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	Nazwa kierunku kształcenia: PSYCHOLOGIA

	Dziedzina: nauk społecznych

	Forma zajęć:
	Wykład
Ćwiczenia

	Poziom studiów: studia jednolite magisterskie 

	Profil kształcenia: praktyczny

	Nazwa Wydziału: 
Wydział Psychologii

	Nazwa przedmiotu kształcenia: Psychologiczne podstawy orzekania o niepełnosprawności małoletnich, nieletnich i dorosłych

	Cele kształcenia
Wykład:
C1 Pogłębienie wiedzy dotyczącej psychologicznych podstaw orzekania o niepełnosprawności, w tym modeli niepełnosprawności, kryteriów funkcjonalnych oraz roli psychologa w procesie opiniowania. 
C2 Pogłębienie wiedzy o metodologicznych zasadach diagnozy psychologicznej na potrzeby orzecznictwa, w szczególności integracji danych diagnostycznych oraz formułowania wniosków dotyczących poziomu funkcjonowania i ograniczeń. 
C3 Kształtowanie rozumienia odpowiedzialności zawodowej psychologa orzecznika, w tym znaczenia standardów metodologicznych, etycznych i prawnych w procesie opiniowania. 

Ćwiczenia
C1 Doskonalenie umiejętności analizy dokumentacji diagnostycznej oraz formułowania uzasadnionych wniosków psychologicznych na potrzeby orzecznictwa o niepełnosprawności. 
C2 Doskonalenie umiejętności integrowania danych z różnych źródeł diagnostycznych oraz konstruowania opinii psychologicznej zgodnie ze standardami orzeczniczymi. 
C3 Doskonalenie kompetencji w zakresie krytycznej oceny procesu opiniowania oraz odpowiedzialnego i etycznego podejmowania decyzji diagnostycznych. 

	Przedmiot wprowadzający: Diagnoza psychologiczna, Psychologia kliniczna, Psychologia sądowa

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji:
Ws1 Student posiada uporządkowaną wiedzę z zakresu diagnozy psychologicznej oraz funkcjonowania osób z zaburzeniami rozwojowymi i psychicznymi.
Ws2 Student potrafi analizować dane diagnostyczne oraz interpretować wyniki badań psychologicznych w kontekście funkcjonowania jednostki.
Ws3 Student rozumie znaczenie rzetelności, obiektywizmu i odpowiedzialności zawodowej oraz jest gotów do przestrzegania zasad etyki w procesie diagnozy psychologicznej.

	Metody kształcenia:
Mk1 wykład problemowy z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, ukierunkowany na analizę psychologicznych aspektów orzekania o niepełnosprawności
Mk2 dyskusja dydaktyczna dotycząca problemów diagnostycznych, interpretacyjnych i orzeczniczych w pracy psychologa
Mk3 analiza przypadków (case study) w kontekście opiniowania o niepełnosprawności dzieci i osób dorosłych
Mk4 analiza dokumentacji diagnostycznej oraz przykładowych opinii psychologicznych sporządzanych na potrzeby orzecznictwa
Mk5 ćwiczenia praktyczne obejmujące integrację danych diagnostycznych oraz formułowanie wniosków orzeczniczych
Mk6 praca indywidualna i zespołowa polegająca na opracowaniu uzasadnienia diagnostycznego oraz opinii psychologicznej

Pomoce dydaktyczne:
Pd1 prezentacje multimedialne
Pd2 opisy przypadków (case study)
Pd3 przykładowa dokumentacja diagnostyczna
Pd4 przykładowe opinie psychologiczne sporządzane na potrzeby orzecznictwa
Pd5 arkusze analizy diagnostycznej
Pd6 karty pracy do integracji danych diagnostycznych
Pd7 teksty naukowe i artykuły specjalistyczne z zakresu psychologii orzeczniczej
Pd8 akty prawne i wytyczne dotyczące orzekania o niepełnosprawności
Pd9 materiały dydaktyczne opracowane przez prowadzącego

	Program kształcenia (treści nauczania):
Wykład
 T1 Modele niepełnosprawności w kontekście orzecznictwa (medyczny, funkcjonalny, biopsychospołeczny) oraz ich konsekwencje dla opiniowania psychologicznego.
T2 Specyfika diagnozy na potrzeby orzekania – różnice między diagnozą kliniczną, edukacyjną i orzeczniczą.
T3 Operacjonalizacja pojęć „ograniczenie funkcjonalne”, „niezdolność do pracy”, „samodzielność” w praktyce psychologicznej.
T4 Kryteria psychologicznej oceny trwałości i zakresu niepełnosprawności.
T5 Integracja danych z wywiadu, testów, obserwacji i dokumentacji medycznej w procesie orzeczniczym.
T6 Specyfika opiniowania dzieci vs. osób dorosłych – odmienność kryteriów i ryzyko błędów diagnostycznych.
T7 Błędy poznawcze i heurystyki w procesie orzekania oraz strategie ich minimalizowania.
T8 Odpowiedzialność prawna i etyczna psychologa orzecznika.
Ćwiczenia
T1 Analiza rzeczywistych (anonimizowanych) opinii orzeczniczych – identyfikacja struktury i argumentacji.
T2 Konstruowanie uzasadnienia diagnostycznego w opinii o niepełnosprawności.
T3 Formułowanie wniosków dotyczących stopnia i zakresu ograniczeń funkcjonalnych.
T4 Ocena spójności między wynikami badań a rekomendacją orzeczniczą.
T5 Symulacja pracy zespołu orzekającego – dyskusja nad rozbieżnymi interpretacjami.
T6 Analiza przypadków granicznych i sytuacji niejednoznacznych.

	Literatura podstawowa:
WYKŁAD:

1. Kowalik, S. (2007). Psychologia rehabilitacji. WAiP. Rozdziały: 2. PSYCHOLOGICZNA CHARAKTERYSTYKA PROBLEMÓW OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, 4. PROBLEMY OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W REHABILITACJI INSTYTUCJONALNEJ. 
2. Otrębski W., Wiącek G., Mariańczyk K. (2017). Diagnoza psychologiczna w procesie rehabilitacji kompleksowej osób z niepełnosprawnością. W: W. J. Paluchowski (red.), Diagnozowanie – wyzwania i konteksty (s. 301-321) Wydawnictwo Naukowe Wydziału Nauk Społecznych UAM. 
3. Rode, D., Kabzińska, J., Dukała, K., Zalewska-Łunkiewicz K. (2020). Kliniczna psychologia sądowa. Wydawnictwo Naukowe PWN. Rozdział 7 Kliniczna psychologia sądowa w prawie rodzinnym i cywilnym. 
4. Borkowska, A.R, Cierpiałkowska, L., Grzegorzewska, I. (2020). Psychologia kliniczna dzieci i młodzieży. Wydawnictwo PWN. Rozdziały: 6. Podstawy psychologicznej diagnozy klinicznej dzieci i młodzieży w kontekście społecznym, 10. Zaburzenia rozwoju, 22. Zmaganie się dziecka z chorobą, 26. Dziecko w postępowaniu sądowym. 

	ĆWICZENIA:

1. Kowalik, S. (2018). Stosowana psychologia rehabilitacji. Wydawnictwa Naukowe SCHOLAR. Rozdziały: 4 O rehabilitacji osób chorych psychicznie, 5. O rehabilitacji osób niepełnosprawnych umysłowo, 6. O rehabilitacji osób po udarach mózgu i innych uszkodzeniach ośrodkowego układu nerwowego, 7. O rehabilitacji osób przewlekle chorych somatycznie, 8. O rehabilitacji osób z uszkodzeniami narządu ruchu i innymi widocznymi urazami ciała. 
2. Czeredecka, A. (2016). Standardy opiniowania psychologicznego w sprawach rodzinnych i opiekuńczych. Kraków: Wydawnictwo Instytutu Ekspertyz Sądowych.
3. Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności.

	Literatura uzupełniająca:

1. Ustawy: o rehabilitacji zawodowej i społecznej, o systemie ubezpieczeń społecznych, o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej, o postępowaniu w sprawach nieletnich. 
2. Standardy diagnozy psychologicznej PTP. 

	Sposoby weryfikacji efektów uczenia się (f – formujący, p – podsumowujący):
Wykład
F1 ocena aktywności w dyskusji oraz udziału w symulacji pracy zespołu orzekającego (umiejętność argumentacji, refleksja etyczna)
P1 egzamin jednokrotnego wyboru
Ćwiczenia
F1 opracowanie pisemnej opinii psychologicznej w oparciu o studium przypadku (integracja danych diagnostycznych i sformułowanie wniosków)
F2 analiza i interpretacja dokumentacji diagnostycznej podczas ćwiczeń (ocena poprawności argumentacji i spójności wniosków)
P1 projekt zespołowy – przygotowanie uzasadnienia orzeczniczego z uwzględnieniem standardów metodologicznych i etycznych

	Warunki zaliczenia przedmiotu


	Warunki uzyskania ocen potwierdzających osiągnięcie efektów uczenia się:

	Wykład
Warunkiem przystąpienia do egzaminu jest zaliczenie ćwiczeń
Forma: Egzamin w formie testu jednokrotnego wyboru
Kryteria oceny:
Ocena bardzo dobra (5,0) – 91–100%
Ocena dobra plus (4,5) – 81–90%
Ocena dobra (4,0) – 71–80%
Ocena dostateczna plus (3,5) – 61–70%
Ocena dostateczna (3,0) – 51–60%
Ocena niedostateczna (2,0) – 0–50%
Ćwiczenia
Warunek: Regularna obecność w ćwiczeniach (min. 80%)
Kryteria: Ocena końcowa z ćwiczeń ustalana jest w oparciu o stopień osiągnięcia efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych, w szczególności umiejętności analizy materiału diagnostycznego oraz formułowania wniosków psychologicznych na potrzeby orzecznictwa.
Ocena bardzo dobra (5,0)
Student w pełni osiąga zakładane efekty uczenia się. Wykazuje pogłębione rozumienie procesu opiniowania psychologicznego, samodzielnie i trafnie analizuje dane diagnostyczne, integruje informacje z różnych źródeł oraz formułuje spójne, logiczne i metodologicznie poprawne wnioski. Wykazuje wysoką świadomość standardów etycznych oraz odpowiedzialności zawodowej.
Ocena dobra plus (4,5)
Student osiąga zakładane efekty uczenia się w bardzo dobrym stopniu. Prawidłowo analizuje materiał diagnostyczny, poprawnie interpretuje dane oraz formułuje logiczne i uzasadnione wnioski. Wykazuje znajomość standardów opiniowania psychologicznego i zasad etycznych, choć analiza nie zawsze ma w pełni pogłębiony charakter.
Ocena dobra (4,0)
Student osiąga zakładane efekty uczenia się w dobrym stopniu. Poprawnie analizuje materiał diagnostyczny i formułuje właściwe wnioski, jednak ich uzasadnienie jest częściowo niepełne lub zawiera uproszczenia. Student wykazuje znajomość zasad opiniowania psychologicznego i standardów etycznych w wystarczającym zakresie.
Ocena dostateczna plus (3,5)
Student osiąga zakładane efekty uczenia się w stopniu zadowalającym. Dokonuje analizy materiału diagnostycznego, a formułowane wnioski są ogólne i wymagają doprecyzowania. Student wykazuje częściową znajomość zasad opiniowania psychologicznego i standardów etycznych.
Ocena dostateczna (3,0)
Student osiąga zakładane efekty uczenia się w stopniu minimalnym. Podejmuje próbę analizy materiału diagnostycznego, jednak popełnia błędy interpretacyjne, a formułowane wnioski są niepełne lub wymagają istotnej korekty. Student wykazuje ograniczoną znajomość zasad opiniowania psychologicznego i standardów etycznych.
Ocena niedostateczna (2,0)
Student nie osiąga zakładanych efektów uczenia się. Nie potrafi poprawnie analizować materiału diagnostycznego, interpretować danych ani formułować uzasadnionych wniosków psychologicznych. Nie wykazuje znajomości standardów opiniowania psychologicznego ani zasad etycznych.

	Efekty uczenia się dla przedmiotu
Wykład

	Symbol efektu uczenia się
	Opis efektu uczenia się
	Odniesienie efektu do efektu kierunkowego

	PS_W03
	Absolwent ma pogłębioną i zintegrowaną wiedzę o metodach diagnozy psychologicznej stosowanych w opiniowaniu sądowym i orzeczniczym oraz o zasadach ich stosowania w praktyce opiniodawczej. 
	K_W15 

	Tabela odniesień efektów uczenia się do celu kształcenia, treści kształcenia, metod kształcenia i sposobów oceny

	Symbol efektu uczenia się
	Odniesienie danego efektu do efektu kierunkowego
	Odniesienie danego efektu do celu kształcenia
	Odniesienie danego efektu do treści kształcenia (nauczania)
	Odniesienie danego efektu do metod kształcenia
	Odniesienie danego efektu do sposobów oceny

	Wiedza

	PS_W03
	K_W15
	C1 – C3
	T1 – T8
	Mk1 – Mk2
	F1 P1

	Efekty uczenia się dla przedmiotu
Ćwiczenia

	Symbol efektu uczenia się
	Opis efektu uczenia się
	Odniesienie efektu do efektu kierunkowego

	PS_U01 
	Absolwent potrafi przeprowadzić diagnozę psychologiczną na potrzeby opiniowania sądowego i orzeczniczego z wykorzystaniem właściwych metod i narzędzi, uwzględniając kontekst prawny oraz sytuacyjny osoby badanej. 
	K_U12

	PS_U02
	Absolwent formułuje opinie psychologiczne zgodnie z obowiązującymi standardami opiniowania oraz zasadami rzetelności metodologicznej. 
	K_U12

	PS_K01
	Absolwent jest gotów do przestrzegania zasad etyki zawodowej psychologa w pracy diagnostycznej i opiniodawczej, z uwzględnieniem odpowiedzialności społecznej i prawnej tej roli. 
	K_K01

	Tabela odniesień efektów uczenia się do celu kształcenia, treści kształcenia, metod kształcenia i sposobów oceny

	Symbol efektu uczenia się
	Odniesienie danego efektu do efektu kierunkowego
	Odniesienie danego efektu do celu kształcenia
	Odniesienie danego efektu do treści kształcenia (nauczania)
	Odniesienie danego efektu do metod kształcenia
	Odniesienie danego efektu do sposobów oceny

	Wiedza

	Umiejętności

	PS_U01 
	K_U12
	C1
	T1 – T4
	Mk3 – Mk6
	F1 F2 P1

	PS_U02
	K_U12
	C2  C3
	T5- T6
	Mk3 – Mk6
	F1 F2 P1

	Kompetencje

	PS_K01
	K_K01 
	C1 – C3
	T1 – T6
	Mk3 – Mk6
	F1 F2

	Formy zajęć i punkty ECTS

	Forma zajęć
	Forma aktywności studenta
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności
	ECTS 

	
	
	na studiach stacjonarnych

	na studiach niestacjonarnych
	

	Wykład

	Kontakt z nauczycielem akademickim

	35

	18

	3

	Ćwiczenia
	
	40

	20

	3

	Praca własna studenta

	Czytanie wskazanej literatury
	30
	35
	

	
	Rozwiązywanie zadań i problemów
	10
	15
	

	
	Przygotowanie projektu/prezentacji/referatu
	15
	27
	

	
	Przygotowanie sprawozdania z wykonanych ćwiczeń
	
	
	

	
	Przygotowanie się do zaliczenia
	20
	35
	

	
	Przygotowanie się do egzaminu
	
	
	

	
	Inne (jakie?)………..
	
	
	

	Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu
	150

	Liczba punktów ECTS dla przedmiotu
	6
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