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NP 56 REGULAMIN, ZAKE.ADOWEGO FUNDUSZU $WIADCZEN SOCJALNYCH
W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM Z ODDZIALEM ZE.OBKOWYM W WOLINIE

,KRAINA USMIECHU?”

Podstawy prawne wydania regulaminu:

Ustawy z dnia 4 marca 1994 o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Obwieszczenie marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 9 listopada 2017 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych- Dz. U. 2017r. poz. 2191),

Ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Obwieszczenie Marszalka
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu ustawy o zwigzkach zawodowych- U. z 2015r., poz. 1881),

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Obwieszczenie Marszatka
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu ustawy — Karta Nauczyciela - Dz. U z 2017 poz. 1189),

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od o0séb fizycznych-
Obwieszczenie Marszaltka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 8 grudnia 2017 r. w
sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o podatku dochodowym od oséb
fizycznych — Dz. U z 2018 r. poz. 200).

Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2009r. nr 43 poz. 349).

Ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (tekst jednolity
Dz.U. z 2017 r., poz. 2191 ze zm.) - art. 8 ust. 2

Ustawa z dnia 21 lutego 2019 r. 0 zmianie niektérych ustaw w zwiazku z zapewnieniem
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych).

W oparciu o powyzsze przepisy prawa tworzy si¢ w Przedszkolu Miejskim z Oddzialem
Zlobkowym w Wolinie ,,Kraina Usmiechu” Regulamin Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zwany dalej Regulaminem.

L.

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1.

Regulamin okresla zasady tworzenia i przeznaczenia srodkow Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej Funduszem, na poszczegoélne cele i rodzaje
dzialalnosci socjalnej oraz zasady i warunki korzystania z ustlug i $wiadczen
finansowych z Funduszu funkcjonujacego w Przedszkolu Miejskim z Oddzialem



3. Wybor czlonkéw komisji ds. socjalnych — sposrod oséb chetnych badz wskazanych przez
dyrektora lub innych pracownikow — nastepuje podczas tajnego glosowania. W glosowaniu
biorg udzial wszyscy pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace.
Z przeprowadzonego glosowania nalezy sporzadzi¢ protokot.

PRZEZNACZENIE ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

)
2)
3)

D

2)

3)

§ 3.

. Ze srodkow Funduszu wyodrgbnia si¢ $wiadczenia urlopowe dla nauczycieli

proporcjonalnie do przepracowanego w ciggu roku okresu pracy i czesci etatu na
zasadach okreslonych w art. 53 ust. 1a Karty Nauczyciela.

Swiadczenie moze by¢ wyplacone przed urlopem albo po jego zakoniczeniu, jednak nie
pozniej niz do 31 sierpnia kazdego roku.

Srodki ZFSS przeznacza sie na:

udzielanie pomocy finansowe;j,

pomoc finansowa na cele mieszkaniowe w formie pozyczek zwrotnych,

dziatalnos¢ kulturalno-o$wiatowsg i sportowo-rekreacyjna

ZASADY FINANSOWANIA POMOCY Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

§ 4.

Pomoc z ZFSS przyznawana osobom uprawnionym do korzystania ze srodkow tego
Funduszu udzielana jest w nast¢pujgcym zakresie:

Dofinansowanie do urlopu wypoczynkowego w okresie wakacyjnym

a) Ze swiadczenia moga korzysta¢ pracownicy oraz emeryci i rencisci-byli
pracownicy, ktorzy zloza prawidlowo i kompletnie wypelniony wniosek,
ktoérego wzor stanowi zalgceznik 1 w terminie do 1 czerwea.

Zapomoga socjalna w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie zimowym:

a) Ze swiadczenia moga korzysta¢ pracownicy oraz emeryci i rencisci- byli
pracownicy, ktorzy zloza prawidlowo i kompletnie wypeliony wniosek,
ktorego wzor stanowi zafgeznik 1 w terminie do 1 grudnia.

Zapomoga socjalna w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie wiosennym:

a) Ze s$wiadczenia moga korzysta¢ pracownicy oraz emeryci i rencisci-byli
pracownicy, ktérzy zloza prawidlowo i kompletnie wypeliony wniosek,
ktorego wzor stanowi zafgeznik 1, w terminie do 1 marca.



OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

§5.

1. Do korzystania z Funduszu uprawnione sg nastgpujace osoby:

1) pracownicy Przedszkola Miejskiego z Oddzialem Ztobkowym w Wolinie ,.Kraina
Usmiechu™ zatrudnieni (w calym okresie zatrudnienia), bez wzgledu na wymiar
czasu pracy, rodzaj umowy o prace (np. na czas okreslony, czas nieokreslony, na
czas zastepstwa) 1 staz pracy z wylgczeniem pracownikéw w okresie przebywania

na urlopach bezptatnych, innych niz urlopy wychowawcze,

2) emeryci i rencisci dla ktorych Przedszkole Miejskie z Oddzialem Ziobkowym w
Wolinie ,Kraina Usmiechu” bylo ostatnim zatrudniajgcym pracodawca,

bezposrednio przed uzyskaniem przez nich statusu emerytura lub rencisty,

3) osoby objete $wiadczeniami przedemerytalnymi/kompensacyjnymi, dla ktorych

zaklad pracy byl ostatnim miejscem pracy przed odejsciem na w/w $wiadczenie.

4) emeryci 1 rencisci- nauczyciele zlikwidowanych szkét oraz byli pracownicy
niepedagogiczni, ktorym organ prowadzacy wskazal Przedszkole Miejskie z
Oddzialem Ztobkowym w Wolinie ,Kraina Usmiechu” jako miejsce naliczania

odpisu- do objecia ich Funduszem.

ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN

§ 6.

1. Nauczyciele bedacy emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajagcymi
nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne dostarczajg do dyrektora przedszkola w
terminie do 30 marca kazdego roku, aktualne decyzje o waloryzacji pobieranych przez
siebie emerytur, rent oraz nauczycielskich swiadczen kompensacyjnych, co wynika z

art. 53 ust 2 Karty Nauczyciela.

2. Przyznawanie swiadczen oraz wysokos¢ doplat z Funduszu uzaleznia si¢ od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej oséb uprawnionych do korzystania z pomocy

Funduszu.

3. Zasadniczym kryterium przyznawania i ustalania wysokosci §wiadczen z Funduszu jest

sytuacja zyciowa oraz dochdd brutto przypadajacy na cztonka rodziny.

4. Dochdd ten ustala si¢ podajge sume¢ dochodéw brutte (nalezy rozumiec wszelkie dochody
opodatkowane podatkiem dochodowym od osob fizycznych oraz  dochod z
gospodarstwa rolnego, alimenty, program Rodzina 500+ oraz inne dodatki), kazdego
cztonka rodziny za ostatniego miesigc , nast¢pnie dzielagc lgczng kwote przez
wszystkich czlonkéw rodziny pozostajgcych we wspolnym gospodarstwie domowym

(zalacznik 1).

5. Tak uzyskany Sredni miesieczny dochéd brutto na osob¢ w rodzinie bedzie

podstawa do ustalenia przez komisj¢ kwoty zapomogi.



)

2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

§9.
Pomoc finansowa na cele mieszkaniowe jest udzielana na podstawie osobnego
Regulaminu Korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zakresie
Finansowania Pomocy Mieszkaniowej (zalacznik do porozumienia pracodawcéw z dnia

1 pazdziernika 2018 r.).
Regulamin ten jest dostgpny w przedszkolu oraz na stronie internetowej BIP.

PLAN RZECZOWO-FINANSOWY
§ 10.

Podstawe podziatu $rodkéw funduszu na poszczegélne cele i rodzaje dziatalnosei
socjalnej stanowi preliminarz finansowy na dany rok.

Projekt rocznego preliminarza sporzadza Komisja Zakladowego Funduszu Swiadczer
Socjalnych w Przedszkolu w uzgodnieniu z zakladowymi (miedzyzaktadowymi)
organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi u pracodawcy-_zalgcznik 2 do niniejszego

Regulaminu.

ZADANIA KOMISJI SOCJALNEJ

§11.
Do zadan zespotu ds. socjalnych nalezy:

wydawanie i przyjmowanie o§wiadezen o uzyskanych dochodach wnioskodawcy
ubiegajacego si¢ o $wiadczenie z ZFSS w Przedszkolu Miejskim z Oddzialem
Zlobkowym w Wolinie »Kraina Usmiechu”

weryfikowanie otrzymanych o$wiadczen i proponowanie wysokosci $wiadczen oraz
przedstawianie ich do zatwierdzenia dyrektorowi przedszkola,

pisemne uzasadnianie odmownego rozpatrzenia wniosku o pomoc z ZFSS,
sporzadzanie protokolow z posiedzen zespohu,

tworzenie list pracownikéw i emerytow otrzymujacych pomoc z ZFSS,

gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji dotyczacej ZFSS za rok kalendarzowy,
tworzenie preliminarza dochodow i wydatkow na rok kalendarzowy (zalacznik 2),
tworzenie tabeli ( zalacznik 3) okreslajgcej wysokosé pomocy w zaleznosci od sytuacji
materialnej na dany rok kalendarzowy,

przyjmowanie o$wiadczen o dochodach,

10)ochrona i tajemnica danych osobowych na podstawie otrzymanego upowaznienia

o przetwarzaniu danych osobowych czlonka komisji (zalaeznik 4) do ZFSS,

11) biezgce sporzadzanie sprawozdan z wykonanych wydatkow.

1.

§ 12.

Komisja zbiera si¢ na posiedzeniach w razie potrzeb, nie rzadziej niz trzy razy do roku.
Z posiedzenia sporzgdza si¢ protokol, ktory zostaje podpisany przez uprawnionych
przedstawicieli i pracodawce.



§ 15.

Czgsciag Regulaminu, jako uzupelnienie jego postanowien sg zalgczniki:

L.

zalgcznik nr 1- Os$wiadczenie o uzyskanych dochodach wnioskodawcy ubiegajacego
sie o $wiadczenie z ZFSS w Przedszkolu Miejskim z Oddziatem Zlobkowym w Wolinie

,.Kraina Usmiechu”.
zalacznik nr 2 — Preliminarz finansowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Przedszkola Miejskiego z Oddzialem Ztobkowym w Wolinie ,.Kraina Usmiechu™ na

(0] G
zalacznik nr 3 — Tabela okreslajaca wysokosé pomocy z Funduszu Swiadczen

Socjalnych w zaleznosci od sytuacji materialnej narok ................
zalgcznik nr 4 - Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

§ 16.

Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r o zaktadowym funduszu
swiadczen socjalnych i art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwiazkach
zawodowych, tres¢ Regulaminu zostala uzgodniona z zaktadowymi organizacjami

zwigzkowymi.
§ 17.

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem "éa‘u' 'é" 5’#‘) . : U‘UK“&‘ ...... 2019r.

2. Traci moc dotychczas obowiazujacy Regulamin z dnia 1 wrzesnia 2016r.

(pieczc;é i podpis Zarzgdu Oddziatu ZNP)

TVITZER NAUIE Yok STWAPOLSKIEGO. .. ..eeei .

ZARZAD ODDZIALU

72-510 Wolin, ul. Prosta 1

tel. 723 329 142 ;
AP SR 00N 1R 24 podpis pracodawcy

Prezes Oddzp lum

¥

b



Zalycznik 1
) do Regulaminu ZFSS
PMzOZ w Wolinie ,,Kraina USmiechu”

Oswiadczenie o uzyskanych dochodach wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o §wiadczenie z ZFSS
w Przedszkolu Miejskim z Oddzialem Zlobkowym w Wolinie ,Kraina Usmiechu”

Dofinansowanie do urlopu wypoczynkowego w okresie wakacyjnym, zapomoga socjalna w
zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie zimowym, w okresie wiosennyms+ (niepotrzebne skreslic)

Drata wypelnienia WIIOSKUS <. s s cims iavis cos 006065 nisatmsnsinstsn ponsnnss e ea s on asams :
Imig i nazwisko pracoWnika: ...........ooouiiiiiiiii e

DRETREIVISRNT st im ik oo st 5 54 R AP 8 A A

Oswiadczam, ze moja rodzina skladala si¢ z .........c.ccovvvvnviniiieiiiiinennnennne.. 086b,
(podacé ilosé osob bedgcych we wspdlnym gospodarstwie)

Dochéd mojej rodziny za ostatni miesige Wynosi .....o.oeevuiieviincnnnannen, veeeenee.(brutto).
(podac sume dochodow brutto, kaidego cztonka rodziny)

Sredni miesieczny dochéd brutto na osob¢ w rodzinie wynosi .......cceiviiiiniiinnnnnnn. ZH

Oswiadczam, Ze podane informacje s zgodne z prawds.

( podpis whioskujgcego)

*Padstawq ustalenia Sredniego dochodu przypadajgcego na cztonka rodziny jest suma dochodow brutto (patrz na
drugq strong wniosku, co jest rozumiane przez dochdd) oséb zamieszkujgeych i utrzymujgeych sie wspdlnie, uzyskane
w ostatnim miesigcu przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie a nastgpnie podzielone przez liczbe cztonkéw rodziny
pracownika pozostajgcych z nim we wspolnym gospodarstwie domowym.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Ustawy 7 dnia 17 listopada 1964 r.

Kodeks postgpowania cywilnego (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 101).

W trybie art. 13 ust. 1i 2 RODO, informuje: _
Administratorem Pani (a) danych jest Przedszkole Miejskie z Oddziatem ZHobkowym w Wolinie ,, Kraina Usmiechu”, ktére

I.
przetwarza  Pani (a) dane zgodnie z art. 6 ust. I lit. a RODO.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Damian Czarkowski, e-mail: iodo2.szczecini@gmail.com, telefon: 512 00 66 64

3. Pani (a) dane osobowe przetwarzane bedg tvlko w celu uzyskania swiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych.

4. Dane osobowe bedq przetwarzane 1 przechowywane wylgeznie w formie papierowej zgodnie z Instrukciq kancelaryjng
obowigzujgeqg w Przedszkolu..

5. Przystuguje Pani () prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Caofhigcie zgody nie bedzie
miato wpdywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, kidrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Cofnigcie
zgody bedzie skutkowalo brakiem uzyskania swiadezenia..

6.  Cofnigcie zgody moze miec nastepujgeq forme: Cofam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Przedszkole Miejskie z
Oddziatem Ztobkowym w Wolinie ,, Kraina Usmiechu” udzielong w celu uzyskania $wiadczenia z ZFSS.

7. Przystuguje Pani (1) prawo do zqdania dostgpu do danych osobowych dotyezqeyeh Pani (a) osoby, ich sprostowania, usuniecia

lub ograniczenia przetwarzania oraz whiesienia sprzeciwu.
8. Kazda osoba, kidrej dane dotyczqg ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego w zgodnosci z art. 77 RODO.

Wyraiam zgode na prretwarzanie moich danych osobowych —w trybie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiege i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) Dz U, UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r, zwanego dalej RODO.

( podpis wnioskujgcego)



Zalgcznik 2
do Regulaminu ZFSS

PMzOZ w Wolinie ,,Kraina Usmiechu”

Preliminarz finansowy
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalny

ch

Przedszkola Miejskiego z Oddziatem Ztobkowym w Wolinie

,Kraina USmiechu” narok .................
Przychody ZFSS .....cocvvvvvvereeeeerernrineeeseeenen 7l
Lp. Rodzaj §wiadczenia Kwota —‘
1. | Swiadczenie urlopowe dla nauczycieli
2. | Dofinansowanie do urlopu wypoczynkowego w okresie wakacyjnym
3. | Zapomoga socjalna w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie
zimowym
4. | Zapomoga socjalna w zwiazku ze wzmozonymi wydatkami w okresie
wiosennym
5. | Zapomogi socjalne
6. | Zapomogi losowe
7. | Dziatalnos¢ kulturalno-rekreacyjna,
8. | Doptatg do imprez kulturalno-oswiatowych,

L

Razem

Komisja w skladzie:
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Zalacznik 4
do Regulaminu ZFSS
PMzOZ w Wolinie ,,Kraina Usmiechu”

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych nr .........

Zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. z

2016, poz. 922ze zm.)upowazniam
czlonka

Komisji Socjalnej do przetwarzania danych osobowych o0séb uprawnionych do korzystania z
zaktadowego funduszu $wiadezen socjalnych w zakresie: przetwarzania danych osobowych
(rozumianego jako prawo do wgladu, wprowadzania, udostepniania, modyfikacji, archiwizacji
1 usuwania danych) detyczacych stanu zdrowia oséb uprawnionych do $wiadczen z
zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, jak réwniez niezbednych do opiniowania

whnioskéw o sfinansowanie lub dofinansowanie z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Upowaznienie jest wazne od ............... 5 L B O R RO, 20...... I. na czas

czlonkostwa w Komisji Socjalne;.

............................................

( podpis Pracodawcy)

Pouczenie:
Stosownie do art. 39 ust. 2 przywolanej ustawy osoba, ktora zostala upowazniona do

przetwarzania danych osobowych, zobowigzana jest zachowaé te dane oraz sposoby
zabezpieczania w tajemnicy.

Przyjeto do wiadomosci i stosowania



Przedszkole Miejskie
z ()dd_'/_lrd*(_‘ll'l Ztobkowym W,
w Wolinije ~Kraina Usmiechu olin 27 I 2019 r
> . d A

ul. \Wooska 10, 72-510 Wolin
tel. 9] 32617 11, 509038799

NIP: 966-02-14-378, REEGor ; i
478, REGON. 000269720 Zarzadzenie nr 7/2019 r.

Dyrektora Przedszkolu Miejskim z Oddzialem Zlobkowym w Wolinie ,,Kraina Usmiechu”
zdnia 27. 11. 2019r.
W sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu $Swiadezen Socjalnych
Przedszkolu Miejskim z Oddzialem Zlobkowym w Wolinie ,,Kraina Usmiechu”

Na podstawie:

*  Ustawy z dnia 4 marca 1994 o zakladowym funduszu swiadczer; socjalnych (Obwieszczenie marszatka
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 9 listopada 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych- Dz. U. 201 7r. poz. 2191),

o Ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych  (Obwieszczenie Marszalka Sejmu
Rzeczypospolitej Polskief z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie ogloszenia jednolitego teksmy ustawy
0 zwigzkach zawodowych- U, = 201 Ir., poz. 1881),

°  Ustawy 7 dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Obwieszczenje Marszatka Sejmu
Rzeczypospolitey Polskiej z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego teksty ustawy — Karta
Nauczyciela - Dz. Uz 2017 poz. 1189 ),

*  Ustawa z dnia 26 lipca 199] roky o podatku dochodowym od oséh Jizyeznych- Obwieszezenie Marszatka
Sejmu Rzeczypospolite Polskiej z dnia 8 grudnia 2017 r. v sprawie ogloszenia jednol, itego tekstu ustawy
0 podatku dochodowym od oséb Jfizyeznych— Dz Uz 2018 r. poz. 200).

*  Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie sposobu ustalania
przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz swiadezer socjalnych
(Dz.U. z 2009, nyr 43 poz. 349).

¢ Ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczes socjalnych (tekst Jednolity Dz.U. 2 2017 r.,
poz. 2191 zezm.) - art, 8 ust, 2

*  Ustawa z dnig 21 lutego 2019 r. o zmianie niektorych ustaw w wigzku z zapewnieniem stosowania
rozporzqdzenia Parlamenty Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoh Jizyeznych w zwigzky = Przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przephwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie

danych,),

po uzyskaniu pozytywne; opinii organizacji zwigzkowej, zarzadza si¢ co nastepuje:
§ 1
Wprowadzam Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Przedszkoly
Miejskim z Oddziatem Z%obkowym w Wolinie , Kraina Usmiechu”.
§2
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27 listopada 2019 r. a obowigzywaé bedzie od 1 stycznia 2020 r.
§3

Traci moc Regulamin wprowadzony przez Dyrektora Przedszkola 7 dnia 1 wrzesnia 2016r

Dyrek pr Eujjkala

na Perlinska

Zarzadzenie wchodzi w zycie zdniem 27.11.2019 r.

pieczec i podpis dyrektora



