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ZARZADZENIE NR 19/2023

DYREKTORA ZESPOLU SZKOt W OZAROWIE IM. MARII SKEODOWSKIEJ — CURIE
zdnia 11.07.2023 r.

0 zmianie zarzgdzenia w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikow
niepedagogicznych Zespotu Szkét w Ozarowie im. Marii Sktodowskiej — Curie

Na podstawie art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 530), art. 77% § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510,
1700 i 2140 oraz z 2023 r. poz. 240 i 641), rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. poz. 1960 oraz z 2023 r. poz. 1102),

po uzgodnieniu z dziatajgcymi u pracodawcy zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, zarzadza sie, co

nastepuje:

§ 1. W zarzgdzeniu Nr 6.2022 Dyrektora Zespotu Szkét w Ozarowie im. Marii Sktodowskiej — Curie z dnia

8 lutego 2022 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikdw niepedagogicznych

w Zespole Szk6t w Ozarowie im. Marii Sktodowskiej- Curie, wprowadza sie nastepujgce zmiany w zataczniku

do zarzadzenia:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)
9)

10

—

w § 4 pkt 4 wyrazy ,(Dz. U. poz. 1960)” zastepuje sie wyrazami ,,(Dz. U. poz. 1960 oraz z 2023 r. poz.
1102)";

w § 4 pkt 5 wyrazy ,(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 oraz z 2021 r. poz. 1834) zastepuije sie wyrazami ,(Dz.
U.z 2022 r. poz. 530)";

w § 4 pkt 6 wyrazy ,,(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320)” zastepuje sie wyrazami ,,(Dz. U. z 2022 r. poz. 1510,
170012140 oraz z 2023 r. poz. 2401 641)";

w § 7 pkt 3 oraz w § 8 ust. 4 wyrazy (Dz.U. z 2021 r. poz. 1133 i 1834) zastepuje sie wyrazami ,(Dz. U.
22022 r. poz. 1732, 2140 2476 oraz z 2023 r. poz. 641)”;

§ 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2.Fundusz nagréd przeznacza si¢ na nagrody uznaniowe za szczegblne osiggniecia w pracy
zawodowe|.”;

§ 12 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych, wedtug zasad okreslonych w ustawie”;
§ 13 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) odprawy w zwigzku z powotaniem do stuzby wojskowej nalezne w oparciu o przepisy ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 i 641)”;

w § 16 ust. 2 wyrazy ,(Dz. U. 2 2020 r. poz. 1342)” zastepuje sie wyrazami ,(Dz. U. z 2023 r. poz. 46)";

zatgcznik Nr 1 do Regulaminu — Zaszeregowanie pracownikdw, otrzymuje brzmienie okre$lone
w zatgczniku Nr 1 do zarzadzenia;

zafgcznik Nr 2 do Regulaminu — Maksymalne stawki miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego,
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku Nr 2 do zarzadzenia;



§ 2. 1. Pracownik, ktdry nie spetnia minimalnych wymagan kwalifikacyjnych w zakresie wyksztatcenia,
umiejetnosci zawodowych lub stazu pracy, przewidzianych dla stanowiska zajmowanego przez niego w dniu
wejécia w zycie niniejszego zarzgdzenia, moze by¢ nadal zatrudniony na tym stanowisku.

2. Pracownik zatrudniony, w dniu wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia, na stanowisku nieprzewidzianym
w tej zmianie do Regulaminu moze by¢ nadal zatrudniony, z tym Ze na innym stanowisku okreslonym
w Regulaminie zmienianym w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym zarzgdzeniem.

3. Wynagrodzenie pracownika ustalone na podstawie przepiséw Regulaminu zmienianego w § 1
w brzmieniu nadanym niniejszym zarzgdzeniem nie moze by¢ nizsze poczgwszy od dnia 1 lipca 2023 r.
od wynagrodzenia ustalonego temu pracownikowi przed dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikowi gospodarczemu.

§ 4. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikéw.
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Zatgcznik Nr 1 do zarzgdzenia Nr 19/2023
Dyrektora Zespotu Szkdt w Ozarowie

im. Marii Sktodowskiej — Curie
zdnia 11.07.2023 .

TABELA ZASZEREGOWANIE PRACOWNIKOW

Lp. Stanowisko Minimalny Maksymalny Wymagania kwalifikacyjne
oziom oziom
P . P . Wyksztatcenie Stai pracy
wynagrodzenia wynagrodzenia fiias
zasadniczego zasadniczego .. L. w latach
umiejetnosci
zawodowe
1 Gtéwny ksiegowy XV XV Wedtug odrebnych przepisdw
2 Kierownik gospodarczy Xl XV wyisze 2
srednie 6
3 Inspektor ochrony XV XV Wedfug odrebnych przepiséw
danych osobowych
4 Ksiegowy IX X wyisze -
$rednie 2
5 Sekretarz szkoty Xl XV srednie 5
6 Referent Vil X Srednie 1
7 Intendent Vil Vil srednie -
zasadnicze 2
8 Konserwator \' Vi zasadnicze -
9 Kucharz Vv Vi zasadnicze -
10 Pomoc kuchenna Il podstawowe -
11 | Robotnik I 1 podstawowe -
12 | Sprzataczka Il I podstawowe -
13 Pomoc administracyjna v Vi zasadnicze -




Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 19/2023
Dyrektora Zespotu Szkét w Ozarowie

im. Marii Sktodowskiej — Curie

zdnia 11.07.2023 r.

MAKSYMALNE STAWKI MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania

Maksymalna kwota w ztotych

I

il

\

Vil

Vil

Xl

Xl

Xl

XV

XV

XVI

XVl

XVII

XIX

XX

4000
4100
4200
4300
4400
4500
4600
4800
4900
5000
5200
5400
5600
5800
6000
6200
6400
6600
6800

7000
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