PODSTAWA PRAWNA OPRACOWANIA

1. Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemieswiaty, art. 60 ust. 1 (Dz. U. z dnia 2004 r. Nr
256 poz. 2572) z pdiejszymi zmianami.

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Naucgdiz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, Nr

137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz12Q8r 228, poz. 2258 oraz z 2004 r. Nr 96,

poz. 959 i Nr 179, poz. 1845, Dz. U. z 2004 r. Mrdoz. 71; Nr 256, poz. 2572 z 400

zmianami.

Uchwata Rady Powiatu Nr XLVI11/211/10 z 22 wérga 2010 r. (decyzja Nr 1/2012).

4. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001wr sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznydkols(Dz. U. Nr 61 poz. 624) z po.
Zmianami.

5. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnfa wrzénia 2004 r.
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikolai promowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow amgzow w szkotach publicznych (Dz. U.
Nr 199, poz. 2046) z @Fd. zmianami.

6. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 siéad001 r. w sprawie warunkow
I trybu przyjmowania uczniéw do publicznych przekislz i szk6t oraz przechodzenia z
jednych typow szkét do innych z b zmianami.

7. Rozporadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie oaych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2002r. Nr 15, pb42) z pén. zmianami.

8. Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansachiguigtch, Dz. U. z 2005 r. Nr 249, Art
35a, ust. 3 z pd. zmianami.

9. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrra 2008 r. w sprawie orzeaze
opinii wydawanych przez zespoly orzed@ dzialajce w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z dnia 30eéwia 2008 r.) z pg&n. zmianami.

10.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7zgaernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 168, p824) z pon. zmianami.

11.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 lisiddp 2010 r.w sprawie
warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania iiekip dla dzieci i miodziey
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spoteazrspecjalnych przedszkolach, szkotach
I oddziatach oraz waodkach (Dz. U. Nr 228, poz. 1487) zzpdzmianami.

12.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 25 siegpr2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji oba@kowych zag¢ wychowania fizycznego (Dz. U. Nr 175,
poz. 1042) z pfn. zmianami.

13.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 28 majd@0. w sprawieiwiadectw,
dyplomow pastwowych i innych drukéw szkolnych z ot zmianami.

14.Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawysiemie éwiaty oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2015 r., poz. 357) zzpdzmianami.

15.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowjadeaustaw - Prawo éwiatowe (Dz.U. z
2017 r., poz. 60).

16.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawwiatowe (Dz. U. 2017 poz 59)

17.Uchwata Rady Powiatu Nr XXX.17.2017 z 24 marca 2017

18.Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowptrad uczniami (Dz.U. z 2019 r., poz.
1078)

19.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 siea®017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz.U. z 2017 r., poz. 16@3)&n . zmianami.

w



20.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sieapR017 r. w sprawie zasad
organizaciji i udzielania pomocy psychologiczno-mgacznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. 2017 r. poz. 159ppan. zmianami.

21.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 siéspP017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkotyldacqwki dokumentacji przebiegu
nauczania , dziataldoi wychowawczej i opiekiczej oraz rodzajow tej dokumentacji (DZ. U.
2017r. poz. 1646) z @a. zmianami.

22.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutet§d9 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz. U. 2019 r. poz. 325).

23.Ustawa z dnia 21 sierpnia 2019 r. o zmianie ustawyziatalndci pozytku publicznego o
wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 1570).



| POSTANOWIENIA OGOLNE

8§ 1.llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7
8)

9)

Szkole bez bfiszego okrélenia — naley przez to rozumie Liceum Ogéblnoksztalre w
Opatowie.

Dyrektorze szkoty — naky przez to rozumie Dyrektora Zespotu Szkot nr 1 oraz Liceum
Ogolnoksztatgcego w Opatowie.

Nauczycielu — naley przez to rozumie nauczyciela szkoty oraz wychowagvinternatu i
innych pracownikow pedagogicznych Szkoty.

Uczniach — naley przez to rozumieuczniow Liceum Ogdélnoksztajce w Opatowie.
Czytelniku — naley przez to rozumie osolez posiadajca kart biblioteczry Liceum
Ogolnoksztatgcego w Opatowie.

Rodzicach — nalg przez to rozumie takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujce piecz nad nim.

Radzie Rodzicéw — natg przez to rozumie organ reprezentagy ogot rodzicdw uczniow
szkoty.

Samorzdzie Uczniowskim — nafgy przez to rozumigorgan reprezentagy ogot stuchaczy w
szkole.

Organie prowadcym — naley przez to rozumiePowiat Opatowski.

10)Organie nadzorafym Szkot — naley przez to rozumie Swigtokrzyskiego Kuratora

Oswiaty.

11)Podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego - zyalprzez to rozumie obowigzkowe

zestawy celow i trei nauczania, w tym umignosci, opisane w formie ogdélnych i
szczegoOtowych wymagadotyczicych wiedzy i umiegjtnosci, ktére powinien posiadaucze
po zakaczeniu etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowa®zkety, uwzgédniane w
programach nauczania oraz uiiwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wyméaga
egzaminacyjnych.

12)Podkczniku - naley przez to rozumiepodrcznik dopuszczony dazytku szkolnhego.
13)SKW — nalezy przez to rozumie¢ Szkolne koto Wolontariatu dziatajgce w Szkole.



I INFORMACJE O SZKOLE

82.Nazwa szkoty — Liceum Ogoélnoksztgte
83. Siedziba szkoty - Opatdéw, ul. Juliusza Stowackiggo

84. Organem prowadzym szko¢ jest Powiat Opatowskmapcy siedzilg pod adresem - ul.
Henryka Sienkiewicza 17, 27-500 Opatow, véjictokrzyskie

§5. Nadzor pedagogiczny nad szksprawujeSwigtokrzyski Kurator Qwiaty w Kielcach.

86. W skiad Liceum Ogolnoksztaicegowchodz:

1) liceum ogolnoksztakre dla mtodzigy na podbudowie szkoty podstawowej o 4 letnim cyklu
ksztatcenia;

2) liceum ogolnoksztatre dla miodziey na podbudowie szkoty gimnazjalnej o 3 letnimlayk
ksztatcenia.

[l CELE | ZADANIA SZKOLY

87.Szkota realizuje cele i zadania okone w Ustawie o systemigwiaty oraz Ustawie — Prawo
oswiatowe poprzez odpowiednbrganizac procesu ksztatcenia oraz dziatania wychowawczej a
gldbwnym celem jest unitiwienie zdobycia wiedzy i umiginosci niezkednych do uzyskania
swiadectwa ukéaczenia szkotyswiadectwa maturalnego oraz zapewnieniezlmmsci pobierania
nauki we wszystkich typach szkét przez milodzidepetnosprawdy niedostosowan spotecznie i
zagrazomg niedostosowaniem spotecznym zgodnie z indywiduainpotrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

88.Do zada szkoty naleg w szczegolngci:

1) umazliwienie absolwentom dokonaniaviadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu;

2) przygotowanie do wykonywania pracy zawodowej i akiggo funkcjonowania na
zmieniagcym sk rynku pracy;

3) umazliwienie ksztattowania i rozwijania uzdolmi@raz zainteresowiauczniow.

4) troska o state podnoszenie poziomu etyczno - megaln mtodziey, ksztaltowanie
wiasciwych postaw obywatelskich, podtrzymywanie pocaudiazsamd@ci narodowej,
etnicznej, religijnej z uwzgtnieniem zasad bezpiedstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia;

5) umazliwienie ksztalttowania u uczniow postaw prospotgedn m.in. poprzez midiwosé
udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, spzgych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zycCiu spotecznym;

6) ksztatcenie w zakresie przeglsiorczcci;

7) wyrabianie u ucznidéw umigjnosci zawodowych i nawykow produkcyjnych;



8) upowszechnianie kultury prawnej i zdrowotnej;

9) zaznajamianie z zagadnieniami ochronfyodowiska i m¢dzynarodowymi akcjami
ekologicznymi ruchéw miodzimwych;

10)udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej, psychoirggj i materialnej;

11)ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjeg realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie.

89. Cele, o ktérych mowa wj, szkota osiga w ramach obowzkowych zag¢ dydaktyczno —
wychowawczych (zagpia lekcyjne), zajic nadobowizkowych, dziatalnéci pozalekcyjnej we
wspotdziataniu z RagRodzicéw, Samogdem Uczniowskim oragrodowiskiem lokalnym.

810. Zadania opiekiczo — wychowawcze i ksztatcenia ogodlnegp realizowane zgodnie z
podstawami programowymi.

811. Szkota okréla zakres i sposOb wykonywania zadapiekuiczych z uwzgjdnieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i praey czasie zat obowgzkowych,
nadobowizkowych i pozalekcyjnych.

1) na zagciach obowizkowych, nadobowizkowych 1 pozalekcyjnych w szkole za

bezpieczéstwo mtodziey odpowiedzialny jest nauczyciel prowady zagcia,;

2) w czasie wycieczek i wy§ szkolnych organizowanych przez szkofaz zaj¢ poza terenem
szkoty odpowiedzialni g kierownik wycieczki i opiekunowie wyznaczeni przegrektora
szkoty zgodnie z opracowanym przez szkBlegulaminem Wycieczek oraz Regulaminem
wyjs$¢ ucznidw ZS nr 1 w Opatowie poza teren szkoty;

3) w czasie przerw mdzylekcyjnych za bezpiecastwo mitodziey odpowiadaj nauczyciele
petniacy dyzur (wedtug sporgdzonego harmonogramu);

4) zasady odpowiedzialdoi za bezpieczestwo Wychowankow w internacie okta Regulamin
Internatu.

812. Dyrektor szkoty powierza kaly oddziat szczegd6lnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycieli ucgcych w tym oddziale.

813.Wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caty tokazaunia.

814. 1. Nauczyciel, ktory nie wywruje s¢ z obowazkow wychowawcy mge by na wniosek
rodzicow lub Rady Pedagogicznej zwolniony przezH#iora z petnienia funkcji wychowawcy klasy.

2. Konieczny jestwniosek rodzicow o zmiarnwychowawcy klasy podpisany przez przynajmniej 2/3
stanu osobowego z odpowiednim uzasadnieniem.

3. Rada Pedagogiczna analizuje wniosek i przedatawint dyrektorowi, dyrektor podejmuje
decyz.

815. W zwiagzku ze zmianami organizacyjnymi w szkole dyrektoozen dokond zmian
wychowawcow klasowych.

816. Szkota zabezpiecza badydaktyczil konieczrm do realizacji procesu dydaktycznego oraz
ksztattowania i rozwijania zainteresofva uzdolnier uczniébw zgodnie z ogoOInymi przepisami
bezpieczéstwa i higieny.



817. W szkole dziata inspektor bhp oraz spoteczny ik&pe pracy, ktorzy wraz
z Komisp do spraw przegtow stanu technicznego i higieniczno - sanitarnaégionup okresowych
przeghdow pomieszcze Zalecenia pokontrolne Komisji realizuje dyreksakoty.

§18. Za stan bhp w szkole odpowiada dyrektor szkoty.

819 Organ prowadgzcy szkot zapewnia opiekzdrowotry dla kadego ucznia do ukezenia 19
roku zycia, a w przypadku uczniow posiagiajch orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalretm
ukonczenia szkoty ponadpodstawowej na zasadacthslokngeh przez prawo.

8§20 Szkota zapewnia warunki lokalowe dla funkcjonoigagabinetu profilaktyki zdrowotnej.

821. W zakresie profilaktyki wychowawczej szkota rozpag warunkizycia i nauki uczniow
sprawiajcych trudndéci w realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczewaz opracowuje
whnioski dotycace uczniéw wymagagych szczegolnej opieki i pomocy wychowawcze).

§22. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczalgejmugcy tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow otakci i dziatlania o charakterze
profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowyebzniéw, przygotowane w oparciu o
przeprowadzog diagnoz potrzeb i problemdéw wyspujacych w danej spotecz&a szkolnej i
skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

823.W zakresie opieki psychologiczno - pedagogicaa&pta:

1) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu n&pipsychicznych powstagych na tle
niepowodzé szkolnych;

2) udziela porad uczniom w rozyziywaniu trudnéci w kontaktach rowigiczych oraz
powstagcych na tle konfliktdw rodzinnych;

3) przeciwdziata formom niedostosowania spotecznego;

4) sprawuje opiek nad miodzieg z problemami zdrowotnymi;

5) opracowuje procedury p@giowania nauczycieli w sytuacjach zaggnia dzieci i mtodziey
demoralizadj;

6) organizuje wspotpracz poradniami psychologiczno - pedagogicznymi w yrporadniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjandiviadczcymi poradnictwo i specjalistycgn
pomoc uczniom i rodzicom.

8§24. W tematyce godzin do dyspozycji wychowawcy klasgavaiwzgtdnia sé zagadnienia
zwigzane z bhp i tematykprozdrowots.

825. W zakresie pomocy materialnej szkota organizujeelgpii pomoc materialp uczniom
opuszczonym, osieroconym, z rodzin patologicznywielodzietnych zapewnigg m. in.:

1) stypendia zesrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego orazsreedkéw budetu
panstwa,

2) zapomogi z funduszu Rady Rodzicow.

3) zapewnianie systematycznego kontaktu wychowawcéwRad Klasowych Rodzicéw z
rodzinami niewydolnymi wychowawczo;

4) pomoc w postaci bezptatnych lubeéziowo odptatnych obiadéw w Internacie Szkolnym.



8§26.W sposob szczegodlny otacza opielczniow rozpoczynagych nauk w szkole poprzez:

1) zapoznanie uczniéw z komdérkami organizacyjnymi §zko

2) dokitadmy analiz dokumentéw uczniowskich przez wychowawcow.

3) Przeprowadzanie przez wychowawcéw ankiet w celu popmania warunkéw
srodowiskowych, w ktérycliyje ucze;

4) obserwowanie lekcji wychowawczych w klasach | w smeach wrzéniu
| pazdzierniku;

5) organizowanie spotkawychowawcow i dyrekcji szkoty z rodzicami ucznidbas pierwszych
we wrzeéniu kazdego roku.

IV ORGANY SZKOLY

§27.0rganami szkotys

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorad Uczniowski.

§28. Dyrektor Szkoty w szczegolgoi:

1) kieruje biegca dziatalngcig dydaktyczno - wychowawegzszkoty oraz reprezentuje jna
zewrgtrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny w  stosunku do  nauelzycizatrudnionych
w szkole;

3) sprawuje opiek nad uczniami oragtwarza warunki harmonijnego rozwoju psychologegm
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagogi;

5) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym gezRag
Rodzicow i Rad Pedagogiczn- ponosi odpowiedzialr$é za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) organizuje administracyjnfinansow i gospodarcg obstug szkoty;

7) moze skréli¢ ucznia z listy ucznibwna podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej
przypadkach ok&onych w Statucie Szkoly po zagnhieciu opinii  Samorzdu
Uczniowskiego, a tatle w uzasadnionych przypadkach vapst z wnioskiem do kuratora
oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

8) odpowiada za przebieg i organizaejgzaminu maturalnego, petni funk@rzewodniczcego
zespotu egzaminacyjnego;

9) organizuje uczniom nauczanie indywidualne na zadada okrélonych
w odpowiednim rozpoggzeniu;

10)odpowiada za realizagj zalec&é wynikajgcych z orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

11)dokonuje oceny pracy nauczyciela po gasicciu opinii Samorgdu Uczniowskiego i Rady
Rodzicow;

12)zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pract@w szkoty;

13)przyznaje nagrody oraz wymierza kary pulizowe nauczycielom oraz innym pracownikom
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szkoty;

14)wystepuje z wnioskami, po zagnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, w
sprawach odznacge nagréd i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

15)wspotpracuje  z  Rad Rodzicow, Rag Pedagogiczy zakladami  pracy
I Samoradem Uczniowskim, mige w porozumieniu z organem prowadym szko¢ oraz
Wojewodzkim i Powiatowym Biurem Pracy zmiefiidub wprowadz& nowe profile
ksztalcenia zawodowego;

16)petni funkcg przewodnicgcego Rady Pedagogicznej w zwku z czym przygotowuje i
prowadzi zebrania Rady Pedagogiczne]j oraz jest widgialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdw o terminie i paidku zebrania;

17)przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziepniazy w roku szkolnym, ogélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oramiadfe o dziatalnai szkoty;

18)odpowiada za realizagcjobowihzujacych szko$ aktéw prawnych oraz higcych zada
zlecanych przez Kuratoras®@iaty;

19)za zgod organu prowadgego mae tworzy dodatkowe stanowiska oraz powotuje swoich
zastpcow, kierownika organizacyjnego, kierownika waasatv, kierownika internatu oraz
kierownika szkolenia praktycznego;

20)wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznejgudnaych z przepisami prawa oraz
niezwtocznie zawiadamia o tym organ prowgmzi organ sprawaggy nadzor pedagogiczny;

21)wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczegolnych;

22)wykonuje zadania zwrane z zapewnieniem bezpiegg®va uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢ organizowanych przez szkot

23)W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychee¢aoddziatu lub ragl pedagogiczap
zada i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowanpaomowania ucznidéw, wykonuje te
zadania i kompetencje lub upoimgéa wybranego nauczyciela;

24)publikuje w drodze wtasnego obwieszczenia jednaéikst statutu.

§29.Dyrektor na podstawie ustawy finansach publiczngamnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. Nr

157, poz. 1240 z gd. zm.) ustala instrukejobiegu i kontroli dokumentéw finansowo — ¢ggdwych.
Instrukcja okrela:

1) zasady przygotowania dokumentowekgiwych;
2) kontrok dowodow ksigowych;

3) zasady obiegu dokumentéw;

4) obieg dokumentow ksgowych.

830.Rada Pedagogiczna jest organem, w ktérego sktaddeghivszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole, warsztatach szkolnych i internacie, atasem doradczym osoby zapraszane przez
przewodnicgcego, za zgad lub na wniosek Rady Pedagogiczne] (przedstawictedenorzdu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow, Shy Zdrowia, itp.)

831. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczmgw tym m. in.:
a)udzielanie zgody na egzamin klasyfikacyjny z powodhieusprawiedliwionej
nieobecnéci na zagciach,
b)udzielanie zgody na proma@cpo klasy lub na semestr programowozsgy ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych dbhokowych zag¢ edukacyjnych,
9



c) wydawanie pozytywnej opinii w sprawie @misvosci przysgpienia do egzaminu
maturalnego ucznia, stuchacza lub absolwenta w nkaeh dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych lub milwosci psychofizycznych wynikagych z sytuacji
uwzgkdnionych w przepisach,

d)wydawanie pozytywnej opinii w sprawie movosci przysgpienia ucznia, ktdrego
ograniczona znajomndé jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekdbd
egzaminu maturalnego w warunkach dostosowanyclegio potrzeb edukacyjnych lub
mozliwosci psychofizycznych,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naelzry

4) podejmowanie uchwat w sprawach shkemia ucznia z listy uczniow;

5) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogch po zaopiniowaniu ich
projektéw przez RagRodzicow;

6) przygotowanie projektu statutu szkoty lub jego zmgian

7) mozliwos¢ wysiepowania z wnioskiem do organu prowacego szkat o odwotanie z funkgciji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyceianej funkcji kierowniczej;

8) ustalanie sposobow wykorzystywania wynikow nadzoru edggogicznego
w celu doskonalenia pracy szkoty;

9) ustalanie regulaminu swojej dziataeg

10)zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o pmayze stypendium Rady Ministréw, a
takze stypendium ministra wdaiwego ds. éwiaty i wychowania;

11)uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego;

12)podejmowanie decyzji o przedieniu nauki uczniowi posiadgjemu orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

13)ustalanie warunkoéw przeprowadzania sprawdzianulomshokierunkowych wymagagych od
ucznia szczegolnych predyspozycji do szkoty ponddizwowe;.

§32.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg&no

1) organizac; pracy szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy rozktadjeza lekcyjnych,
pozalekcyjnych i dodatkowych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom i pranikom szkoty odznacze nagréd i
innych wyr@nien;

4) propozycg dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statprac izaj¢c w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatageh dydaktycznych, wychowawczych
i opiekwczych;

5) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty (rownietrybie poza konkursem) i wicedyrektora
szkoty lub ich odwotania oraz powierzenie inneganswiska kierowniczego w szkole lub
jego odwotania;

6) programy nauczania zgtoszone przez nauczycielioposizczenia doatku w szkole lub
placowce, w tym program z doradztwa zawodowego ogm@m wychowawczo -
profilaktyczny oraz obowizujgce podeczniki i materiaty edukacyjne;

7) wniosek w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora;

8) wniosek przedstawiony przez dyrektora o wydanieniog specyficznych trudrigsiach w
uczeniu sj;

9) organizag} tygodnia pracy;

10)ustalenie dodatkowych dni wolnych od gagdukacyjnych oraz dodatkowych dni wolnych od
zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych;

11)propozycg zag¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniéw;
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12)w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki orgzwolenia na indywidualny program
nauki;

13)ustalenie przedmiotéw do realizacji w zakresie zerzsonym;

14)zgtaszanie kandydatéw na cztonkow komisji dyscypitych oraz odwotawczej komisiji
dyscyplinarnej dla nauczycieli;

15)zgoct na jednolitystrdj uczniowski, jego wzor oraz zasady noszenia.

833. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowange zsvykla wigkszdcia gtoséw przez co
najmniejl1/2 jej cztonkow.

834. Zebrania Rady Pedagogicznejmotokotowane.

835. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sobowgzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach.

§36.Rada Rodzicow stanowi samedrg reprezentagjrodzicéw uczniow szkoty wspotdziakap
z Dyrektorem Szkoty, RadPedagogiczyy Samorzdem Uczniowskim.

837. Wybory majce na celu wytonienie Rady RodzicGwzeprowadza siw kazdym roku
szkolnym na pierwszym zebraniu rodzicow.

838. Rada Rodzicow sama opracowuje i uchwala regulamioje dziatalndci wg ktérego
pracuje.

839. 1. Rada Rodzicow ma prawo wygpbwania do wszystkich kluczowych podmiotow
dziatapcych w szkole (do dyrektora, rady pedagogicznej@adu uczniowskiego) i wokot szkoty
(do organu prowadrego szkaf, organu sprawggego nadzor pedagogiczny) we wszystkich
sprawach szkoty lub placéwki.

2. Do zada Rady Rodzicow nalgy w szczegolngxi:

1) udziat w biggcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

2) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkOw praziosy;

3) wspobtudziat w realizacji programu nauczania i wywhaia oraz zadaopiekwczych szkoty;

4) uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego;

5) organizowanie dziataldci mapcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej wziroe,
szkole isrodowisku lokalnym;

6) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

7) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdoi ksztatcenia lub wychowania
szkoty lub placowki;

8) opiniowanie prowadzenia eksperymentu pedagogiczragga innowacji pedagogicznej na
terenie szkoty.

9) prawo do wskazania wlasnego przedstawiciela do gonkionkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

10) prawo do wypowiadania ¢iw formie whgzacej opinii (pozytywna opinia) o paogiiu
dziatalngci w szkole lub placowce przez stowarzyszenie tu dbrganizagj;

11)prawo do ztaenia wniosku o jednolity strgj i prawo do uzgodriéejego kroju;

12)prawo wypowiedzenia si(w ramach konsultacji) w sprawie wprowadzenia sgéinego
nadzoru nad pomieszczeniami szkoty lub placéwkitkrenem wokét szkoty lub placowki w
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postacisrodkow technicznych, ktdre uralowiajg rejestragi obrazu (monitoring);
13)prawo do ztgenia wniosku o ocenpracy nauczyciela oraz zaopiniowania oceny;
14)prawo do formutowania opinii w sprawie oceny doroldewodowego za okres zta

840.Rada Rodzicow mi@ uczestniczyw planowaniu wydatkow szkoty i podejmogveziatania
na rzecz pozyskiwania dodatkowyéhodkow finansowych dla szkoty, zwtaszcza na dziedad
opiekwczo - wychowawcg

841.W szkole dziata Samagd Uczniowski, a tworg go wszyscy uczniowie szkoty.

842.Zasady wybierania i dziatania organdw samdwzokréla regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechny®@rgany samordu  jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

843. Samorad maze przedstawia Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrewto
wnioski i opinie we wszystkich sprawach, a w szétegici dotyczcych podstawowych praw
uczniéw takich jak:

1) prawo do zapoznaniagst programem nauczania;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgEiw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do znajomiei zasad szkolnhego i przedmiotowego systemu ocenian

4) prawo do organizacjiycia szkolnhego;

5) prawo do redagowania i wydawania gazetek szkolnych;

6) prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

wolontaryjnejzgodnie z wkasnymi potrzebami i aliovosciami w porozumieniu z dyrektorem;

7) prawo wyboru nauczyciela pescego rob opiekuna Samoszlu Uczniowskiego.

844.Samorad ma réwnie prawo do:

1) wnioskowania o powotania rady szkoty;

2) wnioskowania o przyznanie uczniom stypendium PreRely Ministrow;

3) wnioskowania o wprowadzenie, zniesienie lub opma@bowihzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty jednolitego stroju i jego wzoru;

4) wnioskowania o nadanie imienia szkole;

5) opiniowania ustalenia dodatkowych dni wolnych op&dydaktyczno-wychowawczych;

6) opiniowania pracy nauczyciela na wniosek dyrekgaieoty;

7) opiniowania ustalenia przedmiotéw realizowanychakresie rozszerzonym;

8) opiniowania wniosku dyrektora szkoty o siemie ucznia z listy uczniéw;

845. Kazdy z wyzej wymienionych organéw ma mlovos¢ swobodnego dziatania
podejmowania decyzji w granicach swoich kompeteokjjeslonych w oddzielnych regulaminach.

846.Wspdpraca organow szkp odbywa s¢ we wszystkich obszarach funkcjonowania dyka
w szczegolnéci: w zakresie edukacji i wychowania, organizacaqy szkdy, organizacji przestrzeni
szkady i terenu woké niej.

847.Wspd@praca odbywa sipoprzez:

1) wzajemne informowanie — samgozuczniowski i rada rodzicowgsa biezgco informowani o
tym, co seé dzieje w szkole i jakiegszamierzenia dyrektora i rady pedagogicznej, sagubrz
uczniowski i rada rodzicow informgiszkde o swoich potrzebach i zamierzeniach;
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2) konsultacje - dyrektor i rada pedagogicznagdapmoradowi uczniowskiemu i radzie
rodzicow maliwos¢ wypowiedzenia i na temat planowanych d#aé i decyzji;

3) wspddecydowanie — polega na ipgm partnerstwie poradzy dyrektorem, rag
pedagogiczy, samoradem uczniowskim i ragirodzicéw, wszystkie organa gaangaowane
w proces decydowania o proponowanych r@zaniach i podejmowania na ich podstawie
wspolnych dziala, za ktore wszyscy bigmpeng odpowiedzialnéc;

4) decydowanie — samagd uczniowski lub rada rodzicow samodzielnie podg¢gndecyzje,
jedynie informugc dyrektora szKy i race pedagogiczao jej ksztécie.

§48.Zaden z organ6w szkpnie powinien inicjowé sytuacji spornych dotygeych spraw szKy
I spdeczndci szkolnej.

849. Dyrektor szkdy ma prawo wydawa zalecenia wszystkim organom skkojezeli ich
dziatalnas¢ narusza interesy szkoi nie fuzy jej rozwojowi i dobremu imieniu.

850. 1. Kluczowe problemy szKRy 53 rozwigzywane we wspolnym dzaniu przedstawicieli
poszczegoblnych organow.

2. Kazdy organ rozstrzyga sprawy sporne peaaly swoimi czonkami.

3. Sprawy sporne pomdzy nauczycielami a rodzicami lub uczniami rozsgezydyrektor szkly,
ktory maze w tym zakresie wsppracow& odpowiednio z przewodniggym rady rodzicow lub z
przewodnicacym samoradu uczniowskiego.

4. W przypadku braku porozumienia organdéw na poioszkdy kompetencje do rozpatrzenia
wszelkich sporow ma organ prowady szkde, a spraw do rozstrzygricia organowi
prowadzcemu przekazuje dyrektor szko

851. Dyrektor szkéy przyjmuje i rozpatruje wnioski i skargi dotyre nauczycieli i
pracownikow niepedagogicznych, a w kwestiach wykagcych poza jego kompetencje kieruje je do
odpowiednich organdw.

V ORGANIZACJA SZKOLY

852.W szkole powotanegsnastpujace stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektor;

2) kierownik warsztatéw szkolnych;

3) kierownik internatu;

4) kierownik szkolenia praktycznego;

5) gtéwny kskegowy;

6) kierownik gospodarczy;

7) kierownik organizacyjny.
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853.W szkole ktora liczy co najmniej 12 oddziatdw twpisie stanowisko wicedyrektora.

854. Dyrektor Szkoty, za zgadorganu prowadcego szkat, maze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kiericze.

855.1. Szkota zapewnia korzystanie z:

1) pomieszcze do nauki z niezidnym wyposaeniem;
2) biblioteki;

3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

4) zespotu urgdzen sportowych i rekreacyjnych;

5) szatni;

6) gabinetu pedagoga szkolnego;

7) pomieszczé sanitarno — higienicznych.

2. Zasady korzystania z pracowni przedmiotowychiekibw sportowych, biblioteki i szatni
szkolnych okrélaja odrebne regulaminy.

856.1. Szczegotow organizagj nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwoirokrela
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektoraolyzke uwzgbdnieniem szkolnego planu
nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawievaych planéw nauczania, do dnia 21 kwietnia
kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organwadzcy do dnia 29 maja danego roku.

857. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjrsegoty dyrektor z uwzgbnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygoayg rozktad zag¢ okreslajacy organizagj zagé
edukacyjnych.

858. Okresem przeznaczonym na realizgmjogramu nauczania w jednej klasie jest rok sakoln
ktory dzieli st na dwa potrocza dla ucznidéw ktérych ksztatcenieyoeh s¢ w formie dziennej.

859. Termin rozpocgcia i koaczenia zaj¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii szkolnych okétaja przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowej i Spiow
sprawie organizacji roku szkolnego.

860. Programowe zagia dydaktyczno - wychowawcze odbywaje w pieciodniowym tygodniu
pracy od poniedziatku do giku, w soboty prowadzone mgdpy¢ zagcia pozalekcyjne, sportowo -
rekreacyjne, kulturalno <$wiatowe.

861. Dyrektor Szkoty zobowizany jest zapoziacztonkéw rady pedagogicznej, rady rodzicéw
oraz uczniéw z terminami dotygzymi organizacji roku szkolnego.

862. Podstawow jednostly organizacyja szkoty jest oddziatdo 35 uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego gucde wszystkich przedmiotow
obowigzkowych.

863. Podstawow formg pracy szkoty s zagcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo - lekcyjnym.
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864.Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 minut, gapraktycznych 55 minut a zdgj opiekuczo -
wychowawczych w internacie oraz gayewalidacyjnych - 60 minut.

865.Podstawowymi formami dziatal§o dydaktyczno-wychowawczej szkosy:

1) obowigzkowe zagcia edukacyjne, do ktérych zalicza ¢ sizagcia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2) dodatkowe zaia edukacyjne, do ktérych zaliczg:si

a) zajcia z gzyka obcego nowiytnego innego tijezyk obcy nowaytny nauczany w
ramach obowjzkowych zag¢ edukacyjnych,

b) zagcia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa narogwa, lecz program
nauczania tych zed zostat whczony do szkolnego zestawu programOw nauczania,
organizowane przez dyrektora szkoty za zgodyanu prowadego i po zasggnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,

3) zakcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zagcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pagiagnej;
5) zajcia rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

866. 1. Dyrektor dokonuje podziatlu oddzialdbw na grupy ngeaach, dla ktérych z téei
programu nauczania wynika tego koniecgno

2. Obowhzkowego podziatu na grupy dokonuje sa:

1) obowigzkowych zagciach z informatyki w oddziatach liggych wkcej niz 24 ucznidw;
zajgcia mog by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub emizyoddziatowej licacej nie
wiecej niz 24 ucznidw; liczba uczniow w grupie nie neoprzekracza liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) obowigzkowych zagciach z gzykow obcych nowsytnych w oddziatach licych wicej niz
24 ucznidw; zajcia mog by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub guizyoddziatowe;j
liczacej nie wecej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy ngleuwzgkdni¢ stopied
Zaawansowania znajosm jezyka obcego nowiytnego;

3) zagciach edukacji dla bezpieadmtwa podczas prowadzentaviczen z zakresu udzielania
pierwszej pomocy, terenoznawstwa, podstaw planavaniorganizowania dziaka oraz
strzelectwa - w oddziatach liggych wiecej niz 30 uczniow.

867. W miar potrzeb i posiadanyckrodkéw finansowych dokonuje ¢spodziatlu na grupy w
nauczaniugzykéw obcych, wychowania fizycznego, informatyki} kainteresowaitp.

868. Poza systemem klasowo - lekcyjnym magbywa si¢ niektére zajcia nadobowjzkowe:
kursy gzykowe, wycieczki, gimnastyka korekcyjno — wyréwrtaa, zajcia specjalistyczne i zgjia

Szkolnego Kota Sportowego.

869.1. Liczba uczestnikow w grupie realiagej zagcia nadobowizkowe, finansowane z baetu
szkoty nie mae by nizsza nk 15 ucznidw.

2. Liczba uczestnikbéw z&j gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powimmaekraczé 5
0s0b.
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870. Zajecia nadobowjzkowe g organizowane w ramach posiadanych przez sz&adkow
finansowych.

871. Zasady prowadzenia, rozliczania i odpowiedzignoza miodzie w czasie trwania
wycieczek okréaja odrebne przepisy zawarte w Regulaminie wycieczek szkabin

8§72.Szkota mae prowadzi dla uczniow nauczanie indywidualne.

§73.1. Decyzg o organizacji nauczania indywidualnego wydaje Rioe Szkoty w porozumieniu
z organem prowadeym, dla ucznidw, ktérym stan zdrowia unietfiwia lub znacznie utrudnia
uczszczanie do szkoty.

2. Decyzja podejmowana jest na podstawie orzeczenipotrzebie indywidualnego nauczania
wydanego przez zespét orzed@j dziatajcy w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej na sekio
rodzica uwzgldniajgc wszystkie zalecenia zawarte w orzeczeniu.

3. Zagcia prowadzonegsw miejscu pobytu ucznia.

874. W szkole mog by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzoneciaa
eksperymentalne.

875. Innowacje organizacyjne lub metodyczne i eksperyypngredagogiczne majna celu
poprave skutecznéci dziatania placowki i obejmayij

1) zafcia edukacyjne (cao lub czs¢);

2) szkok (cah lub czs¢ — grug, klag).

876. Rozpoczcie innowacji lub eksperymentu move jest po zapewnieniu odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych.

877. Innowacje podejmowane 1a podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, ktoraenmg
podgta po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

878.Przed rozpogxiem prowadzenia zg innowacyjnych, nauczyciel przedstawia Dyrektorowi
szkoty program zaf zaopiniowany przez nauczyciela mianowanego lulplalgowanego z
przedmiotu, z ktérego wprowadzona zostaje innowacja

§79.Innowacje i eksperymenty nie mpgaruszé praw ucznia.

880. Szkota mae nawizat wspotprae z organizacjami lub instytucjami w celu realizacji
prowadzonej innowacji po uzyskaniu opinii Rady Rgmtacznej i Rady Rodzicow.

881. Za zgod organu prowadgego mog byc¢ tworzoneoddziaty czone.
882. W liceum ogolnoksztalcym przedmioty ujte w podstawie programowej ksztalcenia
ogoblnego w zakresie rozszerzonym mdxy¢ realizowane w oddziale, grupie oddziatlowej i geupi

miedzyoddziatowej, a za zgearganu prowadcego — take w grupie mgdzyszkolnej.

883. Zajecia z etyki § prowadzone w grupach auizyoddzialowych (midzyklasowych) tego
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samego poziomu, a zaja kot zainteresowamog by¢ prowadzone w grupach gaizyoddziatowych
bez wzgédu na poziom, tate podczas wycieczek.

884. Uczniowie zwolnieni z zgf wychowania fizycznego, informatyki lub drugiegezyka
obcego oraz nieuggzczagcy na lekcje religii i wychowania dgycia w rodzinie mog uzyska& zgod
na uczestnictwo w innych zgjach lub przebyw@a pod opielg nauczyciela wyznaczonego przez
dyrektora szkoty.

885. Uczniowie mog by¢ zwolnieni z obecnixi na zagciach wymienionych w886 na wniosek i
odpowiedzialné¢ rodzicow jeeli odbywaj sie one na pierwszych lub ostatnich godzinach
lekcyjnych.

886. Szkota prowadzi dokumentgcprzebiegu nauczania zgodnie z odpowiednimi praepis
Ministra Edukacji Narodowej, a w szczegdino

1) ksiegi ucznidw w wersji elektronicznej lub papierowej;

2) dziennik elektroniczny;

3) arkusze ocen;

4) ksiege protokotow posiedzeRady Pedagogicznej.

887.Do kskgi uczniow wpisuje siimi¢ i nazwisko, dat, miejsce urodzenia, numer PESEL, adres
zamieszkania ucznia, dane rodzicow,edptzyjecia do szkoly oraz oddziat do ktérego ucznia
przyjeto. W ksedze odnotowuje gidat ukonczenia szkoty albo dai przyczyre opuszczenia szkoty
przez ucznia.

888.Wpisow w ksédze ucznidéw dokonuje sichronologicznie wedtug dat przgja uczniéw i do
szkoty.

889. Wpisow w ksgdze dokonuje si na podstawieswiadectwa ukaczenia szkoty riszego
stopnia, dowodu osobistego lub innych dokument&samdci ucznia.

890. Szkota prowadzi dla kalego oddziatu uczniow elektroniczny dziennik lekgyjw ktorym
dokumentuje siprzebieg nauczania.

891. Do dziennika elektronicznego wpisujez v porzdku alfabetycznym nazwiska i imiona
ucznibw oraz daty, miejsca urodzenia, adresy ichigszkania. dane rodzicow i adresy ich
zamieszkania, adresy poczty elektronicznej i nuntelgfonow rodzicéw, tygodniowy plan zdj
edukacyjnych, a tale imiona i nazwiska nauczycieli prowadych poszczegodlne zaja edukacyjne.

892. W dzienniku elektronicznym dla ucznidow wpisuje; Slbecné¢ uczniow na zagiach
edukacyjnych, tematy przeprowadzonyche&apceny uzyskane przez ucznidw z poszczegolnych
zag¢ edukacyjnych oraz oceny z zachowania. Fakt prxegui@ania zg edukacyjnych potwierdza
nauczyciel poprzez zalogowanie gio systemu.

893. Szkota prowadzi dzienniki innych zé w szczegOlnéci zagé z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, ggajozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidwgéaj
rewalidacyjnych, doradcy zawodowego | pedagogalaeko.

894. Szkota prowadzi dla kalego ucznia przez okres jego nauki arkusz ocerre¢®Owzor
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okreslajg odrebne przepisy.

895. Wpisow w arkuszu ocen dokonuje sia podstawie danych zawartych wekigie uczniow,
dzienniku lekcyjnym, protokotach Rady Pedagogiczfgoba wypetnigra arkusz ocen potwierdza
podpisem zgodrié wpisdw z dokumentami, na podstawie ktdrych ichal@no.

896. Podstaw wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ulezeniu przez ucznia szkoty jest
uchwata Rady Pedagogicznej, ktérejedapisuje s¢ do arkusza ocen.

897. Oceny z zaj¢ edukacyjnych, semestr i migsiurodzenia ucznia wypetniagsstowami w
petnym brzmieniu. W rubrykach nie wypetnionych wpesse poziomy kreslke, a w przypadku:
1) zwolnienia ucznia z ze¢ edukacyjnych wpisuje ,zwolniony”/”zwolniona”
2) nieklasyfikowania ucznia z 28 edukacyjnych wpisuje Si
~nieklasyfikowany’/"nieklasyfikowana”.

898. W arkuszu ocen zamieszcza sidnotagi o wydaniuswiadectwa ukaczenia szkoty i jego
odpisu oraz duplikatu, zezwoleniu na ,indywidualtmk lub program nauki”, spagdzeniu odpisu
arkusza ocen oraz wpisuje siat | przyczyre opuszczenia szkoty przez ucznia.

899.W przypadku przégia ucznia lub do innej szkoty:

1) po co najmniej jednym roku nauki ucznia przesyka do tej szkoty lub wydaje rodzicom
ucznia lub petnoletniemu uczniowi kemrkusza ocen;

2) po okresie nauki krotszym:nrok nauki ucznia przesytagsilo tej szkoty lub wydaje rodzicom
ucznia lub petnoletniemu uczniowig@adczenie o przebiegu nauczania.

8100. Udziat ucznia w olimpiadach, konkursach, igrzyskagortowych orazosigniecia w
aktywnaici na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolnidtu odnotowuje sina swiadectwie
szkolnym.

8101.Szkota po zakaczeniu nauki przez uczniow dladdego rocznika zaktada ks arkuszy
ocen. Ksgge arkuszy ocen stanowvioprawione: wykaz uczniéw, ktérzy w danym roku dmkm
ukonczyli lub opucili szkoke oraz ich arkusze ocen.

§102.Dokumentagj przebiegu nauczania stangw@kze uchwaty Rady Pedagogicznej, dotyaz
klasyfikowania i promowania uczniow oraz ulkaenia szkoty, Zaviadczenia o przebiegu nauczania
oraz zezwolenie na indywidualny tok lub programkiaau

8103. 1. W szkole mog dziata& stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorycheroe
statutowym jest dziataldé wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie forratandci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekezej szkoty.

2. Zgot: na podgcie dziatalndci przez stowarzyszenia i organizacje, wyrayrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziataloio oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicowi Rady Pedagogicznej.

8104. 1. W szkole zorganizowany jest wegtreszkolny system doradztwa zawodowego,at\aj
na celu wsparcie uczniow, rodzicéw i nauczycieli ppdejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych oraz wspieraniu dziatszkolty magcych na celu rozwoj edukacyjny i zawodowy
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ucznia.
2. Jego adresatany:suczniowie, rodzice, nauczyciele orandowisko lokalne.

3. Obejmuje indywidualni grupowa prag z uczniami, rodzicami i nauczycielami i ma chaeakt
planowanych dziata

8105.Do zada doradcy zawodowego nalew szczegolnéri:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczni@w informacje edukacyjne i
zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcensieky zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udgstianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

3) prowadzenie dziatalr$ai informacyjno — doradczej;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich ramun;

5) prowadzenie, w migr mozliwosci, grupowych zaj¢c aktywizupcych przygotowujcych
uczniow doswiadomego planowania kariery i pedja roli zawodowej;

6) wspotpraca z instytucjami wspiegaymi doradztwo zawodowe, w szczegdiciaz poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instjami swiadczcymi poradnictwo i
specjalistycza pomoc uczniom i rodzicom;

7) wspotpraca z pracodawcami;

8) pomoc i udosipnianie informacji o szkotach vigzych, policealnych i systemie ksztatcenia
ustawicznego.

8106. Dziatania zawarte w programie weyireszkolnego systemu doradztwa zawodowego
realizowane s przez doradcow zawodowych wspieranych przez wkizysnauczycieli szkoty w
ramach:

1) lekcji wychowawczych, lekcji przedmiotowych orazosin z zaproszonymi ggémi, zagc z

doradztwa zawodowego;

2) dziatax zawodoznawczych realizowanych na dodatkowych smidglkch prowadzonych przez
specjalistow: doradcéw zawodowych pracych w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej i
Urze¢dzie Pracy;

3) wycieczek branowych.

8107.Dziatania doradcze powinny:

1) przygotow& uczniéw doswiadomego wyboru szkoty, a naghie zawodu zgodnie z ich
zainteresowaniami i mriwosciami;

2) ksztattowd postawy przedsgbiorczaci i aktywnaci wobec pracy;

3) rozbudzé aspiracje zawodowe i motywaajo dziatania;

4) ksztalttowd umiefgtnosci analizowania swoich cech osobaien

5) dostarczéinformacji o zawodach, wymaganiach rynku pracy;

6) ksztattow& umiegtnosci pracy w zespole, komunikatywwm, zaangaowania;

7) ksztattowd& umiegtnosci podejmowania decyzji.

8108.1. W szkole prowadzonggziatania wolontaryjne, ktére mgdpy¢ realizowanen ramach
powotanego Szkolnego Kota Wolontariatu

2. Dzialaniate to bezptatna, dobrowolnaswiadoma dziataln& wykraczagca poza relacje rodzinno
— kolezensko — przyjacielskie, umitiwiajgca uczniom dokonywanie samodzielnej diagnozy pbtrze
spotecznych wsrodowisku szkolnym lub otoczeniu szkotymapca na celu rozwijanie $od
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miodziezy szkolnej postawy wediwosci na potrzeby innych, zaangavania, zyczliwosci i
bezinteresownii

8109.Wolontariuszem mge by kazda osoba wyrajaca cle¢ wolontaryjnej pomocy osobom i
instytucjom potrzebagym.

8110. Wolontariusze zrzeszeni w Szkolnym Kole Wolontariaiziatag na terenie szkoty pod
nadzorem Dyrekcji lub magdziata jako sekcja samogdu uczniowskiego.

8111.0pieke nad wolontariatem sprawaukoordynatorzy, ktGrzy nadzoeujego prae.

8112.SKW musi dziatd w zgodzie ze statutem szkoty, a decyzja o powat&KW musi zosia
zatwierdzona na drodze uchwaty rady pedagogicuhegiecyzy dyrekcji szkoty.

8113.SKW powinno powota ract wolontariatu oraz zaplanowaodzaj dziatalnéci i opracowa
harmonogram pracy uczniow — wolontariuszy

8114. 1. W szkole organizuje sipomoc psychologiczno-pedagogigzn
2. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauezya.

3. Wszelkie jej formyswiadczone w szkolegshezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanyckhaagh
w ramach jej realizacji jest dobrowolny

8115. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniew szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzebwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych movosci psychofizycznych ucznia.

8116. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Iszkorodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i naagiety w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ichmiajetnosci wychowawczych w celu
zwickszania efektywn&zi pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

8117.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielapuczyciele w bigcej pracy z uczniem
oraz specjadci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologicagadagogiczne;.

8118. 1. O pomoc psychologiczno — pedagogigzmog wnioskowd: nauczyciele, pedagog
szkolny, rodzice ucznia, uaze Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Dyrelszkoty,
pielegniarka szkolna, pracownik socjalny, asystent nogziurator gdowy.

2. Whnioski ustne o organizggpomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktagdavgchowawcy
oddziatu. W przypadku wnioskOw z instytucji zestmanych rozpatruje siwnioski ztazone w formie
pisemnej lub drogelektroniczig w sekretariacie szkoty.

8119.Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaiszniom:

1) na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenigapego,

2) posiadagcym opine Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym ghairapecjalistycznej
0 specyficznych trudrigiach w uczeniu i lub inm opinie Poradni Psychologiczno-
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Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadaijcym orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauczamia podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na padse rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnychlian indywidualnych midiwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczydiespecjalistow, konieczne jest
zorganizowanie formy pomocy

§120.Do prowadzonych form pomocy psychologiczno — pedagmej nalea:
1) pomoc realizowanprzez kadego nauczyciela w bigcej pracy z uczniem, polegap na:
a)dostosowaniu wymagaedukacyjnych do midiwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb,
b) rozpoznawaniu sposobu uczeniastznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,
c)indywidualizacji pracy na zegiach obowazkowych i dodatkowych,
d)dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofiaych ucznia;
2) pomoc psychologiczno — pedagogiczZwdadczona jest w formach zorganizowanybfoga
Sie to byt:
a)zajcia dydaktyczno — wyrownawcze,
b)zajecia rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia,
C) zakcia specjalistyczne,
d)zajcia rozwijapce kompetencje emocjonalno — spoteczne,
e)zajcia zwhzane z wyborem kierunku ksztatcenia,
f) zindywidualizowandciezka ksztatcenia.
g)zajcia gimnastyki korekcyjnej;
3) inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej:
a)porady i konsultacje dla uczniow udzielane i prda@ne przez pedagoga szkolnego,
b)porady i konsultacje dla rodzicow udzielane ivpadzone przez pedagoga szkolnego,
c)warsztaty i szkolenia dla rodzicow,
d)porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla agaeli zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego.

8121.1. Dla uczniow szkoty o specjalnych potrzebach edukach zgodnie z obowrujacymi
przepisami organizujegpomoc psychologiczno - pedagogigzn

2. Dla uczniow posiadagych orzeczenie o ksztatceniu specjalnym opracowywest Indywidualny
Program Edukacyjno - Terapeutyczfi ET) na okres, na jaki zostato wydane orzeczerpetrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie gbay jednak i etap edukacyjny.

8122. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielap@mocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych ppsgdlne formy bda realizowane niezwitocznie
zawiadamia sirodzica w formie pisemnej.

8123. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania ucemipomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty.

8124.1. Szkota wspotpracuje z Poradri?sychologiczno — Pedagogigzrktora realizuje zadania
profilaktyczne oraz wspiergge wychowawcz i edukacyja funkcje szkoty w tym wspieranie
nauczycieli w rozwjzywaniu problemow dydaktycznyclwiychowawczych.
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2. Jej rola polega na:

1) udzielaniu nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu widyalnych potrzeb, planowaniu i
realizacji zada z zakresu doradztwa edukacyjnego i rozwijaniu tea@sowa i uzdolniex
uczniéw;

2) wspotpracy ze szkotami i placowkami w udzielanrganizowaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) udzielaniu nauczycielom pomocy w rozgywaniu problemow dydaktycznych i
wychowawczych.

8125. W ramach wspéipracy pordzy szkoy a Poradry Psychologiczno — Pedagogiezn

realizowane gdziatania w zakresie:

1) pomocy i wsparcia ucznibw ze specjalnymi potrzebaedukacyjnymi w procesie
diagnostycznym i postdiagnostycznym,;

2) pomocy przy rozwjzywaniu problemow, na jakie w swojej pracy z ucemianapotykay
nauczyciele, psycholodzy i pedagodzy m.in. poprzerganizowanie szkofe i spotka
tematycznych;

3) wspotdziatania w sytuacjach trudnych o charaktept@nowym Iub interwencyjnym w
sytuacjach kryzysowych.

8126. Biblioteka szkolna jest pracowniszkolry, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowa
ucznidw, zada dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonalenarsatatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogiczngjrdd rodzicOw oraz w migarmozliwosci wiedzy o regionie.

8127. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly na nasa
obowigzujagcego regulaminu wypryczania ksjzek (wg oddzielnego regulaminu) oraz rodzice i inne
osoby za zgagldyrektora szkoty na podstawie kart wygozen.

8128.Zasady wspoOtpracy biblioteki szkolnej z uczniamauozycielami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami, okréla regulamin biblioteki.

8129.Pomieszczenia biblioteki szkolnej utiaviaj a:

1) korzystanie ze zbioréw w czytelni;

2) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

3) wykorzystanie informacji z tychzrodet;

4) korzystanie z zasobow pracowni multimedialne;.

8130.Godziny pracy biblioteki umdiwiaja dostp uczniom do jej zbioréw podczas trwaniaczaj
szkolnych i po ich zakazeniu.

8131. Zadania te realizowanegsm.in. poprzez: organizowanie imprez czytelniczych
upowszechnianie czytelnictwa (konkursy, wystawy, c\egzki, apele i uroczystoi szkolne);
prowadzenie lekcji bibliotecznych, udzielanie porag doborze lektury (uwzgtiniajc
zainteresowania oraz oferfiteratury zwizanej z zawodem, nieginej do realizacji podstawy
programowej do ksztalcenia w zawodach); pomoc wzysianiu z Internetu; pomoc uczniom w
odrabianiu prac domowych; wspoétpraca z nauczyciefadczas organizacji imprez szkolnych oraz
podczas przygotowania ich do samoksztalcenia; gilaerae dokumentéw szkolnych; nazanie
wspoipracy z bibliotekami na terenie miasta w zsiererozwoju i planowania zakupu 4sek;
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zapoznanie rodzicow z prabiblioteki szkolne;.

8132.1. Dla uczniow ucgcych s¢ poza miejscem statlego zamieszkania szkota prowatézrnat
szkolny, ktoryprowadzi dziatalné w okresach trwania zgj dydaktyczno - wychowawczych.

2. Za zgod organu prowadcego szkat internat mae prowadzi dziatalng¢ w czasie ferii letnich i
zimowych oraz wiosennej i zimowej przenéiyigtecznej, zapewniag uczniom zajcia opiekuicze i
wychowawcze.

8133. Godzina prowadzonych przez nauczyciela&apuczania, wychowania i opieki w
internacie trwa 60 minut.

8134. Prawa i obowjzki wychowanka oraz szczegétowe zasady dziatginmternatu okréla
Regulamin Internatu.

§135.Zakwaterowanie i wiywienie w internacie magby¢ catkowicie lub czsciowo odptatne, w
zaleznosci od posiadanych przez szkérodkéw finansowych.

8136. Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej w intefieacnie przekracza
35 wychowankow, a liczba wychowankéw w grupie wyehwcze] w internacie obejnygej
wychowankéw niepetnosprawnyclvynosi nie wecej niz 25, w tym nie wgcej niz 5 uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spoteczniedgipazonych niedostosowaniem spotecznym.

§137.Tygodniowy wymiar zg¢ opiekuiczych i wychowawczych z jedrgrup wychowawca w
internacie wynosi co najmniej 49 godzin zegarowyaths 40 godzin zegarowych opieki nhocne.

8138.Zajecia wychowawcze z jedrgrupm wychowankéw okrédaja odrebne przepisy.

8139. W Internacie Szkolnym za zggdrganu prowadgego zatrudniony jest wychowawca -
opiekun nocny.

8140.Szkota sprawuje opiekwychowawcz nad uczniami mieszkgjymi na stancjach, ktore s
kontrolowane przez wychowaw¢ przedstawiciela Rady Rodzicow.

8141.Do internatu w pierwszej kolejgo 53 przyjmowani uczniowie danej szkoty. W przypadku
wolnych miejsc, w internacie mady¢ przyjmowani uczniowie innych szkot.

8142.Rodzice ucznidw wspotdziatpze szkad w zakresie wychowania i ksztatcenia uczniow.

8143.Rodzice maj prawo do:

1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno - wychowawczych w klasie i szkole;

2) znajomdaci przepisow rozporglzenia MEN w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przepromatia egzamindw sprawdazaych,
klasyfikacyjnych i egzaminéw maturalnych;

3) bezptatnego uzyskiwania w@ym czasie rzetelnej informacji na temat swojegeaka, jego
zachowania, pogpdw i przyczyn trudngci w nauce.

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveantdlalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawegmu nadzor pedagogiczny opinii na temat
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pracy szkoty;
6) statych spotk& z nauczycielami w celu wymiany informacji oraz kysji na tematy
wychowawcze.

8144.Rodzice maj obowphzek:

1) interesowa si¢ prag domows dziecka oraz zapewhwiasciwe warunki do nauki w domu;
2) przychodz¢ na spotkania z wychowawcami i nauczycielami;

3) ponost koszty naprawy zniszczonych przedmiotow igdzn szkolnych.

8145.Szkota mae przyjmowa stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oradesttow szkot
wyzszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na pedstpisemnego porozumienia
zawartego porgidzy dyrektorem szkoly lub za jego zgod poszczegdllnymi nauczycielami a
zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkelyzsz.

VI NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

8146.1. W szkole zatrudnia sinauczycieli, pracownikbw ekonomicznych, adminisyiaych
oraz obstugi.

2. Pracownikow szkoty zatrudnia i zwalnia z zachoiee przepisow prawa pracy, dyrektor szkoty.

8147. Szczegotowy zakres kompetencji i obgekow wicedyrektora, kierownika warsztatow,
kierownika internatu, kierownika szkolenia prakiyego, gtownego ksgowego i kierownika
gospodarczego okila Dyrektor Szkoty w przydziatach czynsod, ktére znajdyj sie w teczkach
osobowych.

8148.Do obowihzkdw wicedyrektora naksy:

1) nadzorowanie pedagogiczne szkoty, warsztatow sykblninternatu;

2) obserwacja zaf prowadzonych przez nauczycieli, w tym:

a)udzielanie porad metodycznych, instruktanauczycielom,
b)wydawanie zalecei kontrolowanie ich wykonania;

3) nadzorowanie pracy zespotéw przedmiotowych;

4) koordynowanie i kierowanie przebiegiem egzamindwregrznych;

5) organizowanie i nadzér nad przebiegiem olimpiashkkmséw organizowanych w szkole;

6) wspotodpowiedzialng za bieigcg dziatalng¢ szkoty;

7) nadzorowanie stanu technicznego i zapewnienie sm&w funkcjonowania wszystkich
urzadzen technicznych w obiektach szkolnych;

8) reprezentowanie dyrektora szkoty podczas jego eiendci;

9) petnienie funkcji — z upowamienia dyrektora szkoly — bezfyedniego przetzonego
nauczycieli i wszystkich pracownikéw, posiadanieaya do formutowania wszystkich
wnioskow dotyczcych nauczycieli i pozostatych pracownikéw;

1) koordynacja realizacji szkolnego programu wychowaego i programu profilaktyki;

2) przygotowanie projektu niektorych dokumentow organji szkoty;

3) prowadzenie analizy wynikow egzaminow zetvanych oraz rekrutacji do klas pierwszych;
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4) nadzorowanie, uktadanie tygodniowego rozktadgzegukacyjnych;
5) koordynacja realizacji podstawy programowej pmaaaczycieli;
6) nadzor nad realizaggada wychowawcéw klas;
7) prowadzenie kontroli dokumentacji pedagogicznej:
a) dziennikow lekcyjnych,
b) dziennikdw nauczania indywidualnego,
c) dziennikow rewalidaciji,
d) dziennikdw pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
e) dziennikdw doradztwa zawodowego,
f) dziennikow zaj¢ pozalekcyjnych i SKS,
g) programéw wychowawczych i profilaktycznych wychowaw klas;
8) prowadzenie kontroli dyurow nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych.
9) zalatwianie spraw osobowych pracownikow szkoty;
10)koordynacja dziaka zapewnigjcych odpowiedni stan bezpieéaséva i higieny pracy,
wykonywanie zad@a z zakresu planowania obronnego, obrony cywiingowszechnej
samoobrony;
11)egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pradaw szkotly ustalonego w szkole
porzadku oraz dbaltri o czystd¢ i estetyk szkoty;
12)koordynacja wspotpracy szkoty, warsztatow i intéuna
13)koordynacja dziatalni@i administracyjno-gospodarczej szkoty;
14)dbanie o wyposaenie szkoty wsrodki dydaktyczne i spet szkolny;
15)nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumenpazpgz nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystania drukéw szkolnych;
16)planowanie, organizagj dziatania w zakresie promocji szkoty;
17)opracowanie harmonogramuzayéw nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnyefyjs¢
miodziezy poza teren szkoty;
18)nadzorowanie i organizowanie zgsttw za nieobecnych nauczycieli, zapewnienigtoici
realizacji planéw nauczania i wl@wego przebiegu nauczania,
19)nadzorowanie i rozliczanie kart godzin ponadwymiarch i zasgpstw doranych;
20)wspotpraca z organizacjami mtodzisvymi oraz uczniowskimi;
21)wykonywanie innych prac zwzanych z dziatalniwia szkoty zleconych przez dyrektora
szkoty.

8149.Do obowizkow kierownika organizacyjnego naje

1) wspodtkoordynacja realizacji szkolnego programu veygawczego i programu profilaktyki;

2) przygotowanie projektu niektorych dokumentow organji szkoty;

3) koordynacja dziala zapewnigjcych odpowiedni stan bezpieéséwa i higieny pracy;

4) koordynacja wspotpracy szkoty, warsztatow i intéuna

5) koordynacja dziatalrni@i administracyjno-gospodarczej szkoty;

6) dbanie o wyposeenie szkoty wsrodki dydaktyczne i spez szkolny;

7) dbalc¢ o stan techniczny obiektow szkoty;

8) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumenpazgz nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystania drukow szkolnych;

9) planowanie, organizacja i dziatania w zakresie @rgivszkoty;

10)wspdtpraca z organizacjami mtodzievymi oraz uczniowskimi;

11)wykonywanie innych prac zwzanych z dzialalniwia szkoty zleconych przez dyrektora
szkoty.
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8150.Do obowizkow kierownika warsztatow szkolnych nafe

1) stuzbowa i materialna odpowiedzialito za powierzony majek i dziatalné¢ szkoleniovd
warsztatow szkolnych;

2) odpowiedzialné¢ za stan BHP w warsztatach szkolnych, dixate prawidiowy stan
techniczny maszyn i ugdze;

3) realizacja planu ze§ dydaktyczno-wychowawczych, zéjopiekwczych oraz nadzér nad
ksztatlceniem ucznidw z orzeczeniem o potrzebieakszmia specjalnego;

4) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opwelpowierzonych przedmiotach, klasach
I zespotach, ktéra w optymalnym stopniu przyczyskado zrealizowania celow szkoty;

5) informowanie rodzicow uczniow oraz wychowawcow klatyrekcji i rady pedagogicznej
o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow

6) informowanie na poatku kazdego roku szkolnego ucznidow oraz rodzicéw o wymégdn
edukacyjnych wynikacych zrealizowanego programu nauczania oraz spokob
sprawdzania oggnig¢ uczniow;

7) okreslenie zasad udogtniania rodzicom sprawdzonych iocenionych pisermnymrac
kontrolnych, - prowadzenie na bigo wymaganej dokumentacji pedagogicznej przedmiotu,
kota zainteresows

8) troska o0 bezpiecAstwo ucznibw w czasie z# dydaktycznych, na przerwach
srodlekcyjnych, a take na wycieczkach, rajdach i uroczysiach szkolnych;

9) kontrola petnienia dyuru zgodnie z tygodniowym harmonogramenwgw;

10)prowadzenie dziatalrfai innowacyjnej za zgagddyrektora szkoty i rady pedagogicznej;

11)prowadzenie obserwacji zdj praktycznych prowadzonych przez nauczycieli prekg]
nauki zawodu;

12)uczestniczenie w pracach zespotu kierowniczegoOtpspca przy organizacji pracy szkoty
| warsztatow;

13)wykonywanie innych prac zwzanych z dzialalniwia szkoty zleconych przez dyrektora
szkoty.

8151.Do obowizkow kierownika szkolenia praktycznego ngte

1) organizacja ksztalcenia na zasadach ksztatcenlaey@

2) organizacja i sprawowanie kontroli g&j praktycznych w miejscu nauki zawodu oraz
doradztwo pedagogiczno - metodyczne dla prowagth szkolenie praktyczne miodocianych;

3) kierowanie uczniéwna turnusy doksztatcania teoretycznego miodociarprelcownikéw do
osrodkéw szkolenia zawodowego;

4) organizowanie i sprawowanie nadzoru nad egzamizamodowymi.

5) kontrola prawidtowéci sporzdzenia wszystkich umow ucznidw odbyw@jch zagcia
praktyczne, aktualroi bada lekarskich;

6) czuwanie nad prawidtoyworganizagj i realizacy programu nauczania,

7) dbata¢ o naleyte warunki bezpieczstwa i higieny pracy w zaktadach szimfch uczniow;

8) prowadzenie dokumentaciji kontroli z&jpraktycznych, zgodnie z wewtnznymi ustaleniami;

9) prowadzenie nadzoru i odpowiedziadea organizagj i przygotowanie umow zsoodkami
szkolenia oraz przygotowywanie materiatbw do raaic finansowych, zwjzanych
z realizacy kursow prowadzonych wsoodkach doksztatcania i doskonalenia zawodowego
klas wielozawodowych;

10)utrzymywanie statlego kontaktu i wspotpraca z kiermiwem zakladow pracy szkmlych
uczniéw;

11)rozstrzyganie skarg i uwag uczniéw i rodzicéw, gzainych z nieprawidtowym przebiegiem
zaj¢ praktycznych;
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12)utrzymywanie kontaktu z opiekunami klas;

13)przedstawianie na gmnie Dyrektorowi, zespotowi kierowniczemu szkoty prdRadzie
Pedagogicznej sprawozfla wnioskow iuwag z przeprowadzonych kontroli ¢zaj
praktycznych;

14)opracowywanie rocznego planu kontroli gapraktycznych i przedstawianie Dyrektorowi do
zatwierdzenia;

15)kontrola dziennikow zef praktycznych;

16)przygotowanie harmonograméw egzaminow zawodowychaz ornadzor nad ich
przygotowaniem i przebiegiem.

17)wykonywanie innych prac zwzanych z dzialalniwia szkoty zleconych przez dyrektora
szkoty.

8152.Do obowhzkdw kierownika internatu natg:

1) ponoszenie catkowitej odpowiedziakeo za dziatalné¢ gospodarczo - wychowawgzw
internacie;

2) kierowanie i koordynowanie prampiekwczo - wychowawcgz w poszczegolnych grupach
wychowawczych w internacie;

3) wspobtorganizowanie nadzoru pedagogicznego w sakelgo sprawowanie zgodnie z planem
oraz sktadanie okresowych sprawazda

4) dbata¢ o warunki bytowe wychowankdéw oraz bezpiette/o podczas przebywania w
internacie;

5) wspoétpraca z Samagdem Uczniowskim Szkoty iSamadem Internatu w sprawach
dotyczicych skrélania uczniow z listy ucznidw szkoly, zawieszenia nzas okrdony
w prawach mieszkeaa internatu oraz innych spraw uczniowskich;

6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami waprawach pobytu miodze w
internacie;

7) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w internacikaz widciwych warunkow pracy
i stosunkow pracowniczych;

8) uczestniczenie w przeglach technicznych podlegtych obiektéw oraz prac ikprodbioru
konserwacyjno - remontowych;

9) organizowanie, koordynowanie inadzorowanie spos@hkorzystania bazy noclegowo-
zywieniowe] w obiekcie internatu, w tym Szkolnego h8miska Miodzieowego
funkcjonupgcego na podstawie agimych przepiséw szczegolnych;

10)wiasciwe prowadzenie dokumentacji zmanej z dziatalnia internatu;

11)wykonywanie innych prac zwzanych z dzialalniwia szkoty zleconych przez dyrektora
szkoty.

8153.Do obowizkdw gtéwnego ksigowego naley:

1) odpowiedzialné¢ za gospodakk finansows szkoty - widciwe wydatkowaniesrodkow
budzetowych;

2) dbalc¢ o stan majtkowy szkoty, prowadzenie kg inwentarzowych;

3) nadzor nad pracownikami szkoty meymi kontakt z wydatkami;

4) prowadzenie rachunkowa szkoty zgodnie z obowzujacymi przepisami i zasadami;

5) szczegotowe obowzki regulup odrebne przepisy.

8154.Do obowizkow kierownika gospodarczego nafe
1) prowadzenie kancelarii szkolnej;
2) prowadzenie akt osobowych nauczycieli i pracownilgakoty;
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3)
4)
5)
6)

7)

kompletowanie wszelkich zaydzer dotyczicych dziatalnéci szkoty;

kierowanie i nadzor pracy pracownikoéw obstugowyzkaty;

dokonywanie zaopatrzeniadnodki czystdci;

kompletowanie i przechowywanie dokumentacji uczrskiej — m.in. ksjgi uczniow, arkuszy
ocen;

wykonywanie innych prac zwzanych z dziatalmwia szkoty zleconych przez dyrektora
szkoty.

8155.Nauczyciel prowadzi prgadydaktyczno - wychowaw@gaz opiekuczs, jest odpowiedzialny
za jakd¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieciastwo powierzonych jego opiece uczniow.

8156.Do podstawowych zadanauczycieli nalg;:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

8)
9)

odpowiedzialné¢ zazycie, zdrowie i bezpiecistwo ucznidw;

realizowanie programu nauczania, wychowania i apieklasach, a tate realizowanie zada
organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty;

doskonalenie umiejnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy mamdznej
poprzez prace w Komisjach Przedmiotowych, konfgeatc przedmiotowo - metodycznych,
szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznejdiath podyplomowych, kursach
doksztatcajcych i innych;

wspieranie swaj postawy i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizyego uczniow,
ich zdolndci i zainteresow

bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow;

udzielanie pomocy w przezwyeganiu niepowodze szkolnych w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb uczniéw;

zainteresowanie uczniami o szczegoélnych uzdolniéniazamitowaniu do przedmiotu oraz
stwarzanie petnej nitiwosci dalszego rozwoju - praca z uczniami zdolnyminfkarsy,
olimpiady);

przestrzeganie praw dziecka i dbanie o jego dobro;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

10)informowanie rodzicéw, uczniéw, wychowagklasy, dyrekcj a take Ra@ Pedagogiczno

wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniéw

11)opieka i odpowiedzialng za powierzone pomoce dydaktyczno - wychowawcze;
12)state wzbogacanie klasopracowni 0 nowe pomoce neeiko

13)wspotpraca opiekundw klasopracowni z Korpilsjwentaryzacyijn;
14)przestrzeganie tajemnicy ghowej.

8157.Nauczyciele majprawo do:

1)

2)
3)
4)
5)

decydowania w sprawach doboru metod, form orgagjmgich, podecznikow i srodkow
dydaktycznych; dyrektor szkoly decyduje o dopusaire zaproponowanego przez
nauczyciela programu nauczania daytbu szkolnego po zaginicciu opinii Rady
Pedagogicznej;

tworzenia programow autorskich lub innowacyjnychazaunych przedmiotow;

decydowania o0 ocenie ligcej, srodrocznej i rocznej poghdw swoich ucznidw;
whioskowania w sprawie nagrod i wyrden oraz kar regulaminowych dla uczniow;
ustalania zasad pracy domowej.

8158. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotgekrewnych tworz zespot
przedmiotowy ( Komisj Przedmiotow):
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1) zespot przedmiotéw humanistycznych;

2) zespot nauczycieli wychowania fizycznego i sportu;

3) zespdt przedmiotow matematyczno — przyrodniczy;

4) zespot przedmiotéw zawodowych mechanicznych;

5) zespot przedmiotow zawodowychywieniowych, hotelarskich, logistycznych;
6) zespot wychowawczy.

8159.Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzespot, ktdrego zadaniem jest w
szczegolnéci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programauczania, z zakresu ksztalcenia
0golnego i przedmiotowego.

8160.Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmu;j

1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodiaiesposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowanie #@ nauczania przedmiotow pokrewnych a Z&kuzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceaiarczniow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania;

3) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwe#odycznego
dla pocatkujacych nauczyciel;

4) wspoOlne opiniowanie przygotowanych w szkole autioclsk innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

8161.1. Dyrektor szkoty mae tworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe hriei
zespoty problemowo — zadaniowe.

2) Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespo

8162. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycheeme] nad uczniami, a w

szczegOlnéci:

1) tworzenie warunkOw wspomagaych rozwd@j ucznia, proces jego uczenig Siraz
przygotowania dozycia w rodzinie ispoteczéstwie, systematyczne interesowanie Si
postpami (wynikami) uczniow w nauce;

2) podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwgzywanie konfliktbw w zespole uczniéw oraz
migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoszkolnej;

3) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw;

4) wspoldziatanie z nauczycielami weymi w  klasie, koordynowanie ich dziata
wychowawczych, organizowanie indywidualnej opieadruczniami sprawiggymi trudngci
wychowawcze;

5) wspotpraca z rodzicami wychowankéw, z klagoRady Rodzicow, informowanie ich o
wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i voygania;

6) wspotdziatanie z PoradpPsychologiczno - Pedagogiegzninnymi komorkami opiekficzymi
w celu wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankdaradztwa dla rodzicow;

7) wspotdecydowanie z samagdem klasy, z rodzicami uczniow o programie i pladiata
wychowawczych na rok szkolny;

8) ustalenie projektu oceny zachowania swoich wychd@an(uczniow);

9) wnioskowanie o0 rozwzywanie probleméw zdrowotnych, psycho - spotecznych
materialnych swoich wychowankoéw do specjalistycimikomoérek szkoty, stiby zdrowia i
kierownictwa szkoty;
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10)uzyskiwanie  pomocy merytorycznej i  psychologiczno  pedagogicznej od
kierownictwa szkoty i innych instytuciji;

11) prawidiowe prowadzenie dokumentacji klasy izd@go ucznia (dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne);

12) zwracanie szczegolnej uwagi zaréwno na uczniéwolmzohych, jak i na tych, ktorzy maj
trudnasci i niepowodzenia w hauce;

13) analizowanie, wspolnie z wychowankami, samdem klasowym, nauczycielami i
rodzicami, przyczyn niepowodaeiczniow w nauce;

14)pobudzanie dobrzesrednio ucacych se do dalszego podnoszenia wynikOw w nauce;

15)czuwanie nad regularnym ugszczaniem uczniow na zaja lekcyjne, badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankow efajszkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym,
ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opdili znaczm ilos¢ zajg¢ szkolnych i maj trudncci w
uzupetnieniu materiatu.

8163.Formy kontaktéw wychowawcy z rodzicami i spotkanisvszystkimi rodzicami uczniow,
ktOre g organizowane przez wychowayvio:

1) we wrzéniu w klasach pierwszych i kozagcych — maturalnych;

2) w listopadzie (pétwywiadowka);

3) po zakaczeniu | semestru;

4) w potowie Il semestru;

5) w razie potrzeby (wg harmonogramu spdtkarodzicami).

8164.1. Pedagog szkolny pracuje wg ustalonego przez dyr@kiaydziatu czynnii.

2.Do jego zada nalevy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraaliaowanie przyczyn niepowodze
szkolnych;

2) okreslanie form i sposobOw udzielania uczniom, w tymniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiedniocodpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i udzielanie zdych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dlanidw,
rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziata wychowawczych i profilaktycznych, wynikaggych z programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty w stosunku utzniow, z udzialem rodzicow i
nauczycieli;

5) wspieranie dzialawychowawczych i opiekiczych nauczycieli;

6) nadzorowanie i pomoc przy prowadzeniu dokumentacdywidualnego Programu
Edukacyjno — Terapeutycznego;

7) udzielanie pomoc w zakresie wyboru przez ucznidevkiku ksztatcenia i zawodu;

8) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomo@tanalnej uczniom znajdagym st w
trudnej sytuacjiyciowej;

9) wspotpracaz Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi, MOR&ymi organizacjami i
instytucjami wsrodowisku, zainteresowanymi problemami opieki i ngwania;

10)prowadzenie dokumentac;j

a) dziennika pracy, w ktérym rejestruje petj dziatania,
b) ewidencj uczniéw wymagajcych szczegodlnej opieki wychowawczej,
c) ewidencj ucznibw =z orzeczeniami oraz opiniami Poradni Pseiagiczno-
Pedagogicznej, dotygzych stwierdzonych dysfunkcji.
d) oraz inrp dokumentagj zwigzarg z obowizkami pedagoga szkolnego
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8165.Do podstawowych obowzkdw nauczyciela bibliotekarza szkolnego agle

1)
2)
3)
4)

5)

praca zwdzana z gromadzeniem, opracowaniem, ughwsaniem zbioréw oraz prowadzeniem
dokumentaciji bibliotecznej;

wspieranie | rozwijanie zainteresofivezytelniczych;

wspomaganie procesu nauczania i wychowania,

wspotpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotow pmzygotowaniu uczniow do
samoksztatcenigwiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorgy&tnia informaciji;
inne zadania zlecone przez Dyrektora.

8166. W szkolezatrudnia si pracownikow administracji i obstugi do obawkdéw ktérych w
szczegolnéci nalezy:

1)
2)
3)

wykonywanie obowizkéw zgodnie z przydziatem czyriud;
przestrzeganie regulaminu pracy i kodeksu etyki;
wykonywanie biegcych polecé dyrektora.

VII UCZNIOWIE SZKOLY

Prawa i obowigzki

8167. Statut szkoty okrda prawa i obowgzki ucznidw. Do obowhzkéw ucznidw naley
przestrzeganie postanowigawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7
8)

9)

udziatu w zajciach edukacyjnych, przygotowanig sio nich oraz wkciwego zachowania w
ich trakcie;
usprawiedliwiania, w oki&onym terminie i formie, kadorazowej nieobecioi na zagciach
edukacyjnych u wychowawcy klasyW przypadku uczniow petnoletnich honorowang s
oswiadczenia podpisane przez tych ucznidw, po upripedpisemnym éwiadczeniu
rodzicow,ze wyraaja zgodt na taly forme usprawiedliwiania nieobecsoi ich dziecka;

a)uczniowie nieobecni w danym dniu z powodu chorolgymog przebyw& na terenie

szkoly. Wychowawca m@ nie uzné usprawiedliwienia, gdy uchejest obecny na
wybranych zajciach,

b)po samowolnym opuszczeniu lekcji usprawiedliwienma sy brane pod uwag
wykorzystywania w petni czasu przeznaczonego nagau
rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzybymania umisjtnosci systematycznego
przygotowania sido zagc¢ szkolnych;
przychodzenia na zgjia szkolne regularnie i punktualnie;
postpowania zgodnie z dobrem szkolnej spoteéeno
dbania o honor i tradygjszkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;
godnego i kulturalnego zachowania sv szkole i poza gi oraz dbania o pkno mowy
ojczystej;
wihasciwego zachowania oraz okazywania szacunku wobeczyaieli i innych pracownikow
szkoty;

10)przestrzegania zasad wspgtia spotecznego, a w szczegdicio okazywania szacunku

dorostym oraz wszystkim pozostatym uczniom;

11)podporadkowania s} zaleceniom i zagdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej
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oraz ustaleniom samayau klasowego lub szkolnego.
12)przestrzegania procedur korzystania na terenie hszko telefonow komaorkowych
I innych uradze elektronicznych;
13)przeciwstawiania giprzejawom brutalniai i wulgarndgci.
14)szanowania pogtlow, wolndci i godnaci osobistej oraz przekonannych ludzi.
15)naprawiania wyradzonych przez siebie szkdd;
16)dbania o bezpiecastwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow;
17)dbania o schludny wygdi oraz noszenia odpowiedniego stroju;
18)troszczenia gio mienie szkoty i jej estetyczny wygl;
19)chodzenia w szkole w zmiennym obuwiu i pozostavaamiszatni wierzchniego okrycia;
20)nie wywania tytoniu, alkoholu, narkotykow i innyéhodkow odurzajcych.

§168.Uczen ma prawo do:

1) przejawiania wtasnej aktywsdoi w zdobywaniu wiedzy i umiejnosci;

2) wyrazania opinii i wgtpliwosci dotyczcych treéci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien;

3) znajomdci programu nhauczania na dany rok szkolny dla svkigey;

4) znajomdci kryteriow oceniania z poszczegolnych przedmiqtéw

5) pomocy w nauce, gdy ma klopoty z uczenierg gi powodu dliasze] nieobecrii
w szkole, od samogdu klasowego (samopomoc kgbdaska), od nauczyciela danego
przedmiotu;

6) powiadomienia co najmniej z tygodniowym wyprzedezemio terminie i zakresie pisemnego
sprawdzianu wiadon$gi. W ciggu dnia mae st odby tylko jeden sprawdzian, w ggu
tygodnia - nie wgcej niz trzy;

7) trzymywania poprawionych i oméwionych prac piseninye terminie dwutygodniowym od
ich napisania, jednak nie fitiej niz tydziea przed rad klasyfikacyjn;

8) zwracania & do Samorzdu Uczniowskiego, wychowawcy, dyrekcji, Rady Pedagmej,
Rady Rodzicéw we wszystkich istotnych sprawachyiskizvania od nich pomocy w trudnych
sytuacjacheyciowych;

9) skiadania skarg w przypadku naruszenia jego praw;

10)w przypadku naruszenia praw uczraainteresowany uczelub jego rodzic mge ziazy¢
skarg w formie ustnej lub pisemnej odpowiednio do: wyehevcy klasy, przewodnigzego
Samorzdu Uczniowskiego, pedagoga szkolnego lub Dyrek8akoty w terminie nie piniej
niz 7 dni od zaistniatej sytuacji, a o wyniku rozpatria skargi uczelub jego rodzic powinien
by¢ poinformowany w ggu 14 dni od wplyricia skargi. Skargi anonimowe nieeda
rozpatrywane;

11)poszanowania godho wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kedskich;

12)swobody wyraania myli i przekona dotyczicychzycia szkoty, a take swiatopoghdowych i
religijnych, j&li nie narusza tym dobra innych osob;

13)dokonywania wyboru ze¢ fakultatywnych, kot zainteresowai innych form zagé
pozaszkolnych, korzystania ze sgtg pomocy naukowych, jakimi dysponuje szkota;

14)reprezentowania szkét w konkursach, olimpiadactzegigdach, zawodach i w innych
imprezach, zgodnie ze swoimi migvosciami i umiegtnosciami;

15)wykorzystywania w petni na wypoczynek przerwedarylekcyjnych;

16)wyboru do organéw Samaydu Uczniowskiego zgodnie z jego ordynagjyborcz;

17)korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedaomgigo;

18)korzystania zgodnie z prayymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materigini
swiadcze socjalnych, jakimi dysponuje szkota;
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19)do jawnej, przeprowadzonej na hieo, oceny swego stanu wiedzy i umtapsci, a w
przypadku otrzymania jego zdaniem oceny zamej, odwotania si za pdrednictwem
wychowawcy klasy, Samagdu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, Dyrekcji Szkoty Rady
Pedagogicznej;

20)otrzymywania oceny z poszczegoélnych przedmiotdw aomdie za wiadomdzi
I umiejetnosci (zachowanie giw szkole i poza niocenia s§ odrebnie);

21)opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole 2ap&jacych bezpieczestwo, ochror
przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda psychicznej;

Wymagania dotyczce stroju

8169.W szkole obowgzuja ustalenia dotyegce stroju szkolnego:

1) zakaz noszenia krétkich spodenek — pozaciaini WF;

2) zakaz noszenia koszulek na raozkach - poza zegiami WF;

3) zakaz noszenia bluzek zgbkimi dekoltami i na ramczkach.

4) obowigzek zmiany obuwia w szkole;

5) zakaz noszenia stuchawek;

6) zakaz noszenia nakry glowy w pomieszczeniach zaréwno przez chiopcow jak
I przez dziewceta.

8170.Uczniowie maj obowigzek dwa razy w tygodniu, w wyznaczonym dniu, proadic na
zajcia edukacyjne w ustalonym stroju (mundurze).

8171. W czasie egzamindw maturalnyckwiagt szkolnych i innych uroczystoi obowizuje
oddwietny stréj uczniowski.

8172.W szkole obowjzuja zasadywnoszenia i korzystania w szkole z telefonow koroarich i
urzadzen elektronicznych. Ustala je dyrektor szkolty po uasu opinii rady rodzicéw i rady
pedagogicznej (wg Regulaminu wnoszenia i korzyatantelefonow komorkowych oraz spta
elektronicznego na terenie szkoty).

8173.W sytuacji nieprzestrzegania przez uczniow postagmonawartych w Statucie dotygzych
telefondw komodrkowych, ugdzen odtwarzajcych i nagrywajcych multimedia naley odebra
uczniowi uradzenie, zlay¢ w depozycie, powiadomirodzicOw o zaistniatej sytuacji i osobistym
odbiorze w/w rzeczy.

8174.W sytuacji nieprzestrzegania przez uczniow postagmonawartych w Statucie dotygzych
stroju stosuje 8i
1) ustne upomnienie przez wychowayc
2) wpisanie uwagi do dziennika lekcyjnego;
3) powiadomienie rodzicéw o nieprzestrzeganiu przezniacobowjzujgcych ustalé zawartych
w Statucie Szkoty;
4) nagar Dyrektora Szkoty.

8175.Nie dopuszcza siprzypadkoéw opuszczania zajekcyjnych przez catklas: (zbiorowe
wagary).

Szkolny system motywacyjny
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8176.W szkolestosuje si system motywacyjny magy na celu premiowanie uczniéw aktywnych
i zdolnych, motywowanie ich do poszerzania wiedmzaozwijania umiejtnaosci i uzdolnie.

8177. Szkolny system motywacyjny uwzglnia:

1) ranking wewatrzklasowy;

2) ranking szkolny;

3) szkolne konkursy przedmiotowe, sportowe, artystgczaligijne, ekologiczne.

§178.Szkolny system motywacyjny me przyp¢ formy nagradzania w postaci:
1) nagrod ksizkowych;

2) nagrod rzeczowych;

3) dotacji do wycieczek;

4) dyplomoéw;

5) innych form nagrod.

8179. Nagrody g przyznawane za agjanie bardzo dobrych wynikbw w nauce i wzogow
przyktadry postaw w formie:

1) premii pienéznej za wyniki w nauce i wzorowe zachowanie w zatéci od posiadanych

przez szka srodkow;

2) pochwaty Dyrektora Szkoty wobec ucznidw;

3) listu pochwalnego;

4) nagrody rzeczowej;

5) dyplomu uznania.

8180. Uczen lub jego rodzice majprawo odwota sic od otrzymanej nagrody do Dyrektora
Szkoty w cigu siedmiu dni od daty jej ogtoszenia.

Szkolny system kar

8181. W szkole stosuje si system kar. Za famanie postanofviStatutu Szkoty Rada
Pedagogiczna nie zastosow@kary w postaci:

1) upomnienia wychowawcy klasy;

2) nagany wychowawcy klasy;

3) odebrania prawa udziatu w imprezie kulturalngjviatowej, sportowej, szkolnej na wniosek

wychowawcy lub innego nauczyciela;

4) upomnienia lub nagany Dyrektora Szkoty;

5) przeniesienia do réwnolegtej klasy;

6) przeniesienia do innej szkoty;

7) skre&lenia z listy uczniéw.

8182.Kazdg z kar naley wpisa w dokumentacji klasowej wraz z potwierdzeniem pgzia do
wiadomaci przez ucznia lub rodzicow.

8183. W sytuacjach szczegolnie drastycznych nie musi bgchowane stopniowanie wej

wymienionych kar. W przypadku jednorazowego nideitgaego posipowania w cigu roku
szkolnego, kara me by anulowana po zakazonym roku.
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8184. Szkota ma obowgzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mugrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

8185. 1. Uczen lub jego rodzice majprawo odwota si¢ od kary do Dyrektora Szkoty wagu
siedmiu dni od daty jej ogtoszenia.

2. Od decyzji Dyrektora ucadub jego rodzice magodwot& sie do organu nadzoragego szkad.
Decyzja organu prowadeego jest ostateczna.

8186. Dyrektor szkoty mee w drodze decyzji skéké ucznia z listy ucznidw szkoty
w przypadkach ok&onych w statucie szkoty, w szczeg&obza:

1) posiadanie, tywanie i rozprowadzanie alkoholgrodkéw odurzajcych;

2) wywieranie szkodliwego wptywu na zdrowie fizycznedychiczne spoteczéa szkolnej, w
tym naruszanie nietykaldo cielesnej i godnizi osobistej innych;

3) popetnienie przegpstw skazanych prawomocnym wyrokiegals;

4) nagminne naruszanie obawkdw ucznia zawartych w statucie;

5) przywtaszczenie cudzego mienia na terenie szkpbza n;

6) prostytucg;

7) wagary i nieusprawiedliwione nieobedooucznia w szkole;

8) wytudzanie (np. piegdzy), szantz

9) falszowanie dokumentow szkolnych, dokonywanie aszus

10)wulgarne odnoszenieesilo nauczycieli i innych cztonkéw spotecznbszkolne;.

187. W przypadku skrdenia ucznia z listy ucznidbw obogduje tryb posipowania
zgodny z Procedurami pgpbwania w przypadku skilenia ucznia z listy uczniow.

8188. Skretlenie nasipuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej pogmasciu opinii
Samoradu Uczniowskiego (w niektérych przypadkachzakv oparciu o opigiPolicji).

8189. Uczen, ktéry opucit 20 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych w semestrze niezeéno
otrzyma dobrej oceny z zachowania, a przy 80 kag| godzinach nieusprawiedliwionych w
semestrze Rada Pedagogicznaengodj¢ uchwat o skréleniu go z listy uczniow.

8190. Uczen powtarzajcy klas;, ktory opuszcza zegia szkolne bez usprawiedliwienia

I otrzymuje oceny niedostateczne lub jest niekliasyfany z przedmiotéw obowzkowych, uchwag
Rady Pedagogicznej me by skr&lony z listy uczniow

VIl SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWN ATRZSZKOLNEGO

Postanowienia ogolne

§191.0cenianiu podlegaj
1) oshkgniecia edukacyjne ucznia;
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2) zachowanie ucznia.

8192. Ocenianie oggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu preezczycieli
poziomu i posipOW w opanowaniu przez ucznia wiadatid umiejtnosci w stosunku do:
1) wymaga okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnegtake wymaga
edukacyjnych wynikajcych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
2) wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych w szkole programéw nauczanve —
przypadku dodatkowych zgj edukacyjnych.

§193. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawamziez wychowawg nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowaniazoteznia zasad wspdicia spotecznego i norm
etycznych, jego zaangawania w zycie klasy i szkoty oraz obowikoéw ucznia okrdonych w
Statucie szkoty.

§194. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z okgmkbwych i dodatkowych zeg
edukacyjnych ustalajnauczyciele prowadey poszczegoélne obowzkowe zagcia edukacyjne, a
srodroczra i roczry ocerr  klasyfikacyjy zachowania — wychowawca po z@giicciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianggnia.

8195. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowyche&agdukacyjnych nie ma wplywu na
promocg do klasy programowo wgzej ani na ukiiczenie szkoty.

Ocenianie wewntrzszkolne

§196.0cenianie wewstrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego gnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowawojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji osgpach, trudnéciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umaziwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tote pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

§197. Ocenianie wewsgtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych niezfanych do uzyskania
poszczegolnychsérédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych i
dodatkowych zgg edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalenie ocen bigcych ,srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i
dodatkowych zagg edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych i pogmawych;

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania igyych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzisdormacii o posgpach i trudnéciach
ucznia w nauce i zachowaniu, oraz o szczegolngdolnieniach ucznia.
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§198.0cenianie ucznia z religii i etyki reqguiupdrebne przepisy.
Informowanie uczniéw i rodzicow w sprawach oceniaia

8199. 1. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego, do kca wrzénia danego roku,
informuja uczniéw i rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezimych do uzyskania poszczegodlnysghodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauazani

2) sposobach sprawdzania ggpiig¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wgzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca na pierwszym spotkaniu z rodzicamiowym roku szkolnym informuje rodzicow o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania @aehia oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoiaaUczniéw informuje podczas
zaj¢ z wychowawg nie p&niej niz do kaxca wrzénia danego roku.

3. Wpis potwierdzacy przekazanie wymienionycW ust. 1 i 2 informacji uczniom i rodzicom
nauczyciel i wychowawca odnotowgupw dzienniku.

8200. Nieobecné¢ rodzicow na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalmauczycieli i
wychowawcow z obowgzkdéw wynikapcych z zapisow zawartyc 8199ust. 1 i 2 .Z uwagi na
nieobecn&¢ rodzic winien samdgky¢ do zapoznania sz wymienionymi informacjami.

§201. O postpach i trudnéciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczggbin

uzdolnieniach ucznia informujegsi

1) na spotkaniu rodzicow wedtug ustalonego coroczriepdyrektora harmonogramu;

2) poprzez indywidualne kontakty nauczyciela lub wyehwcy z rodzicem po wczgeiejszym
uzgodnieniu terminu spotkania, zarowno z inicjatymguczyciela lub wychowawcy jak i
rodzica,

3) telefonicznie;

4) drog elektroniczig za pomog e - dziennika;

5) listem poleconym.

8202. Wszystkie dziatania nauczyciela, wychowawcy i k&tyaz rodzicami kadorazowo
odnotowywane gw dzienniku lekcyjnym.

Dostosowanie wymaga edukacyjnych

§2063Nauczyciel ma obowrek dostosowawymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz raawosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalrmga ustal® zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadaicego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauazani

3) posiadaicego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznetymw poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudrigiach w uczeniu gj

4) objctego pomog psychologiczno-pedagogicznw szkole - na podstawie rozpoznania
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyclian indywidualnych midiwosci
psychofizycznych ucznia;

5) posiadajcego oping lekarza o ograniczonych mavosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych¢wiczen fizycznych.

8204.1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania oki@nych ¢wiczen fizycznych na zagiach
wychowania fizycznego, z realizacji z&jwychowania fizycznego, informatyki na podstawpgni
wydanej przez lekarza, na czas glkory w tej opinii.

2.Jeeli okres zwolnienia z realizacji zg&j o ktorych mowa w ust.l, unierlwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dolentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si,zwolniony” lub ,zwolniona”.

8205. 1. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawienibgdoradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, meatlo kaica danego etapu edukacyjnego ucznia
z wad stuchu, z giboka dysleksy rozwojowg, z afazg, z niepetnosprawrggiami sprzzonymi lub z
autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki dragiggyka obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktdrym mowa w usipbsiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolaien nauki drugiegoc¢gyka obcego mie
nasgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegnyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,aivolniony” lub ,,zwolniona”.

§206.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianieczu ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, uwzglnia s¢ wpltyw stwierdzonych zaburzelub odchylé& na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o0 potrzebieatksenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagotg).

Ocenianie biezace
§207.1. Ocenianie biggce z zaj¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucomnéz
przekazywaniemu informacji o jego osggnicciach edukacyjnych pomagaych w uczeniu si

poprzez wskazanie, co ucézebi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak poam dalej sj uczy.

2. Oceny bieace orazsrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z eZzapdukacyjnych ustala
nauczyciel w stopniach wedtug ngsijacej skali:

Stopien Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
celugcy cel 6

bardzo dobry bdb 5

dobry db 4

dostateczny dst 3

dopuszczajcy dop 2

niedostateczny ndst 1

Negatywrn oceny klasyfikacyjmy jest stopié niedostateczny.
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3. W celu motywowania ucznia do ggania coraz lepszych wynikow edukacyjnych uwdgla sé¢
rozszerzenie powsgzej skali w przypadku ocen biggych o plusy ( poza stopniem celeym ) i
minusy ( poza stopniem niedostatecznym).

4. Przy ocenianiu bimcym i klasyfikowaniu uczniow dopuszczg stosowanigredniej waonej z
wyjatkiem zagé¢ z wychowania fizycznego.

5. SzczegoOtowe zasady stosowameiniej waonej zawartegw Przedmiotowych Systemach
Oceniania z przedmiotu, na ktorym nauczyciel se§@dnig wazong.

6. Nauczyciel stosagy w ocenianidredni wazong ma obowazek na pocgtku roku szkolnego
poinformowa ucznidw i ich rodzicéw o stosowaniu takiego spasobeniania.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowarstala wychowawca wedtug nestijace;

skali

Zachowanie
wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

8208.Ustala s¢ nastpujace ogolne kryteria stopni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopier niedostateczny otrzymuje ucze, ktory nie opanowat podstaw programowych danej

klasy, a braki w wiadonsgiach i umiegtnosciach unieméliwiaja mu dalsze zdobywanie

wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanievigzat (wykona) zada o niewielkim

(elementarnym) stopniu trudém.

stopien dopuszczajgcy otrzymuje ucze, ktéry ma braki w opanowaniu podstaw

programowych, ale braki teasdo nadrobienia w toku dalszej nauki oraz razwje

(wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne ovietkim stopniu trudnéci.

stopier dostateczny otrzymuje ucze, ktéry opanowat wiadonigi i umiejgtnosci okreslone

programem nauczania w danej klasie na poziomie prizekraczajcym wymaga zawartych

w podstawach programowych oraz rogaje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub

praktyczne grednim stopniu trudrii.

stopier dobry otrzymuje uczé, ktéry nie opanowat w peilni wiadordm okreslonych

programem nauczania danej klasy, ale opanowat gomepmie przekraczagym wymagania

zawarte w podstawach programowych oraz poprawrosufg wiadom€ci i rozwigzuje

(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyézpraktyczne.

stopier bardzo dobry otrzymuje uczg, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i

umiegtnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasi@z sprawnie

postuguje si posiadan wiedz, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne

ujete w programie nauczania, a takpotrafi zastosowaposiadan wiedz do rozwhzywania

zada i probleméw w nowych sytuacjach.

stopier celujgcy otrzymuje ucze, ktory posiada bardzo da wiedz i umiegtnosci,

samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnieniazobiegle postuguje giwiadomaciami

W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych aggamu nauczania danej klasy,

proponuje rozwjzania nietypowe, rozwruje take zadania o bardzo #Zgm  stopniu
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trudnaci dla danej klasy, osgja sukcesy w konkursach, zawodach sportowych, &kiughc
sie do finatdbw na szczeblu wojewodzkim, regionalnynboalkrajowym lub posiada inne
porownywalne ogigniccia.

8209. 1. Szczegdbtowe zasady dotyce form i kryteriow oceniania formukijnauczyciele
samodzielnie lub ramach zespotéw przedmiotowych.

2. Ustalone zasady twayz Przedmiotowe Systemy Oceniania i obguig wszystkich nauczyciel
uczcych danego przedmiotu.

3. Przedmiotowe Systemy Oceniania gpsee g u kazdego nauczyciela i w bibliotece szkolnej.
8210.0ceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§211.Na prabe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustatgj ocer powinien j dodatkowo
uzasadri ustnie.

§212.Prace pisemne przechowywane@zez nauczycieli danego przedmiotu dadanrzesnia
przysztego roku szkolnego.

8§213. Sprawdzone i ocenione prace pisemne iudzggo rodzice otrzymygjdo wghdu na
nastpujacych zasadach:
1) uczniowi w czasie lekcji przeznaczonej na jej omemie lub na prébe ucznia w terminie
po&zniejszym, ustalonym z nauczycielem gcym;
2) rodzicowi w siedzibie szkoty podczas konsultacjuceycielskich lub na jego pébe w
terminie ustalonym z nauczycielem;
3) rodzice maj mazliwos¢ tworzenia kopii tylko za zgadhauczyciela

§214.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego hale szczegolngci bra pod uwag
wysitek wktadany przez ucznia w wyyrywanie s¢ z obowihzkow wynikapcych ze specyfiki tych
zagé, a take systematyczr$é udzialu w zajciach oraz aktywni& ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkaha rzecz kultury fizycznej.

§215. Osiggni¢cia edukacyjne ucznidwgssprawdzane i oceniane na tjeo w nasgpujgcych
formach:

1) wypowiedzi ustnej;

2) wypowiedzi pisemnej;

3) prezentowania samodzielnie lub zespotowo wtmegci praktycznych;

4) aktywnaci rozumianej jako uczestnictwo ucznia wezach edukacyjnych;

5) prac domowych w formie pisemnej lub praktycznej;

6) pisemnych sprawdzian6w wiedzy i ungigjosci;

7) kartkowek;

8) pisemnych prac klasowych;

9) testow;

10)sprawdziandw umiefnosci praktycznych w formie zadado wykonania w obeckoi

nauczyciela;
11)inne okrglone w Przedmiotowych Systemach Oceniania;
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8§216. W szkole mog odbywa& si¢ probne egzaminy maturalne nyeg na celiksztattowanie u
ucznidw umiegtnosci planowania pracy i radzenia sobie w sytuacjigzanej z egzaminem.

§217.Zasady ocenianizawarte w §21%ie dotyca nastpujacych przedmiotow:
1) wychowania fizycznego;
2) informatyki;

§218.Nauczyciel jest zobowrzany do systematycznego oceniania wiedzy i ugmegci uczniow
za pomog réznych form i nargzdzi sprawdzania.

§219.Sprawdziany wiadonsgi i umiejtnosci przeprowadzanesvediug nasfpujacych zasad:

1) sprawdziany, prace klasowe — trvap najmniej jeds godzire lekcyjm;

2) ocere ze sprawdzianu, klaséwki wpisujee stlo dziennika kolorem czerwonym, o §6
decyduje nauczyciel;

3) kartkowki bez zapowiedzi ma@gobejmow& materiat z trzech jednostek lekcyjnych, ich
poprawa zaley od nauczyciela;

4) w ciggu tygodnia ucze nie mae mi&€ wigcej niz trzy prace klasowe, w ggu dnia — nie
wiecej niz jedm;

5) powyzsza zasada nie ma zastosowaniagljenauczyciel przektada termin sprawdzianu
pisemnego ( pracy klasowej) lub kartkowki nagtxouczniow;

6) sprawdzian obejmuggy szerszy zakres materiatu winien¢byapowiedziany z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem, nauczyciel dokonuje wgerminu w dzienniku lekcyjnym,;

7) nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny sprawmdw pisemnych i kartkbwek nie
pézniej, niz w ciggu 14 dni roboczych od dnia sprawdzianu (kartkowki)

8) uczer maze zgtost nieprzygotowanie do lekcji: przy dwoch godzinachki¢cej tygodniowo —
dwa nieprzygotowania; przy jednej godzinie tygosvoo— jedno nieprzygotowanie; na
lekcjach wychowania fizycznego — jedno, wati jednego okresu klasyfikacyjnego;

9) na lekcjach ucze maze zdobywa plusy za aktywn&&: 4 plusy — ocena bardzo dobry; 3
plusy- ocena dobra;

10)uczer ma obowizek prowadzenia zeszytu przedmiotowego;

11)dopuszcza si nastpujace oznaczenia w dzienniku lekcyjnym: nb. — nieogecnp. —
nieprzygotowany; ,+” — plus za aktywo

12)jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uézge mae napisa sprawdzianu z caklas,
to powinien to uczyrdi w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem, nierpéj niz w
ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty;

13)uczer uchylapcy sk od napisania sprawdzianu w terminie ustalonym wsép, o ktGrym
mowa w pkt 12 , zobowkany jest go napigana najbliszej lekcji;

14)jezeli uczer nie uczestniczyt w obowrkowej procedurze oceniania, nie pisat pracy klagpow
w odpowiedniej rubryce dziennika lekcyjnego wpissige nb,

15)uczeéh ma prawo do jednokrotnej préby poprawienia ocemyacy klasowej lub innej formy
obowigzujacej kadego ucznia, jednak nie fdiej niz w ciggu 2 tygodni od daty jej
wystawienia. Poprawiona ocena odnotowana jest wnaiku obok oceny wystawionej. W
ocenie kacowej uwzgédnia s¢ obie uzyskane oceny,

16)w przypadku stwierdzenia niesamodzigirio pisemnej pracy szkolnej lub domowej
(odpisywanie od kolegow, korzystanie z podpowietidd niedozwolonych materiatow,
cigganie z Internetu, plagiat) ugzetrzymuje oce@ niedostateczp

17)na tydzié przed klasyfikagj srodroczrm i roczmy nie naley przeprowadzaprac klasowych,
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18)uczniowie klas pierwszych i nowo przybylych do klpsogramowo wyszych, § objeci
,okresem adaptacyjnym” przez dwa pierwsze tygogoieytu w szkole. W ramach oswajania
z obowgzujacym modelem oceniania poddajemy sprawdzaniu icfgogcia, odnotowujc
w dzienniku tylko oceny zaakceptowane przez ucznia.

Ocenianie zachowania

§220.Wychowawca klasy na pogiku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniaac@hawania, warunkach i trybie uzyskaniazeze]
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoiaa

8221.0cere zachowania ustala wychowawca klasy.

§222.0cena zachowania uwzghia w szczegolniei:

1) funkcjonowanie ucznia wrodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wsptia spotecznego i ogolnie prziych norm etycznych;
3) wywigzywanie st z obowihzkOw ucznia;

4) postpowanie zgodne z dobrem spotecaazkolnej;

5) dbatc¢ o honor i tradycje szkoty;

6) dbatai¢ o pikno mowy ojczystej;

7) dbata¢ o bezpieczestwo i zdrowie wkasne oraz innych oséb;

8) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza 1i

9) okazywanie szacunku innym osobom.

§223.0cerg zachowanigrdodroczm i roczry ustala s wedtug nasipujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§224.Biezace ocenianie zachowania ma charakter opisowy igaotea odnotowywaniu uwag w
dzienniku lekcyjnym przez wychowawdlasy i nauczycieli spostrzen o zachowaniu uczniow
(pozytywnych i negatywnych), o udzielanych karadagrodach.

8225.Przy ustalaniu srédrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen zachoia wychowawca
klasy uwzgédnia:

1) kryteria oceniania;

2) opinie nauczycieli zgtaszane wychowawcy;

3) opini¢ ocenianego ucznia i uczniéw klasy;

4) informacje o wybitnych oggni¢ciach ucznia;

5) informacje o zastosowanych wobec ucznia karachtstaych.

8226. Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjry
zachowania.

8227.0cena zachowania nie ma wptywu na:
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1) oceny z zaj¢ edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty.

8228.0cena z zachowania ustalona przez wychowaestostateczna, z zastraniems 251.

§229. Wychowawca ustala ocerzachowania wedtug prayiych kryteriow, jeeli uczer spetnia
co najmniej 50% wymogoéw na dancere.

§230. Wychowawca ma prawo obinyi¢ ocerr zachowania uczniowi za czyn spotecznie
niebezpieczny.

8231.Ustala s¢ nastpujace kryteria ocen zachowania:
1) ocerg wzorowsa otrzymuje ucze, ktory:
a)systematycznie i punktualnie yszcza na zagia edukacyjne, ewentualne nieobeamno
zawsze usprawiedliwia bez upomirie
b)zawsze aktywnie uczestniczy wgapch edukacyjnych i ogga maksymalne dla siebie
oceny;
c)jest zaangaowany w szeroko pefe zycie szkoty — bierze aktywny udziat warego
rodzaju imprezach kulturalnych i sportowych, oliexgbach, konkursach, aktywnie
uczestniczy w pracach organizacji mtodnieych na terenie szkoty i pozani
d)prezentuje wigciwa postaw etyczry — reaguje na zio, staje ¢simediatorem w
sytuacjach, ktére naruszapasady wspécia spotecznego, nie ulega natogom takim
jak: alkohol, narkotyki, palenie tytoniu itp.;
e)odznacza siwysoky kulturg osobisg i poczuciem taktu wobec wszystkich pracownikow
szkoly i kolegow, wiaciwie zachowuje giw miejscach publicznych;
f) charakteryzuje gitakimi cechami jak: koleenskas¢, uczynnd¢, lojalnas¢, sumiennéc,
altruizm;
g)chetnie i sumiennie wykonuje polecenia nauczycietinych pracownikow szkoty;
h)nie dopuszcza siniszczenia spetu szkolnego i podejmuje czynsw zmierzagce do
naprawy zniszczaedokonanych przez innych;
i) zna i przestrzega przepisy BHP obgmijace na terenie obiektow szkolnych i poza
nimi;
j) odznacza sikultura jezyka i estetyl ubioru;
2) ocere bardzo dobra otrzymuje uczg, ktory:
a)systematycznie uegzcza na zagia edukacyjne, nieobecw usprawiedliwia na bigco;
b)aktywnie uczestniczy w zgiach edukacyjnych, pracach spotecznych iagesi
maksymalne dla siebie oceny;
c)angauje st w dziataln@d¢ szkolnych organizacji miodziewych, bierze udziat w
imprezach szkolnych;
d)prezentuje wigciwag postaw etyczry, wypetnia obowizki szkolne na migr swoich
mozliwosci;
e)wyroznia st wysolkg kulturg osobisi w kazdej sytuaciji;
f) charakteryzuje si takimi cechami jak: uczyns6é, lojalncé¢, sumiennéc,
odpowiedzialnéc;
g)wykonuje sumiennie polecenia nauczycieli i innycagownikow szkoty;
h)szanuje mienie szkoty, swoje i innych;
i) zna i przestrzega przepisy BHP obgmuijace na terenie obiektow szkolnych i poza nimi;
) dba o kultug jezyka oraz wygld zewretrzny, higierg osobisi;
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3) ocere dobra otrzymuje uczg, ktory:
a)opuscit bez usprawiedliwienia nie wiej niz 20 godzin w jednym semestrze, wykazuje
niewielka aktywna¢ na zagciach edukacyjnych;
b)wykazuje zainteresowanie dziatafe@ szkolnych organizacji mtodztewych, bierze
sporadyczny udziat w imprezach szkolnych;
c)wykazuje niewiellg aktywna¢ na zagciach edukacyjnych;
d)wykazuje zainteresowanie dziatako@ szkolnych organizacji miodziewych, bierze
sporadyczny udziat w imprezach szkolnych;
e)prezentuje wigciwg postaw etyczry- nie narusza zasad wspgtia spotecznego, nie
ulega natogom takim jak: alkohol, narkotyki, pakehytoniu;
f) odznacza sikulturg osobist i poczuciem taktu wobec wszystkich pracownikéwaty k
kolegow;
g)charakteryzuje sitakimi cechami jak: koleenskas¢, uczynndé, sumiennéé, lojalnacsé;
h)bez ponaglk wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownik&zkoty;
i) nie dopuszcza sizniszczé mienia szkolnego;
]) przestrzega przepisy BHP oba@atjace na terenie obiektow szkolnych i poza nimi;
k)dba o kultug jezyka i higier osobiss;
4) ocerg poprawng otrzymuje ucze, ktory:
a)opuscit bez usprawiedliwienia nie weej niz 30 godzin w jednym semestrze;
b)nie przygotowuje si systematycznie do lekcji i otrzymuje oceny p@pi swoich
mozliwosci;
c)nie wykazuje zainteresowanigiciem szkoty i nie wyrénia st z otoczenia;
d)nie narusza drastycznie norm wspy@ia spotecznego, unika natogow;
e)sporadycznie przeszkadza w prowadzenigézeflukacyjnych;
f) nie famie w ragcy sposob zasad savoir-vivre;
g)z ochgganiem wypetnia powierzone mu zadania;
h)nie dopuszcza siumysinego niszczenia spgtl szkolnego;
i) stara s} przestrzegaprzepisy BHP;
J) unika wywania wulgaryzmow;
5) ocerg nieodpowiedni otrzymuje ucze, ktory:
a)opuscit bez usprawiedliwienia powsj 40 godzin w jednym semestrze;
b)jest bardzo agsto nieprzygotowany do zgj szkolnych;
c)swoim zachowaniem utrudnia prgaedukacyjg i wychowawca czym przyczynia gi do
rozktadu zespotu klasowego;
d)tamie zasady etyczne, ulega natogom;
e)niewtasciwie zachowuje siw miejscach publicznych;
f) jest arogancki, kmbrny, lekceway obowhzki szkolne, nie wykazuje poprawy po
upomnieniach;
g)nie wykonuje poleagnauczycieli i innych pracownikow szkoty;
h)dopuszcza sicelowego niszczenia mienia szkolnhego;
i) nie przestrzega zasad BHP;
) nie dba o higieposobisg, uzywa wulgaryzmow;
6) ocere naganm otrzymuje ucze, ktory:
a)opuscit bez usprawiedliwienia powgj 50 godzin w jednym semestrze;
b)lekceway nauk i inne obowazki szkolne;
c) swoim pos¢powaniem wywiera szkodliwy wptyw na innych ucznidw;
d)narusza godrig i nietykaln@¢ innych osob;
e)dopuszcza gina terenie szkoty i pozagczynow niezgodnych z prawem;

44



f) pali papierosy, iywa alkoholu lub bywa pod wptywedrodkow odurzajcych na terenie
szkoly i w jej obebie;

g)nie przestrzega zaydzen dyrektora, wychowawcy, nauczycieli i innych pracokéw
szkoty;

h)niszczy mienie szkoty, wiasne i innych;

i) stwarza sytuacje zagmgace bezpiecaestwu i zdrowiu ucznidw i pracownikéw szkoty;

) zreca s¢ psychicznie i fizycznie nad kolegami;

K) przywtaszcza cudze mienie.

Klasyfikacja srodroczna

§232. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniagogi¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢ edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania, i zachowaniania oraz
ustaleniu okresowych ocen klasyfikacyjnych zéadukacyjnych i okresowej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§233. Klasyfikacg srodroczr przeprowadza sijeden raz w roku, w terminie ustalonym przez
Dyrektora w harmonogramie na dany rok szkolny.

§234. 1. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z obawmkowych zagé edukacyjnych, ustalaj
nauczyciele prowadey poszczegllne obowdkowe zagcia edukacyjne, a okresgwocer
klasyfikacyjrg zachowania — wychowawca klasy.

2. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych e¢apdukacyjnych ustalaj nauczyciele
prowadacy poszczegolne dodatkowe g@p edukacyjne.

§235. Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie maja wptywu na oeeklasyfikacyjry
zachowania.

§236. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na&ngc klasyfikacyjne z zaf
edukacyjnych.

8§237. Na trzy dni przed posiedzeniem rady Pedagogiczaeiczyciele informuj ucznidw o
srodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z obgzidiowych zag¢ edukacyjnych, a wychowawca o
srodrocznych ocenach zachowania przez wpis do dikiaekcyjnego.

§238. O przewidywanej dla uczniérédrocznej ocenie niedostatecznej mglgoinformowa
ucznia i jego rodzicow w formie pisemnej na miesprzed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

§239. Rodzice zobowizani g do potwierdzenia informacji, o gracych srodrocznych ocenach
niedostatecznych z zgjedukacyjnych, wtasnecznym podpisem na zawiadomieniu wgti 3 dni od
otrzymania informaciji.

8240.Jezeli w wyniku klasyfikacjisrédrocznej stwierdzona,e poziom osjgnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemgliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pregnowo wyszej, szkota, w migr
mozliwosci, stwarza uczniowi szagisizupetnienia brakéw.
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8241.Uczen, ktory uzyskatsrodroczm ocere niedostatecznw porozumieniu z nauczycielem i w
miare mozliwosci szkoty uzupetnia materiat, z ktérego uzyskatrngaeiedostateczn

Klasyfikacja roczna

§242. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniwggie¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku smgkuol oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zag i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§243.1.Roczne oceny klasyfikacyjne z obgukowych zaj¢ edukacyjnych, ustalajnauczyciele
prowadzacy poszczegollne obowdkowe zagcia edukacyjne, a rocznocere klasyfikacyjry
zachowania — wychowawca klasy .

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowyche@a@dukacyjnych ustalgjnauczyciele prowadey
poszczegolne dodatkowe geip edukacyjne.

8244. Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie maja wptywu na oeeklasyfikacyjry
zachowania.

8245. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na&ngc klasyfikacyjne z zef
edukacyjnych.

8246.Roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych wynika z ocen bigych, uzyskanych w
drugim potroczu i uwzgldnia ocer klasyfikacyjry srodroczrm oraz posip edukacyjny ucznia.

8247. Na tydzi&h przed rocza klasyfikach nauczyciele poszczegolnych przedmiotow i
wychowawcy klas & zobowgzani poinformowa ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
rocznych.

§248. Nauczyciel przedmiotu oraz wychowawca klasy infojgnpoprzez dokonanie wpiséw w
dzienniku elektronicznym.

§249.0 przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedestatej nalgy poinformowa ucznia i
jego rodzicow w formie pisemnej na migsi przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

8250. Rodzice zobowjzani g do potwierdzenia informacji, o gigcych rocznych ocenach
niedostatecznych z zgjedukacyjnych, wtasnecznym podpisem na zawiadomieniu wgti 3 dni od
otrzymania informacji.

Zastrzezenia do oceny rocznej

8251.Uczen lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty, jeli uznay, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaeroa
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawacdgtymi trybu ustalania tych ocen. Zastreaia
zgtasza s od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjngag¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania nie fpdiej niz w terminie 2 dni roboczych d dnia zakaenia rocznych
zaj¢ dydaktyczno - wychowawczych.
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8§252.1. W przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna z gaj edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatgloisé niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor
szkoty powotuje komigj, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zetagdukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomdaci i umiefgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustedazry ocerp
klasyfikacyjry z danych zai edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaniustala rocznocere klasyfikacyjr
zachowania

2. Sprawdzian wiadordoi i umiejtnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego rpezede
wszystkim forng zada praktycznych.

3. Sprawdzian wiadondoi i umiejtnosci ucznia przeprowadza ¢siw terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzen . Termin sprawdzianu uzgadnig g uczniem i jego rodzicami.

4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezagdukacyjnych w sktad komisji wchoglz
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne;
3) nauczycieli prowadgych takie same lub pokrewne gaa edukacyjne.

5. Ustalona przez komisyoczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych nie m by¢ nizsza od
ustalonej wczéniej oceny. Ocena ustalona przez komjept ostateczna, z wgkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajedukacyjnych, ktéra mme by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

6. Ze sprawdzianu wiadorém i umiejgtnosci ucznia sporgdza s¢ protokot zawieracy:
1) nazw zag¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony spraiaal;
2) imiona i nazwiska oséb wchaogtzych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) zadania sprawdzge;
5) ustalon ocere klasyfikacyjry.

7. Protokdét stanowi zagéznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotwdph s¢ pisemne prace ucznia
I zwiezta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust.
2, W wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jegoziodmi.

8253. 1. Przepisy 8252 ust. 1-7stosuje s odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawe@ay z tymze termin
do zgtoszenia zastrzen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu @gekowego. W
przypadku braku zgtoszenia zastreieocena ustalona przez komgiggst ostateczna.

2. W sktad komisji, o ktorej mowa 8252 ust. 1 pkt 2vchodz:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
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przewodniczcy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadgy zagcia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samogdu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicow.

3. Komisja ustala rocanocery klasyfikacyjry zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzeen. Ocena jest ustalona w drodze glosowania zayvykickszacig gtosow. W przypadku
rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniozgo komisiji.

4. Z posiedzenia komisji spadza s¢ protokot zawierajcy:
1) imiona i nazwiska 0so6b wchogtzych w sktad komisiji;
2) termin posiedzenia komisiji;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalon ocere klasyfikacyjry zachowania wraz z uzasadnieniem.

5. Protokdét, o ktorym mowa w ust. 4 stanowigzahik do arkusza ocen ucznia.
6. Ocena ustalona przez komigst ostateczna.
Uczar nieklasyfikowany

8254.1. Uczeé maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gapdukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalendeddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palu
nieobecnéci ucznia na zariach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu przeznaczonego na te
zagcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeér nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niechdci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodausprawiedliwionej nieobeckd lub na
wniosek jego rodzicéw rada pedagogicznaenayrazé zgod na egzamin klasyfikacyjny.

4. Pisemp prasbe o egzamin klasyfikacyjny uczdub jego rodzice skiadajdo Dyrektora szkoty,
najp&niej w dniu poprzedzagym zebranie klasyfikacyjne rady pedagogicznej.

§255.1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzg s formie pisemnej i ustnej z zastze@iem
ust. 2.

2. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowaniizycznego ma przede wszystkim feraada
praktycznych.

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinienchystalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej i
uzgodniony z uczniem i rodzicami. Egzamin klasyay przeprowadza sinie p&niej niz w dniu
poprzedzajcym dzieh zakaczenia rocznych ze§ dydaktyczno — wychowawczych. Dyrektor ustala
forme przeprowadzania egzaminu oraz wyznacza kemisj
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4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja,ktad ktorej wchodz:
1) nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne — jako przewodmcy komisiji;
2) nauczyciel prowadcy takie same lub pokrewne geip edukacyjne.

5. Egzaminator przygotowuje zestawy pytab zada, ktére zatwierdza dyrektor szkoty. Poziom
trudnaci pytaa powinien by rézny i odpowiada kryteriom stosowanych w szkole stopni.

6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdmy¢ obecni — w charakterze obserwatora — rodzice
ucznia.

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego rzpaa s¢ protokét zawierajcy w
szczegOlnéci:

3) sktad komisji;

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) zadaniadwiczenia/ egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen

8. Do protokotu dejcza s¢ pisemne prace ucznia i zwly informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zgdznik do arkusza ocen ucznia.

9. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

10. Ocena jak uczen uzyskat w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jestigeostateczn oceny
klasyfikacyjr.

11. W przypadku rocznej oceny niedostatecznej otefyej przez ucznia w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, ucze ma prawo zdawa egzamin poprawkowy. Pisemrprosbe do dyrektora
szkoty 0 wyznaczenie egzaminu poprawkowego skiadaidub rodzice w terminie do 3 dni od daty
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumemtaiptycaca egzaminu klasyfikacyjnego jest
udostpniona do wgjdu uczniowi lub rodzicom.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z ¢fajedukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,sieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

14. Ucza nieklasyfikowany w klasyfikacgrédrocznej mge kontynuowa nauk w drugim pétroczu.
15. Ucza nieklasyfikowany w klasyfikacjsrodrocznej powinien uzupeihbraki w formie i terminie
ustalonych przez nauczyciela. O¢emzyskang przez ucznia w wyniku uzupetniania brakow lub
zalegtaci nauczyciel wpisuje do dziennika. Ocena ustalengm trybie jest traktowana jak ocena

biezaca i uwzgédniana przy ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej

Egzamin poprawkowy
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8256. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynilgraminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna gézaglukacyjnych mize by zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8257.Ucza, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej i uzyskat e niedostatecznz jednych albo
dwéch obowizkowych zag¢ edukacyjnych mie przysgpic do egzaminu poprawkowego z tych
zajc.

§258.Uczen wyrazajacy che¢ przysgpienia do egzaminu poprawkowego ma ob@ek ztory¢
podanie o egzamin do dyrektora szkoty w terminiéchwdni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej.

§259. Egzamin poprawkowy sktadagse cz$ci pisemnej oraz ustnej, z vaykiem egzaminu z
informatyki oraz wychowania fizycznego, a takegzamin ma przede wszystkim fgrmmada
praktycznych.

§260.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor igzkto dnia zakaczenia rocznych
zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy prae/adza s w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

§261. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarepdyrektora szkoty. W skiad
komisji wchoda:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczcy komisji;
2) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne — jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geip edukacyjne — jako cztonek komis;ji.

§262. Egzaminator przygotowuje zestawy pytlub zada na czs$¢ pisemn i ustrg obejmugc
nimi ustalony zakres materiatu nauczania, ktoreviestiza dyrektor szkoty.

8§263.Nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne, ma@ by zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasn prosbe lub w innych, szczegdélnie uzasadnionych przypaldkad/ takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osebegzaminujca innego nauczyciela prowagtego takie same
zajgcia edukacyjne, z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkohsipuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§264.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego spaezs¢ protokot zawierajcy:

1) skiad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacere.

Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia lub zwgzta informacg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznegotoRéd stanowi
zahcznik do arkusza ocen ucznia.

8265 Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacjtyclaca egzaminu poprawkowego
jest udostpniana w szkole przez jej dyrektora szkoty doadgluczniowi lub jego rodzicom.

8266.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego w
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wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jegoziodmi, nie paniej niz do kaica wrzénia.

8267. Uczen, ktéry nie zgtosit si na egzamin poprawkowy i nie usprawiedliwit swojej
nieobecnéci w dniu jego przeprowadzania, nie otrzymuje projndo klasy programowo vwgzej
lub nie kaczy szkoty.

268. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egaa poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzeeniem 8251,

8269. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzmpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas

Promowanie uczniéow

§270.Uczen otrzymuje promogj do klasy programowo vigzej, jeeli:
1) ze wszystkich obowrzkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjnesag od oceny niedostatecznej;

§271.Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obvzkowych zag¢ edukacyjnych
sredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo glober zachowania, otrzymuje promecj
do klasy programowo wAgzej z wyr@nieniem.

8272.Uczniowi, ktéry uczszczat na dodatkowe zaja lub relige albo etyk, do sredniej ocen,
wlicza sk takze roczne oceny uzyskane z tychezaj

§273.Laureaci i finaléci olimpiad przedmiotowych o zggju wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymup z danych zaik edukacyjnych celgfa roczry ocere klasyfikacyjra. Ucze, ktory tytut ten
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej ocdagyikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych otrzymuje z
tych zag¢ celupca koncowg ocere klasyfikacyjry.

8274.Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okémnychw 8§270,nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas

8§275.Uwzgledniajgc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaeneden raz w ggu
danego etapu edukacyjnego proméwa klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obayzkowych zagé¢ edukacyjnych, pod warunkieme te obowizkowe
zagcia edukacyjne g zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowandasie programowo
Wyzszej.

8276. 1. Uczer otrzymuje promogj z jedry ocery niedostateczn gdy rodzice ucznia
niepetnoletniego lub ucaepetnoletni ziaa podanie z prdbg 0 udzielenie zgody na promowanie do
klasy programowo wiszej z jedn oceny niedostateczpwraz zuzasadnieniem.

2. Rada Pedagogiczna na swym posiedzeniu rozpapagenie uwzgidniajc:
a)opinie zespotu ucgcego, co do dotychczasowych efektow pracy uczniarakcie
minionego roku szkolnego;
b)opinic nauczyciela przedmiotu, z ktérego ugzeuzyskat oce# niedostateczy
uwzgkdniajc wysokad¢ absencji, ocepmozliwosci realizacji podstawy programowey;
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c) opinie wychowawcy, co do jego szczegolnej sytuaciji.

3. Rodzice ucznia niepetnoletniego lub ucpetnoletni, ma obowhzek skontaktowasic ze szkad
w sprawie decyzji Rady Pedagogicznej.

4. W arkuszu ocen ucznia promowanego z jednymmgtapniedostatecznym wychowawca dokonuje
wpisu ,Promowany warunkowo z jednym stopniem ni¢ai@sznym”.

§277.Nieztozenie podania rownoznaczne jest z powtarzaniem klasy

§278.W przypadku rénic programowych, ktore wynikajz braku realizowania przez ucznia w
poprzedniej szkole publicznej przedmiotéweahpgh planem nauczania w szkole publicznej, do ktére
uczer zostat przeniesiony w trakcie roku szkolnego,zalhie mae st odbywa& w formie egzaminu
ustnego lub pisemnego przeprowadzanego przez naatzyicacego danego przedmiotu. Fayrm
zaliczenia, termin i zakres materialu obgxuijacego przy zaliczeniu powinien ustalhauczyciel
przedmiotu.

Ukonczenie szkoty

§279.Uczer konczy szkot, jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktds skiadag sic roczne
oceny klasyfikacyjne z obowaujacych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obgrkowych zag¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakaczyla s¢ w klasach programowo x8zych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasgfijee
z zag¢ edukacyjnych wysze od oceny niedostatecznej;

8280.Uczen konczy szkot z wyr@nieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, o ktorej
mowa w8279, uzyskat z obowazkowych zag¢ edukacyjnychéredng ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrocere zachowania.

§281.Uczniowi, ktéry uczszczat na dodatkowe zaja lub relige albo etyk, do sredniej ocen,
wlicza sk takze roczne oceny uzyskane z tychezaj

Procedura wghdu do prac uczniowskich oraz arkuszy egzaminacyjnyc

§282.Pisemne prace uczniowskig dokumentami wewgirzszkolnymi i mog by¢ udosgpniane
uczniom i ich rodzicom tylko do wgglu w szkole.

§283. Nauczyciel na zafiach lekcyjnych udosgpnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace
pisemne.

8284.Na prabe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udgstia pisemne prace ucznia w szkole
podczas konsultacji nauczycielskich, w czasie wgévaek lub innych ustalonych przez nauczyciela
Z uczniem lub rodzicem terminie.

8285.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacjydmca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, sfana zajcznik do arkusza ocen, a dotyca
oceniania ucznia, jest udgphiana do wgldu uczniowi lub jego rodzicom w terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty.
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§286. Udostpnianie odbywa si w obecnéci dyrektora i nauczyciela ugzego danego
przedmiotu.

§287.Dokumentacji, o ktérej] mowa 8285 i §286uczer lub rodzic nie mge wynosté poza
teren szkoty.

§288.W/w prace mog by¢ kopiowane lub fotografowane przez uczniow lub fodw tylko za
zgody dyrektora szkoty lub nauczyciela.

IX ZASADY REKRUTACJI
§289.Rekrutacja do szkoty odbyweaesi oparciu o zasadoowszechnej dogbnasci.

§290.Do szkoty przyjmowani é&da kandydaci, ktorzy spetni@aformalne wymogi kwalifikacyjne i
ztoza wymagane dokumenty.

8§291. W ustalonym terminie Dyrektor Szkoty przedkfada jpkd naboru do klas pierwszych
organowi prowadgcemu szkad.

8§292. W terminie do 15 marca Dyrektor powotuje Szkpldomisje Rekrutacyjg, w ktorej
sktadzie musz sie znale&¢ co najmniej trzej nauczyciele tej szkoty, a wgkjad nie mee wchodzt
dyrektor szkoty oraz osoba, ktérej dziecko ubisiga przygcie do niej.

§293.Prace komisji rekrutacyjnej medy¢ prowadzone jdi w jej posiedzeniu bierze udziat co
najmniej 2/3 osob wchodeych w jej skiad.

§294. Czionkowie komisji g zobowgzanie do nieujawniania informacji o przebiegu pdze
komisiji.

8295. Z przebiegu prac komisji spajdza s¢ protokot zawierajcy dat, imiona i nazwiska
przewodniczcego i obecnych cztonkéw komisji, a t&kinformacje o czynrigiach i decyzjach
komisji pagswiadczone podpisem jej przewodnicego.

§296. Zgodnie z aktualnymi przepisamiwiatowymi w sprawie przeprowadzenia naboru do
szkét ponadpodstawowych Szkolna Komisja Rekrutacygpracowuje szczegotowe zasady ey
uczniow do szkoty na dany rok szkolny.

1) do klasy pierwszej, liceum przyjmujegkandydatoéw posiadggych swiadectwo ukaczenia

szkoty podstawowej;

2) w przypadku w¢kszej liczby kandydatow spetniglych warunki przyjcia niz liczba wolnych
miejsc w szkole, przyjmuje gikandydatéw zgodnie z kryteriami ustalonymi przemisi
rekrutacyjm, zatwierdzonymi przez Dyrektora Szkoty;

3) uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi halepewnt mozliwosci dalszej nauki
i uwzgledni¢ w wymaganiach rekrutacji Orzeczenie Poradni Pdggiczeno — Pedagogiczne.

§297. Szkolna Komisja Rekrutacyjna wykonujenkowy protokot swojej pracy, ktory zawiera
listy uczniow przygtych do szkoty.
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§298.Wyniki postpowania rekrutacyjnego podaje sio publicznej wiadomii.

§299.Praca Szkolnej Komisji Rekrutacyjno — Kwalifikacgjrustaje z dniem 31 sierpnia.

8300. Sczegodtowe zasady rekrutacji zawiera Regulamin &Rakji obowazujacy w Szkole.

8301. Wszelkie decyzje w sprawie przgja do szkoty w okresie od 1 wigea podejmuje
Dyrektor Szkoty.

XI POSTANOWIENIA KO NCOWE

§302.Prowadzenie Szkoly jest dziatakom oswiatowo — wychowawecgw rozumieniu Ustawy o
Systemie Gwiaty i nie stanowi dziataln@i gospodarczej organu prowadego.

§303.Szkota jest jednostkbudzetowns.

8304.Szkota jest jednosikpubliczry.

8305. Pierwszy Statut nadaje organ prowamz Szkot. Nowelizowanie Statutu to zadanie Rady
Pedagogicznej.

8306.Do Statutu szkoty magby¢ wprowadzone zmiany na wniosek:

1) dyrektora szkoty,

2) organu sprawigpego nadzor pedagogiczny,

3) organu nadzorggego szkat,

4) organdw szkoty.

8307.0 zmianach w Statucie powiadamig sirgany wewgtrzne szkoty, organ prowagizy i
organ nadzorggy.

8308.Dyrektor szkoty opracowuje i publikuje ujednoligotekst statutu.
8309.Szkota tywa pieczci urzgdowych zgodnie z ogbnymi przepisami.

8310. Tablice i pieczcie poszczegoélnych typéw szkét wchadgch w sktad zespotu szkét
zawieraj nazwe zespotu i nazwtypu szkoty.

8311.Nazwy Szkot uywane § w petnym brzmieniu, na piegtkach mae by uzywany skrot
nazwy.

8312.1. Naswiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanyzez szkgtwchodzacy
w sktad zespotu szkot, podaje siazve szkoty.

2. Nazwa Zespotu Szkét umieszczona jest na poecazedowe.
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8313. Szkota posiada wiasngo, sztandar oraz ceremoniat szkolny, ktéry éllresposob
przeprowadzania najuaiejszych uroczystei szkolnych z udzialem sztandaru szkoty oraz zeavie
zasady zachowaniagantodziezy w trakcie tyckie uroczystéci.

8314. Sztandar jest przechowywany na terenie Zespotu tSakd w Opatowie w zamkgiej
gablocie. W tej samej gablocie znajlaje insygnia pocztu sztandarowego.

8315.Sktad pocztu sztandarowego powinierg lmytypowany z uczniow o nienagannej postawie i
wzorowym zachowaniu w nagtujgcym sktadzie: dowoddca pocztu, chaoy (sztandarowy ) i asysta.

8316.Chomnzy i asysta powinni byyubrani odwigtnie.

8317. Kandydatury skiadu pocztu sztandarowegp @zedstawione samad szkolny i
zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

§318.Kadencja pocztu trwa jeden rok lub z#j (pocawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakaczenia roku szkolnego).

§319.Insygnia pocztu sztandarowego to bialo-czerwonef\spazewieszone przez prawe ragmi
zwrocone kolorem biatym w strorkotnierza, sgite na lewym biodrze oraz bialgkawiczki.

8320. Statym elementem uroczyst szkolnych jest udziat w nich sztandaru szkoty z
przestrzeganiem ngsgujacych zasad:

1) wprowadzenie sztandaru;

2) hymn pastwowy;

3) czs¢ oficjalna uroczystexi;

4) wyprowadzenie sztandaru.

8321.Szkota w kadym roku obchodzi nagpujace uroczystéci:
1) Inauguracja roku szkolnego,

2) Dzien Edukacji Narodowej,

3) Swieto Niepodlegtéci,

4) Swieto Narodowe 3 Maja,

5) Pazegnanie absolwentow,

6) Zakamczenie roku szkolnego,

7) linne uroczystéci parstwowe i szkolne.

8322.Szkota prowadzi i przechowuje dokumengaggodnie z odfbnymi przepisami.

§323.Zasady prowadzenia przez szkgospodarki finansowej i materiatowe] oflega odrcbne
przepisy.

55



Spis tresci

POStanowienia 0go0INe. ... ...couirit e e e e e D

INFOrMAC]E 0 SZKOI... ... e e e e e e e e 5
Cele i zadania SZKOMY ... ... 5
Organy SZKOY . ... e 8
Organizacja SZKOMY ... ... e e e e 13
Nauczyciele 1 inni PracowniCy SZKOW........ooui i e 24
UCZNIOWIE SZKOIY ... et e e e e e e e e e e e e e 31
Szczego6towe warunki i sposob oceniania wgivaszkolnego........c.co.vvivii i, 35
P4 S T= o |V =] (U ] = Vo | PP 53
POStanOWIENIa KICOWE ... ... ...t et e e e et e e e e e e e 54

56



57



58



