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Nauczanie zdalne bedzie prowadzone przede wszystkim z wykorzystaniem platformy Classroom
i bedzie przybierato nastepujace formy np.:

- prowadzenie lekcji online poprzez: forum w sekcji Strumien, Pytanie (formularz krétkiej odpowiedzi)
w sekcji Zadania;

- publikowanie materiatéw dydaktycznych — formularz Projekt i formularz Materiat w sekcji Zadania;

- Projekt-test w sekcji Zadania.

Do pracy zdalnej nauczyciel moze wykorzystywac takze inne narzedzia np. formularze Google,
Google Meet, E-podrecznik i inne.

Materialy dla ucznidéw, ktérzy nie posiadajg technicznych mozliwosci edukacji zdalnej
sg przekazywane zgodnie z Procedurg Zdalnego Nauczania SP 20.

W trybie pracy zdalnej uczen jest oceniany np. poprzez:

- 1" i ,-" za aktywnosé na lekcji przez co rozumie sie zadawanie pytan, odpowiadanie na pytania,
prowadzenie dyskusji (na forum w sekcji Strumien) w rzeczywistym czasie lekcji oraz udzielanie
odpowiedzi (poprzez Pytanie - formularz krotkiej odpowiedzi - w sekcji Zadania) w rzeczywistym
czasie lekcji i po nim;

- oceny za rézne zadania (np. karty pracy, éwiczenia, prace pisemne) oddawane w ramach
publikowanych przez nauczyciela Projektéw;

- oceny za Projekt-test.

Nauczyciel publikujgc zadania wyznacza termin ich oddania przez ucznia poprzez wskazanie
konkretnej daty (ewentualnie godziny).

Nauczyciel publikujgc zadania okresla, czy bedg one oceniane na: ocene, ,+”, ,-”. Okreslana jest
takze waga oceny i jej kategoria (tj. np. aktywnos$¢, praca domowa, praca pisemna).

Uczen jest zobowigzany do terminowego oddawania zadawanych zadan. O wszelkich problemach
od niego niezaleznych (ij. problemy ze sprzetem, siecig, choroba), ktére uniemozliwity mu terminowe
oddanie pracy, informuje jak najszybciej nauczyciela i/lub wychowawce. Usprawiedliwienie kazdego
ucznia rozpatrywana jest indywidualnie w porozumieniu z wychowawca.

W szczegodlnych przypadkach pozwala sie na oddawanie przez ucznidw zadawanych zadan
na stuzbowy adres mailowy nauczyciela.

W trybie nauki zdalnej nie przewiduje sie mozliwosci zgtaszania przez ucznia nieprzygotowania
do lekcji i braku pracy/zadania domowego.

Uczen ma obowigzek nadal prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy. Systematycznos¢ jego prowadzenia
bedzie sprawdzana i/lub oceniana.

Tradycyjne sprawdziany zastgpig utrwalajgce materiat karty pracy, ktére bedg oceniane jako praca
pisemna z wagg 2.

Przewiduje  sie  jedynie  mozliwos¢ poprawy i  uzupetnienia  zalegtej  kartkOwki
oraz sprawdzianu, ktére odbyty sie przed trybem pracy zdalnej poprzez Google Meet w formie
ustnej. Poprawa i uzupetnienia zalegtej kartkéwki oraz sprawdzianu odbywa sig z inicjatywy ucznia.
Sposoéb przeliczania ,+” i ,-” za aktywnos$¢ na oceny nie ulega zamianom.

W przypadku prac pisemnych procentowy sposob przeliczania sumy zdobytych punktow
na oceny nie ulega zmianom.

Za wyrdzniajgcy sie na tle klasy aktywno$¢ na lekcji uczen moze otrzymac od razu ocene (waga 1).
Formy informowania uczniéw o postepach w nauce oraz uzyskanych przez niego ocenach:

- informacja zwrotna — pisemna (opis poprawnosci wykonanej pracy) przy oddawaniu zadania
(w komentarzach);

- wpis oceny do e-dziennika;

- kontakt poprzez e-dziennik.

Tryb (sposob, czestotliwosé konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem):

- w godzinach lekcji poprzez platforme Classroom;

- poprzez e-dziennik (w razie potrzeby).

W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Przedmiotowymi Zasadami Oceniania majg zastosowanie zapisy
zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.



