Statut
Zespotu Szkot

w Byczynie

Podstawa prawna:

1. Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
Z pOzn. zm.),

2. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
Z pOzn. zm.),

3. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z podzn. zm.),

4. Rozporzadzenie Prezes Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908),

5. Akt zalozycielski Zespotu Szkot Gimnazjalnych, Licealnych 1 Zawodowych w Byczynie
ul. Borkowska 3, 46-220 Byczyna (Uchwata Nr XXIX/261/05 Rady Miejskiej
w Byczynie z dnia 25 sierpnia 2005 r. z p6zn. zm.),

6. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz.59) 1 Ustawa
z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajaca — Prawo O$wiatowe ( Dz. U. z 2016 r. poz.60),

7. Regulacje w statutach na podstawie Rozporzadzenia MEN z dnia 17 marca 2017 r.
w sprawie szczegotowej organizacji szkot 1 placowek ( Dz. U. z 2017 r.,p0z.649 ),

8. Akt wlaczajacy Publiczng Szkolge Podstawowg im. Jana Zamojskiego w Byczynie do
Zespotu Szkot Gimnazjalnych, Licealnych i1 Zawodowych w Byczynie i dostosowania
sieci szkot do nowego ustroju (Uchwata Nr XXXVI1/267/17 Rady Miejskiej w Byczynie
z dnia 30 marca 2017 r., Uchwata Nr XX1X/196/2017 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 30
marca 2017 r., Uchwata Nr XXXVIII/272/17 Rady Miejskiej w Byczynie z dnia 28 kwietnia
2017 r.),



9. Akt zatozycielski Branzowej Szkoty I Stopnia w Polanowicach 92 (uchwata Nr X/60/19
Rady Miejskiej w Byczynie z dnia 27 marca 2019 r.),

10. Uchwata Rady Miejskiej Nr XI/67/19 dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie przeksztatcenia
szkot wchodzacych w sktad ZSG,LiZ w Byczynie poprzez zmiang ich siedziby wraz z
zatgcznikami Nr 1 (akt zatozycielski Technikum w Byczynie), Nr 2 (akt zatozycielski Liceum
Ogdlnoksztatcace w Byczynie), Nr 3 (akt zalozycielski szkoly otrzymuje brzmienie Branzowa
Szkota I Stopnia w Byczynie),

11. Akt Zalozycielski Zespotu Szkét w Byczynie (zatacznik Nr 1 Uchwaty Rady Miejskiej
Byczynie Nr X11/72/19 dnia 29 maja 2019 r. w sprawie zmiany nazwy ZSGLiZ w Byczynie),

12. Uchwata Rady Powiatu Nr 1X/82/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie ustalenia
planu sieci publicznych szko6t ponadpodstawowych.
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ROZDZIAL 1

NAZWA SZKOLY

§ 1. 1. Zespot Szkot nosi nazwe Zespodt Szkot w Byczynie.

2. Siedziba Zespotu Szkét miesci sie¢ w Byczynie przy ul. Borkowskiej 3.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Byczyna; nadzor pedagogiczny sprawuje
Opolski Kurator Oswiaty.

4. Ustalona nazwa Zespotu jest uzywana przez Zespot w pelnym brzmieniu.

5. Nazwy i typy szkoét wehodzacych w sktad zespotu:
1) Zespol Szkét w Byczynie, Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Zamojskiego
w Byczynie, ul. Poznanska 6, 46-220 Byczyna;
2) Zespot Szkot w Byczynie, Technikum w Byczynie, ul. Borkowska 3, 46-220 Byczyna;
3) Zespot Szkot w Byczynie, Liceum Ogolnoksztatcace w Byczynie, ul. Borkowska 3, 46-220
Byczyna,;
4) Zespot Szkot w Byczynie, Branzowa Szkola 1 Stopnia w Byczynie, ul. Borkowska 3,
46-220 Byczyna.

6. Zespot Szkot w Byczynie posiada pieczecie urzedowe dla wszystkich typow szkot
wchodzacych w jego sktad.
1) Szkoty uzywaja pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy zespotu;
3) Tablice i pieczecie szkot wechodzacych w sktad zespolu zawieraja nazwe zespotu 1 nazwe
szkoty;
4) Technikum posiada odrebne pieczecie dla Technikum Agrobiznesu i1 Technikum
Handlowego.

§ 2. 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkot w Byczynie;
2) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ potaczone rady pedagogiczne szkot,
wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét sktadajace si¢ z nauczycieli uczacych w calym Zespole
Szkot;
3) rodzicach nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunow prawnych.

ROZDZIAL 11

INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 3. 1. Cykl ksztalcenia w Szkole Podstawowej trwa 8 lat. W ostatnim roku nauki
przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.



2. Cykl ksztatcenia w Technikum trwa 5 lat. W ostatnim roku nauki przeprowadza si¢
egzamin maturalny. Egzaminy zawodowe przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami
ministerialnymi.

1) Cykl ksztalcenia w Technikum po Gimnazjum trwa 4 lata. W ostatnim roku nauki
przeprowadza si¢ egzamin maturalny. Egzaminy zawodowe przeprowadza si¢ zgodnie z
przepisami ministerialnymi.

3. Cykl ksztatcenia w Branzowej Szkole I Stopnia trwa 3 lata. W ostatnim roku nauki
przeprowadza si¢ egzamin zawodowy.

4. W sktad zespotu szk6t moga wchodzi¢ inne szkoty nie wymienione w § 1 ust.5
powotane zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz moga by¢ prowadzone kursy
zawodowe.

5. Kazda szkota wchodzaca w sktad zespolu posiada wlasny Statut Szkoty, ktory jest
integralng czgscig Statutu Zespotu Szkot.

6. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne 1 socjalne szkot stuza do realizacji zadan
statutowych.

7. Obiekty szkol 1 czgs$¢ terenu przyszkolnego sa objete monitoringiem wizyjnym.

1) Cele szczegotowe szkolnego systemu monitoringu wizyjnego obejmuja:

a) zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa na terenie szkoty,

b) przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym,

¢) monitorowanie negatywnych zjawisk i1 zdarzen na terenie szkoty,

d) mobilizacj¢ uczniéw do poprawy swojego zachowania,

e) kontrole wej$¢ 1 wyjs¢ osdb postronnych.

2) Budynki szkét oznakowane sa tablicami informacyjnymi z napisem stownym ,,Obiekt
monitorowany”, oraz znakiem graficznym — rysunek kamery. Tablice umieszczone s3 na
zewnatrz budynkow;

3) Rejestratory 1 podglad kamer znajduja si¢ w pomieszczeniach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty;

4) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje ostatnie 7 dni;

5) Zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany do:

a) ustalania sprawcow zjawisk 1 zdarzen na terenie szkoty,

b) podejmowania dziatah interwencyjnych,

¢) podjecia odpowiednich dziatan przez dyrektora szkoly, wychowawce i nauczycieli
oraz funkcjonariuszy Policji w przypadku pobicia, stosowania przemocy, kradziezy,
uszkodzenia mienia, itp..

8. Technikum 1 Branzowa Szkota przy ul. Borkowskiej 3 posiadajg: hale sportowa,
biblioteke, gabinet pomocy przedmedycznej i $wietlicg. Publiczna Szkola Podstawowa im.
Jana Zamojskiego w Byczynie dysponuje: biblioteka, stoldéwka, salg gimnastyczng, boiskiem
sportowym, $wietlica, gabinetem stomatologicznym, kuchnig i zapleczem kuchennym.

1) Hufiec Pracy 8-2 Byczyna dysponuje jednym pomieszczeniem na potrzeby administracyjne
wydzielonym z pomieszczen zaplecza przy $wietlicy szkolne;.

§ 4. LW Zespole Szkét obowigzuje okreSlony ceremonial. Posiada takze tradycje
szkolne.

2. Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Zamojskiego w Byczynie posiada wlasny
sztandar i hymn.

3. Technikum w Byczynie posiada wlasny sztandar.
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4. Uroczysto$¢ przekazania sztandaru przez poczet sztandarowy klas programowo
najwyzszych uczniom klas mtodszych odbywa si¢ podczas pozegnania absolwentow.
5. Slubowanie klas pierwszych na sztandar szkoty odbywa si¢ co roku.
6. Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢ organizowanie:
1) uroczystos$ci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
2) uroczystosci pozegnania absolwentow,
3) uroczystosci $lubowania klas pierwszych,
4) uroczystosci przekazania sztandaru,
5) uroczystosci z okazji $wiat panstwowych i lokalnych,
6) Dnia Komisji Edukacji Narodowej,
7) Dnia Wiosny.
7. Kazda szkota w Zespole Szkot posiada wlasny ceremoniat okreslony szczegdtowo
w statutach poszczeg6lnych szkot.

ROZDZIAL 111

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5. 1. Publiczna Szkota Podstawowa, szkoly ponadpodstawowe i ponadgimnazjalne
realizujg cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, koncentrujac si¢ na sprawowaniu funkcji
wychowawczych, edukacyjnych i opiekunczych.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania 1 potrzeby, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne.

3. W Zespole Szkot dziata wolontariat, ktorego cele, organizacje, funkcjonowanie
1 zdania okres$lajg przepisy zawarte w statutach poszczegdlnych szkot.

§ 6. Zadania szkoty w zakresie wychowania:

1. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej szkota w szczego6lnosci:
1) ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad okreslonych
w ustawie 1 przepisach do niej wykonawczych, statucie, stosownie do warunkow szkotly
1 wieku ucznidw poprzez:
- systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
- realizowanie szkolnego ,, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Zespotu Szkot
w Byczynie”;
2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;
3) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);
4) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych, 1 artystycznych, podczas
organizowanych uroczysto$ciach szkolnych, pracach samorzadow klasowych oraz
samorzadow uczniowskich;
5) poszanowanie indywidualno$ci ucznidow i ich prawa do wilasnej oceny rzeczywistosci;
6) pobudzanie szacunku do dobrze zorganizowanej pracy na rzecz Zespotu Szkot w Byczynie
1 spotecznosci lokalnej;
7) wdrazanie do odpowiedzialnos$ci, dyscypliny i1 punktualnosci.
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2. Szkota wypracowuje i realizuje ,, Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotu
Szkot w Byczynie” uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng po zasiegnigciu opinii Rad Rodzicow
i Samorzadéw Uczniowskich szkét, na podstawie ktorego kazda ze szkot opracowuje wlasny
Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.

§ 7. Zadania szkoty w zakresie nauczania:

1. W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej szkota w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci (kompetencji) niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoly, otrzymanie $§wiadectwa maturalnego 1 dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie;
2) pomaga przysztym absolwentom dokona¢ $§wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia poprzez:

a) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,

b) doradztwo zawodowe,

¢) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych;
3) dzialta w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidOw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkursow przedmiotowych;
4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majagcym trudnosci z opanowaniem tresci
programowych.

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie szkolnych plandw nauczania dla
Publicznej Szkoty Podstawowej, Technikum, Liceum i Branzowej Szkoty I Stopnia.

3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnych
przepisach.

§ 8. Zadania opiekuncze szkoty:

1. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwos$ci poprzez:

1) umozliwienie spozywania positkow;

2) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych 1 specjalistycznych;
3) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej;

4) zaplanowane dyzuro6w podczas przerw.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzone sg na podstawie diagnozy dokonanej
przez Publiczng Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng, zaswiadczenia lekarskiego (dotyczy
gimnastyki  korekcyjnej), orzeczeh powiatowych zespotdéw ds. orzekania o
niepetnosprawnosci oraz w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych. O dodatkowe zajecia
dla ucznia moze rowniez wnioskowac zespol nauczycieli.

3. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci na:

1) $cistym respektowaniu obowigzujacych w szkole ogdlnych przepisoéw bezpieczenstwa
1 higieny pracy;

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi, potrzebujacymi takie;
opieki uczniami przez kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne oraz
respektowanie i realizowanie zalecen poradni.

4. W klasach nadzor podczas zaje¢ lekcyjnych sprawuje nauczyciel danego
przedmiotu, natomiast w czasie przerw - nauczyciel petnigcy dyzur.

5. W czasie zaje¢ obowigzkowych pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych
organizowanych przez szkot¢ nadzor nad uczniami peini nauczyciel prowadzacy te zajecia lub
osoba upowazniona.

6. Dyzury nauczycielskie w trakcie przerw mig¢dzylekcyjnych petnione sa w oparciu
o regulamin 1 plany dyzuréw.



7. Nauczanie w szkole odbywa si¢ w jezyku polskim, zgodnie ze szkolnymi planami
nauczania oraz podstawg programowsa.

ROZDZIAL 1V

ORGANA SZKOLY

§ 9. 1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicéw,
4) Samorzad Uczniowski w Szkole Podstawowej, Technikum, Liceum i Branzowej Szkoty.

§ 10. Dyrektor.

1. Do kompetencji dyrektora nalezy:
1) kierowanie dziatalnos$cig Zespotu Szkot 1 reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w Zespole Szkot;
3) sprawowanie opieki nad uczniami szkoly oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;
5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu Szkot i ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej,
finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty;
6) wykonanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez Zespot Szkot ;
7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;
8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;
9) odpowiedzialno§¢ za wlasciwg organizacje 1 przebieg sprawdzianu 1 egzaminu
gimnazjalnego, maturalnego oraz zawodowego;
10) tworzenie warunkoéw do dzialania w Zespole Szkot: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, np. organizacji harcerskich, HDK, PCK, hufiec pracy, ktérych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkot
nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu Szkot;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu Szkot;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdéd i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
Zespotu Szkot.



3. Dyrektor ma prawo:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;
2) przyjmowania uczniow do Publicznej Szkoty Podstawowej, Liceum, Technikum
i Branzowej Szkoty I Stopnia wchodzacych w sktad Zespotu Szkot;
3) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu Szkot;
4) udzielania pomocy metodycznej i merytorycznej w sprawach wychowawczych;
5) decydowania o wewngtrznej organizacji pracy szkoty i jego funkcjonowania;
6) podpisywania dokumentéw i korespondenc;ji;
7) wydawania zarzadzen w sprawach warunkow pracy uczniéw, nauczycieli, pracownikow
administracji oraz dotyczacych ich bezpieczenstwa;
8) innych decyzji wynikajacych z przepisow prawa oraz ustalen kuratorium o§wiaty.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje ze wszystkimi organami
szkoty, spoteczno$cia lokalng oraz zwigzkami zawodowymi.

§ 11. 1. W przypadkach okreslonych w ustawie Prawo O$wiatowe w Zespole Szkot
tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor ustala zakres obowigzkdow, czynnosci, odpowiedzialno$ci 1 uprawnien
wicedyrektora zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora, jego obowiazki petni wicedyrektor szkoty.

4. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

5. Dyrektor powierza i odwotuje pracownika z funkcji wicedyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady
pedagogiczne;j.

§ 12. Rada Pedagogiczna.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespolu Szkoét, realizujacym
statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki w oparciu o regulamin Rady
Pedagogiczne;.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktoéry prowadzi i1 przygotowuje
zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie jej cztonkdw o terminie posiedzenia
1 porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

3. Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego.

4. Do dnia 31 sierpnia kazdego roku dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej
wyniki 1 wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

5. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole
Szkoét w Byczynie.

6. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci zgodnie ze Statutem
Zespotu Szkot.

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

8. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) w kazdym semestrze, w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

3) w miarg biezacych potrzeb.

9. Rada pedagogiczna oprocz posiedzen plenarnych odbywa posiedzenia szkoleniowe,
a takze pracuje w zespotach wychowawczych, zespotach przedmiotowych lub innych
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zespotach doraznych powotanych z inicjatywy dyrektora. Praca zespotu kieruje powolywany
przez dyrektora przewodniczacy, ktory jest odpowiedzialny za jej dziatalnos¢.

10. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organéw, o ktorych mowa w ustawie
Prawo O$wiatowe.

11. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Zespotu Szkot;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Zespole
Szkot;

4) ustalanie w Zespole Szkot organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

12. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Zespotu Szkot, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespotu Szkot,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

13. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Zespole Szkot.

14. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.

15. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane i zebrane w ksiedze protokotow.

16. Protokot zebrania rady pedagogicznej z lista obecnosci jej czlonkow podpisuje
przewodniczacy rady i protokolant.

17. Czlonkowie rady sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszonych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktdore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu Szkot.

18. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Zespot Szkot oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

19. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala zmiany do Statutu.

20. Cztonkowie rady pedagogicznej maja prawo do zapoznawania si¢ z protokotami
rady pedagogicznej 1 wniesieniu ewentualnych uwag.

21. Rada pedagogiczna jest zobowigzana do zasiggni¢cia opinii rady rodzicow
w nastepujacych sprawach:

1) ustalenia kierunkdéw pracy wychowawczej, kierunkdw rozwoju szkoty,
2) zmian w Statucie Szkoty,

3) innowacji pedagogicznych,

4) wyrazenia zgody na dziatalno$¢ organizacji lub stowarzyszenia.

§ 13. Rada Rodzicow.

1. W szkole dzialajg rady rodzicoéw, ktore reprezentujg ogoét rodzicoOw uczniow
Publicznej Szkoty Podstawowej, Technikum 1 Branzowej Szkoty.

2. W sktad rady rodzicow w szkole podstawowej wchodza: po jednym przedstawicielu
rad klasowych/oddziatlowych wybranych w glosowaniu tajnym przez zebranie rodzicow
uczniow danego oddziatu.
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3. W sklad rady rodzicow w Technikum wchodza: po jednym przedstawicielu rad
klasowych/oddziatowych wybranych w glosowaniu tajnym przez zebranie rodzicow uczniow
danego oddziatu.

4. W sktad rady rodzicow w Branzowej Szkole wchodza: po jednym przedstawicielu
rad klasowych/oddziatlowych wybranych w glosowaniu tajnym przez zebranie rodzicow
uczniow danego oddziatu.

5. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

6. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych i rady rodzicow
w danym typie szkoty.

7. Rada rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organdéw szkotly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.

8. Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 10, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -—
profilaktycznego szkoly obejmujacego wszystkie treSci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia Iub
wychowania szkoly, ktoéry poleca wykona¢ dyrektorowi organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektow ksztatcenia lub
wychowania w szkole;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu Szkot.

9. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 8, pkt
1, program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

10. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktdrym mowa w ust. 5.

§ 14. Rada Zespotu Szkot.

1. W zespole szkot moze dziata¢ rada Zespotu Szkol, ktorej powstanie w pierwszej
kadencji organizuje dyrektor szkoly na laczny wniosek dwoch sposrdd nastgpujacych
organow:

1) rady pedagogicznej,
2) rady rodzicow,
3) samorzadu uczniowskiego.

2. Rada Zespotu Szkoét dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory
nie moze by¢ sprzeczny z ustawg o systemie o$wiaty oraz niniejszym statutem.

§ 15. Samorzad Uczniowski.

1. Polaczenie w Zespdt Szkoét Publicznej Szkoty Podstawowej, Technikum, Liceum
Ogolnoksztatcacego 1 Branzowej Szkoty nie narusza odregbnosci samorzagdéw uczniowskich
polaczonych szkot.

2. Samorzad Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Zamojskiego w Byczynie jest
jedynym organem Zespotu Szkot reprezentujacym ogoét uczniow Szkoty Podstawowe;.
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3. Samorzad uczniowski szkét: Technikum, Liceum Ogodlnoksztalcacego, Branzowej
Szkoty I jest jedynym organem Zespotu Szkot reprezentujagcym ogot uczniow tych szkot.

4. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadow uczniowskich danej szkoty,
okreslajag regulaminy uchwalone przez ogdét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym.

5. Samorzad uczniowski Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Zamojskiego
w Byczynie tworza przedstawiciele wszystkich klas Szkoty Podstawowe;.

7. Samorzad uczniowski szkot okreslonych w ust. 3 tworza przedstawiciele wszystkich
klas wchodzacych w sktad tych szkot.

8. W pracach samorzadow biorg udziat opiekunowie (nauczyciele).

9. Samorzady przedstawiaja radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, a w szczeg6lnosci dotyczace podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

2) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

3) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

6) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej 1 rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem.

§ 16. Zasady wspoldziatania organow Zespotu Szkot.

1.0rgany szkoty sa zobowigzane do wspoéldzialania 1 przestrzegania swoich
kompetencji. Ich sprawno$¢ i realizacje zadah zapewnia i umozliwia dyrektor poprzez:

1) zapewnienie kazdemu organowi mozliwos$¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyz;ji
w ramach kompetencji okres§lonych ustawa o systemie o$wiaty 1 Statutem,;

2) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomig¢dzy organami szkoty w podejmowanych
1 planowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Kazdy organ szkotly moze wilaczy¢ si¢ do rozstrzygania konkretnego problemu
szkoly, nie naruszajagc kompetencji innego organu, moze wyrazi¢ swo0ja opini¢ oraz
propozycj¢ rozwigzania sporu.

3.0rgany szkoty moga prowadzi¢ biezaca wymiang informacji, zaprasza¢ na spotkania
w celu wymiany pogladow.

4 Konflikty pomiedzy organami szkoly rozwigzywane sa w drodze negocjacji,
dyskusji, perswazji.

5.W przypadku nieosiggni¢cia porozumienia wewnatrz szkoty, dyrektor zobowigzany
jest poinformowa¢ o konfliktowej sytuacji organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

12



ROZDZIAL V
ORGANZACJA SZKOLY

§ 17. 1. Podstawg dziatalno$ci szkoty s3:
1) podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego;
2) szkolny zestaw programéw nauczania i podrgcznikow szkolnych;
3) zatwierdzone programy autorskie 1 innowacje pedagogiczne;
4) program wychowawczo-profilaktyczny;
6) programy nauczania ogolnego;
7) obowigzujace zasady klasyfikowania i promowania uczniéw;
8) zasady wewnatrzszkolnego oceniania;
9) arkusz organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny zatwierdzony przez organ prowadzacy
szkote 1 kuratora o$wiaty.

§ 18. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych okreslaja odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 19. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okres$la arkusz organizacji pracy szkoty opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza kurator i organ prowadzacy szkole do
dnia 30 maja danego roku.

§ 20. 1. W Publicznej Szkole Podstawowej, Technikum, Liceum i Branzowej Szkole
rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza:
1) I poétrocze - od poczatku roku szkolnego do ostatniego tygodnia stycznia;
2) II potrocze - od pierwszego tygodnia lutego do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
w szkole w danym roku szkolnym.

§ 21. Zajecia w ostatnim dniu przed zakonczeniem roku szkolnego moga by¢
organizowane wg oddzielnego harmonogramu.

§ 22. 1. W szkole moze by¢ utworzony oddzial integracyjny, w ktorym uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie powiatowych
zespolow ds. orzekania o niepelnosprawno$ci ucza si¢ i wychowuja razem z pozostatymi
uczniami w sposOb zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy
Prawo O$wiatowe.

2. Na wniosek rodzicow, poparty odpowiedniag dokumentacja, szkota zapewnia
nauczanie indywidualne za zgodg organu prowadzacego.

3. Szkota moze wyrazi¢ zgode na nauczanie domowe w szczegdlnych przypadkach.

§ 23. 1. Podstawowa jednostka szkoty jest oddziat.

2. Odziatl ztozony jest z ucznidw, ktdérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim programem nauczania ogdlnego i programem wybranym z zestawu
programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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3. Oddzial moze sklada¢ si¢ z grup roznigcych si¢ specjalnoscig oraz planem
1 programem nauczania w zakresie przedmiotéw zawodowych.

4. W Branzowej Szkole moga by¢ organizowane oddziaty wielozawodowe, w ktorych

uczniowie realizujg nauke przedmiotow ogodlnych na terenie szkoty, a przedmiotow
zawodowych w systemie kursow teoretycznego doksztalcania zawodowego.
1) W przypadku odbywania kurséw teoretycznego doksztalcania zawodowego przez uczniow
Branzowej Szkoty w Centrach Ksztatcenia Zawodowego na terenie catego kraju szkota nie
pokrywa kosztéw oraz nie zapewnia opieki w czasie dojazdu na miejsce kursu i powrotu
z niego. Obowigzek pokrycia kosztéw 1 zapewnienia opieki spoczywa na rodzicach uczniéw
wyjezdzajacych.

5. O minimalnej liczbie uczniow w oddziale decyduje organ prowadzacy szkote, ktory
finansuje jej dzialalnosc¢.

§ 24. 1. Organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy.

2. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty integracyjne zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

5. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykéw obcych, informatyki,
przedmiotow zawodowych, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zaje¢ciach z jezykow obcych,
informatyki, w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

7. W miar¢ posiadanych $rodkow finansowych mozliwy jest podziat na grupy na
zajeciach z przedmiotow ksztalcenia ogdlnego.

8. Zajecia z wychowania fizycznego w szkole prowadzone sa w grupach dziewczat
1 chtopcow, liczacych od 10 do 26 ucznidow.

9. Niektore zajecia, np. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, kota zainteresowan i inne
zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych, migdzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek 1 wyjazdow.

10. Praktyczna nauka zawodu jest realizowana w grupach uczniowskich lub
indywidualnie, przy zachowaniu zasady przej$¢ uczniowskich przez stanowiska warsztatowe,
okreslone treSciami programu nauczania. O liczebno$ci grup uczniowskich decyduja
kierownicy warsztatow szkoleniowych i kierownik szkolenia praktycznego z zachowaniem
odpowiednich norm.

§ 25. Liczba uczestnikow zaje¢ dodatkowych, kot 1 zespotow zainteresowan oraz
innych zaje¢ nadobowigzkowych liczy¢ moze:
1) do 12 ucznidéw na zajeciach rozwijajacych zdolnosci,
2) do 10 na gimnastyce korekcyjne;,
3) do 8 na zajeciach wyréwnawczych.
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§ 26. Szkola moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem /lub za jego zgoda/, a poszczegdlnymi nauczycielami lub szkotg
WYZSZ3.

§ 27. 1. W szkole organizowana jest nauka religii lub etyki jako przedmiotu
obowigzkowego. W przypadku braku woli rodzica lub opiekuna prawnego ucznia, lub ucznia
petnoletniego na udziat w lekcjach religii/etyki rodzic/ opiekun prawny/ uczen peloletni
sktada jednorazowo o§wiadczenie o niepobieraniu nauki z w/w przedmiotow. O§wiadczenie
Sktadane jest na poczatku cyklu ksztatcenia.

2. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze
by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

3. Uczniowie nie korzystajacy z nauki religii lub etyki przebywaja w tym czasie
w $wietlicy szkolnej lub bibliotece szkolne;j.

§ 28. 1. W szkole moga by¢ organizowane wycieczki przedmiotowe, turystyczno-
krajoznawcze, rajdy, "zielone szkoly", obozy wedrowne, obozy sportowe, obozy integracyjne
oraz inne formy wyjazdowe na zasadach okreslonych w Ustawie Prawo O§wiatowe.

2. Podstawa organizacji wyzej wymienionych form jest umieszczenie ich
w opracowywanym na dany rok szkolny planie dzialalnosci krajoznawczo - turystyczne;j.

3. Obieg dokumentow zwigzanych z organizacja imprez wymienionych w § 28 pkt 1
okreslaja odrebne przepisy.

4.W trakcie roznych form dziatalnosci w zakresie krajoznawstwa i turystyki opieka
nad mlodziezg spoczywa na opiekunach.

§ 29. Szkota umozliwia uczniom uprawnionym spozycie cieptego positku bezptatnie,
a pozostaltym uczniom za odptatnoscig, w Swietlicy szkolnej, co regulujg odrebne przepisy
szkot.

§ 30. 1. Rodzice 1 nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania
1 ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie 1 szkole:
2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;
3) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce;
4) uzyskania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci.

§ 31. Zakres 1 sposOb wykonywania zadan opiekunczych szkoty:

1. Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ucznidw ustalony jest
z uwzglednieniem:
1) rownomiernego rozlozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;
3) nielagczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu
z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.
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2. Budynki szkoty i tereny szkoty odpowiadaja ogdlnym warunkom bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz posiadajg urzadzenia przeciwpozarowe.

3. Uczniom przebywajacym w czasie przerw w budynku szkolnym lub na §wiezym
powietrzu zapewnia si¢ nadzor nauczycielski.

4. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego szkol¢ moze czasowo zawiesi¢ zajecia
szkolne, jesli wystapig warunki okreslone w obowigzujacych przepisach.

5. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa uczniow nauczyciel jest zobowigzany nie
dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je, wyprowadzajagc ucznidOw z miejsc zagrozenia oraz
powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora.

6. Nauczyciele zobowigzani sa do odbycia szkolenia w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy i p.poz. oraz udzielania pierwszej pomocy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

7. W czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego,
w czasie zawodow sportowych, przy wyjsciu czy wyjezdzie z uczniami w obrebie tej samej
miejscowosci lub poza nig nadzér nad uczniami sprawuje uprawniona do tego osoba.

§ 32. 1. Szkota zapewnia pobyt w $wietlicy uczniom przed i po zajeciach lekcyjnych
wedlug ustalonych zasad ujetych w regulaminie $wietlicy.

2. W $wietlicy prowadzone sa zaj¢cia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie powinna przekracza¢ 25. Godzina zaje¢ trwa w $Swietlicy 60 min. Wpisy zajeé
dokumentowane sg w dziennikach zajec¢.

§ 33. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicow oraz w miarg
mozliwos$ci, wiedzy o regionie.

2. Udostepnianiem zbiordw biblioteka obejmuje wszystkich ucznidow, nauczycieli,
pozostatych pracownikow szkoty oraz w miare mozliwosci rodzicow.

3. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla regulamin.

§ 34. 1. Prace organizacyjne biblioteki szkolnej obejmuja:
1) gromadzenie zbiorow i ich udostgpnianie na miejscu w pomieszczeniach czytelniano —
bibliotecznych lub na zewnatrz;
2) ewidencje zbiorow;
3) opracowanie biblioteczne zbiorow;
4) selekcje zbiorow;
5) konserwacje zbiorow;
6) organizacj¢ warsztatu informacyjnego;
7) organizacj¢ udostepniania zbiorow;
8) planowanie, sprawozdawczos$¢, odpowiedzialno$¢ materialng.

2. Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz, a przy wieloosobowej obsadzie
zadania poszczeg6lnych pracownikow wyszczegdlnione sag w planie pracy.

3. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego:
1) czas otwarcia biblioteki powinien umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu;

4. Finansowanie wydatkow:
1) wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty;
2) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rad¢ rodzicow oraz pozyskanych
Sponsorow.
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5. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ (typu: kiermasz, loteria) majaca na celu
pozyskanie funduszy na wewnetrzng dziatalno$¢ szkoly (nagrody ksigzkowe, materialy
papiernicze, gry, itd.).

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 35. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych
1 pracownikow obstugi oraz pedagoga szkolnego i innych specjalistow wynikajacych z
potrzeb szkoty.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

3. Zasady wynagradzania nauczycieli reguluje rozporzadzenie MEN i uchwata organu
prowadzacego.

4. Zasady wynagradzania pracownikéw administracyjnych i obstugi reguluje uchwata
organu prowadzacego.

5.Zakres czynno$ci poszczegdlnych pracownikoéw ustala dyrektor.

§ 36. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§ 37. 1. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizacja programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach 1 zespotach osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoly ustalone w programach
1 w planie szkoty;
2) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej 1 wychowawczej, wnioskowanie
0 jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do organdéw kierowniczych szkoty;
3) wspieranie rozwoju psychicznego ucznidw, ich zdolno$ci 1 zainteresowan, szanowanie
godnosci ucznia;
4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow;
5) informowanie rodzicow 1 ucznidéw, a takze rade pedagogiczng, o osiggni¢ciach
edukacyjnych swoich uczniéw;
6) branie udzialu w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanego w szkole
1 przez instytucje wspomagajace szkote;
7) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
8) realizowanie zapisOw regulamindéw wewnetrznych obowigzujacych w szkole.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkotg tj. podczas zaje¢, imprez i wycieczek organizowanych
przez szkole poza jej terenem.

§ 38. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzag zespot, ktorego

zadanie jest w szczego6lnosci ustalenie szkolnego zestawu programoéw nauczania i szkolnego
zestawu podrecznikéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.
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2. Dyrektor moze powotywaé¢ do pracy doraznej zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora, na wniosek cztonkow
zespotu.

§ 39. 1. Dyrektor powierza kazdy oddzial jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. Wychowawstwo klasy moze pemi¢ nauczyciel z odpowiednimi kwalifikacjami
pedagogicznymi.

4. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca
powinien prowadzi¢ swoj oddziat przez caly cykl nauczania w szkole.

5. Nauczyciel moze pemli¢ funkcje wychowawcy jednego oddzialu. Drugie
wychowawstwo mozna przyzna¢ nauczycielowi za jego zgoda.

6. Nauczyciel wychowawca przygotowuje plan pracy wychowawcy klasowego na
podstawie szkolnego programu wychowawczego szkoty oraz szkolnego programu
profilaktyki i realizuje go po zaopiniowaniu przez rade rodzicéw danego oddziatu.

7. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegOlnosci tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidéw oraz pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

8. Wychowawca zobowigzany jest prawidlowo prowadzi¢ dokumentacje¢ przebiegu
nauczania klasy i kazdego ucznia (dziennik wychowawcy, lekcyjny, arkusze ocen, Swiadectwa
szkolne), przestrzegajac termindw wyznaczonych przez dyrektora.

9. Wychowawca w celu realizacji zadania utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow.

10. Wychowawca zobowigzany jest do $cistej wspotpracy z pedagogiem szkolnym,
a takze uzgadniania koniecznos$ci kierowania ucznia na specjalne badania psychologiczno —
pedagogiczne.

§ 40. 1. W szkole zatrudniony jest pedagog — psycholog szkolny.

2. Bezposredni nadzor nad pracg pedagoga — psychologa sprawuje dyrektor.

3. Do obowigzkow pedagoga — psychologa szkolnego nalezy:
1) $cista wspotpraca z wychowawca klasy;
2) rozpoznanie warunkow zycia 1 nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego;
3) rozpoznanie sposobu spedzania czasu wolnego przez ucznidow wymagajacych szczegolnej
opieki 1 pomocy wychowawczej;
4) pomoc w stworzeniu uczniom wymagajacym szczeg6lnej opieki i pomocy wychowawczej
mozliwos$ci udziatu w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych;
5) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na
tle niepowodzen szkolnych;
6) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej o szkodliwos$ci alkoholu, narkotykow (dopalaczy)
1 nikotyny na organizm cztowieka;
7) przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,
8) organizowanie pomocy materialnej;
9) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce;
10) posiadanie rocznego planu pracy wynikajacego z konkretnych potrzeb opiekunczo
wychowawczych szkoty 1 przestrzegania jego realizacji;
11) utrzymywanie kontaktéw z uczniami i ich rodzicami;
12) sktadanie radzie pedagogicznej okresowej informacji na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wérdéd uczniow;
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13) prowadzenie ewidencji uczniow wymagajacych szczegodlnej opieki wychowawczej,
pomocy korekcyjno-wyrownawczej itp.;

14) propagowanie wsrdd uczniéw i koordynowanie dziatalnosci wolontariackie;j;

15) wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzin.

§ 41. 1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obslugi w oparciu
o arkusz organizacji pracy, zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote.

Zasady zatrudniania pracownikow administracji i obstugi reguluja odrgbne przepisy.

2. Pracownikami administracji i obstugi s3:

1) sekretarz szkoty;

2) wozny;

3) sprzataczki;

4) konserwator;

5) palacz;

6) pracownicy administracyjno — ksiggowi;
7) administrator danych osobowych;

8) obstuga kuchni;

9) inni pracownicy.

3. Zakres obowigzkow pracownikow administracji, obstugi i administratora danych
osobowych okresla dyrektor. Obowiazki dla poszczegdlnych oséb zawarte sa
w pracowniczych aktach osobowych.

4. Wszyscy pracownicy niepedagogiczni wspdipracuja z dyrektorem w wychowaniu
mitodziezy. Sg zobowigzani do taktownego zachowania wobec innych pracownikéw szkoty,
ucznidw 1 interesantow.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE

§ 42. 1. Rekrutacje¢ do szkoty przeprowadza si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostgpnosci zgodnie z obowigzujacymi zasadami rekrutacji wprowadzonymi na podstawie
zarzadzenia dyrektora.

2. Do Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Zamojskiego w Byczynie do klasy I
przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicéw;
2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Rekrutacja do klas I szkoly ponadpodstawowej i  ponadgimnazjalnej dla
kandydatéw obejmuje nastepujace zasady.

1) o przyjecie do klasy pierwszej Liceum, Technikum i Branzowej Szkoty moga ubiegac si¢
absolwenci Gimnazjum, posiadajacy nieprzekroczony 17 rok zycia;

2) ksztatcenie ucznidéw niepetlnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy:

a) 20. rok zycia — w przypadku szkoty podstawowej;

b) 24. rok zycia — w przypadku szkoty ponadpodstawowe;j.
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3) kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej Technikum i Branzowej Szkoty
powinni posiada¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
ksztatcenia w okreslonym zawodzie, ktore przedktadaja w sekretariacie szkoty;
4) uczen wybierajac oddziat uwzglednia jezyki obce, ktore beda w nim nauczane oraz
przedmioty nauczania wedlug podstawy programowej w zakresie rozszerzonym;
5) Dyrektor szkoty podaje do wiadomosci zasady rekrutacji uwzgledniajace zapisy
Zarzadzenia Opolskiego Kuratora O$wiaty poprzez :
a) udostepnienie informacji na szkolnej stronie internetowej oraz w sekretariacie szkoty,
b) przekazanie regulaminu rekrutacji do: szkot w powiecie kluczborskim, organu
prowadzacego, pozostatym placowkom oswiatowym, ktore si¢ zwrocg o takg informacjeg.

4. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty, ktory wyznacza jej przewodniczacego.

§ 43. 1. Uczen Branzowej Szkoly moze mie¢ status: uczen lub: pracownik
mtodociany.

2. Uczen odbywa praktyczng nauke zawodu w zaktadzie pracy, z ktorym zespot szkot
zwarl umowe o praktyczng nauke zawodu.

3. Pracownik mlodociany realizuje praktyczng nauk¢ zawodu na podstawie umowy
migdzy nim, a zaktadem pracy. Tres¢ umowy nie moze by¢ sprzeczna z przepisami kodeksu
pracy dotyczacymi zatrudnienia mlodocianych. Kopia umowy musi by¢ dolaczona do
dokumentéw ucznia.

4. Pracownik mitodociany jest przyjety do Branzowej Szkoty na podstawie
za$wiadczenia zakladu pracy o przyjeciu go na praktyczng nauk¢ zawodu na caly cykl
ksztatcenia.

5. Organizacja naboru zajmuje si¢ zaklad pracy zawierajacy z pracownikiem
mtodocianym umowe o praktyczng nauke zawodu.

§ 44. 1. Do Liceum, Technikum oraz Branzowej Szkoly uczniowie ucz¢szczaja nie
dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia za wyjatkiem § 42 ust 3 pkt 2 a.

§ 45. 1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Podziat uczniéw klasy pierwszej Publicznej Szkoty Podstawowej na oddziaty
dokonuje si¢ na podstawie kierunku dowozu i jezyka obcego uczonego w przedszkolu. Na
wniosek rodzicow, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor moze przyjac ucznia
odstepujac od zasady, o ktorej mowa wyzej.

3. Podzial ucznidow klasy pierwszej szkoty ponadgimnazjalnej na oddziaty dokonuje
si¢ na podstawie wybranego kierunku ksztalcenia przez kandydata.

4. Liczba ucznidw w nowo tworzonych oddziatach nie moze by¢ nizsza niz 18
ucznidow. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego liczba
uczniow w oddziale moze by¢ obnizona.

5. Obowiazek szkolny spehnia si¢ przez uczgszczanie do szkoty.

6. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka,
moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkotlg oraz okresla warunki jego spelniania.

7. Dziecko speilniajac obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w tej formie moze
otrzyma¢ $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoly lub ukonczenia szkoly na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole.
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8. Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ oraz uczniow szkét w  zakladach poprawczych
i schroniskach dla nieletnich mozna przedtuzy¢ okres nauki:
1) w szkole podstawowe;:

a) o jeden rok — na I etapie edukacyjnym,

b) o dwa lata — na II etapie edukacyjnym:;
2) w szkole ponadpodstawowej o jeden rok.
3) Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na niepelnosprawnos¢ podejmuje rada
pedagogiczna po uzyskaniu:

a) opinii zespotu, o ktdrym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.127 ust.19
pkt.2 ustawy — Prawo Oswiatowe, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu
nauki, w szczeg6lnosci z powodu znacznych trudnos$ci w opanowaniu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub efektow ksztalcenia okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz

b) zgody rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.

§ 46. 1. Uczen ma prawo do:
1) korzystania z egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego na wniosek rodzica/ opiekuna
prawnego lub ucznia petoletniego za zgoda dyrektora i Rady Pedagogiczne;.
2) korzystania z wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnego z zasadami
higieny pracy umystowej;
3) opieki wychowawczej 1 bezpiecznych warunkéw w czasie pobytu w szkole, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego
godnosci;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan (bez naruszania dobra innych osob), rozwijania
zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce;
7) pomocy indywidualnej w przypadku trudnosci w nauce;
8) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;
9) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzgtu Srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
bibliotecznego 1 Multimedialnego Centrum Informacyjnego w czasie zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;
10) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach szkolnych;
11) udzialu w organizowanych formach dziatalno$ci kulturalnej, sportowej i rozrywkowe;j
oraz uczestnictwa w organizowanych formach wypoczynku 1 rekreacji;
12) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;
13) zapoznania si¢ z programem hauczania, jego trescig, celem 1 stawianymi wymogami,
14) zapoznania si¢ z zasadami ocenienia szkolnego oraz Programem Wychowawczo —
Profilaktycznym Zespotu Szkot,
15) uczestniczenia w planowaniu pracy wychowawczej zespotu klasowego;
16) w uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego przyznania
indywidualnego nauczania.

2. Uczen moze uzyska¢ pomoc polegajaca na:
1) ograniczeniu wymagan programowych z przedmiotoéw ogdlnoksztalcacych na podstawie
zaswiadczenia z poradni psychologiczno — pedagogicznej;
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2) interwencji wychowawcy, dyrektora zespotu szkét w instytucjach samorzadowych
stosownych dla miejsca zamieszkania ucznia, w przypadku zdarzen losowych ($mierci
jednego, obu rodzicow lub opiekunow);
3) udzielenia pomocy materialnej w ramach posiadanych srodkow z funduszy stypendialnych
zespotu szkot, TPD, Rady Rodzicow, jezeli posiada szczegdlnie trudne warunki materialne.
Pomoc materialna moze zosta¢ zawieszona w przypadku wysokiej absencji ucznia /40%
nieobecnosci/ lub braku postepéw w nauce.

3.Uczennica w cigzy, po przedstawieniu zaswiadczenia lekarskiego, ma prawo do:
1) indywidualnego toku nauki w sytuacji uniemozliwiajacej jej uczgszczanie do szkoty;
2) ustalenia dogodnej formy sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci;
3) zdawania egzaminu klasyfikacyjnego z praktycznej nauki zawodu lub przygotowania
zawodowego w terminie ustalonym przez rad¢ pedagogiczng po rozpoczeciu nowego roku
szkolnego;
4) przystgpienia do egzaminu dojrzatosci /po uzyskaniu zgody Kuratorium O$wiaty /
w terminie ustalonym przez organ sprawujacy nadzor nad szkota, nie pdzniej niz w ciggu 6
miesiecy od obowigzkowego terminu;
5) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych i sytuacji
pozaszkolnej uczennicy,
6) w uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego przyznania indywidualnego
nauczania.

4.Uczen moze zlozy¢ odwotanie w formie pisemnej lub ustnej do wychowawcy klasy,
dyrektora zespotlu szkot lub organu prowadzacego szkotlg, jezeli nie sg przestrzegane jego
prawa.

§ 47. 1. Uczen zobowigzany jest do:
1) przestrzegania obowigzujacych w szkole przepiséw;
2) podporzadkowywania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;
3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach edukacyjnych i w Zyciu szkoty;
4) poglebiania swojej wiedzy w drodze edukacji w miarg swoich mozliwosci 1 zdolnosci;
5) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty;
6) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj;
7) dbania o wspolne dobro, fad 1 porzadek w szkole;
8) noszenia na terenie szkoty obuwia zmiennego, zgodnie z zarzadzeniem dyrektora Zespotu;
9) noszenia podczas $wiat 1 uroczystosci szkolnych stroju galowego;
10) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi;
11) szanowania symboli narodowych 1 szkolnych;
12) dbania o honor i tradycje szkoty;
13) punktualnego i systematycznego uczeszczania na zaj¢cia zgodnie z obowigzujacym
planem;
14) godnego reprezentowania szkoty;
15) przebywania podczas lekcji 1 przerw wylacznie na terenie szkoty;
16) troszczenia si¢ o mienie szkoty, estetyczny wyglad, czystos¢ 1 porzadek na jej terenie;
17) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody (sposdb naprawiania szkody okresla
kazdorazowo dyrektor lub nauczyciel odpowiedzialny za uszkodzony sprzet);
18) przeciwstawiania przejawom brutalno$ci, wulgarnosci i wandalizmu;
19) przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komérkowych podczas zajec;
20) przestrzegania zakazu filmowania, nagrywania i fotografowania na terenie szkoty bez
zgody nauczyciela.

2. Uczniowi zabrania si¢:
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1) uzywania wyzywajacych ozdob;
2) noszenia ubran lub ich elementéw propagujacych szeroko rozumiane uzywki, niestosowne
symbole i emblematy.

3. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych
srodkéw odurzajacych oraz palenia tytoniu.

4. Uczen, ktory chce si¢ zwolni¢ z zaje¢ lekcyjnych musi przedstawi¢ wychowawcy
lub innemu nauczycielowi pisemng prosbe rodzica.

5. Korespondencja pomiedzy rodzicem, a wychowawcg 1 pozostatymi nauczycielami
odbywa si¢ przy pomocy zasad ustalonych przez wychowawce.

6. Godziny nieobecne rodzic/uczen musi usprawiedliwi¢ w ciggu czternastu dni po
powrocie do szkoty.

7. Wszelkiego rodzaju zwolnienia i informacje powinny mie¢ form¢ ustalong przez
wychowawcow i rodzicdw na pierwszym zebraniu organizacyjnym.

§ 48. Nagrody i kary.
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiggni¢cia w nauce;
2) wzorowg postawe, frekwencje,
3) aktywna dziatalno$¢ na rzecz szkoty i sSrodowiska;
4) dzielnos¢ 1 odwage;
5) wybitne osiagniecia w szkole i na rzecz szkoty.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;
2) pochwata wychowawcy w formie "listu pochwalnego";
3) pochwata dyrektora wobec uczniow Szkoty;
4) list pochwalny, gratulacyjny dyrektora do rodzicow;
5) dyplom uznania, puchar od dyrektora;
6) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub dyrektora;
7) stypendium.
3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
4. Z tego samego tytutu mozna przyznaé wigcej niz jedng nagrodg.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spolecznosci
szkolnej, z tym, Ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.
6. Szkota informuje rodzicdw o przyznanej nagrodzie.
7. Nagrode w postaci Medalu Burmistrza Byczyny przyznaje sig:
1) za wyniki w nauce, $rednia ocen od 5,3;
2) za znaczace osiggniecia sportowe.
8. W Publicznej Szkole Podstawowej, Technikum, Liceum i Branzowej Szkole
przyznaje si¢ Statuetke Najlepszy Absolwent Szkoty.
9. W Technikum, Liceum i1 Branzowej Szkole przyznaje si¢ dyplom ,,Osobowos$¢
szkoty”. Zasady przyznawania nagrod okreslaja statuty poszczegdlnych szkot.
10. Udziat 1 zdobyte lokaty oraz wyrdznienia w konkursach, zawodach i olimpiadach
odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia i jego $wiadectwie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 49. 1. Kare otrzymuje uczen za:

1) nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty i wynikajacych z niego
regulaminow 1 procedur,
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2) nieprzestrzeganie zarzadzen dyrektora oraz polecen nauczycieli i1 pracownikdéw
niepedagogicznych,
3) demoralizujacy wptyw na innych uczniow.
2. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczeg6olnosci uchybianie obowigzkom,
o ktorych mowa w § 47, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) uwaga ustng nauczyciela;
2) uwagg pisemng nauczyciela;
3) nietypowaniem ucznia do udziatu w konkursach i imprezach organizowanych przez szkote
do momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoty, na wniosek wychowawcy;
4) zakazem udzialu w wycieczce klasowej lub innych zaj¢ciach wyjazdowych;
5) upomnieniem wychowawcy z wpisem do e — dziennika;
6) nagang wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;
7) nagang dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicoéw;
8) przeniesieniem ucznia do réwnoleglej klasy swojej szkoly (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej);
9) przeniesieniem ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaly rady pedagogicznej na
wniosek dyrektora skierowany do kuratora o§wiaty, gdy ten:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,
b) dopuszcza si¢ kradziezy o znacznej wartosci,

¢) wchodzi w kolizje z prawem, zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu na
pozbawienie wolnosci;
10) skresleniem z listy uczniéw, ucznia, ktory:
a) jest petnoletni i powtarza klase, ktorego frekwencja i uzyskiwane oceny nie rokujg szans
na uzyskanie promocji,
b) §wiadomie zniszczyt lub ukradl mienie szkolne o znacznej wartosci,
c) zachowuje si¢ w sposOb wulgarny, agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych uczniow
lub pracownikow,
d) byt nietrzezwy lub pod wplywem s$rodkéw odurzajacych podczas zaje¢ lekcyjnych,
imprezy szkolnej organizowanej w szkole lub poza nia,
e) rozprowadza 1 uzywa $rodki odurzajace w tym alkoholu 1 narkotyki,

f) $wiadomie fizyczne i psychiczne zngca si¢ nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej lub
narusza godnos¢ , uczu¢ religijnych lub narodowych,
g) dopuscit si¢ sfalszowania dokumentéw szkolnych,;
11) skreslenia z listy ucznidow dokonuje dyrektor szkoty, w drodze decyzji, na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Dzialania wychowawcze moga by¢ podje¢te z inicjatywy:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) rady pedagogicznej;
3) innych oséb.

4. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1) wystagpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;
2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;
3) odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.
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5. Sktadajacy wniosek o ukaranie przedstawia informacje o naruszeniu postanowien
statutu, podjete oddziatywania wychowawcze oraz zastosowanie wczesniej kary.

6. Z wnioskiem o ukaranie powinien zosta¢ zapoznany uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie).

7. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo ztozenia wyjasnien.

8. Informacj¢ o przyznanych nagrodach lub zastosowanych karach wychowawca
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym i1 powiadamia rodzicéw, pedagoga i dyrektora szkoty
(o ile dyrektor nie jest osobg przyznajaca nagrodg lub stosujaca kare).

9. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajgcych nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.

§ 50. Tryb odwolywania si¢ od zastosowanej kary.

1. O zastosowanych karach rodzice zostajg poinformowani na pismie.

2. Obowiazek poinformowania spoczywa na wychowawcy klasy.

3. Od kary nalozonej przez nauczyciela, wychowawce, petnoletni uczen lub jego
rodzice moga w formie pisemnej odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty, w terminie 3 dni od dnia
poinformowania o karze.

4. Dyrektor, po wniesieniu odwotania, w porozumieniu z pedagogiem szkoty,
przewodniczacym  samorzadu uczniowskiego, przewodniczacym rady rodzicow,
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami
rady pedagogicznej rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i moze postanowic o:

1) oddaleniu odwotania podajac pisemne uzasadnienie;
2) zawieszeniu warunkowo wykonania kary na okres 3 miesigcy;
3) odwotaniu kary.

5. Od kary natozonej przez dyrektora petoletni uczen lub jego rodzice moga,
w formie pisemnej, odwola¢ si¢ do nadzoru pedagogicznego, w terminie 3 dni od dnia
poinformowania o karze.

6. Do czasu wydania ostatecznej decyzji uczeh ma prawo ucz¢szczania na zajgcia
szkolne.

7. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

8. Kary, z wyjatkiem wymienionych w § 49 ust.2, pkt. 1 - 6, naklada dyrektor.

9. O natozonej karze rodzicéw ucznia informuje si¢ pisemnie.

10. Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwolanie do dyrektora.
Odwotanie moze wnie$s¢ rodzic w ciggu 3 dni od uzyskania informacji, o ktérej] mowa
w ust. 2

11. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

12. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio, z tym, ze przed podjeciem rozstrzygniecia
dyrektor zasiega opinii rady pedagogiczne;.

§ 51. 1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty, w formie decyzji administracyjnej,
dokonuje dyrektor. Przeniesienie nastepuje na podstawie decyzji kuratora.

2. Kara, o ktorej mowa w ust. 1 stosowana jest za szczegdlnie razace naruszenie przez
ucznia szkolnych obowiazkow:
1) udowodnione przez uprawniony organ popelnienie przestepstwa;
2) uczestniczenie w zaj¢ciach organizowanych przez szkote w stanie nietrzezwym albo pod
wplywem narkotykow lub innych §rodkéw odurzajacych.
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3. Mozna odstagpi¢ od wystagpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoly, za
poreczeniem wlasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub samorzad
uczniowski.

§ 52. 1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga
szkolnego.

2. Przepisu poprzedzajacego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania
ucznia, nie stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

ROZDZIAL VIII

RODZICE, PRAWNI OPIEKUNOWIE

§ 53. 1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
1) informowania do 30 IX kazdego roku dyrektora o obwodzie, w ktorym dziecko mieszka
i realizuje obowiazek szkolny. Obowiazek szkolny moze by¢ spetniony przez uczeszczanie do
szkoty:

a) za granicg, w tym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub porozumien
o wspolpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty lub w ramach programow
edukacyjnych Unii Europejskiej,

b) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.
2) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
3) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;
4) informowania wychowawcy o stanie zdrowia swojego dziecka i przyczynach jego
nieobecnosci na zajeciach;
5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;
6) dbatosci o odpowiedni stroj 1 wyglad dziecka;
7) odpowiedzialnos$ci materialnej za umys$Ine zniszczenia i1 kradzieze dokonane przez dziecko
na terenie szkoty, w drodze do 1 ze szkoty;
8) poniesienia odpowiedzialnosci za niespelnianie obowigzku szkolnego przez dziecko
(pociagniecie do odpowiedzialnosci zgodnie z ustawg o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji). Niespelnienie obowigzku szkolnego to co najmniej 50% nieobecnosci
nieusprawiedliwionej obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w okresie jednego miesigca;
9) uczestniczenia w zebraniach rodzicoOw organizowanych przez wychowawce klasy lub
dyrektora szkoty, prelekcjach poswieconych zagadnieniom wychowawczym,;
10) stawiania si¢ na wezwania wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty;
11) zaangazowania si¢ jako partnerzy w nauczanie swych dzieci w szkole 1 osobiste wigczenie
si¢ w zycie szkoty;
12) poswigcania czasu i1 uwagi swoim dzieciom, tak aby wzmocni¢ wysilek nauczycieli
skierowany na osiggnigcie okre§lonych celéw nauczania.
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ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 54. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Szkota jest jednostkg budzetowa.

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 55. 1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian do Statutu Szkoty.

2. Jesli w Zespole Szkot nie dziala Rada Szkoty, Statut Zespotu uchwala Rada
Pedagogiczna.

3. Dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje ujednolicony tekst statutu .

Zmienia sig¢ Statut Zespolu Szkol Gimnazjalnych, Licealnych i Zawodowych w Byczynie
nadany Uchwatq Nr XXIX/261/05 Rady Miejskiej w Byczynie z dnia 25 sierpnia 2005r. z
pozniejszymi zmianami i Uchwalq Nr X/60/19 Rady Miejskiej w Byczynie z dnia 27 marca
2019 r., Uchwalg Rady Miejskiej Nr XI/67/19 dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie
przeksztatcenia szkoét wehodzqceych w sktad ZSG,LiZ w Byczynie poprzez zmiang ich siedziby
wraz z zatgcznikami Nr 1, Nr 2), Nr 3, Uchwata Rady Miejskiej Byczynie Nr XII/72/19 dnia
29 maja 2019 r. w sprawie zmiany nazwy ZSGLiZ w Byczynie), Uchwata Rady Powiatu Nr
1X/82/2019 z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkot
ponadpodstawowych.

Statut zatwierdzony Uchwala Rady Pedagogicznej dnia 20 listopada 2019 r.
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