Dyrektor Instytutu Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk (IGR PAN) w Poznaniu
ogtasza otwarty konkurs na stanowisko post - doc w Zaktadzie Zintegrowanej Biologii
Roslin IGR PAN

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w ustawie z dnia
30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96 poz. 619, z pdin. zm.) oraz
Regulaminie przeprowadzania konkurséw i zatrudniania na stanowiska naukowe w Instytucie
Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk w Poznaniu.

(Liczba wakatéw: 1)

INSTYTUCJA: Instytut Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk

MIASTO: Poznan

STANOWISKO: post — doc

DYSCYPLINA NAUKOWA: biologia, agronomia, biotechnologia roslin

DATA OGLOSZENIA KONKURSU: 29.12.2020

OSTATECZNY TERMIN SKtADANIA DOKUMENTOW: 29.01.2021

LINKI DO STRON WWW: http://www.igr.poznan.pl/pl/announcements-pl/job-pl/oferty-pracy

ZATRUDNIENIE: praca bedzie wykonywana w ramach petnoetatowego zatrudnienia w
IGR PAN. Termin zawarcia umowy o prace ustalono na 01/03/2021, lecz moze on ulec
przesunieciu, po uzgodnieniu miedzy pracodawcg a kandydatem.

WYNAGRODZENIE: miesieczne brutto: 8375 zt.

StOWA KLUCZOWE: tkanka przewodzaca, dtugodystansowy przekaz sygnatu i transport,
zalezno$¢ roslina-patogen, floem, biologia molekularna roslin

OPIS STANOWISKA

Miejsce zatrudnienia: Zaktad Zintegrowanej Biologii Roslin, Instytut Genetyki Roslin Polskiej
Akademii Nauk w Poznaniu

Opieka naukowa: dr hab. Robert Malinowski, prof. IGR PAN
Cel tworzenia stanowiska:

Realizacja badan naukowych w projekcie NCN OPUS17 UMO0-2019/33/B/NZ9/00751 pt.
»Waskularna koordynacja dtugodystansowa u roslin porazonych przez Plasmodiophora
brassicae”. Celem naszego projektu jest zrozumienie roli jakg petni koordynacja
dtugodystansowa u roslin zainfekowanych przez biotroficznego pierwotniaka
Plasmodiophora brassicae. Projekt skupia sie na badaniach funkcjonalnych dotyczacych
przeptywu makromolekut przez floem roslin rzodkiewnika (Arabidopsis thaliana L.) oraz
rzepaku (Brassica napus L. var. napus) odbywajacy sie w trakcie postepu choroby wywotane;j
przez pierwotniaka Plasmodiophora brassicae.



Zakres badan:

W niniejszym projekcie zbadamy zmiany w sktadzie soku pochodzacego z tkanek
przewodzgcych oraz scharakteryzujemy funkcjonalnie jaka role petnig czynniki, ktdrych ilo$é
zmienia sie istotnie w trakcie przebiegu choroby. Pierwszy etap pracy, ktérego celem bedzie
identyfikacja makroczasteczek, prowadzony bedzie na roslinach rzepaku a dalsze znaczenie
zidentyfikowanych na tym etapie czynnikdw bedzie badane z wykorzystaniem rosliny
modelowej Arabidopsis thaliana. Pozwoli to na modyfikacje ilosci lub transportu
poszczegblnych czynnikdw z wykorzystaniem technik biologii molekularnej. Zmiany
w sieciach sygnatowych lub wzorcach akumulacji poszczegdlnych czynnikdw w tkance
waskularnej bedg monitorowane z wykorzystaniem zaawansowanych technik
mikroskopowych. Opiszemy réwniez zmiany samej tkanki przewodzgcej aby zrozumiec jej
zdolnos$¢ do transportowania poszczegdlnych czynnikdéw. Integracja uzyskanych wynikéw
pomoze zrozumie¢ biologiczng podstawe interakcji pomiedzy P. brassicae
a rosling na poziomie systemu. Poznamy réwniez istotne aspekty plastycznosci rozwojowe;j
i fizjologicznej rosliny w reakcjach na stres biotyczny.

Wymagane umiejetnosci:

e  Kluczowym kryterium jest znajomos¢ technik pobierania soku floemowego u roslin. Pod
uwage bedzie brana réwniez znajomos¢ zagadnien oraz technik badawczych z zakresu
biologii molekularnej oraz fizjologii roslin, a takze technik mikroskopii $wietlnej oraz
fluorescencyjne;.

e Znajomos¢ technik mikroskopii Swietlnej oraz fluorescencyjnej.

o \Woczesdniejsze doswiadczenie z zagadnieniami dotyczagcymi  dtugodystansowej
koordynacji proceséw biologicznych u roslin, w tym zaleznos$ci donor/akceptor pomiedzy
poszczegdlnymi organami

o praktyka w zakresie pracy z rosling modelowgq Arabidopsis thaliana

e biegtos¢ w faczeniu technik molekularnych, podejs¢ eksperymentalnych i analiz
strukturalnych

e znajomos$¢ obstugi programow arkuszy kalkulacyjnych oraz podstaw analizy
statystycznej;

e znajomos¢ podstawowych programéw bioinformatycznych;

e znajomos¢ narzedzi do komputerowej analizy zmian anatomicznych u roslin

e znajomos¢ pracy z Plasmodiophora brassicae lub innymi patogenami biotroficznymi
e dobra znajomos¢ jezyka angielskiego;

e umiejetnos¢ pracy zespotowe;j.

Zakres obowigzkéw: Prowadzenie badan na wysokim poziomie naukowym, publikowanie
wynikdw w renomowanych czasopismach naukowych. Uczestnictwo w koordynowaniu prac
doktorantow zatrudnionych w projekcie. Prezentacja danych oraz uczestnictwo
w spotkaniach partneréw uczestniczacych w projekcie.



Kryteria oceny kandydatéw ubiegajgcych sie o stanowisko naukowe w IGR PAN:

1. Doswiadczenie w tematyce wymaganej na ogtoszone stanowisko naukowe
(Kluczowym kryterium jest znajomos¢ technik pobierania soku floemowego u roslin)

2. Aktywnos¢ naukowa mierzona:

a) aktywnoscig naukowa i organizacyjna

b) jakoscig, liczbg publikacji oraz pozycjg wsrdéd autordéw, a takze liczbg cytowan prac
(wg Web of Science) kandydata i indeksem Hirscha;

c) liczbg patentéw/ zgtoszen patentowych i/lub wdrozen, (jesli dotyczy);

d) uczestnictwem i kierownictwem projektéw badawczych i prac rozwojowych.

3. Mobilnos¢ w karierze naukowej, w tym odbyte staze naukowe, zmiana profilu
naukowego, staze i praca w przemysle.

Wykaz dokumentéw wymaganych od kandydata w zgtoszeniu konkursowym:
1. Podanie o zatrudnienie skierowane do Dyrektora Instytutu.
2. Zyciorys w j. polskim lub j. angielskim.
3. Autoreferat (1 strona A4) zawierajacy zwieztg informacje o zainteresowaniach
naukowych, dotychczasowych osiggnieciach i wtasnych zamierzeniach badawczych.

4. Skan badz kserokopia dyplomu ukonczenia studidow wyzszych.

5. Skan badz kserokopia dyplomu stopnia naukowego, Spis publikacji z zaznaczeniem
pieciu najwazniejszych prac wykonanych w okresie ostatnich 5 lat pracy naukowej
kandydata (po odliczeniu przerw w pracy naukowej), zgtoszen patentowych,
patentow, wdrozen, projektow badawczych, (jesli dotyczy).

6. Informacja o liczbie cytowan (catkowita i bez autocytowan, wg Web of science) i
indeksie Hirscha, (jesli dotyczy).

7. Informacja o przerwach w wykonywaniu pracy naukowej, (jesli dotyczy).

8. Lista projektdw badawczych (tytut, instytucja przyznajgca, uczestnicy, kierownik,

okres realizacji, inne informacje), ktérymi kandydat kierowat lub byt gtéwnym
wykonawca wraz z wymiernymi rezultatami tego projektu (publikacje, wdrozenia,
zgtoszenia patentowe i patenty), (jesli dotyczy).

9. Informacja o odbyciu stazu naukowego w osrodku zagranicznym, lub dokumentacja
$wiadczaca o planowanym stazu zagranicznym lub krajowym.

10. Nazwiska dwdch oséb, ktére mogg wystawic referencje. Prosze podac ich stanowiska,
specjalnos¢, adres stuzbowy oraz adres mailowy.

11. Oswiadczenie Kandydata o zapoznaniu sie z Regulaminem przeprowadzania
konkurséw na stanowiska naukowe w IGR PAN.

Dokumenty w formie elektronicznej nalezy wysyta¢ na adres work@igr.poznan.pl
obowigzkowo wpisujac w tytule UMO-2019/33/B/NZ9/00751 post - doc.

W przypadku pytan dotyczgcych konkursu prosimy o kontakt: dr hab. Robert Malinowski
prof. IGR PAN, tel. (61) 65 50 243.

Etapy konkursu:

e zgtaszanie kandydatur — do 29.01.2021
e wytonienie najlepszych kandydatéw przez Komisje konkursowg powofang przez
Dyrektora IGR PAN



e rozmowa kwalifikacyjna i ocena wybranych kandydatéw przez Komisje konkursowg
IGR PAN
e decyzja Dyrektora IGR PAN.

Rozstrzygniecie konkursu: nie pézniej niz 1 miesigc po zamknieciu naboru.

Uwaga: kazdy ze zgtoszonych kandydatéw otrzyma indywidualng informacje na temat
wynikéw konkursu w odniesieniu do swojej osoby. Informacja o zwyciezcy konkursu bedzie
podana na stronie internetowej Instytutu.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez Komisje konkursowg przystuguje prawo do
odwotania sie od wynikéw przeprowadzonej oceny. Odwotanie wnoszone jest do Dyrektora
Instytutu w ciggu 7 dni od daty otrzymania informacji o negatywnej rekomendacji Komisji
konkursowej. Rozstrzygniecie Dyrektora Instytutu jest ostateczne.

Klauzula apostille i nostryfikacja dyploméw

Informujemy, ze zagraniczne dyplomy uprawniajg w Polsce do kontynuacji ksztatcenia na
zasadach okreslonych w umowach miedzynarodowych, a w przypadku braku takich uméw —
na podstawie odpowiednich przepiséw krajowych, w drodze nostryfikacji. Prosimy
kandydatéw cudzoziemcéw oraz obywateli polskich, ktérzy uzyskali tytut zawodowy lub
stopien naukowy za granicg do sprawdzenia, czy posiadany dyplom potwierdza w Polsce
posiadanie wyzszego wyksztatcenia na okreSlonym poziomie studidw oraz czy uprawnia
w Polsce do ubiegania sie o przyjecie na studia doktoranckie/trzeciego stopnia lub do
otwarcia przewodu doktorskiego.

Pisemnej informacji o dyplomie uzyskanym za granicg, w szczegdlnosci o poziomie
ksztatcenia i statusie uczelni udziela, na wniosek zainteresowanego, Dyrektor Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej. Informacji udziela sie na podstawie dokumentdéw
przedtozonych przez wnioskodawce.

Szczegbdtowe informacje znajdg Paristwo pod adresem:
https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow”

UWAGA: na etapie procesu rekrutacji nie ma wymogu przedstawiania dokumentéw
poswiadczonych klauzulg apostille ani tez wymogu nostryfikacji dyploméw. Wymogi te
nalezy spetni¢ w przypadku akceptacji kandydata.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z trescig art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane RODO), informujemy ze:


https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow

Administratorem zebranych danych osobowych jest Instytut Genetyki Roslin Polskiej
Akademii Nauk (zwany w dalszej czesci IGR PAN), ul. Strzeszyriska 34, 60-479 Poznan,
Regon: 000326204, NIP: 7811621455

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Instytutu Genetyki Roslin Polskiej
Akademii Nauk w Poznaniu, jest mozliwy pod adresem e-mail: iodo@igr.poznan.pl,
Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadan Administratora zwigzanych
z przeprowadzeniem rekrutacji na wolne stanowisko.

Dane osobowe przetwarzane sg w przypadku kandydowania na konkretne
stanowisko na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. c RODO w zw. z art. 221 — 221b Kodeksu
Pracy. Podstawg prawng przetwarzania danych w przypadku ewentualnych roszczen,
jest realizacja prawnie uzasadnionych intereséw administratora, czyli Art. 6 ust. 1 pkt.
f) RODO.

Panstwa dane zgromadzone wobecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane przez rok od dnia zakoniczenia procesu rekrutacji w razie
ewentualnych roszczen. Po tym okresie dane osobowe zostang skutecznie zniszczone
co spowoduje, ze nie bedzie do nich jakiegokolwiek dostepu lub mozliwosci ich
odtworzenia.

W przypadku wyboru danej kandydatury - dane osobowe kandydata bedg przekazane
administracji IGR PAN w celu nawigzania stosunku pracy. Dane osobowe kandydata,
ktory wygrat rekrutacje bedg woéwczas przetwarzane w celu: realizacji umowy, ktérej
wybrany kandydat jest strong, a takze do podjecia dziatan na rzecz wybranego
kandydata przed zawarciem tejze umowy (zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. b RODO).

W odniesieniu do pozyskanych danych osobowych, IGR PAN nie bedzie podejmowat
decyzji w sposdb zautomatyzowany.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do kraju trzeciego.

Kandydatowi, ktérego dane sg przetwarzane przystuguje:

prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania lub usuniecia;

prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych;

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



