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                                                                                                                     Załącznik nr 4 – Wzór umowy

UMOWA NR ………………………..


zawarta w dniu …………………………………. w Żywcu  pomiędzy:

Powiatem Żywieckim z siedzibą przy ul. Krasińskiego 13, 34-300 Żywiec, NIP: 553-25-26-018 reprezentowanym przez: Zespół Szkół Budowlano-Drzewnych im. Armii Krajowej w Żywcu - Branżowe Centrum Umiejętności Nr 2 w dziedzinie: instalacje sanitarne, grzewcze i gazowe, ul. Szkolna 2, 34- 300 Żywiec w imieniu którego  działa: Dyrektor ZSBD – Beata Szemraj 
przy kontrasygnacie Głównego Księgowego – Wioletty Cebrat
zwanym dalej „Zamawiającym”

a

……………………………………..
zwanym/ą dalej „Wykonawcą”.

§ 1
1. Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie szkolenia w formie stacjonarnej pn.: „Spawanie metodą MAG w pracach instalacyjno-montażowych”  i obejmuje: 
- „Spawanie elektryczne (łukowe)-moduł I”
- „Spawanie metodą MAG (135) -moduł II” 
2. Szkolenie musi być przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia dostarczonym przez            Zamawiającego w dniu podpisania Umowy oraz go należy przeprowadzić zgodnie z wymogami Rozporządzenia Ministerstwa Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy pracach spawalniczych oraz wytycznymi Sieci Badawczej Łukasiewicz – Instytutu.
3. Wymiar godzinowy szkolenia winien być zgodny z wymogami Sieci Badawczej Łukasiewicz
– Instytutu Spawalnictwa  i wynosić 102 godziny obejmujących 20 godzin zajęć teoretycznych lekcyjnych -1 grupa dla 18 osób (przez 1 godzinę lekcyjną Zamawiający rozumie godzinę dydaktyczną, tj. jednostkę w wymiarze 45 minut)  i  82  godzin zajęć praktycznych ( godzina zajęć praktycznych rozumiana jest jako godzina zegarowa) po 82 godziny dla trzech grup 6 osobowych
4. Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania egzaminu wewnętrznego dla każdego uczestnika szkolenia. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu wewnętrznego przez uczestników szkolenia Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu teoretycznego i praktycznego według wytycznych Sieci Badawczej Łukasiewicz – Instytutu Spawalnictwa.
5. Po uzyskaniu przez uczestników szkolenia pozytywnego wyniku egzaminu teoretycznego                            i praktycznego każdy uczestnik szkolenia otrzyma Branżowy Certyfikat Umiejętności , Książeczkę
Spawacza oraz Certyfikat – Świadectwo Egzaminu Spawacza z uzyskanymi uprawnieniami wydany przez Sieć Badawczą Łukasiewicz – Instytut Spawalnictwa.
6. Czas przeprowadzenia egzaminu wewnętrznego nie wlicza się w liczbę godzin szkolenia.
7. Zajęcia szkoleniowe mogą prowadzić wyłącznie wykładowcy i instruktorzy posiadający stosowne uprawnienia do prowadzenia szkoleń danego typu, o ile są wymagane odrębnymi przepisami
8. Wykonawca zobowiązuje się wykonać powierzony mu przedmiot umowy zgodnie z warunkami określonymi przez Zamawiającego w Zapytaniu ofertowym nr ZSBD/14/BCU/2026 oraz złożoną ofertą. 
9. Szkolenie musi być przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia dostarczonym przez            Zamawiającego w dniu podpisania Umowy.   
10. Przebieg szkolenia oraz jego efekty będą udokumentowane z wykorzystaniem harmonogramu zajęć, programu szkolenia, list obecności, dziennika zajęć, potwierdzenia odbioru materiałów szkoleniowych, testów, protokołu z testów. Uczestnicy szkolenia, po jego pozytywnym zaliczeniu otrzymają branżowy certyfikat umiejętności po zakończeniu szkolenia. Wykonawca po zakończeniu szkolenia dostarczy zamawiającemu komplet dokumentacji szkoleniowej.
11. Wykonawca jest zobowiązany do stosowania wzorów dokumentów przekazanych przez Zamawiającego.
12. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ciągłego nadzoru i kontroli merytorycznej nad realizacją usługi.
13. Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego informowania Zamawiającego o pojawiających się problemach w trakcie realizacji usługi.
14. Wykonawca nie jest uprawniony do udostępniania programu nauczania podmiotom trzecim.
15. Zamówienie realizowane jest w ramach Projektu pn.: „Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności przy Zespole Szkół Budowlano-Drzewnych im. Armii Krajowej w Żywcu                       w dziedzinie: instalacje sanitarne, grzewcze i gazowe” w ramach Krajowego Planu Odbudowy                     i Zwiększania Odporności współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej.
§ 2
Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas określony od dnia podpisania umowy do dnia                       22.12.2026 r. 

§ 3
1. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia, wiedzę, predyspozycje do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy.
2. W wyjątkowych sytuacjach, po uzyskaniu pisemnej (pod rygorem nieważności) zgody Zamawiającego Wykonawca może powierzyć zlecone czynności osobie trzeciej. Wykonawca odpowiada bez ograniczeń za działania zastępcy. 
3. Wykonawca jest zobowiązany wykonywać zlecone mu czynności z należytą starannością.

§ 4
1. Zamawiający określi harmonogram, według którego Wykonawca będzie zobowiązany prowadzić zajęcia. 
2. Zmiany harmonogramu następują na piśmie pod rygorem nieważności, chyba że zmiana dotyczy pojedynczych godzin (zmiana terminu zajęć, odwołanie z obowiązkiem odrobienia) – wymagają one zgody Zamawiającego, na podstawie uzasadnionego wniosku Wykonawcy, biorąc pod uwagę realną możliwość odrobienia zajęć. 
3. Wykonawca zdaje sobie sprawę, że przedmiot umowy obejmuje czynności z góry zaplanowane, angażujące wiele osób oraz zajmujące infrastrukturę, co może być istotną przeszkodą do przełożenia zajęć, dlatego zmiany nawet pojedynczych godzin w harmonogramie należy traktować jako wyjątek i liczyć się z brakiem na nie zgody wyrażonej przez Zamawiającego.  

§ 5
1. Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie brutto: …………………. zł (słownie: ………………………………………… 00/100). 
2. Wynagrodzenie za wykonanie umowy uwzględnia wszystkie wymagania stawiane przez Zamawiającego związane z prawidłowym wykonaniem umowy, wszelkie zobowiązania Wykonawcy oraz obejmują wszystkie ewentualne dodatkowe stanowiące, ryzyko Wykonawcy koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej oraz zgodnej z obowiązującymi przepisami realizacji całości przedmiotu umowy. 
3. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym podatnikiem uprawnionym do wystawiania faktur / nie jest czynnym podatnikiem podatku VAT.
4. Fakturę należy wystawić na:
Podmiot 2-Nabywca Powiat Żywiecki, ul. Krasińskiego 13, 34-300 Żywiec, NIP: 5532526018
Podmiot 3-Odbiorca: Zespół Szkół Budowlano-Drzewnych im. Armii Krajowej w Żywcu, NIP 5531735725.
5. Podczas wprowadzania danych należy pamiętać o wypełnieniu pól:
-status nabywcy- Jednostka Samorządu Terytorialnego
-faktura nie dotyczy członka grupy VAT
-rola Podmiotu 3 „8” JST-odbiorca
6. Wykonawca zobowiązuje się do wystawiania faktur w KSeF (faktury ustrukturyzowane) zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, a Zamawiający do odbierania faktur wystawionych przez Wykonawcę wyłącznie za pośrednictwem KSeF.
7. W przypadku awarii KSeF lub niemożności wystawienia faktury ustrukturyzowanej poza KSeF zgodnie z art. 106 nf, art. 106 nda, art. 106 ng lub 106 nh ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, Wykonawca zobowiązana jest przesłać ją Zamawiającemu w formie papierowej lub mailowej, w celu umożliwienia jej ujęcia w ewidencji, a następnie przesłać do KSeF po ustaniu awarii/niedostępności, w terminach określonych w powyższej ustawie.
8. Fakturę ustrukturyzowaną uznaje się za wystawioną w dniu jej przesłania do Krajowego Systemu e-Faktur.
9. Faktura ustrukturyzowana jest uznana za otrzymaną przy użyciu Krajowego Systemu e-Faktur w dniu przydzielenia w tym systemie numeru identyfikującego tę fakturę.
10. W przypadku gdy faktura ustrukturyzowana będzie połączona z załącznikiem będącym integralną częścią faktury, zawierającym wyłącznie dane, o których mowa w art. 106e ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, lub dane ściśle powiązane z tymi danymi, Wykonawca może wystawiać i przesyłać je do Krajowego Systemu e-Faktur a w przypadku braku takiej możliwości zobowiązany jest przesłać je Zamawiającemu w formie papierowej lub mailowej.
11. Strony zobowiązane są do wzajemnego podania swojego numeru KSeF (NIP podmiotu uprawnionego do odbioru faktur w tym systemie) najpóźniej w dniu podpisania umowy.
12. Strony zastrzegają sobie prawo do żądania potwierdzenia wysłania faktury do KSeF oraz numeru referencyjnego faktury nadanego przez system.
13. Należność zostanie przekazana na wskazany na fakturze rachunek bankowy Wykonawcy, który jest związany z prowadzoną przez Wykonawcę działalnością gospodarczą, znajduje się w wykazie, o którym mowa w art. 96 b ust. 3 pkt 13 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, tzw. Biała lista podatników, i jest do niego otwarty, udostępniony rachunek VAT.
14. Zapłata zostanie dokonana jednorazowo przelewem w terminie do 14 dni od daty zakończenia szkolenia pod warunkiem przedstawienia rozliczenia godzin prowadzonych zajęć oraz list obecności z  prowadzonych zajęć, a także dostarczenia prawidłowo wystawionego rachunku/ faktury VAT.
15. Przez datę zapłaty rozumie się datę złożenia dyspozycji zapłaty przez Zamawiającego.
16. Kwota wskazana w ust. 1 wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy. Ponadto, uwzględnia ona wszystkie wymagania stawiane przez Zamawiającego i wszelkie zobowiązania Wykonawcy, a także obejmuje wszystkie ewentualne dodatkowe stanowiące ryzyko Wykonawcy koszty, jakie musi ponieść Wykonawca z tytułu należytego wykonania umowy.
17. W przypadku, gdy w terminie określonym w ust. 14 Zamawiający nie dokona płatności na wskazany rachunek Wykonawcy zapłaci on Wykonawcy odsetki, w wysokości odsetek ustawowych za opóźnienie.

§ 6
1. Wykonawcy nie przysługuje prawo do wynagrodzenia jeśli: 
1) nie wykonywał zamówienia;
2) wykonywał zamówienie nienależycie, w szczególności niezgodnie ze wskazówkami Zamawiającego.
2. Strony nie odpowiadają za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w przypadku wystąpienia niezależnych od woli stron nadzwyczajnych okoliczności, których nie można było przewidzieć przy zawieraniu umowy lub którym nie można było zapobiec pomimo dołożenia należytej staranności.

§ 7
1. Za nieprzeprowadzenie zajęć w wyznaczonym przez Wykonawcę w harmonogramie, o którym mowa w § 4 (także w przypadku nieuzyskania zgody, o której mowa w § 4) – Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 100% wynagrodzenia brutto należnego za każdą godzinę niezrealizowanych zajęć.
2. W przypadku nieprzeprowadzenia zajęć Zamawiający może odstąpić od umowy. 
3. W przypadku odstąpienia od umowy na podstawie ust. 2, bądź rozwiązania umowy z winy Wykonawcy, Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kary umownej w wysokości 20% całości wynagrodzenia brutto. 
4. Odstąpienie od umowy możliwe jest w terminie 5 dni od zaistnienia przyczyny je uzasadniającej. 
5. Zapłata kar umownych nie wyłącza możliwości dochodzenia odszkodowania zgodnie z przepisami powszechnymi. 
6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia. 

§ 8
1. Wzelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej.
2. Strony dopuszczają zmiany umowy w następującym zakresie:
1) korekty oczywistych omyłek pisarskich;
2) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy;
3) łącznej liczby uczestników szkolenia;
4) zmiany kadry wskazanej w ofercie przez Wykonawcę – po akceptacji ze strony Zamawiającego. Zastępująca osoba powinna posiadać kwalifikacje przynajmniej równoważne osobie zastępowanej.
2.	Zmiany opisane w ust. 2 mogą zostać dokonane w przypadku niemożności dochowania         odpowiednich warunków umowy spowodowanej:
1) wystąpieniem klęski żywiołowej;
2) wystąpieniem innej siły wyższej;

3) problemów w rekrutacji uczestników projektu;
4) wystąpieniem innej sytuacji uniemożliwiającej realizację umowy z przyczyn niezależnych od stron umowy.
3.	Zmiany wymienione w ust. 2 nie mogą wpłynąć na cenę jednostkową szkolenia za 1 osobę określoną w umowie.
4.	Termin wykonania przedmiotu umowy może ulec odpowiedniemu przedłużeniu o czas niezbędny do zakończenia wykonywania jej przedmiotu w sposób należyty.

§ 9
1. W sprawach nieunormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
3. Spory wynikłe na tle niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie miejscowo właściwego sądu powszechnego dla siedziby Zamawiającego.


ZAMAWIAJĄCY			WYKONAWCA









Załączniki:
- załącznik nr 1 protokół odbioru
- załącznik nr 2 Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
-załącznik nr 3 Upoważnienie do przetwarzania danych
- załącznik nr 4 Oświadczenie o poufności

Załącznik nr 1 do Umowy – Protokół zdawczo-odbiorczy
do UMOWY NR …………………………. z dn. ………………………..2026 r.


pomiędzy:

…………………………….., zwaną dalej Zamawiającym, 
a  
………………………………………………………………….
NIP:  ……………………………., REGON:  ……………………………………..
zwaną dalej Wykonawcą.


Przedmiotem odbioru jest:
………………………………………………………………………………………………. 

1. W dniu ………………… .2026 r. stwierdzono :
1. Zgodność z przedmiotem umowy: TAK/NIE*
1. Niezgodności i braki: TAK/NIE*
1. Wykaz niezgodności i braków:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1. Mając na uwadze powyższe Zamawiający stwierdza, iż niniejszy protokół stanowi podstawę do wystawienia przez Wykonawcę  rachunku /faktury i wypłaty wynagrodzenia
1. Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.



				
	…………………………………….
	…………………………………..

	Zamawiający
	Wykonawca




*niepotrzebne skreślić


Załącznik nr 2 do umowy Nr. ………………


Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

na podstawie Artykułu 28 ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)


Zawarta w dniu ………….. r. w Żywcu pomiędzy:

Zespołem Szkół Budowlano-Drzewnych im. Armii Krajowej w Żywcu - Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie: instalacje sanitarne, grzewcze i gazowe Nr 2, ul. Szkolna 2, 34- 300 Żywiec
zwanym w dalszej części niniejszej umowy „Administratorem Danych”
a
…………………………………………………………….
zwanym w dalszej części niniejszej umowy „Podmiotem przetwarzającym ”
reprezentowanym przez:
o następującej treści:

§ 1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych
1. W związku z realizacją umowy nr  ……………..z dnia …… r. o świadczeniu usług szkoleniowych  Administrator Danych powierza dane osobowe Podmiotowi przetwarzającemu na podstawie art. 28 RODO.
2. Zleceniodawca oświadcza, że jest administratorem danych, które powierza.
3. Powierzone dane zawierają informacje o uczestnikach szkolenia.
4. Administrator Danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu przetwarzanie danych osobowych  w zakresie określonym w § 2.

§ 2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie niniejszej Umowy, następujące kategorie danych osobowych:
a) imię i nazwisko,
b) data urodzenia
c) adres zamieszkania 
d) orzeczenie lekarskie
2. Celem przetwarzania danych jest realizacja zadań w ramach projektu -organizacja szkoleń.
3. Zakres przetwarzania obejmuje wprowadzanie, wgląd , drukowanie danych osobowych.
4. Powierzone przez Administratora Danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu wykonywania przez Podmiot przetwarzający na rzecz Administratora Danych usług szczegółowo opisanych w umowie, o której mowa w § 1 ust.1 i w sposób zgodny z niniejszą Umową.

§ 3
Obowiązki Podmiotu Przetwarzającego
1. Podmiot Przetwarzający:
a) będzie przetwarzał dane osobowe wyłącznie na udokumentowane polecenie     administratora – co dotyczy też przekazywania danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej – chyba że obowiązek taki nakłada na niego prawo Unii prawo państwa członkowskiego, któremu podlega podmiot przetwarzający;
b) zapewnia, by osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych zobowiązały 	się                 do zachowania tajemnicy lub by podlegały odpowiedniemu ustawowemu obowiązkowi zachowania tajemnicy;
c) podejmuje wszelkie środki wymagane na mocy art. 32 RODO;
d) przestrzega warunków korzystania z usług innego podmiotu przetwarzającego, o których mowa w art. 28 ust. 2 i 4 RODO;
e) biorąc pod uwagę charakter przetwarzania, w miarę możliwości pomaga administratorowi poprzez odpowiednie środki techniczne i organizacyjne wywiązać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania jej praw określonych w rozdziale III RODO;
f) uwzględniając charakter przetwarzania oraz dostępne mu informacje, pomaga administratorowi wywiązać się z obowiązków określonych w art. 32–36 RODO;
g) po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zależnie od decyzji administratora usuwa lub zwraca mu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych;
h) udostępnia administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 RODO oraz umożliwia administratorowi lub audytorowi upoważnionemu przez administratora przeprowadzanie audytów, w tym inspekcji, i przyczynia się do nich.
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się odpowiedzieć niezwłocznie i właściwie na każde pytanie Administratora Danych dotyczące przetwarzania powierzonych mu na podstawie Umowy danych osobowych.
§4
Obowiązki Administratora Danych
1. Uwzględniając charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolności osób fizycznych o różnym prawdopodobieństwie i wadze zagrożenia, administrator wdraża odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie odbywało się zgodnie z niniejszym rozporządzeniem i aby móc to wykazać. Środki te są w razie potrzeby poddawane przeglądom  i uaktualniane.
2. W stosunku do czynności przetwarzania, środki, o których mowa w ust. 1, obejmują także wdrożenie przez administratora odpowiednich polityk ochrony danych.
§5
Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego
1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z Umową, a w szczególności za udostępnienie, ujawnienie, przekazanie osobom nieupoważnionym.
2. W przypadku naruszenia przepisów RODO lub niniejszej Umowy z przyczyn leżących po stronie Podmiotu przetwarzającego w następstwie, czego Administrator Danych osobowych zostanie zobowiązany do wypłaty odszkodowania lub zostanie ukarany karą grzywny, Podmiot przetwarzający zobowiązuje się pokryć Administratorowi Danych poniesione z tego tytułu straty i koszty.
§6
Czas obowiązywania Umowy powierzenia
1. Niniejsza Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas trwania umowy głównej.

§7
Warunki wypowiedzenia i rozwiązania Umowy
1. Administrator Danych ma prawo rozwiązać niniejszą Umowę bez zachowania terminu wypowiedzenia, gdy Podmiot przetwarzający:
a) wykorzystał dane osobowe w sposób niezgodny z niniejszą Umową,
b) powierzył przetwarzanie danych osobowych podwykonawcom bez zgody Administratora Danych,
c) nie zaprzestanie niewłaściwego przetwarzania danych osobowych,
d)zawiadomi o swojej niezdolności do dalszego wykonywania niniejszej Umowy, 
a w szczególności niespełniania wymagań określonych w §3.
2. Rozwiązanie niniejszej Umowy przez Podmiot przetwarzający jest równoznaczne                              z wypowiedzeniem umowy, o której mowa w § 1 ust. 1.
3. Podmiot przetwarzający, w przypadku wygaśnięcia umowy, o której mowa §1 ust. 1 i niniejszej umowy niezwłocznie, ale nie później niż w terminie do 5 dni kalendarzowych, zobowiązuje się zwrócić lub usunąć wszelkie dane osobowe, których przetwarzanie zostało mu powierzone,              w tym skutecznie usunąć je również z nośników elektronicznych pozostających w jego dyspozycji i potwierdzić powyższe przekazanym Administratorowi Danych protokołem.

§8
Postanowienia końcowe
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
2. Spory wynikłe z tytułu Umowy będzie rozstrzygał Sąd właściwy dla miejsca siedziby Administratora Danych.
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.



   ......................................... 					            .........................................
       Administrator Danych				 		  Podmiot przetwarzający
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Załącznik nr 3 do Umowy nr …………….dnia ………..r.

Żywiec, ………….. r.
          (miejscowość i data)
Upoważnienie nr: ../2026-UDO.BCU	
UPOWAŻNIENIE
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Na podstawie art. 29 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) – dalej RODO − nadaję upoważnienie Panu:
……………………………. PESEL:  ………………………………..

(imię i nazwisko, PESEL-trenera)
do przetwarzania danych osobowych w zakresie pełnionych usług uzyskuje Pani/Pan upoważnienie do przetwarzania danych osobowych w zbiorach danych: uczestnicy szkolenia.
Upoważnienie obejmuje uprawnienie do przetwarzania danych w zakresie: wprowadzanie, wgląd,  drukowanie.
Zobowiązuję Panią/Pana do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z udzielonym upoważnieniem oraz z przepisami RODO, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, Kodeksu pracy, a także z Polityką bezpieczeństwa danych osobowych Ministerstwa Sprawiedliwości.

Upoważnienie obowiązuje od dnia    ………………………...   do dnia  …………………………………. r.




………………………………………………………..
         pieczęć i podpis administratora danych



                                            ..……………………………………………………..
           data i podpis osoby upoważnionej







Załącznik nr 4 do Umowy nr …………….. z dnia ……………….

	

OŚWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOŚCI


Ja, niżej podpisany, ………………………. oświadczam, że obowiązuję się do zachowania                                                           w tajemnicy przetwarzanych na mocy niniejszego upoważnienia danych osobowych oraz sposobów ich zabezpieczeń określonych w Polityce Bezpieczeństwa Administratora.


………………………………………………………..
podpis
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Branzowe Centrum Umiejetnosci

w dziedzinie: instalacje sanitarne, grzewcze i gazowe
przy Zespole Szkét Budowlano-Drzewnych

im. Armii Krajowej w Zywcu






                                                                                                                        Załącznik nr  4  –   Wzór   umowy     UMOWA NR ………………………..       zawarta w dniu  ………………………………… .  w Żywcu    pomiędzy:     Powiatem Żywieckim   z siedzibą przy ul. Krasińskiego 13, 34 - 300 Żywiec, NIP: 553 - 25 - 26 - 018  reprezentowanym przez:  Zesp ół   Szkół Budowlano - Drzewnych im. Armii Krajowej w Żywcu  -   Branżowe Centrum Umiejętności  Nr 2  w dziedzinie: instalacje sanitarne, grzewcze i gazowe,  ul. Szkolna 2, 34 -   300 Żywiec   w imieniu którego    działa: Dyrektor ZSBD  –   Beata Szemraj    przy kontrasygnacie Głównego Księgowego  –   Wioletty Cebrat   zwanym dalej   „ Zamawiającym ”     a     ……………………………………..   zwanym/ą dalej „ Wykonawcą ”.     § 1   1.   Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie szkolenia   w formie stacjonarnej   pn.: „ Spawanie  metodą MAG w pracach instalacyjno - montażowych”     i obejmuje :    -   „Spawanie elektryczne (łukowe) - moduł I”   -   „Spawanie metodą MAG (135)  - moduł II”    2.   Szkolenie musi być przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia dostarczonym przez             Zamawiającego w dniu podpisania Umowy oraz go należy przeprowadzić zgodnie z wymogami  Rozporządzenia Ministerstwa Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000 r. w sprawie  bezpieczeństwa i  higieny pracy przy pracach spawalniczych oraz wytycznymi Sieci Badawczej Łukasiewicz  –   Instytutu.   3.   Wymiar godzinowy szkolenia winien być zgodny z wymogami Sieci Badawczej Łukasiewicz   –   Instytutu Spawalnictwa  i wynosić 102 godziny obejmujących 20 godzin zajęć   teoretycznych  lekcyjnych   - 1 grupa dla 18 osób  (przez 1 godzinę lekcyjną Zamawiający rozumie godzinę  dydaktyczną, tj. jednostkę w wymiarze 45 minut)  i  82  godzin zajęć praktycznych ( godzina zajęć  praktycznych rozumiana jest jako godzina zegarowa )   po 82 godziny dla trzech grup 6 osobowych   4.   Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania egzaminu wewnętrznego dla każdego  uczestnika szkolenia. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu wewnętrznego przez  uczestników szkolenia Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania i przeprowadzenia  egzaminu t eoretycznego i praktycznego według wytycznych Sieci Badawczej Łukasiewicz  –   Instytutu Spawalnictwa.   5.   Po uzyskaniu przez uczestników szkolenia pozytywnego wyniku egzaminu teoretycznego                             i praktycznego każdy uczestnik szkolenia otrzyma Branżowy Certyfikat Umiejętności , Książeczkę   Spawacza oraz Certyfikat  –   Świadectwo Egzaminu Spawacza z uzyskanymi uprawnieniami  wydany przez Sieć Badawczą Łukasiewicz  –   Instytut Spawalnictwa.   6.   Czas przeprowadzenia egzaminu wewnętrznego nie wlicza się w liczbę godzin szkolenia.   7.   Zajęcia szkoleniowe mogą prowadzić wyłącznie wykładowcy i instruktorzy posiadający stosowne  uprawnienia do prowadzenia szkoleń danego typu, o ile są wymagane odrębnymi przepisami  

