POWIATOWY ZARZAD DRCU

| wczwl:vLcu 1
34-300 ZYWIEC, ul. Le$nianka a
tel 33-862-05-72, 33-842-05-7" OGLOSZENIE
e S

Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég w Zywcu ogfasza konkurs na stanowisko pracy:

STARSZY REFERENT

w Powiatowym Zarzadzie Drég w Zywcu, ul. Leénianka 102a, 34-300 Zywiec

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

- zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 t.j. z péin. zm.) dla stanowisk urzedniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy

*posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych

*posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku

* nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestgpstwo
skarbowe

* cieszy sie nieposzlakowana opinig

* posiada prawo jazdy kat ,B”

- posiada wyksztatcenie min. srednie ekonomiczne i 2 lata stazu pracy

lub posiada wyksztatcenie wyisze ekonomiczne

- posiada bardzo dobrg umiejetnosé obstugi programu: Bestia, vulcan, Platnik, Symfonia Kadry-Ptace, FK Rekord

- bardzo dobra znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zadan na w/w stanowisku, w szczegdInosci:

* ustawa o rachunkowosci
* ustawa o finansach publicznych
* ustawa Prawo Zamdwien Publicznych

2. WYMAGANIA DODATKOWE: posiada znajomosé przepisow prawa podatkowego oraz bardzo dobra
znajomosc obstugi komputera

3. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

e  prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami

sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym dokumentow ksiggowych

przygotowanie do zaptaty dowoddéw ksiegowych wydatkéw budzetowych i inwestycji

dekretacja dowoddw ksiegowych

sporzgdzanie i prawidtowe zabezpieczenie dokumentacji ksiggowej

wspotpraca z Wydziatem Finansowym Starostwa Powiatowego w Zywcu w zakresie wykonania budzetu
przygotowywanie dokumentéw do sprawozdan finansowych

przygotowywanie | wysytanie deklaracji ZUS

4. INFORMACIJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: praca przy komputerze powyiej 4 godzin, praca

biurowa w petnym wymiarze czasu pracy

Wynagrodzenie zasadnicze brutto 3300.-

Wskaznik zatrudnienia oséb niepefnosprawnych w Powiatowym Zarzadzie Drog w Zywcu w rozumieniu przepisow ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych w kwietniu 2022 wynosit ponizej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny
Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie (w zafgczeniu).
Os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych, o posiadaniu pefnej zdolnosci do
czynnoéci prawnych, o niekaralnosci za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe (w zafgczeniu).
Os$wiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii ,B” (w zafgczeniu).
Kserokopie dokumentdw poswiadczajacych wyksztatcenie.

6. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia).




Dokumenty od pkt 1 do pkt 4 powinny byc wtasnorecznie podpisane.

Wybdr kandydatéw bedzie sktadat sie z dwéch etapow.

Pierwszy etap bedzie polegat na sprawdzeniu podanych w ogtoszeniu wymagan formalnych. Kandydaci spetniajgcy
wymagania formalne zakwalifikujg sie do drugiego etapu rekrutacji.

Drugi etap bedzie polegat na przeprowadzeniu testu, rozmowy kwalifikacyjnej oraz zadaniach praktycznych. Zakres testu,
rozmowy oraz zadan praktycznych bedzie obejmowat akty prawne i tematyke wskazang w punkcie 11 2.

Test, rozmowa oraz zadania praktyczne zostana przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drég w Zywcu, ul.
Leénianka 102a, 34-300 Zywiec.

Wyniki poszczegblnych etapdw rekrutacji zostang opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;
Powiatowego Zarzadu Drog w Zywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd zywiec/) oraz tablicy ogloszern w
Powiatowym Zarzadzie Drog w Zywcu.

Komplet wymaganych dokumentow nalezy ztozy¢ W ZAMKNIETE) KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego
Zarzadu Drog w Zywcu, ul. Lesnianka 102a, (I pietro) lub przesta¢ poczta na adres: Powiatowy Zarzad Drég w
Zywecu, ul. Le$nianka 102a, 34-300 Zywiec, do dnia 20.05.2022 r. (w przypadku przestania poczta liczy sie data
wyptywu do PZD) z dopiskiem:

,KONKURS NA STANOWISKO: ,starszy referent”

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni robocze w godzinach od
6:45 do 14:45.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarzadu Drog w Zywcu
https://www.e-bip.org.pl/pzd zywiec/ oraz tablicy ogloszen Powiatowego Zarzadu Drog w ZywcuD Y |




. PO ATO . www,pzd.zywiec.pl, e-mail: pzd@pzd.zywiecpl
ZARZ&D DROG Powiatowy Zarzgd Drog w Zywcu,

W ZYWCU ul. Lesnianka 1022, 34-300 Zywiec
tel. 33 862 05 72,

KWESTIONARIUSZ KANDYDATA NA WOLNE
STANOWISKO
W POWIATOWYM ZARZADZIE DROG W ZYWCU

STARSZY REFERENT, KSIEGOWOSC

(stanowisko i komérka organizacyjna PZD w Zywcu)
Proponowana data zatrudnienia: CZERWIEC 2022 r.

I. Dane kandydata

1. Imig (imiona) i nazwisko:

.............................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

......................................................................................

..........................................................................................................................
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
.............................................................................................................................

..........................................................................................................................

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Ztozenie Kwestionariusza kandydata na wolne stanowisko pracownicze w Powiatowym Zarzqdzie
Drog w Zywcu jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych w

zwigzKku z przeprowadzeniem procesu rekrutacji na stanowisko - STARSZY REFERENT (art. 6 ust.
1lit. aicRODO)

Oswiadczam, ze zapoznalam/em sie z trefcig klauzuli informacyjnej dla kandydatow

do pracy w zwiazku z przeprowadzaniem procesu rekrutacji na stanowisko - STARSZY
REFERENT.

--------------------------------------- ..

(data i czytelny podpis kandydata)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych wzalaczonych
do dokumentach - wymagane je$li przekazane dane obejmujg szczegdlne kategorie danych,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

-----------------------------------------

(data i czytelny podpis kandydata]

Zgoda na przetwarzanie danych dla potrzeb przysziych rekrutacji.

Zgodnie z art. 6 ust. 1lit. ai ¢ RODO wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych dla potrzeb
przysziych rekrutacji w Powiatowym Zarzadzie Drog w Zywcu.

-------- T N T TR TR PR P TR PP R EE R T}

(data i czytelny podpis kandydata)

Os$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z tre$cig klauzuli informacyjnej dla kandydatow do pracy dla
potrzeb przysziych rekrutacji.

{datai czyte]ny podpis kandydata)




(imie i nazwisko) (miejscowo$é, data)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/podpisany*, o§wiadczam, Ze posiadam:

- obywatelstwo polskie,

- pelng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,

- nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane z

oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe.

.................................................................................

{czytelny podpis kandydata)




KLAUZULA INFORMACY]JNA
dla kandydatéw do pracy w zwigzku z przeprowadzaniem procesu rekrutacji
na stanowisko - STARSZY REFERENT

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119, s.1), zwanego dalej
LRODO”, informujemy, ze:

‘‘‘‘‘‘ o e b e by § i i o e R

| Administrator % Dyrektor Pow1atowego Zarzadu Drog w Zywcu,
| Danych 1 adres: ul. Lesnianka 102a, 34-300 Zywiec,
| Osobowych i tel. +48 33 862 05 72, adres e-mail: pzd@pzd.zywiec.pl
% Inspektor ' Grzegorz Waleczek

' Ochrony Danych  adres: ul. Le$nianka 102a, 34-300 Zywiec,
}’ , adres e-mail: pzd@pzd.zywiec.pl
Cel przetwarzama -W zw1qzku 7 procesem rekrutacji do Powiatowego Zarzadu Drog

danych l w Zywcu (zwany dalej ,PZD w Zywcu”)

osobowych
:l;o—c‘lsi“:éi\_fir}:l prawilwa Panl/Pana dane osobowe quq ' przetwariane w  celu

przetwarzania przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art. 22! ustawy
{ danych . Z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, Rozporzgdzenia Ministra
 osobowych . Rodziny, Pracy iPolityki Spolecznej z dnia 10 grudnia 2018 r.

w sprawie dokumentacji pracowniczej, art. 6 ustawy z dnia 21*(
listopada 2008 r. - O pracownikach samorzadowych, Pani/Pana *
: ! zgody - art. 6 ust. 1lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. aRODO

i ﬁdostéﬁnfﬁn_ie { Pani/Pana ‘dane osobowe mogg byé udostqpmane podmlotom
jdanych do tego uprawnionym na podstawie powszechnie obowigzujacych
| osobowych przepisOw prawa.
Przekazyv&aﬁlemm ' Panl/'P'ana dane nie bedg przekazywane do parstwa trzeciego lub °
1 danych poza organizacji miedzynarodowej.
% Europejski Obszar |
i Gospodarczy d
(E0G) 4
Okres Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres 14 dni od
przetwarzania zakonczeniu rekrutacji. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie
wyloniony w procesie rekrutacji zostana dolgczone do jego akt!
osobowych, dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji
; zakwalifikowaty sie do dalszego etapu 1 zostaly umieszczone w
" protokole, bedg przechowywane zgodnie z instrukcjg kancelaryjna BS, |
: dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji nie
zakwalifikowaly sie do dalszego etapu zostang zwrécone.
mewafé_ ﬁf'awa - rlj Pﬁ;}é&uéufé Pani/Panu prawo—do zadania od PZD w Zywcu: :
' a) dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
L _usunigcia, a takze ograniczenia przetwarzania oraz ich |




{ | przenoszenia zTgc_)cgl.me zart 15-18 oraz 20 RODO,
% " b) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
' zgodnoé¢ z prawem przetwarzania danych osobowych
podanych przez Panig/Pana przed jej cofnigciem
i - w przypadku danych osobowych przekazanych przez
1 | Panig/Pana na podstawie zgody;
1 2) Na Pani/Pana Zadanie, PZD w Zywcu wyda Pani/Panu kopig :
danych osobowych przetwarzanych w trakcie procesu rekrutacji.
Of‘gan nadzdi'czgr Mf’ml‘*zys%uguje Pani/Panu prawo do zoZenia skargi w iiﬁqzku
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych do Prezesa Urzgdu
t Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa]

{ Dobrowolnoéé | Podanie daﬁ}Eh osobowych jé's't”oi)hgatory]ne ' opa;éau 0 przeplsy
prawa, a w pozosta%ym zakresie jest ¢ dobrowolne.
 Profilowanie Pani/Pana ‘dane osobowe nie be;dq poddane zautomatyzowanemu

podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.




