POWiA?OW{ [AKLP{,M

. w ZYWCU
34-300 ZYWIEC, ul. Le$nianka 11

Powiatowy Zarzad Drég w Zywcu, ul. Leénianka 102a, 34-300 Zywiec ogtasza konkurs na stanowisko pracy:

REFERENT

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

- spetnienie warunkéw okreélonych w art.6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2022.530 t.j) dla
stanowisk urzedniczych:

* jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2,3 ustawy
* posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych
* posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku

* nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo .
skarbowe

* cieszy sie nieposzlakowana opinig

- posiada wyksztatcenie min. érednie - kierunek informatyka

- posiada bardzo dobrg znajomos¢ obstugi komputera

- posiada bardzo dobrg znajomos¢ programu: programu eDiom Bestia, vulcan, Ptatnik, Symfonia Kadry-Ptace, FK Rekord, Proton
- bardzo dobra znajomos¢ przepisow prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zadan na w/w stanowisku, w szczegélnoci:

* ustawa o drogach publicznych

* ustawa prawo o ruchu drogowym

* ustawa o samorzadzie powiatowym

* kodeks postepowania administracyjnego

2. WYMAGANIA DODATKOWE: sta; pracy na stanowisku obejmujacym zakres zadari z pkt. 3

3. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

®  prowadzenie ewidencji drég i mostéw oraz ksigzek obiektow drogowych

®  wprowadzanie aktualizacji danych do programu eDiom

® opiniowanie wnioskéw w sprawie przejazdéw pojazdéw ponadnormatywnych

*  obstuga strony internetowej

®  aktualizacja baz danych

® utrzymanie ciggtodci pracy sprzetu komputerowego i sieci

® naprawa, konserwacja i rozbudowa sprzetu komputerowego oraz istniejgcej sieci i zwigzane z tym zakupy
® nadzériadministracja systemem telefonii VolP, usuwanie usterek, rozbudowa systemu
® administrowanie serwerami Windows

® obstuga systemu ePUAP iinnych systemow zwigzanych z elektroniczng obstuga klienta
* redagowanie, prowadzenie i aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej.

4. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU: praca przy komputerze powyzej 4 godzin, praca

biurowa w petnym wymiarze czasu pracy

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Zarzadzie Drég w Zywcu w rozumieniu przepisow ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych w listopadzie 2022 wynosit ponizej 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny

2. Kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie (w zatgczeniu).

3. Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych, o posiadaniu petnej zdolnoéci do
czynnosci prawnych, o niekaralnoéci za przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwa skarbowe (w zaftgczeniu).

4. Kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie.




Dokumenty od pkt 1 do pkt 3 powinny by¢ wtasnorecznie podpisane.

Wybor kandydatéw bedzie sktadat sie z dwdch etapdw.

Pierwszy etap bedzie polegat na sprawdzeniu podanych w ogtoszeniu wymagari formalnych. Kandydaci spetniajacy
wymagania formalne zakwalifikuja sie do drugiego etapu rekrutacji.

Drugi etap bedzie polegat na przeprowadzeniu testu i rozmowy kwalifikacyjnej. Zakres testu i rozmowy bedzie
obejmowat akty prawne i tematyke wskazang w punkcie 1i 2.

Test, rozmowa oraz zadania praktyczne zostang przeprowadzone w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drég w
Zywcu, ul. Le$nianka 102a, 34-300 Zywiec.

Wyniki poszczegdlnych etapéw rekrutacji zostang opublikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Powiatowego Zarzadu Drég w Zywcu (https://www.e-bip.org.pl/pzd zywiec/) oraz tablicy ogtoszen w
Powiatowym Zarzadzie Drég w Zywcu.

Komplet wymaganych dokumentéw nalezy ztozy¢ W ZAMKNIETE) KOPERCIE w sekretariacie Powiatowego
Zarzadu Drég w Zywecu, ul. Leénianka 102a, (I pigtro) lub przestaé¢ pocztg na adres: Powiatowy Zarzad Drég w
Zywcu, ul. Leénianka 102a, 34-300 Zywiec, do dnia 15.12.2022 r. (w przypadku przestania poczty liczy sie data
wyptywu do PZD) z dopiskiem:

»KONKURS NA STANOWISKO: ,referent”

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (0-33) 862-05-72 lub 73, wew. 175 codziennie w dni robocze w godzinach od
6:45 do 14:45.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zarzadu Drég w Zywcu
https://www.e-bip.org.pl/pzd_zywiec/ oraz tablicy ogtoszen Powiatowego Zarzadu Drég w Zywecu.




Vo POWIATOWY
v : sl iRt gadi www.pzd.zywiec.pl, e-mail: pzd@pzd.zywiec.pl
ZARZAD DROG Powiatowy Zarzad Drog w Zyweu,
W ZYWCU ul. Lesnianka 102a, 34-300 Zywiec
tel. 33 862 05 72,

KWESTIONARIUSZ KANDYDATA NA WOLNE
STANOWISKO
W POWIATOWYM ZARZADZIE DROG W ZYWCU

REFERENT
(stanowisko i komdrka organizacyjna PZD w Zywcu)

Proponowana data zatrudnienia: STYCZEN 2023 r.

I. Dane kandydata

1. Imig (imiona) i nazwisko:

...............................................................................................................................




..........................................................................................................................
..........................................................................................................................
..........................................................................................................................
............................................................................................................................

..........................................................................................................................

Ztozenie Kwestionariusza kandydata na wolne stanowisko pracownicze w Powiatowym Zarzqdzie
Drég w Zywcu jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych w
zwigzku z przeprowadzeniem procesu rekrutacji na stanowisko - REFERENT (art. 6 ust. 1 lit. a i ¢
RODO)

OSwiadczam, ze zapoznatam/em sie z treScig klauzuli informacyjnej dla kandydatéw
do pracy w zwiazku z przeprowadzaniem procesu rekrutacji na stanowisko - REFERENT.

(data i czytelny podpis kandydata)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zatgczonych

do dokumentach - wymagane jedli przekazane dane obejmujg szczegélne kategorie danych,
0 ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

(data i czytelny podpis kandydata)

Zgoda na przetwarzanie danych dla potrzeb przysztych rekrutacji.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i c RODO wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych dla potrzeb
przysztych rekrutacji w Powiatowym Zarzadzie Drog w Zywecu.

(data i czytelny podpis kandydata)

Oswiadczam, Ze zapoznatam/em sie z tredcig klauzuli informacyjnej dla kandydatéw do pracy dla
potrzeb przysztych rekrutacji.

(data i czytelny podpis kandydata)




(imig i nazwisko)

(miejscowo$¢, data)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/podpisany*, o§wiadczam, ze posiadam:
- obywatelstwo polskie,
- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,

- nie bytam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

(czytelny podpis kandydata)




KLAUZULA INFORMACYJNA

dla kandydatéw do pracy w zwiazKu z przeprowadzaniem procesu rekrutacji

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119, s.1

na stanowisko - REFERENT

»RODO”, informujemy, ze:

Administrator
Danych
Osobowych
Inspektor
Ochrony Danych

Cel przetwarzania
danych
osobowych
Podstawa prawna
przetwarzania
danych
osobowych -

Udostepnianie
danych
osobowych
Przekazywanie
danych poza
Europejski Obszar
Gospodarczy
(EOG)

Okres
przetwarzania

Twoje prawa

Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drégw Zywecu,

adres: ul. Le$nianka 102a, 34-300 Zywiec,

tel. +48 33 862 05 72, adres e-mail: pzd@pzd.zywiec.pl

Grzegorz Waleczek

adres: ul. Lesnianka 102a, 34-300 Zywiec,

adres e-mail: pzd@pzd.zywiec.pl

W zwigzku z procesem rekrutacji do Powiatowego Zarzadu Drég
w Zywcu (zwany dalej ,PZD w Zywcu”)

Pani/Pana  dane

osobowe bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art. 221 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, Rozporzgdzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zdnia 10 grudnia 2018 r.
w sprawie dokumentacji pracowniczej, art. 6 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. - O pracownikach samorzgdowych, Pani/Pana
zgody - art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom
do tego uprawnionym na podstawie powszechnie obowigzujgcych
przepisdw prawa.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do paristwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 14 dni od
zakonczeniu rekrutacji. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie
wyloniony w procesie rekrutacji zostang dotaczone do jego akt
osobowych, dokumenty aplikacyjne 0s0b, ktére w procesie rekrutacji
zakwalifikowaty sie do dalszego etapu i zostaly umieszczone w
protokole, bedg przechowywane zgodnie z instrukcja kancelaryjng B3,
dokumenty aplikacyjne o0s6b, ktére w procesie rekrutacji nie
zakwalifikowaty sie do dalszego etapu zostang zwrdcone.

1) Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania od PZD w Zywcu:
a) dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

), zwanego dale;j



Organ nadzorczy

Dobrowolnos¢

Profilowanie

b)

usuniecia, a takze ograniczenia przetwarzania oraz ich
przenoszenia zgodnie z art. 15-18 oraz 20 RODO,

cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych osobowych
podanych  przez Panig/Pana przed jej cofnieciem
- w przypadku danych osobowych przekazanych przez
Panig/Pana na podstawie zgody;

2) Na Pani/Pana zadanie, PZD w Zywcu wyda Pani/Panu kopie
danych osobowych przetwarzanych w trakcie procesu rekrutacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi w zwigzku
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2,00-193 Warszawa).
Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy
prawa, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Pani/Pana dane osobowe nie beda poddane zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.




