Zywiec, 12 lutego 2024 1,

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 6, 11 i 13-16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r., poz. 530), Dyrektor I Liceum Ogdlnoksztatcacego
im. M. Kopernika w Zywcu, ul. Stowackiego 2, 34-300 Zywiec, tel. 33 8612113,

Oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
samodzielny referent
w wymiarze jednej czwartej etatu
w I Liceum Ogdélnoksztalcgeym
im. M. Kopernika w Zywcu

Wymagania niezbedne,
w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy spelnienie jednego z wymienionych warunkow:

1. Ukonczone studia wyzsze administracyjne lub o kierunku zblizonym.
2. Ukonczona szkota srednia o kierunku ekonomicznym lub pokrewnym.

Oraz obowiazkowo:

I Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

2. Brak prawomocnego oskarzenia za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego. przeciwko
wiarygodnosci dokumentdw lub za przestgpstwo skarbowe.

3. W przypadku wyksztalcenia wyzszego — udokumentowany, co najmniej dwuletni staz pracy.

4. W przypadku wyksztalcenia Sredniego — udokumentowany, co najmniej czteroletni staz pracy.

Wymagania dodatkowe:

Przedtozenie dokumentéw potwierdzajacych:
1. Doswiadczenie zawodowe dotyczace ponizej wymienionego zakresu obowigzkow.
2. Sprawna obsluga komputera w zakresie pakietu Microsoft Office (Exel, Word 1 inne).

Zakres obowigzkow:

1. Obsluga Systemu Informacji Oswiatowe]

2. Nadzor nad przebiegiem dokumentacji finansowej dotyczacej realizowanych inwestycji i ich

koncowych odbiorow.

Warunkipracy i placy:

. Rodzaj umowy: umowa na czas okreslony.
1. Miejsce pracy: 1 Liceum Ogélnoksztalcace im. M. Kopernika
w Zywcu, ul. Stowackiego 2, 34-300 Zywiec.
2. Wynagrodzenie: wedlug rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 czerwea 2023 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
poz. 1102 z 2023 roku).




. Praca o charakterze administracyjno —finansowym w wymiarze jednej czwartej etatu,
. Pomieszezenie biurowe o$wietlone $wiatlem naturalnym i sztucznym.
. Bezposredni kontakt z dzialem ksiggowoSci i sekretariatem.

LU R SO N

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny i CV.

Kwestionariusz osobowy.

Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i odpowiedni staz pracy.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. U. UE. L 2016 Nr 119, s. 1).

5. Os$wiadczenie o niekaralnosci.

6. Listy referencyjne.
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Termin i miejsce skladania dokumentdw.

Powyzsze dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
samodzielnego referenta w I Liceum Ogolnoksztalcacym im. M. Kopernika w Zywcu” osobiscie w
sekretariacie Szkoly lub przesta¢ poczta na adres: | Liceum Ogodlnoksztalcace im.
M. Kopernika w Zywecu, ul. Stowackiego 2, 34-300 Zywicc do dnia 26 lutego 2024
r. do godz. 10.00 (decyduje data i godzina wplywu do sekretariatu Szkoty). Oferty, ktore wplyng pozniej, czyli
po uplywie okre$lonego wyzej terminu, nie bedg rozpatrywane.

Termin rozstrzygnigcia naboru.

Etap I: dnia 26 lutego 2024 r. godz. 11.00 — weryfikacja zlozonej dokumentacji pod wzgledem
formalnym;
«  Etap II: dnia 26 lutego 2024 r. godz. 11.30 — rozmowa kwalifikacyjna i wybor kandydata.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej I LO im. M. Kopernika
w Zyweu.

Oferty niewykorzystane podlegaja Komisyjnemu zniszcezeniu po uptywie 3 miesigey od zakonczenia naboru.
Do tego czasu moga zosta¢ odebrane.

Przetwarzanie danych osobowych kandydatow

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L
2016 Nr 119, s. 1, dalej: RODO) informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz
przystugujacym prawach z tym zwiazanych:

1) administratorem danych osobowych jest Dyrektor Szkoly z siedziba przy ul. Slowackiego 2,
34-300 Zywicc;

2) dane kontaktowe Administratora: biuro@zlo-zywiec.pl, dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

arkadiuszgawel@wp.pl;




3) przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
przeprowadzenia procesu naboru przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzgdnicze; w pozostatych
przypadkach dane osobowe przetwarzane bedq na podstawie udzielonej zgody w zakresie 1 celu w nigj
okre§lonym (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

4) dane osobowe nie beda przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych do
pozyskania danych na podstawie przepiséw prawa;

5) dane osobowe przechowywane bgdg przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaty
zebrane;

6) osobie, ktorej dane dotycza, przystuguja nastgpujace uprawnienia:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych — na podstawie art. 15 RODO,

b) prawo do zadania sprostowania swoich danych osobowych — na podstawie art. 16 RODO,

¢) prawo do zadania usunigcia swoich danych osobowych — na podstawie art. 17 RODO,

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych— na podstawie art. 18 RODO,

¢) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych — na podstawie art. 21 RODO.

Z powyzszych uprawnien mozna skorzysta¢ w siedzibie Administratora, piszac na jego adres lub droga
elektroniczna, kierujac korespondencje na adres email: biuro@lo-zywiec.pl.

W przypadkach przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrazonej zgody, osobie, ktorej dane
dotycza, przystuguje prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigeie to nie ma wplywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem.

Osobie, ktorej dane dotycza, przyshuguje prawo wniesienia skargi na niezgodne z RODO przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul,
Stawki 2). '

Podanie danych osobowych jest warunkiem wynikajacym z przepisu prawa lub zawartej umowy. Jezeli
podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, ich niepodanic moze skutkowaé
nieuwzglednieniem zlozonej aplikacji.

Dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.




