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Zatacznik nr 2

do uchwaty nr 66/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 lutego 2019 r. z pdZn. zm.

Ocena programowa
Profil praktyczny

Raport samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

Wyisza Szkota Medyczna w Sosnowcu



Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Wydziat Nauki o Zdrowiu
1. Poziom/y studiow:  studia pierwszego stopnia
2. Forma/y studiow: studia stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek?
4, Nauki o zdrowiu, Nauki medyczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogolnej
liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

Studia | stopnia

Nauki o zdrowiu 184 87,6

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
Studia | stopnia
1. Nauki medyczne 26 12,4

INazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Woydziat Nauki o Zdrowiu

5. Poziom/y studiow:  drugiego stopnia

6. Forma/y studiow: studia niestacjonarne

7. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
8. Nauki o zdrowiu, Nauki medyczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny:
c. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogolnej
liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

Studia Il stopnia

Nauki o zdrowiu 105 88

d. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
Studia Il stopnia
liczba %
1. Nauki medyczne 15 22

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
[OTAK X NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktorego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedna opcje):

“Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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O nauczyciel przedmiotu .. ... covii i
O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . ... ... .ot st
0 nauczyciel praktycznejnaukizawodu ... ... cov i i
O nauczyciel prowadzacy zajecia . ... .. ... SRR S S
O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

00 nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

3 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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Efekty uczenia sie zakiadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéow

Studia pierwszego stopnia

Szczegotowe efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo

(obowigzujg od roku akademickiego 2019/2020)

Wedtug standardu ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo zgodnie z Rozporzqdzeniem MNISW z dnia
26 lipca 2019 r. w sprawie standarddw ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoinej,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. z dnia 21 sierpnia 2019 r., poz. 1573); na podstawie art.
68 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkalnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018, poz.

1668, z poin. zm.);.

1. Nazwa jednostki prowadzacej kierunek: Wydziat Nauk o Zdrowiu
2. Nazwa kierunku studiow: Pielegniarstwo
3. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 6

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE:

diagnosty laboratoryjhego,

Odniesienie do

= invch Charakterystyki
Symbol EFEKTY UCZENIA SIE HRWaraaY drugiego stopnia
charakterystyk PRK (symbole*)
pozioméw w PRK ¥
WIEDZA
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

budowe ciata ludzkiego w podejéciu topograficznym (koriczyny

gorna i dolna, klatka piersiowa, brzuch, miednica, grzbiet, szyja,

glowa) i czynnosciowym (uktad kostnostawowy, uktad miesniowy,

; i : W

AWl uktad krgzenia, uktad oddechowy, uktad pokarmowy, ukiad PeU_ P6S_WG
moczowy, ukiady ptciowe, uktad nerwowy, narzady zmystow,
powtoka wspolna);

AW, neurohc?rf'nona_llnq regulacje proceséw’ .fIZJO|OgICZB\,'Ch i PEU_ W PES WG
elektrofizjologicznych zachodzgcych w organizmie; -

AW3. udziat ukltadow i narzadow organizmu w utrzymaniu jego P6U_ W PGS WG
homeostazy;

A.W4. fizjologie poszczegdlnych uktaddw i narzaddéw organizmu; PEU_W P6S_WG

AWS. podst.awx.r dziatania ukladom’f regul:acp (homeostaza) oraz role P6U_W P6S_ WG
sprzezenia zwrotnego dodatniego i ujemnego;

AWE. podstawciwe ijQCIH' z zakrfesu patologii ogdlnej i patologii B PES W
poszczegdlnych uktadow organizmu; - -
wybrane zagadnienia z zakresu patologii narzgdowej uktadu

AWT. krazenia, uktadu oddechowego, .ukiadu trawiennego, ukiadu PEU_ W PES WG
hormonalnego, uktadu metabolicznego, ukfadu moczowo- -
ptciowego i uktadu nerwowego;

AWS. czynnllfn choe’opotwérc;e zewnetrzne i wewnegtrzne, P6U_ W PES WG
modyfikowalne i niemodyfikowalne; =

AWO. uwarun.kowama genetyf:zne grup krwi cztowieka oraz konfliktu P6U_W P6S_ WG
serologicznego w ukfadzie Rh;

A.W10. | problematyke choréb uwarunkowanych genetycznie; P6U_W P6S_WG

A.W11. | budowe chromosomow i molekularne podioze mutagenezy; P6U_W P6S_ WG
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zasady dziedziczenia roéinej liczby cech, dziedziczenia cech

A.W12. | ilosciowych, niezaleinego dziedziczenia cech i dziedziczenia PEU_W P6S_WG
pozajadrowej informacji genetycznej;

A W13, pfodstawy fiz.\,rlfc':chemlczne dzlaf'an‘la zmyfsiow wykorzystujgcych PEU_W P65 WG
fizyczne noéniki informacji (fale dzwiekowe i elektromagnetyczne);
witaminy, aminokwasy, nukleozydy, monosacharydy, kwasy

AW14. karboksylowe i |ch‘ pochodne, .wchodzace w skiad’makro'c%qsteczek PEU_W P6S WG
obecnych w komarkach, macierzy zewngtrzkomérkowej i ptynach
ustrojowych;
mechanizmy regulacji i biofizyczne podstawy funkcjonowania

A.W15. : o d PEU_W P6S_WG
metabolizmu w organizmie;
wpltyw na organizm czynnikéw zewnetrznych, takich jak

A.W16. | temperatura, grawitacja, cisnienie, pole elektromagnetyczne oraz PEU_W P6S_WG
promieniowanie jonizujgce;
klasyfikacje drobnoustrojow z uwzglednieniem mikroorganizmow

A.W17. | chorobotwdrczych i obecnych w mikrobiocie fizjologicznej PEU_W P6S_WG
cztowieka;

A WIS, podstawowe pojecia z' zakresu mlk_roblqiogu.: pa.razytulogn oraz PEU_W PES WG
metody stosowane w diagnostyce mikrobiologicznej =
poszczegolne grupy $rodkéw leczniczych, gtéwne mechanizmy ich

A.W19. | dziatania i powodowane przez nie przemiany w ustroju i dziatania PEU_W PBS_WG
uboczne;

A.W20. | podstawowe zasady farmakoterapii; PEU_W P6S_WG

AW2L. pnszczegoln_e gru'pi,'r lekdw, sub_stifmqe ‘cﬁzynne zawar.te w lekach, PEU_W PES WG
zastosowanie lekdw oraz postacie i drogi ich podawania; -

A.W22. | wplyw procesow chorobowych na metabolizm i eliminacje lekow; PEU_W PES_WG

AW23., jmazmejsfe. dziatania mepozqd?he !EI(O}N,.W t\',rm wvmkajaife z ich 26l W PES WG
interakcji, i procedure zgtaszania dziatan niepozadanych lekow; - ES

A.W24. | zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich; PEU_W P6S_WG

A.W25. | zasady leczenia krwig i $rodkami krwiozastepczymi; P6U_W P6S_WG

AW26. metody u'brazowanla i zasady prze-prom.fadza.ma obrazowania tymi PEU_W PGS WG
metodami oraz zasady ochrony radiologiczne;.

BW1. psvct]ologlcz‘ne podstawy rozwoju cztowieka, jego zachowania PEU W PES WK
prawidtowe i zaburzone; = =
problematyke relacji czlowiek - S$rodowisko spofeczne i

B.W2. : : ; ; - PeU_W PES_WK
mechanizmy funkcjonowania cztowieka w sytuacjach trudnych;

B.W3. etapy rozwojlu psyc'h!cznego cztowieka i wystepujace na tych P6U_W PGS WK
etapach prawidtowosci;

B.W4. pojecie emocji i motywacji oraz zaburzenia osobowosciowe; P6U_W P6S_WK
istote, strukture i zjawiska zachodzace w procesie przekazywania i

B.WS5. wymiany informacji oraz modele i style komunikacji P6U_W P6S_WK
interpersonalnej;

BWE. techniki reF!u!cowam‘a Iek.u, metody ‘relaksaqll oraz mechanizmy PEU_W PES WK
powstawania i zapobiegania zespofowi wypalenia zawodowego; -

BW7. pojecia ?raz zasady 'fl‘kaCJonowama grupy, organizacji, instytucji, PEU_W P6S WK
populacji, spofecznosci i ekosystemu; -

B.W8. wybrane obszary odrebnosci kulturowych i religijnych; P6U_W P6S_WK

B.WO. zakres interakcji sp{o.h_?cznej i proces socjalizacji oraz dziatanie PEU_W PES WK
lokalnych spotfecznosci i ekosystemu; -

B.W10. pojecia dewiacji i zaburzenia, ze szczegblnym uwzglednieniem PEU_W PGS WK

patologii dzieciecej;
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zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowej, etnicznej oraz ze

B.W11. ; PEU_W P6S_WK
wzgledu na ptec; = =
podstawowe pojecia i zagadnienia z zakresu pedagogiki jako nauki

B.W12. | stosowanej i procesu wychowania w aspekcie zjawiska P6U_W P6S_WK
spotecznego (chorowania, zdrowienia, hospitalizacji, umierania);

B.W13. | problematyke procesu ksztatcenia w ujeciu edukacji zdrowotnej; PEU_W P6S_WK

B.W14. | metodyke edukacji zdrowotnej dzieci, mtodziezy i dorostych; P6U_W P6S_WK
podstawowe pojecia z zakresu prawa i role prawa w Zyciu

B.W15. | spoteczenstwa, ze szczegélnym uwzglednieniem praw cztowieka i P6U_W P6S_WK
prawa pracy;
podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczen zdrowotnych
obowigzujgce w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach

B.W16. | cztonkowskich Unii Europejskiej oraz wybrane trendy w polityce P6U_W P6S_WK
ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej i innych parstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej;
podstawy prawne wykonywania zawodu pielegniarki, w tym prawa

B.W17. i obowigzki _pielegpiarki,_ org.anizach [ zadapia sa_mo_rz.qdu PEU_W PES WK
zawodowego pielegniarek i potoznych oraz prawa i obowigzki jego =
cztonkow;

B.W1S, zasady oc_ipox_aviedzialnos’ci karne.j, cywilnej, . pracc.)wr'{iczej i PEU_ W P6S_ WK
zawodowej zwigzanej z wykonywaniem zawodu pielegniarki;

B.W19. | prawa cztowieka, prawa dziecka i prawa pacjenta; PEU_W P6S_WK

B.W20. | zadania z zakresu zdrowia publicznego; P6U_W P6S_WK

B.W2L. kulttfruwe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia T PES WK
publicznego; = =

B.W22. | podstawowe pojecia dotyczace zdrowia i choroby; PEU_W P6S_WK

B.W23. | istote profilaktykii prewencji chorob; P6U_W P6S_WK
zasady  funkcjonowania  rynku  ustug  medycznych w

B.W24. | Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych panstwach cztonkowskich PeU_W P6S WK
Unii Europejskiej;

B.W35. swoiste zallgro'zenia llerowotne wystepujgce w  Srodowisku P6U_ W PES WK
zamieszkania, edukacji i pracy; =
miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym choréb i

B.W26. | probleméw zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) P6U_W P6S_WK
oraz funkcjonowania, niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF).

C.WL. w..varun.kow?n_i? rozwqju pigleg{liarst"wa na tle tra.nsforrTlacji opieki PEU_W PES WK
pielegniarskiej i profesjonalizacji wspotczesnego pielegniarstwa; -

C.W2. pojecie piellqgnowania, w tym wspierania, pomagania i PEU_W PES WK
towarzyszenia; -

C.W3. funkcje_ i zaf'dani.? zailw?dpwe rtuieieg.n.iarki oraz role pacjenta w PEU_ W PES WK
procesie realizacji opieki pielegniarskiej; -
proces pielegnowania (istota, etapy, zasady) i primary nursing

Cc.wa4., (istota, odrebnosci) oraz wptyw pielegnowania tradycyjnego na P6U_W P6S_WK
funkcjonowanie praktyki pielegniarskiej;

C.W5. klasyfikacje diagnoz i praktyk pielegniarskich; P6U_W P6S_WK
istote opieki pielegniarskiej opartej o wybrane zafozenia

C.W6. teoretyczne (Florence Nightingale, Virginia Henderson, Dorothea P6U_W P6S_WK
Orem, Callista Roy, Betty Neuman);
istote, cel, wskazania, przeciwwskazania, powikfania, obowigzujace

C.W7. zasady i technike wykonywania podstawowych czynnosci P6U_W P6S_WK

pielegniarskich, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych;
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zadania pielegniarki w opiece nad pacjentem zdrowym,

C.ws. : i . ; PEU_W P6S_WK
zagrozonym chorobg, chorym i o niepomysinym rokowaniu,
zakres i charakter opieki pielegniarskiej w wybranych stanach

C.W9. pacjenta, sytuacjach klinicznych, w deficycie samoopieki, PEU_W P6S_WK
zaburzonym komforcie, zaburzonej sferze psychoruchowej;

C.W10. zakres opie!u plelegm?rsklej_ i !nterwencjl pielegniarskich w p6l W PES WK
wybranych diagnozach pielegniarskich; 5 N
udziat pielegniarki w zespole interdyscyplinarnym w procesie

C.W11. | promowania zdrowia, profilaktyki, diagnozowania, leczenia i PEU_W P6S_WK
rehabilitacji;

C.W12. | przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej; PEU_W P6S_WK

C.W13. istote pode;mowanla. dECVZ.jl e?ycznych i rozwigzywania dylematow PEU_W PES WK
moralnych w pracy pielegniarki; =

C.W14. prob.lemat\‘(lfe, etyki 'm.)rmatywnej,. w tym a s;ology war:tos::h P6U_W PGS WK
powinnosci i sprawnosci moralnych istotnych w pracy pielegniarki;

C.W15. kodeks etyki zawodowej pielegniarki i pofoznej; PeU_W P6S_WK

C.W16. | zasady promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej; P6U_W P6S_WK

C.W17. | zasady konstruowania programow promocji zdrowia; PEU_W P6S_WK

C.WiS. s:tr?tegie promocji zdrowia o zasiegu lokalnym, krajowym i PEU_W PES WK
Swiatowym; =
organizacje i funkcjonowanie podstawowej opieki zdrowotnej w

C.W19. | Rzeczypospolitej Polskiej i innych parstwach, z uwzglednieniem PEU_W P6S_WK
zadan pielegniarki i innych pracownikow systemu ochrony zdrowia;

C.W20. warunki reallzaFjl |.zasady ﬁnanso:wama Swiadczen pielegniarskich PEU_W PES WK
w podstawowej opiece zdrowotnej; =

C.W2L. metody ocen'y sronW|?ka nauczania i w.yclf?Wanla'\J}f zakresie PEU_W P6S_ WK
rozpoznawania problemow zdrowotnych dzieci i mtodziezy;

C.W22. | zapotrzebowanie organizmu na sktadniki pokarmowe; P6U_W P6S_WK

CW23. .zasa.dy‘zym.en.la 0s6b _zdrov\lfyrjh i chorych w réznym wieku oraz PEU_W PES WK
zywienia dojelitowego i pozajelitowego; =

C.W24. | zasady leczenia dietetycznego i powiktania dietoterapii; P6U_W P6S_WK

C.W2S. rodzaje i .za.stOf.o“:*anle srodkow spozywczych specjalnego PEU_W PES WK
przeznaczenia Zywieniowego; =

cwae. | Pojecie stf'snow‘ls‘ka pracy, zakres obowigzkéw, uprawnien i PEU_W PGS WK
odpowiedzialnosci;

C.W27. przepisy pra.wa c!o!:yc%qce czasu pracv, pra.cy zrr‘nanolweh rozktadu P6U W PES WK
czasu pracy i obcigzenia na stanowiskach pielegniarskich; =

C.W28. podstaufowe _meto_dy‘ or.gan‘lzaCﬂ opieki pielegniarskiej i ich PEU_W P6S_ WK
znaczenie dla jakosci tej opieki;

C.W29. | etapy planowania pracy wiasnej i podlegtego personelu; PEU_W P6S_WK

C.W30. mozliwosci plapowama kariery zawodowej i uwarunkowania PEU_W P6S. WK
wilasnego rozwoju zawodowego;

C.w31. problematyke jakosci w opiece zdrowotnej; P6U_W P6S_WK

c.w32. | Poiecie | zasaczh; prowadzenia badania podmiotowego i jego PEU_W P65 WK
dokumentowania;

C.W33. [ metody itechniki kompleksowego badania przedmiotowego; PEU_W P65 WK
znaczenie wynikow badania podmiotowego i przedmiotowego w

C.W34. | formutowaniu oceny stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki P6U_W P6S_WK
pielegniarskiej;

C.W3E. sposoby przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem PEU W P6S. WK

systemow teleinformatycznych lub systeméw tgcznosci;
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pojecie zakazen zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych,
w tym zakazen szpitalnych, z uwzglednieniem zrodet i rezerwuaru

et drobnoustrojéw w srodowisku pozaszpitalnym i szpitalnym, w tym i S P6S_WK
drég ich szerzenia;

C.W37. spolsoby kontroli szerzenia sie, zapobiegania i zwalczania zakazen PEU_ W PES_ WK
szpitalnych;
mechanizm i sposoby postepowania w zakazeniu krwi, zakazeniu

C.W38. | ogdlnoustrojowym, szpitalnym zapaleniu pluc, zakazeniu drog P6U_W P6S_WK
moczowych i zakazeniu miejsca operowanego;
zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej

C.W39. | (SIM), dziedzinowych systeméw teleinformatycznych oraz P6U_W P6S_WK
rejestrow medycznych, a takze zasady ich wspdtdziatania;

C.W40. | metody, narzedzia i techniki pozyskiwania danych; PEU_W P6eS_WK
podstawy jezyka migowego, znaki daktylograficzne i ideograficzne,

C.W41. | w zakresie niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji P6U_W P6S WK
zdrowotnej pacjenta;

C.W42. | zasady komunikowania sie z pacjentem niestyszgcym; PEU_W P6S_WK

C.was. priorytety pracy zespotowej i czynniki wptywajace na efektywnosc PEU_W PES WK
pracy zespolu; N

WA, znaczenie motywacji cztonkéw zespotu dla jakosci i efektywnosci PEU_W PES. WK
pracy;

C.W45. role p.rzywédztwa i style zarzadzania w pracy zespolowej oraz ich PEU_W PES WK
wady i zalety; £

C.W46. | proces podejmowania decyzji w zespole; PEU_W P6S_WK

C.w47. metody samooceny pracy zespotu; P6U_W P6S_WK

C.W4S. czynr?iki‘ zaktdcajgce prace zespotowg i metody rozwigzywania PEU_W PES WK
konfliktow w zespole. =

D.WA. cz_ynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne u pacjentéw w réznym PEU_W PES WK
wieku; -
etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowanie i

D.W2. zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentami w wybranych PEU_W P6S_WK
chorobach;
zasady diagnozowania i planowania opieki nad pacjentem w
pielegniarstwie internistycznym, chirurgicznym, potfozniczo-

D.W3. ginekologicznym, pediatrycznym, geriatrycznym, neurologicznym, PEU_W P6S_WK
psychiatrycznym, w intensywnej opiece medycznej, opiece
paliatywnej, opiece dtugoterminowej;

D.W4, rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania; P6U_W P6S_WK
zasady przygotowania pacjenta w roznym wieku i stanie zdrowia

D.WS5. do badan oraz zabiegdw diagnostycznych, a takze zasady opieki w PEU_W PES_WK
trakcie oraz po tych badaniach i zahiegach;
wiasciwosci grup lekow i ich dziatanie na ukfady i narzady pacjenta

D.W6. w réinych c_hornszlch 'w lzaie%nos’ci od .wieku i"sta‘mu zc!rowia,_z_ PEU_ W PES WK
uwzglednieniem dziatan niepozadanych, interakcji z innymi lekamii -
drég podania;
standardy i procedury pielegniarskie stosowane w opiece nad

D.W7. . - , . . 0 PeU_W PES_WK
pacjentem w réznym wieku i stanie zdrowia; -

D.WS8. reakcje pacjenta na chorobe, przyjecie do szpitala i hospitalizacje; PEU_W P6S_WK

S proces starz_enia sig w aspekcie biologicznym, psychologicznym, PEU_W BES WK
spotecznym i ekonomicznym; +

D.W10. |zasady organizacji opieki specjalistycznej (geriatrycznej, PEU_W P6S_WK
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intensywne] opieki medycznej, neurologicznej, psychiatrycznej,
pediatrycznej, internistycznej,  chirurgicznej, paliatywnej,
dtugoterminowej oraz na bloku operacyjnym);

D.W11. | etiopatogeneze najczestszych schorzen wieku podesziego; PEU_W PeS_WK
D.W12. narze;dz_la i skale. oc?ny wsparcia 0sob starszych i ich rodzin oraz PEU_W P6S_WK
zasady ich aktywizacji;
patofizjologie, objawy kliniczne, przebieg, leczenie i rokowanie
choréb wieku rozwojowego: uktadu oddechowego, ukfadu
D.W13. | krazenia, ukfadu nerwowego, drég moczowych, ukfadu PeU_W P6S_WK
pokarmowego oraz chordb endokrynologicznych, metabolicznych,
alergicznych i krwi;
patofizjologie, objawy kliniczne choréb i stanéw zagrozenia zycia
D.W14, | noworodka, w tym wczesniaka oraz podstawy opieki pielegniarskiej PEU_W P6S_WK
w tym zakresie;
D W15, cel i ZBSfEIdy Opll:?k-l pnte-konc._epcw_nEJ oraz zasady planowania opieki PEU_W P6S. WK
nad kobieta w cigzy fizjologicznej;
D.W16. okresy porodu fizjologicznego i zasady opieki nad kobietg w okresie PEU_W PES WK
potogu; -
D.W17. | etiopatogeneze schorzen ginekologicznych; P6U_W P6S_WK
D.W1S. metody, t'effhnlki i narzedzia oceny stanu S$wiadomosci i PEU W PES WK
przytomnosci; i
D.W1O. etlope!togeneze i objawy kliniczne podstawowych zaburzen PEU_W PES WK
psychicznych; o
D.W20. zasad\{ F:boquunce przy zastosowaniu przymusu PEU_W PGS WK
bezposredniego;
D.W21. muz[nlmosm sjcosowanla psychoterapii u pacjentdw z zaburzeniami PEU_W PGS WK
psychicznymi;
zasady zywienia pacjentow, z uwzglednieniem leczenia
D.W22. dletetycznegol, wsklazalln przed- i poop.era.cyjnych wedtug proto_kcziu PEU_W PGS WK
kompleksowe] opieki okotooperacyjnej dla poprawy wynikow
leczenia (Enhanced Recovery After Surgery, ERAS);
D.W23. | czynniki zwiekszajgce ryzyko okotooperacyjne; PEU_W P6S_WK
zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie
D.W24. pl]n‘ym i planawyn_ﬁ, W chlrurgnljednego dnia oraz‘zasad.y opieki nad PEU_W PGS WK
pacjentem po zabiegu operacyjnym w celu zapobiegania wczesnym
i p6znym powiktaniom;
D.W25. | zasady opieki nad pacjentem z przetoka jelitowa i moczows; PEU_W P6S_WK
D.W26. | podstawowe kierunki rehabilitacji leczniczej i zawodowej; P6U_W P6S_WK
D.W27. przebieg i sposoby postepowania rehabilitacyjnego w réznych PEU_W PES WK
chorobach; -
D.W28. stanfiardy llpr?cedury postepowania w stanach nagtych i zabiegach PEU_W PES WK
ratujacych zycie; =
5. W29, zasat.:ly obsem_vacu paqe.nta po zabiegu o?eracyjnym, obejmujacej PEU_W PES WK
monitorowanie w zakresie podstawowym i rozszerzonym,; =
D.W30. me.etody L'rnleczulema i zasady opieki nad pacjentem po PEU_W P6S. WK
znieczuleniu;
patofizjologie i objawy kliniczne choréb stanowigcych zagrozenie
D.W31. |dla zycia (niewydolnos¢ oddechowa, niewydolnos¢ krazenia, P6U_W P6S_WK
niewydolnos¢ uktadu nerwowego, wstrzas, sepsa);
D.W32. metody i skale oceny bolu, poziomu sedacji oraz zaburzen snu oraz PEU_W P65 WK

standw delirycznych u pacjentdw w stanach zagrozenia zycia;
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metody i techniki komunikowania sie z pacjentem niezdolnym do

D.W33. | nawigzania i podtrzymania efektywnej komunikacji ze wzgledu na PEU_W P6S_WK
stan zdrowia lub stosowane leczenie;
zasady profilaktyki powiklan zwigzanych ze stosowaniem
D.W34. | inwazyjnych technik diagnostycznych i terapeutycznych u PEU_W P6S_WK
pacjentow w stanie krytycznym;
zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania
D.W35. resuscytacw:nego w' :fakresie podstamewych zabiegow PEU W PES WK
resuscytacyjnych (Basic Life Support, BLS) i zaawansowanego -
podtrzymywania zycia (Advanced Life Support, ALS);
D.W36. zasady . organizacji i funkcjonowania systemu Panstwowe PEU_W PES WK
Ratownictwo Medyczne; .
D.W37. procedury za'b‘ezpieczenia @edycznegq w zdarzeniach masowych, PEU_W PGS WK
katastrofach i innych sytuacjach szczegolnych; -
D.W38. p.rzedm.iot, cel, obszar badan naukowych i paradygmaty PEU_W PES WK
pielegniarstwa, -
D.W39. | metody i techniki prowadzenia badan naukowych; P6U_W P6S_WK
zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych i podstawowe
D.W40. | regulacje prawne z zakresu prawa autorskiego i prawa ochrony PEU_W P6S_WK
wiasnosci intelektualnej.
UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
AUL postugiwac sie w praktyce mianownictwem anatomicznym oraz P6U U P6S_UW
T wykorzystywac znajomosc¢ topografii narzadow ciata ludzkiego; - P65_UK
faczy¢ obrazy uszkodzen tkankowych i narzadowych z objawami
e : ; . S P6S_UW
AU2. klinicznymi ~ choroby, = wywiadem i  wynikami  badan PeU_U PES UK
diagnostycznych; =
AU3 szacowac ryzyko ujawnienia sie danej choroby w oparciu o zasady P6U U . P6S_UW
R dziedziczenia i wptyw czynnikow srodowiskowych; - P6S_UK
AU4 wykorzystywa¢  uwarunkowania choréb  genetycznych w PEU U P6S_UW
= profilaktyce chordb; = P6S_UK
wspotuczestniczy¢ w  doborze metod diagnostycznych  w
A.U5. poszczegllnych stanach klinicznych z wykorzystaniem wiedzy z P6U_U ROS MW
: e o it e P6S_UK
zakresu biochemii i biofizyki; il
rozpoznawa¢ najczesciej spotykane pasozyty czlowieka na PES UW
A.UG6. podstawie ich budowy, cykli Zzyciowych oraz wywotywanych przez P6U_U PES UK
nie objawow chorobowych; =
AU7 szacowac¢ niebezpieczenstwo toksykologiczne w okreslonych PEU U P6S_UW
T grupach wiekowych oraz w roznych stanach klinicznych; N P6S_UK
AUS postugiwaé sie informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o P6U U P6S_UW
T produktach leczniczych; = P6S_UK
AU9 wystawia¢ recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia w PEU U P6S_UW
i ramach realizacji zlecen lekarskich; = P6S_UK
przygotowywac zapis form recepturowych substancji leczniczych i
, ; ; ; - PeS_UW
A.U10. srodkoéw spozywczych specjalnego przeznaczenia Zywieniowego P6U_U PGS“UK
zleconych przez lekarza; =
AU1L. stosowac zasady ochrony radiologicznej. P6U_U P6S_UW
P6S_UK
B.U1. rozpoznawac zachowania prawidtowe, zaburzone i patologiczne; PeU_U P6S WK
B.U2. ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny P6U_U P6S_ UK

cztowieka;
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ocenia¢ funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych (stres,

B.U3. frustracja, konflikt, trauma, zatoba) oraz przedstawia¢ elementarne PeU_U P6S_UK
formy pomocy psychologicznej;
B.U4. identyfikowac btedy i bariery w procesie komunikowania sie; P6U_U P6S_UK
B.US. wy.korzy?tywac. techqlkl komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w P6U_U P6S_ UK
opiece pielegniarskiej;
B.UG. tworzyc ‘warunkr dq p?raW|dtowe1 komunikacji z pacjentem i P6U U PES UK
cztonkami zespotu opieki; - -
B.U7. wskazywac i stolsowac wiasciwe techniki redukowania leku i P6U U P6S_UK
metody relaksacyjne; =
B.US. stosowa¢ mechanizmy zapobiegania zespolowi wypalenia P6U_U P6S_ UK
zawodowego;
B.US. propono\{vat.i deatanla z.apohl.?g?che. d_y.skr\,rmu'}aa.:y i rasizmowi P6U U PES UK
oraz dewiacjom i patologiom wsrod dzieci i modziezy; . -
B.U10. rt?zpoerawa_c potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcow ustug PEU U P6S_UK
pielegniarskich; =
pu1l | OPracowywac prc:gr'a_nm,.r edukacyj_ne W zakresie  dziatan P6U_U P6S_ UK
prozdrowotnych dla réznych grup odbiorcow;
B.U12. st.osow.ac .przeprsy prawa dotyczgce praktyki zawodowej P6U U P6S UK
pielegniarki; = =
B.U13. octemac swiatowe trenr.jy dc:ntycz;flce och_rcun\gr zdrovfna w aspekcie P6U_U P6S_UK
najnowszych danych epidemiologicznych i demograficznych;
B.U14. anahzowat‘: i oceniac funkCJ?tlo'wan!e rc?znych sys_temow opieki PEU U P6S_UK
medycznej oraz identyfikowac Zrédfa ich finansowania; -
stosowa¢ miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym chordb
B.U15. i probleméw zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) P6U_U P6S_UK
oraz funkcjonowania niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF);
B.U16. | analizowac pismiennictwo medyczne w jezyku angielskim; P6U_U P6S_UK
B.U17. porozun:me.ewac sie w j.e;zyku anglfelsklm na poziomie B2 P6U_U P6S_UK
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
stosowa¢ wybrang metode pielegnowania w opiece nad P6S_UW
C.UL pacjentem; P6U_U P6S UK
P6S_UO
gromadzi¢ informacje metodg wywiadu, obserwacji, pomiarow,
; : : b P6S_UW
badania przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu =
c.u2. : : : ; 5 P6U_U P6S_UK
rozpoznawania stanu zdrowia pacjenta i sformufowania diagnozy
) ol P6eS_UO
pielegniarskiej; -
ustalac cele i plan opieki pielegniarskiej oraz realizowac ja wspolnie P6S_UW
C.U3. z pacjentem i jego rodzing; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
monitorowa¢ stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w szpitalu lub P6S_UW
c.u4. innych jednostkach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
dokonywac biezacej i koncowej oceny stanu zdrowia pacjenta i P6S_UW
C.U5. podejmowanych dziatan pielegniarskich; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wykonywac testy diagnostyczne dla oznaczenia cial ketonowych i P6S_UW
C.Ue6. glukozy we krwi i w moczu oraz cholesterolu we krwi oraz inne P6U_U P6S_UK
testy paskowe; P6S_UO
cu7. prowadzi¢, dokumentowac i oceniac bilans ptynéw pacjenta; P6U_U F;,Elisss_lij‘.f:
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P6S_UO

wykonywac¢ pomiar temperatury ciata, tetna, oddechu, cisnienia
tetniczego krwi, osrodkowego ciénienia zylnego, obwodoéw,

e : P6S_UW

saturacji, szczytowego przeplywu wydechowego oraz pomiary =
C.us. : 2 L P6U_U P6S_UK
antropometryczne (pomiar masy ciata, wzrostu, wskaznika BMI, = PGS UO

wskaznikdw dystrybucji tkanki ttuszczowej: WHR, WHtR, grubosci -

fatddw skorno-tiuszczowych);

pobieraé¢ material do badan laboratoryjnych i mikrobiologicznych P6eS_UW
oraz asystowac lekarzowi przy badaniach diagnostycznych; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
stosowac zabiegi przeciwzapalne; P6S_UW
C.U10. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
przechowywac i przygotowywac leki zgodnie z obowigzujgcymi P6S_UW
C.U1l. | standardami; PEU_U P6S_UK
P6S_UO
podawaé pacjentowi leki réznymi drogami, zgodnie z pisemnym P6S_UW
c.u12. zleceniem lekarza lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz P6U_U P6S_UK
obliczac¢ dawki lekow; P6eS_UO
wykonywac szczepienia przeciw grypie, WZW i tezcowi; P6S_UW
C.U13. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wykonywaé ptukanie jamy ustnej, gardfa, oka, ucha, Zotgdka, P6S_UW
c.uia. pecherza moczowego, przetoki jelitowej i rany; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
zakfadaé i usuwac cewnik z zyt obwodowych, wykonywac kroplowe P6S_UW
C.U15. wlewy dozylne oraz monitorowac i pielegnowa¢ miejsce wkiucia P6U_U P6S_UK
obwodowego, wkiucia centralnego i portu naczyniowego; P6eS_UO
wykorzystywa¢ dostepne metody karmienia pacjenta (doustnie, P6S_UW
C.U16. | przez zgtebnik, przetoki odzywcze); P6U_U P6S_UK
P6S_UO
przemieszczac i pozycjonowac pacjenta z wykorzystaniem réznych P6S_UW
C.U17. | technik i metod; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wykonywaé¢ gimnastyke oddechowg i drenaz ulozeniowy, P6S_UW
C.U18. | odsluzowywanie drdg oddechowych i inhalacje; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wykonywac nacieranie, oklepywanie, twiczenia czynne i bierne; P6S_UW
C.u1s. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wykonywac zabiegi higieniczne; P6S_UW
C.U20. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
pielegnowa¢ skore i jej wytwory oraz btony Sluzowe z P6S_UW
C.u21. zastosowaniem  $rodkéw  farmakologicznych i materiatow PeU_U P6S_UK
medycznych, w tym stosowac kapiele lecznicze; P6S_UO
oceniac ryzyko rozwoju odlezyn i stosowac dziatania profilaktyczne; P6S_UW
C.uz22. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wykonywac zabiegi doodbytnicze; P6S_UW
C.U23. P6U_U P6S_ UK
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P6S_UO

zaktada¢ cewnik do pecherza moczowego, monitorowac diurezg i P6eS_UW
C.u24. usuwac cewnik; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
zaktada¢ zgtebnik do zotadka oraz monitorowac i usuwac zgtebnik; P6S_UW
C.U25. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
prowadzi¢ dokumentacje medyczng oraz postugiwac sig nig; P6S_UW
C.U26. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
rozwigzywac dylematy etyczne i moralne w praktyce P6S_UW
C.u27. pielegniarskiej; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
ocenia¢ potencjat zdrowotny pacjenta i jego rodziny z P6S_UW
C.u28. | wykorzystaniem skal, siatek i pomiarow; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
rozpoznawa¢ uwarunkowania zachowan zdrowotnych pacjenta i P6S_UW
C.u29. czynniki ryzyka chorob wynikajgcych ze stylu zycia; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
dobiera¢ metody i formy profilaktyki i prewencji choréb oraz P6S_UW
C.U30. | ksztattowac zachowania zdrowotne réznych grup spotecznych; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
uczy¢ pacjenta samokontroli stanu zdrowia; P6S_UW
C.U31. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
opracowywac i wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia PES_UW
C.u32. pacjentow, rodzin i grup spotecznych; PeU_U PeS_UK
P6S_UO
realizowac $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki P6S_UW
C.u33. zdrowotnej; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
ocenia¢ $rodowisko zamieszkania, nauczania i wychowania oraz P6S_UW
C.U34. pracy w zakresie rozpoznawania problemdéw zdrowotnych; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
ocenia¢ stan odiywienia organizmu z wykorzystaniem metod P6S_UW
C.U35. | antropometrycznych, biochemicznych i badania podmiotowego P6U_U P6S_UK
oraz prowadzi¢ poradnictwo w zakresie zywienia; P6S_UO
stosowac diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach; P6S_UW
C.U36. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
dobiera¢  $rodki  spoizywcze  specjalnego  przeznaczenia P6S_UW
C.L37. zywieniowego i wystawiac na nie recepty w ramach realizacji P6U_U P6S_UK
zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat ich stosowania; P6S_UO
podejmowac decyzje dotyczgce doboru metod pracy oraz P6S_UW
C.U38. | wspotpracy w zespole; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
monitorowac zagrozenia w pracy pielegniarki i czynniki sprzyjajace P6S_UW
C.U39. | wystepowaniu choréb zawodowych oraz wypadkéw przy pracy; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wspétuczestniczy¢ w opracowaniu standardéw i procedur praktyki PES_UW

C.U40. . i o . yis N . i P6U_U
pielegniarskiej oraz monitorowac jako$¢ opieki pielegniarskiej; - P6S_UK
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P6S_UO

nadzorowac i oceniac prace podlegtego personelu; P6S_UW
C.u41. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
planowa¢ wtasny rozwoj zawodowy i rozwijac umiejetnosci P6S_UW
C.u42. | aktywnego poszukiwania pracy; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac i PeS_UW
C.U43. | interpretowac jego wyniki; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
rozpoznawac i interpretowaé podstawowe odrebnosci w badaniu P6S_UW
C.U44. | dziecka iosoby dorostej, w tym osoby w podesztym wieku; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wykorzystywa¢  techniki badania fizykalnego do oceny
fizjologicznych i patologicznych funkcji skéry, zmystow, glowy,
klatki piersiowej, gruczotéw piersiowych, jamy brzusznej, narzadow P6S_UW
C.U45. | piciowych, ukfadu sercowo-naczyniowego, uktadu oddechowego, P6U_U P6S_UK
obwodowego uktadu krazenia, uktadu miesniowoszkieletowego i P6S_UO
uktadu nerwowego oraz dokumentowa¢ wyniki badania
fizykalnego i wykorzystywac je do oceny stanu zdrowia pacjenta;
przeprowadzac kompleksowe badanie podmiotowe i PeS_UW
C.U46. przedmiotowe pacjenta,dokumentowa¢ wyniki badania oraz PeU_U P6S_UK
dokonywac ich analizy dla potrzeb opieki pielegniarskiej; P6S_UO
przeprowadza¢ badanie fizykalne z wykorzystaniem systemow P6S_UW
C.u47. | teleinformatycznych lub systemow tacznosci; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajacego zakaieniom P6S_UW
C.U48. szpitalnym; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
stosowac srodki ochrony wiasnej, pacjentow i wspotpracownikow P6S_UW
C.U49. przed zakazeniami; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
interpretowa¢ i stosowa¢ zatozenia funkcjonalne systemu PES UW
informacyjnego z wykorzystaniem zaawansowanych metod i =
C.U50. o . P6U_U P6S_UK
technologii informatycznych w wykonywaniu i kontraktowaniu
i P6S_UO
$wiadczen zdrowotnych; o
postugiwa¢ sie w praktyce dokumentacjy medyczng oraz PeS_Uw
C.U51. | przestrzega¢ zasad bezpieczeristwa i poufnosci informacji P6U_U P6S_UK
medycznej oraz prawa ochrony wiasnosci intelektualnej; P6S_UO
postugiwac sie znakami jezyka migowego i innymi sposobami oraz P6S_UW
C.U52. srodkami  komunikowania sie w opiece nad pacjentem z P6U_U P6S_UK
uszkodzeniem stuchu; P6S_UO
analizowac¢ korzysci wynikajgce z pracy zespotowej; P6S_UW
C.U53. P6U_U PBS_UK
P6S_UO
korzysta¢ z wybranych modeli organizowania pracy wiasnej i P6S_UW
C.u54., zespotu; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
wskazywac sposoby rozwigzywania probleméw czfonkéw zespotu; P6S_UW
C.U55. PeU_U P6S_UK
P6S_UO
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planowac¢ prace zespotu i motywowac cztonkéw zespotu do pracy;

P6S_UW

C.U56. P6U_U P6S_UK
P6S_UO

identyfikowaé czynniki zakiocajace prace zespotu i wskazywac P6S_UW

C.U57. sposoby zwiekszenia efektywnosci w pracy zespofowej. P6U_U P6eS_UK
P6S_UO

gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze pielegniarska, ustalac P6S_UW

D.U1. cele i plan opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje P6U_U P6S UK
pielegniarskie oraz dokonywa¢ ewaluacji opieki pielegniarskiej; P6S_UO

prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w P6S_UW

D.U2. roznym wieku i stanie zdrowia dotyczace wad rozwojowych, P6U_U P6S_UK
chorob i uzaleinien; P6S_UO

prowadzi¢ profilaktyke powikiari wystepujacych w przebiegu P6S_UW

D.U3. choréb; P6U_U P6S_UK
P6S_UO

organizowac izolacje pacjentéw z chorobg zakaing w miejscach PES_UW

D.U4. publicznych i w warunkach domowych; PEU_U P6S_UK
P6S_UO

ocenia¢ rozwdj psychofizyczny dziecka, wykonywac testy P6S_UW

D.US. przesiewowe i wykrywac zaburzenia w rozwoju; P6U_U P6S_UK
P6S_UO

dobieraé technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zaktadania P6S_UW

D.Us. opatrunkow; P6U_U P65_UK
P6S_UO

dobiera¢ metody i $rodki pielegnacji ran na podstawie ich P6S_UW

D.U7. klasyfikacji; PeU_U P6S_UK
P6eS_UO

rozpoznawa¢ powiklania po  specjalistycznych  badaniach P6S_UW

D.US. diagnostycznych i zabiegach operacyjnych; P6U_U P6eS_UK
P6eS_UO

doraznie podawac pacjentowi tlen i monitorowac jego stan P6S_UW

D.U9. podczas tlenoterapii; PeU_U P6S_UK
P6S_UO

wykonywa¢ badanie elektrokardiograficzne i rozpoznawac P6S_UW

D.U10. zaburzenia zagrazajgce zyciu; P6U_U P6S_UK
P6S_UO

modyfikowa¢ dawke statg insuliny szybko- i krotkodziatajacej; P6S_UW

D.U11. P6U_U P6S_UK
P6S_UO

przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan P6S_UW

D.U12. | diagnostycznych; PeU_U P6S_UK
P6S_UO

wystawia¢ skierowania na wykonanie okreélonych badan P6S_UW

D.U13. | diagnostycznych; P6U_U P6S_UK
P6S_UO

przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych P6S_UW

D.U14. w ramach kontynuacji leczenia; P6U_U P6S_UK
P6S_UO

dokumentowac sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i P6S_UW

D.U15. realizowang opieke pielegniarska, z uwzglednieniem narzedzi PEU_U P6S_UK
informatycznych do gromadzenia danych; P6S_UO
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uczy¢ pacjenta i jego opiekuna doboru oraz uzytkowania sprzetu P6S_UW
D.U16. pielegnacyjnorehabilitacyjnego i wyrobow medycznych; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
prowadzi¢ u osdb dorostych i dzieci zywienie dojelitowe (przez P6S_UW
D.U17. zgtebnik i przetoke odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe; P6U U P6S_UK
P6S_UO
rozpoznawac powiktania leczenia farmakologicznego, P6S_UW
D.U18. dietetycznego, rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
pielegnowac pacjenta z przetokq jelitowa oraz rurkg intubacyjng i P6S_UW
D.U19. | tracheotomijng; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
prowadzi¢ rozmowe terapeutyczng; P6S_UW
D.U20. P6U_U P6S_UK
' P6S_UO
prowadzi¢  rehabilitacie = przytézkowa i  aktywizacje z P6S_UW
D.U21. | wykorzystaniem elementow terapii zajeciowej; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
przekazywac informacje czlonkom zespofu terapeutycznego o PeS_UW
D.U22. | stanie zdrowia pacjenta; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
asystowac lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych; P6S_UW
D.U23. PeU_U P6S_UK
P6S_UO
ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bdl i jego nasilenie oraz P6S_UW
D.U24. stosowaé¢ farmakologiczne i niefarmakologiczne postepowanie PeU_U P6S_UK
przeciwbdélowe; Pes_UO
postepowac zgodnie z procedurg z ciatem zmarlego pacjenta; PeS_UW
D.U25. PeU_U P6S_UK
P6S_UO
przygotowywaé i podawad pacjentom leki réinymi drogami, P6S_UW
D.U26. samodzielnie lub na zlecenie lekarza; P6U_U P6S_UK
P6S_UO
udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia P6S_UW
D.U27. 2ycia; PeU_U P6S_UK
P6S_UO
doraznie unieruchamiaé ztamania kosci, zwichniecia i skrecenia P6S_UW
D.U28. oraz przygotowywac pacjenta do transportu; P6U_U P6S_UK
PeS_UO
doraznie tamowac krwawienia i krwotoki; P6S_UW
D.U29. P6U_U P6S_UK
P6eS_UO
wykonywaé podstawowe zabiegi resuscytacyjne u oséb dorostych i
dzieci oraz stosowal automatyczny defibrylator zewnetrzny
S g . P6S_UW
(Automated External Defibrillator, AED) i bezprzyrzadowe =
D.U30. - . P6U_U P6S_UK
udroznienie drég oddechowych oraz przyrzagdowe udraznianie drog PES UO
oddechowych  z  zastosowaniem  dostepnych  urzadzen =
nadgtosniowych;
krytycznie analizowa¢ publikowane wyniki badan. naukowych; P6S_UW
D.U31 PeU_U P6S_UK
P6S_UO
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przeprowadza¢ badanie jakosciowe, postugujgc sie narzedziami PES_UW
D.U32. badawczymi. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
KOMPETENCIE SPOLECZNE
kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i
autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla P6S_KO
K.01 BN A - i P6U_K
roznic Swiatopoglgdowych i kulturowych oraz empatii w relacji z P6S_KK
pacjentem i jego rodzing;
K.02 przestrzegania praw pacjenta; PeU_K P6S_KK
samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z
K.03 zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinnosci P6U_K P6S_KR
moralnych w opiece nad pacjentem;
K.04 ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane  czynnosci PEU K P6S_KO
zawodowe; =
zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym P6S_UK
K.05 : . P6U K
rozwiazaniem problemu; - P6S_KR
K06 przev\fldywama_ i gmgledmama czynnikéw wplywajacych na P6U_K P6S_UK
reakcje wiasne i pacjenta;
dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczern w zakresie
: g S 2 : P6S_UK
K.07 wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonywania P6U_K PGS_KK

samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

Objasnienie znaczen Polskiej Ramy Kwalifikacji
Uniwersalne charakterystyki pierwszego poziomu PRK

P6U_W - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu — fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci migdzy nimi;

réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci

P6U_U - potrafi innowacyjnie wykonywaé zadania oraz rozwigzywaé zlozone inietypowe problemy
w zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach; samodzielnie planowac wiasne uczenie sie przez cate

zycie; potrafi komunikowac sig z otoczeniem, uzasadniac¢ swoje stanowisko

P6U_K — jest gotow do kultywowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego postepowania w srodowisku
pracy i poza nim; samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatart wiasnych, dziatar zespotdw,
ktérymi kieruje i organizacji, w ktérych uczestniczy; przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan.
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Charakterystyki drugiego poziomu PRK

Kod sktadnika opisu PRK II

Wiedza

; Opis PRK
poziom
P6S_WG - zakres i glebia | ¢ w zaawansowanym stopniu —wybrane fakty, obiekty
/kompletnos¢ perspektywy | o jzjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace

poznawczej i zaleznosci,

ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowsg
wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych lub
artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne oraz
wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegbtowej —
wiasciwe dla programu ksztalcenia a w przypadku
studiéw o profilu praktycznym — réwniez zastosowania
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zwiazanej z ich kierunkiem

P6S_WK - kontekst /
uwarunkowania i skutki

fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji;
podstawowe ekonomiczne, prawne i inne
uwarunkowania réznych rodzajéw dziatan zwigzanych

z nadang kwalifikacjg, w tym podstawowe pojecia

i zasady z zakresu ochrony wiasnosci przemystowej

i prawa autorskiego;

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci.

Kod sktadnika opisu PRK Il
poziom

Opis PRK

Umiejetnosci

P6S_UW wykorzystywanie
wiedzy /  rozwigzywanie
probleméw i wykonywanie
zadania

wykorzystywaé posiadang wiedze - formutowac i
rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz
wykonywac zadania w warunkach nie w petni
przewidywalnych przez:

-whasciwy dobdr iZrddet oraz
pochodzacych, dokonywanie
analizy i syntezy tych informacji,

-dobér oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi,

informacji z nich
oceny, krytycznej

w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych (ICT).
wykorzystywaé posiadana wiedze - formutowac

i rozwigzywa¢ problemy oraz wykonywa¢ zadania
typowe dla dziatalnosci zawodowe] zwigzanej
z kierunkiem studiéw — w przypadku studiéw o profilu
praktycznym

P6S_UK —komunikowanie sie /
odbieranie i tworzenie
wypowiedzi, upowszechnianie
wiedzy w srodowisku
naukowym i postugiwanie sie
jezykiem obcym

komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
terminologii;

bra¢ udziat w debacie — przedstawiac i ocenia¢ rézne
opinie i stanowiska oraz dyskutowac o nich

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P65_UO - organizacja pracy /
planowanie i praca zespotowa

planowac¢ i organizowac¢ prace - indywidualng oraz
w zespole;

wspotdziatac z innymi osobami w ramach prac
zespotowych (takie o charakterze interdyscyplinarnym)

P6S_UU - uczenie sie /
planowanie wiasnego rozwoju
i rozwoju innych osab

samodzielnie planowac i realizowac wiasne uczenie sie
przez cate zycie

Kod sktadnika opisu PRK
dla charakterystyk Ii

Opis PRK
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stopnia

P6S_KK — ocena /| e krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci;

krytyczne podejscie e uznawania znaczenia wiedzy w  rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych oraz  zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu

P65_KO — | o wypetniania zobowiazan spotecznych,

odpowiedzialnos¢ / wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska

Kompetencje wypetnianie zobowiazan spotecznego;
spoteczne spofecznych i dziatanie na | e inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego

rzecz interesu | e myélenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy

publicznego

P6S_KR - opis roli e odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,

zawodowej/ niezaleznosé
i rozwoj etosu

w tym:

- przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania
tego od innych,

- dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

Studia drugiego stopnia

Szczegdtowe efekty uczenia sie
dla studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo
(obowiazuja od roku akademickiego 2019/2020)

Wedtug standardu ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo zgodnie z Rozporzqdzeniem MNISW z dnia
26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego. (Dz.U. z dnia 21 sierpnia 2019 r., poz. 1573); na podstawie
art. 68 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce (Dz. U. 2018
poz. 1668, z péin. zm.).

1. Nazwa jednostki prowadzacej kierunek: Wydziat Nauk o Zdrowiu
2. Nazwa kierunku studiow: Pielegniarstwo
3. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 7

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE:

Odniesienie do Odniesienie do
uniwersalnych charakterystyk
Symbol EFERTY UCEENIASIE charakterystyk drugiego stopnia
poziomdow w PRK PRK poziom 7
WIEDZA
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
i podejsci ii ia; P7S_W
AWL modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia PIU_W _WG
P7S_WK
A.W2. | znaczenie wsparcia spotecznego i psychologicznego w zdrowiu i P7U_W P7S_WG

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

20




[ chorobie; P7S_WK
AW3 teorie stresu psychologicznego, zaleznosci miedzy stresem a P70 W P75_WG
7" | stanem zdrowia oraz inne psychologiczne determinanty zdrowia; - P7S_WK
podejécie  salutogenetyczne  podmiotowych  uwarunkowan
i om i P7S_WG
A.W4. | optymalnego stanu zdrowia | podejscie patogenetyczne P7U_W P?S_WK
uwarunkowane chorobg; -
procesy adaptacji cztowieka do zycia z przewlekia chorobg i P7S_WG
A.WS5. ; ) P7U_W
uwarunkowania tych procesow; - P75 WK
skutki prawne zdarzen medycznych; P7S_WG
. P7 =
A.W6 uw P7S WK
AW7 istote btedow medycznych w pielegniarstwie w kontekscie — P7S_WG
"7 | niepowodzenia w dziataniach terapeutyczno-pielegnacyjnych; = P7S_WK
AWS. system ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej; PTU W P7S_WG
. P7S_WK
AWO. uwaruqkowanla prawnfe przetwarzania danych wrazliwych w PIUW P7S_WG
systemie ochrony zdrowia; P7S_WK
poziomy uprawnien do udzielania $wiadczen zdrowotnych przez
; ; s : s .. P7S_WG
A.W10. | pielegniarke ~w  odniesieniu  do  pozioméw  kwalifikacji P7U_W =
; - P7S_WK
pielegniarskich;
AWIL. metody zarzadzania w systemie ochrony zdrowia; B i P7S_WG
- P7S_WK
AW12. zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur; P7U_W P7S_WG
P7S_WK
AW13. pojecie kultury organizacyjnej i czynnikdw ja determinujacych; P7U W P7S_WG
P7S_WK
AW14. mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu; P7U W P7S_WG
P7S_WK
A WIS, st.yle .zarzqdzama i znaczenie przywodztwa w rozwoju S P7S_WG
pielegniarstwa; - P7S_WK
AW16. z_asady swladczenla ustug pielegniarskich i sposéb ich PIUW P7S_WG
finansowania; P7S_WK
AWLT. specyfike funkcji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan; S W P7S_WG
= P7S_WK
metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teorie zarzgdzania P7S_WG
A.W18, . . - P7U_W
zmiang oraz zasady zarzadzania strategicznego; P7S_WK
problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi; P7S_WG
A.W19. P7U_W P75 WK
AW20. uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek; P7U_W P7S_WG
P7S_WK
A W21, naukowe podstawy ergonomii w Srodowisku pracy; B P7S_WG
- P7S_WK
modele i strategie zarzadzania jakoscia; P7S_WG
. P7U_W %
AW22 u_ P75 WK
AWI3, podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; o P7S_ WG
i P7S_WK
AW24. zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktycznej; PIU_W P7S_WG
P75 WK
metody nauczania i $rodki dydaktyczne stosowane w ksztalceniu P7S_WG
A.W25. : P7U_W
przeddyplomowym i podyplomowym; P7S_WK
AWZ6. Europe!s.ka Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych P7U_W P7S_WG
Wolnosci; P7S_WK
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A.W27,

teorie pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger;

P7U_W

P7S_WG

P7S_WK

AW?28 kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzglednieniem PIU W P7S_WG

) " | zachowan zdrowotnych i podejscia do leczenia; = P7S_WK
réznice kulturowe i religiine w postrzeganiu cztowieka i w P7S_WG

; . Ml : P7U_W =
il komunikacji miedzykulturowej. u- P7S5_WK
BW1 mechanizmy dziatania produktow leczniczych oraz ich przemiany w — P7S_WG
"7 | ustroju zalezne od wieku i problemow zdrowotnych; - P75_WK

regulacje prawne zwigzane z refundacjgq lekéw, wyrobéw

W : y . ) P7S_WG

B.W2. | medycznych i $rodkéw spoiywczych specjalnego przeznaczenia P7U_W P75 WK
zywieniowego; -
zasady ordynowania produktéw leczniczych zawierajgcych
okres$lone substancje czynne, z wylaczeniem lekéw zawierajgcych

: R . : i— " P7S_WG

B.W3. | substancje bardzo silnie dziatajgce, srodki odurzajgce i substancje P7U_W P75 WK
psychotropowe, oraz okreslonych wyrobéw medycznych, w tym =
wystawiania na nie recept lub zlecen;
objawy i skutki uboczne dziatania lekdéw zawierajgcych okreslone P7S_WG

B.w4. E P7U_W
substancje czynne,; = P7S_WK
zatozenia organizacji i nadzoru epidemiologicznego w zaktadach P7S_WG

W5, N . P7U_W ~

— opieki zdrowotnej; U- P7S_WK

uwarunkowania wystepowania, kontroli i profilaktyki zakazen
: - ; ; M P7S_WG

B.W6. | szpitalnych w réznych oddziatach szpitalnych, z uwzglednieniem P7U_W P76 WK
czynnikow etologicznych, w tym patogendw alarmowych; =

B.W7 zasady planowania, opracowania, wdrazania i nadzorowania PIU. W P7S_WG

""" | dziatan zapobiegawczych oraz przeciwepidemicznych; - P7S_WK
organizacje i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady P7S_WG

B.W8. : P7U_W
wykonywania procedur endoskopowych; P7S_WK
diagnostyczne i terapeutyczne mozliwosci endoskopii w zakresie

. L ; P7S_WG

B.W9. | przewodu pokarmowego, drég oddechowych, urologii, ginekologii, P7U_W

3 N i P7S_WK
laryngologii, anestezjologii i ortopedii;
B.W10. zasady Prowadzema dpkumentacp medycznej obowigzujace w P7U_W P75_WG
pracowni endoskopowej; P7S_WK
zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki bazujgce P7S WG
B.W11. | na regulacjach prawnych i transteoretycznym modelu zmiany P7U_W =
firece P75_WK

(Prochaska i DiClemente); -
B.W12 predyktory funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego, z PIU W P7S5_WG
' " | uwzglednieniem choroby przewlektej; B P75_WK

B.W13. rr?etod\{ o?eny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie P7U_ W P7S_WG
pielegniarskim; P75_WK

B.W14 zasady postepowania terapeutycznego w przypadku najczestszych T P7S_WG

' " | probleméw zdrowotnych; 7 P7S_WK
zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji ich wynikow P7S_WG

B.W15. A ; . P7U_W
w zakresie posiadanych uprawnien zawodowych; P75_WK

B.W16 modele opieki koordynowanej funkcjonujagce w Rzeczypospolitej P7U W P7S_WG

' " | Polskiej i wybranych panstwach; - P7S_WK

B.W17 regulacje prawne w zakresie koordynacji opieki zdrowotnej nad PiU W P7S_WG

' " | $wiadczeniobiorcg w systemie ochrony zdrowia; - P7S5_WK
zasady koordynowania programéw zdrowotnych oraz procesu

et | AT ; o P7S_WG

B.W18. | organizacji i udzielania Swiadczen zdrowotnych w rdznych P7U_W P7S_WI(
obszarach systemu ochrony zdrowia; -

B.W19. | zasady funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych w opiece P7U_W P75_WG
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zdrowotnej; P7S_WK
zatozenia i zasady opracowywania standardéw postepowania
B.W20 pielegniarskiego z uwzglednieniem praktyki opartej na dowodach P7U W P7S_WG
) " | naukowych w medycynie (evidence based medicine) i w B P7S_WK
pielegniarstwie (evidence based nursing practice);
BW21 zatozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji programow P70 W P7S_WG
' " | zdrowotnych oraz metody edukacji terapeutycznej; = P7S_WK
B.W22. zakres prof’llaktylft i !::rewe_nCJl chorob zakaznych, chorob PTU_ W P75_WG
spotecznych i choréb cywilizacyjnych; P7S_WK
B.W23. procedure i zakres bilansu zdrowia dziecka i osoby dorostej; 07U W P7S_WG
B P7S_WK
BW24 badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane P7U W P7S_WG
' " | ze srodkéw publicznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia; ik P75_WK
zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki nad
pacjentami z nadcisnieniem tetniczym, zaburzeniami rytmu serca, P7S_WG
B.W25. ' - . . P7U_W
przewlekig niewydolnoscig krazenia oraz nowoczesne technologie P75_WK
wykorzystywane w terapii i monitorowaniu
BW26 patomechanizm,  objawy, diagnostyke i  postgepowanie P7U W P7S_WG
' " | pielegniarskie w przewlektfej niewydolnosci oddechowej; . P75_WK
technike badania spirometrycznego; P7S_WG
B.W27. P7U_W P75 WK
standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem w
B.W28 przebiegu leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych i B0 P7S_WG
' " | technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement Therapy, - P7S_WK
CRRT);
zasady funkcjonowania stacji dializ i leczenia nerkozastepczego P7S WG
B.W29. | (ciggta ambulatoryjna dializa otrzewnowa CADO, ambulatoryjna P7U_W ==
e i ; : : P7S_WK
dializa otrzewnowa ADO, hemodializa, hiperalimentacja); =
przyczyny i zasady postepowania diagnostyczno-terapeutycznego P7S_WG
B.W30. s ; Lo g P7U_W
oraz opieki nad pacjentami z niewydolnoscig narzadowa; P7S_WK
B.W31. zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzagdow; P7U_W P7S_WG
P7S_WK
zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej pacjenta,
jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i P7S_WG
B.W32. ; .. A ; - P7U_W
samopielegnacji w cukrzycy, astmie i przewlekiej obturacyjnej P7S_WK
chorobie ptuc;
patomechanizm cukrzycy, astmy i przewleklej obturacyjnej P7S WG
B.W33. | choroby ptuc oraz powiktania i zasady koordynacji dziatan P7U_W P75 WK
zwigzanych z prowadzeniem edukacji terapeutycznej; =
B.W3d. etlop.atogeneze nowotworzenia, epidemiologie i profilaktyke P7U W P75_WG
chorob nowotworowych; P75_WK
B.W3S. zasady Iec‘;_:enla i UpIE.kl nad pfltjentem z chorobg nowotworowsg, w P7U_W P7S_WG
tym terapii spersonalizowanej; P7S_WK
B.W36. zasad? i splfosoby pielegnowania pacjenta po radioterapii i P7U_ W P7S_WG
chemioterapii; P7S_WK
B.W37. metodvlrozpoznawama reakcji pacjenta na chorobe i leczenie H50 W P7S_WG
onkologiczne; - P7S_WK
B.W38. metody oceny ran przewlekiych i ich klasyfikacje; P7U_W P75 WG
P7S_WK
nowoczesne metody terapii i role hiperbarii tlenowej oraz terapii P7S_WG
B.W39. S : : : i : P7U_W
podcisnieniowej w procesie leczenia najczesciej wystepujacych ran P7S_WK
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przewlektych, w szczegdlnosci owrzodzen zylnych, owrzodzen
niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy cukrzycowej;

B.WA0. zasady doboru opatrunkéw w leczeniu ran przewlektych; PIU_W P7S WG
P7S_WK
B.Wa1 zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny w zakresie P7U W P7S_WG
) " | profilaktyki wystepowania ran oraz ich powikian; - P7S_WK
zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej oraz P7S_WG
. . . P7U_W
BWAZ. | ieh powiktari; - P75_WK
zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowa i moczowg oraz
. 3 i P75_WG
B.w43. | jego rodziny do samoobserwacji i samoopieki oraz zasady doboru P7U_W P7S WK
sprzetu stomijnego i jego refundacji; -
B.W44 metody oceny bodlu w réznych sytuacjach klinicznych i PIU W P75_WG
’ " | farmakologiczne oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia; - P7S_WK
zasady wspotpracy z zespotem zywieniowym w planowaniu i
Yo : S o e i ; P75_WG
B.W45. | realizacji metod, technik oraz rodzajow zywienia dojelitowego i P7U_W ~
- - s e P75_WK
pozajelitowego w ramach profilaktyki powiktan;
zasady  stosowania  nowoczesnych  metod  tlenoterapii, P7S WG
B.W46. | monitorowania stanu pacjenta leczonego tlenem i toksycznosci P7U_W P?S_WK
tlenu; o
wskazania i zasady stosowania wentylacji mechanicznej inwazyjnej P7S_WG
B.wW47. | .. N o i : P7U_W
i nieinwazyjnej oraz mozliwe powikifania jej zastosowania; P7S_WK
B.W48 wplyw choroby przewlektej na funkcjonowanie psychofizyczne PIU W P7S_WG
* " | cztowieka i ksztattowanie wiezi miedzyludzkich; = P7S WK
B.WA49. przyc.zypy: objawy i przebieg depresji, zaburzern lekowych oraz P7U W P7S_WG
uzaleznien; P75_WK
zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami P7S WG
B.W50. | psychicznymi, w tym depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz P7U_W BIS WK
pacjentem uzaleznionym; =
zakres pomocy i wsparcia w. ramach Swiadczen oferowanych P7S WG
B.W51. | osobom z problemami zdrowia psychicznego i ich rodzinom lub P7U_W P75 WK
opiekunom; =
zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami uktadu P7S_WG
B.W52. ; . : P7U_W
nerwowego, w tym chorobami degeneracyjnymi. = P75_WK
B.WS3. .c:harakteryz.uje' zasady 0p|e|.<| pielegniarskiej nad chorym w P7U_W P7S_WG
intensywnej opiece medycznej, P75_WK
Zna zasady organizacji i funkcjonowania systemu Panstwowe P7S_WG
A A P7U_W =
BNaa Ratownictwo Medyczne - P7S_WK
Zna patofizjologie i objawy kliniczne choréb stanowigcych
¥l S i i : ; P7S_WG
B.W55. | zagrozenie dla zycia (niewydolno$¢ oddechowa, niewydolnosé P7U_W P7S—WI<
krazenia, niewydolnoé¢ uktadu nerwowego, wstrzgs, sepsa) -
Zna standardy i procedury postepowania w stanach naglych i P7S WG
B.W56. | zabiegach ratujgcych zycie P7U_W P7SZWI<
Zna zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania
B.W57 resuscytacyjnego w  zakresie  podstawowych  zabiegow — P7S_WG
' " | resuscytacyjnych (Basic Life Support, BLS) i zaawansowanego = P7S_WK
podtrzymywania zycia (Advanced Life Support, ALS)
Zna procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach
i ; ; P7S_WG
B.W58. | masowych, katastrofach i innych sytuacjach szczegoélnych P7U_W P75 WK
B.W59. | Zna zasady organizacji i funkcjonowania systemu Panstwowe P7U_W P7S_WG
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Ratownictwo Medyczne

P75_WK

CWA. kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie; P7U_W P7S_WG
P7S_WK
C.Wa. reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych; —_— P7S_WG
= P7S_WK
C.W3. rtjaetody. i tech.nlkl badawcze stosowane w badaniach naukowych w P7U_W P75_WG
pielegniarstwie; P75_WK
C.Wa zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych; b7l W P7S5_WG
- P7S_WK
C.WS narzedzia informatyczne, testy statystyczne i  zasady P7U W P75_WG
7" | opracowywania wynikow badan naukowych; = P7S_WK
zrédta naukowej informacji medycznej; P75_WG
C.We6. P7U_W P75 WK
CWT. sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych; —— P7S_WG
= P7S_WK
zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie
: = ; ; ; : ; P75_WG
C.W8. | (evidence based medicine) i w pielegniarstwie (evidence based P7U_W P75 WK
nursing practice); £
systemy ksztatcenia przeddyplomowego i podyplomowego
. . : : & P75_WG
C.W9. | pielegniarek w wybranych panstwach cztonkowskich Unii P7U_W -
.y P75_WK
Europejskiej; -
procedure uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w
S AR , : = P75_WG
C.W10. | Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach cztonkowskich Unii P7U_W PYS_WK
Europejskiej; -
C.WI1L sys.ter_ny_ Uple.kl p!e!egmarsklm i wspotczesne kierunki rozwoju PTU_W P75_WG
opieki pielegniarskiej; P7S_WK
C.W12 zasady dostepu obywateli panistw cztonkowskich Unii Europejskiej BTUW P7S_WG
' " | do $wiadczen zdrowotnych w Swietle prawa Unii Europejskiej; = P7S_WK
role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia
C.W13. | oraz Komisji Europejskiej P7U_W PZ5_WE
ARk JVEURIpEIEd: = P7S_WK
UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent zna i rozumie:
wskazywac role wsparcia spofecznego i psychologicznego w opiece P75_UW
A.Ul. | nad osobgzdrowgichorg; P7U_U P75_UK
P7S_UO
wskazywac metody radzenia sobie ze stresem; P7S_UW
A.U2. P7U_U P7S_UK
P7S_UO
ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowe;j pielegniarki w kontekscie P7S UW
zgodnosci z przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobow =
A.U3. ; ; : ; Vi g : ; P7U_U P7S_UK
dochodzenia roszczen, a takze wskazywac mozliwosci rozwigzania -
P7S5_UO
danego problemu; i
kwalifikowa¢ dang sytuacje zawodowg w odniesieniu do prawa P75_UW
A.U4. | cywilnego, karnego i zawodowego; P7U_U P75_UK
P7S_UO
analizowac przyczyny btedéw medycznych i proponowac dziatania P7S_UW
A.U5. | zapobiegawcze; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
A.U6. | analizowac strukture zadar zawodowych pielegniarek w kontekscie P7U_U P7S_UW
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posiadanych kwalifikacji;

P75_UK

P7S_UO

stosowa¢ metody analizy strategicznej niezbedne dla P7S_UW

A.U7. | funkcjonowania podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza; P7U_U P75_UK
P75 _UO

organizowac i nadzorowac prace zespotow pielegniarskich; P7S_UW

A.U8. P7U_U P7S_UK
P7S_UO

stosowac roine metody podejmowania decyzji zawodowych i P75_UW

A.U9, | zarzadczych; P7U_U P75_UK
P7S_UO

planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujgc rozne metody, P7S_UW

A.U10. | organizowac rekrutacje pracownikéw i realizowac proces adaptaciji P7U_U P75_UK
zawodowej; P7S_UO
opracowywac plan rozwoju zawodowego wiasnego i podlegtego P75_UW

A.U11. | personelu pielegniarskiego; P7U_U P75_UK
P75_UO

przygotowywac opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy P75_UW

A.U12. | obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci; P7U_U P7S_UK
P75_UO

opracowywac harmonogramy pracy personelu w oparciu o oceng P7S_UW

A.U13. | zapotrzebowania na opieke pielegniarska; P7U_U P7S_UK
P75_UO

nadzorowaé jako$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach P7S_UW

A.U14. | wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza, w tym przygotowac ten P7U_U P7S_UK
podmiot do zewnetrznej oceny jakosci; P7S_UO

dobiera¢ odpowiednie $rodki i metody nauczania w dziatalnosci P7S_UW

A.U15. | dydaktycznej; P7U_U P75_UK
P75_UO

dokonywac¢ weryfikacji osiggnietych efektdow uczenia sie i P75_UW

A.U16. | organizacji procesu ksztatcenia zawodowego; P7U_U P75_UK
P75_UO

wykorzystywac w pracy zréznicowanie w zakresie komunikacji P7S_UW

A.U17. | interpersonalnej wynikajgce z uwarunkowari kulturowych, P7U_U P75_UK
etnicznych, religijnych i spotecznych; P7S_UO

stosowa¢ w  praktyce zatozenia teorii  pielegniarstwa P7S_UW

A.U18. | wielokulturowego Madeleine Leininger; P7U_U P75_UK
P75_UO

rozpoznawa¢  kulturowe  uwarunkowania  zywieniowe i P7S_UW

A.U19. | transfuzjologiczne; P7U_U P75_UK
P75_U0

uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb P7S_UW

A.U20. | pacjentéw w opiece zdrowotnej; P7U_U P75_UK
P75_U0O

porozumiewaé sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ P7S_UW

A.U21. | Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego. P7U_U P7S_UK
P75_UO

dobiera¢ i przygotowywaé zapis form recepturowych lekow P7S_UW

B.U1. zawierajgcych  okreélone substancje czynne, na podstawie P7U_U P75_UK
ukierunkowanej oceny stanu pacjenta; P75_UO

B.U2. | interpretowaé¢ charakterystyki farmaceutyczne  produktow P7U_U P7S_UW
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leczniczych;

P75_UK

P7S_UO

ordynowaé leki, $rodki spoiywcze specjalnego przeznaczenia P75_UW

B.U3. zywieniowego i wyroby medyczne oraz wystawia¢ na nie recepty P7U_U P7S_UK
lub zlecenia; P75_UO

dobiera¢ i zlecat¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia P75_UW

B.U4. | iywieniowego i wyroby medyczne w zaleznosci od potrzeb P7U_U P7S_UK
pacjenta; P7S_UO
stosowaé zasady zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych P7S_UW

B.U5. | oraz nadzoru epidemiologicznego w réznych zaktadach opieki P7U_U P75_UK
zdrowotnej; P7S_UO
planowaé i przeprowadza¢ edukacje personelu w zakresie P7S_UW

B.U6. | profilaktyki i zwalczania zakazen i choréb zakaznych; P7U_U P75_UK
epidemiologicznym; P7S_UO
wykorzystywaé wskazniki jakosci zarzadzania opiekg pielegniarska P75_UW

B.U7. | w nadzorze epidemiologicznym; P7U_U P7S_UK
P7S_UO

uczy¢ pacjenta i jego rodzine postepowania przed planowanym i po P7S_UW

B.U8. | wykonanym procesie diagnostyki i terapii endoskopowej; pP7U_U P7S_UK
P7S_UO

wspotuczestniczy¢ w procesie diagnostyki i terapii endoskopowej; P75_UW

B.US. P7U_U P75_UK
P7S_UO

prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni endoskopowej; P75_UW

B.U10. P7U_U P7S_UK
P7S_UO

diagnozowac zagrozenia zdrowotne pacjenta z chorobg przewlekty; P75_UW

B.U11. P7U_U P75 _UK
P7S_UO

ocenia¢ adaptacje pacjenta do choroby przewlekiej; P7S_UW

B.U12. P7U_U P7S_UK
P75_UO

udziela¢é porad osobom zagrozonym  uzaleznieniami i P75_UW

B.U13. | uzaleznionym, wykorzystujac transteoretyczny model zmian P7U_U P7S_UK
(Prochaska i DiClemente); P7S_UO
przygotowywac materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny w P75_UW

B.U14. | ramach poradnictwa zdrowotnego; P7U_U P7S_UK
P7S_UO

wykorzystywac¢ zasoby technologiczne dla potrzeb poradnictwa P75_UW

B.U15. | zdrowotnego; P7U_U P7S_UK
P7S_UO

dobiera¢ i stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta w P7S_UW

B.U16. | ramach udzielania porad pielegniarskich; P7U_U P7S_UK
P75_UO

dokonywaé wyboru i zleca¢ badania diagnostyczne w ramach P7S_UW

B.U17. | posiadanych uprawnieri zawodowych; P7U_U P7S_UK
P7S_UO

wdraza¢ dziatanie terapeutyczne w zaleznosci od oceny stanu P7S_UW

B.U18. | pacjenta w ramach posiadanych uprawnien zawodowych; P7U_U P7S_UK
P75_UO

B.U19. | koordynowat realizacje $wiadczen zdrowotnych dla pacjentow ze P7U_U P7S_UW
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schorzeniami przewlektymi;

P7S_UK

P7S_UO
opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan organizacji P7S_UW
B.U20. | opieki oraz leczenia na poziomie organizacji i P7U_U P7S_UK
miedzyinstytucjonalnym; P7S_UO
planowa¢ i koordynowa¢ proces udzielania $wiadczen P7S_UW
B.U21. | zdrowotnych, z uwzglednieniem kryterium jakosci i efektywnosci; P7U_U P75_UK
P7S_UO
dostosowywac do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne P7S_UW
B.U22. | programy promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej; P7U_U P7S_UK
P75_UO
wdrazac programy promocji zdrowia dla pacjentdw i ich rodzin; P7S_UW
B.U23. P7U_U P75_UK
P7S_UO
stosowac wybrane metody edukacji zdrowotnej; P7S_UW
B.U24. P7U_U P7S_UK
P75_UO
prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji choréb P7S_UW
B.U25. | zakaznych, chordb spotecznych i chorob cywilizacyjnych; P7U_U P7S_UK
P75_UO
reagowa¢ na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujgce w P75_UW
B.U26. | Srodowisku zamieszkania, edukacji i pracy; P7U_U P7S_UK
P75_UO
przygotowywac pacjenta z nadcisnieniem tetniczym, przewleklag P75_UW
B.U27. | niewydolnoscig krazenia i zaburzeniami rytmu serca do samoopieki P7U_U P75_UK
i samopielegnacji; P75_UO
planowac i przeprowadzac edukacje terapeutyczng pacjenta, jego P7S UW

rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji =
B.U28. G ; E S P7U_U P7S_UK
przy nadciénieniu tetniczym, w przewlekiej niewydolnosci krazenia P75 UO

i przy zaburzeniach rytmu serca; -
wykorzystywaé¢ nowoczesne technologie informacyjne do P75_UW
B.U29 | monitorowania pacjentdw z chorobami uktadu krazenia; P7U_U P7S_UK
P75_UO
wykonywac badania spirometryczne i interpretowac ich wyniki; P7S_UW
B.U30. P7U_U P7S_UK
P7S_UO

sprawowac specjalistyczng opieke pielegniarskg nad pacjentem w
. . : P75_UW
B.U31. przebiegu _Ieczenl_a nerkozastepczego w technikach przerywanych P7U_U P75 UK
oraz technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement Therapy,

P75_UO

CRRT); i
planowac i przeprowadzac¢ edukacje terapeutyczng pacjenta, jego P7S_UW
B.U32. | rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji P7U_U P7S_UK
podczas dializy i hemodializy; P7S_UO
planowac¢ i sprawowac opieke pielegniarskg nad pacjentem z P75_UW
B.U33. | niewydolnoscig narzadowa, przed i po przeszczepieniu narzadow; P7U_U P75_UK
P7S_UO
wykorzystywac aktualng wiedze w celu zapewnienia wysokiego P7S_UW
B.U34. | poziomu edukacji terapeutycznej pacjentéw chorych na cukrzyce, P7U_U P7S_UK
ich rodzin i opiekunéw; P7S_UO
B.U3S. planowac¢ i koordynowa¢ opieke nad pacjentem chorym na P7U_U FI:J;SS_I.:J\J:

cukrzyce;
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P7S_UO

motywowa¢ pacjenta chorego na cukrzyce do radzenia sobie z P75_UW
B.U36. | chorobgido wspétpracy w procesie leczenia; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
planowa¢ opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami P7S_UW
B.U37. | nowotworowymi leczonymi systemowo; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
stosowac¢ metody i $rodki tagodzace skutki uboczne chemioterapii i P7S_UW
B.U38. | radioterapii; P7U_U P7S_UK
P75_UO
rozpoznawaé sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje na P7S_UW
B.U39. | chorobe oraz proces leczenia, a takze udziela¢ mu wsparcia P7U_U P7S_UK
motywacyjno-edukacyjnego; P75_UO
oceniac i klasyfikowac rany przewlekte; P7S_UW
B.U40. P7U_U P7S_UK
P75_UO
dobiera¢ opatrunki z uwzglednieniem rodzaju i stanu rany; P7S_UW
B.UA41. P7U_U P7S_UK
P75_UO
przygotowywac pacjenta i jego rodzine do profilaktyki, P7S_UW
B.U42. | samokontrolii pielegnacji rany; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
stosowa¢ nowoczesne techniki pielegnacji przetok jelitowych i P7S_UW
B.U43. | moczowych; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
przygotowywad pacjenta ze stomig do samoopieki i zapewniac P7S_UW
B.U44. | doradztwo w doborze sprzetu stomijnego; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
oceniaé natezenie bdélu wedtug skal z uwzglednieniem wieku P7S_UW
B.U45. | pacjenta i jego stanu klinicznego; P7U_U P75_UK
P7S_UO
dobieraé i stosowac¢ metody leczenia farmakologicznego bélu oraz P7S_UW
B.U46. | stosowa¢ metody niefarmakologicznego leczenia bélu w zaleznosci P7U_U P7S_UK
od stanu klinicznego pacjenta; P75_UO
monitorowaé skutecznos¢ leczenia przeciwbolowego; P7S_UW
B.U47. P7U_U P7S_UK
P7S_UO
prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samokontroli i P7S_UW
B.U48. | samopielegnacji w terapii bolu; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
wykorzystywaé standaryzowane narzedzia w przeprowadzaniu P7S_UW
B.U49. | oceny stanu odzywienia pacjenta; P7U_U P75_UK
P7S_UO
monitorowa¢ stan ogolny pacjenta w czasie leczenia P7S_UW
B.U50. | zywieniowego; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem réinych technik, P7S_UW
B.U5S1. | w tym pompy perystaltycznej i Zywienia pozajelitowego droga zyl P7U_U P75_UK
centralnych i obwodowych; P7S_UO
przygotowywac sprzet i urzadzenia do wdrozenia wentylacji P7S_UW
B.U52. : i 2 ; P7U_U

mechanicznej inwazyjnej, w tym wykonywac test aparatu, P75_UK
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P75_UO

obstugiwac respirator w trybie wentylacji nieinwazyjnej; P7S_UW
B.U53. P7U_U P7S_UK
P7S_UO
przygotowywacé i stosowac sprzet do prowadzenia wentylacji P7S_UW
B.U54. | nieinwazyjnej; P7U_U P7S_UK
P75_UO
zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposob P7S_UW
B.U55. | inwazyjny kompleksowg opieke pielegniarska; P7U_U P75_UK
P75_UO
komunikowac sie z pacjentem wentylowanym mechanicznie z P7S_UW
B.U56. | wykorzystaniem alternatywnych metod komunikacji; P7U_U P7S_UK
P75_UO
ocenia¢  potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami P7S_UW
B.U57. | psychicznymi, w tym depresjg i zaburzeniami lekowymi, oraz P7U_U P75_UK
pacjenta uzaleznionego, a takze planowac interwencje zdrowotne; P7S_UO
analizowa¢ i dostosowywaé do potrzeb pacjenta dostepne P75_UW
B.U58. | programy promocji zdrowia psychicznego; P7U_U P7S_UK
P75_UO
rozpoznawac sytuacje zyciowq pacjenta w celu zapobiegania jego P75_UW
B.U59. | izolacji spotecznej; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
prowadzi¢ psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, P7S UW
w tym depresjs i zaburzeniami lekowymi, oraz pacjenta o
B.U60. e . ] . : . ; . P7U_U P75_UK
uzaleznionego i jego rodziny (opiekuna), a takze stosowac treningi P7S_U0
umiejetnosci spotecznych jako forme rehabilitacji psychiatrycznej; =
sprawowac zaawansowang opieke pielegniarka nad pacjentem z P75_UW
B.U61. | zaburzeniami uktadu nerwowego, w tym 2z chorobami P7U_U P7S_UK
degeneracyjnymi. P75_UO
wykonywac nowoczesne metody zabiegdw pielegniarskich P75_UW
BUB2. P7U_U P75_UK
P7S_UO
rozpoznaje problemy pielegnacyjne oraz stosuje interwencje w P7S_UW
B.U63. | opiece nad chorym w intensywnej opiece neurotraumatologicznej, P7U_U P7S_UK
P75_UO
potrafi zaplanowa¢ dziatania pielegnacyjne wobec pacjenta po P7S_UW
B.U64. | zabiegu neurochirurgicznym P7U_U P7S_UK
P75_UO
potrafi przygotowa¢ pacjenta do zabiegu operacyjnego w obrebie P7S_UW
B.U65. | uktadu nerwowego w trybie pilnym i planowym P7U_U P7S_UK
P75_UO
potrafi rozpozna¢ i zinterpretowac objawy zagrozenia 2ycia, P7S_UW
B.U66. | podejmowac dziatania prewencyjne i ratunkowe w neurochirurgii P7U_U P7S_UK
P75_UO
potrafi rozpoznac problemy i zaplanowac dziatania pielegnacyjne w P7S_UW
B.U67. | okulistyce P7U_U P7S_UK
P75_UO
potrafi opracowac program rehabilitacji w wybranych schorzeniach P7S_UW
B.U68. | narzadu wzroku P7U_U P7S_UK
P75_UO
BU 69. | postuguje sie informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o P7U_U P7S_UW
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produktach leczniczych

P7S_UK

P75_UO
posiada umiejetnosci umozliwiajgce wystawianie recept na leki P7S_UW
BU 70. | niezbedne do kontynuacji leczenia, ramach realizacji zlecen P7U_U P7S_UK
lekarskich P75_UO
posiada umiejetnos¢ przygotowania zapisu form recepturowych P7S_UW
BU 71. | substancji leczniczych i S$rodkéw spozywczych specjalnego P7U_U P7S_UK
przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza P75_UO
posiada umiejetnos¢ doboru $rodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i umiejetnosci umozliwiajace P7S UW
wystawianie recept na $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia -
BUZ2. |7, : = 4 P7U_U P7S_UK
zywieniowego niezbedne do kontynuacji leczenia, w ramach
e . ; W L P7S_UO
realizacji zleceri lekarskich, oraz potrafi udziela¢ informacji o ich =
stosowaniu
potrafi rozpoznawa¢ wskazania do wykonania okreslonych badan P7S_UW
BU 73. | diagnostycznych i posiada umiejetnosci umozliwiajace wystawianie P7U_U P7S_UK
skierowarn na okreslone badania diagnostyczne P7S_UO
potrafi przygotowywac zapisy form recepturowych substancji P7S_UW
BU 74. | leczniczych w porozumieniu z lekarzem lub na jego zlecenie P7U_U P75_UK
P7S_UO
wskazywac kierunki i zakres badan naukowych w pielggniarstwie; P7S_UW
C.Ul. P7U_U P7S_UK
P7S_UO
zaplanowac badanie naukowe i omowic jego cel oraz spodziewane P7S_UW
C.U2. | wyniki; P7U_U P75 UK
P7S_UO
przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowac P75_UW
C.U3. | jego wyniki oraz odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy; P7U_U P75_UK
P7S_UO
przygotowywac bazy danych do obliczen statystycznych; P7S_UW
C.U4. P7U_U P7S_UK
P7S_UO
stosowac testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych P7S_UW
C.L5. zaleznych i niezaleznych; P7U_U P7S_UK
P7S_UO
korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i
zagranicznej, naukowych baz danych oraz informacji i danych P75_UW
C.U6. . 5 ¥ P7U_U P7S_UK
przekazywanych przez  miedzynarodowe organizacje i P75 UO
stowarzyszenia pielegniarskie; =
przygotowywaé rekomendacje w zakresie opieki pielegniarskiej w P75_UW
C.U7. | oparciu o dowody naukowe. P7U_U P7S_UK
P7S_UO
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
Absolwent:
dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych i dziatan P7S_KK
K.01 wspotpracownikdw z poszanowaniem réznic swiatopogladowych P7U_K P7S_KR
i kulturowych;
formutowania opinii dotyczacych roznych aspektdw dziatalnosci
K.02 zawodowej i zasiegania porad ekspertéw w przypadku trudnosci P7U_K P7S_KK
z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
K.03 okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem P7U_K P7S5_KR
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zawodu pielegniarki i solidarnos$¢ zawodowa;
rozwigzywania zfozonych probleméw etycznych zwigzanych z
K.04 wykonywaniem zawodu pielegniarki i wskazywania priorytetow P7U_K P7S_KR
w realizacji okreslonych zadan;
K 05 ponoszenia odpowiedzialnoéci za realizowane $wiadczenia P7U_K P7S_KR
zdrowotne;
wykazywania  profesjonalnego  podejécia do  strategii
. . . P75_KO
K.06 marketingowych przemystu farmaceutycznego i reklamy jego P7U K P?S“KR
produktow. -

Objasnienie znaczen Polskiej Ramy Kwalifikacji

Uniwersalne charakterystyki pierwszego poziomu PRK

P7 U_W - zna i rozumie w pogtebiony sposdb wybrane fakty, teorie metody oraz ztozone zaleznosci miedzy
nimi, takie w powigzaniu z innymi dziedzinami; réinorodne uwarunkowania i aksjologiczny kontekst
prowadzonej dziatalnosci,

P7U_U- potrafi wykonywa¢ zadania oraz formutowac i rozwigzywac problemy z wykorzystaniem nowej wiedzy,
takze innych dziedzin; samodzielnie planowaé wiasne uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowywac innych
w tym zakresie; komunikowa¢ sie z zréznicowanymi kregami odbiorcéw, odpowiednio uzasadniac stanowiska,
P7U_K - tworzenia i rozwijania wzoréw wiasciwego postepowania w srodowisku pracy i zycia; podejmowania
inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz zespotdw i organizacji, w ktérych uczestniczy, przewodzenia w grupie
i ponoszenia odpowiedzialnosci za nig.

Charakterystyki drugiego poziomu PRK

Kod skifadnika opisu

PRK Il poziom OpISERK
P7S_WG ~— zakres i | e w pogtebionym stopniu —wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
glebia [kompletnosé dotyczace ich metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci
perspektywy poznawczej miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze 0gélng z
i zaleznosci, zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych

podstawy teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang
teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz
wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegotowej — wiasciwe dla programu studidw, a w przypadku
studiéw o profilu praktycznym — réwniez zastosowania

\Wiedza praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich
kierunkiem
P7S_WK -  kontekst / | e fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacii;
uwarunkowania i skutki e ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych
rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow, w tym zasady ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego
e podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci.
Kod sldadnikz.l opisu PRK Opis PRK
Il poziom
P75_UW - | » wykorzystywac posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywac
wykorzystywanie wiedzy ztozone i nietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywac
/ rozwigzywanie zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez:
Il . | problemaw i -wtasciwy dobdr irddet oraz informacji z nich pochodzacych,
Umiejetnosci : 2 ; S i A s
wykonywanie zadania dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tworczej

interpretacji i prezentacji tych informacji,
-dobdr oraz stosowanie wiasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
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(ICT).
- przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych metod i
narzedzi
o wykorzystywac¢ posiadana wiedze - formutowac i rozwigzywac
problemy oraz wykonywaé zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowe] zwigzanej z kierunkiem studiow — w przypadku
studiow o profilu praktycznym
o formutowaé | testowa¢ hipotezy zwigzane 2z prostymi
problemami wdrozeniowymi — w przypadku studiéw o profilu
praktycznym

P75_UK — | @ komunikowa¢ sie na tematy specjalistyczne ze zroznicowanymi
komunikowanie sie / kregami odbiorcow;

odbieranie i tworzenie | ¢ prowadzi¢ debate;

wypowiedzi, ¢ postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego
upowszechnianie wiedzy Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczna
w srodowisku terminologie.

naukowym i

postugiwanie sie

jezykiem obcym

P7S5_UO - organizacja | e kierowac pracg zespotu;

pracy [/ planowanie | o wspdtdziata¢ z innymi osobami w ramach prac i podejmowac

i praca zespotowa

wiodaca role w zespotach

P7S_UU — uczenie sie/
planowanie  wilasnego
rozwoju i rozwoju innych
0s6b

o samodzielnie planowac i realizowac wiasne uczenie sie przez
cate zycie i ukierunkowywadé innych w tym zakresie

Kompetencje
spoteczne

Kod sktadnika opisu
PRK dla charakterystyk Opis PRK
Il stopnia .
P7S_KK — ocena /| e krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci;

krytyczne podejicie

o uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemodw i
praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

P7S_KO —
odpowiedzialnosé /
wypetnianie zobowigzan
spotecznych i dziatanie

* wypetniania zobowiazan spotecznych, inspirowania i
organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego;

® inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego

e myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

na rzecz interesu

publicznego

P7S_KR — opis roli | » odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, z

zawodowej/ uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spotecznych w tym:
niezalezno$¢ i rozwdj | - rozwijania dorobku zawodu,

etosu - podtrzymywania etosu zawodu,

- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania
narzecz przestrzegania tych zasad
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Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Tytut lub stopierh naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko . .
petniona w uczelni

Danuta Obcowska Kanclerz, Prorektor, mgr
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Wskazowki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrodet
informacji wykorzystywanych przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w procesie oceny programowej. Jego gtdéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu
studiéw, uwarunkowan jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym
i gospodarczym, w odniesieniu do szczegétowych kryteribw oceny programowej
i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych w zataczniku do Statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektow programu
studidw i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyrdzniajacych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwigzty,
w czesci | jego objetosé nie powinna przekraczac 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaly wskazéwki méwigce o tym, co warto
rozwazy€ i do czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy,
odpowiadajgce szczegétowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom
jakosci, do ktérych odniesienie sie umotzliwi dokonanie petnej samooceny, a nastgpnie
przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajacy PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujace;
raport samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni
autonomicznie przedstawia¢ kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie.
Wytacznym celem wskazéwek jest pomoc w zrozumieniu istoty kaidego z kryteriow,
wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz zainspirowanie do
formutowania pytan, na ktére warto poszukiwac odpowiedzi w procesie samooceny i
opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. zezm.,
Uczelnia powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed
wizytacjq zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krotko przedstawic¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
z prowadzeniem ocenianego kierunku studiéw (rekomendowane co najwyzej 1800 znakéw).

STRUKTURA UCZELNI

Wyzsza Szkota Medyczna w Sosnowcu zostata powotfana na podstawie decyzji Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w dniu 15.11.2007 roku. Uczelnia zostata wpisana do rejestru uczelni
niepublicznych i zwigzkéw uczelni niepublicznych pod numerem 345. Misjg Wyzszej Szkoty
Medycznej w Sosnowcu jest wypromowanie specjalistéw wysokiej klasy w zakresie ochrony
zycia ludzkiego. W trosce o wysoki poziom nauczania zatrudniona jest kadra profesorow,
docentéw, doktordw nauk medycznych, a takie specjalistow poszczegolnych dziedzin
medycznych zaréwno teoretycznych jak i klinicznych. Uczelnia prowadzi ksztatcenie na
poziomie studiow licencjackich, magisterskich i podyplomowych.

SYSTEM ZARZADZANIA W WYZSZE) SZKOLE MEDYCZNEJ W SOSNOWCU

- SENAT WYESZE) SZXOLY MEDYCZNE!

W SOSNOWCU

DZIEKAN KIEROWNIK
I DZIEKANATU
KIEROWNIK
STUDIGW
PODYPLOMOWYCH

NIK KATEDRY
NALUK ISTAWOWYCH

KIEROWNIK KIERDWNIK
- . A KIEROWNIK "
KIEROWNIK KIEROWNIK KIERCIWNIK KIERCIWNIK ZARLADU
ZAKLADU

ZAKLADL
TAKLADLY ZAKLADU

ZAKLADU
ZAKLADU

MNALK
ELINICANYCH

DEETETYR 7 a PIELEGNIARSTWA

ATUTY NASZEJUCZELNL

- sktadajaca sie z wybitnych ekspertéw i specjalistéw kadra naukowa i dydaktyczna

- bogata baza dydaktycznaz doskonale wyposazonymi pracowniami specjalistycznymi, a
takze dostepna codziennie bibliotekg i czytelnig zaopatrzong w kilka tysiecy ksigzek i
czasopism specjalistycznych

- elastyczny plan studiéw umozliwiajacy rozwéj na wielu ptaszczyznach — swobodne
godzenie zdobywania wiedzy z pracg zawodowa i zyciem rodzinnym

- mozliwo$¢ udziatu w projektach unijnych,

- szeroka pule dostepnych dla wszystkich studentéw stypendiéw socjalnych (do 1600 zi)
i naukowych dla najlepszych studentéw (do 200 zt. miesigecznie kazdego z nich), stypendia
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dla o0s6b niepetnosprawnych (do 1200 zf) oraz pomoc w trudnych sytuacjach
przez przyznawanie doraznych zapomaég (do 2500 zt).

- mozliwoé¢ optacania czesnego co miesigc lub jednorazowo w terminie dogodnym dla
pracujgcych (optaty pobierane tylko za miesigce ksztatcenia)

- dobra lokalizacja umozliwiajaca swobodny dojazd

W dniu 12.03.2021 WSM w Sosnowcu otrzymata akredytacje KRASPiP na kierunku
PIELEGNIARSTWO I i Il stopnia.

Gtéwnym celem Uczelni jest ksztatcenie wykwalifikowanych absolwentéw, ktérzy beda mogli
znalez¢ prace w sektorze medycznym i pedagogicznym. Priorytetem Wyzszej Szkoty
Medycznej w Sosnowcu jest nie tylko przekazanie wiedzy teoretycznej, ale przede wszystkim
nauczenie studentow praktycznych umiejetnosci z zakresu pielegniarstwa i ratownictwa
medycznego oraz dietetyki.

Uczelnia rozwija sie dynamicznie, ksztatcac wykwalifikowana kadre pracownikéw ochrony
zdrowia, a takie edukatoréw pierwszej pomocy, seksuologii oraz doskonali umiejetnosci
0s6b zajmujacych sie resocjalizacja oraz zarzadzajacych placowkami réznego typu.

Kadra naukowa Uczelni oparta na specjalistach z réznych dziedzin nauki, wysoki poziom
edukacji oparty na standardach Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyiszego,
wspotfinansowanie studiow w funduszy Unii Europejskiej, a takze bogata oferta edukacyjna
dostosowana do wspétczesnych potrzeb rynku - to zalety Uczelni.

Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteribw oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sig

1. powigzania koncepcji ksztatcenia z misjq i gtéwnymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studidw), oczekiwari formutowanych
wobec kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji,

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo jest zgodna z Misjg i Strategig Wyzszej
Szkoty Medycznej w Sosnowcu, ktéra zakfada: ,Nadrzednym celem wiadz Wyzszej Szkoty
Medycznej w Sosnowcu jest ksztatcenie studentow i absolwentéw w celu swiadczenia ustug
medycznych oraz promocji zdrowia wobec ludzi zdrowych i chorych na najwyzszym poziomie
w oparciu o holistyczne podejécie do pacjenta, kierujac sie etyka i deontologia zawodowg”,
oraz jest zgodny ze standardami ksztalcenia okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (t.].
Dz.U. 2021 poz. 755 z p0z. zm.).

Misjg Uczelni jest wypromowanie specjalistéw wysokiej klasy w zakresie ochrony zdrowia

i zycia ludzkiego zgodnie z rzeczywistymi potrzebami rynku pracy. Pielegniarki i ratownicy

medyczni stanowig niezwykle istotne ogniwo w zakresie ustug medycznych w poszanowaniu

godnosdci cztowieka. Misja Wyiszej Szkoty Medycznej jest wyszkolenie specjalistow
medycznych oraz wykreowanie odpowiednich postaw moralno-etycznych pracownika
ochrony zdrowia.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo na poziomie studiéw pierwszego

i drugiego stopnia, wykazujg charakter interdyscyplinarny powigzany z dziedzing nauki

medyczne i nauki o zdrowiu, w tym z dyscyplinami naukowymi: nauki o zdrowiu jaki i nauki
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medyczne. Jest to zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, pofoinej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (t.j. Dz.U. 2021 poz. 755 z poz. zm.).
Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane do poszczegolnych grup zaje¢ i okreslonych
przedmiotow sa zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym kierunku
Pielegniarstwo. Efekty ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo dla studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych | stopnia, studiéw tzw. pomostowych oraz dla studiéw niestacjonarnych Il
stopnia, uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki | stopnia poziomu 6 PRK okreslone w
Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2153) oraz charakterystyki Il stopnia okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 - poziomy 6 - 8 (Dz. U.
z 2018 r. poz. 2218.) oraz s3 zgodne ze standardami ksztatcenia okreslonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego (t.j. Dz.U. 2021 poz. 755 z p6Z. zm.).
Ksztatcenie kadry ochrony zdrowia - pielegniarek/arzy jest zgodne réwniez z zatozeniami
deklaracji bolonskiej, dyrektywy UE oraz wspomnianych wyzej Krajowych Ram Kwalifikacji.
Misja Uczelni jest integrowanie procesu ksztalcenia z doswiadczeniami i potrzebami
otoczenia spofecznego-gospodarczego, stwarzanie warunkow dla studentéw i pracownikéw
do wszechstronnego rozwoju, dostarczanie specjalistycznej wiedzy w ksztatceniu
nastawionym na praktyczne umiejetnosci i kreatywne postawy oraz kompetencje spoteczne
w odpowiedzi na zmieniajace sie wyzwania rynku i globalnej gospodarki, a wszystko to w
atmosferze tolerancji i wolnosci, trwatej relacji ze spoteczefstwem i odpowiedzialnosci za
dziatanie.
Wyzsza Szkota Medyczna w Sosnowcu w swej codziennej dziatalnosci, oprocz wypetniania
statutowych celéw, ktadzie nacisk na inicjowanie wspdlnych dziatan na rzecz rozwoju,
zardwno miasta, jak i regionu oraz kraju. Z tego wzgledu podejmuje wspotprace i nawigzuje
kontakty z réznymi lokalnymi, ogoélnopolskimi i zagranicznymi instytucjami, organizacjami,
stowarzyszeniami, fundacjami oraz mediami. Uczelnia duzg wage przyktada w codziennej
dziatalnoéci do wdrazania inicjatyw edukacyjnych na rzecz ochrony i promocji zdrowia oraz
pomocy osobom niepetnosprawnym. Ponadto WSM w Sosnowcu wspolpracuje z sektorem
gospodarczym, z organizacjami pozarzagdowymi oraz z jednostkami administracji panstwowej
poprzez realizacje projektow, organizowanie konferencji i innych uroczystosci o charakterze
edukacyjnym, spotecznym i naukowym.
Procesy doskonalenia koncepcji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzone s3
z udziatem interesariuszy wewnetrznych (m.in. studentéw, nauczycieli akademickich), oraz
interesariuszy zewnetrznych, reprezentujagcych m.in. Srodowisko zawodowe (m.in.
dyrektorzy szpitali, naczelne pielegniarki, oddziatowe), z ktérymi Uczelnia podpisata umowy
dotyczagce ksztatcenia praktycznego oraz przedstawiciele Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych).

Udziat interesariuszy wewnetrznych/ uczestnikow procesu ksztatcenia oraz pracownikéw
w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia i weryfikacji zakiadanych efektow ksztatcenia
realizowany jest poprzez: analize wynikéow badan ankietowych przeprowadzanych wsrod
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studentéw  (bezstronno$ci wyrazanych opinii stuzy anonimizacja ankiet oraz
przeprowadzanie ich drogg elektroniczng) oraz informacje pochodzace od przedstawicieli
studentow zasiadajagcych w gremiach odpowiedzialnych za opracowanie programu
ksztatcenia, tj. w Komisji Dydaktyczno-Programowej, Komisji ds. Jakosci Ksztafcenia oraz w
Senacie. Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi przejawia sie w ich bezposrednim
udziale w procesie dydaktycznym, jak rowniez w procesie dokonywania zmian, uzgodnien czy
precyzowania elementéw zwigzanych z doskonaleniem programu ksztatcenia, w tym praktyk
zawodowych. Interesariusze okreslajg swoje potrzeby, oczekiwania i wymagania wobec
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych absolwentow, natomiast po zakoriczeniu
procesu dydaktycznego wyrazajg poziom swojej satysfakcji z jakosci pracy i wiedzy
absolwentéw, wypetniajgc ankiety. W celu dostosowywania efektow ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy i oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego organizowane sg cykliczne
spotkania studentéw z przedstawicielami rynku pracy. Opinie interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych poddawane sg pod dyskusje w trakcie posiedzen Senatu, Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia.

W trosce o wysoki poziom nauczania, Uczelnia zatrudnia wysoko wyspecjalizowang

kadre profesoréw, doktoréw nauk medycznych, doktoréw nauk o zdrowiu, specjalistow
poszczegolnych dziedzin medycznych zaréwno teoretycznych, jak i klinicznych oraz kadre
posiadajgcg doswiadczenie praktyczne zdobyte poza Uczelnia, gwarantujgca zdobycie przez
studentow umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu pielegniarki.
Od marca 2020r w zwigzku z zaistniata sytuacja epidemiologiczng do ksztalcenia
wprowadzono metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ w oparciu o platformg Moodle oraz
TEAMS. Wszyscy wyktadowcy i studenci zostali przeszkoleni w zakresie obstugi i mozliwosci
ksztatcenia na odlegtosc.
W roku 2021 Wyzsza Szkota Medyczna w Sosnowcu realizowata projekt pn. ,Wsparcie
uczelni niepublicznych w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢”, ktérego celem byto wsparcie procesu ksztatcenia na odlegtosc
w uczelniach niepublicznych.

2. zwiqzek ksztafcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwymi dla
kierunku,

Dynamika zmian spofeczno-gospodarczych spowodowata, ze Uczelnia systematycznie
analizuje programy studiéw i dostosowuje oferte edukacyjng do aktualnych wymagan rynku
pracy oraz obowigzujgcych w Polsce i Unii Europejskiej regulacji prawnych. W woj. $lgskim,
podobnie jak w catej Polsce, obserwuje sig stale zmniejszajaca sie liczbe pielegniarek, ktéra
najczesciej jest wynikiem odchodzenia sperej-liezby pracujacej kadry na emeryture. Srednia
wieku pielegniarek nalezacych do Okregowej lzby Pielegniarek i Pofoznych (OIPiP)
w Katowicach réwniez utrzymuje tendencje rosnaca i wynosi obecnie 49,8 lat. Zdecydowana
wiekszosé cztonkow OIPiP w Katowicach miesci sig¢ w przedziale wiekowym 40-59 lat. W
ciggu ostatnich 3 lat 2631 pielegniarek nalezacych do OIPiP w Katowicach osiggnefo wiek
emerytalny, a w latach 2025-2027 prawa emerytalne nabedzie 2759 osob. W okresie od
20.11.2021.r do 20.11.2024 r. przyznano 1843 prawa wykonywania zawodu. Struktura
wiekowa przedstawia sie nastepujgco: wiek do 29 lat — 1003 os6b, 30-39 lat — 401 os6b, 40-
49 — 328 0s06b, 50 lat i wiecej — 111 osob.

Wazrastajace potrzeby w zakresie ustug pielegnacyjnych, terapeutycznych i diagnostycznych,
wynikajacych miedzy innymi ze starzenia sie spofeczenstwa, uzasadnia potrzebe ksztafcenia
kadry pielegniarskiej, ktéra w sosnowieckiej Uczelni ma juz 18 letnig tradycje.
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Analiza otoczenia Uczelni potwierdza, ze oferta dydaktyczna jest dostosowana do potrzeb
regionalnego i krajowego rynku pracy. Starzejace sie spoteczenstwo i wydtuzenie trwania
zycia ludzkiego wymaga i bedzie wymagato coraz wigkszej liczby pracownikow
wyksztatconych w zawodach z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Sytuacja na rynku
pracy regulowana przez wzrost gospodarczy, migracje, postepujaca globalizacje oraz ciagte
niezadowalajaca sytuacje demograficzng w grupie zawodowej pielegniarek, wskazuje na
wysoki popyt na pracownikdw o wysokich kompetencjach zawodowych.

Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo zaktada najwyisza jakos¢ przygotowania
absolwentéw kompetentnych do pracy w zawodzie pielegniarki, prezentujacych
samodzielnoé¢ zawodowa, poczucie odpowiedzialnosci wobec podmiotow opieki,
wspotprace w zespotach opieki zdrowotnej oraz respektujacych zasady etyki ogdlnej
i zawodowe;j.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia zakfada: wykorzystanie w procesie ksztatcenia aktualnych
i wiarygodnych wynikéw badan naukowych, najwyisza jako$¢ nauczania, wsparcie kadry w
rozwoju dydaktycznym, zawodowym i naukowym, budowanie kultury jakosci, wptyw na
otoczenie gospodarcze, spoteczne i kulturowe, udziat interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych w ksztaltowaniu koncepcji ksztatcenia, rozszerzenie zakresu ustug
edukacyjnych zwigzanych z uczeniem sie przez cate zycie.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniaja przygotowanie absolwenta do samodzielnej
realizacji $wiadczen zdrowotnych, jak i wspotpracy w zespole interprofesjonalnym
i interdyscyplinarnym, m. in. poprzez wspotprace w obszarze gospodarczym, obejmujgcym
peiny zakres dziatalnosci zawodowej pielegniarki/rza, jako samodzielnego profesjonalisty w
zakresie opieki oraz jako cztonka zespotu terapeutycznego. Celem wspomnianej wspotpracy
jest ustalenie kierunku ksztatcenia i dostosowanie kierunkowej oferty dydaktycznej do
potrzeb regionalnego i krajowego rynku pracy, opartej na uzyskaniu przez absolwentéw
wysokich kompetencji zawodowych.

3. zgodnos¢ koncepcji ksztafcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz
rynku pracy, roli iznaczenia interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych w procesie
opracowania koncepcji ksztafcenia i jej doskonalenia,

Duze znaczenie w opracowaniu i modyfikowaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku
Pielegniarstwo miat i ma wudziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Interesariuszami  wewnetrznymi  s3  studenci oraz  pracownicy  dydaktyczni,
a interesariuszami zewnetrznymi sg pracodawcy zatrudniajacy absolwentéw kierunku
Pielegniarstwo i uczestniczacy w procesie ksztatcenia w ramach zajec praktycznych i praktyk
zawodowych. Nalezy podkresli¢, ze koncepcja ksztatcenia uwzglednia opinie pochodzgce
z okresowych ankiet studentéw i absolwentéw, oraz pracodawcéw, ktore dotyczyly ocen
jakoéci procesu ksztatcenia. WSM w Sosnowcu prowadzi szeroko zakrojong wspoétprace
z otoczeniem. Uczelnia posiada szereg umow z przedsiebiorstwami i instytucjami réznego
typu dotyczgcych m.in. organizacji stazy i praktyk zawodowych. Z partnerami zewngtrznymi
realizowano takze projekty zewnetrzne. Programy i efekty uczenia sie wszystkich kierunkéw
studiow sg konsultowane z przedstawicielami pracodawcéw. Pracodawcy relatywnie
wysoko oceniaja kompetencje zawodowe absolwentéw WSM w Sosnowcu i w szczegdlny
sposdb podkreslaja koniecznos¢ jak najbardziej praktycznego podejscia do procesu
ksztatcenia. Przedsiebiorcy wykazujg takze duze zainteresowanie udzialem w realizacji
celéw strategii zwigzanych z upraktycznianiem. Z uwagi na wysokie kompetencje zawodowe
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i bardzo dobre przygotowanie praktyczne studenci kierunku Pielegniarstwo z powodzeniem
zatrudniani sg w zaktadach opieki zdrowotnej sektora publicznego i niepublicznego.

Podkresli¢ nalezy, Wyzsza Szkota Medyczna w Sosnowcu aktywnie wtaczyta sie w pomoc
stuzbom medycznym w zwigzku z pandemia Covid-19. Studenci kierunku pielegniarstwo
i ratownictwo medyczne pracowali jako wolontariusze, wykonujgc czynnosci w ramach
zadan realizowanych przez podmioty lecznicze np. Szpital MSWiA w Katowicach- lub stuzby
sanitarno-epidemiologiczne (Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Katowicach,
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Sosnowcu).

4. sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentdéw,
Sylwetka absolwenta studiéw | stopnia
Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo posiada szerokie
kompetencje zawodowe w zakresie: wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji
spotecznych.
1.1. W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
1) rozwdj, budowe i funkcje organizmu cztowieka w warunkach prawidfowych
i patologicznych;
2) etiologie, patomechanizm, objawy kliniczne, przebieg i sposoby postepowania
diagnostycznego i terapeutycznego w wybranych jednostkach chorobowych;
3) uwarunkowania i mechanizmy funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego;
4) system opieki zdrowotnej w Rzeczypospolitej Polskiej i wybranych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej;
5) zasady promocji zdrowia i profilaktyki chorob;
6) modele opieki pielegniarskiej nad osoba zdrowa, chorg, z niepetnosprawnoscia
i umierajaca;
7) etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu pielegniarki.

1.2. W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

1) udziela¢ Swiadczer w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki choréb;

2) udzielaé pierwszej pomocy i podejmowac dziatania ratownicze w ramach resuscytacji
krazeniowo-oddechowej;

3) rozpoznawac problemy zdrowotne i okresla¢ priorytety w opiece pielegniarskiej;

4) samodzielnie organizowa¢, planowac¢ i sprawowac cafosciowg i zindywidualizowana
opieke pielegniarskg nad osobg chorg, z niepetnosprawnoscia i umierajaca, wykorzystujac
wskazania aktualnej wiedzy medycznej;

5) samodzielnie udziela¢ $wiadczeri zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych (w zakresie okreslonym w przepisach);

6) decydowac o rodzaju i zakresie Swiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych;

7) wspétpracowac z rodzing lub opiekunem pacjenta w realizacji ustalonych celow opieki
pielegniarskiej oraz prowadzonych dziatan edukacyjnych;

8) przeprowadzaé badanie podmiotowe i przedmiotowe w celu postawienia diagnozy
pielegniarskiej;

9) wystawiac recepty na leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

10) dokonywac analizy jakosci opieki pielegniarskiej;
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11) organizowaé prace wtasng i podlegtego personelu oraz wspétpracowac¢ w zespotach
opieki zdrowotnej.

1.3. W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

1) kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii 0séb powierzonych

opiece, okazywania zrozumienia dla réznic $wiatopoglagdowych i kulturowych oraz empatii

w relacji z pacjentem i jego rodzing;

2) przestrzegania praw pacjenta;

3) samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym

przestrzegania wartos$ci i powinnosci moralnych w opiece nad pacjentem;

4) ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe;

5) zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem

problemu;

6) przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wplywajgcych na reakcje wtasne i pacjenta;

7) dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczei w zakresie wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb

edukacyjnych.
Studia na kierunku pielegniarstwo prowadzone sg wedtug standardéw obowigzujacych
w Unii Europejskiej. Absolwent kierunku posiada szczegétowa wiedze z zakresu
pielegniarstwa, a takze wiedze ogdlng z zakresu nauk medycznych. Posiada umiejgtnosci
udzielania $wiadczen w zakresie promowania zdrowia, profilaktyki prozdrowotnej
i zapobiegania chorobom. Inicjuje i wspiera dziatania spotecznosci lokalnej na rzecz zdrowia.
Sprawuje cafosciowa i zindywidualizowang opieke nad chorym, niepetnosprawnym,
umierajagcym. Nauka jezyka obcego odbywa sie wedtug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy na poziomie B2. Absolwent posiugu;e sie jezykiem
specjalistycznym z zakresu pielegniarstwa.
Stanowiska pracy po osiggnieciu wymaganego stazu pracy w zawodzie oraz ukoriczeniu kursu
lub specjalizacji: pielegniarka oddziatowa, pielegniarka koordynujaca, pielegniarka naczelna.
Absolwent jest przygotowany do pracy w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki
zdrowotnej takich jak szpital, zaktad podstawowej opieki zdrowotnej (przychodnie, osrodki
zdrowia), zakfad opiekuriczo-leczniczy, zaktad pielegnacyjno-opiekunczy, osrodek opieki
paliatywno-hospicyjnej, w domach pomocy spoftecznej oraz opiece $rodowiskowej
i medycynie przemystowej. Mozliwe jest réwniez prowadzenie indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej oraz grupowej praktyki pielegniarek.
Dyplom licencjata pielegniarstwa jest uznawany w krajach UE.
Absolwenci moga kontynuowaé nauke na dwuletnich uzupetniajgcych studiach
magisterskich.

Sylwetka absolwenta studiow Il stopnia

Sylwetka absolwenta zdefiniowana jest ogdlnymi efektami uczenia sie okreslonymi
standardem ksztafcenia i Programem studiéw, sg one odniesione do wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych jakie posiada absolwent studiéw drugiego stopnia.

1.1. W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1) zasady i metody monitorowania stanu zdrowia pacjenta oraz realizacji dziatan
promocyjno-profilaktycznych w populacji 0séb zdrowych;

2) standardy realizacji zaawansowanych i samodzielnych swiadczen pielggniarskich;
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3) mechanizmy dziatania produktéw leczniczych i zasady ich ordynowania;

4) wytyczne terapeutyczne i standardy opieki pielegniarskiej w chorobach przewlektych;
5) zasady i metody edukacji osdb zdrowych i chorych w chorobach przewlektych;

6) role pielegniarki w koordynowanej opiece zdrowotnej;

7) problematyke zarzgdzania zespotami pielegniarskimi i organizacjami opieki zdrowotnej;
8) uwarunkowania rozwoju jakosci ustug zdrowotnych;

9) regulacje prawne dotyczace wykonywania zawodu pielegniarki i udzielania swiadczen
zdrowotnych;

10) metodologie badan naukowych i zasady ich prowadzenia;

11) wymagania dotyczace przygotowywania publikacji naukowych;

12) kierunki rozwoju pielegniarstwa w Europie i na swiecie;

13) zasady udzielania $wiadczen zdrowotnych w opiece diugoterminowej;

14) uwarunkowania kulturowe i religijne sprawowania opieki pielegniarskiej nad pacjentami
réznych narodowosci i wyznan;

15) metodyke ksztatcenia zawodowego przeddyplomowego i podyplomowego.

1.2. W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

1) monitorowac stan zdrowia dzieci i 0séb dorostych, w tym oséb starszych, oraz wdrazac
dziatania edukacyjne i promocyjno-profilaktyczne;

2) rozwigzywaé problemy zawodowe, szczegdlnie zwigzane z podejmowaniem decyzji
w sytuacjach trudnych, wynikajacych ze specyfiki zadan zawodowych i warunkdw ich
realizacji;

3) dobieraé, zlecaé¢ i interpretowaé¢ badania diagnostyczne w ramach posiadanych
uprawnien;

4) opracowywac program edukacji terapeutycznej pacjenta z chorobg przewlekta, prowadzic
te edukacje i dokonywac ewaluacji tego programu;

5) samodzielnie pielegnowac pacjenta z rang przewlekig i przetoka;

6) koordynowac opieke zdrowotng nad pacjentem w systemie ochrony zdrowia;

7) ordynowacé leki, srodki specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne,
w tym wystawiac na nie recepty lub zlecenia;

8) udziela¢ samodzielnych porad zdrowotnych w zakresie posiadanych kompetenc;ji
zawodowych;

9) tworzy¢ standardy opieki pielegniarskiej oraz wdrazac je do praktyki pielegniarskiej;

10) stosowac odpowiednie przepisy prawa w dziatalnosci zawodowej;

11) okresla¢ zapotrzebowanie pacjentéw na opieke pielegniarskg oraz opracowywac
zatozenia pielegniarskiej polityki kadrowej;

12) komunikowac sie z pacjentem, uwzgledniajac uwarunkowania kulturowe i wyznaniowe;
13) organizowac i nadzorowac prace zespotu pielegniarskiego i personelu pomocniczego;

14) prowadzic¢ badania naukowe i upowszechniac ich wyniki;

15) wykorzystywaé wyniki badan naukowych i swiatowy dorobek pielegniarstwa dla rozwoju
praktyki pielegniarskiej;

16) zapewnia¢ opieke pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w warunkach opieki
dtugoterminowej stacjonarnej i domowej;

17) stosowaé metodyke nauczania oraz ewaluacji w realizacji zadar z zakresu ksztatcenia
zawodowego.
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1.3. W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

1) dokonywania krytycznej oceny dziatari wiasnych i dziatarh wspétpracownikow

z poszanowaniem réznic Swiatopogladowych i kulturowych;

2) formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnosci zawodowej i zasiggania
porad ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

3) okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielggniarki i solidarnos¢
zawodows;

4) rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu
pielegniarki i wskazywania priorytetow w realizacji okreslonych zadan;

5) ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane swiadczenia zdrowotne;

6) wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu
farmaceutycznego i reklamy jego produktow.

Dyplom magistra pielegniarstwa uzyskuje absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo, ktéry posiada specjalistyczng wiedze z zakresu pielggniarstwa i innych nauk
medycznych oraz potrafi okresla¢ standardy profesjonalnej opieki w kazdym wieku i stanie
zdrowia pacjenta oraz wdrazaé je do praktyki zawodowej, prowadzi¢ badania naukowe
w zakresie swojej specjalnoéci oraz upowszechnia¢ ich wyniki w celu rozwoju zawodu,
wiedzy i praktyki pielegniarskiej, podnoszenia jakosci $éwiadczeri oraz prowadzenia wymiany
informacji, organizowa¢ i nadzorowaé opieke pielegniarskg, z uwzglednieniem przyjgtych
teorii i koncepcji opieki, organizowac¢ prace podwtadnych i wtasng zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, zabezpieczajagc interesy pacjentéw, pracownikow i organizacji,
opracowywa¢ i wdrazaé do praktyki zawodowej narzedzia monitorowania i oceny jakosci
opieki pielegniarskiej, dokonywa¢ wyboru optymalnych metod nauczania i uczenia sig oraz
stosowa¢ wybrane z nich, w zaleinoéci od specyfiki tresci nauczania oraz celu, ktéry nalezy
osiagnaé, opracowywac¢ programy edukacji zdrowotnej i realizowa¢ je w odniesieniu do
wybranego $rodowiska spofecznego, z uwzglednieniem potrzeb spofecznosci lokalnych.
Nauka jezyka obcego odbywa sie wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy na poziomie B2+.

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku pielggniarstwo jest przygotowany do
podjecia studiéw trzeciego stopnia (doktoranckich).

Absolwenci otrzymuja tytut zawodowy magistra pielggniarstwa.

Absolwent ma mozliwoéé¢ zatrudnienia zgodnie z Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 814) w publicznych i niepublicznych zaktadach
opieki zdrowotnej na roéznych stanowiskach pielegniarskich, w tym kierowniczych,
w organach administracji publicznej, w samorzadzie zawodowym, w zespotach naukowo-
badawczych, a takze w uczelni wyzszej nauczajgc zawodu i prowadzac badania, w osrodkach
doskonalenia zawodowego oraz moze prowadzi¢ wiasng dziatalnos¢ gospodarcza. Zgodnie
z Dyrektywg 2005/36/WE absolwent studidw drugiego stopnia moze by¢ zatrudniony we
wszystkich krajach Unii Europejskiej.

Oczekiwania wobec kandydatéw, oferowanych specjalnosci

Studia pielegniarskie wymagaja od kandydatéw okreslonych cech, umiejgtnosci
i przygotowania, ktére umozliwig skuteczne podjecie nauki oraz przyszlej pracy w zawodzie
pielegniarki lub pielegniarza. Istotne znaczenie maja: predyspozycje osobowosciowe takie jak
empatia i wrazliwo$é: (umiejetnos¢ zrozumienia potrzeb i emocji pacjentow);
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odpowiedzialnos¢: (gotowos¢ do podejmowania decyzji i ponoszenia konsekwencji swoich
dziatan); cierpliwo$¢ i odpornos¢ na stres: (zdolno$¢ do pracy w trudnych warunkach,
zwlaszcza w  sytuacjach  kryzysowych); komunikatywnos¢: (umiejetnos¢  jasnego
przekazywania informacji i nawigzywania relacji z pacjentami, ich rodzinami oraz zespotem
medycznym). Ponadto cheé niesienia pomocy - wspieraniem pacjentéow w procesie
diagnostyczno-terapeutycznym, leczniczym i rekonwalescencji; $wiadomosé wyzwan
i specyfiki pracy pielegniarki oraz gotowos¢ do nauki przez cate zycie zawodowe; gotowos¢
do zdobywania nowej wiedzy i umiejetnoéci oraz zdolnos¢ do wspotpracy
w interdyscyplinarnym srodowisku medycznym.

5. cechy wyrédzniajgcych koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych
lub miedzynarodowych,

Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo koncentruje sie przede wszystkim
na realizacji wysokiej jakosci standardéw ksztatcenia, dostosowanych do potrzeb srodowiska
zewnetrznego, ze szczegolnym uwzglednieniem regionu wojewddztwa slaskiego, oprocz tego
matopolskiego, opolskiego, dolnoslgskiego. Koncepcja ksztatcenia pozwala przygotowac
studentéow prezentowanego kierunku do podjecia pracy na rynku krajowym
i miedzynarodowym. Pracownicy istniejgcego na Uczelni Biura Karier pomagajg studentom w
podejmowaniu decyzji dotyczacych kierunku rozwoju zawodowego. Pracownicy Uczelni
zajmujg sie promowaniem zawodu pielegniarki.

Koncepcja ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia oparta zostata na wydtuzonym do
7 semestrow cyklu ksztatcenia umozliwiajagcym duzej liczhie studentéw taczenie pracy
zawodowe] z ksztatceniem organizowanym, oprécz zjazdow weekendowych, cwiczen
w tygodniu, takie w zakresie zaje¢ praktycznych, w wybrane dni tygodnia. Aktualnie w
ogodlnej liczbie studentéw na studiach pierwszego stopnia ok. 12% jest nie pracujgcych.
Utrzymanie 6 semestralnego cyklu ksztatcenia pozbawitoby znaczg ich cze$¢ uzyskania
nowych kwalifikacji poprzez prowadzenie zaje¢ w tygodniu.

Programy studiéw odniesione do standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu pielegniarki uwzgledniajg wzorce miedzynarodowe, a szczegdlnie uregulowania
prawne okreslone dla zawodu pielegniarki Dyrektywami Parlamentu Europejskiego i Rady
(2005/36/WE) w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych.

W ksztatceniu wykorzystywane sg tez wzorce miedzynarodowe np. jak symulacje medyczne
z krajéw takich jak USA, Kanada czy Finlandia, ktdre stawiaja na nowoczesne technologie
w ksztatceniu.

Koncepcja  ksztalcenia  pielegniarek  wyrdznia sie  podejsciem  holistycznym,
interdyscyplinarnoscia oraz réwnowagg miedzy teorig a praktyka. Integracja wzorcow
krajowych i miedzynarodowych zapewnia wysokg jakos¢ edukacji, pozwala na dostosowanie
programu do lokalnych potrzeb oraz umozliwia absolwentom prace w globalnym srodowisku
ochrony zdrowia. Dzieki temu pielegniarki sg przygotowane do sprostania wyzwaniom
wspotczesnej medycyny i opieki zdrowotne;j.

6. kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjg,
poziomem oraz profilem studiow, a takie z aktualnym stanem wiedzy i jej
zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest
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przyporzqdkowany, jak rowniez stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku,

Efekty ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo zostaty przyjete Uchwaty Senatu Wyzszej
Szkoty Medycznej w Sosnowcu z dnia 20 wrze$nia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia efektow
ksztafcenia dla kierunku pielegniarstwo studia o profilu praktycznym: studia | stopnia -
Zatacznik nr 1la do Uchwaly nr 19/2019, studia Il stopnia — Zatacznik nr 2a do Uchwaty
nr 19/2019.

Zaktadane efekty ksztatcenia na studiach | stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku
studiow i poszczegdlnych modutéw zaje¢ tj. nauki podstawowe, nauki spoteczne
i humanistyczne, nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauki w zakresie opieki
specjalistycznej. Efekty ksztatcenia dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych zostaty
przypisane do nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki
specjalistycznej oraz umozliwiajg zdobycie przez studenta umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych wtasciwych dla zakresu pracy pielegniarki i podjecia dalszego
ksztatcenia.

Szczegotowe efekty ksztatcenia oraz sposoby ich weryfikacji znajdujg si¢ w Sylabusach do
poszczegdlnych przedmiotéw. W ramach przedmiotéw do wyboru; jezyka migowego, wspotpracy
w zespotach opieki zdrowotne] efekty ksztatcenia zawarte sa w Sylabusach do w/w przedmiotow.

W Wyiszej Szkole Medycznej w Sosnowcu na studiach | stopnia realizowany jest jezyk
angielski na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
ktory jest sprofilowany zawodowo, w wymiarze 120 godzin, ktéremu zostato przypisanych
5 punktow ECTS.

Zaktadane efekty ksztatcenia na studiach Il stopnia zawierajg ogéline i specyficzne efekty
ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére zostaly
przypisane do poszczeg6lnych modutéw i przedmiotéw. Efekty ksztafcenia na studiach
niestacjonarnych 1l stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku studiéw i poszczegdlnych
modutéw zajeé¢ tj. wybranych zagadniert z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych,
zaawansowanej praktyki pielegniarskiej, badarn naukowych i rozwoju pielggniarstwa oraz
praktyki zawodowej. Szczegdtowe efekty ksztatcenia oraz sposoby ich weryfikacji znajduja sie
w Sylabusach do poszczegélnych przedmiotéw. Na studiach Il stopnia jezyk angielski
realizowany jest na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, ktéry jest sprofilowany zawodowo, w wymiarze 90 godzin, ktéremu zostafo
przypisanych 6 punktow ECTS.

Kierunkowe efekty uczenia sie okreslaja cele ksztatcenia, ktdre studenci powinni osiggnac po
ukoriczeniu danego kierunku studidw. Ich definiowanie uwzglednia koncepcjg, poziom
i profil studiow, a takie aktualny stan wiedzy w danej dyscyplinie, jej zastosowania
praktyczne oraz potrzeby rynku pracy. W przypadku takich kierunkoéw jak pielggniarstwo,
efekty te s3 szczegélnie istotne, poniewaz odpowiadajg wymaganiom dynamicznie
zmieniajgcego sie systemu ochrony zdrowia.

Efekty uczenia sie w standardzie nauczania zaprojektowane sa w taki sposob, aby
odpowiadaé na potrzeby rynku pracy w sektorze ochrony zdrowia, zaréwno w kraju, jak i za
granica. Uwzgledniaja globalne trendy, takie jak starzenie sie spoteczenstw i wzrost liczby
0s6b z chorobami przewlektymi.

Absolwenci sg przygotowani do pracy w réznych $rodowiskach — od szpitali, przez opieke
srodowiskowa, po placéwki dtugoterminowej opieki.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 47



8. spefnienie wymagar odnoszqcych sie do ogdlnych i szczegéfowych efektow uczenia sie
zawartych w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Podstawg ksztalcenia na kierunku Pielegniarstwo | i Il stopnia sg opracowane standardy
nauczania zawierajgce efekty uczenia sig, do ktérych opracowane sg programy studiow.
Efekty uczenia sie sg toisame z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, w tym z Polskg Rama
Kwalifikacji oraz spdjne z tresciami ksztafcenia i metodami nauczaniai wtasciwie dobranymi
do prezentowanego kierunku. Ukazane w programach studiow efekty uczenia sie w kategorii
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg zgodne ze standardem ksztaicenia na
kierunku Pielegniarstwo studia I i Il stopnia, ktére reguluje Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego;
zatgcznik nr 4, (t.,j. Dz.U. 2021 poz. 755 z poin. zm.).

Matryce efektow uczenia sie zawierajg wszystkie efekty wraz z przyporzadkowaniem ich do
poszczegolnych przedmiotéw i form dydaktycznych.

Szczegotowe efekty uczenia sie uwzglednione zostaty w sylabusach do przedmiotéw i sg
Scisle powigzane z realizowanymi tresciami ksztatcenia. Dobér tresci programowych zajec
w ramach poszczegdinych przedmiotow jest zgodny z zaktadanymi do realizacji efektami
uczenia sie, uwzglednia aktualnie stosowane w praktyce rozwigzania naukowe oparte na
wiarygodnych i aktualnych danych naukowych Evidence Based Medicine / Evidence Based
Nursing Practice oraz potrzeby spoteczne, gospodarcze i zawodowe rynku pracy. Ponadto
programy studiow uwzgledniaja ogdlne wymagania dotyczace organizacji studiow,
minimalnej liczby godzin zaje¢ w poszczegélnych dziatach, punktéw ECTS oraz realizacj
ksztatcenia praktycznego. Programy spetfniajg takie wymagania w zakresie profilu
praktycznego, przeznaczajac liczbe punktow ECTS, w wymiarze wiekszym niz 50% liczby tych
punktéw koniecznej do ukonczenia studidw, na realizacje zajec ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne.

W programach studiow kfadzie sie szczegdlny nacisk na umiejetnosci praktyczne realizowane
w ramach c¢wiczen, zaje¢ w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznych, zajec
praktycznych i praktyk zawodowych dajacych mozliwosé przygotowania do realizacji funkcji
zawodowych z w zawodzie pielegniarki. Ich struktura jest spdjna logicznie powigzana.
Pozwala osiggnac wszystkie zamierzone efekty uczenia sie. Studenci kierunku pielegniarstwo
w toku studiéw nabywajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne scisle zwigzane
z wymaganiami zawodu pielegniarki/pielegniarza. Tresci programowe realizowane sa
w oparciu o najnowszg wiedze medyczng oparta na dowodach naukowych i standardach
postepowania rekomendowanych stowarzyszen, towarzystw naukowych. Jednoczesnie
dzieki zdobywanym réwnolegle umiejetnosciom praktycznym nabywanym i ksztattowanym
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w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej, a nastepnie w placowkach ZOZ, w tym
POZ, w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, studenci posiadang wiedze potrafia
wykorzystaé w rozpoznaniu stanu pacjenta i jego Srodowiska w zdrowiu i chorobie,
pielegnowaniu pacjenta opartym o diagnoze pielegniarska w poszczegolnych jednostkach
chorobowych w zaleznoéci od stanu pacjenta, schorzer towarzyszacych, stosowanej metody
leczenia, wieku chorego, powiktan wspatistniejgcych itp.
Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku pielggniarstwo zakiada zdobycie przez studenta
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych pozwalajacych na samodzielno$¢ zawodowa.
Absolwent ma uksztattowane umiejetnosci tworczego, kreatywnego podejscia do
rozstrzygania rozmaitych, ztozonych probleméw, dylematéw w ramach przysztej pracy
zawodowej, ale takie tych zwigzanych z aktywnym uczestnictwem w zyciu spotecznym.
Umiejetnoé¢ krytycznego myslenia wraz z wykorzystaniem nabytej bazy wiedzy w zakresie
metod diagnozowania, korzystania z miedzynarodowych zalecen i klasyfikacji, wyznaczania,
realizowania i modyfikowania celéw w zakresie opieki pielegniarskiej we wspotpracy
z pacjentem, pozwala na sprawowanie zindywidualizowanej opieki pielgegniarskiej na
najwyzszym poziomie. Wysokiej jakosci $wiadczenie ustug sprzyja takie uksztaftowana w
procesie nauczania umiejetno$¢ wspotpracy w zespole interdyscyplinarnym, etyczne
i rzetelne podejécie do praktyki zawodowej, jak réwniez dbanie o range i prestiz zawodu
pielegniarki.
Zgodnie z koncepcja praktycznego podejscia do ksztatcenia Uczelnia realizowata projekty
wspotfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej, ktore zostaty opisane w Kryterium 6:
1. ,Program praktyk zawodowych w Paristwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” — dwie
edycje
2. ,Pielegniarstwo studia z przysztoscig” POWR.05.03.00-00-0052/17
3. ,Pielegniarstwo zawéd z przysztoscia” POWR.05.05.00-00-0009/18
4. ,Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej w Wyzszej Szkole Medycznej w Sosnowcu”
POWR.05.03.00-00-0067/17-00

Obecnie WSM w Sosnowecu realizuje w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania
Odpornoéci — komponentu D ,Systemu zachet do podejmowania i kontynuowania studiow
na wybranych kierunkach medycznych” dwa projekty:
1. stypendia dla os6b podejmujacych studia dla studentéw kierunku pielggniarstwo
i ratownictwo medyczne
2. bezzwrotne dofinansowanie ksztatcenia studentéw kierunku pielegniarstwo i ratownictwo
medyczne.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treéci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

1. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi
zastosowaniami wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest
przyporzgdkowany, normami i zasadami, a takZe aktualnym stanem praktyki w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla
kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykéw obcych, ze wskazaniem przykiadowych
powiqgzarn tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia

Treéci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z efektami uczenia sig oraz aktualnym
stanem wiedzy. W koncepcji i celach ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia
stacjonarne i niestacjonarne | stopnia oraz studia niestacjonarne Il stopnia uwzglgdniono
obowigzujgce akty prawne. Treéci ksztafcenia i efekty uczenia sie sg zgodnie z efektami
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji okreslonych Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow
ksztalcenia przygotowujagcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z p6in. zm.).

Proces ksztafcenia na kierunku pielegniarstwo ,studia pomostowe” odbywa sie zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 14 czerwca 2012 r w sprawie szczegotowych
warunkéw prowadzenia studiow dla pielegniarek i potoznych, ktore posiadajg swiadectwo
dojrzatosci i ukonczyly liceum medyczne lub szkote policealng albo szkote pomaturalng,
ksztatcaca w zawodzie pielegniarki i potoznej (Dz. U. z dnia 6 lipca 2012 r, poz. 770).

Ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo odbywa sie w systemie stacjonarnym
i niestacjonarnym pierwszego stopnia - 7 semestrow, ,studia pomostowe” - Sciezka
ksztalcenia A — 2 semestry (dla absolwentéw piecioletnich licebw medycznych), Sciezka B —
3 semestry (dla absolwentéw szkoty policealnej albo pomaturalnej 2-letniej, ksztatcacej
w zawodzie pielegniarki, $ciezka C (dla absolwentéw dwuipdtletniej szkoty policealnej albo
pomaturalnej 2-letniej, ksztatcacej w zawodzie pielegniarki), oraz w systemie
niestacjonarnym studia drugiego stopnia 4 semestry.

Treéci programowe s3 spdjne z zdefiniowanymi, szczegétowymi efektami uczenia sig
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Selekcji tresci dokonuje
kierownik przedmiotu w taki sposéb aby, umozliwity one osiagniecie efektow uczenia si¢
niezbednych do wykonywania zawodu pielegniarki zgodnie z Dyrektywg 2005/36/WE Unii
Europejskiej. Tresci programowe s3 przyporzadkowane do poszczegolnych przedmiotéw
zgodnie z obowigzujgcymi efektami uczenia sie na kazdym etapie edukacji i we wszystkich
rodzajach zaje¢. Uwzgledniajg aktualng wiedze w zakresie dyscyplin nauk o zdrowiu i nauk
medycznych, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek oraz aktualny stan praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej pielegniarki. W programie ksztatcenia uwzglednia sie
aktualnie stosowane w praktyce rozwigzania naukowe np. Miedzynarodowg Klasyfikacje
Praktyki Pielegniarskiej ICNP ®. Proces projektowania tresci programowych ma charakter
cykliczny. Jest dyskutowany z réznymi interesariuszami, az do osiagnigcia konsensusu, co do
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struktury programu ksztaicenia, jego jednostek sktadowych (przedmiotéw/modutéw),
sposobéw ich osiggania i oceny. Treéci ksztalcenia sa okreslone w sylabusach do

poszczegolnych przedmiotéw

Szczegotowe tresci programowe dla realizowanych zaje¢ sa opracowane na podstawie
aktualnej wiedzy z zakresu pielegniarstwa i zgodne z przyjetymi efektami uczenia sig, oraz s3
zwigzane z praktycznym profilem kierunku. Umozliwiajg one teoretyczne i praktyczne
przygotowanie studenta do podjecia pracy w zawodzie uwzgledniajgc wytyczne dotyczace
standardéw i kompetencji opisanych w ustawie o zawodzie pielegniarki.

Studia | stopnia
Przyktadowe powigzania tresci ksztaicenia

zwigzanych z praktycznym zastosowaniem

w dziedzinie nauk o zdrowiu i zawodu pielegniarki z kierunkowymi efektami uczenia sig

Przedmiot: Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne

Tresci ksztatcenia
(Tres¢ wybranych z sylabusa zaje¢ np. wyktadu,
seminarium, ¢wiczen, zajec praktycznych)

Kierunkowe efekty uczenia sig
(podac¢ efekty uczenia sie z ktérymi tresc zajec
ma zwigzek)

WYKLAD:

1. Udzat pielegniarki w procesie diagnostycznym
i terapeutycznym chorych psychicznie: farmakoterapia,
EW, psychochirurgia, fototerapia, deprywacja snu.
Problemy  (zdrowoine,  psychiczne)  wynikajace
z leczenia metodami biologicznymi.

CWICZENIA:

1. NMNauka postepowania z Pacjentem z
maniakalnym przyjmowanym do
psychiatrycznego

zespofem
oddziatu

D.W3. Zna i rozumie zasady diagnozowania i planowania
opieki nad pacjentem w pielegniarstwie internistycznym,
chirurgicznym, potozniczo-ginekologicznym, pediatrycznym,
geriatrycznym, neurologicznym, psychiatrycznym,
w intensywnej opiece medycznej, opiece paliatywnej,
opiece diugoterminowej;

D.U1. - Potrafi gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki pielggniarskiej,
wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywac
ewaluacji opieki pielegniarskiej

WYKLAD:

1. Udziat pielegniarki w psychoterapii chorych psychicznie.
Opieka pielegniarska nad pacjentem przejawiajgcym
zachowania agresywne i gwaltowne. Przymus
bezpoéredni w psychiatrii - czynnosci pielegniarki
w zakresie stosowania przymusu bezposredniego.

CWICZENIA:

1. Nauka postepowania z Pacjentem agresywnym,
stosowanie srodkow przymusu bezposredniego

D.W20. - Zna i rozumie zasady obowigzujace przy
zastosowaniu przymusu bezposredniego

D.U1. - Potrafi gromadzi¢ informacje, formutowac diagnoze
pielegniarska, ustala¢ cele i plan opieki pielegniarskiej,
wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywac
ewaluacji opieki pielegniarskie]

Przedmiot: Podstawy pielegniarstwa

Tresci ksztatcenia
(Tres¢ wybranych z sylabusa zajec¢ np. wykiadu,
seminarium, ¢wiczen, zajec praktycznych)

Kierunkowe efekty uczenia sie
(podac¢ efekty uczenia sie z ktérymi tres¢
zaje¢ ma zwigzek)

WYKLAD:
1. Proces pielegnowania jako przykiad zindywidualizowanej
opieki nad pacjentem.
CWICZENIA:
1. Dziatania lecznicze wynikajace z diagnozy
pielegniarskiej i lekarskiej na gornym odcinku przewodu
pokarmowego:
zaktadanie zglebnika do zolgdka i dwunastnicy
ptukanie iotadka
odsysanie tresci zoladkowej
karmienie przez zgtebnik
karmienie przez przetoke
ZAJECIA PRAKTYCZNE:

Poo g

CW 7. - Zna istote, cel, wskazania, przeciwskazania,

powiklania, obowigzujace zasady 1 technike
wykonywania podstawowych czynnosci
pielegniarskich, diagnostycznych, leczniczych

i rehabilitacyjnych;

C.U 5. - Dokonuje bieigcej i korficowej oceny stanu
zdrowia pacjenta |  podejmowanych  dziatan
pielegniarskich

DK.6 - Rzetelnie i dokfadnie wykonuje powierzone
ohowiazki zawodowe
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Udzial pielegniarki w procesie diagnozowania, leczenia i
rehabilitacji: przygotowanie pacjenta do badan
diagnostycznych (psychiczne i fizyczne). Przygotowanie i
podanie lekéw wg karty zlecen lekarskich — réznicowanie drog
podawania lekéw, przestrzeganie zasad podawania lekéw,
dokumentowanie.

Udziat w rehabilitacji ruchowej, psychologicznej, spotecznej.

Przedmiot: Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo - ginekologiczne

Tresci ksztatcenia
(Tres¢ wybranych z sylabusa zajec np. wyktadu,
seminarium, ¢wiczen, zajec praktycznych)

Kierunkowe efekty uczenia sie
(podat¢ efekty uczenia sie z ktorymi tres¢ zajec
ma zwigzek)

WYKLAD:

1. Przebieg potogu fizjologicznego. Zasady opieki potozniczej.
Wsparcie psychiczne kobiety w roli matki w okresie pofogu.
Zasady karmienia naturalnego.

ZAJECIA PRAKTYCZNE:
Pielegnowanie pacjentki oraz rozpoznawanie potrzeb
zdrowotnych, pielegnacyjnych w  zaleinosci od
przebiegu porodu | rodzaju znieczulenia. Realizacja
procesu pielegnowania.
Rozpoznanie i realizacja potrzeb edukacyjnych pacjentek
w potogu.

D.W.15 — Student zna cel i zasady opieki prekoncepcyjnej
oraz zasady planowania opieki nad kobieta w ciaiy
fizjologicznej

D.W.16 - Zna okresy porodu fizjologicznego i zasady opieki
nad kobietg w okresie pofogu

Studia Il stopnia

Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia zwigzanych z praktycznym zastosowaniem w
dziedzinie nauk o zdrowiu i zawodu pielegniarki z kierunkowymi efektami uczenia si¢

Przedmiot: Informatyka z elementami statysty

rki medycznej

Tresci ksztatcenia
(Tres¢ wybranych z sylabusa zaje¢ np. wyktadu,
seminarium, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych)

Kierunkowe efekty uczenia sie
(podac efekty uczenia sie z ktdrymi tresc zajec
ma zwigzek)

WYKEAD:

1. Bezpieczenstwo danych.

2. Ochrona praw autorskich.

3. Podstawowe zagadnienia statystyczne

4. Analiza statystyczna

CWICZENIA:

2. Arkusz kalkulacyjny jako alternatywa programadw
statycznych

3. Opracowanie ankiet i wynikow analiz statystycznych
w edytorze tekstu.

4. Program statystyczny — wprowadzanie danych i analiza
danych

C.W4, — Student zna i rozumie zasady przygotowywania baz
danych do analiz statystycznych

WYKLAD:

1. Podstawowe zagadnienia statystyczne

2. Analiza statystyczna.

CWICZENIA:

2. Opracowanie ankiet i wynikéw analiz statystycznych w
edytorze tekstu.

3. Program statystyczny — wprowadzanie danych i analiza

danych

C.U5. — Student potrafi stosowac testy parametryczne i
nieparametryczne dla zmiennych zaleZnych i niezaleznych
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Przedmiot: Prawo w praktyce pielggniarskiej

Tresci ksztatcenia
(Tres¢ wybranych z sylabusa zajec np. wyktadu,
seminarium, ¢wiczen, zajec praktycznych)

Kierunkowe efekty uczenia sie
(podaé¢ efekty uczenia sie z ktérymi tresc zajec
ma zwigzek)

WYKLAD:
1. skutki prawne zdarzer medycznych

2. Istota bteddéw medycznych w pielegniarstwie w
kontekécie niepowodzenia w dziataniach
terapeutyczno- pielegnacyjnych

A.U.3 - Potrafi oceni¢ zdarzenia w praktyce zawodowej
pielegniarki w kontekscie zgodnosci z przepisami prawa
oraz moiliwosci i sposobow dochodzenia roszezen, a takie
wskazad moiliwosci rozwiazywania danego problemu.

AW 6 - Zna i rozumie skutki prawne zdarzert medycznych.

Przedmiot: ENDOSKOPIA

Tresci ksztatcenia
(Tres¢ wybranych z sylabusa zaje¢ np. wykfadu,
seminarium, ¢wiczen, zajec¢ praktycznych)

Kierunkowe efekty uczenia sie
(podaé¢ efekty uczenia sie z ktorymi tresc zajec
ma zwigzek)

WYKLAD:

B.W8 - Student zna organizacje i funkcjonowanie pracowni

2. Organizacja i zasady funkcjonowania pracowni endoskopowej oraz zasady wykonywania procedur
endoskopowe] oraz zasady wykonywania procedur endoskopowych
endoskopowych.

PRAKTYKA ZAWODOWA:

1. Zapoznanie z organizacja | funkcjonowaniem pracowni
endoskopowej ( aparatura i sprzet endoskopowy).

WYKLAD: B.W9 - Student zna diagnostyczne i terapeutyczne

moiliwoéci  endoskopii  w  zakresie  przewodu

1. Rodzaje badan | podstawowe definicje stosowane w

endoskopii.
2. Rolaizadania pielegniarki w pracowni endoskopowe;j.
PRAKTYKA ZAWODOWA:

1. Wspdtuczestniczenie w procesie diagnostyki i terapii
endoskopowej oraz prowadzenie dokumentacji
medyczne]

pokarmowego, drog oddechowych, urologii, ginekologii,
laryngologii, anestezjologii i ortopedii.

B.U9 - Student potrafi wspdluczestniczy¢ w procesie
diagnostyki i terapii endoskopowej.

Przedmiot: Zarzadzanie w pielegniarstwie

Tresci ksztatcenia
(Tres¢ wybranych z sylabusa zaje¢ np. wyktadu,
seminarium, éwiczen, zaje¢ praktycznych)

Kierunkowe efekty uczenia sig
(poda¢ efekty uczenia sie z ktorymi tresc zajec
ma zwigzek)

WYKLAD:

1. Funkcje kierownicze w organizacji.

2. Obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ na
pielegniarskich kierowniczych stanowiskach pracy.

SEMINARIUM:

1. Metody zarzadzania kadrg pielegniarska

2. Planowanie procesu decyzyjnego w pielggniarstwie,
strategia zarzadzania w pielegniarstwie

A.W.15 - Student zna zasady rekrutacji kandydatow do
pracy i planowania zasobow ludzkich w organizacjach
zdrowotnych

A.U.12 — Student organizuje rekrutacje pracownikéw oraz
planuje proces adaptacji dla nowo przyjetych

B.K.1 — Student ponosi odpowiedzialnos¢ za udzial w
podejmowaniu decyzji zawodowych

WYKLAD:

1. Zarzadzanie jakosécig w ochronie zdrowia i w
pielegniarstwie..

SEMINARIUM:

1. Organizowanie pracy pielegniarskiej, obliczanie
zapotrzebowania zasobdw ludzkich

2. Przewodzenie w pielegniarstwie: zespot i praca
zespofowa, przywddztwo, motywowanie, komunikacja i
negocjacja

AW.17 — Student zna réznicuje zakres obowiazkow,
odpowiedzialnosci | uprawnieri zawodowych w zaleznosci
od zakresu kompetencji

A.U.14 - Przygotowuije jednostke organizacyjng na potrzeby
oceny jakosci

B.K.3 — Student rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wiasnej i zespotu

Dodatkowo tresci ksztatcenia na

zajeciach z

jezyka angielskiego uwzgledniajg

komunikowanie sie w jezyku obcym, co najmniej na poziomie B2 na studiach | stopnia oraz

B2+ na studiach Il stopnia.
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W zalgczniku nr 2 znajdujg sie szczegdtowe plany i programy studiow dla kierunku
pielegniarstwo w WSM w Sosnowcu z uwzglednieniem liczby semestrow i godzin zajec
dydaktycznych na poszczegdlnych formach studidéw i poziomach ksztatcenia, ze wskazaniem
przedmiotéw, w ramach ktérych realizowane sg poszczegdlne tresci ksztalcenia, w tym tresci
do wyboru oraz, w ktérych znajdujg odzwierciedlenie efekty ksztatcenia (zgodnie ze
standardami ksztatcenia) oraz cele sformutowane w sylwetce absolwenta.

Plany studiéw okreslaja: kierunek, poziom, profil ksztatcenia i forme studiow. Plan studiow
konstruowany jest w formie tabeli i przedstawia: grupy zaje¢ wraz z przypisanymi do nich
przedmiotami. Do kazdego przedmiotu przyporzadkowana jest: liczba godzin z podziatem na
ich forme, liczbe punktéw ECTS oraz sposéb zaliczenia przedmiotu w podziale na rok studiow
oraz semestr.

Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli akademickich przygotowanych do pracy w uczelni
wyiszej. Nauczyciel akademicki, stosujgc odpowiednie metody nauczania dla danego
przedmiotu, jest w stanie planowa¢ proces dydaktyczny oraz prace studenta, a takze oceniac
jego postepy. System punktowy stosowany w WSM w Sosnowcu zgodny jest z wytycznymi
ECTS (European Credit Transfer System). Ogolne jego zasady okreslajg przepisy Regulaminu
Studiéw WSM w Sosnowcu. Programy nauczania i plany studiéw zawierajg punkty ECTS
przyporzadkowane poszczegdlnym przedmiotom. Zasady ogblne systemu punktowego to:
liczba punktéw przyporzadkowana danemu kursowi odzwierciedla przewidywany naktad
pracy studenta niezbedny do zaliczenia przedmiotu; punkty przyporzadkowane s wszystkim
przedmiotom wystepujacym w programie nauczania, ktére podlegajg ocenie; uzyskanie
przez studenta punktow zwigzane jest jedynie z faktem zaliczenia danego przedmiotu i nie
ma zwigzku z otrzymang ocena.

Dzieki modutowej konstrukcji programu mozliwe jest bardziej rownomierne obcigzenie pracg
studentow w zakresie zdobywania specjalistycznej wiedzy.

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych na kierunku pielgegniarstwo okresla
JRegulamin ksztatcenia praktycznego dla kierunku Pielegniarstwo w Wydziale Nauk
o Zdrowiu Wyiszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu”. Zatwierdzony Uchwata senatu 18/2022
z dnia 18.07.2022r.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w placéwkach medycznych
$wiadczacych ustugi medyczne na wysokim poziomie, z ktérymi WSM w Sosnowcu posiada
podpisane porozumienia, a dobdr placowek jest przeprowadzony zgodnie z ustalonymi
JKryteriami doboru placéwek medycznych”. Zajecia odbywajg si¢ wg harmonogramu
podanego do wiadomosci studentéw w Zaktadzie Praktyk Zawodowych oraz drogg mailowa.
Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywaja sie wg Scisle okreslonego programu,
z ktérym zapoznawani sg wyznaczeni w szpitalach i innych placéwkach opiekunowie praktyk.
Opiekunem praktyk moga byé tylko osoby posiadajace tytut zawodowy - magister lub
licencjat pielegniarstwa i s wybierani w oparciu o ustalone ,Kryteria doboru opiekuna
praktyk zawodowych”. Stopieri opanowania i doskonalenia umiejetnosci pielegniarskich oraz
kompetencji spotecznych dokumentowane sa w Kartach praktyk.

Tresci ksztatcenia wynikajgce z programu studiow realizowane sg na terenie Uczelni w formie
wyktadéw, ¢wiczen, zaje¢ w MCSM, seminariow, e-learningu oraz w ramach
samoksztatcenia. Wyktadowcey realizujg zajecia teoretyczne w oparciu o aktualng wiedze oraz
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nowoczesne metody nauczania, w wiekszosci aktywizujgce, problemowe i projektowe
z wykorzystaniem technik multimedialnych oraz fantoméw. Tresci ksztatcenia realizowane
w ramach przedmiotéw np. z podstaw opieki pielegniarskiej, chirurgii i pielegniarstwa
chirurgicznego, choréb wewnetrznych i pielegniarstwa internistycznego sa weryfikowane
poprzez realizacje procesu pielegnowania w oparciu o metode studium przypadku.

Natomiast zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe organizowane s3 poza
strukturami Uczelni na podstawie umowy zawartej pomiedzy uczelnia a podmiotem
realizujgcym zajecia praktyczne i praktyki zawodowe. Doboru placéwek ochrony zdrowia
oraz opiekunéw praktyk dokonuje sie¢ w oparciu o opracowane Kryteria doboru placowek
medycznych do realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz Kryteria doboru
opiekundw praktyk zawodowych. Realizacja praktyk zawodowych przez studenta
dokumentowana jest w Kartach praktyk.

Warunki realizacji i zaliczenia procesu ksztatcenia reguluje Regulamin studiéw
Wyzszej Szkoty Medycznej zatwierdzony Uchwatg Senatu Nr 14/2022 z dnia 28.04.2022r.

Kluczowe tresci ksztafcenia

Studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia

1. Studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia na kierunku pielegniarstwo o profilu
praktycznym trwajg 7 semestrow.

Ogélna liczba godzin ksztatcenia wynosi 4785 (studia stacjonarne) i 4725 (studia

niestacjonarne) — 210 pkt ECTS (liczba punktéw ECTS w jednym semestrze: 30):

2. Lliczba godzin zaje¢ dydaktycznych: 2485h dydaktycznych (stacjonarne), 2425h
dydaktycznych (niestacjonarne) — 123 pkt ECTS

3. Liczba godzin zajec¢ praktycznych: 1100h - 41 ECTS

4. Liczba godzin praktyk zawodowych: 1200h — 46 ECTS

Program ksztatcenia obejmuje moduty w zakresie:

A - Nauki podstawowe (anatomia, fizjologia, patologia, genetyka, biochemia i biofizyka,
mikrobiologia i parazytologia, farmakologia, radiologia) — 500 godz./ 26 pkt ECTS;

B - Nauki spoteczne i humanistyczne (psychologia, socjologia, pedagogika, prawo medyczne,
zdrowie publiczne, jezyk angielski) - 420 godz./21 pkt ECTS;

C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej (podstawy pielegniarstwa, etyka
zawodu pielegniarki, promocja zdrowia, Podstawowa opieka zdrowotna, dietetyka,
organizacja pracy pielegniarskiej, badania fizykalne, zakazenia szpitalne, system informacji w
ochronie zdrowia oraz zajecia fakultatywne: jezyk migowy lub wspétpraca w zespotach opieki
zdrowotnej ogdlnie: 1100 godz./46, w tym 600 h zajec¢ teoretycznych — 28 pkt ECTS, 220 h
zaje¢ praktycznych - 8 pkt ECTS i 280 h praktyk zawodowych — 10 pkt ECTS

D - Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej specjalistycznej (choroby wewnetrzne
i pielegniarstwo internistyczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, chirurgia
i pielegniarstwo chirurgiczne, pofoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo-
ginekologiczne, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne, anestezjologia i pielgegniarstwo w
zagrozeniu zycia, pielegniarstwo opieki diugoterminowej, neurologia i pielggniarstwo
neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, opieka paliatywna, podstawy
rehabilitacji, podstawy ratownictwa medycznego, badania naukowe w pielggniarstwie,
seminarium dyplomowe - 2700 godz./117, w tym 900 h zaje¢ teoretycznych — 48 pkt ECTS,
880 h zaje¢ praktycznych -33 pkt ECTS i 920 h praktyk zawodowych — 36 pkt ECTS
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Program studiow | stopnia uwzglednia przygotowanie studenta w zakresie jezyka
angielskiego, sprofilowanego zawodowo, w wymiarze 120 godzin (5 pkt ECTS) na poziomie
biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, oraz zajecia
z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin dla studiow stacjonarnych, ktérym nie
przypisano punktow ECTS.

Student moze wybraé spoéréd dwodch zaje¢ do wyboru: Jezyk migowy lub Wspéipraca
w zespotach opieki zdrowotnej, licza po 20 godzin/1 ECTS.

Za przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego,
sktadajacego sie z czesci teoretycznej, praktycznej i obrony pracy licencjackiej, student
otrzymuje 5 punktow ECTS.

Student realizuje prace wiasng pod kierunkiem nauczyciela akademickiego (tzw.
samoksztatcenie) w ogodlnej liczbie 750 godzin.

W ramach grup zaje¢ A i B liczba godzin wynosi 230, w grupach C i D 520 godzin. Zgodnie
z zapisami zawartymi w standardzie ksztatcenia odsetek pracy wifasnej studenta pod
kierunkiem nauczyciela w grupach zaje¢ A i B moze wynosi¢ po 25% kazdej z tych grup (nie
wiecej niz 230 godzin) oraz w grupach Ci D po 35% z kazdej z tych grup (nie wiecej niz 525
godzin).

Realizowany w Uczelni program nauczania na kierunku pielegniarstwo od roku
akademickiego 2019/2020, 314 h zajec teoretycznych jest prowadzonych metodg ksztatcenia
na odlegtos¢. Wykorzystywana jest platforma Moodle oraz TEAMS.

Ksztatcenie umiejetnosci praktycznych sg zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia
oraz Uchwatg KRASzPiP Nr 103/1V/2017 z dnia 22 czerwca 2017 r., ksztatcenie umiejetnosci
realizowane sg w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznych (MCSM) w Sosnowcu
i w oparciu o infrastrukture podmiotéow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza, z ktorymi
Uczelnia zawarta umowy lub porozumienia.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza sa
prowadzone w szczegolnosci w: oddziatach internistycznych, geriatrycznych, chirurgicznych,
pediatrycznych, neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej terapii, opieki
dtugoterminowej, potozniczych, ginekologicznych i noworodkowych; gabinetach
podstawowej opieki zdrowotnej (pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarki
$rodowiska nauczania i wychowania oraz lekarza podstawowej opieki zdrowotnej),
hospicjach.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe majg na celu umozliwienie osiggniecia efektow
uczenia sie ujetych w grupach zajec¢ C i D. Szczegétowy wykaz praktyk zawodowych i zajec
praktycznych, wymiar godzin i liczba punktéw ECTS jest zawarta w Tab.l dla kierunku
Pielegniarstwo studia pierwszego stopnia
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Tab. I. Wymiar praktyk zawodowych na kierunku Pielggniarstwo studia pierwszego stopnia

Zakres zajec praktycznych

Zajecia praktyczne

Praktyki zawodowe

; Liczba Liczna Liczba
ktyk zawodowych i . .
TR ¥ tezna | nkew |godzin/tygodni| punktéw ECTS
godzin/tygodni
ECTS
) ) 80 godzin 120 godzin/
1.P 4
odstawy pielegniarstwa 2 tygodnie 3 S hgodiile
2. Promocja zdrowia 20 godznr)/ ; 1
| tygodnia
3. Podstawowa Opieka 120 godzin/ 1 160 godzin/ 6
Zdrowotna 3 tygodnie 4 tygodni
4, Po‘Ioznlcfcwo, gmekolt’)gl.a i 80 godzin/ 40 godzin/
pielegniarstwo potozniczo- Sissiliile 3 { tvdalef 2
ginekologiczne ve YRRIER
5. Pediatria i pielegniarstwo 160 godzin/ 6 160 godzin/ 6
pediatryczne 4 tygodnie 4 tygodnie
6. Ch_oroby'wewnetrzne i 120 godzin/ 160 godzin/
pielegniarstwo S 4 A 6
internistyczne PAOGINE i YEREHIE
160 godzin/
. s . . 4 tygodnie
7. Chirurgia i pielegniarstwo 120 godzin
chirurgiczne 3 tygodnie 4 L tymQ.5 g R
8 ve na bloku
operacyjnym)
8. Pielegniarstwo w opiece 40 godzin/ 2 40 godzin/ 5
dtugoterminowe;j 1 tydzien 1 tydzien
9. Geriatria i pielegniarstwo 80 godzin/ 5 80 godzin/ 3
geriatryczne _ 2 tygodnie 2 tygodnie
10. Neurologia i pielegniarstwo | 80 godzin/ 3 80 godzin/ 3
neurologiczne 2 tygodnie 2 tygodnie
I I. Psychiatriapielegniarstwo 80 godzin/ 3 80 godzin/ 3
psychiatryczne 2 tygodnie 2 tygodnie
s ﬁfneste’qo logia i e 80 godzin/ 80 godzin/
pielegniarstwo zagrozeniu . 3 . 3
= oy 2 tygodnie 2 tygodnie
zycia _
i , 40 godzin/ 40 godzin/
13. Opieka paliatywna {tydzied 2 | tydzies 2
) 1100 godzin/ 1200 godzin/
PSR - 27,5 tygodnia Al 30 tygodni >

Zajecia praktyczne (ZP) (1100 godzin) poprzedzone s3 zajeciami teoretycznymi i Cwiczeniami
w pracowni umiejetnosci pielegniarskich i MCSM. Zajecia praktyczne realizujg nauczyciele
akademiccy z prawem wykonywania zawodu pielegniarki, do$wiadczeniem zawodowym
i dydaktycznym. Zajecia w MCSM prowadzone s3 przez nauczycieli akademickich, ktorzy
ukoriczyli kursy: Kurs instruktora symulacji medycznej — zakres podstawowy i zaawansowany,
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Warsztaty OSCE, Przygotowanie do pracy metodg symulacji medycznych z pacjentem
standaryzowanym, Przygotowanie procesu dydaktycznego w MCSM na kierunku
pielegniarstwo.

Praktyka zawodowa (PZ) (1200 godzin) jest realizowana po zakonczeniu zajec teoretycznych
i praktycznych. Opiekunami praktyk zawodowych sg pielegniarki zatrudnione w miejscu
realizacji praktyki zawodowej. Dobér opiekunéw dokonywany jest na podstawie
opracowanych kryteriow i zawartych w ,Kryteriach doboru opiekunéw praktyk i zajec
praktycznych w Wyiszej Szkole Medycznej w Sosnowcu”.

Warunkiem uzyskania zaliczenia z praktyk zawodowych przez studenta jest uzyskanie 100%
obecnosci oraz aktywny udziat w realizacji zadan przewidzianych planem praktyki. Podstawa
zaliczenia praktyk zawodowych jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia wszystkich
osiggnietych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spofecznych
w Karcie zaliczenia zajec praktycznych i praktyk zawodowych.

W czasie odbywania praktyki, w dowolnie wybranym dniu w godzinach pracy placowki moze
by¢ przeprowadzona hospitacja praktyk przez uczelnianego opiekuna praktyk. W dniu
hospitacji ocenie poddawana jest obecnos$¢ studenta na placowce, jego zaangaZiowanie
w wypetnianie obowigzkéw. Po odbyciu praktyki student powinien wypetni¢ anonimows,
dobrowolng ankiete oceniajacy osiggalnosc efektdw uczenia sie po odbytych praktykach oraz
ankiete oceniajgcg placowke, w ktorej realizowana byta praktyka.

Szczegotowy plan studiéw dla kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia znajduje sig
w zataczniku 2.

Studia pomostowe

Na studiach pomostowych dla kierunku pielegniarstwo poziom A zaplanowano 1220
godzin, w tym ksztatcenia praktycznego 750 godzin (2 semestry), poziom B - 2505 godzin
w tym 1440 godzin ksztatcenia praktycznego (3 semestry) oraz na poziomie C - 2045 godzin
w tym 1330 godzin ksztatcenia praktycznego (2 semestry). — szczegétowe plany studiow
znajdujq sie w zatgczniku 2.

Studia pomostowe $cieika A:

A - Nauki podstawowe (anatomia, fizjologia, biochemia i biofizyka, mikrobiologia
i parazytologia, farmakologia, radiologia) — 60 godz.

B - Nauki spoteczne i humanistyczne (psychologia, pedagogika, prawo medyczne, zdrowie
publiczne) - 50 godz.

C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (podstawy pielegniarstwa, etyka
zawodu pielegniarki, promocja zdrowia, Podstawowa opieka zdrowotna, dietetyka,
organizacja pracy pielegniarskiej, badania fizykalne, zakazenia szpitalne, system informacji
w ochronie zdrowia oraz zajecia fakultatywne: jezyk migowy lub wspétpraca w zespotach
opieki zdrowotnej ogdlnie: 245 godz. w tym praktyk zawodowych 110 godz.

D - Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej specjalistycznej (choroby wewnetrzne
i pielegniarstwo internistyczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, chirurgia
i pielegniarstwo chirurgiczne, potoznictwo, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne,
anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, pielegniarstwo opieki dfugoterminowej,
neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, opieka
paliatywna, podstawy rehabilitacji, podstawy ratownictwa medycznego, badania naukowe
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w pielegniarstwie, seminarium dyplomowe — 860 godz. w tym zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych 640 godz.
Realizowane jest réwniez szkolenie biblioteczne — 1 godz. oraz szkolenie BHP — 4 godz..

Studia pomostowe Sciezka B:

A - Nauki podstawowe (anatomia, fizjologia, biochemia i biofizyka, mikrobiologia
parazytologia, farmakologia, radiologia, genetyka) — 150 godz.

B - Nauki spoteczne i humanistyczne (psychologia, pedagogika, socjologia, prawo medyczne,
zdrowie publiczne) - 140 godz.

C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (podstawy pielegniarstwa, etyka
zawodu pielegniarki, promocja zdrowia, Podstawowa opieka zdrowotna, dietetyka,
organizacja pracy pielegniarskiej, badania fizykalne, zakazenia szpitalne, system informaciji
w ochronie zdrowia oraz zajecia fakultatywne: jezyk migowy lub wspdtpraca w zespotach
opieki zdrowotnej ogélnie: 435 godz. w tym praktyk zawodowych 200 godz.

D - Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej specjalistycznej (choroby wewngtrzne
i pielegniarstwo internistyczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, chirurgia
i pielegniarstwo chirurgiczne, potoznictwo, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne,
anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu 2ycia, pielegniarstwo opieki diugoterminowe;j,
neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, opieka
paliatywna, podstawy rehabilitacji, podstawy ratownictwa medycznego, badania naukowe
w pielegniarstwie, seminarium dyplomowe — 1775 godz. w tym zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych 1240 godz.

Realizowane jest rowniez szkolenie biblioteczne — 1 godz. oraz szkolenie BHP — 4 godz..
Studia pomostowe $cieika C:

A - Nauki podstawowe (anatomia, fizjologia, biochemia i biofizyka, mikrobiologia
i parazytologia, farmakologia, radiologia) — 75 godz.

B - Nauki spoteczne i humanistyczne (psychologia, socjologia pedagogika, prawo medyczne,
zdrowie publiczne) - 125 godz.

C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (podstawy pielegniarstwa, etyka
zawodu pielegniarki, promocja zdrowia, Podstawowa opieka zdrowotna, dietetyka,
organizacja pracy pielegniarskiej, badania fizykalne, zakazenia szpitalne, system informacji
w ochronie zdrowia oraz zajecia fakultatywne: jezyk migowy lub wspétpraca w zespotach
opieki zdrowotnej ogdlnie: 375 godz. w tym praktyk zawodowych 195 godz.

D - Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej specjalistycznej (choroby wewnetrzne
i pielegniarstwo internistyczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, chirurgia
i pielegniarstwo chirurgiczne, pofoinictwo, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne,
anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, pielegniarstwo opieki diugoterminowej,
neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, opieka
paliatywna, podstawy rehabilitacji, podstawy ratownictwa medycznego, badania naukowe
w pielegniarstwie, seminarium dyplomowe — 1465 godz. w tym zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych 1135 godz.

Realizowane jest rowniez szkolenie biblioteczne — 1 godz. oraz szkolenie BHP — 4 godz.

Studia pomostowe Sciezka D:
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A - Nauki podstawowe (anatomia, fizjologia, biochemia i biofizyka, mikrobiologia
i parazytologia, farmakologia, radiologia) — 55 godz.

B - Nauki spoteczne i humanistyczne (psychologia, socjologia pedagogika, prawo medyczne,
zdrowie publiczne) - 55 godz.

C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej (podstawy pielegniarstwa, etyka
zawodu pielegniarki, promocja zdrowia, Podstawowa opieka zdrowotna, dietetyka,
organizacja pracy pielegniarskiej, badania fizykalne, zakazenia szpitalne, system informaciji
w ochronie zdrowia oraz zajecia fakultatywne: jezyk migowy lub wspétpraca w zespotach
opieki zdrowotnej ogdlnie: 285 godz. w tym praktyk zawodowych 140 godz.

D - Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej specjalistycznej (choroby wewnetrzne
i pielegniarstwo internistyczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, chirurgia
i pielegniarstwo chirurgiczne, potoznictwo, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne,
anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, pielegniarstwo opieki dtugoterminowej,
neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, opieka
paliatywna, podstawy rehabilitacji, podstawy ratownictwa medycznego, badania naukowe
w pielegniarstwie, seminarium dyplomowe — 395 godz. w tym zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych 240 godz.

Realizowane jest réwniez szkolenie biblioteczne — 1 godz. oraz szkolenie BHP — 4 godz.

Studia niestacjonarne drugiego stopnia
Program studiéw Il stopnia jest zgodny z przepisami obowigzujacego prawa w zakresie
szkolnictwa wyzszego, w tym z Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztafcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, pofoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 755 z poin.
zm.).
1.Studia niestacjonarne Il stopnia na kierunku pielegniarstwo o profilu praktycznym
trwaja 4 semestry. Ogdlna liczba godzin ksztatcenia wynosi 1305 — 120 pkt ECTS
(liczba punktéw ECTS w jednym semestrze: 30):
2.Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 1105h dydaktycznych — 110 pkt ECTS
3. Liczba godzin praktyk zawodowych: 200h — 10 pkt ECTS

Program ksztatcenia obejmuje moduty:

Programy studidw Il stopnia (tryb niestacjonarny) realizowany jest w wymiarze 1305 godzin
(w tym 4 godziny szkolenia BHP i 1 godzina szkolenie biblioteczne), ktorym
przyporzadkowano 120 punkty ECTS (Zatacznik nr 2). Czas ksztatcenia to 4 semestry.
Pierwszy rok studidw jest realizowany w wymiarze 745 godzin/60 punktéw ECTS. Realizacja
ksztatcenia na drugim roku studiéw odbywa sie w wymiarze 560 godzin/60 punktéw ECTS.
Semestry, w ktérych prowadzone sg dane zajecia, jak i wymiar nakfadu pracy studenta
okreslony punktami ECTS jest identyczny w przypadku studiéw stacjonarnych jak
niestacjonarnych.

Plany studiow sktadajg sie z nastepujacych modutdéw wymagajacych udziatu nauczycieli
akademickich i studentow:
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Modut A — Nauki spoteczne i humanistyczne — studia niestacjonarne 270 godz./23 pkt ECTS
(Dydaktyka medyczna, jezyk angielski, pielegniarstwo wielokulturowe, prawo w praktyce
pielegniarskiej, psychologia zdrowia, zarzadzanie w pielegniarstwie).

Modut B — Zaawansowana praktyka pielegniarska — studia niestacjonarne 500 godz./40 pkt
ECTS - (Endoskopia, Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych, Koordynowana
opieka zdrowotna, Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: bol, Opieka
i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: choroba nowotworowa, Opieka
i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: cukrzyca, Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych: leczenie nerkozastepcze; Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewlektych: leczenie zywieniowe, Opieka i edukacja
terapeutyczna w chorobach przewleklych: niewydolnos¢ krazenia i zaburzenia rytmu,
nadciénienie tetnicze; Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
niewydolno$¢ oddechowa; Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych: rany
przewlekte i przetoki; Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych:
tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna; Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych: zaburzenia uktadu nerwowego; Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach
przewlektych: zaburzenia zdrowia psychicznego; Pielegniarstwo epidemiologiczne;
Poradnictwo w pielegniarstwie; Promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne).

Modut B dodatkowy (zajecia do wyboru) - studia niestacjonarne 160 godzin/12ECTS
(Intensywna terapia/Toksykologia, Opieka okotooperacyjna/Nowoczesne techniki zabiegow
pielegniarskich, Leczenie zywieniowej podstawy prehabilitacji/Kardiologia z elementami
kardiochirurgii oraz opieka pielegniarska nad pacjentami, Gospodarka lekowa z elementami
farmakoekonomiki/Dermatologia i pielegniarstwo dermatologiczne, Kwalifikowana pierwsza
pomoc/leczenie zmian w obrebie skéry i tkanki podskdrnej, Higiena psychiczna i profilaktyka
uzalezniern/Hematologia, Komunikacja interpersonalna/Choroby skory,
Tanatologia/Transplantologia).

Modut C — Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa - studia niestacjonarne 170 godz./35
pkt ECTS (Badania naukowe w pielegniarstwie, Informacja naukowa, Informatyka ze
statystyka medyczna, Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, Praktyka
pielegniarska oparta na dowodach naukowych, Seminarium dyplomowe, ).

Modut D — Praktyki zawodowe - studia niestacjonarne 200 godzin/10 pkt ECTS (Edukacja w
wybranych chorobach przewlektych, Opieka onkologiczna, Podstawowa opieka zdrowotna
(gabinet pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i gabinet lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej), Pracownia endoskopowa, Wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w opiece
stacjonarnej i domowej (oddziat intensywnej terapii, oddziat choréb ptuc i poradnia leczenia
domowego tlenem), Zarzadzanie w pielegniarstwie). Wymiar godzin praktyk zawiera
ponizsza Tab. Il

Praktyki zawodowe realizowane sa zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia.
W oparciu o infrastrukture podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg, z ktorymi
Uczelnia zawarta umowy lub porozumienia. Praktyki zawodowe sg prowadzone pod
kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania zawodu pielegniarki bedace;
pracownikiem danego podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza, w ktorym odbywa sig
praktyka, a nadzér nad realizacja praktyk sprawuje opiekun praktyk z ramienia Uczelni.
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Tab. Il Wymiar praktyk zawodowych na kierunku Pielegniarstwo studia drugiego stopnia

Zakres praktyk zawodowych Liczba godzin
Zarzadzanie w pielegniarstwie 20
Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych 40
Opieka onkologiczna 40
Wentylacja mechaniczna diugoterminowa w opiece stacjonarnej i 40

domowej (oddziat intensywnej terapii, oddziat choréb ptuc i poradnia
leczenia domowego tlenem)

Pracownia endoskopowa 40

Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej 20

opieki zdrowotnej i gabinet lekarza podstawowej opieki zdrowotnej)

Razem 200
Podstawg do weryfikacji efektow ksztatcenia dla praktyk zawodowych sg Karty

praktyk.

Warunkiem uzyskania zaliczenia z praktyk zawodowych przez studenta jest uzyskanie 100%
obecnosci oraz aktywny udziat w realizacji zadan przewidzianych planem praktyki. Podstawa
zaliczenia praktyk zawodowych jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia wszystkich
osiggnietych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w Karcie realizacji praktyk zawodowych. W czasie odbywania praktyki, w dowolnie
wybranym dniu w godzinach pracy placéwki moze by¢ przeprowadzona hospitacja praktyk
przez uczelnianego opiekuna praktyk. W dniu hospitacji ocenie poddawana jest obecnos¢
studenta na placowce, jego zaangazowanie w wypetnianie obowiazkdw. Po odbyciu praktyki
student powinien wypetni¢ anonimowa, dobrowolng ankiete oceniajacg osiggalnosc efektow
uczenia sie po odbytych praktykach oraz ankiete oceniajaca placowke, w ktorej realizowana
byta praktyka.

Dla wiasciwego zapewnienia toku realizacji praktyk zawodowych opracowano
Regulamin Praktyk Zawodowych oraz powotfano Uczelnianego Koordynatora Praktyk
Zawodowych kierunku Pielegniarstwo.

Zajecia uzupetniajgce - studia niestacjonarne 5 godz./0 pkt ECTS (Szkolenie BHP — 4h,
Szkolenie biblioteczne — 1h).

Program studiéw |l stopnia uwzglednia przygotowanie studenta w zakresie jezyka
angielskiego, sprofilowanego zawodowo, w wymiarze 90 godzin (6 pkt ECTS) na poziomie
biegtoéci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz zajecia, ktorym nie
przypisano punktéw ECTS (Szkolenie biblioteczne, Szkolenie BHP).

Za przygotowanie pracy magisterskiej, w ramach 40 godzin seminarium dyplomowego
student otrzymuje 20 punktow ECTS.

W ramach godzin do dyspozycji Uczelni zostato wprowadzonych 160 h i 12 pkt ECTS (Modut
B dodatkowy j.w.).

Dobér metod ksztatcenia i ich cech wyréiniajacych, ze wskazaniem przyktadowych
powigzan metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji
spotecznych, w szczegdlnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych,
w tym postugiwania sie zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak
réwniei nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego.
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Metody ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sg zréznicowane, uzaleznione od rodzaju
i formy zaje¢, na ktérych sg realizowane. S3 one zorientowane na aktywne wijczenie
studenta w proces uczenia sie oraz umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych w praktyce.

Studia | stopnia
Na kierunku pielegniarstwo w ocenie spdjnosci efektow ksztatcenia z tresciami ksztatcenia
w realizowanym procesie dydaktycznym wykorzystywane s3 metody dydaktyczne z grupy
podajacych, problemowych i praktycznych. Metody podajgce majg zastosowanie na
wyktadach. Dla zwiekszenia efektywnosci metod podajacych nauczyciele wykorzystuja
w przekazie informacji prezentacje multimedialne, programy komputerowe, np. do
nauczania anatomii i fizjologii. Na seminariach i ¢wiczeniach nauczyciele wykorzystujg
metody aktywizujace studentéw do nauki (praca w grupach, projekt, dyskusja dydaktyczna,
_burza moézgéw” i analiza studium przypadku, potaczona z procesem pielegnowania).
Metody praktyczne maja zastosowanie na zajeciach w pracowni umiejgtnosci
pielegniarskich, zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych, realizowanych
w zaktadach opieki zdrowotnej. W ramach metod praktycznych stosowane sg: symulacja
niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci, pokaz, instruktaz, procedura postgpowania,
wykonanie zadania zgodnie z przyjetym modelem oraz ,préba pracy”. Wykaz zastosowanych
metod dydaktycznych jest zamieszczony w sylabusach do poszczegélnych przedmiotow.
Przyktadem metod wykorzystywanych do osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci sa: obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania czynnosci
pielegniarskich przy pacjencie, symulacja medyczna niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci,
ktore stuzg osiggnieciu efektow np.
C.U2. — student potrafi gromadzi¢ informacje metoda wywiadu, obserwacji, pomiaréw,
badania przedmiotowego, analizy dokumentacji w celu rozpoznawania stanu zdrowia
pacjenta i sformutowania diagnozy pielggniarskiej;
C.U12. - student potrafi podawaé pacjentowi leki réznymi drogami, zgodnie z pisemnym
zleceniem lekarza lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz oblicza¢ dawki lekow;
D.U1. - student potrafi gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnoze pielegniarska, ustalac
cele i plan opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywac
ewaluacji opieki pielegniarskiej;
D.U35 student potrafi przygotowaé zapisy form recepturowych substancji leczniczych
w porozumieniu z lekarzem lub na jego zlecenie
Realizacja zaje¢ dydaktycznych w MCSM metoda symulacji stwarza studentom ptaszczyzne
do doskonalenia zawodowych umiejetnosci praktycznych oraz umiejetnosci z zakresu
komunikacji z pacjentem, jego rodzing czy personelem medycznym. Student ma mozliwos¢
rozwijania umiejetnoéci nawigzywania kontaktu z pacjentem oraz uzyskania od niego
informacji istotnych z punktu widzenia opieki pielegniarskiej i procesu leczenia a takze
prowadzenia edukacji zdrowotnej.
Jezyk angielski
Warunkiem uzyskania zaliczenia z jezyka angielskiego jest regularne i aktywne uczestnictwo
w zajeciach (student pracuje na zaliczenie przez caty semestr). Aktywny udziat w cwiczeniach
jest rozumiany przez wigczanie sie do dyskusji inicjowanej przez wyktadowce, przejawianie
zainteresowania zagadnieniami omawianymi w trakcie ¢wiczen, opracowanie dokumentow
i dialogdw z wykorzystaniem materiatu ikonograficznego, stuchanego i tekstowego,
poprawna i oceniona pozytywnie odpowiedz ustna na pytania z zakresu tresci odnoszacych
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sie do efektéw ksztatcenia z dziedziny wiedzy i umiejetnosci, zadane studentowi w czasie
trwania ¢wiczen.

W wyniku ksztatcenia student w dziedzinie jezyka angielskiego zna jezyk angielski na
poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego z zakresu: praca
w jednostkach opieki zdrowotnej. Po ukoriczeniu kursu student rozumie znaczenie gtownych
watkow przekazu w ztozonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne z zakresu
specjalnosci medycznej. Nabyte umiejetnosci pozwalajg na ptynne i spontaniczne
porozumiewanie sie w sytuacjach obejmujgcych tematyke oddzialy szpitalne, przyjecie do
szpitala, jednostki chorobowe - podstawowe narzady i uktady, obserwacja pacjenta,
diagnoza pielegniarska, opieka nad pacjentem - proces pielegnowania, organizacja
stanowiska pracy, edukacja pacjenta i rodziny, przekazanie informacji innym pracownikom
zespotu medycznego.

W celu osiggniecia celu ksztatcenia zajecia s3 prowadzone z uzyciem autentycznych sytuacji,
tekstéw specjalistycznych, majg charakter rozmaitych ¢wiczen: e praca z podrecznikiem e
praca w grupach/w parach e prezentacja e metoda audiowizualna e dyskusja e analiza tekstu
e metoda inscenizacji (drama)

Studia Il stopnia

Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku Pielegniarstwo Il stopnia sg scisle
powiazane z realizowanymi efektami uczenia sie, pozwalajac tym samym na zdobycie
wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. Wymiar samodzielnej pracy
studentow (samoksztatcenie, samodzielne przygotowanie do egzaminu dyplomowego
magisterskiego, ¢wiczer, seminariéw, zapoznanie z literaturg Zrédtowq), liczba godzin
i przypisane temu punkty ECTS zostaty okreslone w programach studiéw oraz sylabusach.
Metody ksztatcenia sg roinorodne, specyficzne dla rodzaju zaje¢, zorientowane na
studentéw, aby motywowac ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie
oraz w petni umozliwi¢ im osiggniecie efektow uczenia sie, w tym w szczegolnosci
przygotowac ich do samodzielnego wykonywania swiadczen zdrowotnych wymaganych od
absolwenta studiow Il stopnia na kierunku pielegniarstwo. Na zajeciach wykorzystywane s3
rézne metody nauczania w zaleznosci od formy zaje¢ np. wyktad problemowy z prezentacja
multimedialng, wyktad informacyjny, dyskusja dydaktyczna, praca w grupach, Problem Based
Learning (PBL), czyli nauczanie oparte na rozwigzywaniu probleméw, mentoring, filmy
dydaktyczne, metody warsztatowe, metoda projektéw, metody sytuacyjne, analiza tekstu,
burza mézgu. Natomiast na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne stosowane s
metody: pokaz, demonstracja, symulowany pacjent, pogadanka, analiza przypadkow, burza
mozgu, inscenizacje, metaplan, metoda przypadkéw, metoda sytuacyjna, dziatania
praktyczne. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnej pracy, krytycznego
mysélenia i zapewniaja uzyskanie przez studenta samodzielnosci i odpowiedzialnosci
w zakresie wykonywania swiadczer zdrowotnych oraz rozwoju zawodowego.
Przyktadem metod wykorzystywanych do osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci s3:
B.U2 student potrafi ordynowac leki, Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyroby medyczne oraz wystawiac na nie recepty lub zlecenia
B.U22 student potrafi dostosowywaé do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne
programy promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
B.U 29 student potrafi stosowa¢ nowoczesne techniki pielegnacji przetok jelitowych
i moczowych
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Jezyk angielski
Student pielegniarstwa Il stopnia z jezyka angielskiego na poziomie B2+ powinien opanowac
umiejetnosci jezykowe, ktére pozwolg mu skutecznie funkcjonowa¢ w Srodowisku
akademickim i zawodowym zwigzanym z opieka zdrowotng. Warunkiem uzyskania zaliczenia
z jezyka angielskiego jest regularne i aktywne uczestnictwo w zajeciach (student pracuje na
zaliczenie przez caty semestr). Aktywnoscig jest rowniez rozwigzywanie zadari na platformach
takich jak Moodle, quizlet,quizziz czy kahoot. Aktywny udziat w ¢wiczeniach jest rozumiany
przez wigczanie sie do dyskusji inicjowanej przez wyktadowce, przejawianie zainteresowania
zagadnieniami omawianymi w trakcie C¢wiczeri, opracowanie dokumentéw i dialogow
z wykorzystaniem materiatu ikonograficznego, stuchanego i tekstowego, poprawna
i oceniona pozytywnie odpowiedz ustna na pytania z zakresu tresci odnoszacych sie do
efektéw ksztatcenia z dziedziny wiedzy i umiejetnosci, zadane studentowi w czasie trwania
¢wiczen.
Na studiach magisterskich studenci zdaja egzamin pisemny sprawdzajacy caty zakres wiedzy
leksykalno- gramatyczny.
Podsumowujac, student pielegniarstwa na poziomie B2+ powinien miec nie tylko solidng
znajomos$¢ jezyka specjalistycznego, ale takze zdolnos¢ do rozumienia szerokiego wachlarza
tekstdw, zaréwno akademickich, jak i praktycznych, ktore sg kluczowe w jego edukacji
i przysziej pracy zawodowe;j.

Student powinien formutowaé przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi pisemne, typu raport,
esej, list formalny, przestrzegajac konwencji gatunku powinien stosowac spdjng argumentacje
w ztozonym tekécie, odpowiednio wyrézniajgc gféwne zagadnienia i ilustrujac je przyktadami
w odniesieniu do ponizszego zakresu:

1. Dokumentacja medyczna i zawodowa:

e Rozumienie zapisdw w dokumentacji pacjenta, takich jak raporty pielegniarskie,
epikryzy, zalecenia lekarskie i wyniki badan diagnostycznych.

e Czytanie i interpretowanie standardéw opieki, protokotéw postepowania oraz instrukcji
obstugi urzadzen medycznych.

2. Przepisy prawne i wytyczne zawodowe:

e Rozumienie miedzynarodowych norm, regulacji i wytycznych dotyczacych
pielegniarstwa, np. zalecen WHO, ICN (International Council of Nurses), czy EBP
(Evidence-Based Practice).

e Interpretacja przepiséw o ochronie danych osobowych (np. RODO w kontekscie
miedzynarodowym) oraz zasad etyki zawodowe;j.

3. Jezyk akademicki i raporty:

e Rozumienie tekstow akademickich, takich jak prace badawcze, raporty z badan,
recenzje literatury.

e Umiejetnos¢ sledzenia argumentacji i identyfikacji gtéwnych tez w tekstach
akademickich.

e Wycigganie kluczowych informacji z dtugich tekstow i ich streszczanie.
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4. Jezyk codzienny w kontekscie zawodowym:

e Rozumienie ulotek informacyjnych dla pacjentow (ang. patient information leaflets),
broszur i plakatow edukacyjnych.
e Interpretacja opisow przypadkow klinicznych oraz scenariuszy opieki nad pacjentem.

Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

W procesie nauczania podejmowane s3a dziatania majace na celu doskonalenie
i unowoczesnianie procesu dydaktycznego, wsréd ktérych wdrazane s nowe metody
i techniki ksztatcenia na odlegtosé.

Wéréd nich wazne miejsce zajmujg metody nauczania w formie e- learningu. Na kierunku
pielegniarstwo przewidziano w programie studiéw ksztatcenie z wykorzystaniem e-learningu
w zakresie przewidzianym standardem ksztatcenia tj. nie wiecej niz 10% punktéw ECTS.
Zajecia moga by¢ prowadzone w formie wideokonferencji, czatu, rozszerzono wykorzystanie
platformy Moodle, a przede wszystkim ustugi Microsoft Teams (w zakresie, ktérych
dydaktycy zostali przeszkoleni).

Zajecia on-line prowadzono réwniez podczas epidemii COVID-19.

Wykorzystanie nowoczesnych metod dydaktycznych w oparciu o platforme zdalnego
nauczania umozliwia efektywniejsze prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, bowiem studenci
maja dostep do prezentowanych materiatow zaréwno w trakcie zajec jak i poza nimi. Mozna
réwniez stosowa¢ nowoczesne multimedialne s$rodki wyrazu zwigkszajgce mozliwosci
przyswajania przekazywanej wiedzy. Ponadto tego rodzaju metody i techniki zapewniajg
staty kontakt miedzy nauczycielami a studentami.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréinicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciy, jak
réwniez mozliwosci realizowania indywidualnych sciezek ksztalcenia.

Indywidualizacje procesu ksztatcenia regulujg odpowiednie zapisy Regulaminu studiow WSM
w Sosnowcu, ktory uwzglednia studiowanie w trybie indywidualnym oraz w trybie
indywidualnej organizacji studiéw. Dotyczy to studentow wykazujgcych wybitne uzdolnienia,
a takie tych studentéw, ktérzy z powodu inwalidztwa, sytuacji zdrowotnej lub innej
szczegoblnej sytuacji nie mogg realizowac studiow w trybie zwyktym.

Studentom niepetnosprawnym WSM w Sosnowcu zapewnia szereg udogodnien. Mogg oni
ubiega¢ sie o specjalne stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Na kierunku
pielegniarstwo, ze wzgledu na specyfike przysztej pracy, wymagajacej petnej sprawnosci
fizycznej, nie przyjmuje sie studentéw o znacznym stopniu niepetnosprawnosci ruchowej.
Indywidualizacja procesu ksztalcenia studentow niepefnosprawnych jest spdjna
z Regulaminem Studiéw. Dodatkowa opieke nad studentami niepetnosprawnymi sprawuje
Petnomocnik Rektora ds. Studentéow Niepetnosprawnych powotany Zarzgdzeniem Rektora nr
9/R/2012 z dnia 02.09.2012 .

Budynek Uczelni jest w pefni dostosowany pod wzgledem architektonicznym
i organizacyjnym do potrzeb studentéw niepetnosprawnych. W celu zapewnienia studentom
niepetnosprawnym komfortu studiowania uczelnia wyposazona jest w pochylnig dla wozkow
inwalidzkich (przy wejéciu gtéwnym do Uczelni), w jedng winde osobowa przystosowang do
przewozu 0séb niepetnosprawnych na wézkach inwalidzkich. Poza tym drzwi do wszystkich
pomieszczen sa bez progowe. Na kazdym pietrze jest toaleta przystosowana do potrzeb oséb
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niepetnosprawnych. Podtogi w budynkach WSM w Sosnowcu s3 anty-poslizgowe (s3 tez
anty-poslizgowe zabezpieczenia krawedzi stopni). Podjazdy oraz szerokie korytarze
i przestronne sale wyktadowe umozliwiajg poruszanie sig osobom na wézkach inwalidzkich.

Liczebnos¢ grup

Liczebno$¢ grupy na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe ustala si¢ w oparciu o Uchwate
z dnia 25 marca 2021 r. Krajowe] Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych —
Uchwata Nr 24/V/2021 w sprawie okres$lenia szczeg6towych zalecen dotyczacych liczebnosci
grup studenckich na kierunku pielegniarstwo i pofoznictwo oraz w oparciu

Liczebno$¢ grup studenckich na studiach pierwszego stopnia zostata okreslona
i zatwierdzona Uchwata Senatu nr 14/2021 z dnia 19 wrzesnia 2021 r. w sprawie rodzajow
zaje¢ dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich.

Wyktady odbywaja sie dla studentéw catego roku danego kierunku, natomiast seminaria
w grupach 30 osobowych.

Cwiczenia w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich (w pracowniach praktycznej nauki
zawodu pielegniarki) niskiej wiernosci — w grupach nie przekraczajgcych 8 studentow;
¢wiczenia realizowane w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznych lub
wieloprofilowym metoda symulacji niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci —w grupach nie
przekraczajgcych 8 studentéw; zajecia praktyczne i praktyki zawodowe — w grupach nie
przekraczajacych 8 studentow z zastrzezeniem pkt 4; zajecia praktyczne i praktyki zawodowe
realizowane w oddziatach: intensywnej terapii, neonatologicznych, pediatrycznych, bloku
operacyjnym, sali porodowej, pracowniach np. endoskopowej, ultrasonograficznej, oraz
w podstawowej opiece zdrowotnej (np.w gabinetach: pielegniarki/potoznej podstawowej
opieki zdrowotnej, pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania, lekarza podstawowej
opieki zdrowotnej, poradniach, przychodniach) i ambulatoryjnej opiece specjalistycznej
(w poradniach specjalistycznych i pracowniach diagnostycznych) — w grupach nie
przekraczajgcych 4 studentow. '
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Organizacja praktyk

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo okresla
,Regulamin ksztalcenia praktycznego dla kierunku Pielegniarstwo w Wydziale Nauk
o Zdrowiu Wyiszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu” przyjety Uchwatg Senatu 21/2022 z dnia
18.07.2022r.

Liczba godzin: zaje¢ praktycznych 1100h, praktyk zawodowych 1200h na studiach pierwszego
stopnia.

Liczba godzin: praktyk zawodowych 200h na studiach drugiego stopnia.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w placowkach medycznych
$wiadczacych ustugi medyczne na wysokim poziomie, z ktorymi WSM w Sosnowcu posiada
podpisane porozumienia, a dobdr placowek jest przeprowadzony zgodnie z ustalonymi
,Kryteriami doboru placéwek medycznych”. Zajecia odbywajg si¢ wg harmonogramu
podanego do wiadomosci studentéw w Zaktadzie praktyk zawodowych, w gablotach
przeznaczonych dla danego kierunku, mailowo do studentéw oraz do instytucji, w ktorych
odbywaja sie zajecia praktyczne. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie wg
$cisle okreslonego programu, z ktérym zapoznawani sg wyznaczeni w szpitalach i innych
placéwkach opiekunowie praktyk. Opiekunem praktyk mogg by¢ tylko osoby posiadajace
tytut zawodowy - magister lub licencjat pielegniarstwa posiadajacy specjalizacje w danej
dziedzinie i sa wybierani w oparciu o ustalone ,Kryteria doboru opiekuna praktyk
zawodowych”. Stopien opanowania i doskonalenia umiejetnosci pielegniarskich oraz
kompetencji spotecznych dokumentowane sg w Kartach zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych (studia | stopnia) iw Kartach realizacji praktyk zawodowych (studia Il stopnia)
Warunkiem uzyskania zaliczenia z praktyk zawodowych przez studenta jest uzyskanie 100%
obecnosci oraz aktywny udziat w realizacji zadar przewidzianych planem praktyki. Podstawa
zaliczenia praktyk zawodowych jest uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia wszystkich
osiagnietych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
W czasie odbywania praktyki, w dowolnie wybranym dniu w godzinach pracy placéwki moze
byé przeprowadzona hospitacja praktyk przez uczelnianego opiekuna praktyk. W dniu
hospitacji ocenie poddawana jest obecnos¢ studenta na placowce, jego zaangazowanie
w wypetnianie obowigzkéw. Po odbyciu praktyki student powinien wypetni¢ anonimowsa,
dobrowolng ankiete oceniajgca osiggalnosc¢ efektéw uczenia si¢ po odbytych praktykach oraz
ankiete oceniajgca placowke, w ktérej realizowana bytfa praktyka.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 68



Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggnigcia przez studentéw efektéw uczenia sig,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie Kryterium 3. Przyjecie na studia,
weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sig, zaliczanie poszczegdlnych
semestrow i lat oraz dyplomowanie

1. Wymagania stawianie kandydatom oraz kryteriow stosowanych w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego i niestacjonarne
drugiego stopnia oraz na studia pomostowe na kierunek pielegniarstwo reguluje dokument
pt. ,Warunki i tryb rekrutacji oraz form studiéw na kierunkach: pielegniarstwo w roku
akademickim 2024/2025” zatwierdzony uchwatg Senatu WSM nr 7/2024 z dnia 12.04.2024 r.
dotyczacej zasad i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego
i niestacjonarne drugiego stopnia oraz studia pomostowe na kierunku.

W Uczelni obowigzuje elektroniczny system rekrutacji kandydatow na studia.

Studia pierwszego i drugiego stopnia oraz studia pomostowe na opisanych
kierunkach sa ptatne na zasadach okreslonych zarzadzeniem Rektora w sprawie zasad
pobierania opfat i wysokosci optat za ustugi edukacyjne;

Warunkiem przyjecia na studia stacjonarne pierwszego jest zdana matura, a drugiego
stopnia ukoiczenie studidw pierwszego stopnia - kierunek pielggniarstwo oraz podpisana
umowa o $wiadczenie ustug edukacyjnych. O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Rekrutacje na studia pomostowe na kierunkach pielegniarstwo dokonuje sie zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 14 czerwca 2012 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw prowadzenia studiéw dla pielegniarek i potoznych, ktére posiadajg swiadectwo
dojrzatosci i ukonczyty liceum medyczne lub szkote policealng albo szkote pomaturalng
ksztatlcaca w zawodzie pielegniarki i potoznej (Dz.U. z dnia 6 lipca 2012r, poz. 770).

Nad prawidlowym przebiegiem rekrutacji czuwa Komisja Rekrutacyjna, ktora powotuje
Rektor WSM w Sosnowcu na kaidy rok akademicki. Zasady rekrutacji sa powszechnie
dostepne na stronie internetowej Uczelni.

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na studia zobowigzani sg ztozyC teczke osobowq

zawierajgca nastepujace dokumenty:

- podanie /druk Uczelni/,

- kwestionariusz osobowy /druk Uczelni/,

- oryginat lub notarialnie potwierdzony odpis swiadectwa dojrzatosci,

- dyplom ukoriczenia studiéw w przypadku kandydata na studia drugiego stopnia

- dwie fotografie,

- zaéwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do podjgcia studiow na kierunku
pielegniarstwo,

- w przypadku 0s6b niepetnosprawnych zaswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

- dowdd wptaty optaty rekrutacyjnej,

Skompletowane dokumenty skiadane s3 w teczce biurowej.

Przyjecie kandydata na studia odbywa sie, gdy tacznie spetnia on nastepujace warunki:

o ztozyt wymagane dokumenty;

e wnidst opfate rekrutacyjng;

e podpisat umowe o $wiadczenie ustug edukacyjnych z Uczelnig
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Kandydaci na studia pierwszego stopnia — studia pomostowe skiadaja ponadto:

e Dokumenty potwierdzajace okresy i miejsca (oddziaty) zatrudnienia w zaktadach opieki
zdrowotnej

e Dokumenty potwierdzajgce ukoniczone specjalizacje w dziedzinach pielegniarstwa

e Dokumenty potwierdzajgce ukonczone kursy kwalifikacyjne w dziedzinach pielegniarstwa

e Zaswiadczenie o zatrudnieniu

e Kserokopia prawa wykonywania zawodu

2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéow uczenia sie i okresow ksztafcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,

W Uczelni funkcjonuje system okreslajacy zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia
sie i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej. Pierwszym elementem systemu jest spetnienie wymogdw rekrutacji na studia,
ktore omdwiono powyiej. W przypadku studentéw z innej uczelni (w tym zagranicznej)
ubiegajacych sie o przeniesienie, weryfikacji podlegajg zdobyte wczesniej punkty ECTS, ktére
moga by¢ uznane w miejsce punktow z przedmiotéw zawartych w programie studiow,
w przypadku zbieznosci efektéw uczenia sie w obydwu jednostkach.
Decyzje o przyjeciu w przypadku przeniesienia z innej uczelni podejmuje Dziekan,
z okreéleniem ewentualnych réinic programowych oraz z zaznaczeniem, ze student
powinien wypetni¢ wszystkie obowigzki wynikajgce z przepiséw obowigzujacych w uczelni,
ktora opuszcza.
Zasady przepisywania ocen reguluje Zarzadzenie Rektora nr5/R/2024 z dnia 02.10.2024 r.
1.Student moze ubiegac sie o przepisanie oceny z przedmiotu juz zaliczonego na innej
Uczelni, innym Wydziale, innym kierunku i stopniu studidéw, wystepujac z wnioskiem
do Dziekana.
2.Decyzje o uznaniu ocen z przedmiotu o analogicznej nazwie, efektach uczenia sie,
formie, liczbie godzin i trybie zaliczenia, podejmuje prowadzacy zajecia z tego
przedmiotu.
3. Wniosek nalezy ztozy¢ w Dziekanacie nie pdzniej, niz do:
a. 15 listopada w semestrze zimowym,
b. 15 kwietnia w semestrze letnim.
4.Warunkiem ubiegania sie o mozliwo$é¢ przeniesienia oceny, jest by czas od ukornczenia
studidw na ktorych zaliczono przedmiot, ktorego ocena koricowa ma byc przepisana,
byt nie dtuzszy niz 5 lat.
5.Do czasu uzyskania decyzji, Student jest zobowigzany do uczestniczenia w zajeciach.
6.0 przepisanie oceny z przedmiotu zaliczonego na innej uczelni, Student moze ubiegac
sie przedktadajgc prowadzgcemu zajecia, nastepujgce dokumenty:
a. -indeks, lub
b. - karta okresowa osiggniec Studenta, lub
c. - karta przebiegu studiow, lub
d. -suplement do dyplomu, lub
e. - zaswiadczenie wydane przez Dziekanat z innej Uczelni wraz z informacjg
o wymiarze godzinowym z danego przedmiotu, punktéw ECTS, formie
zaliczenia i ocenie.
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7.Nie podlegaja uwzglednieniu oceny z zaliczonego przedmiotu nizsze niz dostateczny
plus oraz uzyskane w terminie poprawkowym, a takie te, uzyskane w terminie
dawniejszym niz piec lat od ukoriczenia studiow.

8. Brak akceptacji prowadzacego zajecia uniemozliwia przepisanie oceny.

9.Powyzsze uprawnienie dotyczy wylacznie osiggnie¢ zdobytych w ramach systemu
szkolnictwa  wyzszego. Potwierdzenie efektow uczenia sig uzyskanych poza
systemem studiow odbywa sie na zasadach okreSlonych w aktach
ogolnouczelnianych.

10. W sytuacjach nieujetych w niniejszych zasadach oraz w indywidualnych przypadkach,
ostateczng decyzje co do trybu i rozstrzygniecia w sprawie przepisywania ocen
z przedmiotéw juz zaliczonych przez Studenta w toku wczesniejszych studiow,
podejmuje Dziekan Wydziatu.

3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studiow,

Zgodnie z ustawa z dnia 20 lipca 2018 r Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, art.71 ust.
3 oraz Regulaminem potwierdzania efektow uczenia sie zatwierdzonym Uchwatg Senatu
w przypadku kierunku studidéw pielegniarstwo (tzw. kierunkéw studiéw regulowanych) nie
ma mozliwoéci uznania efektéw ksztatcenia uzyskanych poza formalnym systemem
ksztatcenia na poziomie wyzszym.

4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomodw studiow

Proces ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia koriczy egzamin
dyplomowy. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest zdanie
egzaminéw, uzyskanie zaliczen ze wszystkich przedmiotdw i ksztalcenia praktycznego
okreslonych
w planie i programie studiow.

Zasady dyplomowania na kierunku pielegniarstwo na poziomie studiow pierwszego stopnia
okreéla Regulamin egzaminu dyplomowego., zatwierdzony Uchwaty Senatu 28/2023
Z219.12.2023 r.

Egzamin dyplomowy sktada sie z czeéci teoretycznej w formie testu, czeéci praktycznej
i obrony pracy dyplomowej. Uzyskanie oceny pozytywnej z czesci teoretycznej jest
warunkiem przystgpienia do czesci praktycznej egzaminu. Czes¢ praktyczna egzaminu
dyplomowego odbywa sie metodg OSCE (Objective Structured Clinical Examination)
w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznych. Umiejetnosci studenta oceniane s3
w ramach zadania do wykonania, oceniane wedtug ustalonych kryteriow. Kazda z czesci
egzaminu oceniana jest oddzielnie.

Prace dyplomowe na studiach pierwszego stopnia sg przygotowywane z wykorzystaniem
opisu przypadku (praca kazuistyczna). W Uczelni zostaly opracowane wytyczne dotyczgce
wymogdw, jakie powinny spetnia¢ prace dyplomowe na poziomie studiéw | stopnia — Zasady
i wymogi formalne pisania prac licencjackich na kierunku pielegniarstwo w Wyzszej Szkole
Medycznej w Sosnowcu zatwierdzone Uchwata Senatu nr 29/2023 z dnia 19.12.2023r. oraz
zasady i wymogi formalne Pisania prac licencjackich na kierunku pielegniarstwo w Wyzszej
Szkole Medycznej w Sosnowcu studia niestacjonarne | stopnia - studia pomostowe
zatwierdzone Uchwata Senatu nr 29/2023 z dnia 19.12.2023r.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 71



Prace dyplomowe podlegajg weryfikacji w ramach procedury antyplagiatowej — Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego (JSA), zgodnie z Regulaminem antyplagiatowym, ktory zostat
wdrozony Zarzadzeniem Rektora 5/2018 z dnia 10 grudnia 2018r. Tematyka prac
dyplomowych realizowanych na kierunku pielegniarstwo jest $cisle zwigzana z efektami
uczenia sie okreslonymi dla kierunku i poziomu ksztatcenia. Ocenione prace dyplomowe
pozwalaty na ocene efektéw uczenia sig osigganych podczas studidw.

Prace dyplomowe na kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia prowadzone sg przez
osoby z prawem wykonywania zawodu pielegniarki, co jest zgodne z obowigzujgcymi
standardami ksztatcenia wskazujgcymi, ze promotorem pracy dyplomowej powinien byc
nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej tytut zawodowy magistra lub rownorzedny
i prawo wykonywania zawodu pielegniarki.

Studia na kierunku Pielegniarstwo drugiego stopnia studia koriczg sie egzaminem
dyplomowym. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest zdanie
egzamindw, uzyskanie zaliczen ze wszystkich przedmiotéw i praktyk zawodowych
okreslonych w planie i programie studiéw. Zasady dyplomowania na kierunku pielegniarstwo
na poziomie studiéw drugiego stopnia okresla Regulamin egzaminu dyplomowego.,
zatwierdzony Uchwata Senatu 28/2023 z 19.12.2023 r.

Celem egzaminu dyplomowego magisterskiego jest ocena stopnia osiggniecia zatozonych
efektéw ksztatcenia na kierunku studiéw drugiego stopnia, w zakresie umiejgtnosci
zawodowych teoretycznych i praktycznych z catego toku studiéw, niezbednych do uzyskania
kwalifikacji zawodowych.

Egzamin dyplomowy magisterski obejmuje:

a) czes¢ pisemng - weryfikujgca wiedze i umiejetnosci praktyczne objete programem
studiow w formie testu _

b) obrone pracy magisterskiej — weryfikujacg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
Prace dyplomowe — magisterskie na studiach drugiego stopnia sg pracami o charakterze
naukowo-badawczym. Promotorami prac sg nauczyciele akademiccy posiadajgcy, co
najmniej stopier naukowy doktora w dyscyplinie nauk: medycznych, o zdrowiu, spotecznych,
humanistycznych. W Uczelni zostaly opracowane wytyczne dotyczace wymogow, jakie
powinny spetnia¢ prace dyplomowe na poziomie studiéw Il stopnia - Zasady i wymogi
formalne pisania prac magisterskich na kierunku pielegniarstwo w Wyzszej Szkole Medycznej
w Sosnowcu studia niestacjonarne drugiego stopnia zatwierdzone Uchwatg Senatu
nr 29/2023 z dnia 19.12.2023r.

Student ma prawo wyboru tematu pracy, a tym samym promotora pracy dyplomowej, moze
tez zglosi¢ promotorowi propozycje wiasnego tematu pracy. Podczas zaje¢ ,Badania
naukowe w pielegniarstwie”, ,Informatyka ze statystyka medyczng”, ,Seminarium
dyplomowe”, ,Informacja naukowa” student zapoznaje sie z zasadami pisania pracy
magisterskiej, dokumentowania i analizowania wynikdw badan, metodyka realizacji pracy,
zasadami korzystania z piémiennictwa, sposobem prezentacji wynikéw badan. Poznaje
zasady funkcjonowania w Uczelni systemu antyplagiatowego JSA i jest poinformowany
o konsekwencjach naruszenia praw autorskich. Promotor pracy pomaga studentowi
w wyborze tematu i konstruowaniu planu pracy, ukierunkowuje jego sposéb myslenia pod
wzgledem poprawnosci stawiania celéw i tezy, krytycznej analizy wynikéw oraz wiasciwego
podejécia do rozwigzywania problemu badawczego. Omawia sposob korzystania
z pismiennictwa, poprawnos$¢ jezykowa, strone graficzng pracy. Systematycznie sprawdza
i ocenia czynione przez studenta postepy.
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Prace dyplomowe podlegaja weryfikacji w ramach procedury antyplagiatowej — Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego (JSA), zgodnie z Regulaminem antyplagiatowym, ktéry zostat
wdrozony Zarzadzeniem Rektora 5/2018 z dnia 10 grudnia 2018r.

Egzamin dyplomowy ocenia sie zgodnie z kryteriami zawartymi w Regulaminie studiow
i Regulaminie egzaminu dyplomowego.

Warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku koficowego jest uzyskanie co najmniej oceny
dostatecznej w zakresie wiedzy i umiejetnosci oraz obrony pracy magisterskiej.

Warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku obrony pracy magisterskiej jest zaliczenie
wszystkich trzech elementéw obrony na co najmniej ocene dostateczng (przedstawienie
zatozeri badawczych pracy, ocena pracy przez promotora i recenzenta oraz odpowiedz na
3 pytania).

Na wniosek studenta egzamin dyplomowy — obrona pracy dyplomowej magisterskiej moze

miec charakter otwarty.
Informacje o zasadach dyplomowania s3 dostepne dla studentéw i opiekunéw prac na
stronie internetowej Uczelni oraz w Dziekanacie.

5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i ocena postepéw studentéw (np. liczby
kandydatéw, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentéw konczqcych
studia w terminie) oraz dziatari podejmowanych na podstawie tych informacji, jak
réwniez sposobdéw wykorzystania analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu
nauczania i uczenia sie studentow,

Uczelnia systematycznie prowadzi dziatania na rzecz monitoringu i oceny progresji
studentow we wszystkich obszarach jej dziatalnosci. Do oceny monitorowania progresji
studentéw wykorzystywane jest tzw. Raport statystyczny dotyczacy organizacji studiow,
z podziatem na poszczegdlne kierunki i roczniki studiéw (Zatwierdzony Uchwatg Senatu
24A/2018 z dnia 10.10.2018 r, ktory zawiera:
- liczbe os6b w grupie, iloé¢ egzamindw/zaliczen na ocene, liczba studentow przystepujacych
do drugiego terminu lub egzaminu komisyjnego,
- analizy dotyczace kazdego kierunku z podziatem na roczniki zawierajgce nastepujgce
informacje:

v liczby kandydatow przyjetych na studia,

v'liczby os6b, ktdre zrezygnowaty lub zostaty skreslone z listy studentéw,

v'liczby os6b, ktére wznawiaty studia lub przeniosty sie z innej uczelni

v liczby studentdw, ktdrzy przystapili do egzaminu dyplomowego

v'liczby absolwentow

Corocznie prowadzone s oceny dotyczace statystyki liczby oséb przyjetych na studia,
na podstawie ktérych podejmowane sa decyzje dotyczace m. in. intensyfikacji dziatan
promocyjnych, rozszerzenia oferty dydaktycznej, uatrakcyjnienia procesu dydaktycznego.

Gtéwnym powodem skreslenia z listy studentéw na kierunku pielegniarstwo jest
rezygnacja lub niepodjecie studiéw. Stosunkowo niewielka liczba studentow zostaje
skreslona z powodu niezaliczenia semestru lub tez z powodu nieztozenia pracy dyplomowej
w terminie. Obserwuje sie rowniez, ze specyfika przysztego zawodu nie odpowiada
predyspozycjom i zainteresowaniom studenta, co okazuje sie zwykle po pierwszych zajeciach
praktycznych. W celu zapobiegania odsiewowi, studentom, ktorzy zglaszaja chec rezygnacji
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ze studidw, proponuje sie rozmowe z nauczycielem praktykiem, w celu przedstawienia
charakterystyki zawodu, mozliwosci rozwoju zawodowego i miejsc pracy. Proponuje sig
rowniez rozne formy pomocy, takie jak: stypendium socjalne oraz formy wsparcia rozwoju
osobistego (dodatkowe konsultacje, zdobywanie dodatkowych kwalifikacji).

Warunkiem uzyskania wpisu na nastepny rok studiéw jest: zdanie egzamindw,
uzyskanie wszystkich zaliczern uzyskujac odpowiednia liczbe punktéw ECTS wynikajaca
z programu studidw. Zaliczenia roku dokonuje Dziekan po uzyskaniu przez studenta
pozytywnych ocen ze wszystkich przedmiotow i praktyk ujetych w programie studiow.

Student, ktéry nie spetnit wszystkich wymogoéw, moze wnioskowac¢ do Dziekana
w zakresie:

1) zezwolenia na powtarzanie semestru, z tym ze w przypadku pierwszego roku studiow
zezwolenie dotyczy wylgcznie powtarzania drugiego semestru,

2) warunkowego zezwolenia na podjecie nauki w nastgpnym semestrze (wpis
warunkowy).

3) skreslenia studenta z listy studentéw z powodu nieuzyskania zaliczenia semestru

w okreslonym terminie.

Ponadto ocena postepu studentow ma miejsce na podstawie sprawozdania
z efektywnosci ksztatcenia dotyczacego ocen wystawianych studentom z poszczegélnych
przedmiotébw w terminach zerowych, zasadniczych oraz poprawkowych sesji
egzaminacyjnych, opracowanego i analizowanego przez Komisje ds. Jakosci Ksztafcenia.
Nastepnie Dziekan po zakoriczonym semestrze przeprowadza rozmowy z nauczycielami
osiagajacymi zbyt niska efektywnosé ksztatcenia w celu wskazania i oméwienia istniejacych
probleméw i potencjalnych rozwigzarn w tym zakresie. Na zakonczenie kazdego roku
akademickiego postepy studentéw, czy tez zatozone do osiggnigcia efekty uczenia sig s3
przedmiotem analizy na Posiedzeniu Komisji dydaktyczno-programowej z udziatem
nauczycieli akademickich w celu oceny stopnia ich realizaciji.

W stosunku do studentow, ktorzy uzyskali negatywne oceny, 0siggajg znaczng
absencje na zajeciach rozmowe przeprowadza Dziekan w celu poznania sytuacji studenta
i wdrozenia dziatah naprawczych.

6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sig,

Na kierunku pielegniarstwo na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
weryfikacja osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie dotyczy wszystkich form zajec
w ramach poszczegdlnych modutdéw, praktyk zawodowych, przygotowania pracy
dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego i jest zgodna ze standardem ksztatcenia.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia si¢ oraz
postepdw w procesie uczenia sig, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia
sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegios¢ zapewniajg bezstronnodc,
rzetelnosé i przejrzystoéé procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosc ocen.
gwarantuja identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczgcych studentéw.

W sylabusach do przedmiotéw zamieszczone sg szczegotowe i obiektywne kryteria oceny
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Stosowany system oceny osiggnie¢ studentow motywuje ich do systematycznej pracy
i odnosi sie do wszystkich efektéw uczenia sie.
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Metody stosowane do weryfikacji efektéw uczenia sie¢ na studiach | i Il stopnia,
pielegniarstwo:
W zakresie wiedzy — metody weryfikacji: egzamin pisemny, odpowiedzi ustne, ustna
prezentacja projektu, samodzielne gromadzenie i analizowanie zrédef, testy wielokrotnego
wyboru (MCQ: Multiple Choice Questions), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple
response questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie, dopasowania odpowiedzi. test z pytaniami
otwartymi, uzupetnien, sprawdziany ustne (na bazie przygotowanych zestawow pytan);
prace pisemne (projekt, esej, dokumentacja praktyki (proces pielegnowania, raport
pielegniarski, konspekty edukacji zdrowotnej i scenariusze do zaje¢ w promocji zdrowia),
opisy przypadkéw klinicznych, na podstawie ktdrych student ustala i prezentuje plan
specjalistycznej opieki pielegniarskiej.
W zakresie umiejetnosci — metody weryfikacji: obserwacja wykonania zadan - obserwacja
bezposrednia studenta w czasie wykonywania czynnosci pielegniarskich, symulacja
medyczna niskiej, poéredniej i wysokiej wiernosci, egzamin OSCE (studia | stopnia),
wystapienia seminaryjne, przedstawienie prezentacji ustnej, dyskusja panelowa
dydaktyczna, burza mézgéw, dyskusje w grupach tematycznych, samoocena (ocena
wtasnych umiejetnosci lub kompetencji dokonana przez studenta), opisy przypadkow
klinicznych, na podstawie ktdrych student ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki
pielegniarskiej;
W zakresie kompetencji spotecznych — metody weryfikacji: ocena 360°, samoocena
studentéw, obserwacja studenta w pracy zespotowej (przyjmowania w niej réznych rol,
stosunku do pozostatych cztonkéw zespotu) np. w ramach przygotowywanych projektow,
pracy podczas ¢wiczen i odbywanych praktyk, symulacja medyczna

Weryfikacja osiagniecia zatozonych efektéw uczenia sie przebiega w etapach
obejmujacych weryfikacje biezgca, czastkowa i koricowa. Stosowane sg rézne metody
weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sig¢ oraz
postepéw w procesie uczenia sie¢ umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jgzyka
obcego - jezyka angielskiego sprofilowanego zawodowo co najmniej na poziomie B2 na
studiach pierwszego stopnii B2+ na studiach drugiego stopnia.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie praktyk zawodowych obejmuje: obowigzkowa
obecnos¢ na zajeciach; respektowanie wewnetrznego Regulaminu praktyk zawodowych na
Wydziale Nauk o Zdrowiu; dokumentacje procesu pielegnowania chorego; zaliczenie
umiejetnoéci praktycznych wynikajgcych ze specyfiki danego oddziatu/placowki w zakresie
umiejetnoéci wynikajacych ze standardu ksztaicenia. Ocena dokonywana jest w Kartach
praktyk. Wykorzystanie w procesie ksztatcenia zréznicowanych metod oceniania zapewnia
studentom mozliwoéé oceny specyficznych umiejetnosci, zakresu opanowanych wiadomosci,
stosowania zasad i algorytmow postepowania, a takze samooceny.

Przy zaliczeniach i egzaminach z poszczegélnych przedmiotéw stosuje sig nastgpujacq
skale ocen, ktéra jest zgodna z Regulaminem Studiéw WSM w Sosnowcu zatwierdzonym
Uchwata Senatu Nr 2/2016 z dnia 23.04.2016.

Ocene bardzo dobry (5,0) otrzymuje student, ktory:
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- biegle postuguje sie wiedzg i umiejetnosciami okreslonymi w programie ksztatcenia
wyktadow, c¢wiczern seminaryjnych, c¢wiczern klinicznych i samoksztaicenia, proponuje
interesujgce rozwigzania problemow zwigzanych z opieka,

- identyfikuje sie z zasadami etyki ogélnej i zawodowej

Ocene dobry plus (4,5) otrzymuje student, ktory:

- sprawnie postuguje sie wiedza i umiejetnosciami okreslonymi w programie ksztatcenia
wyktadoéw, éwiczen seminaryjnych, ¢wiczen klinicznych i samoksztatcenia,

- samodzielnie rozwigzuje problemy zawodowe w sytuacjach typowych, identyfikuje sie
z zasadami etyki ogolnej i zawodowej.

Ocene dobra (4,0) otrzymuje student, ktory:

- opanowat wiedzg i umiejetnosci pozwalajgce na rozwigzywanie problemoéw zawodowych
w sytuacjach typowych,

- przestrzega zasad etyki ogdlnej i zawodowej.

Ocene dostateczny plus (3,5) otrzymuje student, ktory:

- w petni opanowat wiedze i umiejetnosci okre$lone w minimalnych wymaganiach
programowych,

- potrafi rozwigzywac problemy zawodowe w sytuacjach typowych,

- przestrzega zasad etyki ogolnej i zawodowej.

Ocene dostateczng (3.0) otrzymuje student, ktory:

- ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w minimalnych
wymaganiach programowych

- rozwigzuje zadania o Srednim stopniu trudnosci,

- dostosowuje sie do zasad etyki ogdlnej i zawodowej, ale nie podejmuje dziatar z wiasnej
inicjatywy.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw oraz praktyk.

Tematyka prac etapowych jest zgodna ze standardami ksztalcenia dla kierunku
pielegniarstwo oraz z tresciami, formg zaliczenia i kryteriami oceny zawartymi w sylabusach
do poszczegolnych przedmiotow.

Prace etapowe przygotowywane s3 najczesciej w postaci prezentacji multimedialnych,
esejach, ich tematyka zwigzana jest m.in. z tematyka samoksztatcenia okreslong Sylabusem
lub ustalana indywidualnie przez nauczyciela akademickiego lub osobe prowadzacy dane
zajecia.

Prace zaliczeniowe zwigzane z zajeciami praktycznymi i praktykami zawodowymi na studiach
pierwszego stopnia majg forme procesu pielegnowania opracowanego indywidualnie przez
studenta dla wybranego pacjenta/podopiecznego, nad ktérym student sprawowat opieke
podczas odbywania zajec praktycznych w placowce leczniczej.

W przypadku studiéw drugiego stopnia prace zaliczeniowe z praktyk zawodowych moga
miec rowniez forme programu edukacji zdrowotnej w formie konspektu.

Dokumentowanie osiggnietych przez studentéw efektow uczenia sie w trakcie ksztatcenia
ma forme pisemng lub elektroniczng (ktéra archiwizowana jest na platformie Moodle). Na
materialty te skladajg sie przede wszystkim prezentacje indywidualne i grupowe
przygotowywane w ramach seminariow i ¢wiczen oraz testy egzaminacyjne czastkowe
i koncowe.

Po zakonczonych zajeciach wyktadowcy wpisuja zaliczenia i oceny w protokoty w systemie
e-dziekanat, ktére nastepnie po wydrukowaniu i podpisaniu przekazujg do Dziekanatu.
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Odrebna grupa dokumentowania efektow uczenia sie s3:
o Karty praktyk - obejmujace na studiach pierwszego stopnia zajecia praktyczne
i praktyki zawodowe,
o Karty realizacji praktyk zawodowych — obejmujace na studiach drugiego stopnia
praktyki zawodowe.

Powyisze Karty zawieraja szczegétowe efekty uczenia sie, ktérych nabycie jest potwierdzane
odrebnie dla kazdego efektu uczenia sie. Karty sg skladane przez studentéw w Biurze
Praktyk na zakoriczenie semestru, a po zakonczeniu ksztalcenia przechowywane
i archiwizowane.

Dokumentacja egzaminu dyplomowego jest przechowywana i archiwizowana w teczkach
osobowych studenta.

Charakterystyka rodzajéw, tematyki i metodyki prac dyplomowych

Prace dyplomowe na studiach | i Il stopnia mieszcza sie w dziedzinie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu i s3 zgodne ze standardami ksztatcenia. Prace licencjackie i magisterskie ma
kierunku pielegniarstwo sa realizowane gtéwnie w dyscyplinie nauk o zdrowiu. Zatwierdzanie
tematéw prac dyplomowych odbywa sie przez Senat. Na studiach pierwszego stopnia
promotorem jest nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej tytut zawodowy magistra
oraz prawo wykonywania zawodu pielegniarki. Recenzentéw prac dyplomowych wyznacza
Dziekan Wydziatu. Na studiach drugiego stopnia promotorem oraz recenzentem pracy
magisterskiej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopieri naukowy
doktora.

Prace dyplomowe na kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia sg pracami kazuistycznymi
opartymi o metode case study. Studenci przygotowuja prace, ktérych tematyka koncentruje
sie wokét zindywidualizowanej opieki pielegniarskiej. Postuguja sie rozmaitymi technikami
(wywiad, obserwacja, badanie fizykalne, pomiar, analiza dokumentacji). W ramach studium
indywidualnego przypadku opracowuja proces pielegnowania na podstawie diagnozy
pielegniarskiej. Wykaz tematow prac licencjackich przedstawiony zostat w Zataczniku 2.

Prace dyplomowe na kierunku pielegniarstwo drugiego stopnia sg pracami empirycznymi.
Tematyka prac magisterskich obejmuje zagadnienia pielegniarstwa z wigczeniem wszystkich
dziedzin medycznych, terapeutycznych, $rodowiskowych, w ktdrych pielegniarstwo witaczone
jest w proces $wiadczenia ustug medyczno - pielegniarskich na rzecz cztowieka. W pracach
magisterskich wykorzystywane sg autorskie kwestionariusze ankiet, dokumentacja
medyczna, standaryzowane kwestionariusze w potaczeniu z autorskimi kwestionariuszami
po to aby w petni odpowiedzie¢ na problemy badawcze. Wykaz tematéw prac magisterskich
przedstawiony zostat w Zataczniku 2.

Ukoriczenie pracy dyplomowej oraz uzyskanie pozytywnych ocen od opiekuna promotora
i recenzenta jest warunkiem koniecznym dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego.
Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisja powotana przez Dziekana, w sktad ktorej
wchodza: przewodniczacy oraz dwéch cztonkdw komisji. Przewodniczgcym komisji moze byc
nauczyciel akademicki z stopniem naukowym co najmniej doktora. Cztonkami komisji sg

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 77



promotor pracy i recenzent pracy lub inny nauczyciel akademicki powotfany przez Dziekana
sposréd nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale.

Sposoby dokumentowania efektow ksztatcenia.
Efekty ksztatcenia etapowe osiggane przez studentow sg dokumentowane w:
1.Protokotach egzaminacyjnych/zaliczeniowych sporzadzanych w postaci elektronicznej
i papierowej zawierajacych:
a)Kierunek i semestr studiow
b)nazwe przedmiotu, ktérego dotyczy zaliczenie lub egzamin,
c)imie i nazwisko egzaminatora
d)imie i nazwisko studenta,
e)numer albumu,
f) uzyskang ocene,
g) podpis osoby zaliczajacej lub przeprowadzajacej egzamin;

2.Kartach okresowych osiagnie¢ studenta sporzadzanych w postaci elektronicznej
i papierowej zawierajgcych:

a)oznaczenie roku akademickiego,

b)imiona i nazwisko studenta,

¢)numer albumu,

d)kierunek i forme studiow

e)rok studiéw, semestr studiow

f) nazwa przedmiotu i zajeé ksztatcenia praktycznego wraz z liczba godzin i pkt. ECTS

g)imiona i nazwisko oraz tytut naukowy, stopien naukowy lub tytut zawodowy
prowadzgcego zajecia (zaliczajgcego lub przeprowadzajgcego egzamin),

h)okreslenie formy zaliczenia,

i) uzyskang ocene,

j) date i podpis kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni dokonujgcego
zaliczenia semestru;

Zaliczenie Zaje¢ praktycznych i Praktyk zawodowych odnotowuje sie w Kartach zaliczenia
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, ktére zawierajg: kierunek studidw, nazwe
przedmiotu, imie i nazwisko studenta, ilos¢ godzin zajec praktycznych i praktyk zawodowych,
okres realizacji, nazwe placowki, oddzial, ponadto w kartach praktyk zawarte s3
umiejetnosci jakie student musi naby¢ w ramach realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych, do ktérych przypisane sg efekty ksztalcenia ze standardu. Na podstawie
osiagnietych efektéw ksztatcenia student otrzymuje ocene osobno z zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych, wystawiong przez opiekuna praktyk i zaje¢ praktycznych. Karty
praktyk sg opatrzone pieczatkami danej placowki i opiekuna praktyk i zaje¢ praktycznych.

Zaliczenie Praktyk zawodowych na studiach 1l stopnia odnotowuje sie w Kartach realizacji
praktyk zawodowych.

Dokumentacja egzaminu dyplomowego. Z przeprowadzonego egzaminu dyplomowego
sporzadza sie protokdt egzaminu dyplomowego zawierajgcy: date egzaminu, imiona
i nazwisko studenta, numer albumu, imiona i nazwiska, podpisy oraz tytuty naukowe, stopnie
naukowe lub tytuly zawodowe cztonkéw komisji egzaminacyjnej, tres¢ zadanych pytan
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i uzyskane oceny, érednig ocen uzyskang w okresie studidw, tytut i oceng pracy dyplomowej,
ocene egzaminu dyplomowego, ostateczny wynik studiéw oraz uzyskany tytut zawodowy.

Po ukoriczeniu studiéw student otrzymuje dyplom ukoriczenia studiéw wraz z suplementem
do dyplomu.

Powyisze dokumenty oraz Prace dyplomowe studentéw archiwizowane sa w teczkach
osobowych studentéw w archiwum Uczelni.

Monitoring losu absolwentéw Uczelnia prowadzi poprzez: rozmowy z absolwentami, analize
ankiet, ktdre rozsytane s do absolwentéw WSM w Sosnowcu metodg mailows, a takze dane
sg uzyskiwane na postawie raportu pt. ,Ekonomiczne aspekty losow absolwentow”
opracowywanych przez ZUS. Raporty i opracowania znajduja si¢ w Komisji ds. Jakosci
ksztatcenia.

Z danych uzyskanych z Komisji rekrutacyjnej oraz danych uzyskanych na podstawie rozméw
ze studentami - ok. 80% absolwentéw kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia
podejmuje studia na drugim stopniu, natomiast ok. 85% studentéw podnosi swoje
kompetencje uczestniczac w kursach specjalistycznych, kwalifikacyjnych i specjalizacjach oraz
studiach podyplomowych.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Zgodnie z Ustawq Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 poz. 1668 z poz.
zm.), oraz zgodnie ze standardem ksztatcenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielggniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (tj. Dz.U. 2021 poz. 755 z p6i. zm.)
spetnione sa wymagania, dotyczace prowadzenia na kierunku pielegniarstwo minimum 50%
godzin zaje¢ przewidzianych programem studidow przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni na podstawowym miejscu pracy.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku pielegniarstwo majg
odpowiednie kompetencje potwierdzone dorobkiem naukowym z dziedziny nauk o zdrowiu
i nauk medycznych. W grupie nauczycieli

(1 stopien):

2 osoby posiadajg tytut profesora,

1 doktora habilitowanego, prof. WSM

21 stopieri doktora nauk medycznych, nauk o zdrowiu lub inny wtasciwy dla zakresu
zdan dydaktycznych

26 osob posiada stopienn magistra pielegniarstwa, lekarza lub inny wiasciwy dla
zakresu zadan dydaktycznych,

(11 stopien):

2 osoby posiadajg tytut profesora,

1 doktora habilitowanego, prof. WSM

18 stopien doktora nauk medycznych, nauk o zdrowiu lub inny wiasciwy dla zakresu
zdan dydaktycznych

20 oséb posiada stopien magistra pielegniarstwa, lekarza lub inny wlasciwy dla
zakresu zadarn dydaktycznych,
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Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Wyzszej Szkole Medycznej w Sosnowcu posiadajg
dorobek naukowy, obejmujgcy dziedzing nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Nauczyciele
akademiccy posiadaja odpowiednie kwalifikacje wynikajace z posiadanego wyksztatcenia,
dorobku naukowego, wieloletniego doswiadczenia zawodowego, czy tez doswiadczenia
dydaktycznego. Szczegdtowe informacje potwierdzajace kompetencje i kwalifikacje kazdego
z prowadzgcych zajecia dofgczane sg do raportu jako — Zatgcznik 2.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy ksztalcenie na kierunku pielegniarstwo posiadajg
znaczne do$wiadczenie zawodowe zwigzane z pracg w zawodzie pielegniarki, czy tez
w zawodzie lekarza, pofoinej i w innych zawodach (m.in.: farmaceuta, fizjoterapeuta,
psycholog, dietetyk, socjolog, lektor j. angielskiego) zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia.
Wséréd oséb posiadajacych prawo wykonywania zawodu lekarza znajduja sie specjalisci
z réznych dziedzin medycznych np. choréb wewnetrznych, neurologii, psychiatrii itp.
Nauczyciele posiadajgcy prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza posiadajg
wieloletnie dos$wiadczenie zawodowe i tytuly specjalistow w réinych dziedzinach
pielegniarstwa np. pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej terapii, radiologicznego.
Nauczyciele akademiccy stale doskonala swoje umiejetnosci zawodowe i uzyskujg
specjalistyczne kwalifikacje. Wielu nauczycieli, posiadajacych prawo wykonywania zawodu
pielegniarki, ukonczyto lub jest w trakcie podnoszenia swoich kwalifikacji koriczac szkolenia
specjalizacyjne w dziadzinach pielegniarstw specjalistycznych np. internistycznego,
geriatrycznego lub kursy kwalifikacyjne i specjalistyczne np. leczenia ran, badania
fizykalnego, opieki paliatywnej.

Obsada zajeé, ze szczegdinym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzq do osiggania
przez studentéw umiejetnosci praktycznych oraz tgczenie przez nauczycieli akademickich
i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnosciq naukowq lub
zawodowq

Obsada zaje¢ dydaktycznych, uwzglednia praktyczny profil kierunku oraz dziedziny nauki
i dyscypliny naukowe, do ktdrych odnoszg sie zaktadane efekty uczenia sie. Obsada zajec na
kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia zostata zawarta w Zataczniku 2.

Dobdér obsady =zaje¢ dydaktycznych odpowiada kompetencjom dydaktycznym oraz
zainteresowaniom badawczym poszczegdlnych pracownikow. Ze wzgledu na praktyczny
profil studidw szczegdlnie istotnym kryterium doboru oséb prowadzacych zajecia jest ich
doswiadczenie zawodowe.

Nauczyciele prowadzgcy zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w poszczegdlnych
dziedzinach pielegniarstwa to doéwiadczeni praktycy; wysoko wykwalifikowane pielegniarki /
pielegniarze, praktykujacy w wiodgcych szpitalach i osrodkach regionu. Zgodnie ze
standardem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo zajecia praktyczne sa prowadzone przez
nauczycieli akademickich lub osoby zatrudnione na umowy cywilno-prawne, posiadajacych
prawo wykonywania zawodu pielegniarki oraz co najmniej roczng praktyke zawodowa w
zakresie whasciwym dla prowadzonych zaje¢. Praktyki zawodowe s prowadzone pod
kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania zawodu pielegniarki, bedacej
pracownikiem danego podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg, w ktérym odbywa sie
praktyka, a nadzor nad realizacjg praktyk sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

Seminaria dyplomowe na studiach | stopnia powierza sie nauczycielom akademickim
posiadajgcym co najmniej tytut zawodowy magistra i prawo wykonywania zawodu
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pielegniarki/arza. Natomiast na studiach Il stopnia promotorem pracy dyplomowej moze by¢
nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.

taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowg lub zawodowg,

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na studiach | i Il stopnia na kierunku
pielegniarstwo taczg je z prowadzong dziatalnoscia zawodowa, naukows i dydaktyczng, czego
efektem sa m.in. publikacje naukowe, udziat w konferencjach krajowych oraz
miedzynarodowych.

Konferencje organizowane od roku 2018 przez WSM w Sosnowcu:

19 maja 2018r. — odbyta sie Miedzynarodowa konferencja STN ,International
Meeting of Students Scientific Societies

20 pazdziernika 2018r. w Wyiszej Szkole Medycznej w Sosnowcu odbyfa sig
Konferencja naukowa pt.” Gerontologia, geriatria 2018. Wspoiczesne uwarunkowania efektywnej
opieki geriatrycznej. Tematyka konferencji obejmowata prezentacje wynikéw aktualnych
badan naukowych oraz prezentacje wiasnych doswiadczern wykfadowcow z zakresu
gerontologii i geriatrii. Materiaty z konferencji zostaty opublikowane w roku 2019 w dwoch
tomach pt. ,Gerontologia, geriatria 2018. WspGiczesne uwarunkowania efektywnej opieki
geriatrycznej wydanych przez wydawnictwo WSM w Sosnowcu.

W dniu 09.11.2024r studenci kierunku pielggniarstwo Il stopnia uczestniczyli
w Konferencji na temat Opieki i edukacji terapeutycznej w leczeniu ran przewlekiych
i przetok, ktéra obejmowata zajecia praktyczne, poprzedzonych teorig. Podczas konferencji
studenci dowiedzieli sie jak wazne jest zachowanie sterylnosci w opiece nad rang, poznali
wage prawidtowo dobranej i zbilansowanej diety podczas procesu gojenia sig rany, poznali
zasady prawidtowo zadysponowanej i zatozonej kompresji koiczyn dolnych oraz brali udziat
w zajeciach warsztatowych, ktére nauczyty jak wazny jest dobrze dobrany opatrunek.

W dniu 16 listopada 2024r odbyta sie Konferencja Naukowo-Szkoleniowa pt. ,Rézne
aspekty prehabilitacji”. Konferencja byta skierowana do studentéw kierunku Pielggniarstwo
oraz do czynnych zawodowo Pielegniarek.

Ponadto corocznie organizowane sg konferencje STN —opisane w kryterium 8.

Podreczniki autorstwa kadry dydaktycznej WSM w Sosnowcu

W roku 2021 zostat wydany Podrecznik symulacji medycznych. Autorami rozdziatow
w podreczniku byli nauczyciele akademiccy WSM w Sosnowcu oraz zostata stworzona baza
scenariuszy symulacyjnych niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci.

W roku 2024 zostata wydana przez Wydawnictwo Wyiszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu
Ksigzka pt. Przebieg epidemii COVID-19 w Metropolii Slasko-Zagtebiowskiej w latach 2019-
2022, w ktorej opublikowano efekty badan pracownikéw, a takze studentow. Zamieszczone
zostaty m.in. publikacje nauczycieli akademickich, studentéw, absolwentéw.

W roku 2024 Zostaly opublikowane réwniez prace naukowe absolwentéw i promotorow
w Zeszytach naukowych WSM w Sosnowcu. Planowane sg coroczne przygotowania Zeszytow
naukowych.

Zdecydowana wiekszo$é nauczycieli prowadzacych kierunkowe zajecia taczy dziatalnosc
dydaktyczng z dziatalnoscia zawodows, poprzez udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w ramach pracy podjetej w réznych podmiotach leczniczych w warunkach stacjonarnych,

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 81



ambulatoryjnych lub opieki domowej. Dzieki temu pracownicy posiadaja doswiadczenie
zawodowe adekwatne do prowadzonych na kierunku zajec o charakterze praktycznym.
taczac dziatalnosé naukowa, zawodowg i dydaktyczng, nauczyciele prowadzacy zajecia na
kierunku pielegniarstwo, np. petnig funkcje w komisjach eksperckich, towarzystwach,
organizacjach naukowych, prowadza kursy specjalistyczne szkolenia specjalizacyjne w OIPiP
w Katowicach, s3 promotorami i recenzentami prac dyplomowych, s3 cztonkami réznych
towarzystw naukowych.

Zatozenia, cele i skuteczno$é prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobéw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry
oraz udzialu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie
wykorzystania wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Polityka kadrowa WSM w Sosnowcu prowadzona jest zgodnie z misjq i celami
strategicznymi Uczelni i dazy do ciggtego podnoszenia jakosci naukowej i dydaktycznej
placéwki. Polityka realizowana jest poprzez: zatrudnianie pracownikéw reprezentujgcych
dyscypliny naukowe, zgodne z prowadzonym kierunkiem oraz specjalnosciami, rozwoj
naukowy pracownikéw, wsparcie finansowe pracownikéw w konferencjach naukowych
i wydawaniu publikacji. WSM w Sosnowcu prowadzi réwniez ustawiczne dziatania celem
pozyskania nowych pracownikéw naukowych przede wszystkim samodzielnych. Nalezy
podkresli¢, iz pozyskanie samodzielnych pracownikow naukowych nie jest zadaniem
prostym, z uwagi na niewystarczajaca ich ilos¢ w stosunku do potrzeb rynku edukacyjnego.

Dobér kadry odbywa sie na podstawie wewnatrzuczelnianej procedury ,Zasady ustalania
zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich i sposéb przydzielania zajec¢ dydaktycznych”,
opracowane]j na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce oraz Statutu WSM w Sosnowcu. Dokument ten reguluje sposéb doboru kadry oraz
zasady ustalania zakresu obowigzkéw dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych wraz
z ich okresleniem.

Zatrudniona na kierunku pielegniarstwo kadra posiada wysokie kompetencje w zakresie
prowadzonych specjalnosci studiow, czego potwierdzeniem jest ich dorobek naukowy oraz
doswiadczenie zarowno w pracy naukowej, jak rowniez doswiadczenie praktyczne.

Stan kadrowy na kierunku pielegniarstwo odpowiada wymogom kadrowym okreslonym
przepisami prawa. Wérdd kadry sg zatrudnieni gtéwnie mtodzi ludzie, posiadajacy potencjat
do dalszego rozwoju naukowego. Na kierunku pielegniarstwo zatrudniani s przede
wszystkim nauczyciele akademiccy z prawem do wykonywania zawodu pielggniarki lub
lekarza, co wydaje sie szczegdlnie istotne dla tego kierunku. Wsréd wykiadowcéw znajduja
sie osoby, pracujace w szpitalach, przychodniach, jak i réwniez pracownicy, majacy
doswiadczenie merytoryczne w zakresie prowadzonego kierunku. Przewiduje sig, iz
w najblizszym okresie dwdch pracownikéw posiadajacych stopieri doktora zatrudnionych
w petnym wymiarze na kierunku pielegniarstwo sfinalizuje swdj przewod habilitacyjny.
Ponadto planowane jest organizowanie corocznych miedzynarodowych konferenciji
naukowych z zakresu ochrony i promocji zdrowia w ujeciu medycznym i spotecznym oraz
wdrazanie ze strony Uczelni mechanizméw motywujgcych do wiekszego zaangazowania
pracownikéw we wtasny rozwéj naukowy poprzez udzial w konferencjach, publikacje
w czasopismach, projekty naukowo-badawcze.
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Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie zgodnej z Regulaminem
przeprowadzania okresowych ocen nauczycieli akademickich w Wyiszej Szkole Medycznej
w Sosnowcu, zatwierdzonym Uchwata Senatu nr 55/2015 z dnia 17.12.2015 r. dokonywanej
przez Komisje ds. oceny nauczycieli.

Biezaca ocene nauczycieli akademickich i jakosci ksztaicenia przeprowadza sie na podstawie:
hospitacji zaje¢, analizy wynikéw Kwestionariusza oceny nauczycieli akademickich przez
studenta, analizy ocen uzyskiwanych przez studentéw z poszczegélnych przedmiotow (Karty
ewaluacji przedmiotu), informacji przekazywanych przez Samorzad Studencki.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub
artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Okresowa ocena nauczycieli akademickich wchodzi w sktad procedur zapewniania
jakosci ksztatcenia w Uczelni, a jej wyniki stanowig podstawe do dalszych decyzji w obszarze
polityki kadrowej.

W celu rozwoju kadry dydaktycznej realizujacej zajecia organizowane sa szkolenia
wplywajace na podnoszenie kwalifikacji zwiazanych z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii. Sytuacja wywofana pandemia wirusa SARS-CoV-2 sprawita, ze sprawne
i umiejetne wykorzystanie nowoczesnych srodkéw ksztatcenia na odlegtos¢ byto niezbgdne
w trakcie procesu dydaktycznego. Kazdy pracownik podejmujgcy wspétprace z Uczelnig (w
formie umowy o prace lub umowy cywilno-prawnej) przed rozpoczeciem zaje¢ przechodzi
szkolenie, ktére przeprowadza mgr inz. Piotr Migas Petnomocnik Rektora ds. Ksztatcenia On-
line).

Wszyscy pracownicy przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych wspieranych e-learningiem
(zajecia zdalne oraz blended learning) przechodza szkolenie w siedzibie uczelni z obstugi
aplikacji MS Teams oraz Moodle. Dodatkowo majg oni do dyspozycji szereg poradnikow
wspierajacych ich warsztat nauczania na odlegtos¢ obejmujgcy zaréwno platforme Moodle
oraz MS Teams.

System Moodle - Pracownicy majg do dyspozycji poradnik informujacy o podstawowej
pracy z platforma e-learning Moodle zawierajacy wszelkie podstawowe informacje
dotyczace logowania sie do systemu, obstugi platformy — tworzenia i oceniania zadan oraz
tworzenia testow on-line. Dodatkowo na platformie Moodle opublikowany zostat kurs
(Przewodnik po e-lerningu) zawierajagcy kompletny zestaw informacji dotyczacych
publikowania materiatow dydaktycznych na platformie e-learningowej).

System MS Teams/Microsoft 365 Przed rozpoczeciem prowadzania zaje¢ w systemie
wideokonferencyjnym MS Teams, pracownicy maja dostep do poradnika informujacego jak
aktywowa¢ konto w aplikacji Microsoft 365. Jest on dostepny réwniez na platformie Moodle.
Kazdy prowadzacy zajecia ma réwniez dostep do instrukcji obstugi aplikacji MS Teams.

Wszyscy studenci i wyktadowcy otrzymujg bezptatny dostep do platformy Microsoft
Office 365.

Podniesienie praktycznych kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich

kierunku pielegniarstwo realizowane jest np. poprzez udzial w szkoleniach, kursach,
warsztatach.
W ramach projektu POWR. 05.03.00-00-0067/17 pn. ,Realizacja programéw rozwojowych
dla uczelni medycznych uczestniczacych w procesie praktycznego ksztatcenia studentéw, w
tym tworzenie Centréw Symulacji Medycznej” wyktadowcy zostali przygotowani do
prowadzenia ksztatcenia przysztych pielegniarek i pielegniarzy nowoczesnymi metodami
i technikami symulacji medycznych.
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wyktadowcy uczestniczyli w nastepujacych kursach koniczacych sig certyfikatem:

Kurs instruktora symulacji medycznej — zakres podstawowy,

Kurs instruktora symulacji medycznej— zakres zaawansowany,

Warsztaty OSCE,

Przygotowanie do pracy metodg symulacji medycznych z pacjentem standaryzowanym,
Przygotowanie procesu dydaktycznego w MCSM na kierunku pielegniarstwo.

Dwie osoby uczestniczyly w kursie Zarzgdzanie MCSM.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Baze materialowo-dydaktyczng Wyiszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu stanowi
dwupietrowy budynek przy ul. Wojska Polskiego 6 w Sosnowcu, ktéry zostat zaadaptowany
i dostosowany dla potrzeb dydaktycznych Wyzszej Uczelni. Uczelnia zajmuje pomieszczenia
od wysokiego parteru po drugie pietro.
Powierzchnia uzytkowa catego obiektu wynosi 2.465,04 m?. W obrebie wysokiego parteru
znajduja sie pomieszczenia Wtadz Uczelni oraz Dziekanatu, a takze aula na okoto 100 os6b,
bufet z salkg konsumpcyjng, szatnia, i zaplecze socjalne. W obrebie duzego holu znajduje sie
portiernia wraz z stanowiskiem monitoringu Uczelni i miejscem dla pracownika ochrony.
Natomiast | i Il pietro to sale wyktadowe oraz pracownie umiejetnosci pielegniarstwa,
pracownia anatomiczna, pracownia do nauki badan fizykalnych, pracownia nauczania
ratownictwa medycznego oraz zespoly sanitariatow w tym dla niepethosprawnych.
Biblioteka wraz z czytelnig znajdujg sie na | pietrze. Budynek przystosowany jest do obstugi
0s6b niepetnosprawnych (podjazd dla wézkéw, winda dla niepetnosprawnych oséb oraz
urzgdzenia sanitarne).
Obiekt wyposazony jest we wszystkie urzadzenia podstawowe zapewniajace prawidiowe
jego funkcjonowanie:

- centralne ogrzewanie z sieci miejskiej

- wewnegtrzna instalacja elektryczna podtaczona do instalacji miejskiej,

- instalacje pozostate stabopradowe, odgromowe, przeciwporazeniowe,

- instalacja wodociggowa podtaczona do sieci miejskiej,

- instalacja kanalizacji sanitarnej oraz wody deszczowej,

- klimatyzacja lub wentylacja grawitacyjna,

- instalacja ochrony p. poz.

- monitoring 24h/dobe wewnatrz i zewnatrz budynku.

Pomieszczenia uzytkowe na parterze:
- z przeznaczeniem na rektorat i dziekanat oraz. aule o powierzchni 123, 35 m?,
- aula wyposazona jest w sprzet audiowizualny tj. rzutnik multimedialny, laptop,
nagtosnienie, mikrofony, grafoskop, rolety w oknach, klimatyzacje i ekran,
- pomieszczenia na cele dydaktyczne potozone na | pigtrze:
nr 104 pow. 55,27 m? - sala dydaktyczna
nr 105 pow. 10,23 m? - magazyn
nr 106 pow. 56,79 m? — sala informatyczna
nr 107 pow. 10,23 m? - Serwerownia
nr 108 pow. 57,00 m? - Biblioteka
nr 109 pow. 9,02 m? - magazyn
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nr 109 pow. 52,92 m? - sala dydaktyczna
nr 213 pow. 17,80 m? — szatnia dla studentow
nr 100 pow. 66,70 m? - sala dydaktyczna
nr 117 pow. 47,64 m? - sala dydaktyczna
nr 118 pow. 55,90 m? - sala dydaktyczna

- pomieszczenia na cele dydaktyczne potozone na |l pigtrze:
nr 204 pow. 55,27 m? - sala wysokiej wiernosci wraz ze sterownig
nr 205 pow. 56,79 m? — sala umiejgtnosci pielgegniarskiej
nr 206 pow. 10,23 m? - magazyn pracowni
nr 207 pow. 9,02 m? - magazyn pracowni
nr 208 pow. 57,00 m? - sala umiejetnosci pielegniarskie;
nr.209 pow. 52,92 m? - sala umiejetnosci technicznych
nr 213 pow. 17,80 m? —sala do debryfingu/wprowadzenia
nr 214 pow. 66,70 m? - sala do debryfingu/wprowadzenia
nr 217 pow. 47,64 m? - sala ALS/BLS
nr 218 pow. 55,90 m? - sala OSCE

Charakterystyka wyposazenia pracowni znajduje sie w Zataczniku 5.

Ocena infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej w praktycznym przygotowaniu
zawodowym dokonywana jest na podstawie oceny studentéw, jak réwniez wyktadowcow.
Przedmiotem oceny jest:

- wyposazenie sal ¢wiczeniowych i wyktadowych oraz innych pomocy dydaktycznych,

- wyposazenie sal i pracowni w sprzet komputerowy, jego stan techniczny wraz

oprogramowaniem,

- zasoby biblioteczne,

- czystoéé, higiena i estetyka pomieszczen oraz otoczenia budynku.
Ocena ta jest dokonywana na podstawie anonimowych ankiet, jak réwniez na spotkaniach
z Samorzadem studenckim z wiadzami Uczelni. Ocena ta jest przedstawiana Rektorowi
i Kanclerzowi WSM. Dokonywane s3 dziatania korygujace, a nastgpnie sukcesywne
doposazanie sal ¢wiczeniowych i wyktadowych. Baza dydaktyczna i naukowa Wyzszej Szkoty
Medycznej jest stale udoskonalana.
Projekt pn. ,Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej w Wyzszej Szkole Medycznej
w Sosnowcu”, ktérego celem szczegétowym byta i jest: ,Poprawa jakosci ksztatcenia
wyzszego na kierunkach medycznych”. W nowo powstatym MCSM realizowane s3 zajgcia
ksztatcenia praktycznego dla studentéw pielggniarstwa WSM. Daje to mozliwo$¢ zdobywania
nowych praktycznych umiejetnoéci i wiedzy przez studentéw na profesjonalnej
infrastrukturze MCSM (symulujgcej warunki bardzo zblizone do rzeczywistych realiow pracy
pielegniarek/pielegniarzy) sprawia, iz poziom i jako$¢ ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo
w WSM wzrosta do bardzo wysokiego poziomu, ktéry nie mogtby by¢ osiggnigty srodkami
whasnymi WSM. Efektem sa absolwenci lepiej przygotowani do przysztej pracy zawodowej,
co w konsekwencji przektada sie na bezpieczenstwo i komfort pacjentéw. W ramach tego
projektu powstaty nowe sale m.in.:

- sala opieki pielegniarskiej wysokiej wiernosci,

- sala egzaminacyjnej OSCE,

- sala symulacyjnej z zakresu ALS i BLS,

- pracownia nauki umiejetnosci technicznych,

- sala do éwiczeri umiejetnosci pielegniarskich.
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Pracownie informatyczne
Baze dydaktyczng sali komputerowej: — 24 stanowiska komputerowe, z dostepem do
Internetu, oprogramowanie m. in.: pakiety biurowe MS Office, program statystyczny PSPP.
Na wyposazeniu znajdujg sie: tablica, rzutnik z ekranem.
W budynku dostepna jest sie¢ bezprzewodowa z dostepem do Internetu.

Biblioteka

Biblioteka Wyiszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu jest ogodlnouczelniang jednostka
organizacyjng o zadaniach naukowych, dydaktycznych i ustugowych. Biblioteka Gtowna
stanowi podstawe jednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni.

Biblioteka uczelni zostata powotana decyzjg Senatu WSM nr 18 z dnia 17 grudnia 2008,
jest systematycznie rozwijana i uzupetniana odpowiednio do wzrastajacej liczby studentow.
Gtéwnym zadaniem biblioteki jest odpowiedni dobér literatury oraz wtasciwe udostepnianie
zbioréw. W zwigzku z tym gromadzone materiaty biblioteczne s3 zgodne z profilem studiow
i obszarem dziatari naukowych, realizowanych na poszczegdlnych kierunkach studiow.
Biblioteka taczy elementy biblioteki tradycyjnej i elektronicznej.

Organizacja biblioteki

Zasady organizacji biblioteki s okreélone w jej Regulaminie. Ogdlne zasady funkcjonowania
biblioteki zawiera Statut Uczelni. Decyzje w sprawie biblioteki s3 podejmowane przez wiadze
uczelni: rektor oraz powotana przez niego Rada Biblioteczna.

Gromadzenie i uzupetnianie zbioréow

Zbiory biblioteki sg gromadzone w formie drukowanej oraz elektronicznej. Pochodza one
z kilku Zrodet: zakupdw, darowizn od 0séb prywatnych i instytucji oraz wymiany z innymi
bibliotekami. Aktualnie do dyspozycji uzytkownikéw biblioteki s3 podreczniki akademickie,
atlasy, broszury, zbiory specjalne oraz prace licencjackie i magisterskie obronione w WSM
udostepniane prezencyjnie, w czytelni. Zgodnie ze zmieniajacymi sie potrzebami zarowno
studentéw, jak i pracownikdw szkoty, w ostatnim czasie ksiegozbidr biblioteki zostat
wzbogacony o nowe pozycje. Obecnie biblioteka posiada 3181 wolumindw.

Planowany jest zakup kolejnych woluminéw i systematyczne uzupetnianie zbiordw,
w zaleznosci od zapotrzebowania.

Ponadto, biblioteka oferuje szeroki wybor czasopism ogélnomedycznych i specjalistycznych,
w tym:

,Pielegniarstwo XX| wieku”

,Pielegniarstwo i Zdrowie publiczne”

,Analiza przypadkéw w pielegniarstwie i potoznictwie”

»Emergency Medical Service- Ratownictwo medyczne”

,Polish Journal of Public Healt — Zdrowie Publiczne”

,Forum Zakazen”

»Na ratunek”

»Magazyn Pielggniarki i Pofoznej”

,Pediatria po Dyplomie”

10 ,Potozna. Nauka i Praktyka“
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Aktualnie prenumerowane s3 czasopisma ,Na ratunek” oraz ,Magazyn Pielggniarki
i Potoznej”.

W bibliotece, sa uruchomione komputery z dostepem do Internetu, w ktérej studenci
moga korzystaé z zasobéw Gtéwnej Biblioteki Lekarskiej, Biblioteki Nauki (state tacze
internetowe) oraz z zasobdw anglojezycznych baz danych: Springer Nature, Elsevier —bazy SD i
Scopus, Clarivate — bazy WoS i InCites.

Od 2012 roku Uczelnia, na mocy umowy z Wirtualng Biblioteka Nauki, korzysta z jej
zasobow.

W celu udostepnienia studentom pelnego zakresu zbioréw bibliotecznych, Uczelnia

kontynuuje wspotprace z sosnowiecka filia Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im.
J. Lompy w Katowicach, oraz Miejska Biblioteka Publiczng w Sosnowcu - Filia
nr 6 mieszczacej sie w budynku uczelni.
W bibliotece funkcjonuje tez bogaty katalog zbioréw w wersji elektronicznej, z réznych
dziedzin medycyny oraz baza czasopism anglojezycznych. Studenci moga rowniez korzystac
ze zbioréw interaktywnych, w tym filméw medycznych, prezentacji, zdje¢ z operacji,
zabiegéw itp. dotyczacych wszystkich specjalizacji medycznych.

W roku akademickim 2022/2023 zostato zakupionych 320 ksiazek z projektu Pielggniarstwo
Zawod z Przysztoscia w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj (PO WER)

wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Udostepnianie zbiorow

Pracownicy biblioteki zapewniajg obstuge biblioteczng wszystkim zainteresowanym
uzytkownikom. Zbiory te sg udostepniane: prezentacyjnie w czytelni oraz poprzez
wypozyczenia indywidualne na zewnatrz. Do gromadzenia i opracowywania zbioréw, jak
rowniez ich udostepniania wykorzystywany jest program komputerowy MOL NET +, kt6rego
katalog zbiorow w przysztosci zostanie udostepniony studentom w formie on-line. Obecnie
trwaja prace zwiagzane zmelioracjg katalogu i rozbudowg modutu internetowego
zamawiania i rezerwacji zbiorow.

Czytelnicy maja réwniez do dyspozycji baze — Bibliografia Pracownikow WSM.

Wypozyczalnia

Rejestr czytelnikdw i wypozyczen odbywa sie w sposéb elektroniczny.
Czytelnia i wypozyczalnia czynna jest w dni prowadzonych wyktadéw, éwiczen i seminariow
w Uczelni.

Wtorki: od 15.00 — 19.00
Srody: od 14.00 — 18.00
Czwartki: od 15.00 - 19.00
Pigtki: od 11.00 — 18.00
Soboty: od 10.30—-15.30
Niedziele: od 9.00 —14.00

Uzytkownicy wypozyczalni posiadajg dostgp do specjalistycznych materiatow
bibliotecznych i zasobéw informacyjnych z dziedziny medycyny, farmacji, zdrowia
publicznego, pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych. W bibliotece mozna skorzystac
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z podrecznikow akademickich, monografii, atlaséw, poradnikow oraz innych zbioréw,
o ktérych wczeéniej wspomniano. Dostep do zbioréw jest wolny. Czytelnia umozliwia
studentom i pracownikom dostep do réinorodnych zrédet informacji niezbednych do
efektywnego nauczania, studiowania, badania i innych form dziatalnosci prowadzonych
przez uczelnie.

Przechowywanie zbioréw

Ksigzki i czasopisma utozone sg na poétkach wedtug Uktadu Dziatlowego zbiorow.
W osobnym pomieszczeniu — archiwum — przechowywane s3 prace licencjackie
i magisterskie, ktére posegregowane sg wedtug kolejnych numeréw katalogowych. Do tych
prac majg dostep tylko pracownicy biblioteki, natomiast studenci moga jedynie korzystaé
z tych zasobdow w czytelni.

Konserwacja zbioréw jest wykonywana na biezagco w ramach pracy bibliotecznej. W razie
potrzeby, prace introligatorskie i konserwatorskie sg zlecane specjalistycznym pracowniom.

Informacja biblioteczna

W bibliotece jest zorganizowany system informacji, pozwalajacy na wyszukiwanie
i udostepnianie Zrédet informacji, zaréwno znajdujacych sie w posiadaniu biblioteki, jak
i w innych jednostkach.

Kadra

W bibliotece aktualnie zatrudnione sg dwie osoby posiadajaca wyksztatcenie kierunkowe
i doswiadczenie w pracy bibliotecznej, potwierdzone odpowiednim stazem pracy.

Wyposazenie biblioteki

Powierzchnia biblioteki i czytelni wynosi 62 m? z mozliwoscig powiekszenia w miare jej
rozwoju. Archiwum znajduje sie w osobnym pomieszczeniu pofozonym przy bibliotece.
Ksiegozbidr zostat umieszczony na typowych regatach bibliotecznych, z wolnym dostepem.
W bibliotece znajdujg sie 3 komputery z dostepem do Internetu, w tym jeden dla
pracownika biblioteki i 2 pozostate do dyspozycji studentéw. Wszystkie komputery
posiadajg mozliwos¢ potgczenia z Gtéwna Bibliotekg Lekarska (state tacze internetowe).

W celu udostepnienia studentom petnego zakresu zbioréw bibliotecznych Uczelnia,
w ramach umowy, wspétpracuje z nastepujgcymi bibliotekami:

Pedagogiczng Biblioteka Wojewddzka im. Jézefa Lompy w Katowicach, Filia w Sosnowcu,
Bibliotekg Miejska w Sosnowcu a jedna z filii tej biblioteki znajduje sie w budynku uczelni.

Czytelnia

W czytelni na terenie biblioteki udostepnione sg zbiory ksiegozbioru podrecznego,
prenumerowane czasopisma, materiaty w wersji elektronicznej.

Pracownia Informatyczna
- 24 samodzielne stanowiska komputerowe
- wszystkie stanowiska podtgczone do sieci lokalnej oraz Internetu z taczem
Swiattowodowym,
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- komputery s3 wyposazone w najnowoczesniejsze oprogramowania.

Uczelnia udostepnia pracownie komputerowg dla studentow podczas realizacji zajec
dydaktycznych.

Od 2010r decyzja Rektora dziata Komisja Biblioteczna sprawujgca nadzor nad
zakupami bibliotecznymi zgodnie z zapotrzebowaniem studentéw i kadry dydaktycznej.
Zasoby biblioteczne podlegaja przegladom na poczatku kaidego roku akademickiego.
Uczestnicza w nich pracownicy dydaktyczni, studenci. Wszelkie sugestie analizowane s3
z pracownikami biblioteki, ktérych zadaniem jest gromadzenie informacji o nowo wydanych
tytutach. Informacje te wykorzystywane sg do zamowienia nowych publikacji na kolejny rok
kalendarzowy i uzupetniania sylabuséw/kart przedmiotéw o nowe pozycje.

Kryterium 6. Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

a.Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym pracodawcdw, z ktorymi uczelnia wspdifpracuje w zakresie projektowania
i realizacji programéw studiow, jest zgodny z dyscypling lub dyscyplinami, do ktorych
kierunek jest przyporzqdkowany, koncepcja i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy wiasciwego dla kierunku

Naczelnym zadaniem Uczelni jest dazenie do osiagnigcia jak najwyzszej jakosci ksztatcenia
nowych kadr na kierunku Pielggniarstwo. Stuzy¢ temu ma m.in. rozwijana wspotpraca
i kontakty z lokalnymi i ogdélnopolskimi instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami,
fundacjami oraz mediami. Celem tej wspétpracy jest dostosowywanie programow
ksztatcenia do biezgcych potrzeb rynku pracy co wiaze sie z podniesieniem jakosci kapitatu
ludzkiego, a w konsekwencji przektada sie na lepsze wyniki podmiotéw leczniczych i wyzsza
satysfakcje zatrudnianych w nich absolwentéw. Uczelnia wdraza tez inicjatywy edukacyjne
promujace ochrone i promocje zdrowia oraz pomoc osobom niepetnosprawnym. Rowniez
Uczelnia wspdtpracuje réwniez z sektorem gospodarczym, z organizacjami pozarzadowymi
oraz jednostkami administracji panstwowej. realizujgc projekty, organizujac konferencje
naukowe i szkoleniowe, a takie uroczystosci o charakterze edukacyjnym, spotecznym
i naukowym.
Najwazniejsza rola interesariuszy zewnetrznych jest kreowanie jak najwyiszej jakosci
ksztatcenia i kultury jakosci w Uczelni. Na kierunku Pielegniarstwo istnieje zbiér okreslonych
interesariuszy zewnetrznych, ktéry jest zbiorem otwartym. Interesariusze zewngtrzni
okreslaja swoje potrzeby, oczekiwania i wymagania co w sposéb bardzo istotny wptywa na
opracowywane przez Uczelnig, programy ksztatcenia. Natomiast po zakoriczeniu procesu
dydaktycznego i zatrudnieniu absolwentdéw, dokonuja wnikliwej oceny ich wiedzy,
umiejetnoéci i kompetencji spotecznych. Dokonuje sig to na podstawie badan ankietowych.
Ma to istotne znaczenie w budowaniu wysokiej kultury jakosci ksztatcenia. Ponadto
interesariusze zewnetrzni uczestnicza w dziatalnosci Uczelni, bedac glosem doradczym
w obradach Senatu WSM, Komisji Dydaktyczno-Programowej, Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Biorg udzial w uroczystosciach Uczelni takich jak: inauguracje roku akademickiego,
dyplomatorium, czepkowanie.
b. Wspédtpraca z instytuciami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona
systematycznie | przybiera zréznicowane formy (np. organizacja praktyk, stazy,
wolontariatow, wizyt studyjnych, realizacji prac etapowych i dyplomowych, udziatu
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przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ lub
weryfikacji efektow uczenia sie, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy i loséw
absolwentéw kierunku, itp.), adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych
z realizacji programdw studiow i osiggania przez studentow efektow uczenia sie.

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na
wielu ptaszczyznach i dotyczy: sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk
zawodowych; zbierania materiatéw do prac dyplomowych; prowadzenia badan naukowych;
opiniowania programu studiow, giéwnie w zakresie efektow uczenia sig.
Interesariusze zewnetrzni biorg takze udziat w realizacji procesu ksztatcenia, gdyz stanowig
znaczacy grupe doswiadczonych praktykéw dydaktykow i opiekunéw praktyk studenckich.
Wspbtpraca ta pozwala na dostosowywanie efektéw uczenia sie¢ do potrzeb i oczekiwan
pracodawcow.
Gtéwnymi partnerami tej wspotpracy s3:

1.Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych w Katowicach

2.Zespot Opieki Zdrowotnej w Swietochtowicach

3.Szpital nr 2 Mystowice

4,Szpital MSWIA w Katowicach

5.Hospicjum $w. Tomasza w Sosnowcu

6.Centrum Zdrowia Dziecka i Rodziny im. Jan Pawta Il w Sosnowcu

W Wyzszej Szkole Medycznej w Sosnowcu realizowane byty projekty finansowane funduszy
europejskich, dzieki ktérym wzmocnily sie kompetencje zawodowe absolwentéw
dostosowane do lokalnych rynkow pracy w rejonach dziatania Uczelni.

1. Od listopada 2016r. do sierpnia 2019r. realizowano program pilotazowych praktyk
zawodowych, w ramach projektu ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych
Wyzszych Szkotach Zawodowych” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. W jego
ramach studenci WSM w Sosnowcu uczestniczyli w programie rozszerzonych, ptatnych
6 miesiecznych praktykach zawodowych, realizowanych w placéwkach ochrony zdrowia.
Celem praktyk byto nabycie przez studenta - praktykanta nowych lub pogtebienie
posiadanych juz (nabytych podczas studiéw) umiejetnosci, zachowan i zrozumien, ktére
sa pozadane, potrzebne Ilub nawet niezbedne podczas wykonywania zawodu.
W projekcie wzieto udziat 145 studentéow, w tym 65 studentéw pielegniarstwa
stacjonarnego pierwszego stopnia.

2. Od czerwca 2018r. do marca 2020r. WSM w Sosnowcu brafa udziat w V edycji projektu
pt. ,Program praktyk zawodowych w Paristwowych Wyiszych Szkotach Zawodowych”,
w ktorej brato udziat 60 studentow.

3. Wyisza Szkota Medyczna w Sosnowcu realizowata projekt wdrozeniowy

pt. ,Pielegniarstwo studia z przysztoscig” POWR.05.03.00-00-0052/17 wspoffinansowany ze

$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwdj.

Celem gléwnym projektu, byta poprawa jakosci ksztatcenia wyiszego na kierunku

pielegniarstwo, oparta na realizacji programu rozwojowego uczelni przygotowanego dla tego

kierunku, ktéra przetozy sie na zwiekszenie liczby absolwentow tego kierunku. Projekt byt
realizowany od: 2017-10-01 do: 2023-03-31. W sumie programem zostato objetych 128 oséb

w trzech edycjach.
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W ramach projektu:

- zrealizowano program stypendialny, ktérym byto objete 50 % studentéw na danym roku.
Wysokos¢ stypendium wynosita 680 PLN

- przygotowano program rozwoju Uczelni, ktéry miat na celu zwiekszenie liczby studentow
kierunku pielegniarstwo, poprzez wprowadzenie zaje¢ dodatkowych wykraczajgcych poza
standardowy program ksztatcenia, co przyczynito sie do nabycia nowych kompetencji
w zakresie zmieniajacych sie trendéw epidemiologiczno-demograficznych (starzejacego sig
spoteczenstwa) jak réwniez w zakresie prowadzenia dziatari profilaktycznych i promociji
zdrowia (edukacji zdrowotnej)

- wprowadzone zostaty do programu nauczania dwa moduty dotyczace starzejacego sig
spoteczenstwa i chor6b nowotworowych zakoriczone wydaniem certyfikatow. W pierwszym
module - Opieka nad pacjentem przewlekle chorym i geriatrycznym, byly realizowane
nastepujace przedmioty: psychogeriatria, podstawy zywienia pozajelitowego i dojelitowego,
trudno gojace sie rany, edukacja i promocja zdrowia wieku podesztego. W module drugim -
Opieka nad pacjentem onkologicznym, byty realizowane przedmioty: psychoonkologia,
profilaktyka i diagnostyka choréb nowotworowych, pielegnacja pacjenta po chemioterapii
i radioterapii, rehabilitacja chorego onkologicznie.

- Uczelnia przygotowata program praktyk ponadprogramowych realizowanych w Zaktadzie
Opiekuriczo Leczniczym u naszego partnera (Zespot Opieki Zdrowotnej w Swietochtowicach),
na oddziale psychiatrii z pododdziatem detoksykacji.

- studenci, bedacy uczestnikami projektu za obowiazkowe i ponadprogramowe praktyki
otrzymywali wynagrodzenie w kwocie po 500 PLN

4. Wyisza Szkota Medyczna w  Sosnowcu realizowata projekt wdrozeniowy
pt. ,Pielegniarstwo zawdd z przysztoscia” POWR.05.05.00-00-0009/18 wspétfinansowany ze
érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj.

Celem gtéwnym projektu byla poprawa jakosci ksztatcenia wyzszego na kierunku
pielegniarstwo, oparta na przygotowaniu i wdrozeniu programu rozwojowego Uczelni oraz
programu rozwoju absolwenta, ktéra przetozyta sie na zwiekszenie liczby absolwentow tego
kierunku oraz przyczynita sie do podniesienia kwalifikacji i kompetencji kadr medycznych.
Projekt byt realizowany od 2018-10-01 do 2023-09-30.

W ramach projektu wsparciem objetych zostato 50 studentéw. Studenci otrzymali wsparcie
w formie dodatkowych zaje¢ dydaktycznych z Profilaktyki choréb nowotworowych,
Komunikacji interpersonalnej oraz uczestnictwa w jednej wizycie studyjnej w osrodku
krajowym i jednej zagranicznym.

W ramach projektu zostaly zrealizowane dwa programy.

Program Rozwoju Uczelni zawierat:

1. program stypendialny o charakterze motywacyjnym

2. finansowanie wynagrodzenia opiekuna praktyk po stronie Uczelnia oraz z ramienia
instytucji

3. dodatkowe zajecia dydaktyczne

4. ptatne ponadprogramowe praktyki zawodowe

5. wizyty studyjne w podmiotach leczniczych krajowych i zagranicznych

Program rozwoju absolwenta obejmowat:

1. Wsparcie w znalezieniu zatrudnienia na stanowisku pielegniarki w podmiocie leczniczym
na terenie Polski, wspotpraca z Biurem karier dziatajacym w WSM oraz z Powiatowym
Urzedem Pracy
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2. Realizacje cyklu szkolen zawodowych dla absolwentow pielegniarstwa w zakresie potrzeb
epidemiologiczno-demograficznych:  kursy specjalistyczne: Resuscytacja krazeniowo-
oddechowa, Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych,
Komunikowanie interpersonalne w pielegniarstwie, Terapia bdlu przewlekiego u dorostych
3. stypendium szkoleniowe dla absolwenta wyptacane przez 24 miesiace

4, opieke tutora nad absolwentami w miejscu pracy

W ramach tych dwdch projektéw Uczelnia wspotpracowata z:

- Zespot Opieki Zdrowotnej w Swietochtowicach

- Sosnowiecki Szpital Miejski

- Zaktad Opiekunczo - Leczniczy dla Przewlekle Chorych Zgromadzenia Siostr Stuzebniczek
NMP w Chrzanowie

- Hospicjum sw. Tomasza Ap. w Sosnowcu

- Hospicjum Cordis w Katowicach

- Szpital Wielospecjalistyczny w Jaworznie

- Szpital Powiatowy w Chrzanowie

- Nowy Szpital w Olkuszu

- American Heart of Poland S.A. w Katowicach

- Szpital MSWIiA w Katowicach

- Szpital nr 2 w Mystowicach

- Szpital Powiatowy w Oswiecimiu

- Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Wojewddzki Szpital Specjalistyczny nr 3
w Rybniku

- Powiatowego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czeladzi

- Szpital Murcki Sp. z 0.0. w Katowicach

- Stowarzyszenie Hospicjum Homo-Homini im. Sw. Brata Alberta w Jaworznie

- Szpital w Knurowie Sp. z 0. 0.

- Szpital Specjalistyczny nr 2 w Bytomiu

- Slgskie Centrum Choréb Serca w Bytomiu

- Szpital $w. Elzbiety w Katowicach

- Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szpital Psychiatryczny w Toszku

- SP Z0Z Zespat Szpitali Miejskich w Chorzowie

- Centrum Medyczne DIAMED

- Centrum Zdrowia Dziecka i Rodziny im. Jana Pawta Il w Sosnowcu

- Szpital w Pyskowicach sp. z 0.0. w Pyskowicach

- Wielospecjalistyczny Szpital Powiatowy S.A. im. dr B. Hagera w Tarnowskich Gérach

- Szpital Miejski Specjalistyczny im. G. Narutowicza w Krakowie

- Samodzielny Publiczny Miejski Zaktad Opieki Zdrowotnej w Bochni

- Szpital Uniwersytecki w Krakowie

- Szpital Powiatowy w Zawierciu

- Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. Sw. Barbary nr. 5 w Sosnowcu

- Zagtebiowskie Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dabrowie
Gorniczej

- Mystowickie Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. Szpital nr 1

5. Wyzsza Szkota Medyczna w Sosnowcu realizowata projekt pt. ,Monoprofilowe Centrum
Symulacji Medycznej w Wyzszej Szkole Medycznej w Sosnowcu” POWR.05.03.00-00-
0067/17-00 wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 Osi priorytetowej V Wsparcie
dla obszaru zdrowia Dziatania nr 5.3 Wysoka jako$¢ ksztatcenia na kierunkach medycznych.
Projekt realizowany byt w okresie od 2018-01-02 do 2022-04-30 Celem gtéwnym projektu
byt wzrost poziomu jakosci ksztatcenia praktycznego na kierunku pielggniarstwo,
realizowanym na rzecz 162 studentow pielegniarstwa w Wyiszej Szkole Medycznej
w Sosnowcu przy wspotpracy z pracodawcami kadr pielegniarskich, poprzez utworzenie
i funkcjonowanie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej w Wyzszej Szkole
Medycznej w Sosnowecu.
Gtéwnymi rezultatami projektu byto:
1. opracowanie i wdrozenie program rozwojowy WSM,
2. studenci pielegniarstwa, zrealizowali efekty ksztatcenia w oparciu o MCSM,
3. nabycie kwalifikacji i umiejetnosci do pracy w MCSM dla 19 pracownikéw WSM,
(zarzadzajacy, technicy, instruktorzy)
3. opracowanie Programu Rozwojowego Uczelni,
4. wykonanie prac remontowo-adaptacyjne niezbednych do utworzenia MCSM,
5. zakupienie wyposazenia MCSM,
6. opracowanie ekspertyzy dotyczacej tresci nauczanych, metoda symulacji
7. opracowanie podrecznika symulacji medycznej
8. zorganizowanie zawoddw symulacyjnych
9. Zorganizowanie dwdch edycji obozéw letnich o tematyce ,Pielegniarstwo ratunkowe”
i “Praca w zespole terapeutycznym”
6. Wyisza Szkota Medyczna w Sosnowcu realizowata projekt pt. ,Wsparcie uczelni
niepublicznych w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢”. Projekt byt realizowany w okresie od 2021-03-01 do 2021-12-31
Celem przedsiewziecia bylo wsparcie procesu ksztatcenia na odleglos¢ w uczelniach
niepublicznych. Na realizacje dziatann zwigzanych z przedsigwzigciem, Uczelnia otrzymata
srodki finansowe w wysokosci 40 000 zt
Srodki przeznaczone zostaly na zakup sprzetu informatycznego w postaci komputerow
stacjonarnych, laptopéw wraz z oprogramowaniem dla studentéw oraz nauczycieli
akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia. Dziatanie to miato zapewni¢ infrastrukture
do organizacji ksztatcenia na odlegto$¢, pozwolito na poprawe jakosci prowadzonych na
uczelni wyktadéw, éwiczen, warsztatéw i innych form nauki zdalnej, a takze przeciwdziatania
zjawisku wykluczenia cyfrowego. Zwigkszyto mobilnos¢ nauczycieli akademickich poprzez
mozliwosé wypozyczania sprzetu do prowadzenia zajec zdalnych. Rozbudowano wewnetrzng
sie¢ Wi-Fi Uczelni w celu utatwienia dostepu do sieci Internet dla nauczycieli akademickich.
Zakupiono, wykorzystywane w procesie ksztatcenia na odlegtos¢, oprogramowania, w tym
umozliwiajgcego wirtualizacje laboratoriéw specjalistycznych, licencji do programow
ACLAND. Zakupiono, Anatomie cztowieka - atlas wideo wspierajagcych nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegfos¢ oraz studentéow w aktywnym uczestnictwie w tych zajeciach.
Pokryto koszty wynagrodzenia informatyka oraz oséb przygotowujacych materiaty
multimedialne dla nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia - w tym
szkolenia w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

Obecnie WSM w Sosnowecu realizuje w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania
Odpornoéci — komponentu D ,Systemu zachet do podejmowania i kontynuowania studiow
na wybranych kierunkach medycznych” dwa projekty:
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1. stypendia dla osob podejmujgcych studia dla studentéw kierunku pielegniarstwo
i ratownictwo medyczne, gdzie stypendium jest przyznawane studentom |roku studiow
licencjackich na okres 3 lat, miesieczna kwota stypendium wynosi 1.500 zt przez 9 miesigcy
kazdego roku akademickiego

2. bezzwrotne dofinansowanie ksztatcenia studentéw kierunku pielegniarstwo i ratownictwo
medyczne, ktére obejmuje dofinansowanie ksztatcenia, w kwocie stanowigcej usredniong
wysokos¢ optat za ksztatcenie na danym kierunku studiow.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztafcenia jest waznym wyzwaniem stojacym przed
Wyiszg Szkotg Medyczng w Sosnowcu. Proces ten dotyczy wszystkich obszaréw dziatalnosci
Uczelni, przy udziale catej spotecznosci akademickiej: wtadz uczelni, pracownikow
dydaktycznych i innych oséb prowadzacych ksztatcenie, pracownikéw administracyjnych,
studentow i absolwentéw. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na studiach | i II
stopnia na kierunku pielegniarstwo pod kgtem potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego
jest takze przedmiotem dyskusji na posiedzeniach Rady Dydaktyczno- Programowej, Komisji
ds. Jakosci Ksztafcenia, posiedzeniach Senatu, ktorych sugestie znajdujg odzwierciedlenie
w dziataniach zmierzajacych do optymalizacji procesu ksztatcenia.

Przy opracowywaniu programu studiow dla kierunku pielegniarstwo pierwszego i drugiego
stopnia Uczelnia korzystata z wzorcow miedzynarodowych, do ktérych nalezaty: deskryptory
Europejskich Ram Kwalifikacyjnych i Krajowych Ram Kwalifikacyjnych.

Uczelnia stara sie realizowaé wspdtprace z zagranicznymi osrodkami akademickimi
o zblizonych profilach ksztatcenia. 27.01.2018 roku Wtadze WSM w Sosnowcu podpisaty
umowe o wspotpracy z Bukovinian State Medical University w Chernivtsi w Ukrainie.
Owocem tej umowy bylo zorganizowanie Miedzynarodowej Konferencji w ramach
Studenckich Towarzystw Naukowych. W ciggu ostatnich lat goscilismy tez delegacje
naukowcow z Uniwersytetow medycznych w Charkowie i Kijowie. Kolejnym etapem
wspéipracy miata byé wymiana studentéw lecz okres epidemii COVID-19, wybuch wojny,
uniemozliwily realizacje tych planéw. Przeprowadzono tez rozmowy z przedstawicielami
ambasady ukrainiskiej w sprawie studiowania obywateli Ukrainy posiadajgcych statut
przynaleznosci do narodu polskiego.

Wspétpraca z Ukraing, a w zasadzie z Uniwersytetem Medycznym w Kijowie

i Charkowie rozpoczeta sie w 2009 roku. Badania socjo-medyczne dokonane w szpitalach
sosnowieckich postuzyty jako materiat poréwnawczy do badan wykonanych na terenie
Ukrainy. Badania te zaowocowaty kilkoma publikacjami o znaczeniu miedzynarodowym.
Niestety zaostrzajgca sie sytuacja w tym kraju, a nastepnie wybuch wojny, przerwaty ta
dobrze zapowiadajaca sie perspektywe.
WSM w Sosnowcu w ramach wspdtpracy zorganizowata Miedzynarodowg Konferencje w
ramach Studenckiego Towarzystwa Naukowego, na ktérej prezentowali wyniki swoich badan
studenci Wyzszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu (organizator konferencji) oraz studenci
licznych jednostek naukowych krajowych oraz zagranicznych (Ukrainy, Serbii).

Jedng z form umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia jest udziat pracownikéw uczelni
w zagranicznych w konferencjach. Stopniu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia ma
stuzy¢ takze cykl spotkan z osobami, ktére majg doswiadczenie w pracy lub w ksztatceniu sie
za granica.
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Studenci kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia w roku 2019 w ramach projektu
pt. ,Pielegniarstwo zawéd z przysztoscig” POWR.05.05.00-00-0009/18 wspétfinansowanego
ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj uczestniczyli w zagranicznych wizytach studyjnych w Wiedniu i w Wilnie.
Studenci mieli moiliwo$¢ zapoznania sie z organizacja pracy w austriackim i litewskim
systemie ochrony zdrowia. Zwiedzili rézne oddziaty szpitalne, w tym oddziaty intensywnej
terapii, chirurgii oraz pediatrii. W trakcie wizyty personel medyczny omoéwit standardy pracy,
nowoczesne technologie medyczne oraz procedury stosowane w opiece nad pacjentami.

Uczestnicy wyjazdu mieli réwniez mozliwos¢ spotkania z wtadzami i wyktadowcami
oraz studentami kierunku pielegniarstwo na Wydziale nauk o zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego w Wiedniu studenci uczestniczyli w warsztatach i wyktadach prowadzonych
przez wyktadowcéw oraz praktykéw z dziedziny pielegniarstwa. Program obejmowat
prezentacje austriackiego systemu ksztatcenia pielegniarek, a takie wymiane doswiadczen
dotyczacych praktyk zawodowych. Wizyty te byly doskonata okazjg do poszerzenia wiedzy
i wymiany do$wiadczer, a takze inspiracja do dalszego rozwoju w zawodzie pielggniarskim.
Studenci podkreélali wysoki poziom organizacji oraz goscinnos¢ instytucii, ktore ich przyjely.

W ramach programu studidéw, zgodnie ze standardem, realizowane jest ksztatcenie
z jezyka angielskiego: na studiach pierwszego stopnia w wymiarze 120 godzin dydaktycznych,
natomiast na studiach drugiego stopnia 90 godzin dydaktycznych.

Ksztatcenie prowadzone jest w formie zaje¢ praktycznych i ma na celu opanowanie
przez studentéw jezyka na poziomie B2 Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jgzykowego na
studiach pierwszego stopnia z zakresu: praca w jednostkach opieki zdrowotnej. Po
ukoriczeniu kursu student rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu w ztoZzonych
tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne z zakresu specjalnosci medycznej. Nabyte
umiejetnosci pozwalajg na plynne i spontaniczne porozumiewanie sie w sytuacjach
obejmujacych tematyke oddziaty szpitalne, przyjecie do szpitala, jednostki chorobowe -
podstawowe narzady i uktady, obserwacja pacjenta, diagnoza pielegniarska, opieka nad
pacjentem - proces pielegnowania, organizacja stanowiska pracy, edukacja pacjenta
i rodziny, przekazanie informacji innym pracownikom zespotu medycznego.

Na studiach Il stopnia studenci pielegniarstwa z jezyka angielskiego na poziomie B2+
powinni nie tylko solidna znajomos¢ jezyka specjalistycznego, ale takze zdolnos¢ do
rozumienia szerokiego wachlarza tekstow, zaréwno akademickich, jak i praktycznych, ktére
sa kluczowe w jego edukacji i przysztej pracy zawodowej. Student powinien formufowac
przejrzyste i szczegofowe wypowiedzi pisemne, typu raport, esej, list formalny,
przestrzegajac konwencji gatunku. Stosuje spdjng argumentacje w zfozonym tekscie,
odpowiednio wyrézniajac gtéwne zagadnienia i ilustrujac je przyktadami w odniesieniu do
poniiszego zakresu: Dokumentacja medyczna i zawodowa (Rozumienie zapisow
w dokumentacji pacjenta, takich jak raporty pielegniarskie, epikryzy, zalecenia lekarskie
i wyniki badari diagnostycznych, czytanie i interpretowanie standardéw opieki, protokotow
postepowania oraz instrukcji obstugi urzadzen medycznych; Przepisy prawne i wytyczne
zawodowe (Rozumienie miedzynarodowych norm, regulacji i wytycznych dotyczacych
pielegniarstwa, np. zalecen WHO, ICN (International Council of Nurses), czy EBP (Evidence-
Based Practice), Interpretacja przepisow o ochronie danych osobowych (np. RODO
w kontekscie miedzynarodowym) oraz zasad etyki zawodowej). Jezyk akademicki i raporty
(Rozumienie tekstow akademickich, takich jak prace badawcze, raporty z badan, recenzje
literatury, Umiejetno$é¢ $ledzenia argumentacji i identyfikacji gtéwnych tez w tekstach
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akademickich, Wyciaganie kluczowych informacji z dtugich tekstow i ich streszczanie.); Jezyk
codzienny w kontekscie zawodowym (Rozumienie ulotek informacyjnych dla pacjentéw (ang.
patient information leaflets), broszur i plakatow edukacyjnych, Interpretacja opisow
przypadkow klinicznych oraz scenariuszy opieki nad pacjentem.

Studenci maja dostep do bazy artykutéw i publikacji w jezyku angielskim na stronach
anglojezycznych wydawcow: Springer Nature, Elsevier — bazy SD i Scopus, Clarivate — bazy
WoS i InCites.

Nauczyciele akademiccy i studenci nie uczestnicza w sposob sformalizowany
w miedzynarodowych programach. Obecnie na Uczelni brak jest zainteresowania
programem Erasmus +, co potwierdzajg indywidualne i grupowe rozmowy prowadzone ze
studentami i pracownikami przez Rektora, Prorektora, Dziekana kierunku. Spowodowane
jest to przede wszystkim strukturg wieku studentéw, sytuacja materialng
i zawodowg oraz faktem, e wiekszo$¢ studentdéw pielegniarstwa pracuje zawodowo
wykonujgc zawdd pielegniarki, a czasem tez ze wzgledéw rodzinnych.

Aktualnie przygotowywana jest ankieta kierowana do studentéw i pracownikow
dydaktycznych Uczelni, na temat ich ewentualnego udziatu w krétkoterminowych wizytach
studyjnych za granice (4-5 dni) w celu poznania specyfiki i wyjazdéw studyjnych w celu
poznania specyfiki funkcjonowania zagranicznych osrodkéw i placowek medycznych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig

Koncepcja ksztatcenia na kierunku: pielegniarstwo, studia | i Il stopnia, organizacja studiow
i towarzyszaca jej dziatalno$¢ administracyjna jest ukierunkowana na studentow i ich
wszechstronny rozwdj. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie, ktore charakteryzuje sie
systematycznym, statym i kompleksowym dziataniem.

System wsparcia studentéw Wyzej Szkoty Medycznej w Sosnowcu przybiera zréznicowane
formy.

Wsparcie studenta kierunku pielegniarstwo | i Il stopnia odbywa sie na wielu ptaszczyznach:
- W procesie uczenia sieg,

- W rozwoju spotecznym,

- W rozwoju naukowym,

- w rozwoju zawodowym i wejsciu na rynek pracy.

Opieka nad studentami sprawowana jest gtownie przez nauczycieli akademickich, Rektora,
Prorektora, Dziekana, Petnomocnika Rektora ds. studentéw niepetnosprawnych, Kierownika
Biura karier, pracownikow dziekanatu,.

Waznym obszarem dziatan WSM w Sosnowcu jest pomoc studentom niepetnosprawnym.
W tym celu Rektor Uczelni powotat Petnomocnika Rektora ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami. Studentom niepetnosprawnym WSM w Sosnowcu zapewnia
szereg form wsparcia. Stosowne zapisy dotyczace studentow niepetnosprawnych znajduja
sie w Regulaminie Studiow m.in.:

¢ Studenci mogg ubiegaé sie o specjalne stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
ktore jest przyznawanie na wniosek studenta na okres waznosci orzeczenia o
niepetnosprawnoéci lub stopniu niepetnosprawnosci ze Srodkéw pochodzgcych na
ten cel z budzetu panstwa. Stypendium to przyznawane jest
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e studenci niepetnosprawni moga ubiegac sie o dostosowanie form oraz terminow
zaliczen i egzaminéw do ich potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci.
o Studenci niepetnosprawni mogg ubiegac sig o indywidualng organizacje studiéw
e Dodatkowa opieke nad studentami niepetnosprawnymi sprawuje Petnomocnik
Rektora ds. Studentéw Niepetnosprawnych powotany Zarzadzeniem Rektora
nr 9/R/2012 z dnia 02.09.2012 r.

Na kierunku pielegniarstwo, ze wzgledu na specyfike przysziej pracy, wymagajacej petnej
sprawnoéci fizycznej, nie przyjmuje sie studentéw o znacznym stopniu niepefnosprawnosci
ruchowej. Budynek Uczelni jest w petni dostosowany pod wzgledem architektonicznym
i organizacyjnym do potrzeb studentéw niepetnosprawnych. W celu zapewnienia studentom
niepetnosprawnym komfortu studiowania uczelnia wyposazona jest w pochylnig dla wozkéw
inwalidzkich (przy wejsciu gtéwnym do Uczelni), w jedng winde osobowa przystosowang do
przewozu 0s6b niepetnosprawnych na wézkach inwalidzkich. Poza tym drzwi do wszystkich
pomieszczen sa bezprogowe. Na kazdym pigtrze jest toaleta przystosowana do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Podtogi w budynkach WSM w Sosnowcu sg anty-poslizgowe (sg tez
anty-poélizgowe zabezpieczenia krawedzi stopni). Podjazdy oraz szerokie korytarze
i przestronne sale wyktadowe umozliwiaja poruszanie sie osobom na wézkach inwalidzkich.
Kandydaci bedacy osobami z niepetnosprawnosciami, ktérzy chcg studiowa¢ w Uczelni,
podlegaja procedurze rekrutacyjnej, obowiazujacej wszystkich kandydatéw na studia
w Uczelni.
Osoba z niepetnosprawnoscig uniemozliwiajacg lub utrudniajacy jej udziat w ktérymkolwiek
etapie postepowania rekrutacyjnego moze skorzysta¢ ze wsparcia Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej.
Rodzaje dostosowan w zaleznosci od niepetnosprawnosci studenta:

e Woydtuzenie czasu pisania testu, kolokwium, egzaminu,

» Zamiana egzaminu, kolokwium z formy pisemnej na ustng lub odwrotnie;

o Uzywanie komputera, laptopa na zajeciach;

e Otrzymywanie testéw, materiatéw w powiekszonej czcionce;

o Kopiowanie foliograméw, prezentacji z zajec lub przesytanie w formie elektronicznej;

e Moiliwo$¢ nagrywania wyktadéw na dyktafon;

e Mozliwos¢ zdawania materiatu w mniejszych partiach;

» Zezwolenie na korzystanie przez studenta z wlasnego sprzetu wspomagajacego

zdolnosé, na przyktad. czytania lub styszenia;

e Mozliwo$¢ wypozyczania sprzetu komputerowego na zajecia;

e Inne —w zaleznosci od potrzeby.
Stanowisko komputerowe dla oséb z uszkodzonym narzgdem wzroku

W zakresie systemu opieki materialnej studenci WSM w Sosnowcu majg mozliwosc

skorzystania z réznych stypendiéwm.in.: stypendium socjalne, stypendium specjalne dla
0s6b niepetnosprawnych, stypendium Rektora oraz zapomoge. Stypendia te student moze
otrzymywac przez caly okres studidw, réwniez na pierwszym roku studiéw. Natomiast
stypendium Rektora za wyniki w nauce lub sporcie student moze otrzymac poczgwszy od
drugiego roku studiow.
Stypendia socjalne i zapomogi przyznawane s3 na podstawie regulaminu przyznawania
dwiadczen dla studentow Wyiszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu.
Stypendia maja na celu udzielenie $wiadczeri pomocy materialnej jak najwigkszej liczbie
studentéw WSM w Sosnowcu. Stypendia przyznawane sg przez Komisje Stypendialng,
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w sktad ktoérej wchodzg réwniez studenci. Informacje dotyczace mozliwosci uzyskania
stypendium s3 dostepne na stronie internetowej Uczelni. Wnioski stypendialne znajdujg sie
do pobrania na stronie internetowej www.wsm.sosnowiec.pl (po zalogowaniu sig).
Regulamin Studidéw WSM w Sosnowcu przewiduje mozliwos¢ indywidualizacji planu studiow,
ktéra regulujag odpowiednie zapisy Regulaminu studiow WSM w Sosnowcu. Regulamin
uwzglednia studiowanie w trybie indywidualnym oraz w trybie indywidualnej organizacji
studiéw. Dotyczy to studentéw wykazujacych wybitne uzdolnienia, a takze tych studentéw,
ktérzy z powodu inwalidztwa, sytuacji zdrowotnej lub innej szczegdlnej sytuacji nie mogg
realizowac studidw w trybie zwyktym.

Informacje na temat warunku i trybu przyznawania $wiadczenn znajdujg sie na stronie
internetowej uczelni. Wsparcie w tym zakresie oferuja takze pracownicy dziekanatu.

Wyzsza Szkota Medyczna w Sosnowcu zapewnia studentom wsparcie w postaci
realizowanych projektéw unijnych. Uczelnia skutecznie pozyskuje i wykorzystuje sSrodki
finansowe z Unii Europejskiej. Przeznaczone s3 one na podnoszenie kwalifikacji, wiedzy
i kompetencji studentow. (projekty zostaty opisane w Kryterium 6).
Obecnie (w lipcu 2024r) Uczelnia przystgpita do dwoch projektéw w ramach Krajowego
Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci- komponentu D ,Efektywno$c, dostepnosc
i jakos¢ systemu ochrony zdrowia” Inwestycji D2.1.1 pn. ,Inwestycje zwigzane z
modernizacja i doposazeniem obiektéw dydaktycznych w zwigzku ze zwigkszeniem limitow
przyjec na studia medyczne”
1.Dziatania 2. Stypendia dla studentéw kierunku pielegniarstwo, pofoinictwo oraz
ratownictwo medyczne
2. Dziatanie 3. Bezzwrotne wsparcie dla studentow kierunku pielegniarstwo, potoznictwo
oraz ratownictwo medyczne

Corocznie na poczatku roku akademickiego odbywajg sie spotkania organizacyjne ze
studentami rozpoczynajgcymi nauke na Uczelni. Na spotkaniach studenci zostaja
informowani o formach wsparcia przystugujacych im podczas trwania catego procesu
ksztatcenia. Informacja o mozliwosci wsparcia i jego zakresie dostepna jest dla studenta
takze poprzez wiadomosci przekazywane drogg e-mailowg, telefonicznie oraz sms-y
wysytane przez pracownikéw dziekanatu, poprzez platformy dostepne na Uczelni.

Spetniajac oczekiwania studentow i wychodzac im naprzeciw, Uczelnia przygotowata
nastepujace rozwigzania umozliwiajgce studiowanie:
- godziny i dni pracy Dziekanatu dostosowane sg do potrzeb studentow (od poniedziatku do
niedzieli),
- ze wszystkimi pracownikami administracji studenci majg mozliwos¢ komunikacji
telefonicznej lub mailowej,
- organizacja zaje¢ dostosowana jest do potrzeb osdb, ktére godza nauke z pracg zawodowa.

Waing kwestia wsparcia dla studentéw sg konsultacje oraz bezposredni kontakt
z wyktadowcami, Dziekanem, Prorektorem i Rektorem.
Studentom zapewnia sie konsultacje z prowadzgcymi zajecia w wyznaczonych lub ustalonych
indywidualnie terminach i godzinach. Spotkania dostepne sg w siedzibie Uczelni lub poprzez
wykorzystywane platformy i systemy na Uczelni. Oprocz konsultacji studenci majg mozliwos¢
komunikowania sie z wyktadowcami telefonicznie, mailowo lub poprzez udostepnione
platformy i systemy na Uczelni.
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WSM w Sosnowcu podejmuje dziatania majgce na celu wspieranie studentéw w kontaktach
ze $rodowiskiem akademickim poprzez udziat w pracach Studenckiego Towarzystwa
Naukowego lub konferencjach naukowych. W Uczelni funkcjonujg nastepujace organizacje
studenckie, zapewniajace rozwoj naukowy studentow:

e Samorzad Studencki

e Studenckie Towarzystwo Naukowe

Studenckie Towarzystwo Naukowe jako naukowe koto zainteresowan studentow
prowadzone jest dla wszystkich kierunkéw studiéw, co ze wzgledu na medyczny profil
Uczelni stanowi dla studentow kierunku pielegniarstwo cenne poszerzenie wiedzy
i do$wiadczenia zawodowego i naukowego. Opiekunem ze strony Uczelni Studenckiego
Towarzystwa Naukowego jest dr n. med. Grzegorz Zielinski, ktory ustala semestralnie
harmonogram prac Towarzystwa oraz zebrania organizacyjne i naukowe, na ktdrych
omawiane s3 biezace sprawy studenckie oraz dyskutowane rdéine problemy naukowo-
praktyczne, najczesciej poswiecone problemom pielegniarstwa specjalistycznego,
ratownictwa medycznego. Studenci podejmujg aktywny udziat w uczelnianych,
ogodlnopolskich i miedzynarodowych konferencjach naukowych, gdzie prezentujg swoje
prace naukowe o wysokim stopniu trudnosci etc. W celu rozwijania zainteresowan
naukowych oraz motywowania studentow do zdobywania wiedzy WSM w Sosnowcu od roku
2011 organizuje coroczne (z wytgczeniem okresu pandemii Covid-19) Konferencje STN,
w ktorych brali udziat studenci studiéw wszystkich kierunkdw oraz zaproszeni studenci z STN
innych Uczelni:

| Konferencja STN 7 maja 2011

Il Konferencja STN 17 maja 2012

Il Konferencja STN w roku 2013

IV Konferencja STN w roku 2014

V Konferencja STN w roku 2015

e V| Konferencja STN w roku 2016

e VIl Konferencja STN w roku 2017

e Miedzynarodowa konferencja STN
LInternational Meeting of Students Scientific Societies” — 19 maja 2018 r

e VIl Konferencja STN w roku 2019

e |X Konferencja STN w roku 2022

e X Konferencja STN w roku 2023

e XI Konferencja STN w roku 2024

W okresie 2011-2024r studenci zrzeszeni w STN wyglosili 40 referatow na
konferencjach krajowych, miedzyuczelnianych i miedzynarodowych. Efektem ich prac jest
takze jedna publikacja w czasopismie krajowym a przygotowywane sg nastepne.

Wsparcie studenta w procesie edukacji obejmuje takie obowigzkowe szkolenie
biblioteczne, BHP, ktére odbywa sie na poczatku kaidego roku akademickiego dla
nowoprzyjetych studentéw. Szkolenie biblioteczne prowadzone jest przez pracownika
Bibliotecznego przy wspétudziale pracownika dziatu IT.

Wsparcie studenta w procesie edukacji obejmuje takie obowigzkowe szkolenie
dotyczace zasad korzystania z platfom edukacyjnych Moodle i TEAMS. Operatorem
administratorem Platformy edukacyjnej Moodle i platformy Microsoft Office 365 Education
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jest dziat IT Wyzszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu. Dziat ten udostgpnia dedykowany
system informatyczny, przeznaczony do wspomagania oraz prowadzenia zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Materiaty
merytoryczne w ramach poszczegdlnych kurséw opracowuja i udostepniajg sami
prowadzacy zajecia nauczyciele akademiccy.  Zaréwno studenci, jak i prowadzacy zajecia
moga skorzysta¢ réwniez z dziatarn pomocniczych dziatu IT, naleza do nich: - wsparcie
techniczne i szkolenia w zakresie zdalnej edukacji, - popularyzacja nowoczesnych metod
ksztatcenia na odlegtosé, - obstuga systemu e-dziekanat, platformy edukacyjnej moodle
i Microsoft 365 dostarczajgcego pomoc oraz wsparcie techniczne dla uzytkownikéw.

Pracownicy i studenci majg mozliwosé¢ bezposredniego zgtaszania uwag i probleméw
do dziatu IT, ktéry na biezgco rozwigzuje zgtoszone problemy techniczne. Wszystkie osoby
przed rozpoczeciem ksztatcenia zostajg przeszkoleni z zakresu dziatania wszystkich platform
dziatajacych na Uczelni, jak rdwniez obstugi e-dziekanatu i systemu logowania sie na strone
internetowa Uczelni.

Dla wsparcia studenta w procesie edukacji kazdy ze studentéw przechodzi szkolenie BHP
i biblioteczne oraz posiada dostep do zamieszczonych materiatéw szkoleniowych na
platformie moodle.

Uczelnia doktada wszelkich staran, aby organizacja zajec¢ zdalnych przebiegata sprawnie.
Prowadzony jest monitoring sposobu dziatania systemu, tak aby przekaz informacji byt
poprawny i zachodzit bez zaktécen.

Uczelnia podejmuje dziatania, ktére maja na celu wspieranie studentéw w kontaktach
z lokalnym srodowiskiem zawodowym w ramach dziatajacego Biura Karier. Misjg Biura Karier
jest pomoc studentom oraz absolwentom w wejsciu na aktywny rynek pracy oraz podjecie
dziatarn, ktére daja mozliwos¢ zdobycia i poszerzenia wiedzy oraz przygotowania
zawodowego. Uczelnia opracowata kwestionariusz ankiety dla pracodawcéw, ktérej celem
jest pozyskanie informacji na temat stopnia przygotowania absolwentow do realizacji funkcji
zawodowych a takze oczekiwan w zakresie tego przygotowania oraz mozliwosci wspotpracy
miedzy Uczelnig a placowkami w zakresie przygotowania absolwentéw do podjecia pracy na
danym stanowisku. Wdrazane przez nas inicjatywy skupiajg sie na szerokim spektrum dziatan
promocyjno-informacyjnych i doradczych. Student lub absolwent moze uzyskac porady m.in.
w zakresie zarzadzania swoim rozwojem zawodowym. Biuro utrzymuje kontakty
z pracodawcami oraz ich podmiotami, gromadzi oferty praktyk i pracy. Powyzsze dziatania
przyczyniajg sie do nawigzania realnych wiezi i kontaktéw pomiedzy Uczelnig a pracodawca.
Do zadan Biura Karier nalezy m.in.

e pozyskiwanie informacji o interesujgcych ofertach pracy (rejestracja zainteresowanych
pracodawcow, pomoc w preselekcji kandydatow w toku rekrutacji, rejestracja
potencjalnych pracownikdw, spotkania rekrutacyjne — faczenie zainteresowanych
stron),

e organizacja podstawowych szkoleri dla studentow/ absolwentow (przygotowanie
dokumentow aplikacyjnych),

o szkolenia w zakresie podstawowych umiejetnosci (autoprezentacja, znaczenie
komunikacji niewerbalnej, procedury rekrutacyjne, przeglad technik i metod
najczesciej stosowanych w rekrutacji, testy psychologiczne w rekrutacji, zarzadzanie
czasem, kultura i etyka organizacji, planowanie rozwoju osobistego, radzenie sobie ze
stresem, samozatrudnienie, savoir-vivre),
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e wspbtpraca z instytucjami, firmami i serwisami posrednictwa pracy.

e gromadzenie informacji o zewnetrznych szkoleniach i warsztatach (zwigzanych
z nabywaniem i rozwijaniem indywidualnych umiejetnosci interpersonalnych),

e tworzenie internetowego systemu wymiany informacji (student/ absolwent/
pracodawca),

e poradnictwo zawodowe.

Wspdtpraca z samorzadem studentow i organizacjami studenckimi

Dziekan WNoZ éciéle wspdtpracuje z Samorzagdem Studentéw, zaréwno w obszarze
bezposrednio zwigzanym z procesem studiowania, jakoscia i doskonaleniem ksztafcenia, jak
i w obszarze wsparcia w podejmowanych inicjatywach na rzecz integracji spotecznosci
studenckiej. Samorzad Studencki podejmuje inicjatywy o charakterze projakosciowym. Rola
studentéw nie ogranicza sie wyltgcznie do wypetniania ankiet oceniajacych zajecia
dydaktyczne, ale réwniez uczestniczenia w spotkaniach i dyskusjach w zakresie oceny,
opiniowania zmian oraz strategii rozwoju WSM w Sosnowcu. Przedstawiciele Samorzgdu
Studenckiego biora udziat w posiedzeniach Senatu,  Komisji Stypendialnych oraz
wspotpracuja z komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z §8 Regulaminu Samorzadu
Studenckiego Samorzad Studencki prowadzi na terenie Uczelni dziatalnos¢ w zakresie spraw
socjalno-bytowych, reprezentuje interesy studentéw iwyraza opinie we wszystkich
sprawach okreslonych przez przepisy prawa. Organy Samorzadu sg jedynym reprezentantem
ogotu studentow Uczelni.

Samorzad aktywizujagce studentow do dziatan rozwijajagcych kompetencje
spoteczne. Wsréd nich mozna m.in. wyrézni¢ udziat w organizacji wydarzen
koordynowanych przez Uczelnie

Na kazdym roku funkcjonuje opiekun roku, powotany przez Dziekana w porozumieniu
z Samorzadem Studenckim, ktérym jest nauczyciel akademicki. Zadaniem opiekuna jest
biezgca pomoc studentom we wszystkich sprawach zwigzanych z odbywaniem studiow
(m.in. w zakresie spraw wynikajacych z toku studiéw oraz potrzeb socjalno-bytowych). Na
poszczegdlnych latach studiéw studenci wybieraja sposrod siebie Staroste Roku, ktory
zajmuje sie kontaktem z wyktadowcami, umawia terminy egzamindw i zaliczeri, przekazuje
materiaty otrzymane od wyktadowcow.

Sposéb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgfaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznosci

Kazdy student Wyzszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu ma prawo zglaszania swoich
skarg i wnioskéw. Zgtoszenia przyjmowane sg przez Dziekana, pracownikéw dziekanatu, lub
starostow., ktorzy przekazuja je bezposrednio wladzom Uczelni. Wiadze Uczelni majg
obowiagzek bezzwlocznej odpowiedzi na skarge. W okresie ostatnich dwéch lat nie wptyneta
zadna skarga.

Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacje
kadry wspierajacej proces ksztalcenia

Sprawny przebieg procesu ksztatcenia jest wspomagany przez profesjonalny zespot
obstugi administracyjnej, w tym Dziekanatu. W opinii studentéw pracownicy administracyjni
Dziekanacie maja odpowiedni zakres wiedzy zwigzanej z procesem ksztatcenia oraz udzielajg
studentom niezbednego wsparcia zwigzanego z dokumentacja. Pracownicy sg pomocni
i sumiennie staraja sie rozwigzywac sprawy studentéw. Cechuje ich wysoka kultura osobista.
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W ramach dziatar zapewniajgcych jakos¢ ksztatcenia, prowadzone jest badanie wérdd ogotu
studentéw, dotyczace poziomu zadowolenia z jakosci obstugi administracyjnej. Godziny
pracy Dziekanatu sg dostosowane do potrzeb studentéw. Dodatkowo, Uczelnia dba
o podnoszenie kompetencji pracownikéw administracyjnych poprzez udziat w szkoleniach.

Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczeristwa studentéow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomocy jej ofiarom

Uczelnia podejmuje réwniez dziatania uswiadamiajagce oraz zmierzajace do
przeciwdziatania formom dyskryminacji i przemocy, ktére w przypadku ich wystepowania
powinny zosta¢ niezwlocznie zgloszone Wtadzom Uczelni. W przypadku wystgpienia
sytuacji zwigzanych z dyskryminacjg lub przemoca, studenci moga liczy¢ na wsparcie
opiekuna roku Dziekana, Prorektora i Rektora. Proces ksztafcenia powinien by¢ oparty na
zasadach wzajemnego poszanowania bez wzgledu na wyznawang religie, orientacje
seksualng, poglady czy wiek. Aby zapobiega¢ sytuacjom zwigzanym z mobingiem
i dyskryminacja w Uczelni wdrozono Regulamin przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji
wéréd studentéw. Zostat powotany Zarzadzeniem Rektora nr 1/R/2025 petnomocnik do
spraw rownego traktowania.

Sposdob, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia, a takze udziatu
w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw

Ksztattowanie przyjaznego $rodowiska akademickiego, stwarzanie dogodnych
warunkow ksztatcenia i wspierania studentow w procesie uczenia sig, to cele Wyiszej Szkoty
Medycznej w Sosnowcu. Kluczowym zadaniem Uczelni jest zapewnienie studentom
mozliwosci zdobycia wyksztatcenia z zachowaniem standardéw jakosci ksztatcenia, ktore
pozwolg na uzyskanie przez studiujgcych kompetencji do pracy zawodowej na stanowiskach
wymagajgcych praktycznych umiejetnosci i specjalistycznej wiedzy zwigzanej z kierunkiem
pielegniarstwo. Uczelnia tworzy warunki i zacheca studentow do angazowania sie
w dziatalnos¢ dodatkowa — naukowa i spoteczng. Tak skonstruowane dziatania sg dla
studentow istotne ze wzgledu na mozliwos$¢ poszerzenia ich wiedzy, a takze rozwijanie
umiejetnosci  spotecznych, kluczowych dla kariery zawodowej studentow. W WSM
w Sosnowcu podejmuje sie dziatania majgce na celu przygotowanie studentéw do wejécia na
rynek pracy, dalszej edukacji, a takze udziatu w inicjatywach spotecznych i wypetniania roli
spotecznej absolwenta. W tym zakresie studenci otrzymujg wsparcie w kontaktach
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Skutecznosé systemu motywowania i wspierania studentéw w procesie uczenia sie
jest badana oraz w miare mozliwosci udoskonalana. Inicjatywy zwigzane z upraktycznieniem
ksztatcenia sg procedowane i poddawane ewaluacji w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Wsparcie dydaktyczne jest oceniane przez studentéw w ramach:

e Ankiety oceny zajec¢ dydaktycznych oraz praktyk zawodowych
e Ankieta dotyczaca poziomu obstugi studentéow przez administracje, ktorej efektem
byto m.in. zwiekszenie elastycznosci czasu pracy Dziekanatu czy udostepnienie
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informacji wskazanych przez studentéw jako przydatnych na stronie internetowej
Uczelni.
e Ankieta dotyczgca oceny infrastruktury wykorzystywanej w procesie uczenia sig

Wyniki ankiet sa podawane do wiadomosci Rektora, Prorektora, Dziekana oraz
ocenianych nauczycieli akademickich. S3 one réwniez uwzgledniane w okresowej ocenie
pracownikow.

Studenci moga réwniez zglaszaé opinie dotyczace systemu wsparcia w sposob
nieformalny poprzez Samorzad Studencki oraz bezposrednio do Dziekana. Uczelnia stara sig
ktas¢ nacisk na angazowanie studentéw do procesu oceny form wsparcia, skutecznosci
systemu motywacyjnego oraz samego zadowolenia studentéw z warunkow ksztatcenia na
wizytowanym kierunku.

Za wazng grupe opiniujacych jakos¢ ksztatcenia uznaje sie absolwentow, wsrod
ktérych przeprowadza sie badanie ankietowe majace na celu poznanie sposobu postrzegania
uczelni po ukoriczeniu studiéw oraz ocene zdobytego w niej wyksztatcenia w kontekscie
wymagan rynku pracy.

WSM w Sosnowcu za niezwykle wazny weryfikator jakosci procesu ksztafcenia uznaje
rowniez rynek pracy, badajac poziom zadowolenia pracodawcéw z przygotowania
absolwentdw do podjecia pracy zawodowe] zgodnej z ukonczonym kierunkiem studiow
poprzez przeprowadzanie ankiety ,Ankieta dla pracodawcy absolwenta Wyzszej Szkoty
Medycznej w Sosnowcu”.

System oceny kadry wspierajacej proces ksztafcenia weryfikowany jest na
spotkaniach Komisji Jakoéci Ksztatcenia, gdzie corocznie ankiety s3 analizowane
i modyfikowane w zaleznoéci od wnioskéw wynikajacych z poprzedniego roku
akademickiego.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Podstawowa zasadg funkcjonowania naszej Uczelni, w tym kierunku pielegniarstwo
jest zapewnienie publicznego dostepu do aktualnych i kompleksowych informacji. Dbamy
o dostepno$¢ wszelkich informacji oraz ich klarownos¢. Wszystkie istotne informacje s
ogdlnodostepne na stronie internetowej Uczelni www.wsmsosnowiec.pl Dostgp do
informacji na kierunku zapewniaja réwniez inne zrédta, w tym portale dydaktyczne takie jak
platforma Moodle, bezptatny dostep do Microsoft 365 Biuletyn Informacji Publicznej oraz
kanaty mediéw spotecznosciowych miedzy innymi Facebook. Na podstawie analizy
publicznych Zrédet dostepu do informacji, stwierdza sie, ze zrédfa sa aktualne i kompletne,
co umozliwia zaréwno wewnetrznym, jak i zewnetrznym uzytkownikom swobodny dostep do
informacji. Strona internetowa jest dostosowana do potrzeb oséb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci dzieki udostepnionym mozliwosciom dostosowania rozmiarow tekstu
poprzez obstuge wbudowanych narzedzi Windows. Zamieszczone informacje na stronie sg
mozliwe do odczytu przez studentéw cudzoziemcéw poprzez zastosowanie automatycznego
translatora google, ktéry jest dostepny w narzedziach wigkszosci przegladarek
internetowych np. Firefox wprowadzit nowg whudowang funkcje petnego ttumaczenia stron,
ktdra umozliwia ptynne przegladanie sieci w preferowanym jezyku. Podczas poruszania sie
po witrynie, Firefox na biezaco tlumaczy nowe tresci w czasie rzeczywistym. Funkcja
tlumaczenia petnej strony jest dostepna dla wszystkich uzytkownikow.

Dzial Rekrutacji przedstawia kandydatom jak moina do nas dotrze¢ opisujac
poszczegdlne kierunki. Kandydaci maja mozliwos¢ wirtualnej rekrutacji poprzez system
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www.wsm-edziekanat.pl jak réwniez przesytania dokumentéw rekrutacyjnych na wskazany
adres e-mailowy dedykowany rekrutacji.

Studenci maja dostep do Programu DZIEKANAT-LOGIC ktdry umozliwia kompleksowg
obstuge uczelni, a w potaczeniu z programami ksiegowymi - zarzadzanie cafg organizacja.
Wspomaga czynnosci zwigzane z obstugg studentéw, od etapu rekrutacji do zakoriczenia
nauki. Umozliwia rejestracje wszystkich typowych zdarzen charakterystycznych dla przebiegu
studiow.

Modut internetowy WIRTUALNY DZIEKANAT https://wsm-edziekanat.pl/ umozliwia
komunikacje poprzez Internet ze studentami i pracownikami uczelni. Autoryzowany dostep
dla studentéw daje mozliwos¢ podgladu podstawowych danych studenta, jego ocen i stanu
optat. DZIEKANAT-LOGIC umozliwia samodzielng konfiguracje struktury uczelni oraz sposobu
jej funkcjonowania poprzez zdefiniowanie:

e Kierunkéw, wydziatéw, rodzajéw studiow, typow grup, grup, typow rodzajow studiow
i form studiow

e Danych skorowidzowych, skali ocen, prowadzacych zajecia, przedmiotow, programow
studiow

e Schematdéw ptatnosci czesnego (dla studiow ptatnych) CZESNE

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Zgodnie z gtéwnymi zatozeniami Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia Wyzszej Szkoty Medycznej w Sosnowcu, ktory zostat powotany Uchwatg Senatu
nr 21/2012 z dnia 19.04.2012r., przedstawiony program studidow zostat zatwierdzony oraz
jest monitorowany i okresowo przegladany.

Zasady projektowania programu ksztatcenia sg zgodne z Rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiéw z dnia 27 wrzesnia 2018 r (Dz. U. 1861 z
p6zn. zm.) Zasady dokonywania zmian i zatwierdzania programu ksztatcenia okreslone
zostaly w Procedurze projektowania programu ksztatcenia, wprowadzania zmian w
programach ksztatcenia na kierunkach studiéw realizowanych na wydziale Nauk o
Zdrowiu w Wyizszej Szkole Medycznej w Sosnowcu, ktére zatwierdzono Uchwatg
Senatu WSM w Sosnowcu nr 12 A z dnia 23 kwietnia 2017 r.

Ocena planu i programu studiéw nalezy do zadar Komisji dydaktyczno-programowej
i Komisji ds. Jakoéci Ksztatcenia (z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych)
i odbywa sie cyklicznie w kazdym roku akademickim lub przy zmianie standardow nauczania.
Przeglad polega na analizie dokumentacji i ankiet. Przeglad zmierza do ustalenia, czy plany
i programy nauczania uwzgledniajg okreslone standardami tresci programowe i wtasciwa dla
nich liczbe godzin zajeé¢ dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotow, zachowuja wiasciwg
sekwencje przedmiotéw, zachowujg wihasciwe relacje pomiedzy réinymi formami zajec
dydaktycznych, $rednie obcigzenie pracg studentéw i liczby punktéw ECTS.

Udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie okreslania
i weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia przebiega zgodnie z ,Wewngtrznym Systemem
Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia” za posrednictwem Komisji dydaktyczno-programowe;
i Komisji ds. jakosci ksztatcenia, ktdrych sktad powotywany jest corocznie Uchwata Senatu.

Wewnetrzni interesariusze, biorgcy udziat w procesie ksztattowania koncepcji
ksztatcenia to:
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e wiadze Uczelni poprzez nadzér nad wiasciwg realizacjg procesu ksztafcenia
i wydawanie przepiséw wewnetrznych, wspomagajacych realizacje i organizacje
ksztatcenia,

o nauczyciele akademiccy poprzez prowadzenie wykifadéw, opracowanie sylabusow
i innych dokumentéw dydaktycznych oraz wtasny rozwdj naukowy,

e pracownicy administracyjni poprzez zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej oraz
organizacje procesu ksztatcenia,

e studenci poprzez ewaluacje procesu ksztatcenia (np. ,Ankieta ewaluacji koricowej

programu nauczania z przedmiotu ..”, ,Kwestionariusz oceny nauczycieli
akademickich”).

Zewnetrzni interesariusze, biorgcy udziat w procesie ksztattowania koncepcji ksztafcenia to:

e pracownicy medyczni szpitali oraz innych placéwek medycznych (np. Hospicjum sw.
Tomasza w Sosnowcu, Szpital MSWIA w Katowicach, ZOZ Swietochtowice)
wspdtpracujacych z Uczelnig poprzez nadzér nad realizacjq zajec praktycznych i praktyk
zawodowych,

e Przewodniczacy Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Katowicach poprzez udziat
w weryfikacji wyboru placéwek i opiekundw, w ktérych studenci odbywaja praktyczng
nauke zawodu,

e Przedstawiciele jednostek administracji publicznej (np. Urzedu Miasta w Sosnowcu)
poprzez organizacyjne i finansowe wspieranie rozwoju Uczelni,

e \Wtadze Sosnowieckiego Parku Naukowo-Technologicznego poprzez udostgpnianie
pomieszczen do celéw dydaktycznych (wyktady, konferencje)

e Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyiszego oraz Ministerstwo Zdrowia (KRASzPiP)
poprzez opracowanie standardow ksztalcenia oraz prowadzenie nadzoru
merytorycznego i jakosciowego nad przebiegiem procesu ksztatcenia,

Gtéwnym celem udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia jest
wspétpraca w zakresie praktycznych form nauczania i przygotowania zawodowego oraz
wypracowanie modelu wspdtpracy pomiedzy pracodawcami a Uczelnia w zakresie
organizowania praktycznej nauki zawodu i przygotowania zawodowego oraz mozliwych
scenariuszy jego wdrozenia.

Studenci kierunku Pielegniarstwo odbywajg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe
w placédwkach ochrony zdrowia, z ktérymi WSM w Sosnowcu zawarta porozumienia w
sprawie prowadzenia studenckich praktyk zawodowych, jak réwniez z zaktadami opieki
zdrowotnej zaproponowanymi przez studentéw, ale spefniajagcymi warunki okreslone przez
Uczelnie. Wspdtpraca ma charakter diugoletni — od roku 2008. Opiekunowie praktyk
z ramienia przedsiebiorcéw, ktérzy posiadaja tytut zawodowy mgr pielegniarstwa prowadza
wyktady i éwiczenia ze studentami, uczestnicza w ksztattowaniu programu praktyk
zawodowych, jak réwniez biora udziat w egzaminach praktycznych. Przy doborze zaktadéw
opieki zdrowotne] i innych podmiotéw realizujacych praktyczng nauke zawodu Uczelnia
kieruje sie mozliwoscig osiggniecia zatozonych celéw dydaktycznych i zapewnienia wysokiej
jakosci ksztatcenia praktycznego, uwzgledniajac w szczegélnosci: rodzaj i zakres udzielanych
$wiadczen zdrowotnych; liczbe i kwalifikacje kadry pielegniarskiej; urzadzenia i wyposazenie
zakfadu; wyposazenie stanowisk pracy w sprzet i materialy medyczne niezbedne do
ksztattowania umiejetnoéci praktycznych studentdw oraz ochrony przed zakazeniem,
urazem, wypadkiem; posiadanie standardéw postepowania na poszczegblnych stanowiskach
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pracy; posiadanie certyfikatéw jakosci 1SO; prowadzenia dziatalnosci naukowo-badawczej;
wdrazania przez jednostke programdéw zapewnienia jakosci; organizacje warunkéow
nauczania.

Weryfikacja efektow ksztatcenia uzyskanych w wyniku odbycia praktyk zawodowych
odbywa sie na dwdch poziomach: Uczelnianym i Pracodawcy, z ktérych opinia pracodawcy
jako bezposrednio prowadzgcego praktyki jest najwazniejsza i ma znaczacy wptyw zaréwno
na proces zaliczenia praktyk, jak rowniez na element procesu dyplomowania i zakornczenia
studiow. W trakcie ksztatcenia praktycznego sprawdzana jest nie tylko wiedza studenta, lecz
przede wszystkim kompetencje miekkie zawarte w ramach umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych, ktérych poziom i jako$¢ ocenia pracodawca. W ramach tej oceny pracodawca
ocenia sposob pracy, wktad w prace i sposob zachowania. W ramach oceny pracodawca
poznaje wyjatkowe osiagniecia i/lub zadania realizowane w ramach praktyk. Szczegétowo
ocenia takie elementy jak: systematyczno$é, zorganizowanie, samodzielnos$¢, efektywnose,
zmierzanie do celu, terminowo$¢ wykonywania zadan, poziom motywacji, otwartos¢ na
nowe rozwigzania, inicjatywe, poczucie odpowiedzialnosci, site przebicia, dyspozycyjnosc,
zaangazowanie, umiejetnos¢ pracy w zespole, poziom przyjaznego nastawienia, otwartos,
oraz czy praktykant jest pomocny, zdolny do wspotpracy, fatwo nawiazujacy kontakty,
kolezenski, sktonny do kompromiséw, przyktadny, postepujacy w ramach zasady ,fair” i nie
budzacy innych zarzutow.

Przedstawiciele pracodawcdéw s3 zainteresowani odbywaniem praktyk przez
studentéw w ich firmie oraz poszukujgc nowych pracownikéow analizujgc kandydature
absolwentéw WSM. Aby student mogt skorzysta¢ i odpowiednio zaprezentowac sie na
praktykach, bardzo waine jest wyposazenie go w wiedze teoretyczng o0gdlng
i specjalistyczng, co rowniez doceniajg pracodawcy.

Wyizsza Szkota Medyczna w Sosnowcu prowadzi dziatania nastawione na wysoka
jakos¢ ksztatcenia, wynikajace z Procesu Bolonskiego oraz wytycznych zawartych w
standardach iwskazéwkach zapewniania jakosci ksztatcenia w Europejskim Obszarze
Szkolnictwa Wyzszego, w tym z obowigzujgcych przepiséw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. W trosce o state podnoszenie jakosci ksztafcenia, zostat wprowadzony
Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz mechanizmy jego wdrazania,
monitorowania i doskonalenia (Uchwata Senatu WSM w Sosnowcu nr 21/2012 z dnia
19.04.2012r.). System ten, odnoszacy sie do wszystkich etapéw i aspektéow procesu
dydaktycznego, uwzglednia: formy weryfikowania efektéw ksztatcenia na poszczegolnych
kierunkach studiow osiggniete przez studenta, oceny dokonywane przez studentow oraz
informacje zwrotne z rynku pracy (uzyskiwane zaréwno od pracodawcoéw, jaki i od samych
absolwentéw). Stanowi on systemowe podejscie do zarzadzania procesem ksztatcenia,
uwzgledniajgc petne zaangazowanie wszystkich pracownikéw Uczelni w proces ciggltego
podnoszenia organizacyjnej zdolnosci zdobywania i przekazywania wiedzy oraz tworzenia
doskonalszych warunkow ksztatcenia.

Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia sktada sie z przedstawicieli nauczycieli akademickich
reprezentujacych kazdy prowadzony na Uczelni kierunek i stopien studidw, przedstawicieli
samorzadu studentéw. Do prac Komisji mogg zosta¢ wtgczone z glosem doradczym inne
osoby niz powotane w jej sktad. Sktad Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia okresla Rektor WSM w
Sosnowcu, a zatwierdza Senat WSM w Sosnowcu. Pracami Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
kieruje przewodniczacy, ktérego powotuje Rektor. Posiedzenia Komisji odbywajg sie
przynajmniej raz w semestrze w terminie ustalonym przez przewodniczacego, powiadamia
(droga elektroniczng) wszystkich cztonkéw Komisji. Na poczatku roku akademickiego komisja
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ustala harmonogram zadari na biezacy rok akademicki. Komisja sposréd swoich cztonkéw
wybiera sekretarza, ktory zobowigzany jest do protokotowania przebiegu obrad.

Raz w roku Komisja przedstawia sprawozdanie ze swej dziafalnosci Senatowi WSM
w Sosnowcu.

Celem Wewnetrznego Systemu jakoséci Ksztalcenia, jest: zapewnienie wysokiego
poziomu prowadzonych zajeé dydaktycznych, gwarantujagcego satysfakcje studentow
i spetniajgcego oczekiwania przysztych pracodawcéw, permanentne podnoszenie wiedzy
i umiejetnosci nauczycieli akademickich. Przy zapewnieniu systemu motywacji kadry
nauczajacej, Uczelnia zdgza do doskonatosci procesu ksztatcenia i nauczania w Uczelni,
realizacji zadari, wynikajgcych z Procesu Bolonskiego, wdraza, monitoruje, koryguje
i doskonali polityke jakosci ksztatcenia, tworzy jednoznaczne procedury oceny metod
i warunkow ksztatcenia oraz programéw studidéw, podnosi atrakcyjnos¢ i konkurencyjnosé
ksztatcenia, ksztattowanie aktywnych postaw obywatelskich i rozwéj osobowy studentow,
zwiekszenie mobilnosci studentéw i nauczycieli, rozwijanie motywacji i mechanizmow
ksztatcenia ustawicznego, rozwijanie wspétpracy miedzynarodowej, wspodtpraca uczelni
z regionalnymi i ogdlnopolskimi organizacjami spoteczno-gospodarczymi.

Podstawowym celem systemu jest zapewnienie wysokiej jakosci prowadzonego
ksztatcenia, ktérego realizacja odbywa sie poprzez wykonywanie zadan m.in. monitorowanie
standardéw akademickich wynikajacych z Ustawy - Prawo o szkolnictwie wyiszym oraz
stosownych rozporzadzen do Ustawy, stworzenie mechanizmow zapewniajacych aktualizacje
programdéw w oparciu o najnowsze osiggniecia nauki i techniki, systematyczne doskonalenie
program6w nauczania i ich efektow ksztatcenia, opracowanie systemu weryfikacji
osiggniecia zakftadanych efektéw ksztatcenia na réznych jego etapach, ocene jakosci
i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zapewnianie kompetentnej kadry naukowo-
dydaktycznej oraz stworzenie warunkéw do jej statego rozwoju, stwarzanie warunkow
zdobywania wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci samodzielnego
rozwigzywania problemoéw, z jakimi spotykac sie bedzie przyszly absolwent w swoim miejscu
i stanowisku pracy, monitorowanie kariery zawodowej absolwentow Wyzszej Szkoty
Medycznej w Sosnowcu (w tym zbieranie opinii absolwentéw o przebiegu odbytych studiéw
i przebiegu kariery zawodowej),wspotpraca z pracodawcami, organizacjami pracodawcow
w celu zapewnienia uczelni informacji o kompetencjach zatrudnianych absolwentow w
zakresie modyfikowania efektéow ksztatcenia, jak rowniez wiasciwej organizacji praktyk
studenckich bedacych wainym ogniwem procesu ksztalcenia, wspdipraca z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie doskonalenia np.
programéw nauczania i efektow ksztatcenia zgodnie z potrzebami rynku pracy oraz badan
naukowych, wdrazanie wtasciwych instrumentow stuzgcych do realizacji tych zadan.

Ankietyzacja studentow ma na celu pozyskiwanie informacji dotyczacej opinii
studentdw jako odbiorcéw oferty dydaktycznej Uczelni. Opinie te pozyskiwane sg za pomoca
ankiet obejmujacych poszczegdlne przedmioty na poszczegoélnych kierunkach studiow.
Nauczyciel akademicki podlega ocenie poprzez ankiety studenckie przynajmniej raz na trzy
lata. W celu umoiliwienia poréwnania wynikéw ankiet i komputerowego ich opracowania
wprowadzony zostat standardowy dla catej uczelni wzér ankiety. Wzor ten okresla
Zarzadzenie Rektora.

Hospitacje zaje¢ majg na celu zbadanie poziomu prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zaje¢ dydaktycznych. Z przeprowadzonych hospitacji oraz ocen sporzadza sie
opinie na pismie, ktéra przechowywana jest w teczkach osobowych hospitowanych i stanowi
jedno ze zrodet informacji wykorzystywanych w ocenach okresowych pracownikéw.
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Ocena jakosci ksztatcenia podlega analizie przez Senat, w sktad ktérego aktualnie
wchodza: Rektor, Kanclerz, Prorektor, Dziekan, dziesieciu przedstawicieli nauczycieli
akademickich, dwdch  przedstawicieli  pracownikéw niebedacych  nauczycielami
akademickimi, trzech przedstawicieli studentow.

W przypadku wprowadzania zmian w programie studiéw, propozycje s3
przygotowywane przez Komisje Dydaktyczng. Po zatwierdzeniu propozycji przez Komisje, s3
kierowane na posiedzenie Senatu, zgodnie ze Statutem. Okresowego przegladu programu
studiow dokonuje Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia.

Monitorowanie standardéw akademickich polega na systematycznej analizie
i ewaluacji na danym kierunku studidow: kadry nauczajgcej pod wzgledem dorobku
naukowego, dydaktycznego lub doswiadczenia praktycznego w danej dziedzinie i zgodnosci
planéw i programéw nauczania ze standardami ksztatcenia oraz planowanymi efektami
ksztatcenia (w tym takze zgodnosci opracowanych efektéw ksztatcenia dla prowadzonych
kierunkow studiéw w odniesieniu do odpowiednich obszaréw/obszaru, praktycznego profilu
ksztatcenia oraz poziomu studiéw okreslonych w Krajowych Ramach Kwalifikacji).

Weryfikacja efektéw ksztatcenia prowadzona jest na réznych etapach ksztatcenia
dokonywana jest poprzez zaliczenia czastkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach
poszczegdlnych modutéw), weryfikacje efektéw ksztatcenia uzyskiwanych w trakcie praktyk
zawodowych, weryfikacje zatozonych w programie ksztatcenia efektéw ksztatcenia poprzez
seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takie w trakcie egzaminu
dyplomowego, weryfikacje efektow ksztatcenia w trakcie badania loséw zawodowych
absolwentow

Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie obszarow (wiedza, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne). Metody oceny uzyskanych przez studenta efektow ksztafcenia s3
tak dobrane, aby umozliwiaty ich weryfikacje.

Do weryfikacji uzyskanych przez studenta efektow ksztatcenia sg wykorzystywane
rozne metody, np. egzamin ustny, kolokwium pisemne, projekt, referat, praca kontrolna,
esej, test itp. Decyzje dotyczaca wyboru metod podejmuje prowadzacy zajecia. Nad
wtasciwym ich doborem czuwa Komisja Dydaktyczna.

Na zakornczenie zaje¢ z danego przedmiotu prowadzona jest dodatkowo, tzw.
ewaluacja programu nauczania danego przedmiotu, ktora pozwala sprawdzi¢ czy osiggnieto
zatozone cele

Sposob i tryb odbywania oraz zaliczania studenckich praktyk zawodowych okresla
Regulamin praktyk dla danego kierunku studiéw, zatwierdzony przez Senat.

Organizacjg oraz zaliczeniem praktyk zajmuje sie we wspdtpracy z Dziekanem
powotany opiekun praktyk zawodowych.
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Czeéé Il Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym
szczegbtowych kryteriow oceny programowe;j

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

Czynniki wewnetrzne

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
1. Profesjonalna kadra naukowa i dydaktyczna [1. Duza ilos¢ godzin w programie wynikajgca ze
o interdyscyplinarnych kompetencjach z standardu, co powoduje duze obcigzenie czasowe
bogatym dorobkiem naukowym i studentow.
zawodowym, nieustannie podnoszaca swoje (2. Podejmowanie przez studentow pracy zarobkowej w
kwalifikacje. trakcie studiow skutkujace ich matym
2. Bogata infrastruktura naukowo-dydaktyczna, zainteresowaniem  dodatkowymi  aktywnosciami
bardzo nowoczesne  wyposazenie  sal (pracach w Studenckim Towarzystwie Naukowym,
dydaktycznych, pracowni i laboratoriow. udziatem w konkursach, zawodach) z powodu
3. Wszechstronne wsparcie udzielane obcigzenia zajeciami podstawowymi.
studentom oraz przyjazna atmosfera [3. Brak systemu zachet dla studentow do dziatan
panujgca w Uczelni. organizacyjnych na rzecz Uczelni i rozwoju kierunku.
4. Realizacja strategii Uczelni opartej na stalym |4. Znaczne  obcigzenie  nauczycieli — akademickich
doskonaleniu jakosci ksztatcenia poprzez zadaniami o charakterze formalno-biurokratycznym,
rozwoj infrastruktury dydaktycznej, ograniczajgce ich motywacje do wykonywania innych
wyposazenia biblioteki, aplikowanie o srodki zadan dydaktycznych i naukowych.
zewnetrzne w ramach projektow
umozliwiajacych realizacje ambitnych
przedsiewzieé, a takze zapewnienie ciggtosci
ksztatcenia — studia pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku pielegniarstwo.
5. Scista wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospadarczym, w tym wymiana
miedzynarodowa.
6. Lokalizacja wszystkich budynkow Uczelni w
jednym miejscu, co pozwala na sprawng
organizacje zajec.
Czynniki zewnetrzne
SZANSE ZAGROZENIA
1. Wzrost zainteresowania kierunkiem w |1. Coraz wiecej studentéw 1igczy nauke z praca, co
zwigzku  ze wzrostem kompetencji powoduje brak czasu na petne zaangazowanie w
pielegniarki, a co sie z tym wigze wzrost studiowanie ( mozliwe gorsze wyniki nauki i
prestizu zawodowego. nieobecno$¢ na zajeciach).
2. Bogata oferta pracy w podmiotach |2. Bardzo rozbudowana dokumentacja  programu
leczniczych dla pielegniarek. studiéw i organizacji procesu ksztatcenia nie do konca
3. Pozytywny marketing i pozytywne opinie w zrozumiata przez przedstawicieli zawodow
mediach spoteczno$ciowych na temat kadry i medycznych.
jakosci ksztafcenia. 3. Czestokro¢ spotykane w placéwkach ochrony zdrowia
4. Strategie panstwowe zwigzane ze konflikty miedzy pielegniarkami a pracodawcami w
zwiekszeniem liczby pielegniarek (zachety zakresie uwzgledniania poziomu wyksztaicenia i
finansowe). kwalifikacji w wysokosci wynagrodzenia, co moze
przetozyc¢ sie na mniejsze zainteresowanie kontynuacji
nauki na studiach Il stopnia.
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