STATUT

ZESPOLU SZKOL ZAWODOWYCH

nrl
Im. gen. Sylwestra Kaliskiego

w Dzialdowie

Obowiagzuje od 05-10-2022r.

Zmiany wprowadzone Uchwala Rady Pedagogicznej ZSZ nrl
nr 03 /03 /2022/2023 z 05-10-2022 r.



Podstawa prawna:

1.

2.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1915
oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730) .

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r.— Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz«1082 oraz z 2022 r.
poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe.(Dz..U. 2 2017 r. poz. 60,
949);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw:Prawo‘oswiatowe, Przepisy wprowadzajqgce,
Karta Nauczyciela.

akt zatozycielski Zespotu Szkot Zawodowych nr 1w Dzialdowie z dnia 1 stycznia 1982. wydany
przez Urzqd Wojewodzki w Ciechanowie “oraz uchwata Rady Powiatu Dziatdowskiego nr XXXI
/204/02 z dnia 20 marca 2002 r.;

Uchwaty Rady Powiatu Dzialdowskiego. powotujgce szkoly w ZSZ nr 1 Dzialdowie. 1j. Uchwala nr
XXIX /224/17 z dnia 20 wrzesnia 2017 v. ovaz Uchwaty nr XI1I/117/19 i nr XI1I/18/19 z dnia 30
pazdziernika 2019 r.

§ 1 Informacje ogolne

N

° R

Nazwa szkoty: Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Dziatdowie
Siedzibg zespotu szkot jest: Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Dzialdowie przy ulicy Pocztowej 6
Organem prowadzacym jest Powiat Dziatdowski, a nadzor pedagogiczny sprawuje Warminsko —
Mazurski Kurator. Oswiaty w Olsztynie.
Ustala si¢ nastepujacy skrot: ZSZ nr 1.
Zesp6t Szkot Nr 1 funkcjonuje w formie dzienne;.
W sktad Zespotu Szkér Zawodowych nr 1 w Dziatdowie wchodzi:
1) Branzowa Szkota I stopnia;
2) Technikum Nr 2;
3) Centrum Ksztatcenia Zawodowego-;

§ 2 Statuty szkol wchodzacych w sktad Zespolu Szkol Zawodowych nr 1

1.

1)
2)
3)

Szkoly wchodzace w sktad Zespotu Szkét Zawodowych nr 1 majg wlasne statuty, zgodne z
prawem o$wiatowym.

statut Branzowej Szkoty I stopnia;

statut Technikum nr 2;

statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego;



§3 Misja Zespolu Szkot Zawodowych nr 1 w Dzialdowie

1.

w

oo

9.

10.

11.
12.

Podstawa dziatania naszej szkoty jest rzetelne zdobywanie, poglebianie i przekazywanie wiedzy
niezbednej do dobrego funkcjonowania w dorostym zyciu oraz petlnienia odpowiednich rél
spotecznych i zawodowych.

Uczymy odpowiedzialnosci, uczciwosci, kreatywnosci i otwarcia na §wiat.

Szanujemy prawa kazdego cztowieka.
Wychowujemy w duchu patriotyzmu i przywigzania do swojej malej ojczyzny, szacunku dla innych
1 stwarzamy optymalne warunki do rozwoju osobowosci mtodego cztowieka.

JesteSmy szkolg przyjazng i bezpieczna.
Naszym celem jest tworzenie szkoly, w ktorej uczniowie nie tylko zdobywaja wiedze, ale znaja
warto$ci uniwersalne i kieruja si¢ nimi w zyciu.
Nasze wartos$ci czerpiemy z polskiej tradycji i kultury, a takze z religii; jednoczesnie uczymy
szacunku wobec innych kultur i tradycji, w imi¢ szeroko pojetej tolerancji.

Celem, do ktorego dazy kazdy cztonek naszej spotecznosci szkolnej, od dyrektora i nauczycieli,
poprzez ucznidow i ich rodzicow, az po pracownikow obstugi jest-to, aby absolwent Zespotu Szkot
Zawodowych nr 1 w Dzialdowie byt czlowiekiem prawym, posiadajacym rzetelna wiedze, liczacym
si¢ na rynku pracy i w petni przygotowanym do godnego i madrego zycia.
Nauczyciele 1 wszyscy pracownicy szkoly pomagaja mtodemu cziowiekowi w rozwoju
intelektualnym, fizycznym i moralnym oraz w planowaniu itealizacji wtasnej kariery zawodowe;j.
Uczniowie pracujg nad zdobywaniem wiedzy i umiej¢tnosci oraz rozwojem swego intelektu i petni
czlowieczenstwa.

W szkole panuje klimat pokoju, rzetelnej pracy 1 zyczliwos$ci.

Wszyscy budujemy rzeczywistos¢ sprzyjajaca rozwojowi 1 uczeniu sie .

§4 Wizja szkoly Zespolu Szkol Zawodowych nr 1 w Dzialdowie

1.

P ow

© ©

W naszej spoleczno$ci panuje zyczliwa i bezpieczna atmosfera, oparta na kulturze osobistej
nauczycieli, ucznidow i rodzicoOw, wzajemnym szacunku, pomocy i wspoétdziataniu.

Budujemy szkote, do ktorej wszyscy maja zaufanie: rodzice i uczniowie do nauczycieli, nauczyciele
wobec siebie, do dyrektora i wladz.

Uczen okazuje pomoc i zyczliwo$¢, jest tolerancyjny, uznaje i stosuje warto$ci uniwersalne.
Bierze udziat wzarzadzaniu szkola

Szkota jest nowoczesna i przygotowuje uczniéw do zycia w przysztosci, radzenia sobie z
wyzwaniami, jakie stawia obecna rzeczywistos¢.

Nauczyciele sa sprawiedliwi i konsekwentni, ciesza si¢ autorytetem u mtodziezy i rodzicow,
zyczliwym podejsciem, budza ich zaufanie, wspierajg uczniow w ich rozwoju, rozwijaja
zainteresowania, pomagajg w rozwigzywaniu problemow. Sg otwarci, tworczy i kompetentni,
podnosza swoje kwalifikacje i umiejetnosci.

Uczen otrzymuje wsparcie w wszechstronnym rozwoju, w najbardziej racjonalnym wykorzystaniu
zasobow intelektualnych i osobowosciowych.

Dialog i komunikacja sg metodami na rozwigzywanie spraw trudnych i konfliktowych.

Dyrektor jest dobrym gospodarzem szkoty, tworzy wlasciwa atmosfere, dba o rozwoj placowki,
wspiera nauczycieli w ich pracy, jest konsekwentny w dziataniu.

§ 5 Cele i zadania szkoly

Cele i zadania Zespotu Szkot Zawodowych nr 1 sg wspolne dla szkot wehodzacych w sktad zespotu
1 zawarte sg w statutach w/w szkot.



1.
1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

Najwazniejszymi celami szkoty sa:

przygotowanie uczniow do podjecia nauki na kolejnym etapie edukacyjnym,;

wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy;

zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz podnoszenie poziomu
dyscypliny w szkole;

ochrona przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej;

rozwijanie kompetencji, zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy;

rozwijanie postaw patriotycznych, obywatelskich oraz samorzadnosci;

wsparcie rodzicow w ich funkcji wychowawczej;

zarzadzanie szkotg zgodnie z przepisami prawa;

przygotowanie mtodego cztowieka do zycia w spoteczenstwie;

10) dbanie o prawidtowy rozwoj ucznia z uwzglednieniem promocji i ochrony zdrowia;
11) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, ‘etnicznej, jezykowej i

religijnej.

Cele zawarte w ust. 1 realizowane beda w szkole z wykorzystaniem r6znych metod i form pracy, a
w szczegolnosci:

w zakresie przygotowania uczniow do podjecia nauki na’kolejnym etapie edukacyjnym szkota:
realizuje podstawe programowa,

stosuje wobec wszystkich uczniow te same zasady - wewnetrznego.oceniania,

rozwija poszczegolne kompetencje zawarte w-podstawie programowe;j,

organizuje zajecia pozalekcyjne z uwzglednieniem potrzeb uczniow,

organizuje konkursy, zawody sportowe, olimpiady przedmiotowe,

realizuje innowacje i eksperymenty dydaktyczne i wychowawcze,

realizuje programy unijne oraz wlasne programy opracowane przez nauczycieli,

wspiera procesy edukacyjne poprzez biblioteke szkolna,

rozszerza wiedz¢ 1 umiejgtnosci w zakresie korzystania z multimediow;

w zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy szkota proponuje:

pomoc materialng i socjalng dla ucznidow tego potrzebujacych,

opracowanie i przestrzeganie regulaminu pomocy materialnej dla uczniow,

odraczanie obowiagzku szkolnegodub przedtuzenie etapu edukacyjnego,

prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow,

realizacje zadan zwigzanych z nauka poza szkota;

w zakresie zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz podnoszenie
poziomu dyscypliny w szkole:

prawidtowo organizuje si¢ tygodniowy rozklad zajec,

wywiesza si¢ regulaminy w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku,

ustala si¢ zasady i regulaminy zwigzane z funkcjonowaniem szkotly, zapoznaje z nimi calg
spotecznos¢ szkolng i skuteczne ich przestrzega ( konsekwentnie)

przestrzega si¢ praw ucznia,

rozwigzuje si¢ problemy poprzez prowadzenie mediacji,

sprawdzane sg przez nauczycieli pomieszczenia, w ktorych beda prowadzili zajecia oraz sprzet i
pomoce dydaktyczne, ktorymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwali,

ustala si¢ harmonogram dyzuréw nauczycieli;

Zadania szkotly dotycza:

efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan statutowych;
organizacji procesow ksztalcenia, wychowania i opieki;

tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;

wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym:;

4



5) zarzadzanie szkota lub placowka.

§ 6 Zadania zespotow nauczycielskich

1. Zespot Szkoét Zawodowych nr 1 tworza nauczyciele, pracujacy w w/w szkotach, wchodzacych w

sktad zespotu. Zadania zespotéw nauczycielskich zawarte sa w statutach szkot wchodzacych w
sktad ZSZ nrl.

§ 7 Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

1. Szkoty: Branzowa Szkota I stopnia i Technikum Nr 2 posiadajg wspdlne zasady oceniania zawarte
w statutach tych szkot.

2. Centrum Ksztalcenia Zawodowego posiada odrgbny wewnatrzszkolny system oceniania:zawarty w
statucie tej szkoty.

§ 8 Organy Zespolu Szkol Zawodowych nr 1

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Zespotu Szkét Zawodowych nr 1;
2) Rada Pedagogiczna - wspdlna dla Zespotu Szkot Zawodowych nr 1;
3) Samorzad Uczniowski — wspolny dla Zespotu Szkoét Zawodowych nr 1;

4) Rada Rodzicow —wspolna dla wszystkich szkot, nie dotyczy Centrum Ksztatcenia
Zawodowego.

Statut Zespolu Szkét Zawodowych nr 1 w.Dzialdowie podpisali w imieniu:

Rady Pedagogicznej

Dyrektor



