Zamos¢, dnia 11.03.2024 r.

Kierownik
Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu

oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
Gtéwny ksieggowy w Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu ul. Szczebrzeska 11

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie lub spetnienie wymagan okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. 2022 r. poz. 530);

spetnienie jednego z ponizszych warunkdéw w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy:

e ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i co najmniej 3 — letnia praktyka w ksiegowosci;

e ukonczona srednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i co najmnie;j
6- letnia praktyka w ksiegowosci;

e posiadanie wpisu na liste biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow;

e posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego
do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie
odrebnych przepisow.

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak prawomocnego skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

znajomosc jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkow
gtbwnego ksiegowego;

nieposzlakowana opinia;

znajomosc¢ przepisdw prawa: ustawa o finansach publicznych; ustawa o rachunkowosci, ustawa
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych; ustawa o pracownikach
samorzgdowych; ustawa o zatrudnieniu socjalnym; ustawa o podatku od towardéw i ustug
(VAT);ustawa Kodeks pracy; ustawa o ochronie danych osobowych; Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych); Rozporzadzenie
Ministra Finanséw w sprawie sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych
i samorzgdowych zaktadow budzetowych; Rozporzgdzenie Ministra Finanséw w sprawie
szczegotowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkéw, przychoddéw  irozchoddéw oraz Srodkow
pochodzgcych ze zZrodet zagranicznych; Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finansow w sprawie
szczegotowych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzgdu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadow budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej; Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej oraz znajomos¢ innych aktéw wykonawczych i przepisow majgcych
zastosowanie na stanowisku pracy.

2. Wymagania dodatkowe:
a. znajomosc¢ specyfiki dziatania zaktadu budzetowego;

b. znajomo$¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej;
c. doswiadczenie zawodowe uzyskane w rezultacie zatrudnienia na podobnym stanowisku;



d.

umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawa;

e. znajomos¢ obstugi programéw finansowo-ksiegowych, kadrowo-ptacowych, w tym programu
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Ptatnik;

bardzo dobra organizacja pracy wtasnej;

umiejetnos¢ samodzielnego, sprawnego pozyskiwania informacji niezbednych
do wykonywania zadanh na stanowisku;

zaangazowanie, zorganizowanie oraz terminowos¢ w wykonaniu zleconych zadan;

wysoko rozwiniete umiejetnosci interpersonalne (komunikacja, praca zespotowa,
rzeczowos$¢, odpowiedzialnosé, rzetelnosé);

mile widziane doswiadczenie w przygotowywaniu i rozliczaniu projektéw z udziatem srodkéw zewnetrznych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szczegdlnosci:

obstuge finansowo- ksiegowg Centrum Integracji Spotecznej;

prowadzenie rachunkowosci jednostki oraz wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi;
realizacje zadan w zakresie rachunkowosci podatkowej, ewidencji i sprawozdawczosci
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

sporzgdzanie planéw i sprawozdan,;

dokonywanie przelewdéw drogg elektroniczng;

obstuge programu Budzet 24.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu nauki i stazu pracy;

list motywacyjny;

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i staz pracy;

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

podpisane oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z peni
praw publicznych, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;*
podpisana informacja o ochronie i przetwarzaniu danych osobowych;**

zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do pracy;

referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada);

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnos¢ (jezeli kandydat takie
posiada).

5. Warunki pracy na stanowisku:

a.

0]

zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy — petny etat, planowany termin zatrudnienia od
01.06.2024 r.

Scista wspotpraca i dobra komunikacja z Kierownikiem,

gotowos¢ do prowadzenia elektronicznego obiegu dokumentéw oraz programow
usprawniajgcych prace Centrum,

wykonywanie czynnosci biurowych,

praca przy komputerze,

praca w zespole.

6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,
ksztaltowat si¢ na poziomie nizszym niz 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym w siedzibie Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu ul. Szczebrzeska 11 sekretariat,



lub pocztg na adres: Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu ul. Szczebrzeska 11, 22-400
Zamosc¢ z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko — Gtéwny ksiegowy w Centrum Integracji
Spotecznej” do dnia 25.03.2024 r. Za termin ztozenia dokumentoéw uznaje sie dzien wptywu
do siedziby CIS ul. Szczebrzeska 11 w Zamosciu.

Aplikacje, ktére wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

INNE INFORMACJE

Osoby, ktére spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu i zakwalifikujg sie do dalszego postepowania, bedg
informowane telefonicznie o rodzaju techniki naboru, ktéra zostanie zastosowana oraz o terminie i miejscu
przeprowadzenia dalszego etapu naboru. Osoby, ktérych oferty nie spelnig wymogéw formalnych nie bedg
powiadamiane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji Publicznej
CIS w Zamosciu www.e-bip.org.pl/CisZamosc oraz na tablicy informacyjnej Centrum Integracji Spotecznej przy ul.
Szczebrzeskiej 11.

* Druk o$wiadczenia do pobrania na stronie BIP CIS w Zamosciu: www.e-bip.org.pl/CisZamosc

**Druk informacji o ochronie i przetwarzaniu danych osobowych do pobrania na stronie BIP CIS w Zamo$ciu www.e-
bip.org.pl/CisZamosc

Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw jezeli wyrazg

Panstwo zgode, poprzez ztozenie o$wiadczenia w CV o nastepujgcej treci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji przyszitych procesow rekrutacji w Centrum Integracji Spotecznej w Zamosciu zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.”

Wyrazona przez Panstwa zgoda moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
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