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ZARZADZENIE NR 1/2023

MH=5.021. 4. 01D

dyrektora Muzeum Zachodniokaszubskiego w Bytowie z dnia 05.01.2023 roku w sprawie
ustalenia zasad i warunkow wynagradzania za prace i innych $wiadczen zwigzanych z praca

w Muzeum Zachodniokaszubskim w Bytowie

Na podstawie § 12 ust. 1 i 2 Statutu Muzeum Zachodniokaszubskiego w Bytowie oraz art.77
Kodeksu pracy (tekst jednolity — Dz.U. z 2012 r. poz. 406) i rozporzadzenia MKiDN z dnia
22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz.U. z

2015 r., poz. 1798) zarzadzam, co nastgpuje:

Wprowadza si¢ zmiany w Zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia nr 8/ 2017 - REGULAMIN

WYNAGRADZANIA PRACOWNIKOW

MUZEUM ZACHODNIOKASZUBSKIEGO W BYTOWIE.

Zmienia sie tre$¢ - Zalacznik Nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie:

TABELA STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

WYNAGRODZENIE ZASADNICZE
Kategoria zaszeregowania Stawki miesieczne w zlotych

| 3400-3900
II 3400-4000
111 3450-4100
IV 3450-4200
\ 3500-4400
VI 3500-4600
VII 3550-4800
VI 3550-5000
IX 3600-5000

X 3600-5200
X1 3650-5400
XII 3650-5600
X111 3700-5800




X1V 3700-6000
XV 3700-6100
XVI 3700-6200
XVII 3900-6400

XVIII 4000-6600
XIX 4200-6800
XX do 7200
XXI do 7800

§3

Tre$é¢ Zalacznika Nr 1 do Regulaminu podlega uzgodnieniu z przedstawicielstwem MOZ
NSZZ ..Solidarnos$¢” przy Muzeum Pomorza Srodkowego w Stupsku.

§3
Treé¢ Zalacznika Nr 1 do Zarzadzenia nr 8/ 2017 - Regulamin Wynagradzania
Pracownikéw Muzeum Zachodniokaszubskiego w Bytowie wchodzi w zycie po uplywie
dwoch tygodni od dnia podania Zarzadzenia do wiadomosci pracownikow. tj od momentu
wywieszenia na tablicy informacyjnej w siedzibie Muzeum Zachodniokaszubskiego w

Bytowie.
¢S5

Wykonanie niniejszego Zarzadzenia powierza si¢ Glowne;j Ksiggowej.
§ 6

Do zapoznania si¢ z Zarzadzeniem zobligowani sa wszyscy pracownicy Muzeum
Zachodniokaszubskiego w Bytowie.

Informacja o wytgczeniu jawnosci informacji publicznej na podstawie art. 8 ust. 5 o dostepie do
informacji publicznej. Podstawa prawna wytgczenia jawnosci: Art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informaciji publicznej. Art. 24 RODO. Podmiot, ktérego dotyczy wytgczenie
jawnosci: ochrona prywatnosci oséb fizycznych. Zakres wytgczenia: imiona i nazwiska oraz podpisy
0sbb fizycznych. Osoba dokonujgca wytgczenia jawnosci: Inspektor Ochrony Danych Piotr Pigtak

Uzgodniono z MOZ NSZZ ..Solidarno$¢” przy Muzeum Pomorza Srodkowego w Stupsku.
Data i podpis przedstawiciela organizacji zwigzkowe;j

x%Z; Oéé//z\aﬂo
05.04. 2025

Niezalezny Samorzadny Zis azek Lawodowy
"SOLIDARNOSC"
Organizacja Migdzyzakladowa
przy Muzeum Pomorza Srodkowego
76-200 Slupsk. ul. Dominikanska 5
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