Zarzadzenie Nr SP- 10/2023

Dyrektora Szkoty Podstawowej im. $w. Stanistawa Kostki w Starym Gralewie
z dnia 4 lipca 2023 r.

w sprawie wprowadzenia nowelizacji ,,Regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych niebedacych nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej im.
Sw. Stanistawa Kostki w Starym Gralewie”

Podstawowa prawna:

1) Ustawa z dnia 9 marca 2023r. o zmianie ustawy— Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw
(t.j. Dz. U. z 2023),

2) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2021r. z pdz. zmianami)

3) art. 42 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. . Dz. U.
z 2022 r. poz. 530 ze zmianami),

po zasiggnigciu opinii Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego zarzadza, co nastepuije:

§1

Uchyla sig tres¢ Zarzgdzenia nr 1/2023 z dnia 23 stycznia 2023 r. w sprawie wprowadzenia
-Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych niebedacych nauczycielami
zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. $w. Stanistawa Kostki w Starym Gralewie”.

§2
Wprowadza si¢ w zycie ,Regulamin pracy obowigzujgcy w Szkole Podstawowej im. $w.
Stanistawa Kostki w Starym Gralewie”, ktéry stanowi Zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Z regulaminem zapozna¢ si¢ powinni wszyscy pracownicy zatrudnieni w Szkole Podstawowe;
im. $w. Stanistawa Kostki w Starym Gralewie, ktérzy od momentu zapoznania zobowigzani sg
do stosowania w praktyce jego regulacje.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Szkoty.

§5

Regulamin wchodzi w zycie od dnia 1 lipca 2023r.




