Y Zarzadzenie nr 4/2022
,,‘Y_V,Dyrektora Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku
N z dnia 21 marca 2022 r.
W sprawie wprowadzenia

wzoru harmonogramu czasu pracy dla pracownikow zatrudnionych w Okoneckim Centrum

Kultury w Okonku.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizacji i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 194) oraz w oparciu o §29 Regulaminu
Pracy Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku wprowadzonego Zarzadzeniem nr 28/2021
Dyrektora Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku z dnia 16 grudnia 2021r.

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie do stosowania wzdér harmonogramu czasu pracy dla pracownikow
zatrudnionych w Okoneckim Centrum Kultury w Okonku — w brzmieniu okre$§lonym

w Zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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