Zarzadzenie Nr 04/2025
Dyrektora Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku
z dnia 10 stycznia 2025 r.

zmieniajace Zarzadzenie nr 2/2024 Dyrektora Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku
z dnia 5 stycznia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku.

Dziatajac na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.
z 2023 poz.1465 ze zm.) w zwigzku z art. 31 d ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r., poz. 87), zarzadza
sie, co nastepuje:

§1
W zalaczniku do Zarzadzenia nr 2/2024 Dyrektora Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku
z dnia 5 stycznia 2024 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow Okoneckiego Centrum Kultury w Okonku wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) W § 4 dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:
,»7. Pracownikowi moze by¢ przyznana nagroda uznaniowa za szczegdlne osiggniecia
W pracy, jesli pozwalajg na to zaplanowane w planie finansowym OCK $rodki finansowe.
Osoby uprawnione do otrzymania nagrody oraz jej wysokos¢ ustala Dyrektor OCK.”

2) § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie: '
»1. Wyptate wynagrodzenia dla pracownikow ustala sie na dzien 26 kazdego miesigca.
W miesigcu grudniu wyptata wynagrodzenia nastepuje 20 grudnia kazdego roku.
W przypadku, gdy ww. dni sg wolne od pracy, wyptata wynagrodzenia nastepuje w dniu
poprzedzajacym.”

3) Zalacznik nr 1 otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

4) Zalacznik nr 2 otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Specjaliscie ds. administracyjnych.

§3
Regulamin pracy wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, tj. od dnia podpisania przez pracownikéw oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z jego
trescig i wywieszeniu na tablicy ogloszen.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 04/2025
Dyrektora Okoneckiego Centrum Kultury
w Okonku z dnia 10 stycznia 2025 r.

Tabela miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszczegéInych kategoriach

Zaszeregowania

Stawki przyjete w Okoneckim Centrum Kultury w Okonku
Kategoria zaszeregowania Mi{nimalna stawka Maksymalna stawka ptacy
ptacy zasadniczej zasadniczej
I 4600,00 zt 5800,00 zt
II 4800,00 zt 6000,00 zt
11 4800,00 zt 6200,00 zt
v 5000,00 zt 6500,00 zt
v 5000,00 zt 6700,00 zk
VI 5200,00 zt 6900,00 zt
VI 5400,00 zt 7100,00 zt
Vil 5600,00 zt 7300,00 zt
X 5800,00 zt 7600,00 zk
X 6000,00 zt 8000,00 1
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Zalgcznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 04/2025
Dyrektora Okoneckiego Centrum Kultury
w Okonku z dnia 10 stycznia 2025 r.

Tabela stanowisk pracy i kategoria i zaszeregowania

L.p. Stanowisko Kategoria Dodatek funkcyjny

zaszeregowania (% wynagrodzenia
zasadniczego)

L Kierownik biblioteki VII-X 15-35

2. Specjalista V-VIII -

3. Instruktor V-VIII -

4. Animator V-VIII -

S Realizator dZzwigku V-VIII -

6. Konserwator [-111 -

7. Pracownik gospodarczy I-111 -

8. Informatyk V-VIII -

9. Bibliotekarz V-VIII -

10. | Pomoc administracyjna II-1v -
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