KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) informujeg, iz:

1)

2)

4)

5)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szpital Powiatowy w Gryfinie Sp.
Z 0.0. z siedzibg w Gryfinie, ul. Parkowa 5;

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Szpital Powiatowy w Gryfinie Sp. z o.0.
jest mozliwy pod nr telefonu 914162354 oraz pod adresem email iod@szpital-
gryfino.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b¢da w celu rekrutacji na podstawie

art 6, ust. 1 pkt a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych: osoba, kto-
rej dane dotyczg wyrazila zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
W jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celow

oraz Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 108 t.).) -
w szczeg. art. 221 § 1. Pracodawca ma prawo zgdac od osoby ubiegajgcej sie 0 za-
trudnienie podania danych osobowych obejmujgcych:

1) imie (imiona) i nazwisko;

2) imiona rodzicow;

3) date urodzenia;

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

5) wyksztatcenie;

6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

§ 2. Pracodawca ma prawo zgdac¢ od pracownika podania, niezaleznie od danych
0so0bowych, o ktorych mowa w § 1, takze:

1) innych danych osobowych pracownika, a takze imion i nazwisk oraz dat urodzenia
dzieci pracownika, jezeli podanie takich danych jest konieczne ze wzgledu na korzy-
stanie przez pracownika ze szczegolnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy;
2) numeru PESEL pracownika nadanego przez Rzgdowe Centrum Informatyczne Po-
wszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci (RCI PESEL).

§ 3. Udostepnienie pracodawcy danych osobowych nastepuje w formie oswiadczenia
osoby, ktorej one dotyczg. Pracodawca ma prawo zgdac¢ udokumentowania danych
0sobowych 0sob, o ktorychmowaw § 11 2.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia procesu
rekrutacyjnego;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu i wgladu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania;

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne.
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