Procedura post¢powania w sytuacji odmowy wspolpracy
rodzica (opiekuna prawnego) z Publiczng Szkolg Podstawowa
nr 4 im. Tadeusza Ko$ciuszki w Strzelinie

Podstawa prawna:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U.z 1997 r. Nr 78,
poz. 483, z p6Zn. zm.) - art. 70 ust. 1 - prawo do nauki oraz obowigzek nauki do 18. roku
zycia.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900, z p6Zn.
zZm.):

- art. 1 pkt 2 i 4 - zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw do nauki i wychowania oraz
wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli,

- art. 40 ust. 1 - zadania nauczyciela, w tym informowanie rodzicéw o postepach i
trudnoS$ciach ucznia,

- art. 99 ust. 1 - obowigzek szkolny i odpowiedzialno$¢ rodzicéw za jego realizacje.
3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984, z p6zn.
zm.) - art. 6 pkt 1i 2 - obowigzek wspierania rozwoju ucznia i wspétpracy z rodzicami.
4. Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 1550, z p6zn. zm.) - art. 572 -
obowigzek zawiadomienia sadu opiekuriczego o potrzebie ochrony dobra dziecka.
5. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U.z 2021 r.
poz. 1249, z péZn. zm.).
6. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. z 2022 r. poz. 1138, z p6zn. zm.) -
art. 210 §1 - uchylanie sie od obowigzku opieki nad dzieckiem

§ 1. Cel procedury

Celem procedury jest uregulowanie sposobu postgpowania pracownikéw szkoty w
sytuacjach, gdy rodzic/opiekun prawny odmawia wspétpracy ze szkotg, co moze wptywa¢é
negatywnie na rozwdj, edukacje lub bezpieczenistwo ucznia.

§ 2. Zakres procedury

Procedura ma zastosowanie do wszystkich pracownikéw pedagogicznych szkoty w
przypadku stwierdzenia braku wspétpracy rodzica (opiekuna prawnego) w sprawach
wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych, bezpieczeristwa ucznia oraz realizacji
obowigzkdéw szkolnych.



§ 3. Przykladowe sytuacje braku wspolpracy

Brak wspétpracy moze przejawiac sie w szczeg6lnosci poprzez:

1. Niestawianie sie na wezwania szkoty (rozmowy, zebrania, konsultacje).

2. Brak reakcji na pisemne i elektroniczne informacje przekazywane przez szkote.

3. Odmowe wspétpracy przy organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. Niewywigzywanie sie z obowiazkéw wynikajacych z obowigzku szkolnego dziecka.

5. Agresywne lub wulgarne zachowania wobec pracownikéw szkoty.

6. Dziatania utrudniajace realizacje obowigzkow edukacyjnych i wychowawczych szkoty.

§ 4. Etapy postepowania

1. Rozpoznanie sytuacji
a) Nauczyciel lub specjalista dokumentuje przejawy braku wspétpracy.
b) Przeprowadza si¢ rozmowe wyjasniajaca z rodzicem (telefoniczna lub osobistg).
2. Wpis do dokumentacji ucznia
a) Sporzadza sie notatke stuzbowg z rozmowy.
b) Wpisuje sie informacje do indywidualnej teczki ucznia.
3. Zgtoszenie sprawy wychowawcy/dyrektorowi
a) Wychowawca informuje dyrektora szkoly lub pedagoga/specjaliste.
b) Prowadzone s3 dalsze rozmowy i dziatania interwencyjne.
4. Pisemne wezwanie do wspétpracy
a) Szkota kieruje do rodzica oficjalne pismo z wezwaniem do wspétpracy i informacjg o
mozliwych konsekwencjach prawnych.
b) W przypadku braku reakcji - kolejne pisma (z potwierdzeniem odbioru).
5. Zawiadomienie instytucji zewnetrznych
a) W przypadku dalszego braku wspoétpracy, szkota informuje odpowiednie instytucje:
- Sad rodzinny,
- Osrodek Pomocy Spotecznej,
- Policje (np. w przypadku zagrozenia zdrowia lub bezpieczenstwa ucznia).
b) Zawiadomienie sporzadza sie na podstawie zgromadzonej dokumentacji.

§ 5. Dokumentowanie dziatah

Wszelkie dziatania podejmowane przez pracownikéw szkoty dokumentuje sie w sposéb
rzetelny - w dzienniku zaje¢, indywidualnej dokumentacji ucznia oraz w formie notatek
stuzbowych.

§ 6. Postanowienia koicowe



1. Procedura obowigzuje wszystkich pracownikéw pedagogicznych szkoty.

2. Wszyscy pracownicy s3 zobowigzani do przestrzegania zasad opisanych w niniejszym
dokumencie.

3. Procedura podlega przegladowi co najmniej raz w roku szkolnym.

Zalaczniki:
1.Wzér notatki stuzbowej

2. Wz6r pisma do rodzica z wezwaniem do wspolpracy



Zataczniki do Procedury odmowy wspétpracy rodzica ze szkota

Zatacznik nr 1 — Wzér notatki stuzbowej
| F- - H OO

Osoba sporzadzajaca NOLALKE: .. mersmusmsssssssssssssssssen
StanowisKo! e eeeens

Opis sytuacji:

.................................

.............................................................................................

Podpis osoby sporzadzajacej Notatke: ...



Zatacznik nr 2 — Wzér pisma do rodzica z wezwaniem do wspétpracy
Strzelin, dnia ....ceevevrneieenns

Imieg i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego:

.........................................................................................

WEZWANIE DO WSPOLPRACY ZE SZKOLA
Szanowni Panstwo,

W zwigzku z brakiem Paristwa reakcji na préby kontaktu oraz odmowa wspétpracy
dotyczacej sytuacji edukacyjno-wychowawczej ucznia/UCZENNiCy wummmmmmmsmmmmsmsmmms: ,
zwracamy sig z uprzejma, a zarazem stanowczg prosba o pilny kontakt ze szkota.

Zgodnie z art. 40 ustawy Prawo o$wiatowe oraz obowigzkiem wynikajacym z przepisow
dotyczacych realizacji obowiazku szkolnego, rodzic/opiekun prawny ma obowigzek
wspbtdziatac ze szkota w zakresie zapewnienia dziecku warunkéw do prawidtowego
funkcjonowania w $rodowisku szkolnym,

Prosimy o kontakt osobisty lub telefoniczny z wychowawca klasy lub dyrektorem szkoty do
3} 31 OO

Brak reakcji z Pafistwa strony moze skutkowa¢ skierowaniem sprawy do odpowiednich
instytucji, w tym sadu rodzinnego lub o$rodka pomocy spotecznej.

Z powazaniem,

Dyrektor szkoty



