UCHWAELA NR LIV/1086/05
RADY MIASTA BYDGOSZCZY
z dnia 28 wrzesnia 2005 r.

w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej miasta — Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dm::l 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 1. Nr 23,
pez. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 1 116, poz. 1203) oraz
an. 29 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zarrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 1 Nr 160, poz. 1082, z 1998 r.
N 99, poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162, poz.1118
11126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001, Nr 95, poz. 1101 1 Nr 111, poz. 1280,
z 2000 r. Nr 48, poz. 550 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 39, poz. 459, Nr 100, poz. 1080,
Nt 125, poz. 1368, Nr 129, poz. 1444 1 Nr 154, poz. 17921 1800, z 2002 r. Nr 169, poz. 1387,
Nr 200 poz. 1679 1 1683 1 Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 90 poz. 844, Nr 223
poz. 2217 i Nr i28, poz. 2262, z 2004r. Nr 96 poz. 959, Nr 99 poz. 1001 i Nr 240, poz. 2407
oraz z 2005 r. Nr 44, poz. 422, Nr 132, poz. 1110 1 Nr 163, poz. 1362)

uchwala si¢, co nastgpuje:
§ 1. 1. Tworzy sie jednostke organizacyjna pod nazwg Zaklad Aktywnosci Zawodowe)
i nadaje sie jej statut w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

2. Zakiad Aktywnosci Zawodowej dziata¢ bedzie w formie zaktadu budzetowego.

§ 2. Wyposaza si¢ Zaklad Aktywnosci Zawodowej w wydzielone sktadniki majatku

ruchomego i nieruchomego stanowiace wiasno$¢ miasta Bydgoszezy.



§ 3. Dziatalnoéé Zaktadu Aktywnosci Zawodowej finansowana bedzie ze srodkow
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych oraz z dziatalnosci

gospodarczej prowadzonej przez Zaklad.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego.
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\ /] ,
Felicja;




UZASADNIENIE

W mys! postanowien art. 9. 1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 1. Nr 102, poz. 1055 i 116, poz. 1203) w celu wykonywania zadaf gmina moze
tworzyé jednostki organizacyjne, a takze zawiera¢ umowy z innymi podmiotami, w tym
z organizacjami pozarzadowymi. Natomiast art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h w/w ustawy stanowi, ze
do wylacznej wilasciwosci rady gminy nalezy podejmowanie uchwal w sprawach
majatkowych gminy, przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu, dotyczacych tworzerﬂa,
likwidacji i reorganizacji przedsigbiorstw, zakladow i innych gminnych jednostek

organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek.

Zgodnie z art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776
i Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156,
poz. 10191 Nr 162, poz.1118 1 1126, z 1999 1. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001, Nr 95, poz.
1101 i Nr 111, poz. 1280, z 2000 r. Nr 48, poz. 550 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 39, poz.
459, Nr 100, poz. 1080, Nr 125, poz. 1368, Nr 129, poz. 1444 i Nr 154, poz. 1792 i 1800,
z 2002 r. Nr 169, poz. 1387, Nr 200 poz. 16791 1683 i Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 7, poz.
79, Nr 90 poz. 844, Nr 223 poz. 2217 i Nr 228, poz. 2262, z 2004r. Nr 96 poz. 959, Nr 99 poz.
1001 1 Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 44, poz. 422, Nr 132, poz. 1110 i Nr 163, poz.
1362) powiat, gmina oraz fundacja, stowarzyszenie lub inna organizacja spofeczna, ktorej
statutowym zadaniem jest rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb niepetnosprawnych, moze
utworzy¢ wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo jednostke i uzyskac dla tej jednostki
status zaldadu aktywnosci zawodowej, jezeli spelnia ona okreslone w ustawie kryteria.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo
jednostka. Zaklad tworzy si¢ w celu zatrudnienia os6b niepetnosprawnych zaliczonych do
znacznego stopnia niepelnosprawnosci, a takze w celu rehabilitac)i zawodowej i spolecznej
tych os6b oraz przygotowania ich do aktywnego Zycia w otwartym Srodowisku na miarg ich

indywidualnych mozliwosci.



Zgodnie z art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym organy gminy moga
wwdsvaé akty prawa miejscowego W zakresie organizacji urzedéw i-instytucji gminnych,
w -tyn np. statutow jednostek organizacyjnych.

W tym stanie rzeczy podjecie uchwaly jest zasadne.



Zatacznikdo | o
Uchwaly Nr LV | AOFC|on
Rady Miasta Bydgoszczy

Zdnia 32 (Y F0onY.

STATUT ZAKELADU AKTYWNOSCI ZAWODOWE]

Rozdziat I
Postanowienia ogolne

§ 1. Zaklad Aktywnosci Zawodowej, zwany dalej Zaktadem, dziata na podstawie:
1) 1istawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z poin. zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sb niepeinosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.),
3) ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz.
148 z poéZn. zm.),

4) niniejszego statutu.

§ 2. Zakiad jest jednostka organizacyjna Miasta Bydgoszezy dzialajaca w formie
zakiadu Budzetowego.

§ 3. Siedziba Zaktadu miesci si¢ w Bydgoszczy przy ul. Ludwikowo 3.
§ 4. Zaklad obejmuje zakresem swojego dziatania miasto Bydgoszcz.

Rozdzial I1
Cele t zadania Zak}adu

§ 5. Zaklad tworzy si¢ celem zatrudniania oséb niepetnosprawnych, a takze poprzez
rehabilitacje zawodows i spoteczna, przygotowania ich do zycia w otwartym érodowisku oraz
udzielania pomocy w realizacji pelnego, samodzielnego i aktywnego zycia na miarg¢ ich

indywidualnych mozliwosci.



§ 6. Zaklad zorganizowany jest dla osob niepetnosprawnych zaliczanych do znacznego
stopia niepelnosprawnosci — gtéwnie dla 0sob z niepelnosprawnoscia intelektualna, narzadu

Tuch i wzroku.

§ 7. 1. Liczba osdb niepetnosprawnych zaliczanych do znacznego stopnia
nieptnosprawnos$ci w stosunku do innych zatrudnionych w Zakladzie w pelnym wymiarze
czay pracy wynosi 2,73,

2. laklad pracuje w oparciu o program rehabilitacji zawodowej, spolecznej i leczniczej
oprcowany przez zespol programowy powolany przez Dyrektora Zakiadu.
V.

§ 8. Do zadan Zakladu nalezy w szczegdlnosci usprawnienie ogodlne pracownikow

w akresie:

1) rehabilitacji zawodowej — rozwoj i ksztalcenie umiej etnosci zawodowych przydatnych na
stanowisku pracy zarobkowej,

2) rehabilitacji spolecznej — przygotowanie do samodzielnego wykonywania pracy

| rozwijania umiejetnosci wspdltzycia w rodowisku lokalnym.

§ 9. Zaktad prowadzi nastgpujace rodzaje dziatalnosci:
1) warsztat poligraficzno — introligatorski,

2) profesjonalne niszczenie dokumentow.

Rozdziat ITT
Struktura organizacyjna Zakiadu

§ 10. 1. Zakiadem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektora Zakiadu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Bydgoszczy, ktory jest rowmniez
jego zwierzchnikiem shuzbowym.
3. Dyrektor zarzadza Zakladem jednoosobowo i reprezentuje jednostke¢ na zewnatrz na
podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy.
4. Dyrektor odpowiada za realizacje zadan okreslonych w niniejszym statutem, w tym:
1) podziat zadan i kompetencji oraz wlasciwy dobor kadr,
2) ustalenie i wdrozenie odpowiedniej struktury organizacyjnej kierowanej jednostki,
3) okreélenie odpowiednich form organizacyjnych i metod pracy,



$) sporzadzanie analiz, sprawozdan, w tym rZeczowo - finansowych zwiazanych z zakresem

realizowanych zadaf.

§ 11. Szczegdlowa strukture organizacyjna i zakresy czynnosci pracownikéw okresla
regulamin organizacyjny opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez Prezydenta
Miasta Bydgoszczy.

Rozdziat IV
Finanse
o+
§ 12. Zaklad prowadzi gospodarke finansowa i materiatowa na zasadach okreslonych
dla zakladow budzetowych, a w szczegdlnosci na postawie planu finansowego opracowanego
przez Dyrektora.

Rozdziat V

Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany postanowien niniejszego statutu wymagaja podjgcia uchwaly przez Rade
Miasta Bydgoszczy.

§ 14. Postanowienia niniejszego statutu wchodza w Zycie na zasadach okreslonych
w uchwale.



