Zatgcznik do zarzgdzenia
Dyrektora nr 31/2021 z dnia 21.12.2021 .

Zasady przekazywania materiatéw do publikowania

w Biuletynie Informacji Publicznej

§1
Dokumenty przekazywane do zamieszczania w Biuletynie Informacji Publicznej
przekazywane sg w formie elektronicznej na adres: Zazniepel@wp.pl .

§2
Pracownicy Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Bydgoszczy, ktérzy w ramach swoich
kompetencji wytwarzajg informacje publiczng, zobowigzani sg do przekazywania bez
zbednej zwioki redaktorowi BIP droga elektroniczng zeskanowanego dokumentu oraz jego
tresci w pliku edytowalnym, o ktérym mowa w § 3 pkt. 1.

§3
1. Informacja publiczna powinna byé przestana w postaci plikéw z danymi w formatach:
.doc, .docx, .pdf, .xls, xIsx.
2. Informacja powinna by¢ przygotowana w sposdb umozliwiajacy jej ogtoszenie

w Biueltynie Informacji Publicznej bez dokonywania jakichkolwiek skrotow, korekt czy
przeksztatcen.

§4
Dokumenty stanowigce informacje publiczng, podlegajagce obowiazkowi publikacji w BIP
w dniu przekazania do Redaktora Biuletynu, nalezy dostarczy¢ od poniedziatku do pigtku.

§5
Prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu w zakresie i na zasadach okreslonych
W przepisach o ochronie informacji niejawnych, ochronie innych tajemnic ustawowo
chronionych oraz ochronie danych osobowych. Za wytgczenie jawnosci informacji publiczne;
odpowiada pracownik merytorycznie odpowiedzialny za wytworzenie tej informacii.

§6
W przypadku wytgczenia jawnosci informaciji publicznej w BIP zamieszcza sie komentarz,
w ktorym okresla sie zakres wytaczenia, podstawe prawng wytgczenia jawnosci oraz
wskazuje sie organ lub osobe, ktéra dokonata wytaczenia.



