ZGKiM.1121.1.2025
KLAUZULA ZGODY DOTYCZACEJ PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACII

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach, przez Zakfad Gospodarki Komunalnej i Lokalowej w Sosnicowicach przez okres od
momentu ztozenia dokumentéw do 3 miesiecy od daty wyboru kandydata do zatrudnienia w danym
naborze.

(data i podpis sktadajgcego oswiadczenie)

KLAUZULA INFORMACYJNA W SPRAWIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE
REKRUTACII

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (ue) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych jest: Zakfad
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Sosnicowicach. Z Administratorem mozna sie
kontaktowad:

e listownie, piszac na adres Administratora: 44-153 So$nicowice, ul. Powstancow 6,

e telefonicznie pod numerem 32 238 71 82,

e piszac na adres email: biuro@zgkim-sosnicowice.pl.

2. Kontakt, w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych z Inspektorem ochrony
danych: adres email inspektorl@odocn.pl lub piszac na adres siedziby administratora.

3. Parstwa dane osobowe bedg przetwarzane na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji.

4. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 * Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie pozostalych danych ma charakter
dobrowolny.

5. Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast pozostate
dane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a, art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktdéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie. Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe przez od
momentu ztozenia dokumentow do 3 miesigcy od daty wyboru kandydata do zatrudnienia
w danym naborze, podczas kolejnych naboréw na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO), ktora moze by¢ odwotana w dowolnym czasie.

6. Ma Pani/Pan prawo do:

e :gdania od administratora dostepu do moich danych osobowych oraz otrzymania ich
kopii,

e prawo do sprostowania swoich danych osobowych,

e prawo do usuniecia danych osobowych,

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e prawo do zfozenia oswiadczenia o cofnieciu kazdej wyrazonej zgody w kazdym
czasie. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony Danych,
z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

7. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora przez okres od momentu
ztozenia dokumentéw do 3 miesiecy od daty wyboru kandydata do zatrudnienia w danym
naborze.

8. Panstwa dane nie bedg przekazywane innym odbiorcom, ani do panstw trzecich/organizacji
miedzynarodowych.

(data i podpis sktadajgcego oswiadczenie)



