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Ustawa z dnia 07 wrZaia 1991 r. o systemigiwiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 ZpoHzm.).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 Zmp&m.)
Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 majg02 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznyattdts(Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624
z p&n. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Naucigdiez. U. z 2019 r. poz. 2215.).
Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czexw2015 r. w sprawie
szczegbtowych  warunkOw isposobu oceniania, kkasyénia i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 20p®z. 843 z pi. zm.)

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lute2@l9 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczgakotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
373.)

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 siegr@017 roku w sprawie zasad
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szkotach i placowkach. (Dz. U. z 2017 r. poz 1569&n. zm.)

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 gradn2016 roku w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz 2016 r. poz.2094 z fra zm.).
Rozporzdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 14 kwi@th992 roku w sprawie warunkoéw
i sposobu organizowania nauki religii w szkotactblpeznych (Dz. U. z 1992 r. Nr 36 poz. 155
zZ p&n. zm.)

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutetfiil9 roku w sprawie ogdélnych
celow i zada ksztalcenia w zawodach szkolnictwa hiamego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa brarowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 316.)

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 siegp@015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemwiaty dziatalndgci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w cplzeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 .
poz. 1249 z pid .zm.)

Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lip2@15 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dizieci i miodzigy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagmych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 20d&er.
1113 z pén. zm.)



Rozdziat |
NAZWA | TYP SZKOLY
§ 1.

. Szkota nosi nazer Szkota Policealna w Zespole Szkdét Nr 2 im. Zygtauwolskiego
w Sierpcu.

. Szkota Policealna, zwana dalej Szkdglest szkad publiczry dla dorostych ksztadca
w formie zaocznej w zawodach okienych w rozporzdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia z dnia 15 lutego 2019 r. w spravgélnych celow i zadaksztatcenia
w zawodach szkolnictwa braowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa
brarnzowego.

. Szkota Policealna wchodzi w skfad Zespotu Szkdt Nim. Zygmunta Wolskiego
w Sierpcu.

. Siedzily szkoty jest budynek przy ul. Wiosny Ludow 7 w Pieu.

§ 2.
. Szkota funkcjonuje na podstawie ustawy z dniaM@zesnia 1991 r. o systemieswiaty
(Dz. U. 2019 r. poz. 1481).

Rozdziat II
INFORMACJE O SZKOLE
§ 3.
. Szkota Policealna w Zespole Szkot nr 2 im. Zygmumalskiego w Sierpcu jest szkot
publiczry dla dorostych.
. Ukonczenie nauki w szkole umlbwvia uzyskanie swiadectwa potwierdzagego
kwalifikacje wyodrbniora w zawodzie nauczanym w szkole policealnej.
. Organem prowadzym szko¢ jest Powiat Sierpecki z siedzib09-200 Sierpc
ul. Swictokrzyska 2a.
4. Organem sprawggym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kuratéwiaty.
5. Szkota ksztatci w zawodzie: technik administraBB4306), symbol i nazwa kwalifikaciji:

EKA.01. Obstuga klienta w jednostkach administraggh.



Rozdziat IlI
CELE | ZADANIA SZKOLY
§ 4.
1. Szkota w swojej dziataldoi kieruje s¢ zasadami Konstytucji RP, Powszechnej Deklaraciji
Praw Cztowieka.
2. Szkota realizuje cele i zadania wynid@g z ustawy Prawoswiatowe, ustawy o systemie
oswiaty oraz aktow wykonawczych wydanych na jej padse.
3. Szkota realizuje w formach szkolnych programyodige z podstagv programowy
oraz z obowgzujagcymi ramowymi planami nauczania w szkotach publycin
4. Szkota policealna jest szkqdubliczra, ktéra:
4.1.umaliwia zdobywanie wiedzy i umiejnosci niezlednych do uzyskanidwiadectwa
ukonczenia szkoty policealnej oraz zdania egzaminu zawego, ;
4.2.umaliwia absolwentom dokonanie samodzielnego wyborulszdmo kierunku
ksztatcenia lub podgie pracy w wyuczonym zawodzie;
4.3.umaliwia stuchaczom podtrzymywanie poczuciazdamd@ci narodowej, etnicznej
i jezykoweyj;
4.4 ksztaltuje postawy przeebiorczaci sprzyjagce aktywnemu uczestnictwu wyciu
gospodarczym;
4.5.dostosowuje kierunki i téei ksztatcenia do wymogow rynku pracy;
4.6.upowszechnia wiedzo bezpieczéstwie oraz ksztattuje wdaiwe postawy wobec
zagraen i sytuacji kryzysowych;
4.7 ksztaltuje  postawy  tolerancji, poszanowania znododndci  kulturowej,
narodowdciowej i religijnej;
4.8.wdraa do samoksztatcenia i samodoskonalenia, stwarrankiado wszechstronnego
rozwoju stuchacza,
4.9.stwarza warunki do rozwijania zdo#eoi zainteresowaindywidualnych stuchaczy;
4.10.utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki kiawychowania i opieki w czasie
zaj¢ edukacyjnych oraz pozalekcyjnych;
4.11.zapewnia poszanowanie gosbioosobiste] stuchacza, wolfm swiatopoghdowej
i wyznanioweyj;
4.12.przeciwdziata wszelkim przejawom demoralizappatologii spotecznej;
5. Absolwenci i stuchacze szkoly mpgrzysgpic do egzaminu zawodowego zgodnie
z odebnymi przepisami.

6. Realizacja zadama na celu:
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6.1.zdobycie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodovyav zawodach, w ktérych szkota
ksztalci;
6.2. stwarzanie stuchaczom ghwosci zmiany dotychczas wykonywanego zawodu;

6.3. podniesienie jakoi pracy szkoty.

Rozdziat IV
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§5.
Organami szkotyss

1.1.Dyrektor szkoty;

1.2. Rada Pedagogiczna;

1.3.Samorzd Stuchaczy.
§ 6.

Dyrektorem szkoty jest Dyrektor Zespotu Szk&tNm. Zygmunta Wolskiego w Sierpcu.
Dyrektor reprezentuje szkoha zewngtrz oraz peini funkej wykonawca w stosunku
do Rady Pedagogicznej i zadzapca w stosunku do wszystkich pracownikéw
i stuchaczy szkoty.

W przypadku nieobeckd Dyrektora jego oboweki peini wicedyrektor Zespotu
Szkot Nr 2 im. Zygmunta Wolskiego w Sierpcu w zakeeokrélonym przez Dyrektora.

. Kompetencje dyrektora Szkoty:

4.1. zapewnia biacg wymiare informacji pomédzy organami szkoty w planowanych
lub podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4.2. kieruje dziatalnicia szkoty i reprezentuje jna zewntrz;

4.3. skrdda stuchacza z listy stuchaczy na podstawie uchwalgtly pedagogicznej
po zasggnicciu opinii Samorzdu Stuchaczy;

4.4. przyjmuje stuchaczy do szkoty;

4.5. wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagougg niezgodnych z przepisami prawa;

4.6. sprawuje nadzoér pedagogiczny;

4.7. stwarza warunki do rozwijania kompetehljczowych u stuchaczy,

4.8. realizuje uchwaty rady pedagogicznej piadyv ramach jej kompetencji stanaeych;

4.9. jest przetmnym stizbowym wszystkich pracownikow;

4.10. jest przewodnigeym rady pedagogicznej;

4.11. przyznaje nagrody i wymierza kary pmizowe nauczycielom i innym pracownikom

szkoty;



4.12.wystpuje z wnioskami w sprawach odznagzenagrod i innych wyrinien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkgg zasignicciu opinii rady
pedagogicznej;
4.13.wnioskuje do organu prowa@ego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach
biezacej dziatalndci szkoty oraz perspektyw jej rozwoju;
4.14.podpisuje dokumenty finansowe dotmz pracownikdéw szkoly oraz wydatkdw
rzeczowych zwjzanych z dziatalnizia szkoty;
4.15.dokonuje oceny pracy nauczycieli;
4.16.tworzy warunki do rozwijania samadnej dziatalnéci stuchaczy;
4.17.zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji iatia;
4.18.udziela nauczycielom i innym pracownikom sykairlopéw, w tym urlopow
zdrowotnych dla nauczycieli;
4.19.dysponujesrodkami finansowymi szkoly i ponosi odpowiedzial@oza ich
prawidiowe wykorzystanie, a ta& mae organizowé& administracyjg, finansovy
I gospodarcz szkoty;
4.20.zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innychqawnikéw szkoty;
4.21.powierza funkcje kierownicze w szkole po e@skciu opinii organu prowadzego
szkok i rady pedagogicznej;
4.22.utrzymuje kontakt z whladzami swiatowymi w sprawach dotygeych
funkcjonowania szkoty;
4.23.wspotpracuje z Ugdem Pracy w Sierpcu w sprawie kreowania nowychukiedow
ksztatcenia;
4.24.wykonuje zadania zyAane =z zapewnieniem bezpiegg®va stuchaczom
i nauczycielom w czasie zgjorganizowanych przez szkot
4.25.co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapemia bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektéw nadeych do szkoly, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkoéw nauki, oraz oKl& kierunki ich poprawy;
4.26.organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicita stuchaczy;
4.27.wdraa odpowiedniesrodki techniczne i organizacyjne zapewsi®d zgodnét
przetwarzania danych osobowych przez sgkat przepisami o ochronie danych
osobowych;
4.28.rozstrzyga o wynikach klasyfikacji i promouggzniow, jeeli rada pedagogiczna nie
podejmie uchwaty w tej sprawie;

4.29.wykonuje inne zadania wynikag z przepiséw szczegolnych.
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§7.

. W skiad Rady Pedagogicznej szkoty wchpamruczyciele szkoty oraz Dyrektor jako
jej przewodnicacy.

. Rada Pedagogiczna jest najggym kolegialnym organem szkoty w zakresie reajizac
statutowych zadadotyczcych ksztatcenia i wychowania.

. Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznejstkrestawa Prawoswiatowe.

. Rada Pedagogiczna obraduje na posiedzeniaclywamych przez jej przewodnigzego
lub na innych zasadach okienych w ustawie, nie rzadziejnidwa razy w semestrze.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej anelparakter zwyczajnych, zwotywanych zgodnie
z rocznym harmonogramem lub nadzwyczajnych, zwohywh w trybie ustawowym
w sprawach pilnych.

. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej andga udziat, z glosem doradczym,
przedstawiciele Samagdu Stuchaczy zapraszani przez przewodjtiego Rady.

§ 8.
. W szkole dziata Samaya Stuchaczy, ktory tworszwszyscy stuchacze szkoty.
. Organy Samondu Stuchaczy g jedynymi reprezentantami ogotu stuchaczy. Zasady
wybierania i dziatania organdw Samgum okréla regulamin uchwalany przez ogot
stuchaczy szkoty.
. Samorzd Stuchaczy mie przedstawia w formie pisemnej Radzie Pedagogiczne]
i dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkigprawach szkoty, w szczegokao
dotyczcych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takath
3.1.prawo do zapoznawania¢Skz programem nauczania, z jego stig, celem
I stawianymi wymaganiami;

3.2.prawo do jawnej i umotywowanej oceny ppsiv w nauce;

3.3.prawo do organizacjizycia szkolnego, umdiwiajace zachowanie waiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym, a nmiwoscia rozwijania i zaspokajania
witasnych zainteresouia

3.4.prawo  organizowania  dziatlakwd kulturalnej,  dwiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami iziveosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem;

3.5.Samorad Stuchaczy mze gromadz fundusze z dobrowolnych skiadek i innych

zrodet, w celu wspierania dziataléw statutowej szkoty.
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§9.

. Kazdy z organow szkoty ma mlwos¢é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji. Organy szkolty sobowhzane do wspotpracy,
wzajemnego informowania o petlych Ilub planowanych decyzjach i dziataniach
oraz tworzenia dobrego klimatu szkoty.

§ 10.

. Wszystkie spory zaistniate pagdzy cztonkami spoteczioi szkolnej powinny bg
rozstrzygane na zasadzie wzajemnego poszanowaniig gbrozumienia i negocjacji.

. Spory m¢dzy Rad Pedagogiczna Samorgdem Stuchaczy rozstrzyga Dyrektor szkoty.

. Spory mgdzy Samorzadem Stuchaczy a Dyrektorem rozstrzyga Rada Pedegumi jeeli
sama nie jest strarsporu.

. Spory m¢gdzy Dyrektorem szkoty a RadPedagogicznrozstrzyga organ prowagizy.

Rozdziat V
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§11.

. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot.

N

Dyrektor szkoty mpe tworzy zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-

zadaniowe. Praczespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez Dyrektora szkoty,

na wniosek zespotu.

. Zadania zespotéw nauczycielskich obepgmjszczegolngci:

3.1.opracowanie planu pracy zespotu na dany ro&lsygk

3.2.zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla urgedia sposobow realizaci
programow nauczania, korelowaniastienauczania, a tak uzgadniania w sprawie
wyboru programéw nauczania i pedenikdbw szkolnych oraz materiatow
uzupetniagcych do prowadzenia zsj

3.3.wspdblne opracowanie szczegbdtowych kryteriown@rea stuchaczy oraz sposobéw
badania wynikow nauczania;

3.4.opracowanie nagdzi do badania oggnig¢ stuchaczy;

3.5.o0pracowywanie wynikOw aginie¢ stuchaczy i przedstawianie ich Radzie
Pedagogicznej;

3.6. wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni i ledtoridw przedmiotowych, a ta&

W uzupetnianiu ich wyposania.



Rozdziat VI

ORGANIZACJA SZKOLY

§12.

1. Podstaw dziatalngci szkoty jest niniejszy statut.

2. Nauka w szkole jest nieodptatna.

3. O przygcie do szkoly mog ubieg& sic kandydaci, ktorzy posiadajswiadectwo
ukonczenia szkohgrednie;.

§ 13.

. Stluchacze uagzsie w oddziatach.

. llos¢ stuchaczy w oddziale w pierwszym semestrze usfaj@st corocznie przez organ
prowadacy szkot.

. W oddziatach licgcych powyej 24 stuchaczy zegia z gzykow obcych g organizowane
Z podziatem na grupy.

. W przypadku obowrkowych zat¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego,
dla ktérych z tréci programu nauczania dla zawodu wynika konieégrmrowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach ligzych wiecej niz 30 ucznidw zajcia
organizowaneagsz podziatem na grupy.

8§ 14.

. Rok szkolny rozpoczynagsiL wrzeénia kazdego roku, a kéczy st z dniem 31 sierpnia

nastpnego roku. Termin zak@zenia pierwszego semestru ustala Dyrektor szkoty

w porozumieniu z RagPedagogicznna pocatku roku szkolnego.

. Termin rozpoagxia i zakaczenia zaj¢ dydaktycznych, przerwwiatecznych oraz ferii

zimowych i letnich okréaja szczegdtowe przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 15.

. Dyrektor szkoty przekazuje organowi prowackamu szkat arkusz organizacji szkoty,

zaopiniowany przez organizacje awkowe .

. Organ prowadgy szkot, po uzyskaniu opinii organu sprawcggo nadzor pedagogiczny,

zatwierdza arkusz organizacji szkoty.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszczansiszczegoIngci:

3.1. liczlz oddziatow poszczegodlnych klas;

3.2. liczle stuchaczy w poszczegolnych oddziatach;

3.3. dla poszczegdlnych oddziatow;

3.3.1.semestralny wymiar godzin obgakowych za¢¢ edukacyjnych, w tym godzin

zaj¢ prowadzonych w grupach,
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3.3.2. wymiar godzin ze¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
3.3.3.wymiar i przeznaczenie godzin, ktére orgawadzcy szkot maze dodatkowo
przyzng& w danym roku szkolnym na realizacjzag¢ edukacyjnych
lub na zwekszenie liczby godzin  wybranych  oba@kowych  zagé
edukacyjnych,
3.3.4. semestralny wymiar i przeznaczenie godzidydpozycji dyrektora szkoty;
3.4.licze pracownikbw ogotem, w tym pracownikow zajmpeych stanowiska
kierownicze;
3.5.liczle nauczycieli, w tym nauczycieli zajnagych stanowiska kierownicze, wraz
z informacj o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjachzoliczly godzin
zaj¢ prowadzonych przez poszczegoélnych nauczycieli;
3.6.liczle pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracakdw zajmupcych
stanowiska kierownicze, oraz etatéw przeliczenidwyc
3.7.090Im liczbe godzin pracy finansowanych Zeodkoéw przydzielonych przez organ
prowadacy szkot;
3.8.liczle godzin pracy biblioteki szkolne.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organidagjektor szkoty, z uwzghnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala radktag¢ okreslajacy organizagj zagc
edukacyjnych, w tym obowzkowych i pozalekcyjnych.

. Rok szkolny dzieli gina dwa semestry zakezone klasyfikag i ocery stuchaczy.

. Stuchacze szkohgklasyfikowani po kadym semestrze z zgj edukacyjnych okrgonych
w szkolnym planie nauczania wewym dla danego semestru.

§ 16.

. Podstawowymi formami dziatalé@ dydaktycznej szkoty as obowhzkowe zajcia
lekcyjne.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza fgczenie godzin lekcyjnych z danego
przedmiotu nauczania w bloki dwugodzinne, po 90uhin

. Konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywsig we wszystkich semestrach co 2 tygodnie
przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach co éjdzrizez 2 dni.

. Dopuszcza simazliwo$é organizowania konsultacji indywidualnych w wymiar20%
0golnej liczby godzin zaf w semestrze.

. Organizuje si dwie konferencje instruktawe w czasie jednego semestru: piegvsz

wprowadzajca do pracy w semestrze i drug przedegzaminacyn
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8§17.

. Tresci ksztatcenia oraz zakres materiatu nauczaniaqzegplnych przedmiotow okiiaja:

1.1. obowszujaca podstawa programowa ksztatcenia w zawodach,
1.2. programy nauczania w zawodach.

§ 18.
Podstawow formg dziatalngci szkoly oprécz teoretycznych zéj edukacyjnych
prowadzonych w formie wyktadowwiczen jest praktyczna nauka zawodu.
Szkota organizuje praktyczmauk zawodu w formie zaf praktycznych i praktyk
zawodowych  zgodnie z rozpadzeniem  Ministra  Edukacji Narodowej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie organizowanieakgycznej nauki zawodu
(Dz.U. z 2010 r., nr 244, poz. 1626 ze zm.), zeoBBN planem nauczania, przepisami
okreslajgcymi warunki bezpieczestwa i higieny pracy.
Zagcia praktyczne organizowaneg gslla stuchaczy w celu opanowania przez nich
umiegtnosci zawodowych, niezleinych do podjcia pracy w danym zawodzie.
Praktyki zawodowe organizowang dla stuchaczy w celu zastosowania i gbgnia
zdobytej wiedzy i umiegnosci zawodowych w rzeczywistych, naturalnych warurikac
pracy.
Zakres wiadomizi i umiegtnosci nabytych przez stuchaczy na gapch praktycznych
I praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tychegaj praktyk okréla podstawa
programowa dla danego zawodu.
Zagcia praktyczne i praktyki zawodowe oraz inneece& edukacyjne w ramach
ksztatlcenia zawodowego odbywajsii w miejscach okrdonych w podstawie
programowej dla danego zawodu.
Dyrektor szkoty podpisuje umewe podmiotami przyjmuacymi stuchaczy na praktycan
nauke zawodu.
Szkota nadzoruje realizacjprogramu praktycznej nauki zawodu i wspOtpracuje
z podmiotami przyjmujcymi stuchaczy na praktgkzawodovy.
Za organizaej i nadzor nad i praktyk zawodowy bezpdrednio odpowiedzialny jest
nauczyciel ksztatcenia praktycznego wskazany pagezktora szkoty.

§ 19.
Biblioteka szkolna jest pracowniszkolry stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowa
stuchaczy oraz zadadydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu sz&atu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiwsrod rodzicoOw oraz wiedzy

0 regionie.
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. Ze zbioréw biblioteki mog korzyst& stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty

na podstawie kart czytelnikow zgodnie z regulamiréofioteki.

. Wydatki biblioteki (zakupy kaiek, konserwacja, zakup wypasaia) finansowane

s3 Z budretu szkotly, bugdetu Rady Rodzicow, dardw.

. Zasady wypeayczania i korzystania ze zbiorow biblioteki, a #ak rozliczenia

za materialy zniszczone i zagubione, normuje regiavypazyczailni.

. Organizag} biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela biblikdeza ustala dyrektor szkoty

w formie regulaminu.

. Praca pedagogiczna nauczycieli bibliotekarzy obgmu

6.1. udostpnianie zbiorow do wypgczania;

6.2. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowydtibliograficznych, rzeczowych
I tekstowych, informowanie o nowych nabytkach;

6.3. poradnictwo o wyborach czytelniczych;

6.4. zackecanie stuchaczy déwiadomego wyboru lektury;

6.5. pomoc w organizowaniu prac z ¥#ka, czasopismem i innymi dokumentami
we wszystkich formach procesu dydaktyczno — wychesezgo;

6.6. informowanie o czytelnictwie stuchaczy, przygotoveaanaliz stanu czytelnictwa;

6.7. powadzenie rinych form wizualnej informacji i propagandy xki;

6.8. organizowanie dziatarozwijajacych wraliwos¢ kulturalrg i spoteczg;

6.9. indywidualne doradztwo w doborze lektury;

6.10.rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresgwtuchaczy;

6.11.wyrabianie i pogibianie u stuchaczy nawykdw czytania i uczenga si

6.12.prowadzenie rinych form upowszechniania czytelnictwa.

. Prace organizacyjne nauczyciela bibliotekarza obgim

7.1. gromadzenie, ewidencjonowanie i opracowanie formalaeczowe zbiorow;

7.2. selekcg i konserwagj zbiorow;

7.3. organizag} warsztatu informacyjnego i udephiania zbioréw;

7.4. tworzenie warunkéw do poszukiwania, pgikowania i wykorzystywania
informacji z r@nych zrodet oraz efektywnego postugiwaniae siechnologi
informacyjr;

7.5. planowanie, sprawozdawcxo dokumentagj pracy biblioteki;

7.6. udziat w kontroli kstgozbioru (skontrum);

7.7. przejmowanie i przekazywanie protokolarne bibliotpkzy zmianie nauczyciela,

w formie ustalonej przez dyrektora;
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7.8. inne zadania stosowane do potrzeb organizacyjnych.

8. Glowne obszary pracy biblioteki, tj. gromadzenieopracowywanie, udogbnianie
zbioréw do wypayczania, podzielone zostaly ¢dizy dwoje nauczycieli bibliotekarzy.
Szczegotowe zadania okle sporadzony corocznie plan pracy biblioteki szkolnej.

9. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowanytylpodniowego planu z&j tak,
aby umaliwi ¢ uzytkownikom dostp do jej zbioréw podczas zgjlekcyjnych i po ich
zakaczeniu.

10.W realizacji zada statutowych biblioteka szkolna wspotpracuje z Hgpe szkoty,
nauczycielami i stuchaczami.

11.Nauczyciel bibliotekarz ma tak za zadanie wspotpraz:

11.1 publicznymi bibliotekami powiatu oraz biblikgami szkolnymi celem szerszego
propagowania rinych imprez czytelniczych;
11.2 innymi instytucjami kulturalnymi powiatu.

12. W ramach organizacji pracy szkoty nauczyci@alizup inne zadania zlecone przez

dyrektora szkoty.
Rozdziat VII
OCENIANIE WEWN ATRZSZKOLNE SLUCHACZY
§ 20.

1. Ocenianiu podlegapsiagniecia edukacyjne stuchacza.
2. Ocenianie osgni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniezpnauczycieli
poziomu i posipoéw w opanowaniu przez stuchacza wiadéonoi umiegtnosci
w stosunku do wymagaokreilonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego
lub efektow ksztatcenia okilenych w podstawie programowej ksztatcenia w zawbda
oraz wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych w szkole programow
nauczania.
3. Ocenianie osgnig¢ edukacyjnych stuchacza odbywae sw ramach oceniania
wewngtrzszkolnego, ktére ma na celu:
3.1. informowanie stuchacza o poziomie jegaa@sk¢ edukacyjnych oraz o pegach
w tym zakresie;
3.2. udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poppeekazywanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powiniengdalej uczy;
3.3. udzielanie stuchaczowi wskazéwek do samodeggrplanowania wtasnego rozwoju;

3.4. motywowanie stuchacza do dalszych go®iv w nauce;
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3.5. dostarczanie nauczycielom informacji o ppath, trudnéciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach stu@jacz
3.6. umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno —
wychowawczej;
§ 21.
1. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuije:
1.1.formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfainych do uzyskania
poszczegolnych  semestralnych  ocen  klasyfikacyjnych obowgzkowych
i dodatkowych zak edukacyjnych;
1.2.ocenianie biace, ustalenie semestralnych ocen klasyfikacyjnydbawizkowych
zaj¢ edukacyjnych wedtug skali i w formach prayjch w Zespole Szkot;
1.3.przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
1.4.ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnyob@viazkowych za¢¢ edukacyjnych;
1.5.ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania asgych nk przewidywane semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowakowych i dodatkowych zeg edukacyjnych;
1.6. przeprowadzanie egzaminow poprawkowych;
§ 22.
1. Stuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje gcen
1.1. semestralne;
1.2. kaicowe.
2. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia si
8§ 23.
1. W szkole dla dorostych ksztaéej w formie zaocznej stosuje siastpujaca skak ocen:
1.1. celujcy (6), skrét — cel;
1.2. bardzo dobry (5), skroét bdb;
1.3. dobry (4), skrot db;
1.4. dostateczny (3), skrot dst;
1.5. dopuszczagy (2), skrot dop;
1.6. niedostateczny (1), skrét nast.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
wust.1 pkt 1.1 — 1.5.
3. Negatywn ocery klasyfikacyjry jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1.6.

4. Oceny g jawne dla kadego stuchacza.
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W dzienniku lekcyjnym nie dopuszczae sstosowania innych skrotow i znakow
graficznych.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obgmkowych Iub dodatkowych zg
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania iastmoceny klasyfikacyjnej
wpisuje s¢ ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowyche&agdukacyjnych nie ma wptywu
na promogj do klasy programowo wgzej ani ha ukiiczenie szkoty.
W ocenianiu biggcym dopuszcza si,+ i —,. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne
z zap¢ edukacyjnych ustalagsivg nas¢pujacych kryteridw:
8.1. Ocena niedostateczna — ugze
8.1.1nie opanowat wiadomigi i umiegtnosci okreslonych podstaw programowy
i realizowanych w szkole programoOw nauczania uadigbjgcych t podstaw,
8.1.2 braki w posiadanych wiadord@ach uniemaliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu i przedmiotow pokrewnych,
8.1.3nie jest w stanie rozwza® lub wykon& zada o elementarnym stopniu
trudnasci nawet z pomagcnauczyciela;
8.2. Ocena dopuszczgja — ucze:
8.2.1potrafi zastosowa posiadane wiadondoi do rozwigzywania prostych zada
teoretycznych i praktycznych,
8.2.2spetnia wymagania konieczne, ktore dotyczapamgtania wiadoméci
objetych podstaw programowy i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgtiniagcych t podstaw, pozwalagcych na przyswajanie
dalszego materiatu z danego przedmiotu, lub przetfiwi pokrewnych,
8.2.3rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczneewvielkim stopniem
trudnaci z pomoc nauczyciela;
8.3. Ocena dostateczna — uaze
8.3.1.spelnia wymagania podstawowe, ktére datyezozumienia wiadomii
oraz opanowania umigposci, wykorzystywania poznanych pdj ujetych
w podstawach programowych i realizowanych w szhkwlegramoéw nauczania
uwzgkdniajgcych t podstaw,
8.3.2.posiada wiadomo i umiegtnosci stosunkowo tatwe do opanowania,
uzyteczne wzyciu codziennym, konieczne dla kontynuowania nauki,
8.3.3.rozwjzuje typowe zadania teoretyczne lub praktycznérexnim stopniu

trudndgici;
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8.4. Ocena dobra — uc#e
8.4.1.spetnia wymagania rozszerzaj, posiada wiadondoi i umiegtnosci srednio
trudne do opanowania przez uczniéw ktogengezledne dla kontynuowania
nauki i ktére mog ale nie muszby¢ uzyteczne wzyciu codziennym,
8.4.2.samodzielnie rozwduje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;
8.5. Ocena bardzo dobra — udze
8.5.1.0panowat peiny zakres wiedzy i urgiepsci okreslony programem nauczania
danych zaj¢ edukacyjnych w danej klasie,
8.5.2.sprawnie postugujesszdobytymi wiadomeéciami i umiegtnosciami,
8.5.3.samodzielnie rozwauje problemy teoretyczne i praktycznetaj programem
nauczania
8.5.4.potrafi zastosowgposiadana wiedzi umiejtnosci do rozwihzywania zada i
problemow w nowych sytuacjach;
8.6. Ocena celujcy — uczé:
8.6.1.posiada wiedz i umiegtnosci znacznie wykraczage poza podstaw
programovy i realizowane w szkole programy nauczania uwdglpgce
podstaw z przedmiotu na danym poziomie,
8.6.2.samodzielnie i twérczo rozwija wkasne uzdertia,
8.6.3.biegle postuguje esizdobytymi wiadoméciami w rozwizywaniu problemoéw
teoretycznych lub proponuje rozgania nietypowe,
8.6.4.0s4ga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodacht@pgch szczebla
wyzszego nt szkolny.
8§ 24.

1. Ocenianie bigce z zaj¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stozha
oraz przekazywanie stuchaczowi informacji o0 jegoiagsieciach edukacyjnych
pomagajcych wuczeniu 8| poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze,
co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej uczy.

2. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalters.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchaardostpniane stuchaczowi.

4. Na wniosek stuchacza dokumentacja dafgazegzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dadgezoceniania stuchacza jest u@psiana
do wghdu stuchaczowi.

§ 25.
1. Stuchacz w szkole dla dorostych podlega klasgiik
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1.1. semestralnej;
1.2. kacowej.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowasignic¢ edukacyjnych stuchacza
z zap¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu Semh@ych ocen
klasyfikacyjnych z tych zag.

3. Jeeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzore, poziom osignie¢ edukacyjnych
stuchacza uniensiwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semest@@gramowo
wyzszym, szkota umdiwia stuchaczowi uzupetnienie brakéw.

§ 26.

1. Na klasyfikag} koncowa sktadag sie:

1.1.semestralne oceny klasyfikacyjne z olakowych zag¢ edukacyjnych, ustalone
W semestrze programowo najggym;

1.2.semestralne oceny klasyfikacyjne z olakowych zag¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakaczyta s w semestrach programowaszych.

2. Klasyfikacji kaicowej dokonuje siw semestrze programowo napsgym.

8§ 27.

1. Nauczyciele na pogtku kazdego roku szkolnego informugtuchaczy o:

1.1.wymaganiach edukacyjnych niedbych do uzyskania semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych, wynikagych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;

1.2.sposobach sprawdzaniaagsiie¢ edukacyjnych stuchaczy;

1.3.warunkach i trybie uzyskania #szej ni przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obovazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne niezime do uzyskania poszczegoélnych semestralnych ocen
sa formutowane do kadego przedmiotu przez nauczycieli lub zespoly prretbwe
nauczycieli, w oparciu 0 wybrane programy nauczawmiasposéb prosty i zrozumiaty
dla stuchacza.

3. Nauczyciel jest obowzany indywidualizow& prag¢ ze stuchaczem na zajach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowychdulacyjnych oraz midiwosci
psychofizycznych stuchacza.

8§ 28.

1. Podstaw klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostyehegzaminy semestralne

przeprowadzane z poszczegoélnych obakowych zaj¢ edukacyjnych, okegonych

w szkolnym planie nauczania.
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2. Nauczyciele prowadey poszczegolne obowzkowe zajcia edukacyjne na pogiku
kazdego semestru informuptuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

3. Na miesic przed terminem egzaminu semestralnego nauczycplavadacy
poszczegolne obowakowe zagcia edukacyjne informuajstuchacza, czy spetnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

8 29.

1. Nauczyciel prowadgzy konsultacje zbiorowe na pierwszychezach w semestrze okdle
zakres programowy wymagji@dukacyjnych oraz temat pracy kontrolnej.

2. Stuchacze zobowzani ¢ do oddania pracy kontrolnej w terminie akomym na pocaztku
kazdego semestru, wydznie nauczycielowi prowadeemu dane zegia edukacyjne.
Prace kontrolne stuchacze skiadapodnie z terminem okilenym w kalendarzu roku
szkolnego podanym na patku semestru. Nauczyciel ma obaguek sprawdz
je w terminie tygodnia, ocehii poinformowa stuchaczy o ocenie z pracy. Po uptywie
wyznaczonego terminu prace kontrolnedd przyjmowane tylko w uzasadnionych
przypadkach.

3. Stuchacze, ktérzy nie dotrzymagkreslonych w ust. 1 terminéw, magost& dopuszczeni
do egzaminu poprawkowego w terminie dodatkowym wagzonym przez dyrektora
szkoty.

4. W przypadku, gdy stuchacz z przedionej pracy kontrolnej zyskat ocgmiedostateczp
zobowgzany jest do napisania drugiej pracy kontrolnejesminie okrélonym przez
nauczyciela prowadezego. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semesg@in
jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznangjazaytywrs.

§ 30.

1. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorosksttalgcej w formie zaocznej
dopuszcza si stuchacza, ktory uezzczat na obowiekowe konsultacje, przewidziane
w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmrb€% czasu przeznaczonego
na te konsultacje, oraz uzyskat z wymagangeiczen i prac kontrolnych oceny uznane
za pozytywne.

8§ 31.

1. Egzaminy semestralne przeprowadzapauczyciele prowadey poszczegolne
obowigzkowe zagcia edukacyjne.

2. Harmonogram egzaminéw semestralnych podajdasiwiadomeéci stuchaczy co najmniej
na jeden miest przed rozpoczxiem sesji egzaminacyjnej. Jednego dnia stuchaczmo

zdawd nie wicej niz trzy egzaminy.
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. W szkole policealnej prowadzonej w formie za@atuchacz zdaje w kdym semestrze
egzaminy semestralne w formie pisemnej z dwoéch admkewych zag¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowychall@du, w ktorym si ksztatci.
4. Wyboru przedmiotow zawodowych o ktorych mowasi @ dokonuje Rada Pedagogiczna.
Decyzg w tej sprawie podaje gsido wiadoméci stuchaczy na pierwszych zajach
w kazdym semestrze.
5. Egzaminy semestralne w formie pisemne] przepdaaas¢ na podstawie zada

przygotowanych przez nauczyciela prowgmgo dane zegia edukacyjne.

(o2}

. Zestawy pyta na egzamin pisemny powinny dytozone w sekretariacie szkoty przez

nauczycieli danych z&j co najmniej na tydzieprzed terminem egzaminu.

\‘

. Egzaminy pisemne stuchacze wykan@ kartach papieru opatrzonych pathupiecztka
szkoty.

(o]

. Egzamin pisemny trwa 45 minut.

[(e]

. Egzaminy semestralne w formie ustnej przeprowaalz na podstawie zestawéw zada
przygotowanych przez nauczyciela prowgmEgo dane zegia edukacyjne. Liczba
zestawOow zadamusi by wieksza od liczby stuchaczy przypujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zada

10. Stuchacz przygpujacy do egzaminu ustnego losuje zestaw egzaminackijandy zestaw
powinien zawier& pytania/zadania do wykonania o stopniu trugngoozwalagcym
stuchaczowi przygotowasie do odpowiedzi w gigu 10 minut i nie wicej niz 10 minut
na udzielenie odpowiedzi.

11. Podczas egzaminu ustnego oprocz stuchaczagcedaj egzamin nie powinno
si¢c znajdow& wiecej niz pieciu stuchaczy przygotowagych s¢ do egzaminu
po wylosowaniu zestawow pyta&gzaminacyjnych.

12. Egzamin semestralny z @apraktycznych ma formmzadania praktycznego.

13. Egzamin semestralny w formie zadania praktygangrzeprowadza @ina podstawie
zada przygotowanych przez nauczyciela prowgmdgo dane zegia edukacyjne.
Stuchacz losuje jedno zadanie.

14. Stuchacz w szkole dla dorostych, ktory z pryycusprawiedliwionych nie przysiit
do egzaminu semestralnego w wyznaczonym termirdajezten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15. Termin dodatkowy wyznaczaespo zak@czeniu semestru jesiennego niezmiéj,

nizdo kaica lutego Ilub po zakezeniu semestru wiosennego nie zéj

niz do 31 sierpnia.
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§ 32.
1. W ocenianiu ogci pisemnej i czsci ustnej egzaminbw semestralnych stosuje si
przelicznik:
1.1. ocena niedostateczna do 29% poprawnych odpaiyie
1.2. ocena dopuszczaap od 30% do 50% poprawnych odpowiedzi;
1.3. ocena dostateczna od 51% do 75% poprawnyahwoelgzi;
1.4. ocena dobra od 76% do 90% poprawnych odpowiedz
1.5. ocena bardzo dobra od 91% do 100 % poprawogpbwiedzi;
1.6. ocena celgga od 100% poprawnych odpowiedzi plus zagadnienikraczajce
poza program nauczania.

2. Ustalona przez nauczycieli w wyniku egzaminu esmalnego semestralna ocena
klasyfikacyjna z obowizkowych zag¢ edukacyjnych jest ostateczna z zasteréeem
§ 38 ust. 1.

3. Kazdy stuchacz ma prawo podwszy uzyskam ocer w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

4. Zasady wgldu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac rktmich oraz
egzaminacyjnych okita nauczyciel prowadzy dany przedmiot.

§ 33.

1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustadgsi przeprowadzeniu egzaminéw semestralnych
z poszczegolnych obowakowych zag¢ edukacyjnych.

2. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustadgpsi kazdym semestrze i stanoyvdne podstaw
do promowania stuchacza na semestr programowszyylub uk@czenia przez niego
szkoty.

3. Semestralne oceny z praktyk zawodowych ustal@raypadku organizowania praktyki
zawodowej u pracodawcy i w indywidualnych gospotteash rolnych — nauczyciel
praktyki zawodowej, instruktor praktyki zawodoweppiekun praktyk zawodowych
lub kierownik praktyki zawodowe,;.

4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna seaimestocena klasyfikacyjna me by
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 34.

1. Dyrektor szkoty dla dorostych zwalnia stuchaszkoty policealnej z obowzku realizaciji
zag¢ edukacyjnych ,podstawy przeébiorczcci’, jezeli przediay on swiadectwo
ukonczenia szkoly ponadpodstawowej Ilub  ponadgimnazjaln@otwierdzagce

zrealizowanie tych zeg.
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2. W przypadku zwolnienia stuchacza szkoty policepz obowazku realizacji zajé
edukacyjnych ,podstawy przegbiorczaici” w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje s¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, a take rodzajwiadectwa bdacego podstaw
zwolnienia i da¢ jego wydania.

3. Dyrektor szkoty policealnej dla dorostych zwalnstuchacza z obowiku odbycia
praktycznej nauki zawodu w cadl, jezeli przediay on:

3.1. uzyskane przed rozpecem nauki w szkoleswiadectwo lub dyplom uzyskania
tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kvkaldyjnego lubswiadectwo
rownorzdne, swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — wwadzie,
w ktérym si ksztatci, lub dokument wydany w innymrséwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, pastwie cztonkowskim Europejskiego porozumienia o kyah Handlu
(EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gdsgpczym lub Konfederacii
Szwajcarskiej;

3.2. zdwiadczenie wydane przez pracodaycpotwierdzajce przepracowanie
w zawodzie, ktorym si ksztatci, okresu co najmniej rOwnego okresowi &ksnia
przewidzianemu dla danego zawodu.

4. Dyrektor szkoty mee zwolnt stuchacza z obowzku odbycia praktycznej nauki zawodu
w czsci, jezeli przediay on:

4.1. uzyskane przed rozpecem nauki w szkoleswiadectwo lub dyplom uzyskania
tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kvkaldyjnego lubswiadectwo
rownorzdne, s$wiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowskiswiadectwo
potwierdzagce kwalifikacje w zawodzie lub dyplom potwierdzay kwalifikacje
zawodowe — w zawodzie wchagzm w zakres zawodu, w ktérymesksztatci, lub
dokument réwnorany wydany w innym pastwie cztonkowskim Unii Europejskiej,
panstwie cztonkowskim Europejskiego porozumienia o Myah Handlu (EFTA) —
stronie  umowy o0 Europejskim Obszarze Gospodarczyab IKonfederacji
Szwajcarskiej;

4.2.zawiadczenie wydane przez pracodawc potwierdzajce przepracowanie
w zawodzie, w ktérym siksztalci, okresu co najmniej rbwnego okresowi &l&zania
przewidzianemu dla zawodu wchadego w zakres zawodu, w ktoryng gisztatci;

4.3. zdwiadczenie wydane przez pracodaywpotwierdzajce zatrudnienie w zawodzie,
w ktorym si ksztalci, lub w zawodzie wchoglkzym w zakres zawodu, w ktérym

si¢ ksztatci. W/w zaéwiadczenie przedktada esidyrektorowi szkoty policealnej
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w kazdym semestrze, w ktorym stuchacza obxawje odbycie praktycznej nauki
zawodu.

5. Stuchacz, ktory zostat zwolniony wegzi z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupetnia pozostat czes¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor szkoty policesl
zapewnia warunki i oke&ta sposoéb realizacji pozostategéei praktycznej nauki zawodu.

6. W przypadku zwolnienia stuchacza w c&alolub w czsci z obowhzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebieguazania wpisuje siodpowiednio:
6.1. ,zwolniony/zwolniona w cakei z praktycznej nauki zawodu” oraz podstguvawry

zwolnienia;
6.2. ,zwolniony/zwolniona w g&ci z praktycznej nauki zawodu” oraz podstagrawry
zwolnienia.
§ 35.

1. Stluchacz szkoty dla dorostych uzyskuje promiocp semestr waszy po spetnieniu
kryteriow uczestnictwa w konsultacjach zbiorowychindywidualnych, terminowym
oddaniu i uzyskaniu pozytywnej oceny z pracy kdnep oraz uzyskaniu w sesji
egzaminacyjnej ocen pozytywnych z przedmiotéw ie&apbjetych obowizujacym
planem nauczania.

2. Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestiglntrzymat negatywne oceny semestralne
z jednego lub dwoéch oboyakowych zag¢ edukacyjnych mie przysipi¢ do egzaminu
poprawkowego. Egzaminy poprawkowgpszeprowadzane po kdym semestrze.

§ 36.

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel pdmey dane obowizkowe zagcia
edukacyjne po zakKwmzeniu semestru jesiennego niezmiéj niz do kaca lutego
i po zakaiczeniu semestru wiosennego niguéj niz do 31 sierpnia.

2. Semestralna ocena klasyfikacyjna z ohakowych zag¢ edukacyjnych ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostatecznasirzeeniem 8§ 38 ust. 1.

3. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowege, otrzymuje promocji ha semestr
programowo wyszy.

4. Sluchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionyclhdimba potwierdzona gaiadczeniem
lekarskim lub inne zdarzenie losowe) nie przgdt do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, mxe przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, niezndej
niz do kaca lutego w semestrze jesiennym lub dadeosierpnia - w semestrze letnim.

5. Klasyfikacja, promocja oraz egzaminy poprawkgyesvinny by zakaiczone najpéniej

w terminach:
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5.1. w semestrze jesiennym — da&a lutego;
5.2. w semestrze wiosennym — do 31 sierpnia.
§ 37.

1. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralmegerminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego spadza s¢ protokot zawierajcy w szczegolnsi:
1.1. nazw zag¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin
1.2. imk i nazwisko nauczyciela prowagtzgo egzamin;

1.3. termin egzaminu;
1.4. imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przpsi do egzaminu;
1.5. oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszcrggbl stuchaczy.

2. Do protokotu dejcza s¢:

2.1. prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadkaramu w formie pisemnej;
2.2.wylosowane przez poszczegoOlnych stuchaczy wgstzadania wraz ze zwilg
informacp o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzamiriarmie ustnej;
2.3.wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zadaraz ze zwizla informacp
o wykonaniu zada praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zalan

praktycznego.

3. Protokoty egzamindéw semestralnych, egzaminu seaieego w terminie dodatkowym
oraz egzaminu poprawkowego stuchaczy przechowdje sizkole do czasu ukozenia
lub opuszczenia przez nich szkoty.

§ 38.

1. W przypadku stwierdzeniage roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa daiggmi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
Zespotu Szkdt powotuje komisj ktora przeprowadza sprawdzian wiaddoio
i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestfatiterr klasyfikacyjry z danych zaf
edukacyjnych.

2. Sprawdzian wiadondoi i umiegtnosci stuchacza przeprowadza siv formie pisemne;j
i ustnej.

3. Sprawdzian wiadomdoi i umiegtnosci z zagé praktycznych ma formm zada
praktycznych.

4. Termin sprawdzianu o ktorym mowa w ust. 1 prae@dza si nie p&niej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastreg, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia s ze stuchaczem.

5. W sktad komisji o ktérej mowa w ust. 1 wchedz
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5.1. dyrektor Zespotu Szkét lub wicedyrektor — jgk@aewodnicgcy komisji;

5.2. nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne;

5.3. nauczyciel Zespotu Szkét lub innej szkoty paolzcy takie same lub pokrewne
zakcia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktébrym mowa w ust. 5 pkt 2zady zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasg prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkath takim
przypadku dyrektor Zespotu Szkot powotuje innegoazgciela prowadgego takie same
lub pokrewne zaria edukacyjne. Powotanie nauczyciela z innej szkest maliwe
w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w ktérej nawgel/jest zatrudniony.

7. Ustalona przez komisjsemestralna ocena klasyfikacyjna ze¢adukacyjnych nie me
by¢ nizsza od ustalonej wcaaie] oceny. Ocena ustalona przez komisist ostateczna
Z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacympejagé¢ edukacyjnych, ktéra
maoze by zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporgiza s¢ protokot zawierajcy:

8.1. nazw zag¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony spraeatz
8.2. imiona i nazwiska os6b wchagdych w sktad komisji;

8.3. termin sprawdzianu wiadogod i umiegtnosci;

8.4. imk i nazwisko stuchacza;

8.5. zadania (pytanidwiczenia) sprawdzage;

8.6. ustalon ocerg semestralin

9. Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace stuchacza, em informacg o ustnych
odpowiedziach stuchacza i zala informacg o wykonaniu przez stuchacza zadania
praktycznego.

10. Protokoty stanowizahczniki do arkusza ocen stuchacza.

11. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionyche nprzysgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, me przysipic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora Zespotu Szkot w uzgemini ze stuchaczem. Decyzj
o usprawiedliwieniu podejmuje dyrektor Zespotu Szkd zapoznaniu siz przyczynami
i okoliczndéciami nie przysfpienia ucznia do sprawdzianu.

8§ 39.

1. Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory nie spelmdrunkéw okrélonych odpowiednio

w 8 36 nie otrzymuje promocji na semestr programewgszy i zostaje sk&dony z listy

stuchaczy.
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Dyrektor szkoty dla dorostych me wyrazé zgod na powtdrzenie semestru na pisemny
wniosek stuchacza uzasadniony sytgagzyciowa lub zdrowota stuchacza, zimny
w terminie 7 dni od dnia poghia przez Ragl Pedagogiczn uchwaly w sprawie
klasyfikacji i promocji stuchacza.
Stuchacz mee powtarzd semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w dankplez
W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoty po zgsiicciu opinii rady pedagogicznej
moze wyrazé zgod: na powtorzenie semestru po raz drugi w okresiéaksnia w danej
szkole.

§ 40.
Stuchaczowi szkoty dla dorostych, powtagzemu semestr przed uptywem trzech lat
od daty przerwania nauki zalicze dagcia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio
semestralp ocere klasyfikacyjry wyzszy od niedostatecznej, i zwalnia od obgzku

uczszczania na te zgjia.

. Stluchaczowi, ktory w okresie trzech lat przedjpcem nauki w szkole, zdat egzamin

eksternistyczny z programu nauczaniagza@dukacyjnych wyspujacych w szkolnym
planie nauczania, zalicza:e zagcia i zwalnia z obowizku uczszczania na nie.
Zwolnienie mae dotyczy¢ semestru, roku szkolnego, kilku lat nauki lub gatecyklu
ksztatcenia, odpowiednio do zakresu programu nau@zag¢ edukacyjnych zdanych
na egzaminie eksternistycznym.
W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. B,i w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si,zwolniony z obowijzku uczszczania na zegia” lub ,zwolniona
z obowhzku uczszczania na zegia” oraz podstagprawry zwolnienia.
Zwolnienie jest réwnoznaczne z otrzymaniem océfgsyfikacyjnej z danych zgj
edukacyjnych zgodnej z ocenzyskaa w wyniku egzaminu eksternistycznego.

§41.
Stuchacz kaczy szkot jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktds skladaj sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obgmkowych zaj¢ edukacyjnych uzyskane
w semestrze programowo napgggym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowhzkowych zag¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakayta s¢ w semestrach

programowo niszych w szkole danego typu, uzyskat pozytywne oétamyfikacyjne.

. Stluchacz szkoty policealnej ma prawo wgci trwania nauki przygpi¢c do egzaminéw

potwierdzagcych kwalifikacje w zawodzie w danych kwalifikachac
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Rozdziat VIII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§42.
1. W szkole zatrudniengshauczyciele, pracownicy administracji i pracownidstugi.
2. Zatrudnienie nauczycieli odbywa sia zasadach olkdlenych w ustawie z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2019 r., poz.221
3. Zatrudnienie innych pracownikow odbywa sia zasadach regulowanych garymi
przepisami prawa.
§ 43.
1. Obowazki i zadania nauczyciela olta ustawa z dnia 7 wrgeia 1991 r. o systemie
oswiaty oraz ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Khidaczyciela.
2. Nauczyciel jest osab decydujca o0 procesie nauczania i w swoich dziataniach
dydaktycznych ma obowzek kierowania gidobrem stuchaczy.
3. Zadaniami nauczycieli w szczeg&nosa:
3.1.czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesiakiycznego;
3.2.wspieranie rozwoju zdolskd i zainteresowa stuchaczy;
3.3.bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe oceniamgzystkich stuchaczy, udzielanie
pomocy w przezwyerzaniu niepowodze szkolnych;
3.4.doskonalenie umigposci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;
3.5.prowadzenie z&} z wykorzystaniem nowoczesnych metod i form ksetaik,
3.6.wigciwe ksztattowanie stosunkow gdizyludzkich;
3.7.uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej;
3.8.prowadzenie na ligco dokumentacji przebiegu nauczania;
3.9. sporzdzanie planéw nauczania w wyznaczonym przez Dyrak&rminie;
3.10.troszczenie so jak najlepsze wypoganie gabinetdw w pomoce i sptazkolny;
3.11.ochrona stuchaczy przed skutkami demoralizagaleznienia;
3.12.wykonywanie innych zaflaleconych przez Dyrektora szkoty.
4. Indywidualny zakres obowzkow nauczycieli ustala Dyrektor szkoty.
5. Dyrektor powierza kaly oddziat opiece jednego z nauczycieligggh w tym oddziale,
zwanemu dalej wychowawc
6. W celu zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje sidanym oddziatem w ggu catego etapu edukacyjnego.

7. Zadaniem nauczyciela — wychowawcy jest:
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7.1.prowadzenie dokumentacji szkolnej (dziennikakcyghego, arkuszy ocen,
przygotowanigwiadectw, indeksow, opinii o pagtach w nauce stuchaczy);
7.2.poznawanie warunkowzycia, stanu zdrowotnego, osobaden uzdolnié
i zainteresows stuchaczy;
7.3.wspotdziatanie z nauczycielami gcgmi w klasie w celu koordynowania pracy
dydaktycznej ze wszystkimi stuchaczami, szczegamtgmi, ktorym potrzebna jest
pomoc indywidualna;
7.4.tworzenie warunkow wspomageych intelektualny i spoteczny rozwaj stuchaczy;
7.5.podejmowanie dziata umazliwiajagcych rozwagzywanie konfliktbw w zespole,
jak rowniez miedzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecsigzkolnej;
7.6.ksztattowanie prawidtowych postaw spotecznychywatelskich;
7.7.zapoznanie stuchaczy z wetraszkolnym systemem oceniania oraz z przepisami
dotyczicymi oceniania, egzaminowania i klasyfikowania.
8 44.

1. W szkole zatrudnia ¢ipracownikéw administracji i obstugi, zgodnie z guarymi

przepisami - uwzghniajgc potrzeby szkoty.

2. Stanowiska pracownikow administracji i obstugotzy Dyrektor.

3. Pracownicy administracji i obstugi realizgadania, zgodnie z rodzajem umdwionej pracy.

4. Szczegbtowe zadania pracownikow administragbstugi okrélajg, ustalone dla nich

przez Dyrektora - zakresy czynita

Rozdziat IX
REKRUTACJA SLUCHACZY
§ 45.
1. Rekrutacja stuchaczy prowadzona jest na podstawzporzdzenia Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie pragpdzania pogpowania
rekrutacyjnego oraz pagtowania uzupetnigtego do publicznych przedszkoli, szkot
i placowek (Dz.U. z 2017 r., poz. 610).
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Rozdziat X
PRAWA | OBOWI AZKI SLUCHACZY
8§ 46.
1. Stuchacz ma prawo do:

1.1.bzptatnego i wkziwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, zgodmasadami
higieny pracy umystowej;

1.2.uzyskania informacji na pagku roku szkolnego na temat programu nauczania
i wymaga edukacyjnych z poszczegdélnych przedmiotow;

1.3.nieodptatnego korzystania w czasie ohawowych zagé¢ ze sprztu szkolnego,
srodkéw dydaktycznych i biblioteki;

1.4.zwracania 8i 0 pomoc do nauczycieli w opanowaniu obgzmjacego materiatu
nauczania;

1.5.obiektywnej i jawnej oceny swych wiadofobi umiejetnosci;

1.6.wyboru do Samogdu Stuchaczy reprezensisgego go wobec Rady Pedagogicznej
i Dyrektora szkoty;

1.7.czynnego uczestnictwa w dziataniach szkolnegolontariatu rozwijagcego
kompetencje spoteczne i interpersonalne, w tym wzeac do drugiego cztowieka,
uwrazliwienie na potrzeby oséb potrzeboych, empati oraz aktywizujcego
wspoétprae z organizacjami pozagdowymi;

1.8.brania udzialu w organizowanych zmégo typu konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, wycieczkach przedmiotowych, warsatia, zajciach dodatkowych;

1.9.uczestniczenia w ceremoniale szkolnym podczamczystdci szkolnych,
panstwowych, z okazjiswiat narodowych, wanych rocznic i wydarze w zyciu
szkoty;

1.10.swobody wyrzaania myéli, opinii i przekona swiatopoghdowych, o ile nie naruszgj
dobra osobistego innych osdb;

1.11.noszenia symbolu Szkoty z chwjigo ustanowienia;

1.12.egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego i wplmapcego, ktérych szczegotowy
tryb przeprowadzania okila rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
22 lutego 2019 roku w sprawie oceniania, klasyfieow i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 20190z. 373).

2. Stuchacz ma obowzek:
2.1.uczestniczenia w z@jach edukacyjnych;

2.2.usprawiedliwiania nieobecfe u wychowawcy klasy;
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2.3.systematycznego przygotowywaniadd wszystkich zay edukacyjnych;
2.4.przestrzegania prawa szkolnego i zdze Dyrektora szkoty;
2.5.przeciwstawiania sprzejawom przemaocy;
2.6.przestrzegania zakazu picia alkoholywania i rozprowadzania narkotykow i innych
srodkéw odurzajcych;
2.7.szanowania dobra spotecznego i indywidualnage,szczegdln@i dbania o mienie
szkoty, ktore stiay spotecznéci uczcych se;
2.8.naprawienia wyeglzonej szkody lub zwrdcenia kosztéw naprawy;
2.9.przestrzegania zasad kultury wspola spotecznego w odniesieniu do kaleek
i kolegbw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
2.10.dbania o wtasngycie i zdrowie, a take szanowania zdrowiazycia innych;
2.11.dbania o schludny wygl oraz noszenia odpowiedniego stroju;
2.12.przestrzegania zakaztywania telefonu komoérkowego w czasiegzaj
dydaktycznych.
8 47.
. Stuchacz me by wyrdzniony i nagrodzony za bardzo dobre wyniki w nawgeorowy
frekwencg lub dziatalnég¢ w samorzdzie przez opiekuna lub Dyrektora szkoty.
. Formy wyrénien i nagréd:
2.1. pochwata Dyrektora na forum oddziatu;
2.2. pochwata Dyrektora na forum szkoty;
2.3. list gratulacyjny Dyrektora do firmy zatrudpjieej stuchacza.
. Stluchacz mee by ukarany za nieprzestrzeganie postanawsgatutu, wewetrznych
regulaminéw lub zagdzen poradkowych obowdzujacych w szkole.
. Formy Kkar:
4.1. upomnienie opiekuna;
4.2. upomnienie Dyrektora;
4.3. skrélenie z listy stuchaczy.
. Skrélenie stuchacza z listy napuje w formie decyzji administracyjnej wydanej
na psmie.
. Stuchaczowi przystuguje prawo odwotania@i udzielonej kary w terminie 14 dni od dnia
skutecznego dostarczenia mu decyzji/informacji éoiume] karze do nagpujacych
organow:

6.1.0d kary, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1 do Dyoz&t

29



6.2.0d kary, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2 do Dyoslt ktory przy rozpatrywaniu ma
obowigzek zasigna¢ opinii rady pedagogicznej i Samadu Stuchaczy;
6.3.0d kary, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 3 do Mazxkiego Kuratora €viaty.
7. Dyrektor rozpatruje odwotanie wagu 7 dni i postanawia podaj pisemne uzasadnienie.
8. Odwotanie od decyzji nalg sktad& za pagrednictwem Dyrektora szkoty.
9. Dyrektor mae skrgli¢ stuchacza z listy stuchaczy szkoty w przypadku tapienia
przynajmniej jednej z nagiujacych sytuaciji:
9.1.na prébe stuchacza;
9.2.stwierdzenia obecka stuchacza na terenie szkoty pod wptywem alkohattuinnych
srodkéw odurzajcych;

9.3.popetnienia przegistwa umylnego oraz innego racego naruszenia paedku
prawnego;

9.4.stwierdzenia frekwencji ¥t8zej nz. 50% na obowizkowych zagciach edukacyjnych.

10. Stuchacz nie otrzymuje promociji i zostaje sy z listy w przypadkach okéenych
w obowizujacych przepisach prawa oklajacych zasady klasyfikowania i promowania,
a w szczegolnai jezeli:
11.1.uzyskat frekwenej nizszz niz 50% na obowizkowych zagciach edukacyjnych

przewidzianych w szkolnym planie nauczania lub amyskat z tych zgf ocen
uznanych za pozytywne w ramach wetnszkolnego systemu oceniania,
10.2.nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego \wicth egzamindéw semestralnych;
10.3.nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego z wyznagzbnprzedmiotbw w terminie
dodatkowym.

11. Przed podgiem decyzji o skrdeniu z listy stuchaczy, Dyrektor umovia stuchaczowi
ztozenie wyjanien, na jego wniosek, rownigpodczas posiedzenia Rady Pedagogiczne;j.

12. Dyrektor szkoty moe wyrazé zgod na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytugeyciows lub zdrowota stuchacza, zimny w terminie
7 dni od dnia zakaczenia zaj¢ dydaktycznych.

13. Stuchacz miee powtarza semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w szkole.

14. W wyptkowych przypadkach Dyrektor szkoty, po zasiicciu opinii Rady
Pedagogicznej, nme@ wyrazé zgod: na powtorzenie semestru po raz drugi w okresie
ksztatcenia w szkole.

15. Stuchacz kiczy szkot, jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na kt&s sktadag
sic semestralne oceny klasyfikacyjne z obgrkbwych zag¢ edukacyjnych uzyskane

w semestrze programowo nagggym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
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z obowhzkowych zag¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakayta s¢ w semestrach

programowo niszych, otrzymat oceny klasyfikacyjne #sze od oceny niedostatecznej.

Rozdziat XI
POSTANOWIENIA KO NCOWE
8§ 48.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentagodnie z odibnymi przepisami. Dotyczy
to migdzy innymi:
1.1. arkuszy ocen stuchaczy;
1.2. dziennikow lekcyjnych;
1.3. protokotéw rad pedagogicznych;
1.4. akt osobowych nauczycieli i pracownikow;

1.5. innych dokumentow.

N

. W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zestasie ustawa Prawoswiatowe,

ustawa o systemieswiaty oraz przepisy wykonawcze.

w

. Szkota uywa pieczci urzedowych zgodnie z odbnymi przepisami.
4. Statut szkoty obowtuje stuchaczy i nauczycieli.

§ 49.
1. Zmian w Statucie dokonujeesina wniosek:

1.1. Dyrektora szkoty;
1.2. Rady Pedagogicznej;
1.3. Samorzdu Stuchaczy.
2. Propozycje zmian w Statucie przedstawiars posiedzeniu Rady Pedagogiczne).
3. Zmiany w Statucie dokonywane schwal Rady Pedagogicznej.
4. Zmiany w Statucie wchodaw zycie w dniu podjcia przez Ragl Pedagogicznuchwaty
dotyczcej tych zmian.

ol

. Dyrektor szkoty spormlza tekst jednolity Statutu wagju 7 dni od dnia uchwaty Rady

Pedagogicznej

DYREKTOR
Zespotu Szkét Nr 2 im. Zygmunta Wolskiego
w Sierpcu
I-
mgr Magdalena Peda
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