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ZAKEAD POPRAWCZY 33-100 TARNOW UL. KLIKOWSKA 101
TEL. 014/ 6300612,6300613,6300614 e-mail sekretariat@tarnow.zp.gov.pl

Plan dziatalnosci
ZAKLADU POPRAWCZEGO W TARNOWIE V)

na rok 2022
dla dziatu/dziatow administracji rzadowej/: ....ccccverrmimrernrnnnannnns?)
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Celem Kontroli Zarzadczej w Zaktadzie Poprawczym w Tarnowie jest :

. Zapewnienie takiej formy dziatan, ktéra gwarantuje zgodnos¢ z przepisami prawa i obowigzujgcymi w

zaktadzie procedurami, regulaminami

. Efektywnos$¢, skutecznos¢ dziatania, oszczednos¢ i racjonalnos¢ w dysponowaniu powierzonymi

Ssrodkami finansowymi

. Rzetelnosc¢ i wiarygodnosé sprawozdawcza
. Skuteczny przeptyw informacji wewnatrz zaktadu oraz pomiedzy zaktadem i Ministerstwem

Sprawiedliwosci

. Zarzadzanie i monitorowanie ryzyk wystepujacych w wyniku realizacji zadan zwigzanych z

dziatalnoscig zaktadu

. Stata modernizacja i biezacy monitoring potrzeb zwigzanych z bazg i zapleczem zaktadu

Zakres kontroli zarzadczej w Zakladzie Poprawczym w Tarnowie obejmuje:

=

u P wWN

. Stalty monitoring i ocene zgodnosci procedur , instrukcji, regulaminéw, zakreséw obowigzkow

obowigzujgcych w jednostce z aktualnymi przepisami prawa

. Zgodnos¢ realizowanych zadan i celéw z dtugofalowym Planem Rozwoju Zaktadu

. Kontrole zgodnosci, celowosci, oszczednosci oraz rzetelnosci wydatkowania srodkow finansowych

. Okresowg ocene pracownikow zaktadu

. Prowadzenie okresowej samooceny systemu kontroli zarzadczej zgodnie z wytycznymi Ministra

Finansow

2| Strona



CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022
(w tej czesci planu nalezy wskazacé nie wiecej niz pie¢ najwazniejszych celdw przyjetych przez
ministra/kierownika jednostki do realizacji w zakresie jegowtasciwosci)

Lp. Cel Mierniki okreslajace Najwazniejsze Odniesienie do
stopien realizacji celu® zadania shuzgce dokumentu
realizacji celu® o charakterze
strategicznym?®
nazwa planowana
wartos¢
do osiagni¢cia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
plan
1 2 3 4 5 6
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1 Usprawnien
ie systemu
wykonywan
ia kar oraz
srodkow
wychowawc
zych i
srodka
poprawczeg
0
0rzeczonego
przez sady

1. Liczba
dodatkowych kursow
1 szkolen w zakresie
ksztaltcenia 1
doskonalenia
zawodowego
wychowankow
zakladow
poprawczych/
schronisk dla

Minimum 1
kurs w roku,
badanie
wykonania
miernika
mierzone w
odstgpach
kwartalnych,

miernik okres§lany

nieletnich, narastajgco
Minimum 2
2. Liczba szkolen szkolenia w
przygotowujacych roku, 1 w
wychowankow pierwszym
zakladow polroczu, 1 w
poprawczych/ drugim poétroczu,
schronisk dla badanie
nieletnich do wykonania
kontaktow z miernika
instytucjami rynku mierzone w
pracy i pomocy odstepach

spolecznej

kwartalnych,
miernik okreslany
narastajaco.

1. Poprawa efektywnosci procesu
usamodzielniania wychowankoéw
zaktadow poprawczych i schronisk dla
nieletnich poprzez organizacje¢ szkolen i
kurso6w umozliwiajacych nieletnim
zdobycie dodatkowych kompetencji i
kwalifikacji zawodowych poszukiwanych
na rynku pracy.

2. Podnoszenie umiejetnosci
wychowankéw  zaktadow poprawczych i
schronisk dla nieletnich w zakresie
poruszania si¢ po rynku pracy, urzedach i
instytucjach poprzez efektywne formy
szkolen.

3/Wewngtrzne szkolenie wychowankow
w zakresie poruszania si¢ po rynku pracy ,
instytucjach wspomagajacych
zatrudnienie , instytucjach administracji
panstwowej 1 samorzagdowej- a tym
samym podnoszenie kompetencji i
kwalifikacji oraz wdrazanie do
poprawnego funkcjonowania po
opuszczeniu zaktadu

4/ Aktywna praca pedagoga,
wychowawcow, patronow z samymi
nieletnimi, ale takze staly kontakt i
monitorowanie spraw nieletnich w
instytucjach pomocowych

1/ Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do
roku 2020 (z perspektywa

do 2030) przyjeta przez Rade
Ministrow uchwatg Nr 8 z dnia
14 lutego 2017 roku (MP z 2017

r. poz. 260)

2/Plan pracy Zaktadu
Poprawczego w Tarnowie na rok
2021/2022

3/ Plan rozwoju zaktadu na lata
2020-2025

4/Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwos$ci z dnia 17
pazdziernika 2001r. w sprawie
zaktadow poprawczych i
schronisk dla nieletnich. ( tekst
jednolity Dz.U. z 2017, poz. 487
z p6z. zmianami).

5/ Program wychowawczo —
terapeutyczny prowadzony w
Zaktadzie Poprawczym w
Tarnowie ,, Dorosty,
samodzielny ,odpowiedzialny”
6/ Komunikat Ministra
Sprawiedliwos$ci z dnia 25 lipca
2019 w sprawie szczegdtowych
wytycznych w zakresie kontroli
zarzadczej dla dzialu
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,5amorzadowych

5. Wdrazanie i prowadzenie oddziatywan
wobec wychowankow stuzacych realizacji
ich praw do efektywnego procesu
usamodzielniania - przygotowanie do
samodzielnego i zgodnego z
obowigzujagcym prawem funkcjonowania
po opuszczeniu zaktadu (rozwijanie
zainteresowan w kolach zainteresowan,
nadrabianie zalegto$ci i opdznien
edukacyjnych)

6/ Biezace ¢wiczenia W temacie
poszukiwania pracy w powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnowie

7/ Rejestracja absolwentow Szkotly
Zawodowej w PUP jako osoby
bezrobotne z aktywnym poszukiwaniem
pracy na rynku Tarnowskim

administracji rzadowej
sprawiedliwos¢ / Dz.U.MS z
2019, poz. 160/

7/ Plan dzialalnosci zaktadow
poprawczych i schronisk dla
nieletnich MS na rok 2022

2 |Kontrolai
szczegolna
starannos¢ w
wyborze ofert
zakupu
towarow i
ustug w
przedziale
cenowym do
130 000
zlotych

100% zakupow
zgodnych z
obowigzujacym —
Regulaminem
wewnetrznym oraz
przyjetymi w tym
zakresie procedurami

100% zgodnoSci

1/ Przestrzeganie zasad znowelizowanych
w 2020 roku uregulowan zawartych w
regulaminach wewnetrznych- / Regulamin
zamowien do 130000 ztotych/

2/ Wybiorcza kontrola w 11 kwartale 2022
roku i w IV kwartale 2022 roku
dokonanych zakupow towardéw 1 ustug —
sprawdzenie zgodnos$ci dokumentacji
prowadzonej przez specjalistg ds..
gospodarczych z obowigzujaca procedura-
komisja i sprawdzenie protokolarne

1/Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 17
pazdziernika 2001r. w sprawie
zaktadow poprawczych [
schronisk dla nieletnich /tekst
jednolity Dz. U.z 2017, poz. 487 /.

2/ Ustawa z dnia 11 wrze$nia
2019 r. Prawo zamowien
publicznych Dz.U z 2021, poz.
1129 z pdz. zmianami/
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3 |Wykonanie
oceny rocznej- | Wartos$¢ procentowa | 100 % procent |1/ Opracowanie i przygotowanie ankiety |1/ Ustawa z dnia 26 czerwca
jakosci ocen oceny -samooceny pracownikow 1974 r. Kodeks pracy./ tekst
swiadczonej 2/ Dokonanie do konca roku 2022 jedr’I(’)Iity PZ' U', 2020, poz. 1320
pracy i okresowej oceny pracy pracownikow, Zpoz. zmianam i/ .
kompetencji realizacji zadan zgodnie z zakresami 2l MetOdO-IOQIa kontrqll
zarzadczej w Zaktadzie
zawodowych obowiazkow Poprawczym w Tarnowie
pracownikow
niepedagogicz 3/ Rozporzadzenia Ministra
nych Sprawiedliwosci z dnia 17
pazdziernika 2001r. w sprawie
zaktadow poprawczych i
schronisk dla nieletnich. ( tekst
jednolity Dz. U. z 2017, poz.
487).
2 Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy plan jest sporzgdzany przez kierownika jednostki — nazwe jednostki.
2) Nalezy wypeic tylko w przypadku, gdy plan jest sporzgdzany przez ministra, podajgc nazwy wszystkich dziatéw

administracji rzgdowej przez niego kierowanych.
3) Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego
dotyczy plan, nalezy podaé przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.
4) W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan,
nalezypodac wszystkie podzadania budzetowe wymienione w tym dokumencie stuzgce realizacji tego celu.
5) Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy podac jego
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nazwe.

CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panstwa w uktadzie zadaniowym do realizacji

VA fo] (U

(w tej czesci planu nalezy wymieni¢ cele zadan w budzecie panstwa w ukfadzie zadaniowym, w ramach czesci
budzetowych, ktérych dysponentem jest minister, wskazanych jako priorytetowe na potrzeby opracowania projektu ustawy
budzetowej na rok, ktorego dotyczy plan, wraz z przypisanymi im miernikami oraz podzadaniami stuzgcymi realizacji tych
celow. Nie nalezy wymieniac celow uprzednio wskazanych w czesci A)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® Podzadania budzetowe
stuzace realizacji celu®

nazwa planowana warto$¢ do

osiggniecia na koniec

roku, ktérego dotyczy
plan

1 2 3 4 5

CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku ..............
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(w tej czesci planu nalezy wskazac cele przyjete do realizacji, ktore nie zostaty wymienione w czesci A lub B)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® Najwazniejsze zadania
stuzace realizacji celu?
nazwa planowana wartos¢ do
osiggniecia na koniec
roku, ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1
2
Tarnéw 13.12.2021 T
(data) (podpis ministra/kiféroWnika jednostki)
6) Nalezy wskaza¢ wszystkie podzadania budzetowe stuzgce realizacji poszczegdlnych celédw wymienionych w
kolumnie 2.
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