Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci

¥ Tl

ZAKLAD POPRAWCZY W TARNOWIE V

zarok 2023

dia dziatu/dziatow administracji rzadowej: .....ccoiiiirimmnmrermsnsinrnsnssarnenne?)

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéow w roku 2023
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci A planu na rok, ktérego dotyczy

sprawozdanie)
Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® Najwazniejsze Najwazniejsze
planowane podjete
zadania zadania
stuzace stuzgce
realizacji celu® realizacji celu®
Nazwa Planowana Osiagnieta
wartos¢ do wartos¢ na
osiagniecia na koniec roku,
koniec roku, ktérego
ktérego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 z
1. |Usprawnieni | 1. Liczba Minimum 1 wykonano — przeszkolono | 1. Poprawa efektywnosci 1/Nawigzano kontakt z
e systemu dodatkowych | kurs w roku, S wychowankow —Kurs | procesu usamodzielniania podmiotem szkolacym —Biuro
wykonywani e ' Kasa Fiskalna obstuga | wychowankéw zakladow ustug Technicznych i
a kar oraz Kutadss] ShianI poprawezych i schronisk dla | Edukacyjnych TANT”




Srodkow
wychowawez
ych i srodka
poprawczego
OTZeczonego
przez sady

szkolen w
zakresie
ksztatcenia i
doskonalenia
zawodowego
wychowankow
zakladow
poprawczych/
schronisk dla

nieletnich,

wykonania
miernika
mierzone w
odstepach
kwartalnych,
miernik
okreslany

narastajgco

Minimum 2
szkolenia w
roku, 1w
pierwszym
polroczu, 1 w
drugim
polroczu,
badanie
wykonania
miernika
mierzone w
odstepach
kwartalnych,
miernik
okreslany
narastajaco.

Wykonano na przestrzeni
roku 2023 7 szkole dla 5-
10 wychowankoéw w
zaleznosci od stanu
rzeczywistego zaludnienia
nieletnich w zakladzie

nieletnich poprzez
organizacj¢ szkolen i kursow
umozliwiajgcych nieletnim
zdobycie dodatkowych
kompetencji i kwalifikacji
zawodowych poszukiwanych
na rynku pracy.

2. Podnoszenie umiejetnosci
wychowankéw zakladow
poprawczych i schronisk dla
nieletnich w zakresie
poruszania si¢ po rynku
pracy, urzedach i
instytucjach poprzez
efektywne formy szkolen.
3/Wewngtrzne szkolenie
wychowankéw w zakresie
poruszania si¢ po rynku
pracy , instytucjach
wspomagajgcych
zatrudnienie , instytucjach
administracji panstwowej i
samorzadowej- a tym samym
podnoszenie kompetencji i
kwalifikacji oraz wdrazanie
do poprawnego
funkcjonowania po
opuszczeniu zaktadu

2/Przeszkolono i udzielono
niezbednej pomocy merytorycznej
i dydaktyczne kandydatom na
kurs kasy fiskalnej

3/Ustalono termin egzaminu
teoretycznego i praktycznego
4/Optacono z funduszy
zaktadowych kurs i materialy
dydaktyczne niezbedne do
przeprowadzenia kursu i
egzaminu

5/Nauczyciele 1 wychowawcy
wsparli wychowanka szkolgcego
sie¢ swoja wiedza i
kompetencjami — przygotowujgc
go wladciwie do egzaminu

6/ Kontynuowano z lat
poprzednich 2 programy
przygotowujgce do
samodzielnosci w tym do
poruszania si¢ po rynku pracy
»Dorosly samodzielny
odpowiedzialny” i ,,Aktywne
poszukiwanie pracy™

7/ Kontynuowano rozpoczeta w
latach ubieglych wspolprace z
PUP w Tarnowie programu dla
nieletnich ZP Tarnéw w temacie




4/ Aktywna praca pedagoga,
wychowawcow, patronéw z
samymi nieletnimi, ale takze
staly kontakt i
monitorowanie spraw
nieletnich w instytucjach
pomocowych
,samorzadowych

5. Wdrazanie i prowadzenie
oddzialywan wobec
wychowankéw stuzacych
realizacji ich praw do
efektywnego procesu
usamodzielniania -
przygotowanie do
samodzielnego i zgodnego z
obowigzujacym prawem
funkcjonowania po
opuszezeniu zakladu
(rozwijanie zaintercsowan w
kolach zainteresowan,
nadrabianie zaleglo$ci i
opéznien edukacyjnych)

6/ Biezace ¢wiczenia w
temacie poszukiwania pracy
w powiatowym Urzgdzie
Pracy w Tarnowie

7/ Rejestracja absolwentow

aktywnego poszukiwania pracy i
znajomosci zasad panujgcych na
rynku pracy

8/ Prowadzenie w 2022 roku w
zaktadzie 12 programow
wychowawezo -edukacyjno-
terapeutycznych w celu nabycia i
ugruntowania wlasciwych
spofecznie norm funkcjonowania
przez nieletnich w zyciu
dorostym




Szkoly Zawodowej w PUP
w Tarnowie jako osoby
bezrobotlne z aktywnym
poszukiwaniem pracy na
rynku Tarnowskim

Readaptacja |Co najmniej S Zrealizowano 12 1/ Uzyskanie wladciwych | 1/ Utworzono 12 programéw

spoleczna programéw | 100% warto$ci | programow postaw i zachowan ws:r(')d autorskich terapeutycznych —ktore

nicletnich terapeutyczny |zakladanych terapeutyc_:znych w ktorych | nieletnich poprzez udziat w byly realizowane przez zespot
— ch brato udziat od 5-12 programach terapeutycznych Yenekiilio-dlatrbstvasny s

p p. Co najmniej 8 wychowankow 2/ Wskazanie pozytywnych i y_|. o Enosty y‘ i

udzial w nauczycieli 1 wychowawcow z

wychowanko wlasciwych form -
programach |y, rozwiazywania probleméw i |Pozostatych dziatow




i projektach |zaangazowan trudnosei zyciowych 2/ Zmotywowano i zaangazowano
terapeutyczn |ych w 3/ Propagowanie wréd | nieletnich do uczestnictwa w
ych programy nieletni_ch wsze]akiego programach proponowanych
wlasnych rodzaju form i grup
pomocowych mogacych : : :
wspoméc funkcjonowanie po 3/ Oceniono i przeanalizowano
opuszczeniu zakladu efekty przeprowadzonych
4/ Propagowanie wsrod programow
nieletnich pracy nad sobg w
celu poprawy
funkcjonowania spotecznego
i komfortu zycia .

Wykonanie Wykonano 100 %procent | 1/ Opracowanie i 1/ Opracowano ankiele oceny -
oceny Wartosé 100 %procent ocen przygotowanie ankiety oceny | samooceny pracownikow ,
rocznej- procentowa ocen -samooceny pracownikow aktualng na rok 2023
Jjakosei 2/ Dokonanie do konca roku |2/ Przeprowadzono przez kadre
swiadczonej 2023 okresowej oceny pracy | kierowniczg i dyrektora zakladu
pracy i pracownikow, realizacji oceng wszystkich pracownikow
kompetencji zadan zgodnie z zakresami | administracji i obstugi zaktadu do
zawodowych obowigzkow konca grudnia 2023
pracowniké 3/ Wyniki ankiety oraz wnioski
w przedyskutowano na spotkaniu
niepedagogic kadry kierowniczej zakladu.
Zznych

1)

Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie




szczegdtowego zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez
kierownika jednostki - nazwe jednostki.

2) Nalezy wypelnic tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra, podajgc nazwy
wszystkich dziatdw administracji rzadowej przez niego kierowanych.
4 Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na

rok, ktérego dotyczy
sprawozdanie, nalezy podaé przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.
4 Nalezy wpisa¢ zadania stuzace realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegdlnych czesciach
planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.
%) W przypadku gdy wskazany cel byt ujety w budzecie paistwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktorego
dotyczy sprawozda-nie, nalezy podac wszystkie podjete podzadania budzetowe stuzace realizacji tego celu.
CZESC B: Realizacja celow priorytetowych wynikajacych z budzetu panstwa w ukladzie
zadaniowym w roku .......ccecevimmnnnnns
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci B planu na rok, ktorego dotyczy
sprawozdanie. Nie nalezy wymienia¢ celdw uprzednio wskazanych w czesci A)

Lp. Cel Mierniki okreslajgce stopien realizacji Planowane Podjete
celu? podzadania podzadania
budzetowe budzetowe

stuzace stuzace

realizacji celu® realizacji celu®

nazwa

planowana
wartosc do
osiggniecia na

osiggnieta
wartosé na
koniec roku,

koniec roku, ktorego
ktorego dotyczy
dotyczy sprawozdanie

sprawozdanie




1 2 3 4 5 6 7

il
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CZESC C: Realizacja innych celéw w roku ........cc....
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy
sprawozdanie)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji Najwazniejsze Najwazniejsze

celu®

nazwa

planowana
wartosé do
osiggniecia na
koniec roku,
ktérego
dotyczy
sprawozdanie

osiagnieta
wartos$é na
koniec roku,
ktérego
dotyczy
sprawozdanie

planowane
zadania
stuzace
realizacji celu®)

podjete

zadania

stuzgce
realizacji celu®’
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CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dziatalnosci na rok ......
(nalezy krotko opisac najwazniejsze przyczyny, ktore wpfynety na niezrealizowanie celdw, wystapienie
istotnych réznic w planowanych i osiagnietych wartosciach miernikow lub podjecie innych niz planowane

zadan stuzgcych realizacji celéw)

04.01.2024

(data)




