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Dot.: Wybór Zespołu Przedstawicieli Pracowników  
 
 
___________________________________________________________________________ 
 
Szanowni Państwo, 

 

Ogłaszamy wybory do Zespołu Przedstawicieli Pracowników Instytutu Skrzynki.  

Informujemy, że wybory odbędą się w dniach od 04.10.2022. do 10.10.2022. w Instytucie 

Skrzynki, Pl. Parkowy 1, 62-060 Skrzynki. 

 

W  skład Zespołu Przedstawicieli Pracowników  wejdzie 2 członków wybranych w bezpośrednich, 

tajnych wyborach.  

 

 

Wybór Zespołu Przedstawicieli Pracowników  zostanie dokonany na następujących zasadach: 

1. Wybory odbędą się w dniach od 04.10.2022. do 10.10.2022. 

 

2. W tych dniach można będzie pobierać karty do głosowania za pokwitowaniem w godz. 09.00 -

15.00  w Sekretariacie Instytutu Skrzynki.  

 

3. Kandydatami są wszyscy pracownicy zatrudnieni na dzień wyborów, z wyłączeniem kadry 

kierowniczej. 

 
 

4. Na karcie do głosowania należy zaznaczyć X  nazwisko i imię kandydata. 

 

5. Należy wskazać jednego kandydata wymienionego na karcie do głosowania. 

 
 

6. Można oddać głos na siebie. 

 

7. Karty do głosowania należy wrzucać do urny znajdującej się w Sekretariacie Instytutu Skrzynki. 

 
 



8. Karty zostaną przeliczone przez powołaną Komisję Wyborczą złożoną z 2 przedstawicieli 

pracowników, w składzie: 

- Pani Liliana Kubiak 

- Pani Roszak Renata 

przy udziale przedstawiciela Pracodawcy Pana Jana Babczyszyna – Dyrektora Instytutu 

Skrzynki. 

 

9. Do Zespołu Przedstawicieli Pracowników wchodzą pracownicy, którzy uzyskają najwięcej 

głosów. W przypadku równej ilości głosów, decydujący będzie dłuższy staż pracy w Instytucie 

Skrzynki. 

 

10. W przypadku, gdy któryś z wybranych kandydatów nie wyrazi zgody na udział w Zespole 

Przedstawicieli Pracowników, w skład zespołu wejdzie na jego miejsce następny kandydat 

z największą ilością głosów. 

 
 

11. Wybory są ważne bez względu na liczbę oddanych głosów.  

 

 

Zachęcamy wszystkich pracowników do udziału w głosowaniu. 
 
 
 
Jan Babczyszyn 
Dyrektor Instytutu Skrzynki 
 
 
………………………………… 
 

 


