Zarzadzenie Dyrektora Instytucji Kultury
HINSTYTUT SKRZYNKI - Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa
Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego”
Nr 10/2023 z dnia 12.04.2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy

Na podstawie § 26 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego INSTYTUTU SKRZYNKI - Instytutu
Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego,
W zwigzku z art. 17 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej z dnia 25
pazdziernika 1991 roku (tj. Dz.U z 2020 r. poz. 194 ze zm.), art. 104 ustawy Kodeks pracy z dnia 26
czerwca 1974 roku (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.) oraz § 77 ust. 3 Regulaminu pracy Instytucji
Kultury ,,Instytut Skrzynki - Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa Kulturowego

i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego”:

§1
Dyrektor Instytucji Kultury INSTYTUT SKRZYNKI — Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji
Dziedzictwa Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego zarzadza wprowadzenie zmian
W Regulaminie pracy Instytucji Kultury ,JInstytut Skrzynki — Instytucie Dokumentaciji,
Rozwoju  Promocji Dziedzictwa Kulturalnego Powiatu Poznanskiego” w brzmieniu okreslonym

W zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Regulamin pracy wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Instytutu

Zatgceznik nr 1 : Regulamin pracy Instytucji Kultury ,, Instytut Skrzynki - Instytut Dokumentacji, Rozwoju

i Promocji Dziedzictwa Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego”



