Zarzadzenie Dyrektora Instytucji Kultury
INSTYTUT SKRZYNKI - Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa
Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego
nr 16/2025 z dnia 30 grudnia 2025 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Wynagradzania pracownikow ,,Instytut
Skrzynki - Instytutu Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa Kulturowego i
Kulinarnego Powiatu Poznanskiego” w Skrzynkach i wprowadzenia Regulaminu
przyznawania nagrody rocznej pracownikom kadry zarzadzajacej Instytutu Skrzynki —
Instytutu Dokumentacji, Rozwoju I Promocji Dziedzictwa Kulturowego I Kulinarnego
Powiatu Poznanskiego

Na podstawie:
e art. 777 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
1465),
e art. 31d ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;j (t. j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 87),
* ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2136),
* rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz.U. z 2015 r. poz. 1798 ze zm.)
zarzadzam, co nastgpuje:
§1
W dotychczasowym Regulaminie Wynagradzania pracownikow Instytut Skrzynki - Instytutu
Dokumentacji, Rozwoju 1 Promocji Dziedzictwa Kulturowego i1 Kulinarnego Powiatu
Poznanskiego w Skrzynkach dodaje si¢ § 13 ust. 8, ktory otrzymuje nast¢gpujgce brzmienie:
»Warunki 1 tryb przyznawania nagrdd rocznych Gtownemu Ksiggowemu, Zastepcy Dyrektora
Instytutu Skrzynki, Kierownikowi obiektu, Szefowi Kuchni i Kierownika Centrum
Dziedzictwa Kulturowego i Kulinarnego Powiatu Poznanskiego okresla odrgbny regulamin”
§2
W dotychczasowym Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Instytutu Skrzynki - Instytutu
Dokumentacji, Rozwoju 1 Promocji Dziedzictwa Kulturowego i1 Kulinarnego Powiatu
Poznanskiego w Skrzynkach dodaje si¢ § 22 ust. 3, ktory otrzymuje nast¢pujace brzmienie:
”Warunki i tryb przyznawania nagrody rocznej Glownemu Ksiggowemu reguluje odrgbny

regulamin, o ktorym mowa w § 13 ust. 8 niniejszego regulaminu”



§3
W dotychczasowym Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Instytutu Skrzynki - Instytutu
Dokumentacji, Rozwoju 1 Promocji Dziedzictwa Kulturowego i1 Kulinarnego Powiatu
Poznanskiego w Skrzynkach dodaje si¢ § 23 ust. 4, ktéry otrzymuje nastgpujace brzmienie:
“"Warunki i tryb przyznawania nagrody rocznej Zastgpcy Dyrektora Instytutu Skrzynki

reguluje odrebny regulamin, o ktorym mowa w § 13 ust. 8 niniejszego regulaminu”

§4
Ustalam Regulamin przyznawania nagrody rocznej pracownikom kadry zarzadzajacej
Instytutu Skrzynki — Instytutu Dokumentacji, Rozwoju I Promocji Dziedzictwa Kulturowego

I Kulinarnego Powiatu Poznanskiego stanowigcy Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zyciem z dniem 1 stycznia 2026 r.

Dyrektor Instytutu Skrzynki

Zalacznik:
Regulamin przyznawania nagrody rocznej pracownikom kadry zarzqdzajgcej Instytutu Skrzynki —
Instytutu Dokumentacji, Rozwoju I Promocji Dziedzictwa Kulturowego [ Kulinarnego Powiatu

Poznanskiego



