Zatgcznik nr 3 do Polityki bezpieczenstwa (Naruszenia — wytyczne)

Naruszenia- wytyczne

Dokument opisuje zasady postepowania w razie stwierdzenia Ilub podejrzenia naruszenia
przetwarzania danych osobowych w rozumieniu RODO (,,naruszenie bezpieczeristwa prowadzgce do
przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego
ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych przesytanych, przechowywanych lub
w inny sposob przetwarzanych”).
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1. Wstep

1. Do przestrzegania zalecen opisanych w niniejszym dokumencie zobowigzane sg wszystkie
osoby, wspotpracujgce z ADO (niezaleznie od stazu pracy, zajmowanego stanowiska lub
podstawy wspétpracy).

2. W kazdym przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych nalezy réwniez
dokonac ustalen, czy nie zostata naruszona ochrona tajemnicy przedsiebiorstwa lub innych
prawnie chronionych débr ADO oraz rozmiaréw ewentualnych szkdd i ich skutkéw. Ustalen
tych dokonuje osoba wyznaczona przez ADO.

2. Naruszenie ochrony danych osobowych

1. Naruszenie moze by¢ skutkiem w szczegdlnosci:
1) szkodliwego wptywu Srodowiska na przetwarzanie danych osobowych zaréwno
w systemie informatycznym jak i w pomieszczeniach, w ktérych przetwarza sie dane,
2) zewnetrznych zdarzen losowych,
3) zamierzonych lub niezamierzonych czynnosci oséb upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych,
4) nieuprawnionych dziatan oséb nieupowaznionych do dostepu do danych osobowych,
5) dziatan przestepczych, w postaci m.in. napadu rabunkowego, kradziezy, wtamania,
oszustwa, podpalenia, sabotazu, zniszczenia mienia.
2. Zanaruszenie ochrony danych osobowych uznaje sie w szczegdlnosci sytuacje:
1) naruszenia poufnosci danych osobowych (np. kradziez dokumentacji kadrowej),
2) naruszenia dostepnosci danych osobowych (np. zablokowanie systemu IT ADO
w zwigzku z atakiem ransomware),
3) naruszenia integralnosci danych osobowych (np. ingerencja osoby nieuprawnionej
w dane osobowe znajdujgce sie w dokumentacji kadrowej).
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3. Postepowanie w razie podejrzenia naruszenia

1.

Kazda osoba wspétpracujaca z ADO, ktéra w ramach obowigzkéw stuzbowych ma dostep do
danych osobowych, jest zobowigzana do zgtaszania sytuacji, ktoére stanowig
lub mogg stanowi¢ naruszenie ochrony danych osobowych.

Osoba zatrudniona powinna dokonac zgtoszenia naruszenia niezwtocznie po zaobserwowaniu
zdarzenia, ktdre je stanowi lub moze je stanowié. Jesli niezwtoczne zgtoszenie nie jest mozliwe,
osoba zatrudniona powinna podjg¢ dziatania zmierzajgce do zgtoszenia naruszenia w terminie
nie dtuzszym niz 4h od czasu zaobserwowania zdarzenia moggcego stanowi¢ naruszenie.
Czesto wystepujace przyktady naruszen i zalecane w tej sytuacji sposoby postepowania
wskazano w rozdziale 4.

Formularz zgtoszenia naruszenia stanowi zatacznik nr 2 do Polityki bezpieczenstwa.
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4. Tabela form naruszenia

Lp. | Forma naruszenia Przykfad naruszenia Zalecany sposdb postepowania

1 Dokonywanie nieuprawnionej Samodzielne zainstalowanie 1. Nalezy zawiadomi¢ IT
instalacji systemow, programow lub | pobranej z internetu aplikacji do o zdarzeniu i postepowac zgodnie
aplikacji. rozpakowywania plikow ZIP. z jego wskazowkami.

2. W razie stwierdzenia przez IT, ze
zdarzenie moze stanowi¢
naruszenie ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic¢
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

2 Dokonywanie nieuprawnionych Wytaczenie w systemie wymogu, 1. Nalezy zawiadomi¢ IT
zmian w ustawieniach systemow, zgodnie z ktérym hasto uzytkownika | o zdarzeniu i postepowac zgodnie
programow lub aplikacji, nie moze by¢ takie samo jak z jego wskazowkami.
wykorzystywanych do jednego z pieciu z wczesniej 2. W razie stwierdzenia przez IT, ze
przetwarzania danych osobowych. uzywanych haset. zdarzenie moze stanowi¢

naruszenie ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

3 Pobranie zatacznika lub klikniecie w | Pobranie zatacznika z poczty 1. Nalezy zawiadomi¢ IT
link, umieszczony w tresci elektronicznej, opisanego jako o zdarzeniu i postepowac zgodnie
wiadomosci, gdy istnieja faktura, od kontrahenta, z ktérym z jego wskazowkami.
uzasadnione watpliwosci co do ADO nie wspotpracuje od lat. 2. W razie stwierdzenia przez IT, ze
tozsamosci rzeczywistego nadawcy. | Klikniecie na otrzymany w SMS-ie zdarzenie moze stanowic

link, opisany jako prowadzacy do naruszenie ochrony danych

aktualizacji programu osobowych, nalezy wypetnic¢

antywirusowego. dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

4 Pozbywanie sie zbednych Wyrzucanie btednie wypisanych 1. Nalezy podja¢ prébe odzyskania
dokumentow papierowych, uméw do kosza na $mieci. niewtasciwie usunietych
zawierajacych dane osobowe, w dokumentdw, a nastepnie ich
sposdb niezapewniajacy, ze do prawidtowego zniszczenia.
danych nie bedg mie¢ dostepu 2. Nalezy wypetni¢ dokument
osoby nieupowaznione. ,Naruszenia - formularz” i wystac go

na adres ADO.

5 Pozbywanie sie zbednych nosnikéw | Przekazywanie niepotrzebnych juz 1. Nalezy podja¢ prébe odzyskania
lub sprzetéw, zawierajacych dane pendrive’dw cztonkom rodziny lub nosnikow lub sprzetéw, a nastepnie
osobowe, w sposdb znajomym. ich prawidtowego zniszczenia lub
niezapewniajacy, ze do danych nie usuniecia znajdujacych sie na nich
bedg mie¢ dostepu osoby danych.
nieupowaznione. 2. Nalezy wypetni¢ dokument

,Naruszenia - formularz” i wysta¢ go
na adres ADO.

6 Pozostawienie dokumentéw Ktadzenie dokumentéw tekstem do | 1. Nalezy przenie$¢ dokumenty
zawierajgcych dane osobowe w gbry na tacce przy przezroczystym w miejsce, do ktérego nie beda
miejscu, do ktérego maja oknie, wychodzacym na chodnik. miaty dostepu osoby
niekontrolowany dostep osoby nieupowaznione.
nieupowaznione. 2. Nalezy podja¢ dziatania majace

na celu ustalenie, czy osoby
nieupowaznione uzyskaty dostep do
danych osobowych.

3. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wystac go
na adres ADO.

7 Pozostawienie kluczy do Zostawianie klucza do sekretariatu 1. Nalezy przenies¢ klucze
pomieszczen, gdzie na state sg w zamku po godzinach pracy. w miejsce, do ktérego nie beda
przetwarzane dane osobowe, w miaty dostepu osoby
miejscu, do ktérego maja nieupowaznione.
niekontrolowany dostep osoby 2. Nalezy podja¢ dziatania majace
nieupowaznione. na celu ustalenie, czy osoby
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nieupowaznione uzyskaty dostep do
danych osobowych.

3. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wysta¢ go
na adres ADO.

8 Pozostawienie kluczy do szafek, szaf | Zostawianie klucza do szafy 1. Nalezy przenies¢ klucze
lub szuflad, gdzie na state s pancernej w zamku poza godzinami | w miejsce, do ktdrego nie beda
przechowywane dokumenty, pracy. miaty dostepu osoby
nosniki lub sprzety zawierajace nieupowaznione.
dane osobowe, w miejscu, do 2. Nalezy podja¢ dziatania majace
ktérego maja niekontrolowany na celu ustalenie, czy osoby
dostep osoby nieupowaznione. nieupowaznione uzyskaty dostep do

danych osobowych.

3. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wysta¢ go
na adres ADO.

9 Pozostawienie nosnikow Pozostawienie przenosnego dysku z | 1. Nalezy przenies¢ nosniki
zawierajacych dane osobowe w kopig zapasowg bazy danych na w miejsce, do ktérego nie beda
miejscu, do ktorego maja publicznie dostepnym korytarzu. miaty dostepu osoby
niekontrolowany dostep osoby nieupowaznione.
nieupowaznione. 2. Nalezy podja¢ dziatania majace

na celu ustalenie, czy osoby
nieupowaznione uzyskaty dostep do
danych osobowych.

3. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wysta¢ go
na adres ADO.

10 | Pozostawienie osoby Pozostawianie kuriera w 1. Nalezy oceni¢, czy w wyniku
nieupowaznionej w obszarze sekretariacie bez nadzoru osoby zdarzenia osoba nieupowazniona
przetwarzania danych osobowych upowaznione;j. mogta poznac zabezpieczenia lub
lub umozliwienie jej takiego uzyskac dostep do danych
dostepu. osobowych. 2. W razie

stwierdzenia, ze

w wyniku zdarzenia mogto dojs$¢ do
naruszenia ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic¢
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

11 | Pozostawienie sprzetu, Pozostawienie niezaszyfrowanego 1. Nalezy przeniesc¢ sprzet
zawierajgcego dane osobowe (lubz | dysku przenosnego na ladzie w miejsce, do ktérego nie beda
pomoca ktérego mozliwy jest recepcji budynku, do ktérej maja miaty dostepu osoby
dostep do danych osobowych) w swobodny dostep osoby nieupowaznione.
miejscu, do ktérego maja nieupowaznione. 2. Nalezy podja¢ dziatania majace
niekontrolowany dostep osoby na celu ustalenie, czy osoby
nieupowaznione. nieupowaznione uzyskaty dostep do

danych osobowych.

3. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wystac go
na adres ADO.

12 | Przekazanie danych osobowych bez | Przekazanie danych osobowych Nalezy zawiadomi¢ ADO o zdarzeniu
stosownej umowy (lub innego pracownikéw firmie prowadzacej i postepowac zgodnie z jego
instrumentu prawnego) w sytuacji, szkolenie BHP bez zawarcia umowy | wskazéwkami.
gdy zawarcie takiej umowy jest powierzenia przetwarzania danych
wymagane. osobowych.

13 | Stwierdzenie btedu w dziataniu Wyswietlenie przez system ptac 1. Nalezy zawiadomi¢ IT
systemu, aplikacji, programu lub informacji o usunieciu bazy danych o zdarzeniu i postepowac zgodnie
sprzetu. pracownikdéw. z jego wskazéwkami.
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2. W razie stwierdzenia przez IT, ze
zdarzenie moze stanowic
naruszenie ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

14

Stwierdzenie braku mozliwosci
uzyskania dostepu do wczesniej
dostepnych systemow, programow,
aplikacji, sprzetéw lub sieci.

Brak mozliwosci uzyskania dostepu
do listy kontrahentéw przez osobe,
ktora takiego dostepu potrzebuje w
ramach obowigzkdéw stuzbowych i

miata wczesniej nadany taki dostep.

1. Nalezy zawiadomic IT

o zdarzeniu i postepowac zgodnie

z jego wskazowkami.

2. W razie stwierdzenia przez IT, ze
zdarzenie moze stanowi¢
naruszenie ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic¢
dokument ,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

15

Stwierdzenie zmiany dostepnych
uprawnien w systemach,
programach lub aplikacjach.

Mozliwos¢ aktualizacji
oprogramowania w systemie
operacyjnym Windows mimo
niewykonywania pracy na koncie
administratora.

1. Nalezy zawiadomic¢ IT

o zdarzeniu i postepowac zgodnie

z jego wskazowkami.

2. W razie stwierdzenia przez IT, ze
zdarzenie moze stanowic
naruszenie ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wysta¢ go na adres ADO.

16

Stwierdzenie, ze interfejs systemu,
programu lub aplikacji
wykorzystywanej do przetwarzania
danych osobowych odbiega od
dotychczasowego.

Wyswietlanie w dostepnym przez
internet systemie CRM komunikatu

ALL YOUR BASE ARE BELONG TO US.

1. Nalezy zawiadomi¢ IT

o zdarzeniu i postepowac zgodnie

z jego wskazowkami.

2. W razie stwierdzenia przez IT, ze
zdarzenie moze stanowic
naruszenie ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wysta¢ go na adres ADO.

17

Slady $wiadczace o wiamaniu lub
prébie wtamania do pomieszczen,
gdzie na state przetwarzane sg dane
osobowe.

Sttuczone okno w sekretariacie.

1. Nalezy dokona¢ sprawdzenia, czy
doszto do wtamania lub innego
przestepstwa i podjg¢ adekwatne
srodki (np. wezwad policje).

2. Nalezy oceni¢, czy w wyniku
zdarzenia osoba nieupowazniona
mogta pozna¢ zabezpieczenia lub
uzyskac dostep do danych
osobowych. W miare mozliwosci
nalezy dokonac¢ takze odpowiedniej
zmiany zabezpieczen lub przenies¢
dokumenty, nosniki lub sprzety

w inne, bezpieczne miejsce.

3. W razie stwierdzenia, ze w
wyniku zdarzenia mogto dojs¢ do
naruszenia ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic¢
dokument , Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

18

Slady $wiadczace o wiamaniu lub
prébie wtamania do szafek, szaf lub
szuflad, gdzie przechowywana jest
dokumentacja papierowa, nosniki
lub sprzety zawierajace dane
osobowe.

Wytamany zamek w szafce, gdzie sg
przechowywane umowy z
kontrahentami.

1. Nalezy dokonac sprawdzenia, czy
doszto do wtamania lub innego
przestepstwa i podjg¢ adekwatne
srodki (np. wezwad policje).

2. Nalezy oceni¢, czy w wyniku
zdarzenia osoba nieupowazniona
mogta poznac zabezpieczenia lub
uzyskaé dostep do danych
osobowych. W miare mozliwosci
nalezy dokonac¢ takze odpowiedniej
zmiany zabezpieczen lub przenies¢
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dokumenty, nosniki lub sprzety

w inne, bezpieczne miejsce.

3. W razie stwierdzenia, ze w
wyniku zdarzenia mogto dojs¢ do
naruszenia ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic¢
dokument ,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

19

Udostepnienie danych osobowych
osobie, ktérej tozsamosci nie
zweryfikowano.

Przekazanie informacji o stanie
zadtuzenia jakiej$ osoby osobie,
ktéra zadzwonita w tej sprawie do
ADO i nie przedstawita sie.

1. Nalezy podja¢ dziatania majgce
na celu ustalenie tozsamosci osoby,
ktéra weszta w posiadanie danych
osobowych oraz - w zaleznosci od
sytuacji - odzyskanie danych
osobowych lub zobowigzanie
osoby, ktéra weszta w posiadanie
danych do zachowania tych danych
w tajemnicy.

2. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wysta¢ go
na adres ADO.

20

Ujawnienie informacji o
zabezpieczeniach fizycznych
osobom nieupowaznionym.

Przekazanie osobie podajgce;j sie za
bezposredniego przetozonego hasta
dostepu do systemu ptac.

1. Nalezy w miare mozliwosci jak
najszybciej uniemozliwi¢ osobie
nieupowaznionej dostep do
zabezpieczen i podjac inne
adekwatne dziatania (np. wezwanie
policji).

2. Nalezy oceni¢, czy w wyniku
zdarzenia osoba nieupowazniona
mogta poznac zabezpieczenia lub
uzyskac dostep do danych
osobowych. W miare mozliwosci
nalezy dokonac¢ takze odpowiedniej
zmiany zabezpieczen (np. przez
zmiane hasta do systemu).

3. W razie stwierdzenia, ze w
wyniku zdarzenia mogto dojs¢ do
naruszenia ochrony danych
osobowych, nalezy wypetni¢
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

21

Umozliwienie osobom
nieupowaznionym dostepu do
zabezpieczen.

Umozliwienie osobie podajacej sie
za serwisanta wejscia na teren
serwerowni.

1. Nalezy w miare mozliwosci jak
najszybciej uniemozliwi¢ osobie
nieupowaznionej dostep do
zabezpieczen i podjac inne
adekwatne dziatania (np. wezwanie
policji).

2. Nalezy oceni¢, czy w wyniku
zdarzenia osoba nieupowazniona
mogta pozna¢ zabezpieczenia lub
uzyskac dostep do danych
osobowych. W miare mozliwosci
nalezy dokona¢ takze odpowiedniej
zmiany zabezpieczen (np. przez
zmiane kodu do systemu
alarmowego).

3. W razie stwierdzenia, ze

w wyniku zdarzenia mogto dojs¢ do
naruszenia ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic¢
dokument ,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.
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22

Umozliwienie uzyskania przez osoby
nieupowaznione dostepu do
informacji o zabezpieczeniach.

Prowadzenie gtosnej rozmowy na
temat zasad uzbrajania i rozbrajania
systemu alarmowego w obecnosci
0s6b nieupowaznionych.

Umieszczenie hasta dostepu do
systemu na karteczce przyklejonej
do monitora komputera na recepcji,
widocznej przez osoby
rozmawiajgce z pracownikiem
recepcji.

1. Nalezy oceni¢, czy w wyniku
zdarzenia osoba nieupowazniona
mogta poznaé zabezpieczenia lub
uzyskac dostep do danych
osobowych. W miare mozliwosci
nalezy dokonac takze odpowiedniej
zmiany zabezpieczen (np. przez
zmiane kodu do systemu
alarmowego)

2. W razie stwierdzenia, ze

w wyniku zdarzenia mogto dojs$¢ do
naruszenia ochrony danych
osobowych, nalezy wypetnic¢
dokument ,,Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

24

Utrata kontroli nad dokumentacja
papierowg, zawierajgcg dane
osobowe.

Kradziez teczki z dokumentacja,
zostawiong w zaparkowanym aucie.

1. Nalezy podjac prébe
odzyskiwania dokumentéw i podjac
inne adekwatne dziatania (np.
zgtoszenie sprawy na policje).

2. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wysta¢ go
na adres ADO.

25

Utrata kontroli nad nosnikiem lub
sprzetem, zawierajgcymi dane
osobowe.

Zgubienie w autobusie pendrive’a.

1. Nalezy podja¢ probe
odzyskiwania nosnika lub sprzetu

i podjac inne adekwatne dziatania
(np. zgtoszenie sprawy na policje).
2. Nalezy wypetni¢ dokument
,Naruszenia - formularz” i wysta¢ go
na adres ADO.

26

Wykorzystywanie nosnikéw danych,
ktére nie pochodzg z zaufanego
Zrédta.

Odczyt danych z ptyty CD
umieszczonej w komputerze bez
wczesniejszego jej przeskanowania

1. Nalezy zaprzestac tego dziatania.
2. Nalezy zgtosi¢ sprawe IT w celu
sprawdzenia przez niego, czy nie

doszto do nieuprawnionych zmian
w komputerze, systemie lub sieci.
3. W razie stwierdzenia przez IT, ze
zdarzenie moze stanowic
naruszenie ochrony danych
osobowych, nalezy wypetni¢
dokument , Naruszenia - formularz”
i wystac go na adres ADO.

programem antywirusowym.

5. Zawiadomienie o naruszeniu
1. ADO (lub inna osoba wskazana w rozdziale 4) niezwtocznie po otrzymaniu zgtoszenia ws.
naruszenia prowadzi postepowanie, majgce na celu ustalenie:

1) czy doszto do naruszenia ochrony danych osobowych,

2) jakie dziatania nalezy podja¢ w celu zakoriczenia lub zminimalizowania skutkéw
naruszenia,

3) jakie dziatania nalezy podjgé zgodnie z przepisami prawa (np. zgtoszenie sprawy
na policje lub zawiadomienie o naruszeniu Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych),

4) jakie dziatania nalezy podja¢ dla unikniecia podobnej sytuacji w przysztosci.

2. ADO dokumentuje prowadzone przez siebie postepowanie.

6. Postepowanie w razie stwierdzenia naruszenia
1. Na podstawie ustalen, dokonanych w sposéb opisany w rozdziale 5 powyzej, ADO podejmuje
decyzje w sprawie:
1) dziatan, jakie nalezy podjgc zgodnie z przepisami prawa w razie stwierdzenia naruszen,
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2.

2) dziatan majgcych na celu unikniecie podobnego naruszenia w przysztosci.
W razie stwierdzenia, ze naruszenie ochrony danych:

1) nie powoduje ryzyka naruszenia praw lub wolnosci oséb, ktérych dane dotyczg -
informacje nt. naruszenia odnotowuje sie w rejestrze naruszen,

2) powoduje ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb, ktdrych dane dotyczg -
naruszenie zgtasza sie do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych i odnotowuje
w rejestrze naruszen ADO,

3) powoduje wysokie praw lub wolnosci oséb, ktdrych dane dotyczg - o naruszeniu
niezwtocznie informuje sie osoby, ktérych dane dotyczg, a ponadto naruszenie zgtasza
sie do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych i odnotowuje w rejestrze naruszen
ADO.

W razie stwierdzenia, ze naruszenie dotyczy danych osobowych, wobec ktérych ADO ma status
podmiotu przetwarzajgcego lub wspdtadministratora, zgtoszenia dokonuje sie wtasciwemu
administratorowi danych osobowych (w sposdb i w terminie wskazanym w umowie, bedacej
podstawg powierzenia przetwarzania lub wspdétadministratowania danymi osobowymi).
Zgtoszenie naruszenia do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych odbywa sie zgodnie
z procedurg opublikowang na stronie Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Informowanie osdb, ktérych dane dotyczg, o naruszeniu dokonuje sie zgodnie z art. 34 RODO.
ADO moze upowazni¢ wybrane przez siebie osoby do podejmowania dziatan, o ktérych mowa
w tym rozdziale.

7. Odnotowywanie naruszen

1.

ADO dokumentuje naruszenia poprzez gromadzenie wypetnionych formularzy zgtoszenia
naruszen.
Nie rzadziej niz jeden raz w roku ADO analizuje formularze, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej,
w celu:
1) oceny skutecznosci srodkédw technicznych i organizacyjnych zabezpieczenia danych
osobowych;
2) zidentyfikowania powtarzajgcych sie naruszen;
3) zaplanowania, w zaleznosci od wynikdw oceny, dziatann zmierzajgcych do poprawy
srodkdéw organizacyjnych i technicznych zabezpieczenia danych osobowych.

8. Postanowienia koncowe

Niezgtoszenie naruszenia (podejrzenia naruszenia) ochrony danych osobowych lub zgtoszenie go
z opodznieniem moze rodzic dla osoby odpowiedzialnej odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng
lub karna.
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