Ogloszenie

Nr 5/2026 Skrzynki, 03.06.2026 r.

Nabor na wolne stanowisko pracy
Instytut Skrzynki — Instytut Dokumentacji, Rozwoju 1 Promocji Dziedzictwa Kulturowego
1 Kulinarnego Powiatu Poznanskiego, Plac Parkowy 1, 62-060 Skrzynki
poszukuje kandydata na stanowisko: specjalista/specjalistka ds. promocji i sprzedazy
Wymiar etatu: 1 etat
Liczba wolnych stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy: Pl. Parkowy 1, 62-060 Skrzynki, gm. Stgszew, praca
hybrydowa.

Wynagrodzenie zasadnicze w okresie probnym (3 miesiace) 5.800,00 z! brutto.

Glowne obowiazki:

o aktywne poszukiwanie i pozyskiwanie klientoéw dla ustug gastronomicznych
i noclegowych, w tym szkolen, konferencji, imprez komercyjnych itp.

o realizacja zatlozonych celow sprzedazowych

e przyjmowanie i obstuga zapytan od firm w sprawie organizacji konferencji i eventow
firmowych

e przygotowywanie ofert dopasowanych do indywidualnych potrzeb klienta

e organizacja i koordynacja spotkan z klientami (prezentowanie oferty obiektu
1 restauracji)

e nadzodr nad organizacja oraz rozliczanie eventow i rezerwacji grupowych

e wspolpraca z innymi dziatami w obiekcie w celu zapewnienia najwyzszej jakoS$ci
ushug

o dbalos¢ o wysoki standard obstugi klientow 1 nawigzywanie dtugofalowych relacji

e prowadzenie social media (Facebook, Instagram): przygotowywanie zdje¢, tresci
1 grafik reklamowych, komunikacja z obserwujacymi - w zakresie promocji 1
sprzedazy ustug.

Wymagania obowigzkowe:

1. Wyksztalcenie srednie lub wyzsze

2. Minimum 2-letnie do$wiadczenie zwigzane z realizacja zadan sprzedazy promocji i
marketingu, mile widziane w branzy kulturalnej i/lub hotelarsko-gastronomiczne;.

3. Znajomos¢ aplikacji pakietu MS Office.



N o » ok

Bardzo dobra znajomo$¢ Word Press oraz Canva Pro.
Prawo jazdy kat. B.
Nieposzlakowana opinia.

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:
1. Zainteresowanie kulturg i kulinariami
2. Umiejetnos¢ obstugi programéw graficznych.
3. Samodzielnos¢, komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢.
4. Umiejetnos¢ efektywnej pracy pod presja czasu oraz samoorganizacji pracy wilasnej.
5. Odpornos$¢ na stres.
6. Silna motywacja 1 zaangazowanie.
7. Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym.
8. Wysoki poziom umiejetnosci spotecznych.
9. Dyspozycyjnos¢.
Wymagane dokumenty:

podpisane: CV zawierajace informacje nt. wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych,

przebiegu dotychczasowego zatrudnienia

podpisane oswiadczenie o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru:

Zainteresowane osoby prosimy o przeslanie dokumentow w terminie do dnia 17.06.2026

r. na adres: kontakt@instytutskrzynki.pl z dopiskiem: specjalista/specjalistka ds. promocji

kandydaci proszeni sa o podanie imienia 1 nazwiska, numeru telefonu i adresu poczty

elektronicznej;

kandydaci spetniajacy wymagania formalne, ktérzy po analizie dokumentéw zostang

zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, beda powiadomieni telefonicznie lub za

pomoca poczty elektronicznej o terminie 1 miejscu jego przeprowadzenia;

kandydaci, ktorych oferty nie spelniaja wymagan formalnych, nie beda o tym

powiadamiani;

i sprzedazy lub poczta tradycyjna: Instytut Skrzynki, pl. Parkowy 1, 62-060 Skrzynki.



Inne informacje:
o oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu),
o oferty 0sob, ktore nie zostaly wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji, a ktore
nie zostaty odebrane osobiscie przez zainteresowanych w terminie do 30 dni od daty

zakonczenia naboru, zostang komisyjnie zniszczone.



