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Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2019 1. poz. 2215 ze

zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r.
poz. 502),

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2017 r.
poz. 649 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla
branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoly policealnej (Dz.U.
z 2017 1. poz. 356),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 284

Ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placowkach ( Dz.U z 2020 poz.1280),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

(Dz.U. 22019 1. poz. 373 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
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niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagroZonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1309),

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 r. poz.

1057),

Uchwata nr LXX/600/2023 Rady Gminy Grudzigdz z dnia 29 czerwea 2023 r. w sprawie
okreslenia wysokosci optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniow
objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym konczq 6 lat, w prowadzonym przez Gming Grudzigdz przedszkolu oraz

oddziatach przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych.

Rozdzial 1

Informacje o Szkole

§1
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1.

Nazwa Szkoly

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem.

2. Nazwa i adres uzywane s3 w pelnym brzmieniu na piecz¢ciach i pieczatkach.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowg im. ks. Jana Twardowskiego

w Mokrem

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. ks. Jana

Twardowskiego w Mokrem
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby

sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Grudziadz;

ustawie Prawo oSwiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 1 949),

ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.

o systemie os$wiaty ( DzU. z 20l6r. poz.1943 z pdzn. zm.).

§3
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10.

Informacje ogolne

Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego zwana dalej Szkolg jest szkota

publiczna.
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego zwana w tresci Szkota, sktada si¢ ze:

Szkoty Podstawowej;
Oddziatéw przedszkolnych.

Szkota jest o§mioklasowg szkola podstawowa.
Siedziba Szkoty jest budynek usytuowany pod adresem: 86-302 Mokre, ul. Ztota 2.

Organem prowadzacym jest Gmina Grudzigdz. Siedziba Gminy Grudziadz jest przy ul.
Wybickiego 38, 86-300 Grudziadz.

Nadzoér pedagogiczny nad Szkota peini Kujawsko — Pomorski Kurator O$wiaty
w Bydgoszczy.

Szkota jest jednostka budzetowa Gminy Grudziadz.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota pelni funkcj¢ szkoty obwodowej dla ucznidw zamieszkalych w obwodzie,

ktorego granice ustalone s3 w uchwale Rady Gminy Grudziadz.

Szkota jest placowka feryjng. Obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez
pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku.
§4

Inne informacje o Szkole

. Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslaja odrgbne

przepisy.

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 8 lat 1 przebiega na dwdch etapach ksztalcenia:
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a) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-III,
b) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIIL.

Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego oraz

przewidziany dla niej w odr¢gbnych przepisach ramowy plan nauczania.
. Nauka w szkole jest bezptatna.

Osoby niebgdace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, podlegajace
obowigzkowi szkolnemu korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach.

W szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci
1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami

rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Ksztalcenie, wychowanie i1 opieke dla dzieci 1 milodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje

si¢ na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych ~ potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych.

Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

10. Uczniom tym Szkota zapewnia:

a) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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1.

12.

13.

14.

15.

b) warunki 1 sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych dzieci i uczniéw;
c) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach;

d) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci 1 ucznidéw, w tym

zwlaszcza zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

e) integracje¢ uczniow ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami

pelnosprawnymi;
f) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.
Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

a) obowiazkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne

w zakresie ksztalcenia ogolnego;
b) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoly sa takze zajecia
edukacyjne: religia oraz edukacja zdrowotna, organizowane w trybie i na warunkach

okreslonych w odrgbnych przepisach.

Zajgcia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow. Zajgcia te moga by¢

prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
Szkota moze organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust.11 1 12.

W Szkole dziata biblioteka, Swietlica szkolna, stotéwka.
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Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly
§5
Szkota podejmuje dziatania zmierzajace do tworzenia optymalnych warunkéw jej
funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalno$ci

statutowej oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkdéw do rozwoju i podnoszenia

jakos$ci swojej pracy.
Dzialania te obejmuja:

a) efekty w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz innej dziatalnosci

statutowej;
b) organizacj¢ proceséw edukacyjnych;
c) tworzenie warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;
d) wspotprace z rodzicami i1 srodowiskiem lokalnym;
e) zarzadzanie Szkota.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programoOw nauczania i Program wychowawczo — profilaktyezny-
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb Srodowiska.

W szczegolnosci Szkota:

a) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie,

problemach kraju 1 $wiata;

b) ksztaltuje umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien

w celu dokonania wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;
c) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenstwie;

d) ksztaltuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;
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e) przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje

wrazliwo$¢ na piekno, dbato$¢ o poprawnos¢ jezyka polskiego;
f) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidw oraz mozliwosci Szkoty;

g) ksztattuje poczucie odpowiedzialno$ci za stan pomieszczen szkolnych,

poszanowanie wlasnego warsztatu pracy;

h) podejmuje dziatania na rzecz srodowiska, Szkoty i innych dzieci, integruje

nauczycieli, rodzicow oraz uczniow.

1) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej,

etnicznej i religijnej uczniom;
Szkota nieodptatnie:

a) wypozycza uczniom podrgczniki lub materialy ¢éwiczeniowe w.  postaci

papierowej lub

b) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materialdw w postaci

elektronicznej lub

c) przekazuje uczniom materiaty ¢éwiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je

udostepnia.

Szkota zapewnia rodzicom dostgp do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych dziecka lub ucznia, bez wzgledu na

postac 1 sposob przechowywania tych informacji.

§6
Sposob realizacji celow i zadan Szkoly

Cele i zadania Szkoty realizowane s3 poprzez:
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a) pelng realizacje programow nauczania z poszczeg6dlnych zaje¢ edukacyjnych,
dostosowujac tresci, metody i organizacj¢ ksztalcenia do mozliwosci
psychofizycznych uczniow w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) organizacje nauki religii /etyki oraz edukacji zdrowotnej;

c) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych

z dostgpem do Internetu;
d) organizowanie zaje¢¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;
e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a. kierowanie ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej — za zgoda rodzicéw — na

badania specjalistyczne;
b. organizowanie zaj¢¢ wspomagajacych rozwoj uczniow z trudnos§ciami
W nauce;

f) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom

o szczegblnych uzdolnieniach;

g) umozliwienie rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw  poprzez
organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych , organizacj¢ konkurséw, zawodow
sportowych, wycieczek, obozoéw 1 innych szkolnych i pozaszkolnych imprez.

2. Szkota organizuje i1 udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora
polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych wynikajacych z :

a) niepelnosprawnosci;
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1.

g)
h)

)

k)

niedostosowania spolecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
szczegolnych uzdolnien;

specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
zaburzen komunikacji jezykowej;

choroby przewlekte;j;

sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
niepowodzen edukacyjnych;

zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia 1 jego

rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§7

Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci wychowawczych.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja uczniom: nauczyciel,

wychowawcy oddzialow oraz specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej we wspdlpracy z:

a) rodzicami uczniow;
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b) poradniami  psychologiczno —pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi;
c) placowkami doskonalenia nauczycieli,
d) innymi szkotami, przedszkolami, placoéwkami;

e) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mlodziezy.

§8
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

7 uczniem.

Pomoc, o ktérej mowa w ust.1, udzielana jest takze w formie zaj¢¢ rozwijajacych
uzdolnienia, zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych,
warsztatow, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow

1 szkolen.

Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole nastepuje z inicjatywy
ucznia, jego rodzicow, Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy oddziatu,
specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem, poradni, pracownika socjalnego, asystenta
rodziny lub kuratora sagdowego, a takze innych oséb wymienionych w przepisach w

sprawie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Nauczyciel, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole prowadza obserwacje

pedagogiczng majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniow klas I-III — ryzyka

wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub

b) szczegodlnych uzdolnien.
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1.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

1 bezplatne.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, ktory

w szczegdlnosci:

a) tworzy zespdl planujacy i1 koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno —pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczegdlne
formy pomocy bedg realizowane oraz informuje na pismie rodzicOw ucznia

o formach 1 zakresie pomocy;

c¢) w przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ustalone przez Dyrektora Szkoty formy, okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane, musza zosta¢ uwzglednione w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie

odrebnych przepisow;

d) w przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym

specjalistycznej)  uwzglednia  si¢  zawarte w  nich  zalecenia.

§9
Szkola realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw 1 potrzeb
srodowiskowych oraz obowigzujacych w szkolach przepisow w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny, w tym w szczegdlnosci sprawuje opieke nad uczniami
podczas zaje¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w §wietlicy

szkolne;j.
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2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastepujace dziatania:

a)

b)

g)

uczniowie przebywajacy w Szkole pozostaja pod nadzorem wszystkich
pracownikow Szkoty, ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na
wszelkie przejawy naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete

w Szkole ustalenia;

niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru

upowaznionej do tego osoby;

kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi

zajecia, dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ uczniow na swojej lekeji,

reaguje na samowolne opuszczenie klasy lub Szkoty przez ucznia;

w salach o zwigkszonym ryzyku wystapienia wypadku kazdy prowadzacy
zaje¢cia dba o przestrzeganie zasad BHP, a opiekun sali lekcyjnej opracowuje
regulamin pracowni, w ktérym okresla zasady bezpieczenstwa i na poczatku

kazdego roku szkolnego zapoznaje z nimi uczniow;

w sali gimnastycznej 1 na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan
techniczny urzadzen 1 sprzgtu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, wszystkie
¢wiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen
zapewniajacych peine bezpieczenstwo ¢wiczacym, dba o dobrg organizacje
zaje¢ 1 zdyscyplinowanie ucznidow, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do
mozliwos$ci fizycznych ucznidw, a stopien trudnosci i intensywnos$ci ¢wiczen
dostosowuje do aktualnej sprawnosci fizycznej 1 wydolnosci ¢wiczacych,

asekuruje uczniow podczas ¢wiczeh na przyrzadach;

kazdorazowo zapoznaje si¢ ucznidow z zasadami bezpiecznego ich
wykonywania, a w przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego

w nich udziatu;
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h)

3

k)

D

uczestnika zaje¢ uskarzajgcego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalania si¢
w danym dniu z wykonywania planowych ¢wiczen, informujac o niedyspozycji

rodzicOw ucznia;

nauczyciele wychowawcy $§wietlicy sprawujg opieke i prowadzg zajecia zgodnie
z zasadami BHP, pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy swietlicy moze

przebywac nie wigcej niz 25 uczniow;

wyznaczeni  nauczyciele dyzurujacy sprawuja = opieke nad uczniami
przebywajacymi na stotdéwce szkolnej w czasie spozywania przez nich

z positkow;

nauczyciel moze podjac¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu
ich lub przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa
uczniow;

nauczyciele majg obowigzek zapozna¢ uczniéw z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci, ktore

tego wymagaja;

opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore moga

stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow;

nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadaja za jej prawidtowy
przebieg i ponosza odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas
jej trwania, do momentu jej zakonczenia 1 opuszczenia Szkoly przez

uczestniczacych w niej uczniow;

wychowawcy oddzialu przedszkolnego oraz oddziatow klas I-1II odpowiadajg

za bezpieczenstwo uczniow, ktorzy przebywaja na placu zabaw pod ich opieka;
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p) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole
1 poza nig — w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo
wolnymi od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerwa §wiateczng, feriami
zimowymi 1 letnimi oraz przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoly i

wycieczka;

q) pracownicy administracji i obslugi sa zobowigzani do natychmiastowego
reagowania na przejawy zachowan ucznidow mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich
bezpieczenstwa i1 zdrowia oraz informowaé o tym fakcie nauczyciela,

wychowawce¢ oddziatu lub Dyrektora szkoty;
r)  pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki i pracy;

s) wozny w razie opaddw $niegu oczyszcza przejscia ze Sniegu lub lodu i
posypuje piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw i dokonuje

ewentualnych napraw.

3. Dla zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw, nauczycielii pracownikow szkotly, na

terenie placowki stosowany jest system monitoringu wizyjnego. Zasady funkcjo-

nowania, obstugi i eksploatacji monitoringu okresla odrebny regulamin.

§10

Ustala si¢ nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem

Szkoly oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1.

kazdy nauczyciel, ktory organizuje jednostke lekcyjna w terenie, wycieczke, wyjscie na
imprez¢ pozaszkolng zglasza swoje wyjsScie Dyrektorowi Szkoly oraz przedktada
wypetiong “karte wycieczki” lub ,,karte wyjsScia” w nieprzekraczalnym terminie 3 dni

poprzedzajacych wyjscie poza Szkofe;

zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych , imprez

turystycznych okresla Regulamin wycieczek;
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na udzial w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie

turystycznej kazdorazowo wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw ucznia;

obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne
sprawdzanie liczebnosci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po

przybyciu do celu;

kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku

podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnos¢;
nie wolno organizowa¢ zadnych wyj$¢ w teren podczas burzy, $Sniezycy, gotoledzi.

§ 11

Ustala si¢ nastepujace zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

a)
b)

nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

w pogodne dni nauczyciele dyzuruja takze na boisku szkolnym wg ustalonego

harmonogramu;
miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, sanitariaty;

dyzury petnione s3 w czasie poprzedzajagcym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas

przerw mig¢dzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

dyzur jest pelniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie
rozméw z rodzicami ucznidw, nauczycielami dyzurujagcymi czy innymi osobami oraz

wykonywanie czynnos$ci, ktore przeszkadzaja w rzetelnym petnieniu dyzuru;

nauczyciele dyzurujacy zapobiegaja niebezpiecznym zabawom i1 zachowaniom na
korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczaja do samowolnego opuszczania
budynku, eliminuja wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniow, wydaja

zakazy 1 egzekwujg ich wykonywanie przez uczniow;
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g)

h)

)

nauczyciel ma obowigzek stawienia si¢ w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i powiadomienia o tym

fakcie Dyrektora Szkoty;

W razie nieobecnos$ci nauczyciela dyzur petni zast¢pujacy go nauczyciel lub Dyrektor

Szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru ;

wychowawcy oddziatow klas I-III petnig dyzury zgodnie z ustalonym harmonogramem,

a w pozostalym czasie stale sprawujg opieke nad uczniami swojego oddziatu;

w oddziatach klas I-IIl w przypadku zmiany nauczyciela uczacego w zwigzku
z nauczaniem religii i jezyka obcego, nauczyciele sg zobowigzani do bezposredniego

przekazania opieki nauczycielowi uczacemu.

§12

Ustala si¢ nastepujacy tryb postgpowania w przypadku zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1.

nauczyciel, bedacy $wiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,

zawiadamia o wypadku Dyrektora Szkoty;

jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscia techniczng pomieszczenia lub

urzadzen, miejsce to pozostawia si¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

jezeli do wypadku doszto w godzinach popoludniowych lub wieczornych, nauczyciel
udziela poszkodowanemu pierwsze] pomocy, zawiadamia rodzicéw ucznia oraz

Dyrektora Szkoty, w razie konieczno$ci wzywa pogotowie ratunkowe;

jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki, ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia o zdarzeniu

rodzicow ucznia i Dyrektora Szkoty.

§13
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Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pierwszej pomocy, w miarg
mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia si¢ rodzicow, ktory

odbierajg dziecko ze Szkoty i przejmuja nad nim opiekg.

W przypadku niemoznos$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa si¢ fachowa
pomoc medyczng, ktora przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje

si¢ proby nawigzania kontaktu z rodzicami.

§14
Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do

tego upowaznione;j.

Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajgcia, lub sprzet
1 wyposazenie tych miejsc stwarzaja zagrozenie dla bezpieczenstwa nie nalezy
dopusci¢ do rozpoczecia zajec. Jezeli zagrozenie ujawni si¢ w czasie prowadzenia zaj¢c,

nalezy je bezzwlocznie przerwac i opuscic¢ zagrozone miejsce.

Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych nie maja wstepu osoby nieuprawnione,

odpowiednio si¢ oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.

Pomieszczenia Szkoly, a w szczego6lnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, kuchnia, $wietlica wyposazone sa w $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele 1 pracownicy sa przeszkoleni w zakresie

udzielania pierwszej pomocy.

W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdujg si¢ regulaminy

korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

Przy urzadzeniach technicznych wywieszone s3 w widocznych miejscach instrukcje

bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpoczgciem

pracy.
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. Nauczyciele majag obowigzek zapozna¢ ucznidéw z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo 1 higieng przy wykonywaniu czynno$ci tego

wymagajacych.

§15
Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty, uchwalony przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg

Pedagogiczna.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania profilaktyczne i prozdrowotne, ktdére

okresla program, o ktorym mowa w ust.1.

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowaé Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly. Tresci wychowawczo-profilaktyczne realizuje
si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajg¢ z wychowawca oraz podczas zajec

pozalekcyjnych.
§16
W miar¢ posiadanych $rodkéw Szkota organizuje pomoc materialng statg lub dorazng
dla uczniow znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialne;.
§17
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca:

a) dla zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu

edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:
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rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;

a. z przyczyn losowych (np. dlugotrwale zwolnienie lekarskie, urlop

rodzicielski, urlop dla poratowania zdrowia);

na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem zlozony Dyrektorowi
Szkoly, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyskac
akceptacje 2/3 rodzicéw ucznidow. Dyrektor po dokladnym zbadaniu sprawy
podejmuje decyzje i informuje o niej pisemnie rodzicow w ciggu 14 dni od dnia

otrzymania wniosku.

§18

Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie naucza-

nia, wychowania i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicéw z nauczycielami i organami Szkoty.

2. Rodzice majg prawo do:

a)
b)

g)

znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania

ucznidow oraz przeprowadzania sprawdzianu o$mioklasisty;

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale

1 Szkole;

uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

uzyskania porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
aktywnego wspoétudziatu w procesie nauczania 1 wychowania swoich dzieci;

wnioskowania o realizacj¢ obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego lub realizacje obowigzku szkolnego poza Szkola;
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h)

)

k)

b

p)

q)

wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza

obwodu do oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;
wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego 1 zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku

mozliwoS$ci uczestniczenia w tych zajeciach;

wystepowania z wnioskiem o przyj¢cie dziecka powracajacego z zagranicy,
wystepowania o zorganizowanie 1 udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajacego pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ich dziecku;

wnioskowania o wyrazenie zgody na udziat w spotkaniach zespotu innych osob,
w szczegOlnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego
specjalisty;

uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-

terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny

funkcjonowania ucznia;

wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;
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t)

X)

y)

wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowej: wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny, organ prowadzacy;
wyrazania swoich opinii dotyczacych pracy organéw Szkoty;
wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzacego;

zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jesli uznaja, ze roczna lub
koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa
ocena klasyfikacyjna zachowania albo ocena ustalona w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego,

zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych

o stanie zdrowia, stosowanej diecie 1 rozwoju psychofizycznym dziecka;

wystapienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi

miejscami, w terminie okreslonym w przepisach ustawy Prawo o$wiatowe;

whniesienia odwolania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora

Szkoty;

aa) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecka;

bb) wgladu do sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

cc) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu,

o powtarzanie klasy w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-11I;

dd) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,

w ktorym uczestniczy ich dziecko.
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§19
Rodzice i1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania.
Wspoéldziatanie to polega na wymianie informacji i wspdlnym ustalaniu strategii

wychowawczych i dydaktycznych.
Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujace formy kontaktow z nauczycielami:
1. kontakt bezposredni :
a. zebranie og6lnoszkolne;
b. zebrania oddziatowe, ktore odbywaja si¢ wg ustalonego harmonogramu;
c. rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty;
d. indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;
e. zajecia otwarte;
f. uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
g. rozmowy telefoniczne;
2. kontakt posredni poprzez:
a. zapisy w zeszycie przedmiotowym;
b. korespondencje listowng, mailowa,
c. informacj¢ przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

d. zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.
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1.

§ 20

Rodzice dziecka obowigzani sg do:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢

szkolnych;

informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora
Szkoty, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego
za granica lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa

w Polsce;

wspotpracy ze Szkota w zakresie realizacji Programu wychowawczo-

profilaktycznego;

uczestnictwa w ogoélnych 1 oddzialowych zebraniach rodzicow oraz
w indywidualnych sprawach ich dzieci na prosb¢ lub pisemne zawiadomienie

nauczyciela, wychowawcy oddziatu, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

systematycznej kontroli postepow edukacyjnych dziecka i wywigzywania si¢

z obowigzkoéw szkolnych;
biezacej kontroli zapisow w zeszycie 1 potwierdzania ich podpisem;

usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w Szkole pisemnie lub osobiscie

w terminie 2 tygodni od dnia nieobecnosci;
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Rozdziat 3
Organy Szkoly

§21
Organami Szkoty s3:

a) Dyrektor;
b) Wice dyrektor:

c) Rada Pedagogiczna;
d) Rada Rodzicow;
e) Samorzad Uczniowski.

Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziala wedlug odrebnych
regulaminow, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze

Statutem Szkoty.

§22
Dyrektor Szkoty:

a) kieruje biezacg dziatalno$cig Szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz;

b) sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogicznys;

c) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

d) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

Dyrektor jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych

w Szkole.

Szczegotowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla organ

prowadzacy.
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§ 23

Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekunczg |,

a w szczeg6lnosci:

1.

10.

ksztattuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci,
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czilonkéw o terminie i1 porzadku

zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
powotuje Komisje Rekrutacyjna;

sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego;
dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie

obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;
wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim;

stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej w Szkole;
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11

12.

13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

.udziela na wniosek rodzicow, po spetieniu ustawowych wymogoéw, zezwolen na

spetnianie obowiazku szkolnego poza Szkota;

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w formach i na zasadach

okreslonych w Rozdziale 3 niniejszego Statutu;
dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem

1 zawiadamia o tym organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

. powoluje sposréd nauczycieli i1 specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty

przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

zwalnia ucznidow z niektoérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach;

udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odr¢bnymi
przepisami;

inspiruje  nauczycieli do  innowacji = pedagogicznych, = wychowawczych
1 organizacyjnych;

opracowuje oferte realizacji w Szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego

w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna

1 Rade¢ Rodzicow;

stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
1 religijnej uczniom;

opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno- wychowawczych 1 podaje do wiadomosci uczniow 1 ich rodzicow;
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23. powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasytikacyjnych

1 sprawdzajacych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

24. ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni

nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j;

§24

1. Dyrektor Szkoty organizuje jej dzialalnos¢, a w szczegolnosci:

1.

2.

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o praceg;
okresla 1 ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawezej;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeiniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych

warunkéw pobytu ucznidow w budynku szkolnym i boisku szkolnym;
dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke 1 czystos¢;

dokonuje co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym:;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji
Szkoly zgodnie z odrgbnymi przepisami.

opracowuje szczegdtowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglo$¢ , a w szczegdlnosci:
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a) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.
b) koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym
dzieci 1 uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym
wspomaganiem  rozwoju  lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze.

¢) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania

do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach.

d) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postgpow
ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym rowniez
informowania uczniéw lub rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze

uzyskanych przez niego ocenach.

e) ustala warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny.
f) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.

g) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbgdne do
realizacji zaj¢¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie

lub rodzice moga korzystac.

h) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacj¢ o formie

1 terminach tych konsultacji.
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1) ustala z nauczycielami potrzeb¢e modyfikacji odpowiednio zestawu
programow wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw

nauczania.

§ 25

Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szezegolnosci:

1.

2.

10.

1.

12.

nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego si¢

0 wyzszy stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom

i pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli

1 pracownikow;

udziela urlopoéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

prowadzi akta osobowe nauczycieli 1 pracownikow nie bedacych nauczycielami;
wydaje §wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi

przez organ prowadzacy;
dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

okresla zakresy obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;
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13. wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do

opiniowania i zatwierdzania;

14. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

§ 26

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:
1. tworzy warunki do samorzadnosci, wspdlpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
2. egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;

3. sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

§ 27
1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla

niego ustalonym przez organ prowadzacy.

2. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny

w zakresie okreslonym ustawg .

§ 28

Zastepca Dyrektora Szkoly (Wicedyrektor)
1. Celistnienia stanowiska pracy:

a) wsparcie Dyrektora Szkoty w zarzadzaniu Szkota;

b) kierowanie dzialalno$ciag Szkoty pod nieobecnos¢ Dyrektora;
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c) sprawowanie nadzoru pedagogicznego we wskazanych przez Dyrektora Szkoty ob-

szarach.

2. Uprawnienia Wicedyrektora Szkoty:

a)  podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoly przejecie uprawnien zgodnie z jego
kompetencjami, a w szczegolnosci:

b) podejmowanie decyzji w sprawach pilnych, biezacych,

c) podpisywanie dokumentéw w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora,

d)  wspoldziatanie z Organem Prowadzacym Szkotg, zwigzkami zawodowymi oraz innymi
instytucjami,

e) kierowanie pracg sekretariatu, kadr 1 personelu obslugowego;

f)  sprawowanie nadzoru pedagogicznego we wskazanych przez Dyrektora Szkoty
obszarach, w tym prowadzenie obserwacji lekcji nauczycieli, dokonywanie analizy i
formutowanie projektéw oceny ich pracy, sporzadzanie wnioskow o nagrody i
odznaczenia dla nich;

g) przydzielanie zadan 1 wydawanie polecen stuzbowych pracownikom - za zgoda
Dyrektora Szkoty;

h)  wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o przyznanie dodatku motywacyjnego
nauczycielom za osiggnigcia w pracy zawodowej;

1) wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o nagrody, odznaczenia i wyrdznienia dla
nauczycieli;

j)  wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o ukaranie nauczyciela lub
pracownika niebedacego nauczycielem - w przypadku jawnego naruszenia przez
pracownika dyscypliny pracy;

k) nadzornad pelnieniem przez nauczycieli dyzurow podczas

przerw miedzylekcyjnych;
1)  uzywanie pieczatki z tytutem: Wicedyrektor Szkoty.
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3. Zadania Wicedyrektora Szkoty:

)
2)

3)
4)
S)

6)

7)
8)

9)

zastepowanie Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci;

pethienie dyzuru kierowniczego w godzinach wyznaczonych przez Dyrektora

Szkoty;

realizacja zadan wynikajacych z Planu pracy Szkoty;

monitorowanie realizacji zadan spoczywajacych na pracownikach, uczniach i ro-
dzicach uczniow w celu zapewnienia wlasciwej organizacji pracy Szkoty, bezpie-
czenstwa i porzadku w budynku szkolnym;

opracowywanie analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;
badanie stanu i przyczyn niepowodzen szkolnych, drugorocznos$ci i sprawnosci
ksztalcenia;

badanie losow absolwentow Szkoty;

opracowanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych, przydziatu sal na zajecia
dydaktyczno - wychowawcze oraz przydziatu dyzurow podczas przerw migdzy-
lekcyjnych;

prowadzenie wspolnie z Dyrektorem czynnosci zwigzanych z organizacja egzami-

ndéw zewnetrznych;

10) kontrola realizacji obowiazku szkolnego;

11) badanie stanu frekwencji uczniéw na obowiagzkowych zajeciach szkolnych i usta-

lanie przyczyn nieobecnosci;

12) nadzor nad dziatalnoécig zespotow dziatajgcych w Szkole;

13) przygotowywanie projektow dokumentoéw szkolnych;

14) opracowywanie planéw pracy i sprawozdan z pracy Szkoty;

15) kontrola prowadzenia dziennikow, arkuszy ocen i innej dokumentacji przebiegu

nauczania;
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4.

16) organizacja zastepstw doraznych za nicobecnych nauczycieli, prowadzenie ich do-
kumentacji oraz rozliczanie nauczycieli odbywajacych zastepstwa z ich prawidto-

wego odbycia i zapisu w dziennikach lekcyjnych;

17) nadzér nad organizacja wycieczek i wyj$é poza teren Szkoly oraz dotyczacg ich
dokumentacja;

18) prowadzenie ewidencji godzin ponadwymiarowych;

19) organizowanie pedagogizacji rodzicow;

20) organizowanie catoksztaltu pracy wychowawcow klas, kontrola prowadzenia
przez nich dokumentacji klasy;

21) sprawowanie nadzoru nad pracg pedagoga szkolnego oraz nad ich wspotpracg z
wychowawcami klas;

22) wspolpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, policjg i stuzbami porzad-
kowi w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku na terenie Szkoty
1 poza nim;

23) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji,

24) monitorowanie dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego i organizacji uczniow-
skich dziatajacych wsrdd ucznidw Szkoty;

25) czuwanie nad prawidtowym funkcjonowaniem $wietlicy i biblioteki szkolnej;
26) organizacja i nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem kot zainteresowan;

27) organizowanie promocji Szkoty;

28) wspolpraca przy rekrutacji do klas pierwszych;

29) przygotowywanie sprawozdah wewnetrznych i zewnetrznych z pracy Szkoty; 30)

wykonywanie innych zadan 1 prac zleconych przez Dyrektora Szkoty.

Odpowiedzialno$¢ Wicedyrektora Szkoty:

1) podczas nieobecnosci Dyrektora Szkoty - za catoksztatt pracy Szkoty;
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2) funkcjonowanie Szkoty w czasie petnienia dyzuru;

3) przed Dyrektorem Szkoly — za prawidtowg i terminowg realizacje powierzonych za-

dan, w szczego6lnosci za:

a) dyscypline i porzadek na terenie Szkoty, zapewniajacy bezpieczenstwo uczniom
1 pracownikom, m.in. terminowe rozpoczynanie i konczenie lekcji, solidne pel-
nienie dyzurow podczas przerw mie¢dzylekcyjnych,

b) prawidlowe i terminowe  organizowaniezastepstw za nieo-

becnych nauczycieli,

C) pelna realizacje zadah wychowawczo - opiekuficzych przez wychowawcow,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

€) odpowiedzialno$é materialna za powierzone mienie.

§29
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wechodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,
w. tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem statutowym

jest dziatalno$¢ opiekunczo —wychowawcza.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji 1 promocji uczniow;
zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
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e) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;
f)  ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

g) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

h)  uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§30

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1. opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku

szkolnego;

2. opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3. opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4. opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

5. opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6. opiniuje formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

§ 31

Rada Pedagogiczna ponadto:

1. przygotowuje projekt zmiany Statutu 1 upowaznia Dyrektora do opracowania

1 ogloszenia ujednoliconego tekstu Statutu;

39
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do

organu prowadzacego;
uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny

pracy.

§32
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miarg potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu

nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg
podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej

cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie

z trybem okreslonym w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nie
ujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszac

dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow

Szkoty.

Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie pisemnej. Sposob

dokumentowania dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

W okresie nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢

posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz

40
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

koordynacj¢ odpowiada Dyrektor placéwki. Podczas posiedzen on-line Rada
Pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdza¢ wszelkie uchwaty niezbedne do
prawidtowego przebiegu procesu edukacji. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line
odbywaja si¢ poprzez aplikacje Skype lub Microsoft Teams, cztonkowie Rady
Pedagogicznej gtosuja poprzez podniesienie reki badz poprzez odpowiedz ustng lub

pisemng przestang przez e-mail do dyrektora szkoty.

§ 33
W Szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicoOw przed innymi organami Szkoty.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi troje przedstawicieli kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantoéw rodzicéw kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na pierwszym

zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym, w glosowaniu tajnym.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegdtowo:
a) wewngetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
b) szczegdtowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;
c) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego

Statutu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz

innych Zrddel. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
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2.

§34

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowiagcych:
a) uchwala regulamin swojej dzialalnosci;

b) ustala program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly po zasiggni¢ciu opinii

Rady Pedagogiczne;.

Program, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od

rozpoczecia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

§35
Rada Rodzicow opiniuje:
a) podjecie dzialalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;

b) pracg nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14
dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku

zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

c) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia,

w przypadku, gdy Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;
d) formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego.
Rada Rodzicow moze:

a) wnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem

nauczyciela stazysty;
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b) wystegpowaé do Dyrektora, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego
nadzoér pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we

wszystkich sprawach szkolnych;

c) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez

organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

3. W okresie nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ czynnosci

Rady Rodzicow mogg by¢ realizowane za pomoca srodkéw porozumiewania si¢ na odleglosé.

§ 36
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem
Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas cztonkami samorzadow

klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
ktoéry okresla w szczeg6lnosci wewnetrzng strukturg organéw Samorzadu, szczegdtowe
zasady wybierania przedstawicieli uczniow do organow Samorzadu, tryb

podejmowania uchwal.
3. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokotowane.
4. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczeg6lnosci:
a) pobudzanie uczniéw do jak najlepszego spetniania obowigzkow szkolnych;

b) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do

nauki;

c) rozwijanie zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno -
krajoznawczych ucznidow, wspoéldzialanie w organizowaniu wypoczynku

1 rozrywki;
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d) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniéw do wykonywania

niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;

e) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci

w szkole, w srodowisku réwiesniczym i rodzinnym;
f) zglaszanie uczniow do wyrdznien i nagrod, a takze kar;
g) rozwigzywanie konfliktow kolezenskich.

W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie

regulaminu swojej dziatalnosci, o ktorym mowa w ust.2.
Do kompetencji opiniujacych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a) mozliwo$¢ przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskéw
i opinii we wszystkich sprawach, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow;
b) wyrazanie opinii w sprawie:
a. programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty;

b. ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-

wychowawczych;
c. oceny pracy nauczyciela — na wniosek Dyrektora.
Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

Dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz

regulaminami wewngtrznymi obowiazujacymi w Szkole.

§37
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Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w

granicach swoich kompetencji.

Kazdy organ Szkoly planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa Dyrektorowi

w celu ich powielenia 1 przekazania kazdemu organowi Szkoty.

Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organow, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organdéw

w celu wymiany pogladéw 1 informacji.

Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie

Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.
Wnhioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rodzice 1 nauczyciele wspoétdzialaja ze soba w sprawach wychowania, opieki

i ksztalcenia dzieci wedlug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoly, z zachowaniem zasad

okreslonych w § 39 niniejszego Statutu.

Biezaca wymiang informacji o podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub

decyzjach poszczegodlnych organéw Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 38

45
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

1. Organy Szkoty maja prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich

kompetenc;ji.

2. Organy Szkoty sa zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji

statutowych celow i zadan Szkoty.

3. Wspoldziatanie organdéw Szkoly odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1. pozytywnej motywacji;
2. partnerstwa;
3. wielostronnego przeptywu informac;ji;
4. aktywnej 1 systematycznej wspolpracy;
5. rozwigzywania sporow w drodze mediacji.

4. Koordynatorem wspoétdziatania organow jest Dyrektor Szkoty.

5. Wspoldziatanie organdéw Szkoly obejmuje w szczegolnosci:

1. zapewnienie mozliwo$ci wykonywania kompetencji okre§lonych w przepisach

prawa oraz w Statucie Szkoly poprzez:
a. udzielanie pomocy organizacyjnej i obslugi administracyjne;j;
b. organizacj¢ zebran przedstawicieli organéw Szkoty;

c. mozliwo$s¢ wystgpowania z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi

wszystkich spraw Szkoty;
d. rozpatrywanie wnioskdw 1 opinii na zebraniach organow;

2. opiniowanie lub wuzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach
okreslonych przepisami prawa, niniejszym Statutem 1 regulaminami

poszczeg6lnych organow;

3. biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami Szkoly o planowanych

i podejmowanych dziataniach lub podjetych decyzjach.
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6. Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organow Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

1.

§39
W przypadku sporu pomi¢dzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:

1. prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji

nalezy do Dyrektora;

2. przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych

stanowisk;

3. Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos$ z organéw — strony
sporu;

4. o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie

zainteresowanych w ciaggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktérym strong jest Dyrektor,
powolywany jest zespot mediacyjny. W sklad zespolu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organow Szkoly, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego

przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze

glosowania.

Strony sporu sa zobowiazane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako

rozwiazanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 40
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Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny Szkoty.

. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu
opinii przez zakladowe organizacje zwigzkowe oraz organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny nad Szkots.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja odrgbne przepisy. Dyrektor Szkoty
przed = rozpoczeciem zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych = zapoznaje Radg
Pedagogiczng na jej zebraniu ze szczegotowym kalendarzem organizacji roku
szkolnego. Moze takze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zajec¢
dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady

Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢

przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§ 41
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ opracowany przez Dyrektora
Szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok

szkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy ucznia i nauczyciela.

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jednej klasy jest rok

szkolny, ktory dzieli si¢ na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg uczniow. Pierwsze
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potrocze trwa w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, drugie potrocze

trwa od 1 lutego do najblizszego piatku po 20 czerwca.

§42
. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:

1. Tetap: oddziaty klas I-III — edukacja wczesnoszkolna:

2. Il etap: oddzialy klas IV — VIIL

§43
. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym, a w szczegolnosci:
a) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

b) zajecia rozwijajace zainteresowania i1 uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla ucznidéw wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty

podejmuje decyzj¢ o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze.

Godzina indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, w czasie krotszym niz 60 minut,

zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.
Godzina zaje¢ , o ktorych mowa w § 43 ust.1 p.1 trwa 45 minut.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-1II okresla ogodlny przydziat czasu na poszczegdlne

zajecia, szczegotowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.
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§ 44

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w roku szkolnym ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych planem nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu
Programoéw dla danego etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez

Dyrektora Szkoty.

. Zajgcia edukacyjne w klasach I-II1 sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktycznych, do oddziatu klasy I, I lub IIT ucznia zamieszkatego w obwodzie
Szkotly, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddzial,
jezeli liczba uczniow jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust.2, z zastrzezeniem

ust.415.

. Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu oddzialu, zwigkszajac liczbe uczniow
ponad liczbg 25 (nie wigcej niz dwdch ucznidw) na wniosek rady oddziatowej oraz po

uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoty, powodujacych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze

przyjac¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Oddziatl, w ktorym zwigkszono liczbg uczniow zgodnie z ust. 3 1 4 moze funkcjonowac

ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Liczba uczniéw w oddziale klas IV — VIII nie moze przekracza¢ 30.

§ 45
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W oddziatach klas IV — VIII dokonuje si¢ podzialu na grupy z zachowaniem zasad

wynikajacych z odrgbnych przepisow.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany za

zgoda organu prowadzacego.

Liczba uczniéw na zajgciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zaje¢

1 wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla ucznidow oddziatéw klas IV —VIII sg

realizowane w formie:
a) zaje¢¢ klasowo-lekcyjnych;

b) zaje¢ do wyboru przez uczniow sposrdd nastepujacych: zaje¢ sportowych, zajeé

sprawnosciowo — zdrowotnych, zaje¢¢ tanecznych, aktywnej turystyki.

Zajecia klasowo — lekeyjne realizowane sa w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny

lekcyjne.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin zaj¢é

do wyboru przez uczniow, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

Dyrektor Szkolty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow z

uwzglednieniem:

a) potrzeb zdrowotnych uczniéw, ich zainteresowan oraz osiggnig¢ w danej

dziedzinie sportu lub aktywnosci fizycznej;
b) uwarunkowan lokalnych;
c) miejsca zamieszkania uczniow;
d) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;

e) mozliwosci kadrowych.
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8. Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem

prowadzacym, Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicéw, przedstawia do wyboru uczniom.

9. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.

§46
Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb

1 zainteresowan.

2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sa w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudno$ci, rozwijania uzdolnien lub poglebienia zainteresowan

uczniow.
3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sa w szczegolnosci:

a) kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe,

czytelnicze, sportowe oraz inne,

b) gry i zaj¢cia ruchowe dla uczniow klas I-III (na boisku szkolnym i w salach gier

1 zabaw),
C) zajgcia wyrOwnawcze,

d) zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztaltowanie

osobowosci dziecka 1 wspieranie jego rozwoju spoleczno-emocjonalnego),

e) zajecia przygotowujgce uczniow do udzialu w konkursach przedmiotowych,

zawodach sportowych,

52
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

f) zajecia przygotowujace uczniéw do egzaminu dsmoklasisty,
g) organizacja uroczystosci szkolnych,
h) wolontariat,

1) wycieczki, udzial w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§47
Zajecia. wyrdwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majgcych trudnosci w nauce,
w szczegbdlnosci w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy

programowej ksztatcenia ogdlnego dla I i II etapu edukacyjnego.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone s3 przez nauczyciela wlasciwych zajeé

edukacyjnych.
Zajecia rozwijajace uzdolnienia 1 pogigbiajace zainteresowania uczniow organizuje si¢
dla ucznidéw uzdolnionych oraz prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod

pracy. Zajecia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

. Udziat ucznia w zajgciach wymienionych w § 46 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego

pracy nie podlegaja ocenie w skali stopni szkolnych.

§48
Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng.

Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastgpuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec

lekeyjnych 1 pozalekcyjnych.
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Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza si¢ do pensum.

§49
Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniow przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym
w miesigcu kwietniu w oparciu' o wyniki ankiety skierowanej do uczniéow i ich
rodzicéw, a takze w oparciu 0 wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego

na biezaco przez Dyrektora Szkoty.

Diagnozg potrzeb 1 zainteresowan uczniéw z wykorzystaniem ankiety przeprowadza

nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§50
Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajeé
dodatkowych, o ktorych mowa w § 46 ust.3, pkt 1-8 1 10-11, jest obowigzany do ich

dokumentowania w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska
i imiona uczniow, tygodniowy plan =zaje¢, daty 1 czas trwania i tematy
przeprowadzonych zaje¢ oraz odnotowuje si¢ obecno$¢ ucznidw na zajgciach.

Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

§51

Religia jest prowadzona dla ucznidéw, ktorych rodzice wyrazg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
Uczniom nie uczegszczajacym na lekcji religii szkota zapewnia opieke, jezeli zajecia te

sg ujete w srodku planu lekcji w danym dniu.
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§52
Dla wszystkich uczniow klasy IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,,Edukacja

zdrowotna”.
Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajg¢ciach

,Edukacja zdrowotna”, szkota zapewnia opiekg.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje

ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§53
Swietlica szkolna
Dla che¢tnych ucznidw, Szkota organizuje Swietlice szkolna.

Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicow dziecka — Karty zgloszenia do Swietlicy szkolnej zawierajacej

w szczegllnosci:
a) informacj¢ o czasie pobytu dziecka w Swietlicy
b) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;

sposob kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku

nieodebrania dziecka ze $wietlicy po zakonczonych zajeciach.

Zajecia wychowawczo-opiekuncze w $wietlicy prowadzone sa w grupach
wychowawczych. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb

Z.
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b)

a) grupy uczniéw jednego oddziatu;
b) uczniéow z dwdch klas o niewielkiej rozpigtosci wieku;
c) ucznidéw z trzech lub wigcej klas o réznym wieku.
Liczba u uczniow w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.

Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w swietlicy ustala si¢ w wymiarze 45

minut. Godzina pracy §wietlicy wynosi 60 minut.
Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

a) stala obecno$¢ wychowawecy w pomieszczeniu, w ktorym  przebywaja

uczniowie;
b) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniéw;

c) zapoznanie ucznioOw korzystajacych ze S$wietlicy z jej regulaminem

1 systematyczne kontrolowanie jego przestrzegania.
Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:
organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej ;

organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach $wietlicy i na powietrzu, majacy na celu prawidlowy rozwoj

fizyczny dziecka;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym

zakresie;

stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki

oraz ksztaltowanie nawykow zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci

oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnos$ci oraz aktywnosci spotecznej;
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g)

g)

10.

I1.

12.

wspoéldziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

Nauczyciel — wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:
wlasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zajec¢ $wietlicy, uczgszczanie

dzieci na zajecia;

utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
swietlicy;

zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢ w Swietlicy
1 poza nig);

stosowanie wobec dzieci okre§lonych regulaminem §wietlicy nagréd i kar;
utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

prowadzenie dziennika zaj¢¢ §wietlicy.

Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy maja w szczegolnosci prawo do:

a) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;

b) uczestnictwa we wszystkich zaj¢ciach organizowanych w swietlicy.
Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy maja w szczegolnosci obowiagzek:

a) utrzymywania fadu i1 porzadku w swietlicy;

b) wykonywania polecef nauczyciela wychowawcy;

c) nieoddalania si¢ ze Swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

Szczegotowy sposob funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty

w Regulaminie pracy swietlicy.
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13. Regulamin, o ktéorym mowa w ust.2, okresla w szczegolnosci zasady organizacji zajec,

ramowy rozktad zaje¢, rozktad dnia, godziny pracy $wietlicy w danym roku szkolnym.

§54

Stolowka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje stotowka szkolna. W stolowce szkolnej prowadzone jest
dozywianie. Uczniowie korzystaja z mozliwosci picia herbaty i spozycia cieptego

positku — obiadu.

2. Wysokos¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem

prowadzacym szkote.

3. Z obiadow moga korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Grudzigdzu.
4. Wydawanie obiadow dla uczniow koordynuja i nadzoruja nauczyciele dyzurujacy.

5. Stoléwka jest czynna od godz. 11.00 do 13.30 w dni nauki szkolnej i inne dni, gdy

organizowane sg w Szkole zajecia wychowawczo-opiekuncze dla dzieci.
6. Zasady organizacji pracy stotowki okresla Dyrektor Szkoty w Regulaminie stotowki.
§55
Biblioteka szkolna
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji

potrzeb i zainteresowan ucznidéw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty na

zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;.
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4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

a) gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;
b) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;

c) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

d) korzystanie ze zbiorow multimedialnych.

e) gromadzenie, przechowywanie, wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie
uczniom bezptatnych podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i materiatlow
¢wiczeniowych,

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych oraz korzystania z nich
w czytelni, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone 1 zagubione

reguluje Regulamin biblioteki, ktory opracowuje nauczyciel bibliotekarz 1 zatwierdza

Dyrektor Szkoty.
Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastgpujace zasady:
biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz;

bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on bibliotece
wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie 1 Srodki finansowe warunkujace jej prawidlowe

funkcjonowanie, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia.

zbiory biblioteki obejmuja dokumenty piSmiennictwa, materialy audiowizualne

1 multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

8. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng 1 prace organizacyjne.

1.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
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g)
h)

udostegpniania zbiorow;

udzielania potrzebnych informac;ji;

udzielania porad przy wyborze lektury;

prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspOtpracy
wychowawcow i nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi zrddtami informacji;
przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegblnych klasach,

prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa.

gromadzenia 1 wypozyczania, udostgpniania i przekazywania uczniom
bezptatnych podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1  materiatow

¢wiczeniowych,

2. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest do:

a)
b)

gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz

odpisywania ubytkow w tych materiatach;

sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

prowadzenia 1 rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.

3. Nauczyciel bibliotekarz ponadto:

a)

wspoOltpracuje z nauczycielami w zakresie: udostepniania programOow nauczania,

podrecznikdw, materialdow edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych,
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udostepniania  literatury  metodycznej 1  naukowej, przekazywania
wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz sposobie

wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki;

b) wspdlpracuje z rodzicami w zakresie: wyposazenia ucznidw w bezptatne
podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe, przekazywania
informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz sposobie wywigzania si¢ z dbania
o wspolne podregczniki, popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii
rozZwojowej oraz sposobow przezwyci¢zania trudno$ci w nauce i wychowaniu

dzieci 1 mlodziezy.

c) wspodlpracuje z innymi bibliotekami w zakresie: aktywnego wspo6luczestnictwa
w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa w bibliotekach
innych szkol, wspotuczestnictwa w organizacji imprez w innych bibliotekach
badZ os$rodkach informacji, udziatu w konkursach poetyckich i plastycznych,

udzialu w spotkaniach z pisarzami, poetami.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy
§56

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust. 1,

okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciele 1 pozostali pracownicy sg zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie

zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
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4. Zadaniem pracownikow niebedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoly, utrzymanie obiektu Szkoly i jego otoczenia w ladzie

1 czystosci.

5. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole, uwzgledniajac obowigzujace w tym

zakresie przepisy Statutu, wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.

6. Szczegdlowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor

Szkoly z uwzglgdnieniem:

a)  odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeé

organizowanych przez Szkote;
b) odpowiedzialnos$ci za powierzone mienie;
c) wspodlpracy z rodzicami;
d) doskonalenia warsztatu pracy;

e) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulamindw.

§57
Zakres zadan nauczyciela
1. Nauczyciel sprawuje:

a) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie Szkoty podczas

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec¢ pozalekcyjnych;

b) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek

1 zorganizowanych wyjs¢;
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c)

opieke nad uczniami podczas przerw mig¢dzylekcyjnych. Jest obowigzany do
petnienia  dyzuréw zgodnie z obowigzujacym regulaminem oraz

harmonogramem ustalajagcym porzadek, czas i terminy dyzurow.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:

a)
a)
b)
©)
d)

g)

h)

wspiera rozwo0j psychofizyczny uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania;
dba o pomoce dydaktyczne 1 powierzony mu sprzet szkolny;

stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki 1 sposob oceniania uczniow;
bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

systematycznie rozwija 1 doskonali wlasne umiejetnosei dydaktyczne

1 wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy merytoryczne;j;

przygotowuje uczniow do konkurséow i olimpiad przedmiotowych oraz innych

form wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu problemow

W nauce,

rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym zainteresowan i uzdolnief oraz
niezwlocznie udziela uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w trakcie biezacej z nim pracy;

czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach 1 zespotach Rady Pedagogicznej,

w sktad ktorych zostat powotany.

3. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

a)

wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrgcznika,
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez

zastosowania podrgcznika lub ww. materiatow;
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b) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-

wychowawczym;

c) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan

edukacyjnych;
d) zglaszania projektow innowacji pedagogicznych;

e) wystgpienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji
niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi

w sytuacji prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania.
4. Nauczyciel ponosi w szczegolnosci odpowiedzialnos¢ za :

a) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych i1 stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;
b) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

c) wlaczanie si¢ w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem,

Programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty;

d) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci
uczniow;

e) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow podczas
zaje¢ prowadzonych w Szkole 1 poza nia;

f) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkow i sposobu oceniania;

g) powierzone mu mienie Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. W okresie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciel

organizuje prac¢ z uczniami, informujac ich o mozliwym trybie pracy (formach 1 czgstotliwosci
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kontaktu, zakresie zadan, materiatach, terminie i1 formach indywidualnych konsultacji,

terminach i formach oddawania prac itp., zasadach oceniania).

§58

Zakres zadan wychowawcy oddzialu

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:
a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;
b) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
c) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:
a) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

b) wspotdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na
dany rok szkolny oraz dtuzsze okresy;

c) wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec
tych uczniow, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno
uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak 1 uczniow z dysfunkcjami oraz

niepowodzeniami szkolnymi);
d) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a. poznania 1 ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci,

b. udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;
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c. wilaczania ich w sprawy zycia klasy i1 Szkoty;
d. informowania o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia;

e. powiadamiania o przewidywanej dla ucznia $§rédrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej;

f. wspolpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda w rozpoznawaniu

roznorodnych potrzeb uczniow.
3. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ uczniow z:
a) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
¢) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
d) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

4. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyj-

nego, arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolne;.

5. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek

1 instytucji oswiatowych i naukowych.

6. Wychowawca ustala spdjne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci

1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

7. Wychowaweca ustala uczniowi ocen¢ zachowania w oparciu o obowigzujace w Szkole

zasady oceny zachowania uczniow.

8. Szczegbdlowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajg na:
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b)

d)
e)
f)

programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym,
w tym opracowaniu planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok

szkolny;

dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji

ucznioéw i klasy;

udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia we wspotpracy
z nauczycielem koordynujagcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego

w Szkole;
informowaniu ucznidéw i rodzicdw o zasadach oceny zachowania;
utrzymywaniu statych kontaktow z rodzicami uczniéw;

organizowaniu zebrah klasowych i konsultacji z rodzicami.

9. Wychowawca odpowiada za:

a)
b)

d)

osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot Programu wychowawczo

— profilaktycznego klasy 1 Szkoty;

poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw

znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych,

wycieczek, spotkan.

10. W okresie nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ wy-

chowawca zobowigzany jest do utrzymywania Scistego kontaktu z nauczycielami ucza-

cymi w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankow oraz z pedagogiem szkolnym i

przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.
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§59

Zakres zadan nauczyciela wspolorganizujacego

1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole

zatrudnia si¢ nauczyciela wspotorganizujacego to ksztatcenie.

2. Nauczyciel wspotorganizujgcy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty,

a w szczeg6lnosci:

a) prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajgcia

okreslone w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym;

b) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza
z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym spolecznie lub zagrozonym

niedostosowaniem spotecznym;

c) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajg¢ciach, okreslonych
w programie, o ktorym mowa w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli
1 specjalistow;

d) udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom 1 specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w programie, o ktorym mowa w pkt 1,, w doborze form i metod pracy
z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym spolecznie lub zagrozonym

niedostosowaniem spotecznym.

68
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

§60

Zakres zadan pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa

i logopedy

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1. pomoc wychowawcom oddzialtow w  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz

analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudno$ci wychowawczych poprzez:

a.

b.

obserwacj¢ zachowania poszczegdlnych ucznidow i oddziatu;

rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz

innych spotkaniach oddziatu;

analizowanie wynikow nauczania i zachowania uczniow;
rozmowy z rodzicami,

wywiady srodowiskowe;

udzial w zebraniach z rodzicami;

udzielanie porad wychowawczych;

prowadzenie lub organizowanie prelekcji 1 dyskusji na tematy wazne

1 interesujace uczniéw i rodzicow;

okreslenie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii

1 zalecen dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez ucznidw

trudnosci rozwojowych 1 wyrownywania brakdw w nauce;

wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawca oddziat,

nauczycielami przedmiotéw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 rodzicami

0 zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw wymagajacych

takiej pomocy;
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10.

11.

12.

wspolorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi,
w tym nauczania indywidualnego i rewalidacji oraz udzielanie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny program lub tok nauki;

koordynacja dziatan szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego wybor

kierunku dalszego ksztatcenia;

dzialania na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy socjalnej uczniom, ktérych rodzice
znajduja si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwosciach
1 procedurze wuzyskiwania zasitkow, stypendium szkolnego, wyprawki dla
pierwszoklasisty 1 innych form pomocy materialnej oraz wspoétdziatanie z instytucjami
1 organizacjami udzielajagcymi wsparcia materialnego;

wspotpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi 1 poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow

zawierajacych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia

dziataniach;

prowadzenie badan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien ucznidow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych

oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.
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II. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole i placowce nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly lub placowki do realizacji dziatan w zakresie

zapewnienia aktywnego i1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty i placowki

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym

barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z nauczycielami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposoboéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
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d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkoéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw

1 nauczycielom;

5) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-4.

II1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw 1 eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien wucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub - trudnosci

w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia

1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

IV. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym

barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere 1 ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia

w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidow

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkotly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

5. W okresie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ pedagog

szkolny, pedagog specjalny, logopeda 1 psycholog udzielaja wsparcia pedagogiczno-
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psychologicznego uczniom i ich rodzinom. Sci$le wspotpracujg z nauczycielami i rodzicami
ucznidow. Prowadzg zajecia on-line z tego zakresu oraz prowadza rozmowy telefoniczne lub na

czacie z potrzebujacymi wsparcia uczniami i ich rodzicami.

§61

Zespoly nauczycielskie

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposrdéd nauczycieli zespoly nauczycieli prowadzacych

zajecia w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dzialalnosci zespolu

wymaga formy uchwaly Rady Pedagogiczne;j.
3. Likwidacja zespotu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego powolania.

4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkotly, na wniosek

zespotu.
5. Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za:

a) sporzadzenie planu pracy zespolu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami

ustalonymi w planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;
b) dokumentacje zebran zespotu;

c) opracowanie wnioskéw dotyczacych tematyki spotkan, organizacji pracy

zespolu;

d) przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Radzie

Pedagogicznej sprawozdania z pracy zespotu.

6. Odwotanie przewodniczacego zespotu przed uptywem kadencji nastgpuje w trybie

przewidzianym dla jego powotania.

7. Zespoly dziataja wg opracowanych planow pracy.
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8. Zebrania zespolow sg protokotowane.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktorego zadaniem

jest w szczegolnosci:

a)

b)

d)

g)

h)

ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

korelowanie = tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegoélnych

przedmiotach;

zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli
w  celu  stworzenia  wlasciwego  oddzialywania ~ emocjonalnego

1 wychowawczego na caty zespot klasowy;

analizowanie uzyskiwanych efektow ksztatcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskOw zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztalcenia ~Radzie

Pedagogicznej;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego, w tym dla poczatkujacych nauczycieli;
opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programoéw nauczania;

wspotdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze

w uzupetnianiu ich wyposazenia;

opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposob badania
wynikOw nauczania;
przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu

uczniow klasy 6sme;.

10. Nauczyciele, ktorym powierzono szczegdlnej opiece oddziat szkolny, tworza zespot

wychowawczy.

11. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:
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a) zorganizowanie wspolpracy wychowawcoéw dla uzgodnienia sposobow realizacji

programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

a) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie

z trudnos$ciami wychowawczymi uczniow Szkoty;
b) opracowanie szczegdtowych kryteriOw oceniania zachowania uczniow;

c) wspotdziatanie w zakresie organizowania 1 przeprowadzania imprez

ogolnoszkolnych srodowiskowych;
d) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
e) wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

f) analizowanie sytuacji ucznidw majacych trudnosci w nauce i opracowywanie
sposobow udzielania im skutecznej pomocy, wspélpraca z pedagogiem

szkolnym, psychologiem, logopeda.

§62
Pracownicy niepedagogiczni
1. Szkota zatrudnia:
a) pracownikow administracji: sekretarka
b) pracownikéw obstugi: sprzataczki, wozny, wozny — palacz.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji 1 obstugi s3 zobowigzani do
wykonywania pracy zgodnie ze szczegélowym zakresem obowigzkdéw opracowanym
przez Dyrektora Szkoly do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegotowego zakresu

obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Szczegdlowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje si¢ w teczkach akt

osobowych pracownikow.
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4. Do podstawowych obowigzkoéw administracji 1 obstugi nalezy w szczegdlnosci:
a) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

b) udzielanie informacji organom, instytucjom 1 osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentdéw znajdujacych si¢ w posiadaniu Szkoty, o ile prawo

tego nie zabrania;
¢) dochowanie tajemnicy ustawowo chronione;j;

d) zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,

zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspdtpracownikami;
e) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;
f) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

g) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 6
§63

Uczniowie Szkoly

1. Okresla si¢ zakres praw i obowigzkow ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe
uprawnienie do wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $srodkach w przypadku ich

naruszenia.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktorym mowa w ust.1, realizowane jest w formie
publicznego ogloszenia w Szkole, (w miejscu zwyczajowo do tego przyjetym) zakresu

jego praw 1 obowigzkow, jako katalogu praw 1 obowigzkoéw ucznia.

3. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:
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a)

b)

d)

prawo do informacji rozumianej jako dostepnos¢ wiedzy 1 o prawach
1 uprawnieniach, mozliwo$¢ otrzymania w toku edukacji informacji z ré6znych
zrddet, znajomos$¢ programoOw nauczania, zasad oceniania, jawno$¢ ocen,
otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego sprawie

decyzjach, dostep do informacji na temat zycia szkolnego;

prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia
Szkoty, a takze swiatopogladowych 1 religijnych, o ile nie narusza tym dobra

innych osob;

prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-
wychowawczym 1 zakazu stosowania przemocy fizycznej 1 psychicznej
rozumianego jako gwarancj¢ nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania
godnosci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania,
stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania 1 traktowania bez
wzgledu na wyglad zewngtrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia
oraz jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym

prawo dowiedzenia swoich racji;

prawo do tajemnicy zycia prywatnego 1 rodzinnego oraz tajemnicy
korespondencji rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikow

Szkotly wszelkich informacji z nim zwigzanych;

prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy
rozumianego jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego
zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej; opieki

wychowawczej i warunkdéw zapewniajacych bezpieczenstwo;

prawo do wypoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych, w czasie ferii

1 przerw $§wiatecznych;
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g) prawo do znajomo$ci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczycieli programu

nauczania;

h) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i1 uzasadnionej oceny oraz

ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce;
1) prawo do uzyskiwania na biezaco informacji o uzyskiwanych ocenach;

j) prawo do zlozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j

zachowania;

k) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
zachowania ustalona zostala niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny;

1) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych
i rocznych, oraz odpowiednio — na 30 dni przed zakonczeniem okresu

o przewidywanych ocenach niedostatecznych §rodrocznych i rocznych;

m) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu

komputerowego, oprogramowania oraz dostgpu do Internetu;
n) prawo do rozwigzywania problemoéw na drodze mediacji.

4. Kazdemu, kto powzigl wiadomo$¢ o naruszenie praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie
do wniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny; z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia

jej w interesie publicznym.
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Skarga sktadana w interesie wtasnym stuzy wytacznie uczniowi, ktérego praw dotyczy
naruszenie, wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgoda ucznia, ktérego

prawa zostaly naruszone.

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zalatwiania, okreslajg przepisy

postgpowania administracyjnego.

W szkole prowadzona jest mediacja réwiesnicza przez mediatora lub mediatoréw
réwiesniczych w sporach, ktorych stronami sg uczniowie — pod nadzorem koordynatora
nauczyciela. Szczegdlowy tryb i sposéb prowadzenia mediacji réwiesniczych okresla

Regulamin Mediacji Rowiesniczych.

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspotzycia, przyjmowanie
postaw 1 zachowan nie godzacych 1 nie pozostajacych w sprzecznos$ci

z zadaniami Szkoly.
Do podstawowych obowiazkéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

a) regularne i1 czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym

prowadzonym przez Szkote;

b) systematycznie przygotowywanie si¢ do zajeé, poszerzanie swojej wiedzy
1 umiejetnosci;

c) poszanowanie oraz nalezyte i wlasciwe uzywanie mienia Szkoly zgodnie z jego

wiasciwosciami i1 przeznaczeniem;

d) respektowanie praw ucznidéw Szkoly, organow 1 pracownikow Szkoty

wynikajacych z przepisow prawa lub postanowien niniejszego Statutu;
e) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;
f) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

g) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;
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h) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:
1. okazywanie szacunku dorostym i kolegom;
2. przeciwstawianie si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;
3. szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi;
4. szanowanie godnos$ci i wolnosci osobistej drugiego czlowieka;
5. naprawianie umys$lnie wyrzadzonej przez siebie szkody;
1) zaniechanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spoteczne;j,

j) - w tym zaniechania uzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych i innych uzywek

grozacych zdrowiu;

k) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa

1 niszczenia majatku Szkoly oraz dbanie o tad i porzadek;
1) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;
m) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy;

n) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad

ubierania si¢ ucznidéw na terenie Szkoty;

0) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz
zasad bezpieczenstwa okreSlonych przepisami bezpieczenstwa 1 higieny

w szkotach oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

p) informowanie Dyrektora Szkoly 1 pracownikéw Szkoly o zaistnialych
zagrozeniach dotyczacych zdrowia i zycia;
q) regularne uczeszczanie na zajgcia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spoznien

1 nieobecno$ci w terminie 7 dni od ich powstania u wychowawcy klasy;

r) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komodrkowego

1 innych urzadzen elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1 obraz. Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu komorkowego po lekcjach lub
w wyjatkowych sytuacjach zwigzanych ze zdrowiem lub zyciem ucznia za
zgoda nauczyciela prowadzacego zaj¢cia, wychowawcy oddzialu lub Dyrektora

Szkoty.

Uczen ma obowiazek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Zakazuje si¢ noszenia bizu-

terii na zajgciach wychowania fizycznego.

Stréj galowy obowigzuje ucznidow podczas uroczystosci szkolnych i reprezentowania

Szkotly na zewnatrz.

Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazna
przyczyna losowa. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaj¢¢ dydaktycznych

w czasie trwania oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoty.

Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zajec¢ lekeyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecno$ci uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode kazdego

uczacego w danym dniu nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieobecnosci uczniow na zaje¢ciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicow, informujacego

0 przyczynie nieobecnosci.

Uczen zobowigzany jest przedtozy¢é wychowawcy usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci do siddmego dnia obecnosci w Szkole po okresie obejmujacym dni

(godziny) opuszczonych zaje¢ edukacyjnych.

Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktorym mowa w ust.8, nie beda

uwzgledniane.

Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czg$ci zaje¢ w danym dniu tylko

1 wytacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

1.

2.

Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica. W takiej sytuacji, uczen dostarcza
wychowawcy klasy pisemny wniosek rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci

w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty.

Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych

(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty.

Obowigzkiem = wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji swoich

wychowankéw w terminie do 5 dnia kolejnego miesigca.

Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci

uczniéw. Wnioski te przechowywane sg przez okres jednego roku szkolnego.

Dyrektor szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie

uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowiazkowi szkolnemu.

Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezaco Dyrektorowi Szkoty

informacje zwigzane z frekwencja uczniow.

§64

Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:
a) wybitne osiggnigcia w nauce;
b) wzorowe wykonywanie obowigzkéw ucznia;
¢) wykonywanie prac spotecznych;
d) osiagniecia w dziedzinie kultury 1 sportu;

e) osiggniecia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie

wolontariatu lub srodowiska szkolnego.
Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 s3:

a) nagrody rzeczowe;
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b) wyrdznienia w formie pisemne;j;
c) nagrody pieni¢zne;
d) pochwaty Dyrektora Szkoty;

e) wpis do dziennika elektronicznego w formie pochwaty wychowawcy lub

nauczyciela przedmiotu;

f) celujaca lub bardzo dobra ocena czastkowa z przedmiotu, z ktorym osiggnigcie

ucznia si¢ wigzalo.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

Nagrody, o ktorych mowa w ust.1, moga by¢ taczone ze ztozeniem ich do dokumentacji

ucznia oraz powiadomieniem rodzicéw ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

§65
Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkoéw okreslonych § 63 ust.10-12 Statutu,

moga by¢ stosowane wobec niego kary:
a) upomnienia;
b) nagany;
c) zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
d) przeniesienie do innej szkoty.

Nagrody przyznaje 1 kary naktada Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej
1 Samorzadu Uczniowskiego lub po zasiggnieciu opinii tych organow.

Karg naktada si¢ w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujacym prawie
odwotania, terminu jego wniesienia oraz szczegdélowym okresleniu organow, do

ktérych przystuguje uczniowi wniesienie odwotania.
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Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwotania od natozonej na niego kary do
Dyrektora Szkoty lub za jego posrednictwem — do organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny — w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia

jej doreczenia w formie pisemne;.

Dyrektor Szkoly, w kazdym  stadium postgpowania odwotawczego, posiada
uprawnienie do cofnig¢cia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do

ponownego rozpatrzenia, przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust. 2 i 3.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga

by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godno$¢ osobista ucznia.
O natozonej karze informuje si¢ rodzicow ucznia.

W przypadku razacych wykroczeh ze strony ucznia powiadamia si¢ odpowiednie

shuzby.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegélnie razace

naruszenie obowigzkow w szczegolnosci, gdy:
a) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

b) zachowuje si¢ lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych

uczniow;

c) umy$lnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec

innych przemoc fizyczna;

d) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza s$rodki

odurzajace na terenie Szkoty lub poza nia;
e) dopuscit si¢ falszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

f) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;
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g) nagminnie narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po
zastosowaniu kar porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita

poprawa zachowania ucznia.

10. Z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly moze wystgpic

Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 7

Warunki i sposob oceniania uczniow
§66
Ocenianiu podlegaja:
a) Osiagniecia edukacyjne ucznia.
b) = Zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

a) Informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie.

b) Informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie.

c) Udzielenie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju swojego.

d) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

e) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach
1 uzdolnieniach ucznia.

f) Umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawecze;.

g) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc.
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h) Udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju i kierunku
dalszej pracy.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych semestralnych ($rodrocznych) i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

b) Ustalenie kryteriéw oceniania zachowania.

c) Ocenianie biezace 1 ustalanie semestralnych (Srodrocznych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz poéirocznej (§rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i formach przyje¢tych w szkole.

d) Przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.

e) Ustalenie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia oraz oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia.

f) Ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

g) Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach w nauce

zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

h) Podczas ograniczenia funkcjonowania szkoty i realizacji nauczania zdalnego nauczyciel
bierze pod uwage aktywno$¢ ucznia w pracy na odleglo$¢, jego starania i zdalne

wywigzywanie si¢ z obowigzkow.

Klasyfikacja $rédroczna w klasach I'V- VIII polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc¢
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania,
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéHw o:

a) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania.

b) Sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow.

¢) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

v' uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

v rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci,

v" uczniow i ich rodzicbw — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujac ten fakt jak w podpunktach

a)ib).

7. Wychowawca oddziatu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

a) ucznidow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajeé
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana lista

obecnosci.
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9.

10.

1.

12.

. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote

z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych = oraz = mozliwosci - psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
0 systemie oswiaty.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowy zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.
W sytuacjach wyjatkowych ograniczenia funkcjonowania szkoly oraz wprowadzenia
szczegdlnych warunkow okreslonych przepisami nadrzednymi, np. podczas zagrozenia
epidemicznego, dopuszcza si¢ klasyfikowanie uczniow na odlegtos¢, z wykorzystaniem

dostepnych technologii i narzgdzi zdalnych.

§ 67

1. Nauczyciele klas I - III na poczatku kazdego roku szkolnego (termin: do konca wrze$nia)

informuja dzieci i ich rodzicow o kryteriach wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania 1 sposobach oceniania osiggnigé
edukacyjnych uczniow:

a) Dzieci w zespole klasowym - w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych.

b) Rodzicoéw - podczas zebrania organizacyjno-informacyjnego.
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2. W pierwszym etapie edukacji szkoty podstawowej klas I-III ocena klasyfikacyjna (§rédroczna
i roczna) z zaje¢ edukacyjnych i zachowania jest oceng opisowa. Cele ogolne:
a) podmiotowe traktowanie ucznia, ktoremu nalezy si¢ szacunek;
b) programowanie procesu edukacyjnego i takiej organizacji §rodowiska aktywnosci
uczniéw, aby kazdy z nich odnidst sukces;
¢) respektowanie indywidualnych r6znic mi¢dzy dzie¢mi we wszystkich sferach ich

rozwoju: intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, psychofizycznego.
3. Ocenianie w edukacji wezesnoszkolnej to ocenianie ksztaltujace (wspierajace ucznia)

a) zajecia sa planowane na podstawie celow;

b) przebieg zajec jest podporzadkowany osiggnigciu celu przez kazdego ucznia;

c) sytuacje dydaktyczne, a takze formy aktywnos$ci proponowane dzieciom s3
modyfikowane w zaleznosci od reakcji dzieci, tempa ich pracy i mozliwo$ci
psychofizycznych.

4. Ocenianie opisowe zwraca uwage na:
a) dostrzeganie mocnych i stabych stron ucznia
b) postgpy ucznia
¢) nastawienie ucznia do pracy
d) wdrazanie do samooceny
e) rozbudzanie motywacji wewngtrznej

5. Ocenianie biezace.

Ocena jest prowadzona wedlug potrzeb, w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zajeé

szkolnych, moze by¢:
1) stowna
2) pisemna,

Ocena zawsze powinna wskazywa¢ mocne 1 stabe strony, wskazywa¢ nad czym ma
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uczen pracowac 1 w jaki sposob.

6. Ocena semestralna i koncowo roczna to ocena opisowa.

7. W toku lekcji uczniom podawany jest w formie pisemnej lub ustnej gtowny cel (cele) lekcji
oraz kryteria sukcesu (NaCoBeZU: — czyli ,,na co b¢de zwraca¢ uwage” )

8. Zajecia edukacyjne konczg si¢ podsumowaniem oraz samooceng ucznia.

9. Metody sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow

a) ustnie sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow,
b) prace pisemne
c) diagnoza edukacyjna (wstgpna w klasie pierwszej)
d) zadania domowe dla chetnych uczniow
10. Formy, jakie stosuje si¢ w edukacji uczniow klas I - III do sprawdzania wiadomosci

1 umiejetnosci pracy uczniow to:

a) czytanie ze zrozumieniem

b) glosne czytanie,

C) przepisywanie,

d) pisanie ze stuchu,

€) pisanie z pamigci,

f) wypowiedzi ustne,

g) wypowiedzi pisemne,

h) recytacja,

1) wykonywanie 1 zapisywanie dziatan matematycznych,
j) rozwigzywanie i uktadanie zadan tekstowych,
k) wykonywanie prac plastycznych i1 technicznych,
1) $piewanie,

m) wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych,

n) 1iinne aktywnos$ci ucznia
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11. W szkole stosuje si¢ nastgpujace elementy oceniania ksztattujacego:

a) cele lekeji,

b) kryteria oceniania (NaCoBeZU),

¢) informacja zwrotna,

d) pytania kluczowe,

€) samoocena,

f) wspoltpraca z rodzicami,

g) ocena kolezenska,

h) metody motywujace ucznia.
11a. Jezeli w oddziale klasowym znajdujg si¢ obcokrajowcy lub uchodzcy nalezy dostosowac
wymagania edukacyjne z uwzglednieniem umiej¢tnosci uczniow nie bedacych obywatelami
RP, wypracowac kryteria oceniania do mozliwosci 1 umiejetnosci danego ucznia. Szczegdtowe

czynnosci dotyczace cudzoziemcow regulujg biezace rozporzadzenia MEN.

12. W kasach I - III osiagnigcia dydaktyczne i wychowawcze ucznidw notuje wychowawca
w:
a) e-dzienniku na platformie Vulcan ( ocena opisowa semestralna i koncowa
oraz biezace uwagi pozytywne i negatywne)
b) biezaca informacja zwrotna w zeszycie OK (tabelka z kryteriami sukcesu,
notatka, naklejka, pieczatka itp.)
13. Skala poziomu zdobytych kompetencji:

1) [+]otrzymuje wuczen, ktdry opanowal peten zakres wiedzy 1 umiejetnosci
z poszczegodlnych zagadnien lub tez znaczng wigkszos$¢
2) [+/-] otrzymuje uczen, ktory opanowal duza cze$¢ umiejetnosci 1 wiadomosci

z poszczegdlnych zagadnien, ale ma tez braki
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3) [-] otrzymuje uczen, ktory opanowat bardzo maty zakres wiedzy 1 umiejgtnosci
4) z poszczegodlnych zagadnien albo nie opanowat ich wcale
14. Oceniajac zachowanie bierze si¢ pod uwage nastepujace kryteria:
1) Wyrazanie emocji
a) Kontroluje wtasne emocje.
b) Reaguj¢ odpowiednio do sytuacji.

2) Obowiazki szkolne
a) Pamigtam o przynoszeniu potrzebnych przybordéw i materiatow.
b) Systematycznie uczg¢szczam na zajgcia.
c) Pracuje samodzielnie.
d) Uwaznie wykonuj¢ zadania, staram si¢ doprowadzi¢ je do konca.
e) Zwracam uwage na starannosc¢ prac.
f) Aktywnie uczestnicz¢ w zajeciach lekcyjnych i zadaniach grupy.
g) Chetnie podejmuje dodatkowe zadania.
h) Staram si¢ bra¢ udziat w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych.
1) - Wykonuj¢ polecenia nauczyciela.

j) Szanuj¢ podreczniki i pomoce szkolne.

3) Wspolpraca z innymi oraz

dzialania na rzecz innych:

a) Staram si¢ zgodnie wspOtpracowac z innymi.

)
b) Rozwigzuje konflikty bez przemocy.
c) Biore udzial w akcjach charytatywnych na rzecz potrzebujacych.
)

d) Pomagam kolegom w klasie radzi¢ sobie w trudnych dla nich sytuacjach.

4) Zasady dotyczace norm wspotzycia w klasie:

a) Przestrzegam zasad obowigzujacych w klasie
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g)

h)

(kontrakt klasowy).

Dbam o porzadek na tawce i czysto$¢ w sali.
Przestrzegam zasad bezpieczenstwa w czasie wyjs¢ i
wycieczek

Potrafi¢ wtasciwie zachowywac¢ si¢ w miejscach
publicznych

Nie przynosze do szkoly = niebezpiecznych
przedmiotow i substancji.

Nie opuszczam szkoly bez zgody rodzica lub
nauczyciela

Nie wysmiewam ztych odpowiedzi, przegranych i
porazek innych.

Szanuje kolegdéw, nauczycieli 1 innych pracownikow.

5. Zachowanie uczniow jest oceniane za pomoca:

a) sygnalizator §wietlny:

e (zielony) - Zachowuj¢ si¢ zgodnie z zasadami!

e (z6Mty) - Nie zawsze zachowuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi zasadami.

e (czerwony) - Lamie¢ zasady obowigzujace w klasie!

b)inne formy oceniania:

e Slowna (upomnienia i pochwaty).

e (Obrazkowa.

15. Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia klasy I- III szkoty podstawowej na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia
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lub na wniosek rady pedagogicznej po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

16. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na

wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow) rada

pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy

programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 68
1. W klasach IV — VIII szkoty podstawowej ustala si¢ nastepujaca skalg ocen:

1) Oceny biezace: 6, 5,4, 3, 2, 1.
2) Roczne 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach

wedlug nastepujacej skali:

Stopien Oznaczenie Skrot literowy
cyfrowe

celujacy 6 cel

bardzo dobry S bdb

dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst
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2. Ustalanie stopnia z takich prac pisemnych ucznia jak: pisemna praca klasowa, sprawdzian,
nastgpuje w powigzaniu z procentowym oszacowaniem poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci

ucznia wg zasady przedstawionej w ponizszej tabelce.

Stopien Oznaczenie [Skroét literowy Skala procentowa
cyfrowe Wszystkie przedmioty

celujacy 6 cel 100%

bardzo dobry 5 bdb 90% - 99%

dobry 4 db 75% - 89%

dostateczny 3 dst 50% - 74%

dopuszczajacy 2 dop 30% - 49%

niedostateczny 1 ndst Ponizej 30%"

3. Nauczyciele w klasach IV —VIII stosuja elementy oceniania ksztattujacego oraz ocenianie
sumujace.

4. Ocenianie $rodroczne i roczne pozostajg wyrazone stopniem.

5. Przedmiotowe Zasady Oceniania zamieszczone s3 na stronie internetowej szkoty. Dostepne
sa rowniez do wgladu u nauczycieli.

6. Przedmiotowe Zasady Oceniania obejmuja:
1) Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny.
2) Zestaw narzedzi oceniania (zgodny ze sposobami i warunkami oceniania

wewnatrzszkolnego).
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3) Wymagania i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych.

7. Zroédta ocen, sposoby kontroli wiadomosci i umiejetnosci ustala nauczyciel w zakresie
swojego przedmiotu.

8. O sposobie oceniania w poszczegolnych obszarach uczniowie sg wezesniej poinformowani.

9. Sprawdziany wiedzy (powyzej 3 ostatnich lekcji) 1 prace klasowe z catych dziatow
zakonczone s3 oceng wyrazong stopniem 1 komentarzem ustnym lub pisemnym
nauczyciela zawierajacym nastepujace aspekty pracy ucznia: ,,to umiesz”, ,,nad tym musisz
popracowac”, ,,tego jeszcze nie umiesz”.

10. Kartkéwki obejmuja material do trzech ostatnich lekcji, moga by¢ niezapowiedziane.

11. Za kartkowki uczen moze otrzyma¢ wynik podany w procentach. Na koniec kazdego
miesigca (lub po dwoch badz po zakoniczonym rozdziale) nastgpuje podsumowanie — suma
procentow ze wszystkich kartkdwek podzielona przez ich ilo§¢ = ocena wg $redniej
procentowej jak w przypadku sprawdzianow/prac klasowych. Uczen moze rowniez
otrzyma¢ ocen¢ cyfrowa (wg Sredniej procentowej jak w przypadku sprawdzianéw/prac

klasowych) lub zosta¢ oceniony wedlug ponizszej tabelki:

90-100% _
50-89% +/-
1-49% -

12. Nauczyciel zwraca sprawdzone 1 ocenione prace ucznia — prace klasowe, sprawdziany,
kartkowki w ciggu dwoch tygodni, natomiast prace klasowe zawierajace dluzsza
wypowiedz pisemng w ciggu trzech tygodni.

13. Prace domowe oceniane sg wybiorczo 1 moga zawiera¢ komentarz nauczyciela ustny lub
pisemny. Prace domowe sa nieobowigzkowe.

14. Nauczyciele przedmiotoéw moga przygotowywaé do wybranego zakresu materiatu tabele

umiej¢tnosci z podstawy programowej, ktore uczen powinien opanowaé. Stopien
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opanowanego lub nieopanowanego materialu odnotowywany jest przez nauczyciela
w tabeli za pomocg plusow ,,+” i minusow ,,-”.

15. Aktywno$¢ jest oceniana zgodnie ze specyfika przedmiotu. Obserwacji dokonuje
nauczyciel uwzgledniajac zakresy dziatan ucznia: aktywny udziat w zajgciach,
przygotowanie do zaje¢. Uczen zbiera w ciggu semestru plusy i minusy, ktére nauczyciel
odnotowuje w e-dzienniku lub w zeszycie ucznia, a na koniec przelicza je na ocen¢
wyrazong stopniem.

16. Kazda lekcja rozpoczyna si¢ podaniem celow sformutowanych w jezyku ucznia i konczy
informacja zwrotng oraz podsumowaniem lekcji.

17. Informacja zwrotna moze mie¢ forme ustng lub pisemng. Komentarz ustny stosowany jest
jako forma ustnego umotywowania oceny.

18.'Uczen moze by¢ raz lub dwa razy w semestrze (ustala to nauczyciel danego przedmiotu)
nieprzygotowany do zaje¢¢, bez konsekwencji. Zaleglty material musi zosta¢ uzupetiony.
Nieprzygotowanie uczen zglasza przed lekcja.

19. W stosunku do ucznidéw ze specyficznymi problemami w nauce stosuje si¢ dostosowania
wymagan zgodnie z zapisami w opinii wydanej przez PPP.

20. Kryteria otrzymania w/w stopni okre$lone s3 poprzez opracowane przez kazdego
nauczyciela ,,Przedmiotowe Zasady Oceniania” z zaje¢ edukacyjnych, ktore to nie moga
by¢ sprzeczne ze Statutem.

21. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

22. Srédroczna oraz roczna ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII ustala sig
wedtug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne

23. Uczniowie oceniani sg wedtug nastepujacych kategorii:

1) Wypemianie obowigzkéw ucznia

2) Zaangazowanie spoteczne
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3) Kultura jezyka

4) Kultura osobista

5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie

6) Szacunek dla innych os6b

7) Zachowanie norm etycznych

8) Reprezentowanie szkoty

9) Zachowanie na lekcji

24.

25.

26.
27.

Nauczyciele umieszczaja w e — dzienniku, w zakladce ,,Uwagi o uczniu” informacje
o zachowaniu (pisemne uwagi i pochwaty)

Pod koniec kazdego semestru kazdy nauczyciel ocenia kazdego ucznia wedtug w/w uwag
1 wlasnych obserwacji, wpisujac na kart¢ ocen¢ z zachowania.

Wz6r Karty Oceny — zatacznik ponizej.

Egzamin poprawkowy — poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory
w wyniku klasyfikacji rocznej (potrocznej) uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Egzamin poprawkowy skltada si¢ z czes$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania

fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktorej zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢

w styczniu — po zakonczeniu tych zaje¢, nie pdzniej jednak niz do konca lutego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:
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1)  Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji;

2)  Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, — jako

cztonek komisji;

4)  Dyrektor moze powotac do sktadu komisji wychowawce klasy, jako gtos doradczy.
Nauczyciel przedmiotu, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe
lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotluje, jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1)  Skfad komisji;
2)  Termin egzaminu poprawkowego;
3) Pytania egzaminacyjne;
4)  Wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Dokumentacj¢ z przeprowadzonego egzaminu udostepnia si¢ na pisemny wniosek rodzica

lub ucznia skierowany do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly w wyznaczonym terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni,

udostepnia prowadzona przez Szkote dokumentacje tych egzaminow.

Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnos$ci przewodniczacego

konkretnej komisji przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin.
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Przewodniczacy komisji, obecny w trakcie udostepniania dokumentacji jest obowigzany
szczegdtowo omowic przebieg tego egzaminu oraz wskaza¢ mocne i stabe strony ucznia,

a takze dokona¢ porownania odpowiedzi pisemnych i ustnych
z wymaganiami edukacyjnymi.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

Zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, zglasza si¢ w terminie pigciu dni roboczych od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego.

KARTA OCENY (zatacznik do pkt.26)

KLASA....

Nazwisko ucznia | n-1 n-1 n-1 n-1 n-1 n-1 n-1 Ocena wychowawcy

28. Wychowawca na podstawie zgromadzonych informacji o uczniu oraz usrednionej ocenie
z zachowania wstawionej przez wszystkich nauczycieli uczacych ucznia oraz pedagoga,
nauczyciela biblioteki 1 nauczycieli swietlicy, wystawia ocen¢ z zachowania na koniec
kazdego semestru.

29. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;j.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

W ciggu semestru nauczyciel klas IV-VIII jest zobowigzany do wystawienia co najmniej
trzech biezacych ocen.

Sprawdzian godzinny i praca klasowa z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII powinny by¢
zapowiedziane na tydzien przed ich realizacja i zaznaczone przez nauczycieli w,,Dzienniku
elektronicznym”.

W ciggu tygodnia moga si¢ odby¢ nie wigcej jak trzy godzinne sprawdziany i prace
klasowe.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen, nie wlicza si¢ ocen uzyskanych z tych zaje¢. Na §wiadectwie widnieje zapis
uczeszezal/uczeszczata.

Finalisci konkursow przedmiotowych o zasieggu wojewddzkim 1 krajowym w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim 1 krajowym
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.
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1.

§ 69

Na miesigc  przed $rodrocznym 1 rocznym  klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowigzani poinformowaé ucznia ijego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanej dla niego Srodrocznej i rocznej niedostatecznej ocenie
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych 1 przewidywanej Srodrocznej 1 rocznej nagannej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

W powyzszym terminie informuje si¢ réwniez rodzicow w przypadku - zagrozenia
nicklasyfikowaniem 1 powiadamia o mozliwosci przeprowadzenia egzaminu
klasyfikacyjnego.

Miesigc przed klasyfikacja potroczng (roczng) wychowawca informuje rodzicéw
oddzielnym pismem lub droga elektroniczng o przewidzianych dla ucznia ocenach

niedostatecznych semestralnych (rocznych) oraz/lub ocenie nagannej z zachowania

4. Rodzice potwierdzaja podpisem lub informacjg zwrotng e- dzienniku.

5.

Na tydzien przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o ustalonych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz ustalonej ocenie klasyfikacyjne;j
zachowania.

Informacje o postgpach edukacyjnych 1 wynikach nauczania rodzice/ prawni opiekunowie
ucznioéw klas I-1IT i IV-VIII uzyskuja na biezaco w e-Dzienniku oraz podczas wywiadowek.
W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku kontaktu ze strony rodzicow

nauczyciel danego przedmiotu umawia si¢ z rodzicami na rozmowe¢ indywidualna.

§70
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1. Ogolne kryteria oceny z osiggnie¢ edukacyjnych.
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiadomos$ci i1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza podstawe
programow3, samodzielnie 1 tworczo rozwija swoje uzdolnieni, lub;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tno$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych oraz proponuje rozwigzania nietypowe,
lub;

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
szczebla wyzszego niz szkolny.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocen¢ dobra,
a ponadto:
a) w pelnym zakresiec opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lone programem
nauczania;
b) potrafi stosowaé¢ zdobyta wiedze do rozwigzywania probleméw i zadan w nowych
sytuacjach;
c) wykazuje samodzielno$¢ 1 potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z r6znych zrédet
wiedzy.
3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal w pelnym zakresie wiadomos$ci i umiej¢tnosci okre§lone programem
nauczania;
b) poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania;
c) rozwigzuje zadania i problemy o podwyzszonym stopniu trudnosci.
4) Stopien dostateczny — podstawowy poziom wymagan, otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal w pelnym zakresie wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania;
b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o podstawowym stopniu

trudnosci;
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c) posiada umiej¢tnosci poprawnego rozumowania i wnioskowania.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiadomos$ci 1 umiejetnosci bezwzglednie konieczne w danym etapie
ksztatcenia, nizsze jednak niz wymagania podstawowe;

b) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych podstawa programowa, ale
braki te nie przekraczaja mozliwosci dalszego ksztatcenia;

c) rozwigzuje z pomoca nauczyciela typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktore:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania, ktére
konieczne sg do dalszego ksztatcenia;

b) nie potrafi rozwigza¢ zadan praktycznych i teoretycznych o elementarnym stopniu
trudno$ci nawet z pomocg nauczyciela;

C) mie zna i nie rozumie podstawowych pojec;

d) wykazuje brak systematycznosci i checi do nauki.

7) W przypadku, gdy uczen z opinig nie spetnia swoich obowiazkéw szkolnych (takich jak;
prowadzenie zeszytu, przygotowanie do lekcji zgodnie, uczestniczenie w zaj¢ciach
wyrownawczych i konsultacjach) z zaleceniami zawartymi w opinii nauczyciel ma prawo
wystawi¢ oceng¢ niedostateczng.

8) Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej uczen otrzymal ocen¢ niedostateczng, szkota

i nauczyciel stwarzaja mu szans¢ uzupetnienia brakow.

§71
1. Warunki, sposob 1 kryteria oceniania zachowania:
1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
a) wywiagzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

b) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
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c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
g) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali,

z podanymi skrotami:

—

) zachowanie wzorowe - wz;

N

) zachowanie bardzo dobre -bdb;

w

) zachowanie dobre -db;

N

) zachowanie poprawne - popr;

5) zachowanie nieodpowiednie - ndp;
6) zachowanie naganne - ng.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Uczniowi realizujagcemu na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki oraz uczniowi spelniajacemu obowigzek nauki poza szkola nie ustala si¢ oceny
zachowania.

5. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z zapisami niniejszego statutu dotyczacymi trybu ustalania tej oceny:
1) Powoluje komisjg, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna;

2) W skiad komisji wchodza:
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o e g s

8)

o))

) dyrektor albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy komisji,

O

) wychowawca klasy,

(2)

) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog szkolny,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
Spotkanie komisji, na ktorym ustalana jest roczna ocena klasyfikacyjna odbywa si¢
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
Ocena ustalana jest w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow ,
W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sklad komisji, imi¢ i nazwisko
ucznia, termin posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protoko6t stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.

Zachowanie wzorowe prezentuje uczen, ktory spetnia nastgpujace wymagania:

1)

Wykonywanie obowigzkow szkolnych:

a) nie spdznia sie,

b) jego stroj jest zgodny z wymaganiami okre§lonymi w statucie,

c) rzetelnie przygotowuje si¢ do lekcji 1 aktywnie w nich uczestniczy,
d) przestrzega przepisow Statutu i regulaminéw szkolnych,

€) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w szkole 1 poza nia,
f) zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw,

g) ma liczne pochwaly;

Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:

a) godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz;
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b) bierze aktywny udziat w zyciu szkoty,
¢) z whasnej inicjatywy wykonuje prace na rzecz klasy 1 szkoty,
d) powierzone prace wykonuje chetnie i starannie;

3) Kultura osobista:

a) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

b) przestrzega zasad kultury w kontaktach z rowiesnikami 1 dorostymi,
¢) wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,

d) nie uzywa wulgarnych stéw, wyrazen 1 gestow,

e) jest uprzejmy i uczynny,

f) okazuje szacunek innym osobom,

g) dba o higieng¢ osobista;

4) Postawa spoleczna ucznia:

a) wystepuje z inicjatywa pomocy kolezenskiej,

b) przeciwstawia si¢ stosowaniu przemocy,

c) odnosi si¢ z szacunkiem do osiagni¢¢ kolegow,

d) jest wspotczujacy, nie wywyzsza si¢, nie obmawia,

e) jest tolerancyjny i1 wyrozumialy wobec innych wyznan, pogladow, sytuacji

materialnej oraz rodzinnej kolezanek i kolegow,
f) staje w obronie stabszych,
g) aktywnie uczestniczy w tworzeniu dobrej atmosfery w klasie,

h) zawsze wykonuje polecenia pracownikow szkoty,
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1) nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,
J) szanuje mienie innych osob 1 szkoty,

k) dba o tad i porzadek w klasie, szkole i jej otoczeniu,

1) dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje i1 kolegow,

m) czynnie uczestniczy w ochronie przyrody,

n) nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce i jej nie udziela,
0) nie przywlaszcza sobie efektow cudzej pracy;

5) Ponadto uczen ten spetnia dwa z ponizszych kryteriow:

a) jest organizatorem imprez klasowych i szkolnych,
b) dziata aktywnie w samorzadzie uczniowskim,

6) Uczestniczy w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,

7) Reprezentuje szkolte w zawodach sportowych,

8) Reprezentuje wie$ lub gming w konkursach, turniejach, zawodach sportowych,

9) Aktywnie uczestniczy w imprezach srodowiskowych.

Oceng bardzo dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze wymagania:

1) Wykonywanie obowigzkow szkolnych:

a) nie spdznia si¢ bez uzasadnienia,

b) jego stroj jest zgodny z wymaganiami szkoty,

c) rzetelnie przygotowuje si¢ do lekcji i aktywnie w nich uczestniczy,
d) przestrzega przepiséw Statutu i regulaminow szkolnych,

e) zawsze dotrzymuje ustalonych terminow,
2) Aktywnos¢ szkolna 1 pozaszkolna:
a) godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

b) bierze aktywny udziat w zyciu szkoty,
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c) powierzone prace wykonuje ch¢tnie i starannie;
3) Kultura osobista:

a) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

b) przestrzega zasad kultury w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,
¢) wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,

d) nie uzywa wulgarnych stéw, wyrazen i gestow,

e) jest uprzejmy i uczynny,

f) okazuje szacunek innym osobom,

g) dba o higieng osobista;

4) Postawa spoleczna ucznia:

a) wystepuje z inicjatywa pomocy kolezenskiej,
b) przeciwstawia si¢ stosowaniu przemocy,

C) nie wywyzsza si¢, nie obmawia,

d) szanuje prace swoich kolezanek i1 kolegow,

e) jest tolerancyjny i wyrozumialy wobec innych wyznan, pogladow, sytuacji

materialnej oraz rodzinnej kolezanek 1 kolegow,

f) staje w obronie stabszych,

g) uczestniczy w tworzeniu dobrej atmosfery w klasie,

h) zawsze wykonuje polecenia pracownikow szkoty,

1) nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,

J) szanuje mienie innych osob 1 szkoty,
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k) dba o tad i1 porzadek,

1) dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow,

m) czynnie uczestniczy w ochronie przyrody,

n) nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce i jej nie udziela,
0) nie przywlaszcza sobie efektow cudzej pracy;

5) Ponadto uczen ten spetnia jedno z ponizszych kryteriow:

a) jest organizatorem imprez klasowych i szkolnych,

b) dziata aktywnie w samorzadzie uczniowskim,

¢) uczestniczy w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,

d) reprezentuje szkote w zawodach sportowych,

e) reprezentuje wies lub gming w konkursach, turniejach, zawodach sportowych,
f) aktywnie uczestniczy w imprezach Srodowiskowych.

9. Dobre zachowanie wykazuje uczen, ktéry spelnia podane nizej wymagania:

1) Wykonywanie obowigzkéw szkolnych:
a) liczba spdzZnien bez uzasadnienia nie przekracza 3,
b) jego stroj jest zgodny z wymaganiami szkoty,
¢) przygotowuje sie do lekcji,
d) przestrzega przepisow Statutu 1 regulaminéw szkolnych,

e) zdarza sie, ze nie dotrzymuje termindw lub niezbyt dobrze wywiazuje sie

z powierzonych zadan,

f) zdarzaja si¢ negatywne uwagi o jego zachowaniu.
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2) Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:
a) wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty.

3) Kultura osobista:
a) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,
b) przestrzega zasad kultury w kontaktach z réwiesnikami i dorostymi,
c¢) wiasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,
d) nie uzywa wulgarnych stéw, wyrazen i gestow,
e) jest uprzejmy i uczynny,
f) okazuje szacunek innym osobom,
g) dba o higieng osobista.

4) Postawa spoteczna ucznia:
a) nie odmawia pomocy kolezankom 1 kolegom,
b) nie stosuje przemocy, nie dokucza stabszym,
¢) szanuje prac¢ swoich kolezanek i kolegow,

d) jest tolerancyjny i wyrozumialy wobec innych wyznan, pogladow, sytuacji

materialnej oraz rodzinnej kolezanek i kolegéw,

e) stara si¢ uczestniczy¢ w tworzeniu dobrej atmosfery w klasie,

f) wykonuje polecenia pracownikéw szkoty,

g) nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,

h) szanuje mienie innych osob i szkoty,
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1) dba o tad 1 porzadek,

j) dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje i kolegow,

k) uczestniczy w ochronie przyrody,

1) nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce,

m) nie przywlaszcza sobie efektow cudzej pracy.

n) Uczen otrzymuje ocen¢ poprawne, jezeli spetnia nast¢pujgce wymagania:
1) Wykonywanie obowiazkéw szkolnych:

a) liczba spdznien bez uzasadnienia nie przekracza 6,

b) zdarza mu si¢ mie¢ wyglad 1 str6j niezgodny z wymaganiami szkoty,

¢) nie zawsze jest przygotowany do lekcji,

d) przestrzega przepiséw Statutu i regulaminow szkolnych,

e) zdarza si¢, ze nie dotrzymuje terminéw lub niezbyt dobrze wywigzuje si¢

z powierzonych zadan,
f) ma uwagi negatywne.
2) Aktywnos¢ szkolna i1 pozaszkolna:

a) na prosbe pracownikoéw szkoty wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty we wspolpracy

Z innymi uczniami.
3) Kultura osobista:
a) na ogo6t kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

b) stara si¢ by¢ kulturalny, cho¢ jego sposéb kontaktu z kolegami czasem budzi

zastrzezenia,
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c¢) wiasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,

d) w gniewie zdarza mu si¢ stosowanie przemocy lub uzywanie wulgarnych stow,

wyrazen i gestow,
e) dba o higieng osobista.
4) Postawa spoteczna ucznia:
a) czasami odmawia pomocy kolezankom i kolegom,
b) nie stosuje przemocy, nie dokucza stabszym,
¢) szanuje prace swoich kolezanek i1 kolegéw,
d) zdarza mu si¢ uczestniczy¢ w bojkach,
e) czasem przyczynia si¢ do pogorszenia relacji migedzy kolezankami 1 kolegami,

f) zdarza mu si¢ by¢ nietolerancyjnym i niewyrozumialym wobec innych wyznan,

pogladow, sytuacji materialnej oraz rodzinnej kolezanek i kolegow,
g) nie zawsze wykonuje polecenia pracownikoéw szkoty,

h) nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,
1) szanuje mienie innych 0sob i szkoty,

j) nie przejawia troski o wyglad otoczenia,

k) przewaznie dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow,

1) nie niszczy przyrody,

m) na ogo6t nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce,

n) nie przywlaszcza sobie efektow cudzej pracy.
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10. Uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednie, jezeli prezentuje ponizszg postawe:

1) Wykonywanie obowiazkéw szkolnych:
a) liczba spdznien bez uzasadnienia przekracza 6,
b) nie przygotowuje si¢ do lekcji,

¢) pomimo upomnien nauczycieli nie przestrzega przepiséw Statutu i regulamindéw

szkolnych,
d) ma liczne uwagi negatywne.
2) Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:
a) odmawia wykonywania jakichkolwiek prac na rzecz szkoty,
b) psuje wizerunek szkoty.
3) Kultura osobista:
a) nie przestrzega norm zachowania,
b) w spos6b wulgarny, za pomocg stow i1 gestow, odnosi si¢ do kolegow,
c) jest arogancki,
d) jego postepowanie cechuje agresja stowna, fizyczna i psychiczna,
e) wysmiewa i lekcewazy innych,
f) dokucza innym,
g) obraza pracownikow szkoty,
h) ktamie i oszukuje.

4) Postawa spoteczna ucznia:
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a) odmawia pomocy kolezankom i kolegom,
b) przeszkadza kolegom w pracy, niszczy efekty ich pracy, utrudnia prowadzenie lekcji,
¢) dokucza innym,

d) jest nietolerancyjny i niewyrozumiaty wobec innych pogladdw, sytuacji materialnej

oraz rodzinnej kolezanek i kolegow,

e) lekcewazy polecenia pracownikow szkoty,

f) pali papierosy, pije alkohol lub uzywa narkotykow,

g) niszczy mienie innych oséb 1 szkoty,

h) zasmieca otoczenie,

1) nie dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje oraz kolegdw,
J) niszczy przyrode,

k) korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce,

1) przedstawia cudze prace, publikuje je jako swoje.

11. Uczen otrzymuje zachowanie naganne, jezeli prezentuje ponizsza postawe:

1) Wykonywanie obowiazkow szkolnych:
a) czesto sie spoznia,
b) bardzo czgsto nie przygotowuje si¢ do lekcji,
¢) notorycznie tamie przepisy Statutu 1 regulaminéw szkolnych,
d) ma liczne uwagi negatywne.

2) Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:
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1) odmawia wykonywania jakichkolwiek prac na rzecz szkoty,
2) psuje wizerunek szkoty,
3) dezorganizuje prace¢ szkoty.
3) Kultura osobista:
a) nie przestrzega norm zachowania,
b) jest wulgarny i arogancki,
¢) jego zachowanie cechuje agresja, wszczyna bojki,
d) przesladuje kolezanki i kolegow,
e) wySmiewa si¢, lekcewazy 1 upokarza innych,
f) wymusza pienigdze i inne rzeczy,
g) zastrasza kolezanki 1 kolegow,
h) kradnie,
1) obraza pracownikéw szkoty,
J)uzywa grézb lub przemocy wobec pracownikéw szkoty,
k) ktamie 1 oszukuje.
4) Postawa spoteczna ucznia:
a) namawia innych do negatywnych zachowan,
b) dezorganizuje prace na lekcji,
¢) jest nietolerancyjny i niewyrozumiaty wobec innych,

d) lekcewazy polecenia pracownikow szkoty,
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e) pali papierosy, pije alkohol, zazywa lub rozprowadza narkotyki,
f) niszczy mienie innych oséb i szkoty,

g) zagraza zdrowiu i1 bezpieczenstwu swojemu oraz kolegow,

h) niszczy przyrode,

1) popehit czyny karalne.

§ 72

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen jest nieklasyfikowany, jezeli byt nieobecny na ponad potowie (50% + 1 godzina)
czasu przeznaczonego na zajeciach w szkolnym planie nauczania i brak jest ocen
Z 7ajec.

Jesli natomiast uczen posiada oceny mimo niskiej frekwencji, nalezy go klasyfikowac.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

. Warunki, tryb 1 forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw

oswiaty 1 wychowania.
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§73
1. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢é
edukacyjnych.
a) zlozenie podania o egzamin sprawdzajacy przez rodzica do dyrektora
w terminie dwoch dni po otrzymaniu informacji o ocenach proponowanych,
b) forme egzaminu sprawdzajacego ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu
z rodzicami i dzieckiem,
c¢) sktad komis;ji ustala dyrektor szkoty. W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoly lub nauczyciel wskazany przez = dyrektora —
przewodniczacy,
b. nauczyciel przedmiotu,
c. nauczyciel o podobnych kwalifikacjach jak nauczyciel przedmiotu.
d) w czasie trwania egzaminu sprawdzajacego moga by¢ obecni rodzice - prawni
opiekunowie w charakterze obserwatorow,
e) zestaw zagadnien opracowuje nauczyciel przedmiotu, na podstawie wymagan
edukacyjnych okreslonych w niniejszym statucie,
f) po przeprowadzonym egzaminie komisja sporzadza protokot, ktéry dotacza do
dokumentacji przebiegu nauczania,
g) wynik tego egzaminu jest ostateczny,
2. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie pdzniejszym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty. Za przyczyny losowe uznaje si¢ chorobg¢ ucznia, Smier¢ osoby

bliskiej, wypadek, przewlekta chorobe osoby bliskie;j.
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1.

§74
Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.
Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna

z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene

klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziatajg w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty 1 wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgloszenia
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zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§75
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
otrzymat negatywna ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec

edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw

o$wiaty i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod

warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§76
1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystapil ponadto do egzaminu ésmoklasisty.
2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
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lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spelnit wymienionych warunkéw, powtarza

ostatnig klase szkoty podstawowe;.

Rozdzial 8

Doradztwo zawodowe, wolontariat

§77

W Szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno—zawodowego, prowadzonego

przez specjalistow, w mysl przepisu art. 42d Karty Nauczyciela - doradcow

zawodowych, ktorego celem w szczegdlnosci jest:

1.

potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, ktéora ma si¢
przyczyni¢ do zwigkszenia trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych
1 zawodowych oraz minimalizowania kosztow psychicznych wynikajacych
z niewlasciwych wyboréw;

zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na ucznidow w ramach

planowych dziatan;

udzielanie uczniom pomocy w wyborze 1 selekcji informacji dotyczacych
edukacji 1 rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju

zawodowego;

doradzanie = w  wyborze S$ciezki  edukacyjno-zawodowej  uczniom

niepetnosprawnym;
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5.

obnizenie spotecznych kosztow ksztatcenia dzigki poprawieniu trafnosci

wybordow na kolejnych etapach edukacji.

2. Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w sposob zaplanowany. Planowanie

polega na stworzeniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego. Strukture

1 zakres oraz forme¢ dokumentu okreslajacego Wewnatrzszkolny System Doradztwa

Zawodowego dostosowuje si¢ do specyfiki szkoty.

§78

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dziatania podejmowane

w Szkole w celu przygotowania ucznidow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku

ksztalcenia.

2. Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

1.

2.

zadania jego realizatoréw (w ramach planu pracy na dany rok szkolny);
czas 1 miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dziatan na dany rok szkolny);
metody i1 narzedzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematow zajec);

oczekiwane efekty (m.in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiej¢tnosciach,

postawach uczniéw);

sposoby ewaluacji ( np. rozmowy indywidualne, ankiety);

sposob  organizacji wspoldzialania z  poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dla ucznidow i rodzicow

w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego;

spis instytucji do wspotpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu

Doradztwa Zawodowego.

3. Przed stworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dokonuje

si¢ diagnozy potrzeb ucznidw, nauczycieli, rodzicow.
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§79
1. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie
1 koordynacj¢ doradztwa Dyrektor Szkotly zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu

w Szkole.
2. Oprocz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery

zawodowej;

2. gromadzenie, aktualizacj¢ 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych

i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3. prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do $§wiadomego planowania

kariery i podj¢cia roli zawodowej;

4. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradcze; prowadzonej - przez

Szkote;

5. wspotprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej prowadza takze nauczyciele i specjali§ci zatrudnienie

w Szkole.

4. Doradca zawodowy dokumentuje swoja prace odpowiednio do realizowanej formy
pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie

sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkotly i1 placowki.
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§ 80

Sposéb organizacji i realizacji dzialan Szkoly w zakresie wolontariatu

1. Szkolny wolontariat wspiera funkcj¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza Szkoty:

1.

umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy 1 nowych umiejetnosci, poszerza
zasOb  wiedzy 'z  zakresu probleméw  wykluczenia  spotecznego,

niepetnosprawnosci, bezdomnosci;

przyczynia si¢ do ksztalttowania postaw prospotecznych ucznidéw, stalej

gotowosci niesienia pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;

umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom uczniéw pochodzacym z ubogich

rodzin, ktérych rodzice potrzebuja pomocy i wsparcia.

§ 81

1. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu w ramach Szkolnego

Klubu Wolontariusza.

1.

Szkolny Klub Wolontariusza jest sekcjg w ramach Samorzadu Uczniowskiego.

Szkolny Klub Wolontariusza w szczegdlnosci:

rozwigzuje trudnosci niektorych uczniow bez interwencji innych instytucji (np.
pomoc w nadrabianiu zalegtosci szkolnych, jednorazowe akcje pomocy
materialnej ubogim uczniom);

uczy wartos$ci, jaka jest pomoc innym, wrazliwos$ci oraz wzajemnej zyczliwosci

poprzez:

a. udzielanie korepetycji uczniom z problemami w nauce;

125
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

3.

b. zbiorki pieniedzy dla potrzebujacych uczniow szkoly, poprzez np.
zorganizowanie loterii fantowej, szkolnej dyskoteki badz uczniowskiej

imprezy integracyjnej;
c. zbidrki podrecznikow i ksigzek;

d. dziatania kulturalne: szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych

gazetek gtownie o tematyce humanitarnej;

promuje ide¢ wolontariatu w Szkole 1 srodowisku lokalnym.

4. W sktad Szkolnego Klubu Wolontariusza wchodza:

1.

2.

opiekun lub opiekunowie Klubu (nauczyciel lub nauczyciele);
lider Klubu (wybrany spos$rod uczniow);
cztonkowie Klubu — uczniowie szkoty.

Opiekun i lider kieruja dziatalnoscig Klubu, reprezentuja Klub na zewnatrz oraz

wspoOtpracuja z centrami wolontariatu.

§ 82

Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczegdlnosci:

I.

2.

zainicjowanie powstania grupys;

zachgcenie wolontariuszy do zaangazowania;

szkolenie wolontariuszy;

wspoOtpracy z rodzicami;

wspieranie wolontariuszy;

prowadzenie dla nich systematycznych spotkan;

motywowanie w sytuacjach zniechecenia.
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1.

1.

§ 83

Wolontariat organizowany w Szkole stanowi ptaszczyznge wspotpracy z innymi

instytucjami w S$rodowisku lokalnym — os$rodkiem pomocy spotecznej, osrodkiem

kultury, biblioteka, placowkami opieki i wychowania.

Do dziatah podejmowanych w  partnerstwie z innymi instytucjami nalezg

w szczegblnosci:

1.

2.

zbiorki pieniedzy dla potrzebujacych;

pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastgpczych badZz zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

odwiedziny w $wietlicach srodowiskowych, domach dziecka, domach pomocy

spolecznej;

organizacje imprez o charakterze kulturalnym 1 integracyjnym dla

podopiecznych placéwek funkcjonujacych w srodowisku lokalnym;

przygotowywanie $wiatecznych paczek dla seniorow badz dzieci z domow

dziecka.

§ 84

Organizacja wspoldzialania Szkoly z poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi

Wspoldziatanie Szkoly z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega na:

1.

2.

dostgpnosci informacji o pracy poradni w widocznym miejscu na terenie Szkoty;

omawianie z rodzicami trudnosci dziecka i wskazanie mozliwosci zgloszenia si¢

z dzieckiem do poradni;

127
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

przekazywaniu przez pracownikOw poradni, podczas oméwienia wynikow

badan, informacji o potrzebie dostarczenia opinii o dziecku do Szkoty;

zwracaniu si¢ przez pracownikdéw poradni, za zgoda rodzicéw, z pisemng prosba
do Dyrektora w przypadku koniecznos$ci poszerzenia diagnozy psychologiczno

— pedagogicznej o opinie nauczycieli.

Procedura rozwigzywania problemoéw zdiagnozowanych przez pracownikow

pedagogicznych Szkoty lub poradni obejmuje:

1.

2.

zgloszenie przez pracownika Szkoty problemu do poradni;

spotkanie robocze pracownika poradni i pracownika Szkoly w celu zbudowania

planu rozwigzania problemu;
przedstawienie planu Dyrektorowi Szkoty;

wspllne ustalenie zadan do wykonania wraz z terminami i osobami

odpowiedzialnymi.

Psychoedukacja nauczycieli, rodzicéw 1 ucznidéw realizowana jest w miar¢ mozliwosci

poprzez pracownikow poradni po zgloszeniu zapotrzebowania przez Szkote.

Podstawowa forma wspotpracy przy podejmowanych dziataniach sg spotkania grupy

wsparcia psychologoéw, pedagogéw i pracownikéw Szkoty.

Dziatania podejmowane przez pracownikéw poradni moga mie¢ charakter:

1.

2.

3.

konsultacji,
zaje¢ wyktadowo —warsztatowych,

mediacji.
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Rozdzial 9

Ceremonial szkolny
§ 85

Szkota posiada sztandar szkoty.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwata na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposrdéd uczniow szkoty 1 sklada sie z dwoch

trzyosobowych sktadow.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klas VI-
VII Szkoty wyr6zniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie 1 wzorowym

zachowaniu.

Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
1. Chorazy (sztandarowy)-jeden uczen,
2. Asysta- dwie uczennice.

Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy szdstej i sibdmej oraz

samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzony.

Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego

zakonczenia roku szkolnego).
Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

Insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego

ramienia do lewego boku i biate r¢kawiczki.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie

innych szkoét instytucji lub organizacji.

Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica

(ortem).

Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy

niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru

WSZzyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznosc”.
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.

Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stop¢ i oburacz pochyla

sztandar.
Sztandar oddaje honory:
1. na komendg ,,do hymnu” i,,do hymnu szkotly”,
2. w czasie wykonywania ,,Roty”,
3. gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udzialem wojska),
4. w trakcie §lubowania uczniow klasy pierwszej,
5. podczas opuszczenia trumny do grobu,
6. w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
7. podczas sktadania wiencow, kwiatow 1 zniczy przez delegacj¢ szkoty,

8. w trakcie uroczystosci koscielnych.

§ 86

130
Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem
ul. Ztota 2, 86-302 Mokre
tel./fax: 56 468 13 10

e-mail: sekretariat@spmokre.com.pl

e-mail: dyrektor@spmokre.com.pl

www.spmokre.com.pl



mailto:sekretariat@spmokre.com.pl

Godto/logo szkoty prezentuje wizerunek ksigdza Jana Twardowskiego umieszczony

w kole, na ktérego obrzezu widnieje petna nazwa szkoly.

Logo umieszczane jest na stronach tytutlowych najwazniejszych dokumentow
szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych,
itp.

§ 87
Szkota posiada hymn —,, U ksigdza Jana”

Hymn S$piewany jest podczas rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego, w Dniu

Patrona oraz podczas §lubowania klasy pierwsze;.

§ 88

Slubowanie klasy pierwszej Szkoly Podstawowej

Slubowanie uczniéw klasy pierwszej odbywa sie¢ podczas uroczystosci szkolnej po

wprowadzeniu sztandaru.

Przedstawiciele klasy pierwszej podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej
z wyciagnieta do gory na wysokosci oczu prawa reke z wyciggnigtymi dwoma palcami
w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi: ,,Slubuje byé dobrym Polakiem, dbaé
o dobre imi¢ swojej klasy i szkoly. Bede uczy¢ si¢ w szkole, jak kocha¢ Ojczyzng, jak
dla niej pracowac kiedy urosne. Bedg stara¢ si¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem

i naukg sprawia¢ rado$¢ rodzicom i nauczycielom”.

Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do goéry na
wysokosci oczu prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru

1 powtarza rot¢ przysiegi.
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Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek mowiac:

,Pasuje Ci¢ na ucznia Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Mokrem”.
Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

Slubowanie klas pierwszych odbywa si¢ ' w Dniu Patrona lub w pierwszej potowie

pazdziernika.

§ 89

Pozegnanie absolwentow
. Nauroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadajg slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni st0ja na bacznos¢.

Absolwenci trzymaja uniesiong do goéry rgke z wyciagnigtymi dwoma palcami
w kierunku sztandaru 1 powtarzaja slowa przysiggi: ,,My, absolwenci Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego Tobie, Szkoto $lubujemy: dba¢ o honor
i tradycje szkoly; zawsze przestrzegac zasad ,,fair- play” — zdobyta wiedzg, umiejetnosci
jak najlepiej wykorzystywa¢ w dalszym swoim Zyciu; zawsze pracowac sumiennie

iuczciwie; SLUBUJEMY™.

§ 90
Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢ §wigta panstwowe: Dzien
Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14
pazdziernika), Narodowe Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

. Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
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1. rozpoczecie roku szkolnego,
2. Swieto Szkoty i $lubowanie klasy pierwszej,
3. zakonczenie roku szkolnego,

4. uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udzialem sztandaru

szkoty.

§ 91
1. Podczas §wiat 1 uroczystosci szkolnych uczen zobowigzany jest do stosowania zasad ubioru

zgodnego z ogodlnie przyjetymi normami spotecznymi.

1. Stroju od$wigtnego uzywa si¢ podczas uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego, akademii z okazji $wiat panstwowych, Slubowania klas pierwszych, Dnia
Edukacji Narodowej 1 Dnia Patrona oraz w szczegolnych sytuacjach po uzgodnieniu
z dyrekcja szkoty.

§ 92

Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1. Na komend¢ prowadzacego uroczystosc:

1. ,,Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢”- wszyscy uczestnicy przyjmuja

postawe zasadnicza 1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

2. ,,.Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje si¢ 4 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
3. ,,.Do S$lubowania”- uczestnicy pozostaja w postawie zasadnicze] do jego

zakonczenia komendg ,,Spocznij”;

4. ,,Do przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na

wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet; zdajacy i przyjmujacy
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sztandar Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1 wygtasza formuile:
,Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Mokrem. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza
szkole 1 jej Patrona”. Chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przyklgka na
prawe kolano, catuje roég sztandaru, wstaje 1 wygtasza formule: ,,Przyjmujemy
od Was sztandar Szkoty Podstawowej im. im. ks. Jana Twardowskiego
w Mokrem. Obiecujemy dbac¢ o niego, sumiennie wypetia¢ swoje obowigzki
i godnie reprezentowal naszg szkol¢ 1 naszego Patrona.”’; Chorgzowie
przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali czlonkowie
pierwszych skladow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy
1 rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich
klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na

wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

5. Na zakonczenie czg$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
,Baczno$¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢”- uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadniczg, a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje

komendg ,,Spocznij!”.

Rozdzial 10

Organizacja Oddzialu Przedszkolnego

§ 93
Organizacj¢ oddzialu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz

organizacyjny szkoly.

W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegdétowy rozktad dnia, opracowany przez

nauczyciela oddzialu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia
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10.

ustalonego przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Szczegotowy rozklad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Oddzial przedszkolny pracuje od poniedziatku do piagtku przez 5 godzin dziennie,
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy

szkoly terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin, na
wniosek rodzicow szkola zapewnia wychowankowi opiek¢ w $wietlicy szkolne;.

Opiceka ta jest ptatna zgodnie z uchwala Rady Gminy Grudziadz.

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie

dzieciom niepelnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze w oddziale przedszkolnym zorganizowac

zajecia dodatkowe.
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo ( religia, zajecia umuzykalniajace i inne)

dostosowuje si¢ do mozliwos$ci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

Dzieci z oddzialu przedszkolnego moga korzysta¢ ze stolowki szkolnej na ogdlnych

zasadach okreslonych przez szkote.

§ 94
Ogolne zasady oraz szczegdlowe kryteria naboru do oddzialu przedszkolnego ustala
organ prowadzacy szkote 1 podaje do publicznej wiadomosci.
W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wplywajace wnioski o przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddzialu przedszkolnego na

warunkach dotyczacych obywateli polskich.
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§ 95

1. Celem oddzialu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1.

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego

osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego
1 spotecznego oraz wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci

1 sprawnosci, jaki jest niezbedny do podjecia nauki w szkole;

uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami
1 normami postepowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialno$ci za wtasne

postgpowanie i zachowanie;

wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig

wspotdziataniu w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Do zadan oddziatlu przedszkolnego nalezy:

1.

zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego
1 fizycznego w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
$wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu
w oddziale przedszkolnym:;

organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
1 wypoczynku oraz prawidlowosciami psychologii rozwojowej dzieci;
dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja

zgodnie z jednostkowymi potrzebami i mozliwos$ciami;
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5. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej
inicjatywy;

6. prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8. podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci —narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

9. organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub

losowych potrzebna jest stala badz dorazna pomoc materialna.

§ 96
1. Oddzial przedszkolny:

1. wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka dostosowujac tresci,
metody oraz organizacj¢ pracy wychowawczo -dydaktycznej i opiekunczej do

potrzeb i mozliwos$ci, w szczegolnosci poprzez:
a. stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;
b. system ofert edukacyjnych;
c. stosowanie zadan otwartych w trakcie zaje¢;
d. dzialania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

2. umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu
1 poznawaniu otaczajacego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do

rzeczywistych potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan dzieci,

3. organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci
réznorodnych kontaktow spolecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje

osobowe, a takze umozliwiajacych im wyrazanie wilasnych emocji, mysli
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1 wiedzy w roznorodnej tworczosci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowe;,
muzycznej;
4. w dzialalno$ci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka

polskiego oraz bogactwo kultury 1 tradycji narodowej i regionalnej;

5. tworzy warunki umozliwiajgce dziecku osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej”

w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa.

Oddziat realizuje cele 1 zadania podczas pracy z cala grupa dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego,
stosujac zroznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z roznorodnych

koncepeji pedagogicznych.
W oddziale przedszkolnym:

1. prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym

z poziomem rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;
2. wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci i wartosci,

3. szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolno$ci

czy utomnosci;
4. nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde wyrzadzona dziecku przez innych.
W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest
w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
zaje¢ specjalistycznych, porad 1 konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji,

warsztatow 1 szkolen.

Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapic¢

moga: rodzice dziecka, nauczyciel oddzialu przedszkolnego, specjalista prowadzacy
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zajecia z dzieckiem, poradnia psychologiczno — pedagogiczna, pracownik socjalny,

asystent rodziny, kurator sagdowy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest

dobrowolne i bezptatne.

§97

Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:
1. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2. odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki,

sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3. inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegoélno$ci

zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne;
4. przygotowanie do samodzielnos$ci w zyciu dorostym.

Oddzial przedszkolny realizuje swoje cele 1 zadania we wspoldzialaniu z rodzicami

dziecka.

§ 98
Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemocy
1 poszanowanie ich godnos$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec¢

organizowanych poza szkota:

1. zapewnia stalg opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajec

organizowanych poza oddziatem i terenem szkoty;
2. uczy zasad bezpiecznego zachowania 1 przestrzegania higieny;

3. stwarza atmosfere akceptacji;
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4. zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces

wychowawczo- dydaktyczny.

§ 99

Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

Dla zapewnienia ciagtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej
wskazane jest, aby jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym oddzialem przedszkolnym

przez caly okres uczg¢szczania dziecka do oddziatu.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie

powierzonych jego opiece wychowankow.

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach

wychowania 1 nauczania, w tym miedzy innymi:

1. zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego
i wilacza ich do ksztaltowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci
1 umiejetnosci;

2. informuje rodzicéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego 1 plandw pracy, systematycznie informuje
rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych realizowanych

w oddziale;

3. udziela rodzicom rzetelnych informacji o postegpie, rozwoju 1 zachowaniu
dziecka, wtagczajac ich do wspierania osiaggni¢¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia
ewentualnych trudnosci;

4. ustala z rodzicami wspdlne kierunki dzialan wspomagajacych rozwoj

1 wychowanie;
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udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;

zacheca rodzicéw do wspotdecydowania w sprawach oddzialu przedszkolnego,

np. w sprawie wspoélnej organizacji wydarzen, w ktorych biora udziat dzieci;

wydaje rodzicom karte — informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki
szkolnej w szkole podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do
konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorym dziecko

ma obowigzek, albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:

L.

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich  zdolnosci

1 zainteresowan;

dazenie do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju

spolecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej;

wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie

oraz otaczajacej rzeczywistosci spolteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby

kazdego dziecka;
stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg 1 oceng gotowosci

dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej ( diagnoza przedszkolng).

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na

celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1.

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach

aktywnosci,
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2. prowadzenie i1 dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne, w tym dzialania wspomagajace wobec dzieci

wymagajacych dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

3. udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej

pracy, planuje 1 koordynuje jej przebieg;

4. wspolpracuje ze specjalistami 1 innymi osobami $wiadczacymi pomoc

psychologiczno —pedagogiczna, opieke zdrowotna 1 inng.

§ 100

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1.

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod zestawu programow
dopuszczonych do uzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu

z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty;
wyboru pomocy dydaktycznych;
opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale

przedszkolnym;
udzialu w zewngtrznych formach doskonalenia zawodowego;
aktywnego udzialu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli

specjalistow;

wymian¢ do$wiadczen z innymi nauczycielami pracujagcymi w przedszkolach lub

oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.
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1.

§ 101

Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:
1. podmiotowego i zyczliwego traktowania;
2. spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
3. akceptacji takim, jakim jest;
4. wlasnego tempa rozwoju;
5. kontaktow z rowie$nikami i dorostymi;

6. zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowigzek:

1. podporzadkowania si¢ obowigzujagcym w oddziale umowom i zasadom

wspotzycia spotecznego;
2. przestrzegania zasad higieny osobistej;

3. szanowania rowiesnikow i wytworow ich pracy.

§ 102

Rodzice majg prawo do:

1.

wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem

przedszkolnym;

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktorym zapoznawani sg podczas pierwszego

zebrania dla rodzicow, organizowanego w danym roku szkolnym;

znajomos$ci tresci plandw miesigcznych w oddziale przedszkolnym, z ktorym
zapoznawani sg w trakcie zebran z rodzicami i na biezgco poprzez informacje

zamieszczane na tablicy oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
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4,

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i1 rozwoju poprzez:

a. uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow

edukacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudno$ci oraz zachowaniu,
zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
udostegpniania kart pracy dziecka i wytworow plastycznych;

do przekazania organom szkoly, organowi prowadzgcemu lub organowi
sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny wnioskoOw 1 opinii dotyczacych pracy

oddziatu 1 szkoty;

wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

ich dziecku;

informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej
oraz o wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne formy pomocy beda

realizowane;

wystapienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego
wymiaru  godzin  zaje¢  indywidualnego  obowigzkowego  rocznego
przygotowania przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia

dziecka;

wystapienia do dyrektora szkoty o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia

mu uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego.
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§103

Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1.

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacja

obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujagcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem

przedszkolnym,;

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz

w drodze powrotnej;

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego

bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego

rozwoju dziecka 1 ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

udzialu w spotkaniach zespolowych rodzicow oddzialu, zgodnie z ustalonym

harmonogramem spotkan;
odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.
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§ 104
Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub upowaznione przez

nich osoby.

Odbioru dziecka z oddzialu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,

upowaznione do tej czynno$ci na pismie przez rodzicow dziecka.

Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczeszczania
dziecka do oddzialu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub

anulowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczeg6lno$ci: imi¢ i nazwisko,
rodzaj 1 numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ tej osoby. Oryginal

petnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nast¢puje po okazaniu przez osobg¢ upowazniong dokumentu

potwierdzajacego tozsamos$¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku

bezpieczenstwo(np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie dyrektora
szkoty lub jego zastepce. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia

wszelkich dostgpnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow
o zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Szkole oraz

powiadamia dyrektora placowki.
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10.

Po uzyskaniu informacji dyrektor powiadamia Policj¢ o zaistniatej sytuacji oraz

koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami badz opiekunami prawnymi.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicéw musi by¢
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktore udostepnia si¢

wychowawcy oddzialu przedszkolnego.

Rozdzial 11

Postanowienia koncowe

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystapi¢ Dyrektor Szkoly,
przewodniczacy komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, organ prowadzacy.

Przyczyng zmiany Statutu Szkoty moga by¢ zmiany w prawie zewngtrznym lub
wewngtrzna inicjatywa zmierzajagca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych

pracg Szkoly.

Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:
1. ogoblne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2. zasady okre$lone w Statucie.

Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoly opracowuje ujednolicony tekst Statutu
Szkoty.

W przypadku licznych zmian lub zmian, ktore naruszatyby spojnos¢ Statutu albo
w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje si¢ projekt

nowego Statutu.
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7. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly wszystkim
czlonkom spotecznos$ci szkolnej. Statut dostepny jest w czytelni Szkoty oraz na stronie

internetowej Szkoty.

8. Wyciag z tresci Statutu w zakresie praw, obowigzkow, nagradzania i1 karania uczniow

zamieszcza si¢ na tablicy Samorzadu Uczniowskiego.

9. Wyciag z tresci Statutu w zakresie zadan 1 obowigzkoéw nauczycieli zamieszcza si¢ na

tablicy informacyjnej w pokoju nauczycielskim.

Tekst ujednolicony Statutu zostal przyjety przez Rade Pedagogiczng w dniu ...........
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