Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr RZ.4.2023

Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Jastrzebiu-Zdroju

z dnia 17.05.2023r.

Aneks nr 1
Do Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Jastrzebiu-Zdroju

1. W Rozdziale IV ,,Czas pracy”

1) § 20 pkt.5 otrzymuje brzmienie :
,9. Czas pracy :
1) pracownic w cigzy,
2) pracownikéw opiekujgcych sie dzieckiem do ukorczenia przez nie 8 roku zycia, bez
ich zgody
- nie moze przekracza¢ 8 godzin. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia za
czas nieprzepracowany w zwigzku ze zmniejszeniem z tego powodu wymiaru jego
czasu pracy.”

2) § 21 ust. 2 czesC dotyczaca godzin pracy pracownikéw Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji w Jastrzebiu Zdroju zatrudnionych na obiekcie Hala Widowiskowo-Sportowa
otrzymuje brzmienie :

»Hala Widowiskowo-Sportowa

- kierownik-gospodarz obiektu sportowego Hala Widowiskowo-Sportowa pracuje w systemie
jednozmianowym od poniedziatku do piatku w godz. od 7°° do 15,

- inspektor ds. administracyjno-gospodarczych pracuje w systemie jednozmianowym
od poniedziatku do pigtku w godz. od 7°° do 15%°,

- pracownik zaplecza sportowego pracuje we wszystkie dni tygodnia (przy zachowaniu
przecietnie pigciodniowego tygodnia pracy) w systemie trzyzmianowym, tj. | zmiana w godz.
od 6% do 14°, Il zmiana w godz. od 14° do 22% , Ill zmiana w godz. od 22% do 6% —
zgodnie z grafikiem,

- sprzataczka pracuje we wszystkie dni tygodnia ( przy zachowaniu przecietnie
pieciodniowego tygodnia pracy ) w systemie trzyzmianowym, tj. | zmiana w godz.
od 6% do 14%, Il zmiana w godz. od 14% do 22% , Ill zmiana w godz. od 22% do 6% —
zgodnie z grafikiem,”

2. W Zataczniku Nr 5 do Regulaminu Pracy Miejskiego Os$rodka Sportu i Rekreadji
w Jastrzebiu-Zdroju, skresla sie dotychczasowa tres¢ Zatgcznika do Zasad przydziatu
pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy ochronnej i obuwia roboczego
w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Jastrzebiu-Zdroju i nadaje mu sie nastepujace
brzmienie :



Zatacznik do Zasad przydziatu pracownikom srodkow ochrony
indywidualnej oraz odziezy ochronnej i obuwia roboczego
w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Jastrzebiu-Zdroju

Tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz srodkéw higieny osobistej dla pracownikéw MOSIR

wyposazenie

okres uzywalnosci w

Lp sta:?av:;;sko élftzi .miesiacach Iub_ okres?ch'
R |odziez i obuwie robocze zimowych (0.z.) i do zuzycia
O |[$rodki ochrony indywidualanej
Pracaenik ubranie robocze z odpinanymi
1. zaplecza R 3456 1 12 m-cy
sportowego nogawkami =
R koszula flanelowa®***® 2 12 m-cy
R spodnie dresowe'” 1 12 m-cy
R koszulka 2 12 m-cy
R trzewiki sk/gum 1 24 m-cy
R obuwie halowe' 1 24 m-ce
R polar® 1 12 m-cy
R polar 1 24 m-ce
R kurtka zimowa>**® 1 36 m-cy
R kurtka zimowa'* 1 odziez dyzurna
R rekawice robocze 1 do zuzycia
R spodenki'?* 1 12 m-cy
(0] czapka 1 36 m-cy
0 buty gumowe 1 24 m-ce
O ubranie ochronne kwasoodporne®*#® | 1kpl odziez dyzurna
o) kurtka przeciwdeszczowa'>*4°° 2 odziez dyzurna
Kierownik-
. gospodarz R koszulka 2 12 m-cy
obiektu
R spodnie dresowe 1 12 m-cy
R buty halowe' 1 12 m-cy
R trzewiki sk/gum® 1 12 m-cy
R klapki** 1 12 m-cy
R polar 1 36-m-cy
R kurtka 1 36 m-cy
3. Ratownik R spodenKi 1 12 m-cy
R koszulka 2 12 m-cy
R klapki 1 12 m-cy
0] buty gumowe 1 do zuzycia
0] rekawice ochronne 1 do zuzycia
4. | Sprzataczka R spodnie robocze (legginsy dtugie) 1 12 m-cy
R spodnie robocze (legginsy 3/4) 1 12 m-cy




R koszulka 2 12 m-cy
R obuwie robocze? 1 24 m-ce
R obuwie robocze 1 12 m-cy
R obuwie halowe' 1 12 m-cy
R klapki® 1 12 m-cy
R polar 1 24 m-ce
O buty gumowe 1 24 m-ce
0 rekawice ochronne? 1 do zuzycia
Srodki higieny osobistej:
Recznik’ 2 12
Mydio-300g’ 3 3

W przypadku wykonania prac na wysokosci:

a) O - dyzurny, kompletny sprzet chronigcy przed upadkiem z wysokosci
indywidualny sprzet chroniacy przy stawianiu i wchodzeniu na rusztowanie:
a) O - kask ochronny

indywidualnie przy obstudze rolby:

a) O - ochronniki stuchu

b) O - rekawice ochronne

indywidualnie dla elektryka :

a) O - rekawice dielektryczne

b) O - okulary

dyzurny sprzet przy koszeniu trawy:

a) O-przytbica do koszenia

b) O- ochronniki stuchu

indywidualny sprzet chroniacy przy stosowaniu srodkéw chemicznych na basenach:
a) O - rekawice kwasoodporne

b) O - aparat oddechowy

* inne- zgodnie z kartami charakterystyki substanciji

1 Dotyczy pracownikéw na obiekcie Hala Widowiskowo-Sportowa, Hala OMEGA
2 Dotyczy pracownikéw na obiekcie Kryta Plywalnia LAGUNA

3 Dotyczy pracownikéw na obiekcie Lodowisko JASTOR

4 Dotyczy pracownikéw na obiekcie Kgpielisko ZDROJ

5 Dotyczy pracownikéw na obiekcie Osrodka Wypoczynku Niedzielnego

¢ Dotyczy pracownikéw na obiekcie Stadion Miejski, Boisko ul.Koscielna

! pracodawca moze zamiast przydziatow indywidualnych przyzna¢ $rodki myjgce do wspoéinego uzytkowania w
toaletach (tj. mydto z dozownikiem, jednorazowe reczniki)

Srodki ochrony indywidualnej musza posiadac CE.
Odziez i obuwie robocze musza spetnia¢ wymagania okreslone w Polskich Normach.

Szelki bezpieczenstwa, kaski ochronne, rekawice kwasooodporne, okulary, ochronniki stuchu, przytbice,
aparaty oddechowe zakupuje pracodawca i wydaje zgodnie z zatgczonymi w instrukcjach wymogami
producenta okreslajgcego utrate cech ochronnych lub po zuzyciu.

W UZGODNIENIU : PRACODAWCA :
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