Roczny Plan Pracy
Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Brata Zenona Zebrowskiego w Surowem
na rok szkolny 2025/2026

Plan opracowany zostat w oparciu o:

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny
2025/2026.

2. Plan nadzoru pedagogicznego kuratora o§wiaty na rok szkolny 2025/2026.

3. Whnioski sformulowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujacym rok
szkolny 2024/2025.

Spis tresci zawartych w planie:
I.  Plan pracy w gléwnych obszarach dzialalnosci szkoly.
II.  Harmonogram uroczystosci w roku szkolnym 2025/2026.
III. Harmonogram dni wolnych od zaj¢¢.

IV. Harmonogram zebran Rady Pedagogicznej i spotkan z rodzicami.



I ROCZNY PLAN PRACY SZKOLY ZATWIERDZONY
UCHWALA RADY PEDAGOGICZNEJ
Z DNIA ... WRZESNIA 2024r.

Zarzadzanie i organizacja

Lp. Zadanie

Przydzial obowigzkéw stuzbowych
| wszystkim pracownikom.

1.

2. | Opracowanie Rocznego Planu Pracy
j Szkoly

Opracowanie Programu
Wychowawczo- Profilaktycznego

Szkoty na rok szkolny 2025/2026

wraz z planem dziatan.
|

(-
Tworzenie i monitorowanie pracy
zespoléw przedmiotowych oraz
zespotow zadaniowych, zachecanie
do wspoldzialania.

5. Zachgcanie nauczycieli
do realizowania innowacji
pedagogicznych.

6. Aktualizacja dokumentow szkoty
i dostosowanie ich
| do obowigzujacego prawa. ‘
7. Aktualizacja procedur i regulaminéw
obowigzujacych na terenie
Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Brata Zenona Zebrowskiego w
Surowem.

8. Opracowanie planu nadzoru
pedagogicznego.

9. | Pelnienie nadzoru pedagogicznego.

Dyrektor szkoly, zespot

Odpowiedzialny Termin
Dyrektor szkoty | wrzesien 2025
Dyrektor szkoly Zesp6t Sierpien/wrzesien
ds. Planu pracy szkoty 2025

Zesp6t do spraw wrzesien 2025

opracowania,

modyfikowania Programu

Wychowawczo-

Profilaktycznego Szkoty

Dyrektor szkoly wrzesien 2025,
caly rok

Dyrektor szkotly caly rok

e
sierpien/wrzesien
2025 oraz

w miare potrzeb

do spraw nowelizacji
Statutu

Dyrektor szkoty, zespot do ‘ sierpier/
spraw nowelizacji Statutu | wrzesieri 2025

oraz
w miarg¢ potrzeb

Dyrektor szkoly do 15 wrzesnia
2025
Dyrektor szkoty caly rok




rozwojowych dzieci i mlodziez,

| nauczyciele, psycholog

10. | Opracowanie programu realizacji Doradca zawodowy wrzesien 2025
doradztwa zawodowego.
11. | Opracowanie wewnatrzszkolnego Zespol ds. WDN wrzesien 2025
planu doskonalenia zawodowego.
| |
i 12. | Opracowanie arkusza organizacji Dyrektor szkoly do konca
. szkoly. kwietnia 2026
|
13. | Przygotowanie i organizacja Dyrektor szkoty wg
przebiegu egzaminu 6smoklasisty. harmonogramu
ogloszonego
przez dyrektora
CKE
14. | Monitorowanie realizacji podstawy Dyrektor szkoly caly rok
programowej ksztalcenia ogdlnego.
: 15. | Ksztaltowanie dobrego klimatu oraz | Dyrektor szkoly, wszyscy caty rok
| pozytywnego wizerunku szkoty. nauczyciele oraz
| pracownicy
niepedagogiczni.
16. | Umozliwienie nauczycielom Dyrektor szkoly caly rok
zdobywania kolejnych stopni awansu
zawodowego wg KN.
17. | Dbanie o aktywny udzial rodzicéw Dyrektor szkoly, wszyscy caty rok
| | w zyciu szkoty. nauczyciele
| 18. | Monitorowanie dziatar Dyrektor szkoty ; caly rok
wynikajacych z realizowanych
| w szkole programow i projektow.
| - i e - |
19. | Wymiana doswiadczen, lekcje Dyrektor szkoly i wg
koleZeﬁ.skie, zajecia otwarte, rady Nauczyciele | harmonogramu
szkoleniowe.
20. | Pozyskiwanie srodké6w na poprawe Dyrektor szkoly caly rok
fi . L
n a.struktur’y 1 Wyposazenie Rada Rodzicow
pomieszczen szkolnych.
21. | Diagnozowanie potrzeb | Dyrektor szkoty, wszyscy | wrzesien 2025




]_or anizowanie pomoc
g p y
psychologiczno- pedagogicznej w
‘ szkole, konsekwentna realizacja.

22. | Zapewnienie bezpiecznych

i higienicznych warunkéw

pracy oraz nauki, z uwzglednieniem
zalecen MZ, GIS oraz MEiN

wynikajacych z aktualnej sytuacji.

szkolny, pedagog
specjalny, logopeda

Dyrektor szkoly

Ksztatcenie- dzialalno$¢ dydaktyczna

Lp. | Zadanie Odpowiedzialny

1. Realizowanie podstawy | Wszyscy nauczyciele
programowe;j ksztalcenia ogolnego
dla szkot podstawowych.

2. Realizowanie podstawowych Wszyscy nauczyciele,
kierunkéw polityki oswiatowej specjalisci
panstwa w roku szkolnym
2024/2025.

3. | Podejmowanie dziatan Nauczyciele realizujacy
innowacyjnych w szkole. innowacje

4. Zapewnienie wysokiej jakosci Wszyscy nauczyciele,
ksztalcenia oraz wsparcia dyrektor szkoty, pedagog
psychologiczno — pedagogicznego specjalny, psycholog,
wszystkim uczniom logopeda
z uwzglednieniem zr6Znicowania ich
potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych.

5. Indywidualizowanie pracy | Wszyscy nauczyciele
z uczniem, dostrzeganie potrzeb.

6. Wykorzystanie w procesach Wszyscy nauczyciele
edukacyjnych narzedzi i zasobow
cyfrowych ze szczegblnym
uwzglednieniem bezpiecznego
poruszania si¢ w sieci oraz
krytycznej analizy informacji

catly rok

I cal_y_rok _

Termin

caly rok

caty rok

._cal;f rok

czas trwania
innowacji

caly rok oraz
W miare potrzeb

caly rok




‘ ' dostgpnych w Internecie

11.

14.

|

Rozwijanie umiejetnosci ucznioéw i
nauczycieli z wykorzystaniem
pomocy dydaktycznych zakupionych
w ramach programu ,,Laboratoria

przysztoéci” oraz ,,Aktywna

Tablica”

Wszyscy nauczyciele

Rozbudzanie kompetencji

Organizowanie oraz zachecanie
uczniow do udzialu w konkursach

czytelniczych i informacyjnych.

przedmiotowych, artystycznych,

zawodach sportowych.

Analiza wynikéw egzaminu

osmoklasisty, wnioski ,
rekomendacje do realizacji

przeprowadzania egzamindéw

probnych.

sposobu oceniania

wewnatrzszkolnego oraz wlasciwego
i systematycznego oceniania

uczniéw przez nauczycieli.

potrzebami dzieci na miar¢

posiadanych $rodkow- kotka, zajecia
pozalekcyjne, zajecia sportowe

konsultacje.

Ksztaltowanie zachowan stuzacych
zdrowiu, rozwijanie sprawnosci
fizycznej i nawyku aktywnosci

Kontrola przestrzegania warunkéw

ruchowej, nauka udzielania

pierwszej pomocy

Realizowanie uczenia

wychodzacego poza szkole,

Rozszerzanie oferty edukacyjnej
zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i

Wszyscy nauczyciele

Bibliotekarz

| Wszyscy nauczyciele

| Dyrektor szkoly,
nauczyciele

Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoly

caty rok

caly rok

caly rok

styczen 2026

| w miare potrzeb

Wszyscy nauczyciele,
szczegoblnie nauczyciele
wychowania fizycznego,
wychowawcy klas

Wszyscy nauczyciele




15.

Lp.

spotkania z ciekawymi ludzmi,
wyjazdy edukacyjne, spotkania z
kulturg.

Systematyczna ewaluacja procesu
dydaktycznego i wychowawczego,
dokonywanie niezbednych
modyfikacji w celu uzyskania
wigkszej efektywnosci i
wzmocnienia jakosci pracy szkoly.

Wychowanie i opieka- dziatalno$¢ wychowawcza

Zadania

w ,,Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty na rok
2025/26”.

Zapewnienie pozytywnego klimatu
w szkole, zagwarantowanie
poczucia bezpieczenstwa,
akceptacji, poszanowania godnosci
i praw ucznia, umozliwienie
wszechstronnego rozwoju.

Wspomaganie wychowawczej roli
rodziny przez wlasciwg organizacje
i realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.
Wspomaganie wychowawczej roli
rodziny poprzez pomoc

w ksztaltowaniu u uczniow statych
sprawnosci w czynieniu dobra,
dostrzeganiu pigkna i prawdy.

Wspdlpraca z rodzicami,
pedagogiem specjalnym, innymi
specjalistami i instytucjami w celu
wzmocnienia roli wychowawczej
szkoly i podnoszenia jakos$ci

Dyrektor szkoly caly rok
Nauczyciele
Odpowiedzialny Termin

| caly rok

Wszyscy pracownicy caly rok

szkoty

Dyrektor szkoly, caly rok

Nauczyciele

Wszyscy nauczyciele i caly rok

specjalisci

Dyrektor szkoty caly rok

Nauczyciele

Realizacja dzialan okreslonych T Wszyscy nauczyciele




wsparcia dla dzieci i mtodziezy

Ksztaltowanie postaw tolerancji
wobec odmiennosci kulturowych,

religijnych, rasowych i

*®

10.

Ksztaltowanie wérdd uczniow
postaw zgodnych z normami
spotecznymi, monitorowanie
przestrzegania zasad Zzycia
spotecznego.

Kultywowanie ceremoniatu
szkolnego, tradycji szkolnych,
lokalnych i narodowych, udziat
w akademiach i uroczystosciach
szkolnych i srodowiskowych

Aktywizowanie do samorzadnosci
i dzialalnosci w wolontariacie
szkolnym.

$wiatopogladowych. |

Wszyscy nauczyciele |

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele,
opiekunowie szkolnego
wolontariatu

Aktywna dzialalno$¢ samorzgdu
szkolnego, inicjatywy uczniowskie.

11.

12.

14.

15.

] Propagowanie zdrowego stylu zycia i

oraz aktywnego sposobu spedzania
czasu wolnego.

Ochrona i wzmacnianie szeroko
pojetego zdrowia, w tym zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy.

Propagowanie zachowan
|
| proekologicznych wsrod dzieci
| i mlodziezy
|
Ksztaltowanie postaw

bezpieczefistwa

Wszyscy nauczyciele

| Wszyscy nauczyciele

edukacji informatycznej i medialnej |

SU, opiekunowie
Samorzgdu Uczniowskiego

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Dyrektor szkoly,
nauczyciele, pedagog
specjalny, psycholog,
pielegniarka

Wszyscy nauczyciele,
nauczyciele informatyki

| caly rok

[ caly rok

| caly rok

caly rok

caly rok

caly rok




16. Pielegnowanie i rozwijanie Wszyscy nauczyciele | caly rok
' dziedzictwa kulturowego
| W regionie.
17 System doradztwa zawodowego, Wszyscy nauczyciele, caly rok
‘ wspieranie uczniow w wyborze wychowawcy klas, doradca
dalszej $ciezki ksztalcenia, oferta zawodowy :
‘ rynku pracy
! 18. Organizowanie opieki uczniom Wychowawcy klas, zespdt | w miare potrzeb
| znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji do organizacji pomocy
. zyciowe;j. psychologiczno-
| pedagogicznej
Funkcjonowanie szkoty w srodowisku lokalnym
‘ Lp. Zadania Odpowiedzialny Termin ‘
| R 1 _ _
i 1. Rozpoznanie potrzeb i oczekiwan Dyrektor szkoly, wrzesien 2024
rodzicow z zakresu pedagogizacji. wychowawcy klas
2. Dazenie do aktywnego | Dyrektor szkoty, caly rok
uczestnictwa rodzicow w zyciu nauczyciele
i dziataniach szkoly, klasy. ‘
3. Wspdlpraca z instytucjami Dyrektor szkoly, caly rok
i organizacjami wspierajgcymi nauczyciele,
dzialalnosé szkoly. | pedagog specjalny
4, Pozyskiwanie partneréw Dyrektor szkoly, caly rok
do wspdlpracy. nauczyciele
5. Promowanie szkoly oraz wartosci Dyrektor szkoly, caly rok
edukacji w srodowisku lokalnym. nauczyciele
6. Dbatos$¢ o tradycje, udziat Dyrektor szkoly, SU, caly rok
w uroczystosciach gminnych nauczyciele
| i srodowiskowych.
7. Udostepnianie zasobdw szkoty Dyrektor szkoly W miare¢ potrzeb
w §rodowisku lokalnym.
|l — E ———.....
8. ‘ Zorganizowanie dla rodzicow Dyrektor szkoly W miare potrzeb |

11 HARMONOGRAM UROCZYSTOSCI W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

Lp. Wydarzenie uroczysto$é Termin Osoby odpowiedzialne
. . Dyrektor
1. Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego 2025/2026 1 wrzesnia Wychowawca klasy VIIL




2. Narodowe czytanie 9 wrzesnia Polonisci, bibliotekarz
. . SU
3. ' Dzien Chiopaka 30 wrzesnia Wychowawey klas
4. Slubowani¢ uczniéw klasy I pazdziernik Wychowawca kl. 1
. i . T SU
5. Dzien Edukacji Narodowej 10 pazdziernika i opiekunowic SU
6. DZich fatrons 24 padziernika Nauczyciele
7. Warsziaty / pogadanki dotz;z(?rcoedtznzzplecmego poruszama sie zgodnie z potrzeba Centrum Ustug Spotecznych
8 Ak,qa' pn. ,,'Sprzqtamy (.lla qusk1 wrzesiei/pazdziernik Wychowawcy kias
Swigto pieczonego ziemniaka
9. Dzien biatej laski 16 paZdziernika Zespol PPP
. .. N Dyrektor
10. 81 rocznica Pacyfikacji Bandy$ S pazdziernika Katar#yna Osowiecka
Szkolic zawedy sporlowe- pazdziernik — listopad Stanistaw Brodzik
11. Czeg$¢ jesienna . .
ex maj - czerwiec Wychowawcy klas
Czes¢ wiosenna
Akcja spoteczna pn. ,,Nle. otwieraj 'drlzw1 przemocy” — ) Centrum Uslug Spolecznych
12. pogadanki z miodzieza listopad
. o .. - Wychowawcy klas
o przemocy i uzaleznieniach w ramach , Kampanii 19 dni
Zblérka s{9dyczy na rzecz wychowankow ) Centrum Ustug Spolecznych
13. ze Specjalnego Osrodka Szkolono — Wychowawczego w listopad
. Wychowawcy klas
Czarni
. . o . Anna Rykowska
14. Narodowe Swigto Niepodleglosci 7 listopada Sylwia Kolakowska
15. Andrzejki listopad Opickunowie SU i SU,
' wychowawcy klas
16 Swigteczna zbidrka zywnosci w ramach akcji rudzien Centrum Uslug Spolecznych
) pn. ,,T'vtka charytatywna” g Opiekunowie SU i SU
17 . Akcja spoleczna rudzief Centrum Uslug Spotecznych
’ pn. ,,Swiateczna kartka dla seniora” g Wychowawcy klas
. - . Wychowawcy klas,
18. Mikotajki 5 grudnia Rada Rodzicéw
19, Mam Talent — III edycja 5 grudnia Opiekunowie SU i SU,
wychowawcy klas
Gminna Biblioteka Publiczna
20. Jarmark Bozonarodzeniowy grudzien Centrum Ustug Spotecznych
Wychowawcy klas
21. Wigilie klasowe grudzieni Wvychowawcy klas
22. Jasetka szkolne 19 grudnia StanislawiKrajza,
wychowawcy klas
23. Choinka Szkolna 15 stycznia R@da ROdZI_CO“.”
wszyscy nauczyciele
24 Szkolny konkurs matematyczny irzee Anna Gwiazda
) ,Mistrz rachunkéw” Aneta Trzcinska
s . Stanistaw Brodzik
25. Dzien Kobiet 9 marca Stanistaw Krajza
. . . . , Katarzyna Osowiecka,
2. Dziefi Proﬁlaktykl, Zdrowlla, Bezpieczenstwa —— Kamila Smolifska
i Wolontariatu Sy
27. ] Swiatowy Dzien Kolorowych Skarpet 20 marca Zespot PPP
28. Swiatowy Dziefi Swiadomosci Autyzmu 2 kwietnia Zespot PPP
Gminna Biblioteka Publiczna
Dzien Ziemi Centrum Ustug Spotecznych
29. Akcja spoleczna kwiecien Wychowawcy klas,
pn. ,,Zielono mi — wymiana roslin” Opickunowie SU
i SU
Aneta Trzeiniska
30, 3 Maja 30 kwietnia Hiina Gwiagia

Alicja Gorezynska




31.

Dzien Rodziny 29 maja

CUS, GBP, Rada Rodzicow,
wychowawecy klas, nauczyciele

32.

Uroczyste zakonczeniu roku szkolnego 2025/2026.

Pozegnanie absolwentéw k1. VIII.
26 czerwca

Wychowawcy klas VII-VIII

III HARMONOGRAM DNI WOLNYCH OD ZAJEC

Dni ustawowo wolne od pracy:

Narodowe Swieto Niepodleglosci — 11 listopada 2025r.,
Boze Narodzenie — 25-26 grudnia 2025r.,

Nowy Rok — 1 stycznia 2026r.,

Trzech Kroli — 6 stycznia 2026r.,

Poniedzialek Wielkanocny — 5 kwietnia 2026r.,

Swigto Konstytucji 3 Maja — 3 maja 2026r.,

Boze Cialo — 4 czerwca 2026r.

Zimowa przerwa $wiateczna 22 - 31 grudnia 2025r.
Ferie zimowe — 19 stycznia - 1 lutego 2026r.
Wiosenna przerwa $wiateczna 2 - 7 kwietnia 2026r.

Zakonczenie zajgé dydaktyczno- wychowawczych - 26 czerwca 2026r.

Dni dodatkowo wolne od zaje¢ dydaktycznych
1. 13.10.2025

2.10.11.2025

3.02.01.2026

4.05.01.2026

5.16.01.2026 — piatek po choince

6. 11.05.2026 - egzamin

7.12.05.2026 — egzamin

8. 05.06.2026 — piatek po Bozym Ciele

IV HARMONOGRAM ZEBRAN RADY PEDAGOGICZNEJ 2025/2026

26.08.2025- Rada Pedagogiczna - organizacyjna roku szkolnego 2025/2026




11.09.2025 (godz.13.30)- Rada Pedagogiczna- zatwierdzenie planéw pracy, nadzor
pedagogiczny

12.11.2025 — Szkoleniowa RP, ustalenie terminu egzaminu prébnego 6smoklasisty
09.01.2026- Rada Pedagogiczna- posiedzenie klasyfikacyjne
04.02.2026- Rada Pedagogiczna- posiedzenie podsumowujace I pétrocze

09.03.2026 arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2025/2026, Powolanie zastepcy
przewodniczacego i czlonkéw zespoldw egzaminacyjnych

17.06.2026- Rada Pedagogiczna- posiedzenie klasyfikacyjne
03.07.2026- Rada Pedagogiczna- posiedzenie podsumowujace rok szkolny 2025/2026

V ZEBRANIA Z RODZICAMI

08.09.2025 (godz. 14.00) - zebranie ogélne i wywiadéwka organizacyjna

25.11.2025 (godz. 14.00) - wywiadéwka - zebranie ogdlne, pedagogizacja rodzicéw
przewidywane oceny, informacja o zagrozeniach

12.01.2026 (godz. 14.00) - zebranie ogdlne, wywiadéwka- podsumowanie I pétrocza
18.03.2026 (godz. 14.00) — zebranie ogdlne, pedagogizacja rodzicéw

18.05.2026 (godz. 14.00) - wywiadéwka - oceny przewidywane do 12.05.2026r.,
ostateczny termin wystawienia ocen 12.06.2026r.






