Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 5/2023
Dyrektora Przedszkola nr 2
L TECZOWA DWOJECZKA”

REGULAMIN POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
DO PRZEDSZKOLANR 2 ,,TECZOWA DWOJECZKA”
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

Podstawy prawne:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U z 2021, poz. 1082 ze zm.),

Statut Przedszkola nr 2 ,, TECZOWA DWOJECZKA” w Siemianowicach Slgskich z dnia 24
listopada 2022 .

Rozporzgdzenie ministra edukacji 1 nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkol, placowek i centrow (Dz. U. Z 2022 poz 2431)

Uchwata nr 174/2020 Rady Miasta Siemianowic Slgskich z dnia 30 stycznia 2020 r.
Zarzqdzenie Prezydenta Miasta Siemianowice Slgskie Nr 3419/2023 z dnia 19.01.2023 r.

§1

Tok post¢epowania rekrutacyjnego

. Terminy rekrutacji dzieci do Przedszkola nr 2 ,TECZOWA DWOJECZKA” okre$la

Zarzadzenie Prezydenta Miasta Siemianowic Slaskich.

. Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

§2

Zasady post¢powania rekrutacyjnego

Do Przedszkola nr 2 ,, TECZOWA DWOJECZKA” w Siemianowicach Slaskich przyjmowane
sa dzieci w wieku od 3 do 6 lat z zastrzezeniem, zamieszkale w Siemianowicach Slaskich.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zapisania dziecka do przedszkola w ciagu roku szkolnego
w przypadku wolnego miejsca.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
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§3

1. Podstawowa rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ raz w roku.

2. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

ogloszenie Dyrektora o rekrutacji do Przedszkola nr 2 ,, TECZOWA DWOJECZKA”,
przyjmowanie od rodzicow Deklaracji o kontynuacji przez dziecko wychowania
przedszkolnego

okreslenie liczby wolnych miejsc organizacyjnych w przedszkolu,

przyjmowanie Wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola

w drodze Zarzadzenia Dyrektora, ustalenie sktadu komisji rekrutacyjnej,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomos$ci wynikow postgpowania rekrutacyjnego,
rozpatrywanie odwotan rodzicéw od decyzji komisji rekrutacyjne;j,

3. Przedszkole nr 2, TECZOWA DWOJECZKA” przyjmuje kandydatéw zamieszkalych na
obszarze gminy Siemianowice Slaskie.

4. W przypadku wiekszej liczby kandydatdw, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, stosuje
si¢ kryteria art. 131 ust 2 ustaw z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe

wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

objecie kandydata piecza zastgpcza.

5. Kiryteria, o ktorych mowa w ust. 4 maja jednakowa wartos¢.

6. W przypadku rownorzgednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria
okreslone w Uchwale Rady Miasta Siemianowic Slaskich.

§4

Dokumenty dotyczace rekrutacji

1. Rodzice sktadajg w przedszkolu Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola, podpisany
przez oboje opiekunow, a w przypadku rodzica samotnie wychowujacego dziecko przez
jednego z rodzicow, przedktadaja wniosek wraz ze wszystkimi zalgcznikami. Brak
dokumentéw  potwierdzajacych  spelnienie  okreSlonych  kryteriow,  spowoduje
nieuwzglednienie ich w procesie rekrutacji. Os$wiadczenia sktadane sa pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

2. Dokumenty potwierdzajace spetnienie przez kandydata kryteriow, o ktérych mowa w §& 3 ust
4pktl-7,



§5

Zadania dyrektora przedszkola

1. Dyrektor przedszkola ustala w porozumieniu z Prezydentem Miasta, terminy rekrutacji
kandydatow do Przedszkola nr 2 ,, TECZOWA DWOJECZKA”, na kolejny rok szkolny.

Powotuje zarzadzeniem komisje¢ rekrutacyjng i przewodniczacego komisji.
Podaje do publicznej wiadomosci termin i harmonogram rekrutacji oraz jej zasady.

Wydaje i przyjmuje wnioski o przyjecie kandydatéow do przedszkola, wraz z zatagcznikami.

o > N

Wydaje przewodniczacemu komisji rekrutacyjnej wykaz ztozonych wnioskéw oraz wnioski
o przyjecie kandydata do przedszkola z odpowiednimi zatagcznikami, ztozone przez rodzicow
lub prawnych opiekunow.

6. Rozstrzyga odwotania rodzica od decyzji komisji rekrutacyjne;j.

7. Jezeli liczba dzieci, ktorym gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwos$¢ korzystania z
wychowania przedszkolnego, zgloszona do przedszkola, przewyzszy liczb¢ miejsc w
przedszkolu, informuje o nieprzyj¢ciu dziecka Prezydenta Miasta.

8. Zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych kandydatow i ich rodzicéw, zgromadzonych
dla potrzeb postgpowania rekrutacyjnego.

9. Archiwizuje dokumentacje¢ rekrutacyjng.

§6

Zadania Komisji Rekrutacyjnej

1. Komisja rekrutacyjna dziata w sktadzie:

a) przewodniczacy komisji - przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

b) cztonek komisji - przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

¢) cztonek komisji - przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

2. Posiedzenie komisji rekrutacyjnej odbywa si¢ na terenie Przedszkola nr 2

3. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej jest odpowiedzialny za:

a) organizacj¢ i przebieg rekrutacji,

b) dochowanie poufno$ci danych o kandydatach i ich rodzicach w trakcie prac komisji i po jej za-
konczeniu,

C) podpisanie przez cztonkow komisji rekrutacyjnej oswiadczen o dochowaniu

poufnosci danych o kandydatach i ich rodzinach

d) wyznaczenie protokolanta,

e) analize przedtozonych wnioskow wraz z dokumentacjg potwierdzajacych spetnianie kryteriow,
f) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych niezakwalifikowanych
do przyjecia oraz podpisanie ich,

g) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych oraz podpisanie
ich,

h) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego,

1) napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego
w terminie 5 dni od dnia wptyni¢cia wniosku o uzasadnienie,

J) organizacje¢ 1 przebieg rekrutacji uzupetiajacej,



k) zgodnos¢ rozstrzygni¢é postepowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole,

1) podpisanie protokotu przez wszystkich cztonkéw komisji, a nastepnie przekazanie dyrektorowi
przedszkola wraz z listami kandydatéw zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych i
nieprzyjetych.

4. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest:

a) procedowanie postepowania zgodnie z niniejszymi zasadami rekrutacji oraz zasadg poufnosci o
kandydatach 1 ich rodzinach, w trakcie prac komisji i po ich zakonczeniu,

b) sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzglgdem formalnym 1 rzeczowym, ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi na date urodzenia dziecka, miejsce zamieszkania dziecka oraz czytelnos¢ zapi-
sOw we wniosku o przyjecie do przedszkola i innych dokumentach,

c¢) weryfikowanie ztozonych kart pod wzgledem spetniania kryteriow ustawowych oraz
wynikajacych z kryteriow ustalonych w organem prowadzacym,

d) okreslenie liczby punktéw uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow,

e) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kan-
dydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, uszeregowanej w kolejnosci alfabetycznej,
f) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych, usze-
regowanej w kolejnos$ci alfabetycznej z informacja o najnizszej liczbe punktow, ktéra uprawniata
do przyjecia,

g) dzien podania do publicznej wiadomosci listy o ktorych mowa w pkt e) i f) jest

okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej licie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej,

h) sporzadzenie protokolu postgpowania rekrutacyjnego ktory zawiera — date posiedzenia komisji,
imiona i1 nazwiska przewodniczacego oraz czlonkow komisji obecnych na posiedzeniu, informacje
o czynnosciach i rozstrzygnigciach podjetych przez komisj¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadza-
nego postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.

§7

Procedury odwolawcze

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyje¢cia kandydata do Przedszkola nr 2 ,, TECZOWA
DWOJECZKA”

2. Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica kandydata z wnioskiem, o ktéorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor Przedszkola nr 2 ,, TECZOWA DWOJECZKA” rozpatruje odwolanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni. Na rozstrzygniecie dyrektora
przedszkola shuzy skarga do sadu administracyjnego.



§8

Postanowienia koncowe

1. Liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach okreslaja obowigzujace przepisy, zawarte w
Statucie Przedszkola nr 2 ,, TECZOWA DWOJECZKA .

2. Integralng czescig zasad rekrutacji s wzory dokumentéw sktadanych przez rodzicow lub
prawnych opiekunéw udostgpnione na platformie internetowe;.

Zasady przyjmowania do publicznego Przedszkola nr 2 przyjete zostaty zarzadzeniem Dyrektora
Przedszkola nr 5/2023 z dnia 20 lutego 2023 .



