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Podstawa prawna

Statut opracowano w oparciu o:

Ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2230 z p6zn. zm.);
Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. 2023 poz. 984 z p6zn. zm);
Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900 z p6zn. zm);
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002r w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. z 2016r. poz.283



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1

—

. Szkola Podstawowa Specjalna z oddziatami przedszkolnymi w Zespole Szkét im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Pionkach zwana dalej ,.szkolg™ jest publiczng placowka dla i miodziezy
z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na rézne rodzaje

niepelnosprawnosci.

§2

1. Szkota Podstawowa Specjalna z oddzialami przedszkolnymi w Pionkach wchodzi w skiad
Zespotu Szkét im. J. Sniadeckiego w Pionkach.

2. Siedziba szkoly miesci si¢ przy ul. Parkowej 4 ,a zajgcia szkolne realizowane sg w budynku
przy ulicy Parkowej 11 4; 26 — 670 Pionki.

3. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Radomski.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

5. W nazwie szkoly specjalnej umieszczonej na tablicy urz¢dowej, na Swiadectwie oraz na
pieczeciach, ktérymi opatruje sie $wiadectwo i legitymacj¢ szkolna, pomija si¢ okreslenie
..specjalna”.

6. Szkola uzywa pieczeci urzedowych okraglych (duzej i matlej) o tresci: Szkota Podstawowa
z oddziatami przedszkolnymi w Pionkach oraz pieczgci podiuznej o tresci: Szkola
Podstawowa z Oddziatami Przedszkolnymi w Zespole Szkét im. J. Sniadeckiego 26-670
Pionki, ul. Parkowa 1.

7. Szkola prowadzi dokumentacje swojej dziatalno$ci w formie papierowej i elektronicznej oraz
przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Szkola udostepnia informacje publiczne w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
Radomskiego.

9. Organizacja szkoly wynika z obowiazujacych przepiséw prawa oswiatowego.

10. Szkota prowadzi:

1) oddzialy przedszkolne, kt6rych organizacjg opisano w rozdziale V
2) zajecia rewalidacyjno — wychowawcze, ktérych organizacjg opisano w rozdziale VI
3) wezesne wspomaganie rozwoju dziecka, ktérego organizacj¢ opisano w rozdziale VII

4) $wietlice, ktorej organizacje opisano w statucie Zespotu w rozdziale IV.



Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§3

1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w podstawach programowych dla szkoly
podstawowej i wychowania przedszkolnego uwzglgdniajac cele i zadania wychowawczo —
profilaktyczne, dostosowﬁne do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
Srodowiska.

2. Cele szkoly realizowane sg poprzez dziatania edukacyjno — rewalidacyjno — terapeutyczne
w tym:

1) Indywidualne Programy Edukacyjno — Terapeutyczne dla kazdego ucznia odrgbnie
opracowane na podstawie podstawy programowej szkoly podstawowej ksztalcenia
ogoblnego oraz wychowania przedszkolnego;

2) Program wychowawczo- profilaktyczny, ktéry opisuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym oraz dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

3. Szkola organizuje nauczanie przedmiotowe zgodnie z ramowym planem nauczania
w klasach 1 — VIII dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,
spektrum autyzmu, niepetnosprawnoscia ruchowa w tym z afazjq i niepelnosprawnosciami
sprzezonymi oraz nauczanie modutowe dla uczniow klas I-VIII z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz niepelnosprawnosciami
Sprzezonymi.

4. Celem szkoly jest przygotowanie uczniéw, w miar¢ mozliwosci do samodzielnego
funkcjonowania w zyciu rodzinnym, spolecznym danego srodowiska.

5. Celem nauki w szkole podstawowej jest:

1) wdrazanie dziecka do nauki w warunkach szkolnych;

2) wspomaganie rozwoju dziecka, by moglo ukonczy¢ edukacj¢ w szkole podstawowej;

3) rozwijanie umiejgtnosci uczniéw, niezbednych do samodzielnego funkcjonowania,

w dostepnym im zakresie;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia;

5) przygotowanie do funkcjonowania w rodzinie i w spoteczefistwie;

6) tworzenie wiasciwych warunkéw pracy szkolnej niezbednych do zapewnienia

uczniowi komfortu psychicznego, poczucia bezpieczenistwa i akceptacji;



1.

§4

Zadania niezb¢dne do realizacji celow szkoty:

1) zapewnienie warunkéw do nauki;

2) wyposazenie w sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie ze wzglgdu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne:

3) wyposazenie uczniéw w odpowiedni zasob wiedzy wynikajacy z realizacji podstaw
programowych nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej
i terapeutycznej oraz organizowanie zaje¢ specjalistycznych lub innych form pomocy;

5) realizowanie zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego
i opracowanych Indywidualnych Programach Edukacyjno-Terapeutycznych (IPET);

6) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbg zdrowia;

7) zorganizowanie dozywiania uczniéw;

8) wspolpraca z r6znego rodzaju instytucjami;

9)uczniowie nalezgcy do mniejszosci narodowych i etnicznych korzystajg z zajec
umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej

i jezykowej, na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§5

Szkota utrzymuje odpowiednie warunki nauki ze szczegélnym uwzglednieniem przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy:

1) przez caly czas przebywania ucznia w obiektach szkolnych na zajgciach obowigzkowych
i dodatkowych;

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas wycieczek, imprez organizowanych przez
szkole, zgodnie z przepisami wydanymi przez Ministra Edukacji Narodowej;

3) budynek szkoly jest monitorowany calodobowo (na zewnatrz);

4) w szkole podczas przerw nauczyciele petnia dyzury na korytarzach szkolnych;

5) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

6) dostosowanie planu zajeé¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

7) ustalenie dhugosci przerw miedzylekcyjnych w taki sposdb, ze umozliwiaja uczniom
spozycie posilkow na terenie szkoty;

8) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci i czystosci;

9) nieograniczony dostep do wody pitnej;



10) nieograniczony dostep do srodkéw czystosci.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoly
do momentu jej opuszczenia (recepcja)

. Zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek i wyj$¢ grupowych uczniéw okreslaja
odrebne przepisy oraz okreslone przez dyrektora w drodze zarzadzenia:

1) procedura organizacji wycieczek szkolnych;

2) procedura wyjs¢ grupowych uczniow poza teren szkoty;

3) procedura uczestnictwa uczniéw w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych
organizowanych poza szkolg oraz reprezentowania szkoty w innych wydarzeniach.

W szkole obowiazujg procedury reagowania w przypadku wystapienia wewngtrznych
i zewnetrznych zagrozen fizycznych opublikowane przez Ministerstwo Edukacji

Narodowej ,,Bezpieczna Szkota”.

. Szkola podejmuje dzialania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego
i psychicznego uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§6

Szkola zapewnia uczniom opieke zdrowotna, ktéra obejmuje profilaktyczng opiekg
zdrowotna, promocj¢ zdrowia i opieke stomatologiczna.

. Opieka zdrowotna nad uczniami jest organizowana i realizowana zgodnie
z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi opieki zdrowotnej nad uczniami,
z poszanowaniem praw rodzicow do wyrazania sprzeciwu wobec okreslonych swiadczen
profilaktycznych. Sprawuje ja nad uczniami pielggniarka szkolna w gabinecie profilaktyki.
. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta w miejscu wskazanym
przez organ prowadzacy, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia przedstawia rodzicom informacje o organizacji opieki
zdrowotnej w szkole i planowanych dziataniach profilaktycznych w danym roku szkolnym.
. Informacja o organizacji opieki zdrowotnej w szkole, planowanych dziataniach
profilaktycznych w danym roku szkolnym, a takze biezace komunikaty w tym zakresie
publikowane sg na tablicy ogloszen.

. Opieka zdrowotna nad uczniami w zakresie dziatan profilaktycznych jest realizowana
przy braku sprzeciwu rodzica.

. Sprzeciw o ktérym mowa w ust. 6 wyraza rodzic w formie pisemnego o$wiadczenia.

. Leczenie stomatologiczne odbywajace si¢ w czasie, gdy uczen jest pod opieka szkoty

wymaga pisemnej zgody rodzica.
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13.
14.

15.

1.

Opieke zdrowotng w szkole nad uczniami organizuje pielggniarka, za zgodg rodzica
wyrazong pisemnie przed objeciem opieka.

Zgoda rodzica o ktérej mowa w ust. 9, okresla sposéb opieki nad uczniem dostosowany
do stanu zdrowia ucznia, koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych
czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole.

Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwo$ci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
szkolna, a pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy udzielaja pracownicy szkoty.
Pracownicy szkoly sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

W szkole dostepna jest apteczka w wyznaczonym punkcie.

Kazdy przypadek udzielenia pomocy przedlekarskiej jest odnotowany w dokumentacji
pielegniarki. O powazniejszym przypadku, kazdorazowo po wezwaniu karetki pogotowia
ratunkowego, informowani sa rodzice.

Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okre§la tryb postgpowania w sytuacjach wymagajacych
udzielania uczniom pomocy przedlekarskiej i lekarskiej w szkole, a takze tryb

postepowania w sytuacjach kryzysowych.

§7

Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspolpracy nauczycieli i rodzicow
w dazeniu do:

1) rozwijania u uczniéw zintegrowanej dojrzalej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) ochronie uczniéw przed zagrozeniami jakie niesie otaczajgcy $wiat w okresie
rozwijajace;j sig¢ ich samodzielnosci.

Celami dzialan wychowawczo profilaktycznych szkoly jest:

1) wszechstronny rozw6j ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym i
duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspélczesnego $wiata oraz o

mozliwosciach i potrzebie ich rozwiazywania.

. Zadaniem szkoly w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) pelna realizacja celéw i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w
realizowanych podstawach programowych przez wszystkich nauczycieli i pracownikow
szkoly;



2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o
zagrozeniach jakie moga zaburzy¢ rozwaj uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;
4) skoordynowanie oddziatywan wychowawezych domu, szkoty i srodowiska
rowiesniczego.

4. Diagnoze potrzeb i probleméw spotecznosci szkolnej opracowuje zespot nauczycieli do
spraw wychowania i profilaktyki w porozumieniu z Radé Rodzicow.

5. Na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw spotecznosci szkolnej zesp6t nauczycieli do
spraw wychowania i profilaktyki opracowuje aktualizacje Programu wychowawczo-
profilaktycznego.

6. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz jego
aktualizacji na dany rok szkolny okreslajg odrgbne przepisy.

7. Szkola organizuje doskonalenie umiejgtnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.

§8

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunk6w
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej
oraz niedostosowanej spolecznie w przedszkolach i szkotach albo przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych przedszkolach
i szkotach;
2) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia.
3. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole prowadza wielospecjalistyczng oceng
poziomu funkcjonowania ucznia zwang dalej ,,WOPFU”, majacg na celu rozpoznanie
U uczniow:
1) poziomu rozwoju i mozliwosci jego poprawy;

2) przyczyn trudnosci w uczeniu sig;



3) przyczyn trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym;

4) szczegdlnych uzdolnien.

. Na podstawie WOPFU oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej tworzone
sg Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne, zwane dalej IPET.

. Wyniki WOPFU i IPET-y sa udostgpniane rodzicom.

. Wychowawca zwotuje zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z
uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje
o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale przekazuje wychowawca.
Dyrektor Szkoly z uwzglednieniem orzeczefi poradni psychologiczno-pedagogicznej
i WOPFU organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym w szczeg6lnosci:
1) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy,
okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy

beda realizowane;

2) informuje rodzicéw ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana jest przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i
jego potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajgciach obowiagzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

. Inne formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej to: porady, konsultacje, warsztaty
iszkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego
lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby indywidualnych

konsultacji nauczycieli, z pedagogiem.

§9

Szkota organizuje nauke religii dla wychowankéw oddziatu lub uczniéw oddziatu
albo klasy, jezeli udzial w zajeciach zadeklaruje co najmniej siedmiu wychowankow

lub ucznidéw.
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2. Podstawa udzialu w zajeciach religii jest pisemne zyczenie rodzica albo peinoletniego
ucznia.

3. Oswiadczenie o udziale w zajeciach religii nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, jednak moze zosta¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Jezeli liczba zgloszonych wychowankéw lub uczniéw jest mniejsza niz siedem, szkota
moze zorganizowa¢ zajecia religii w grupie migdzyoddziatowej lub migdzyklasowe;.

5. W szkole podstawowej grupa mi¢dzyklasowa moze obejmowaé uczniéw klas I-III,
IV-VI albo VII-VIIIL.

6. W przypadku grup obejmujgcych wychowankow lub uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego liczebnos¢ grupy nie moze przekraczac
maksymalnej liczby dzieci lub uczniéw przewidzianej dla oddzialéw szkoly specjalnej,

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 111
Organy szkoly
§10

1. Organami Szkoly sa:
a. Dyrektor Szkoly,
b. Rada Pedagogiczna Szkoty
c. Rada Rodzicow, ktorej funkcje pelni wspdlna rada rodzico6w uczniow szkot
wchodzacych w sklad zespotu.
d. Samorzad Uczniowski.
2. Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespolu Szkoét im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.
§11

1. Zadania i kompetencje organéw Szkoly okresla Statut Zespolu Szkét im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Pionkach.

§ 12

1. Zasady rozwigzywania sporéw pomiedzy organami Szkoty okresla Statut Zespotu Szkot
im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.
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Rozdzial IV
Organizacja szkoly
§13

Szkota Podstawowa Specjalna jest szkotg publiczng realizujaca 8 -letni cykl ksztalcenia:
1) I etap edukacyjny (klasy/zespoty I-III);

2) 11 etap edukacyjny (klasy/zespoty IV-VIII).

Do szkoty podstawowej specjalnej moze by¢ przyjety uczen posiadajgcy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez publiczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne.

Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i koniczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne
przepisy. Oddziaty przedszkolne w szkole podstawowej specjalnej funkcjonujg przez
caly rok, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
i Rady Pedagogiczne;j.

Czas rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktycznych w trakcie roku szkolnego oraz
czas trwania kazdego poirocza okresla szczegbtowo Statut Zespotu Szkoét - § 25.
Dyrektor biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty
w uzgodnieniu ze $rodowiskiem szkolnym ustala dodatkowe dni wolne od zajeé
szkolnych.

W terminie do 30 wrzesnia dyrektor publikuje na stronie internetowej szkoly kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktycznych.

Podstawows jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial. Liczba uczniow w oddziale
okreslaja odrgbne przepisy.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora.
Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane
w systemie klasowo-lekecyjnym prowadzone pigé dni w tygodniu od poniedziatku do
piatku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w oddziatach, grupach oddziatowych
i miedzyoddziatlowych, zespotach oraz indywidualnie.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Podzial zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowanych w oddziatach, grupach
oddzialowych i migdzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie okresla arkusz
organizacyjny szkoty.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w
czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajg¢ ustalony w
tygodniowym rozkladzie zajgé, o ile bgdzie to wynikaé z zalozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej.
Przerwy miedzylekcyjne trwajg 5 — 10 minut, a przerwa umozliwiajaca uczniom
spozycie positku na terenie szkoty trwa 20 minut.
Nauka w szkole podstawowej trwa 8 lat. Istnieje mozliwos¢ przediuzenia nauki na
danym etapie edukacyjnym zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Nauka w szkole podstawowej moze by¢ prowadzona do korica roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym uczen koriczy 20 rok zycia.
W szkole organizuje si¢ oddzialy przedszkolne dla dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
W szkole organizuje si¢ oddzialy rewalidacyjno-wychowawcze dla uczestnikéw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu glgbokim. Organizacj¢ i prace tych
oddzialéw reguluja odrgbne przepisy.
W szkole w porozumieniu z organem prowadzacym, tworzy si¢ zespoly wezesnego
wspomagania rozwoju dziecka z deficytami rozwojowymi od pierwszego miesigca
zycia do czasu podjecia nauki w szkole — najdalej do 9 roku Zycia.

§14

Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacj¢ pracy szkoly z uwzglednieniem
danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego
podjetych w innym trybie.

Organizacja pracy szkoly na dany rok szkolny zawiera w szczegolnosci:

1) przydzial uczniéw do danych oddzialéw, grup dla kiérych zaplanowano zajgcia
dydaktyczno-wychowawcze;

2) organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w arkuszu
organizacyjnym;

3) przydzial zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, rewalidacyjnych, terapeutycznych 1

specjalistycznych realizowanych z uczniem;
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4) przydzial wychowawcow do oddziatow;

5) organizacje pracy pedagoga szkolnego, psychologa i innych specjalistow;

6) organizacje biblioteki szkolnej;

7) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji;

8) organizacje opieki medycznej nad uczniami.

. Podstawa organizacji pracy szkoly jest tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegdlnych oddziatéw, grup oddziatowych.

. Szczegdlowe zasady organizacji pracy szkoly okreslaja odrgbne przepisy.

§15

W szkole dziatla wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to og6l dzialan podejmowanych
przez szkote w celu przygotowania uczniéw do wejécia na rynek pracy, dokonywania
racjonalnych wyboréw zyciowych, w oparciu o wlasciwg samooceng i rzetelna
informac;jg.
. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnej pomocy w wejsciu na rynek pracy lub wyborze dalszego kierunku
ksztalcenia zawodowego.
. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:
1) prowadzenie grupowych zajg¢ obowiazkowych z zakresu doradztwa zawodowego;
2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujacych uczniow do
$wiadomego planowania kariery i podjgcia roli zawodowej;
3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych,
b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie osob z niepelnosprawnosciag
w zyciu zawodowym,
¢) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi
i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
4) upowszechnianie informacji o aktualnym i prognozowanym zapotrzebowaniu na
pracownikéw, srednich zarobkach w poszczegélnych branzach oraz dostgpnych
stypendiach i systemach dofinansowania ksztalcenia;

5) prowadzenie wolontariatu umozliwiajacego rozpoznanie srodowisk pracy;
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6) wspolprace z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczego6lnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest pedagog szkolny.

. Koordynator doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny opracowuje program
realizacji doradztwa zawodowego.

. Tryb przyjecia do realizacji programu doradztwa zawodowego okreslajg odrgbne
przepisy.

§ 16

. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zatozen WDN dyrektor szkoly powoluje
szkolnego lidera WDN.
. Lider opracowuje plan WDN — Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

§17

Szkota zapewnia uczniom i dzieciom z oddzialéw przedszkolnych oraz uczestnikom
zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczym mozliwos$¢ zjedzenia cieptego positku w jadalni
szkolnej.

Korzystanie z positkow jest odplatne. Zasady odptatnosci za korzystanie z positkow
okreslajg odrgbne przepisy.

. Positki wydawane w szkole speiniaja wymagania, jakie musza speinia¢ $rodki
spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach
systemu o$wiaty oraz normy zywienia majac na wzgledzie wartosci odzywcze

1 zdrowotne.
§18

Dowozenie uczniow do szkoly regulujg odrgbne przepisy.
§19

. Do realizacji celow statutowych szkola posiada:
1) Pomieszczenia do nauki z wyposazeniem.
2) Niezbedne pomoce dydaktyczne lacznie z podrgeznikami i ksigzkami.
3) Biblioteke z czytelnia, ktorej szczegétows organizacje i pracg okresla regulamin
biblioteki.
4) Gabinet pedagoga.
5) Gabinet logopedy.
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6) Gabinet psychologa.

7) Salg integracji sensoryczne;j.
8) Salg do terapii ruchu.

9) Sale do hydroterapii.

10) Pracownie kulinarne.

11) Salg¢ komputerows.

12) Swietlice szkolna.

13) Boisko szkolne.

14) 14.Sal¢ muzyczng.

15) Plac zabaw.

Rozdzial V
Nauczyciele i pracownicy szkoly
§20

. Szkota zatrudnia nauczycieli, innych pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikow
administracji i obstugi, zgodnie ze stosownymi przepisami.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale oraz specjalisci pracujacy
z uczniami tworza zespOt, ktorego zadaniem jest stworzenie WOPFU, IPET-u,
z uwzglednieniem podstawy programowej i orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

. Koordynatorem prac zespohu, o ktérym mowa w ust. 2, jest wychowawca oddziatu.
§21

. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy:

1) poznanie warunkéw zycia rodzin uczniéw i ich stanu zdrowotnego;

2) wspébldziatanie z rodzicami w zakresie pelniejszego oddziatywania
wychowawczego uczniow;

3) koordynowanie zamierzen i zabiegéw dydaktyczno-wychowawczych

podejmowanych przez nauczycieli uczacych w oddziale powierzonym jego opiece.
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§ 22

1. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel, wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.
§23

1. Dyrektor Szkoty w zaleznosci od potrzeb moze tworzy¢ zespoly wychowawcze,
przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

2. Cele i zadania zespoléw obejmuja:

1) organizacjg wspolpracy nauczycieli w zakresie realizacji programow nauczania
i wychowania;

2) opracowywanie i opiniowanie planow, programéw, innowacji;

3) ewaluacje dziatan;

4) planowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

5) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i uzupelnianie ich wyposazenia.

§ 24
1. Szczegblowe zadania nauczycieli i specjalistow okresla Statut Zespotu Szkot.
Rozdzial VI
Oddzialy przedszkolne
§ 25
1. Cele i zadania oddziatlu przedszkolnego:

1) Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno-wychowawcze.
2) Celem oddziatu przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka

w osiaganiu dojrzatosci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.
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§ 26

. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest umozliwienie dzieciom osiagniecie dojrzatosci
szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego.
. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:

1) realizacja programéw wychowania przedszkolnego i dostosowanie tresci, metod

i organizacji poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu Zycia i przeciwdzialanie wspélczesnym zagrozeniom;
3) umozliwianie dzieciom nalezgcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia

tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej w integracji ze Srodowiskiem szkolnym;
4) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla dzieci z niepelnosprawnoscia;

6) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

7) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym.
. Do przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego majg zastosowanie odrgbne
przepisy.

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze by¢
objete dziecko, ktore ukonczylo 2,5 roku.

. Dzieciom, ktére majg orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, mozna odroczy¢
spelnienie obowigzku szkolnego, jednak nie dluzej niz do kornca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowy, w ktérym dziecko konczy 9 lat. W przypadku odroczenia dziecko
bedzie kontynuowalo przygotowanie przedszkolne.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyé roczne przygotowanie przedszkolne.
. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci; dzieci do oddziatléw przedszkolnych sg przyjmowane przez
dyrektora szkoty na podstawie wymaganego kompletu dokumentow.

Do oddziatu przedszkolnego mogg ucz¢szczac:
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1) dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym i
znacznym,
2) dzieci z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi,
3) dzieci z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
4) dzieci z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja,
5) dzieci niestyszace i stabostyszace,
6) dzieci niewidome i stabowidzace,
7) dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glgbokim.
10. Liczba miejsc w przedszkolu ustalana jest z organem prowadzacym na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych mozliwosci oddziatu przedszkolnego.
11. Pomoc psychologiczno-pedagogicznej udzielana jest dzieciom uczgszczajgcym
do oddziatu przedszkolnego i ich rodzicom na zasadach okreslonych w statucie zespotu.
12. Rodzice dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego wchodza w skiad rady
rodzicow.
13. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego i ich rodzice korzystaja z biblioteki

i jadalni szkolnej na zasadach okreslonych w rozdziale IV.
§27

Sposob realizacji celow i zadan oddzialu przedszkolnego.
1. Zadania oddziahi przedszkolnego realizowane sa w szczegdlnosci w formie zajgé
kierowanych i niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

2. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego uwzglednia:
1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw
emocjonalnych, komunikacji oraz chgci zabawy;
2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;
3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich
rozwoju;
4) organizacje przestrzeni szkolnej stymulujacej rozwoj dzieci;
5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na
$wiezym powietrzu;
6) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej, stosowanie
specyficznej organizacji nauki i metod pracy, prowadzenie zajg¢ zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej i zgodnie z celami zawartymi

w Indywidualnym Programie Edukacyjno— Terapeutycznym.
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3.

1.

Wobec rodzicoéw placéwka pelni funkcje doradcza i wspomagajaca:
1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjgciu
wezesnej interwencji specjalistycznej;
2) informuje na biezgco o postgpach dziecka, uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki
i zakres zadan realizowanych w oddziale przedszkolnym.

§ 28

Zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
1) bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym
oraz w trakcie zaj¢¢ poza terenem placowki;
2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co okresla
Regulamin spaceréw i wycieczek:
3) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela i pomocy nauczyciela, ktore sa
odpowiedzialne za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ edukacyjnych,
podczas spaceru oraz pobytu na szkolnym placu zabaw;
4) stwarzanie poczucia bezpieczefistwa pod wzglgdem fizycznym i psychicznym;
5) stosowanie obowigzujacych przepisow bhp 1 ppoz.

§29

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego.

1.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest
przez rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub pisemnie upowazniona przez nich osobg
pelnoletnig lub dowozone przez jednostke do tego powotang.

Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego

z oddzialu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobg.

. Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta

nie zapewnia dziecku bezpieczefistwa.

Rodzice lub pelnoletnia osoba upowazniona ponosi catkowita odpowiedzialnos¢ za
dziecko w drodze do placéwki (do momentu odebrania dziecka przez pracownika
oddzialu przedszkolnego) oraz w drodze dziecka z placowki do domu (od momentu
odebrania dziecka od pracownika oddziatu przedszkolnego przez rodzica).

Osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu lub innych srodkow
odurzajagcych, a w przypadku podejrzenia takiego faktu personel oddziatu

przedszkolnego odmawia wydania dziecka.
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§ 30

1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do oddzialu przedszkolnego majg prawo do:
1) znajomosci realizowanych programoéw i planéw zajec;
2) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;
3) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci rozwojowych dzieci, a takze
rozpoznawania ich zainteresowan i uzdolnien;
4) udziatu w spotkaniach grupowych.
2. Do podstawowych obowiazkéw rodzicéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu;
2) zapewnienie regularnego uczeszczania do oddzialu przedszkolnego dzieci
podlegajacych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,
3) respektowanie uchwal rady pedagogicznej i rady rodzicow;
4) zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce;
5) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego o odpowiedniej
godzinie lub zadbanie o upowaznienie do tego osoby zapewniajgcej dziecku peine
bezpieczenstwo;
6) niezwloczne informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu spowodowanej

chorobg zakazng lub innej dlugotrwalej nieobecnosci.

§ 31
Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego.

1. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caly rok, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora i Rady Pedagogicznej.
2. Czas pracy oddziatu przedszkolnego wynosi:
1) w ciggu tygodnia 5 dni, {acznie 25 godzin,
2) godzina zajg¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut
3) zajecia z dzieémi sg organizowane w godzinach od 8.00 do 15.00.
3. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony

przez dyrektora z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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1.

§ 32

Oddziat przedszkolny zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci
majacych prawo do wychowania przedszkolnego.

Korzystanie z wyzywienia opisuje rozdziat II paragraf 7 niniejszego statutu.
§33

Prawa i obowigzki dzieci.

. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo,
ochrone przed przemoca;

2) whasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej i wlasnego tempa rozwoju;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia
przedszkolnego, religijnego oraz $wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych
ludzi;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postgpow w rozwoju psychofizycznym;
6) pomocy w trudnosciach rozwojowych oraz korzystania z opieki 1 pomocy
pedagogicznej, psychologicznej, rewalidacyjnej,

7) przebywania wérdd os6b odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych moze sig
zwrdcié.

Od dziecka w oddziale przedszkolnym wymaga sig:

1) podporzadkowania si¢ obowiazujacym w grupie umowom i zasadom wspoizycia
spolecznego;

2) przestrzegania zasad higieny osobistej,

3) poszanowania wytworow innych dzieci.

Dyrektor moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ dziecko z listy dzieci
w oddziale przedszkolnym w przypadku dlugotrwalej, nieusprawiedliwionej
nieobecnosci trwajgcej co najmniej miesigc, po uprzednim pisemnym wezwaniu
rodzicéw do wyjasnienia sytuacji oraz umozliwieniu im zlozenia wyjasnief. Od decyzji

przystuguje odwotanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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Rozdzial VII
Oddzialy rewalidacyjno — wychowawcze
§ 34

Dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim w wieku
od 3 do 25 lat organizuje si¢ zespolowe lub indywidualne zajecia rewalidacyjno —
wychowawcze zwane dalej zajgciami.
. Udzial w zajeciach dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
glebokim w wieku obowiazku szkolnego uznaje sig za spelnianie tego obowigzku.
. Zakres zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych okreslaja odrgbne przepisy.
. Zajecia prowadzi si¢ w zespotach liczacych od 2 do 4 uczestnikow. Minimalny wymiar
zaje¢ wynosi 20 godzin tygodniowo, nie wigeej niz 6 godzin dziennie. Godzina zajeé trwa
60 minut.
. Czas zajec i przerw nalezy dostosowaé do mozliwosci i potrzeb uczestnikow.
. Minimalny wymiar zaje¢ indywidualnych wynosi 10 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 4
godziny dziennie. Godzina zaj¢¢ trwa 60 minut.
. Informacja o zmianach w rozwoju uczestnika jest oceng opisowg i dotyczy zmian
w zakresic duzej i malej motoryki, aktywnosci wlasnej, koncentracji uwagi,
wspoldziatania, tempa opanowywania nowych umiejgtnosci, gotowosci do kontaktow,
umiejetnosci  w zakresie samoobstugi, udzialu w czynnosciach porzadkowych,
dominujgcego nastroju i emocji i zachowan trudnych.
. Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym na podstawie dokumentacji, w tym
indywidualnego programu, nauczyciele prowadzacy zajecia dokonujg okresowej oceny
funkcjonowania uczestnika zajgé oraz w razie potrzeby modyfikujg indywidualny program
zajgc.
Cele i zadania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych (indywidualnych i grupowych):
1) wspomaganie rozwoju dzieci i miodziezy w sposéb odpowiedni do ich potrzeb
i mozliwosci;
2) ksztattowanie sposobu komunikowania si¢ z otoczeniem na poziomie odpowiadajacym
indywidualnym mozliwosciom;
3) usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i malej motoryki, wyrabianie
orientacji w schemacie wiasnego ciala i orientacji przestrzennej;
4) wdrazanie do osiagnigcia optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych
sferach zycia;
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5) rozwijanie zainteresowan otoczeniem, wielozmystowe poznawanie tego otoczenia,
nauke rozumienia zachodzacych w nim zjawisk;
6) ksztaltowanie umiejgtnosci wspolzycia w grupie.
10. W grupach rewalidacyjno — wychowawczych zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela, ktora
wykonuje czynnosci opiekuficzo - pielgegnacyjne i obstugowe w stosunku do uczniéw
i uczestnikow, gléwnie z zakresu higieny osobistej, ubierania si¢ i spozywania positkow

oraz uczestniczy i pomaga nauczycielowi podczas prowadzenia zajgc.
Rozdzial VIII
Wezesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka
§35

1. W szkole organizuje si¢ wczesne wspomaganie rozwoju dzieci zwane dalej WWRD:
1) WWRD przyshuguje dziecku od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia
nauki w szkole;
2) zajecia organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesigeu;
3) zajecia w ramach WWRD sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing.
W przypadku dzieci, ktére ukonczyty 3 r. z., zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach 2
lub 3 osobowych z udzialem ich rodzin;
4) zajecia w ramach WWRD, w szczegdlnosci z dzieémi, ktore nie ukorniczyly 3 r. Z.,
moga by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym;
5) zajecia w ramach WWRD odbywajg si¢ w miejscu ustalonym przez Dyrektora;
6) zajecia w ramach WWRD prowadzone sa zgodnie z organizacja na dany rok szkolny.
2. Weczesne wspomaganie rozwoju dziecka realizowane jest wylgcznie dla dzieci
posiadajacych opinie o potrzebie wczesnego wspomagania wydang przez publiczng
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna wlasciwa dla miejsca zamieszkania.
3. W sklad zespolu realizujgcego wczesne wspomaganie rozwoju wchodzg zgodnie
z kwalifikacjami:
1) psycholog;
2) pedagog;
3) logopeda;
4) terapeuta;
5) inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka i rodziny.

4. Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty.
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5. Do zadan zespotu nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
o potrzebie weczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i harmonogramu
dziatan podejmowanych w zakresie wezesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,
uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym
oraz eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajgcych jego
funkcjonowanie;
2) nawigzanie wspolpracy z:
a) przedszkolem, inng forma wychowania przedszkolnego, oddzialem
przedszkolnym
w szkole podstawowej, do ktérego uczeszeza dziecko, lub innymi podmiotami,
w ktorych dziecko jest objete oddziatywaniami terapeutycznymi, w celu zapewnienia
spojnosci wszystkich oddziatywan wspomagajacych rozwdéj dziecka;
b) podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajgcych z
jego niepelnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-rehabilitacyjnego
i zalecanych wyrobéw medycznych oraz porad i konsultacji dotyczacych
wspomagania rozwoju u dziecka;
¢) osrodkami pomocy spolecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy
stosownie do ich potrzeb;
3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu oraz koordynowania dziatan os6b prowadzacych zajecia
z dzieckiem;
4) ocenianie postepéw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych jego aktywnos¢
i uczestnictwo w zyciu spolecznym;
5) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie
dalszych dziatafh w zakresie wczesnego wspomagania.
6. Program WWRD okresla w szczegélnosci:
1) sposéb realizacji celéw rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania

dziecka, wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki
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w szkole, eliminowanie barier i ograniczen w $srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka, w tym jego aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym;

2) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu,

3) w zaleznosci od potrzeb - zakres wspotpracy;

4) sposob oceny postepow dziecka.

Rozdzial IX
Warunki i sposéb oceniania

§ 36

I. Postanowienia ogolne:

1.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze)
zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Dokumentacja szkolna prowadzona jest zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi dokumentacji przebiegu nauczania.

Ocenianie odbywa si¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

Zadaniem szkoly jest ocenianie uczniéow w oparciu o wymagania edukacyjne. Przez
wymagania edukacyjne rozumie si¢ zaplanowane przez nauczyciela osiggniecia ucznia,
niezbedne do uzyskania przez niego poszczegélnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych, sformulowane w oparciu o realizowany przez prowadzacego zajgcia
program nauczania, ktéry uwzglednia podstawg programowsg nauczania.

Zadaniem oceniania jest ustalenie biezacych, $rédrocznych i rocznych ocen

- klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej i

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia i postgpy edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
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II. Dostosowanie wymagan edukacyjnych:

1. Nauczyciel ma obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

)

2)

3)

4)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow w szkole;
posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych — na podstawie tej opinii.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia, o ktérym mowa w punkcie

1, dotyczy:

1) poziomu koniecznych umiejgtnosci i wiadomosci na poszczeg6lne oceny,

2) formy sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci,

3) zadawania prac domowych.

I1I. Rodzaje, zrodta i skale ocen:

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) érédroczne i roczne klasyfikacyjne,

3) koficowe.

2. Ocena opisowa:

1)

2)

3)

W klasach I-1II szkoty podstawowej dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim ocena $rédroczna i roczna klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest
oceng opisowa.

W  klasach I-IlI  oraz IV-VIII szkoly podstawowej dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym ocena
biezaca, §rédroczna i roczna klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest oceng opisowa.
Ocena opisowa okresla poziom i postegp w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej
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i realizowanym programie nauczania. Uwzglednia sfery rozwoju ucznia (poznawcza,
spoleczng) i zawiera informacj¢ dotyczace postgpéw ucznia, efektéw jego pracy,
napotkanych trudnoéci wobec wymagan edukacyjnych oraz propozycji konkretnych
dziatan pomocnych w pokonywaniu tych trudnosci.

3. Ocenianie biezace w klasach I-III (dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng

w stopniu lekkim):

1)

2)

3)

4)

Ocenianie biezace okresla poziom i postgp w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej
i realizowanym programie nauczania.

Prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikow jego
sprawdzianéw, prac pisemnych oraz innych wytworéw w okreslonych obszarach
edukacyjnych (m.in. czytanie, pisanie, mowa, matematyka, wiedza o S$wiecie,
dziatalno$¢ artystyczna, rozwdj ruchowy, jezyk obcy).

Ocenianie biezace w klasach II-III dokonywane jest za pomocg oceny wedtug skali:
wspaniale (5), bardzo dobrze (4), dobrze (3), musisz popracowac (2).

Do zapisu w dzienniku elektronicznym (LIBRUS) stosuje si¢ odpowiednia oceng

cyfrowa.

4. Skala ocen biezacych, $rédrocznych, rocznych i koficowych w klasach IV-VIII:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny — 1

5. Przy ocenach biezgcych moga znajdowaé sie ..+ (plus) i ,,— (minus). Ich funkcja zostala

dokladnie opisana w Statucie Zespolu § 63.

6. Zrédla informacji do ustalenia oceny biezacej (klasy I-VIII): odpytywanie ustne,

sprawdziany pisemne, kartkéwki, aktywno$¢ podczas zaje¢. dzialalnos¢ pozalekcyjna

(konkursy, zawody, apele), prezentacje, referaty, prace projektowe, ¢wiczenia praktyczne oraz

inne formy wynikajace ze specyfiki przedmiotu. Prace domowe oraz estetyka zeszytu nie

podlegaja ocenie.
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7. Sktadniki oceny w klasach IV-VIII: zakres wiadomogci i umiejgtnosci, stopien rozumienia
materiatu, umiejetno§¢ stosowania wiedzy, sposob przekazywania wiadomosci,

systematycznos¢ pracy.
IV. Zasady i procedury oceniania:

1. Ocena roczna nie moze by¢ srednig arytmetyczng lub wazong ocen biezacych, tylko
wynikiem analizy calo$ci pracy ucznia w oparciu 0 wymagania edukacyjne i dosiosowania
(np. z IPET).

2. Uczeh jest zobowigzany do przystapienia i wykonania realizowanych w trakcie danego
polrocza zadan, wskazanych przez nauczyciela form pisemnych, ustnych i praktycznych.

3. Nieobecno$é ucznia podczas sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustnej nie moze
skutkowaé automatycznym wystawieniem oceny niedostatecznej.

4. Nauczyciel sprawdza i oglasza wyniki prac pisemnych w terminie nieprzekraczajacym 14
dni od daty pisania pracy (nie wliczajgc dni wolnych i czasu choroby nauczyciela).

5. Poprawa ocen biezacych:

1) Uczen ma prawo do poprawy ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych, z uwzglgdnieniem
jego indywidualnych potrzeb.

2) Poprawa dotyczy ocen z obowigzkowych form sprawdzania osiggnigc.

3) Odbywa sie w terminie i formie dostosowanej do mozliwosci psychofizycznych ucznia
(ustna, praktyczna lub inna).

4) Ma na celu sprawdzenie stopnia opanowania wymagan edukacyjnych dostosowanych
do mozliwosci ucznia.

5) Szczegdélowe warunki i tryb poprawy okresla nauczyciel, uwzgledniajgc efekty
ksztalcenia, zapisy IPET oraz zalecenia zespotu nauczycieli.

6) Poprawiona ocena jest odnotowywana w dokumentacji.

6. Informacja zwrotna i uzasadnienie ocen:

1) W biezacym ocenianiu stosuje sie ustna lub pisemng informacje zwrotna, ktéra jest
komentarzem do pracy ucznia, wskazujacym mocne strony i dalsze kierunki nauki.

2) Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng biezaca, $rodroczna, roczng i koficowa z zajgc
edukacyjnych oraz ocene zachowania na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

3) Uzasadnienie odnosi si¢ do obowiazujacych w szkole kryteriow oceniania oraz

wymagan edukacyjnych.
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4) Uzasadnienie oceny biezacej przekazywane jest uczniowi w formie ustnej po jej
otrzymaniu. Rodzice maja prawo do ustnego lub pisemnego uzasadnienia w

uzgodnionym terminie.

V. Dostep do dokumentacji.

1. Do rejestrowania oceny osiggnie¢ stuzy dokumentacja, z ktérej wynika, czego uczniowie

- sie nauczyli, m.in.: teczki prac uczniowskich, zeszyty i éwiczeniowki.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymujg do wgladu:

1) uczniowie — po rozdaniu ich przez nauczyciela;

2) rodzice — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia (w tym

prace pisemne) jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym z

wychowawcg lub nauczycielem.

4, Na pisemny wniosek do dyrektora szkoly dokumentacja z egzaminéw klasyfikacyjnych,

poprawkowych i sprawdzajacych jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

VI. Postanowienia koncowe

1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujgcy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszezajacy. Negatywna ocena klasyfikacyjng jest ocena
niedostateczna.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na oceng klasyfikacyjng z
zachowania.

Procedury egzamin6w klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych okresla Statut
Zespohu Szk6t im. J. Sniadeckiego.

§37
Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwiazan ksztalcenia na
odleglosé.
Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow w trakcie ksztalcenia na odleglos¢
zaleza od specyfiki przedmiotu.
Szczegdlowe rozwigzania dotyczace organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé okreslone zostaly w regulaminie Zespotu Szkét im. Jedrzeja

Sniadeckiego w Pionkach.
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ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe
§ 38

1. Szkota wchodzaca w sktad Zespotu Szkét w Pionkach uzywa pieczeci zgodnie
z odrebnymi przepisami.
2. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace

tych spraw odrebne przepisy.
§ 39

l. Projekt zmian Statutu Szkoly Podstawowe]j Specjalnej z oddziatami przedszkolnymi w
Zespole Szkot im. J. Sniadeckiego w Pionkach przygotowuje i dokonuje rada szkoty
z whasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoly.

2. Dyrektor niezwlocznie powiadamia rade rodzicéw o kazdej zmianie w statucie.
§ 40

1. Opiekun samorzadu niezwlocznie powiadamia samorzad uczniowski o kazdej zmianie w
statucie.
2. Wychowawcy niezwlocznie powiadamiajg swoich wychowankéw o kazdej zmianie

w statucie.
§41

1. Dyrektor szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom

spolecznosci uczniowskiej. Tekst statutu jest udostgpniony w bibliotece szkolne;.

Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej z oddzialami przedszkolnymi w Pionkach
zostal przyjety Uchwalg nr 31/2024/2025 Rady Pedagogicznej Zespotu Szk6t im. J.
Sniadeckiego w Pionkach z dnia 30 czerwca 2025 r.
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