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Podstawa prawna
Statut opracowano w oparciu o:

1) Ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2230 z p6zn. zm.);
2) Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. 2023 poz. 984 z p6zn. zm);
3) Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900 z pézn. zm);

4) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002r w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. z 2016r. poz.283)



ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1
1. Branzowa Szkola I stopnia Specjalna, zwana dalej ,.Szkolg”, jest szkola publiczna

i wehodzi w sktad Zespotu Szkét im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.

§2
1. Pelna nazwa Szkoly brzmi: Branzowa Szkola I Stopnia Specjalna w Zespole Szkot

im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.

2. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét
nazwy.

3. W nazwie Szkoty umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na $wiadectwie oraz
na pieczgciach, ktérymi opatruje si¢ $wiadectwo i legitymacje szkolna, pomija si¢ okre$lenie

»Specjalna”.

§3
1. Siedziba szkoty miesci si¢ przy ul. Parkowej 4 oraz ul. Parkowej 1 w Pionkach.
2. Organem prowadzgcym Szkole jest Powiat Radomski, z siedzibg przy ulicy Tadeusza
Mazowieckiego 7, 26-600 Radom.
3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oséwiaty, z siedziba
przy Alejach Jerozolimskich 32 w Warszawie.
4. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dzialalnosci w formie papierowej i elektronicznej
oraz przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Szkola udostgpnia informacje publiczne w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
Radomskiego.

6. Organizacja szkoly wynika z obowiagzujacych przepisow prawa o§wiatowego.

§4
1. Szkota przyjmuje absolwentow szkoly podstawowej oraz tych uczniow, ktérzy na podstawie
odrgbnych przepiséw moga odbywaé nauke w branzowej szkole I stopnia.
2. Podstawg przyjecia ucznia do szkoly jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna.

3. Do szkoly uczniéw przyjmuje Dyrektor.



4. Szkola ksztalci mlodziez:

1) z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

2) z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja,

3) z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,

4) z niepelnosprawnoscig sprzgzond,
w zawodach ujetych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, uwzgledniajac
zainteresowania uczniéw, zapotrzebowanie rynku pracy i mozliwosci zapewnienia zajeé
praktycznych.
Do szkoly nie przyjmuje si¢ uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym ani uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w ktorych
wystepuje niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
5. Branzowa Szkola I Stopnia ksztalci w szczegolnosdci w zawodach:

1) kucharz,

2) cukiernik.
6. Szkola przygotowuje do egzaminow zawodowych. Egzamin zawodowy z zakresu danej
kwalifikacji wyodr¢bnionej w  zawodzie przeprowadzany jest dla  uczniow
i absolwentow Branzowej Szkoly I Stopnia.
7. Dyrektor Szkoly, zgodnie z odrebnymi przepisami, moze wprowadzi¢ inne niz wyzej

wymienione zawody, w ktérych Szkota bgdzie prowadzi¢ ksztalcenie.

1. Cykl ksztalcenia wynosi 3 lata.

2. W uzasadnionych przypadkach w klasach I-111 szkoly branzowej I stopnia mozna przedtuzy¢
okres nauki o jeden rok.

3. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna na podstawie analizy
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia, po uzyskaniu opinii zespolu nauczycieli i specjalistow
pracujgcych z uczniem oraz zgody rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia albo pelnoletniego
ucznia.

4. Decyzje, o ktérej mowa w ust. 3, podejmuje si¢ nie pdzniej niz do konca roku szkolnego
w ostatnim roku nauki.

5. Uczniowie moga uczeszezac do szkoly branzowe;j I stopnia nie dluzej niz do ukonczenia 24.
roku zycia.

6. Ukonczenie Branzowej Szkoly I Stopnia Specjalnej potwierdza §wiadectwo ukonczenia
szkoly.



7. Absolwent szkoly, ktory zdal egzamin zawodowy, otrzymuje dyplom zawodowy zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.

8. Absolwent, ktéry przystapit do egzaminu zawodowego i nie uzyskat wyniku pozytywnego,
otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

9. Szkota przygotowuje uczniow do egzaminu zawodowego oraz wspolpracuje z wilasciwa
okrggowg komisja egzaminacyjng w zakresie jego organizacji.

10. Warunki i sposob przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.

§6
Szkota gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa, bez wzgledu na narodowosé,

pochodzenie, wyznanie, status spofeczny czy warunki zdrowotne.

§7
1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem (ich charakter opisany jest
w Statucie Zespotu Szk6t im. Jedrzeja Sniadeckiego);

2) biblioteke z czytelnia — uczniowie Szkoly mogg korzysta¢ z biblioteki zgodnie
7 postanowieniami Statutu Zespotu Szkot im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach;

3) $wietlice dla uczniéw, ktorzy muszg duzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw (prawnych opiekunéw), organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia opieki. Prace $wietlicy okreéla regulamin pracy Swietlicy
zamieszezony w statucie Zespotu Szkot im. Jedrzeja Sniadeckiego.

2. Dowozenie uczniow do szkoty regulujg odrgbne przepisy.

ROZDZIAL I

Cele i zadania szkoly

§8
1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty, ustawie Prawo
o$wiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte
w Programie wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych

uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.



2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawach programowych dla branzowej szkoly
I stopnia, uwzgledniajac cele i zadania wychowawczo-profilaktyczne, zgodnie ze swym
charakterem opisanym w statucie.

3. Celem nauczania i wychowania w Szkole jest dgzenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju
intelektualnego, psychicznego, spolecznego, estetycznego, moralnego i duchowego rozwoju
osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzalego zycia i pelnienia okreslonej roli zawodowej
w spoleczenstwie.

4. Szkola ksztaltuje i utrwala u uczniéw pozytywny stosunek do obowigzkéw zawodowych,
sumiennej pracy i wspoéldzialania w zespole, rozwija kompetencje i umiejetnosci spoteczne
w oparciu o zasady etyki zawodowej i szacunku do drugiego czlowieka.

5. Szkota wspiera przedsigbiorczos¢ 1 samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji zawodowych
przez uczniow.

6. Szkola, dazac do osiggania jak najwyzszych wynikéw nauczania, stosuje innowacyjne
rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.

7. Szkola dazy do polaczenia u uczniow wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych
za niezbgdne dla samorealizacji i rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji

spolecznej oraz zatrudnienia.

§9
1. Zadaniem szkoly jest w szczeg6lnosci:

1) pelna realizacja programéw nauczania, dostosowujge tresci, metody i organizacje
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow:

2) organizacja praktycznej nauki zawodu;

3) przygotowanie uczniéw do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia
w warunkach wspolczesnego Swiata;

4) wyposazenie ucznidow w odpowiedni zasob wiedzy ogdlnej, kidra stanowi fundament
wyksztalcenia, umozliwiajgcy zdobycie podczas dalszej nauki kwalifikacji zawodowych oraz
kontynuacje ksztalcenia w branzowej szkole Il stopnia, a nastgpnie jej pdzniejsze doskonalenie
lub modyfikowanie;

5) ksztaltowanie u ucznioéw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spolecznemu, takich jak: uczciwosé, wiarygodnodé, odpowiedzialno$é, wytrwatosé, poczucie
wlasnej wartosei, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsiebiorczo$¢, kultura osobista, gotowos$¢é do uczestnictwa w kulturze, podejmowania

inicjatyw oraz do pracy zespolowej;



6) pelna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego promujacego zdrowy styl
zycia, a takze dziatan skutecznie zapobiegajacych wspéiczesnym zagrozeniom;

7) organizowanie na zyczenie rodzicéw i petnoletnich uczniéw nauki religii i etyki;

8) organizowanie nauki jgzyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

9) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

10) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajec
szkolnych;

11) organizowanie dozywiania uczniéow z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia,

w tym zapewnienie warunkéw do kulturalnego spozywania positkow.

§ 10
1. Szkola realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych aktach
prawnych, w szczegbdlnosci poprzez:
1) zatrudnianie pedagoga, psychologa i specjalistow zgodnie ze standardami okreslonymi
W prawie;
2) organizacje zaje¢ dodatkowych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej po rozpoznaniu
potrzeb uczniow;
3) dostosowanie infrastruktury szkolnej dla uczniéw z niepelnosprawnosciami;
4) systematyczng wspélprace zespoldw nauczycielskich na rzecz uczniow wymagajacych
wsparcia;

5) systematyczng wspoélprace z rodzicami uczniow,

§11

1. Szkola realizuje zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze, kierujgc si¢ zasadami
bezpieczenstwa wynikajagcymi z regulacji prawnych w tym zakresie, w szczego6lnosci poprzez:
1) objecie kazdego ucznia opieka podczas wszystkich zajec¢ i aktywnosci realizowanych przez
szkole;

2) ustalenie szczegdlowych regulacji organizacji dyzuréw na przerwach, przed lekcjami
1 po lekcjach;

3) ksztattowanie u uczniéw postaw odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swoje i innych osob;

4) budowanie klimatu dialogu i zaufania na rzecz bezpieczenstwa kazdego ucznia szkoly:



5) systematyczne monitorowanie bezpieczefistwa fizycznego i psychicznego uczniow przez
pracownikéw szkoly i podejmowanie bez zwloki dziafan na rzecz poprawy sytuacji w tym

zakresie — w miarg potrzeb.

§12
1. Szkola realizuje zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia wynikajace z regulacji
prawnych w tym zakresie, w szczegolnosci poprzez:
1) ksztaltowanie w Srodowisku szkolnym postaw odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie
i za zdrowie innych;
2) uwzglednianie co roku w planie pracy szkoly dziatan na rzecz promocji zdrowego stylu
zycia;
3) budowanie klimatu i atmosfery sprzyjajacej uczestnictwu wszystkich cztonkow

spolecznoscei szkolnej w dzialaniach i programach na rzecz promocji i ochrony zdrowia.

§13
1. Szkola umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych aktach prawnych.

ROZDZIAL 111
Organy szkoly

§ 14
Organami szkotly sa:
1. Dyrektor Szkoly, ktorego funkcje pelni dyrektor Zespolu Szkot im. J. Sniadeckiego
w Pionkach.
2. Rada pedagogiczna.
3. Rada Rodzicow, ktorej funkcje pelni wspolna rada rodzicow uczniow szkét wehodzacych
w sktad zespotu.
4. Samorzad Uczniowski.
§ 15
Zadania i kompetencje organoéw Szkoly okresla Statut Zespolu Szkoél im. Jedrzeja

Sniadeckiego w Pionkach.



§ 16
Zasady rozwigzywania sporéw pomiedzy organami Szkoly okresla Statut Zespotu Szkot

im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.

ROZDZIAL IV

Organizacja pracy szkoly

§17

1. Szkola jest jednostkg feryjna. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja obowigzujace
przepisy.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poélrocza. Czas rozpoczgcia i zakonczenia zajec
dydaktycznych w trakcie roku szkolnego oraz czas trwania kazdego polrocza okresla
szczegdlowo Statut Zespotu Szkot - § 25.
3. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial zlozony z uczniéw, ktoérzy
w jednorocznym cyklu nauki danego roku szkolnego ucza sig¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.
4. Szczegélowe cele edukacyjne, tresci nauczania oraz procedury osiggania celow
edukacyjnych w zakresie nauczania, wychowania i ksztalcenia umiejetnosci okreslajg
programy nauczania stanowigce szkolny zestaw programow nauczania.
5. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora.
6. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.
7. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach takze w-trakcie trwania roku szkolnego.
8. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest utworzenie klasy wielozawodowej, zlozonej
z uczniow realizujacych plan nauczania dwdch lub wigeej kierunkéw zawodowych.
9. Zajgcia w klasie wielozawodowej organizowane sg w nastgpujgcy sposob:

1) przedmioty z zakresu ksztalcenia ogdlnego — dla catej klasy,

2) praktyczna nauka zawodu — realizowana z podzialem na grupy zawodowe,

3) przedmioty zawodowe — z podzialem na grupy zawodowe.
10. Podstawowg forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane

w systemie klasowo-lekcyjnym, prowadzone pieé¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.
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11. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00.

12. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w oddziatach, grupach oddzialowych
i miedzyoddzialowych, zespolach oraz indywidualnie.

13. Niektore zajgcia obowigzkowe moga by¢ realizowane w formie wycieczek i wyjazdow,
wynikajgcych z programu nauczania.

14. Podzial zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowanych w oddziatach, grupach
oddzialowych i miedzyoddzialowych, zespolach oraz indywidualnie okresla arkusz
organizacyjny szkoly.

15. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to wynika¢ z zalozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;j.

16. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 510 minut, a przerwa umozliwiajgca uczniom spozycie

positku na terenie szkoly trwa 20 minut.

§18

1. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:

1) Plan pracy szkoly;

2) Arkusz organizacyjny szkotly;

3) Tygodniowy rozklad zajgc.
2. Organizacja pracy szkoly na dany rok szkolny zawiera w szczeg6lnoscei:

1) przydzial uczniow do danych oddzialéw i grup, dla ktérych zaplanowano zajecia
dydaktyczno-wychowawcze;

2) organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w arkuszu
organizacyjnym,

3) przydzial zaje¢ dydaktyczino-wychowawczych, rewalidacyjnych, terapeutycznych
i specjalistycznych realizowanych z uczniem;

4) przydzial wychowawcow do oddzialow;

5) organizacje pracy pedagoga szkolnego, psychologa i innych specjalistow;

6) organizacj¢ biblioteki szkolnej;

7) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji;

8) organizacje opieki medycznej nad uczniami.
3. Podstawa organizacji pracy szkoly jest tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych
dla poszczegolnych oddziatow i grup oddzialowych.
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4. Szczegotowe zasady organizacji pracy szkoly okreslajg odrgbne przepisy.

§ 19
1. Szkola prowadzi ksztalcenie mlodziezy w réznych zawodach zgodnych z obowigzujgca
klasyfikacjg zawodow szkolnictwa branzowego.
2. Ksztatcenie zawodowe teoretyczne odbywa si¢ na terenie szkoly w salach dydaktycznych.
3. Praktyczna nauka, majaca na celu zastosowanie i poglebianie zdobytej wiedzy
oraz umiejetnosci zawodowych, organizowana jest przez szkolg w formie zaje¢ praktycznych
prowadzonych na terenie szkoly.
4. Dopuszcza si¢ mozliwos$é realizacji zaje¢ praktycznych w Centrum Ksztalcenia
Zawodowego lub u pracodawecow.
5. Miejscem zajeé praktycznych sa pracownie zajec¢ praktycznych w Szkole.
6. Pomieszczenia, w ktorych odbywaja sie zajecia dydaktyczno-wychowawcze oraz pracownie
do ksztalcenia w zawodach, posiadaja wlasne regulaminy, z ktérymi uczniowie zapoznawani
sa przez nauczycieli na poczatku roku szkolnego.
7. Za organizacje i nadzor nad zajeciami praktycznymi odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoly.
8. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznych jest ustalony zgodnie z ramowym planem
nauczania odpowiednio dla zawodu.
9. Warunkiem przystapienia przez uczniéw do zajeé praktycznych w pracowniach jest
posiadanie aktualnego orzeczenia lekarskiego dla celéw sanitarno-epidemiologicznych.

10. Szczegblowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 20
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych przez
szkole w celu przygotowania uczniéw do wejscia na rynek pracy, dokonywania racjonalnych
wyboréw zyciowych, w oparciu o wiasciwg samooceng i rzetelng informacjg.
2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
. wszechstronnej pomocy w wejsciu na rynek pracy lub wyborze dalszego kierunku ksztalcenia
zawodowego. Cele szczegdlowe i zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego zawarte
sa w Statucie Zespotu Szkot im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.
3. Szkotla realizuje zadania z zakresu doradztwa zawodowego w formie:

1) lekeji przedmiotowych zwigzanych z doradztwem zawodowym;

2) lekcji wychowawczych po$wieconych tematyce zwigzanej z doradztwem zawodowym;
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3) konsultacji indywidualnych dotyczacych problematyki wyboru zawodu (dla uczniow
i rodzicow);
4) udzialu uczniéw w imprezach zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz organizacji

takich imprez na terenie Szkoty.

§ 21
1. Szkota moze realizowaé¢ projekty unijne przez zespoly uczniéw lub indywidualnie przez

ucznia.

§22
1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrgbnymi

przepisami.

§ 23
1. Szkola moze organizowa¢ dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych dla uczniéw, w tym
dla mlodocianych pracownikéw, zwigkszajgce szansg ich zatrudnienia, za zgoda organu
prowadzgcego Szkole oraz we wspolpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami
ksztalcenia ustawicznego, placowkami ksztalcenia praktycznego oraz osrodkami doksztalcania

i doskonalenia zawodowego.

§24
1. Szkota wspdldziala z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie ksztalcenia, wychowania,
opieki i profilaktyki uczniow.
2. Rodzice majg prawo wgladu w dokumentacje dotyczacg ich dziecka. Petnoletni uczen ma
prawo dostepu do dokumentacji zgromadzonej w trakcie jego edukacji oraz wynikajacej
z udzielonej mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
3. Szczegotowe zasady wspoélpracy Szkoly z rodzicami/opiekunami prawnymi okresla Statut

Zespotu Szkét im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.

§ 25
Szkola wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i ich rodzicom

13



w zakresie orzecznictwa, wspomagania wszechstronnego rozwoju, profilaktyki uzaleznier,

wspomagania funkcji wychowawczej.

§ 26
1. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zalozen Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli (WDN) dyrektor szkoly powoluje szkolnego lidera WDN. Lider opracowuje plan
WDN.

§27
1. Szkola organizuje nauke religii lub etyki w wymiarze i na warunkach okre$lonych

odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL V

Bezpieczenstwo

§ 28

1. Szkotla utrzymuje odpowiednie warunki nauki ze szczegélnym uwzglednieniem przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy.
2. Szkola dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli realizowane wg grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych i pozalekcyjnych;

3) zapewnienie pobytu i opieki w $wietlicy szkolnej oraz organizacj¢ dozywiania;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych:

5) systematyczne omawianie przepisoOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne:;

6) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
réwnomiernegﬁ rozlozenia zaje¢ w kazdym dniu;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzgtu szkolnege do wzrostu
ucznidéw i rodzaju pracy;

8) szkolenie pracownikdéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
3. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczna i psychologiczng udzielang przez psychologa i pedagoga szkolnego

oraz instytucje §wiadczace specjalistyczne poradnictwo:
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2) zapewnienie opieki w $wietlicy szkolnej;

3) zapewnienie dozywiania w formie obiadow finansowanych przez osrodek pomocy
spolecznej wlasciwy dla miejsca zamieszkania ucznia;

4) zapewnienie ochrony uczniom przed wszelkimi przejawami przemocy, przeciwdzialanie
dyskryminacji oraz tworzenie bezpiecznego i wspierajacego srodowiska. Zagadnienia te sg
szezegdlowo ujete w dokumencie — Standardy Ochrony Matoletnich.

5) zasady postgpowania w sytuacjach, gdy uczen do§wiadcza krzywdy, oraz dziatania majace
na celu ochrone uczniéw przed krzywdzeniem i minimalizacj¢ jego skutkow sg okreslone
i regulowane w Statucie Zespohu Szkot im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.

4. Zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek i wyj$¢ grupowych uczniéw
organizowanych poza szkolg oraz reprezentowania szkoty w innych wydarzeniach okreslajg
odrebne przepisy oraz zarzgdzenia dyrektora.

5. W szkole obowigzujg procedury reagowania w przypadku wystapienia wewngtrznych
i zewnetrznych zagrozen fizycznych opublikowane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
(,.Bezpieczna Szkota™).

6. Szkota podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i

psychicznego uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 29
1. Szkota objeta jest nadzorem kamer CCTV w nastgpujacych rejonach:

1) budynek A — drzwi wejsciowe, parter, I pigtro, II pigtro, tacznik, winda;

2) budynek B — drzwi wejsciowe, parter;

3) teren wokol szkoly: wejsécie do szkoly:

4) parking szkolny od strony ul. Parkowej;

5) bramy wjazdowe;

6) teren od strony ul. Radomskiej.
2. Monitoring wizyjny pozwala na monitorowanie okreslonych rejonéw wewnatrz budynku
i terenu wokot niego. Ma na celu zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki, dostrzeganie ewentualnych zagrozen i szybka interwencj¢ w przypadkach ich
wystepowania, a takze rejestrowanie zdarzen.
3. Zarejestrowane sytuacje mogg by¢ wykorzystane do udowodnienia niewlasciwego

zachowania sie ucznia i wykrycia ewentualnych sprawcéw dewastacji pomieszczen.
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4. Szkola nie wykorzystuje nadzoru kamer do celow innych niz zapewnienie bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i innym osobom przebywajgcym na terenie szkoly zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami o ochronie danych osobowych.

5. Pozyskane i archiwizowane nagrania (na okres 30 dni) sa zabezpieczone, aby Zadna z 0sob
nieuprawnionych nie miata do nich dostgpu.

6. Placowka informuje rodzicéw o monitoringu, rozmieszezonych kamerach oraz rejestracji
obrazu z tych kamer.

7. Monitoring prowadzony jest zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 30
1. Szkota zapewnia uczniom opieke zdrowotna, ktéra obejmuje profilaktyczng opieke
zdrowotng, promocje zdrowia i opieke stomatologiczng.
2. Opieke zdrowotng w szkole organizuje pielegniarka w gabinecie profilaktyki zdrowotnej na
terenie szkoly, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Opieke stomatologiczna nad uczniami sprawuje lekarz dentysta w miejscu wskazanym przez
organ prowadzacy, na zasadach okreslonych w odr¢bnych przepisach.
4. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia przedstawia rodzicom informacje o organizacji opieki
zdrowotnej w szkole i planowanych dziataniach profilaktycznych w danym roku szkolnym.
5. Informacja o organizacji opieki zdrowotnej w szkole, planowanych dzialaniach
profilaktycznych w danym roku szkolnym, a takze biezace komunikaty w tym zakresie
publikowane sg na tablicy ogloszen.
6. Opieka zdrowotna nad uczniami jest organizowana i realizowana zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi opieki zdrowotnej nad uczniami, z poszanowaniem prawa rodzicow
do wyrazenia sprzeciwu wobec okreslonych $wiadezen profilaktycznych.
7. Leczenie stomatologiczne odbywajace sie w czasie, gdy uczen jest pod opiekg szkoly,
wymaga pisemnej zgody rodzica.
8. Opieke zdrowotng w szkole nad uczniami organizuje pielegniarka, za zgoda rodzica
wyrazong pisemnie przed objgciem opicka. Zgoda ta okresla sposéb opieki nad uczniem
dostosowany do stanu zdrowia ucznia, koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania
innych czynnosci podcezas pobytu ucznia w szkole.
9. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka
szkolna, a pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy udzielajg pracownicy szkoty.
10. Pracownicy szkoly sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

11. W szkole dostepna jest apteczka w wyznaczonym punkcie.
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12. Kazdy przypadek udzielenia pomocy przedlekarskiej jest odnotowany w dokumentacji
pielegniarki. O powazniejszym przypadku, kazdorazowo po wezwaniu karetki pogotowia
ratunkowego, informowani sg rodzice.

13. Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okregla tryb postgpowania w sytuacjach wymagajacych
udzielania uczniom pomocy przedlekarskiej i lekarskiej w szkole, a takze tryb postgpowania

w sytuacjach kryzysowych.

§31
1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w dazeniu
do:

1) rozwijania u uczniéw zintegrowanej dojrzalej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) ochrony uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy $wiat w okresie rozwijajgcej
sig¢ ich samodzielnoécei.

2. Celami dzialan wychowawczo-profilaktycznych szkoly sa:

1) wszechstronny rozwdéj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci: w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym i duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspolczesnego $wiata oraz
o mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.

3. Zadaniem szkoly w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) pelna realizacja celéw i zadan wychowawczo-profilaktycznych —zawartych
w realizowanych podstawach programowych przez wszystkich nauczycieli i pracownikow
szkoly;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o zagrozeniach,
jakie mogg zaburzy¢ rozwdj uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoly i $rodowiska -
réwiesniczego.

4. Diagnoze potrzeb i probleméw spolecznodci szkolnej opracowuje zespdl nauczycieli
do spraw wychowania i profilaktyki w porozumieniu z Radg Rodzicow.

5. Na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw spolecznosci szkolnej zespét nauczycieli
do spraw wychowania i profilaktyki opracowuje aktualizacj¢ Programu wychowawczo-

profilaktycznego.
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6. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz jego
aktualizacji na dany rok szkolny okreslaja odrebne przepisy.

7. Szkota organizuje doskonalenie umiejgtnosci wychowawczych rodzicé6w i nauczycieli.

§ 32

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. Szczegolowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz gromadzenia
i przechowywania dokumentacji z nig zwigzanej okreslaja odrebne przepisy.
3. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniach poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz na podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w tym w szczegdlnoscei:

1) ustala uczniowi objgtemu pomocg formy tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar
godzin;

2) informuje rodzicow ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.
4. Rodzicom przystuguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka,
zgromadzonej w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia.
Uczen pelnoletni ma prawo dostepu do dokumentacji wlasnej.
5. Szkola organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawezych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci metodycznych i wychowawezych,

w szczegdlnosci w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§33

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ Dyrektor organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pOZniej niz
od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
2. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é realizowane sa:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego;

2) z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

3) poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okreslonych
dziatan;
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4) w inny spos6b umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia i wychowania.

ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 34
1. Szkola zatrudnia nauczycieli, innych pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikow
administracji i obstugi, zgodnie ze stosownymi przepisami.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale oraz specjalisci pracujgcy z uczniami
tworzg zespot.

3. Koordynatorem prac zespotu, o ktérym mowa w ust. 2, jest wychowawca oddziatu.

§ 35
1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy:
1) poznanie warunkow zycia rodzin uczniéw i ich stanu zdrowotnego;
2) wspoldzialanie z rodzicami w zakresie pelniejszego oddzialywania wychowawczego
na uczniow;
3) koordynowanie zamierzen i zabiegéw dydaktyczno-wychowawezych podejmowanych

przez nauczycieli uczacych w oddziale powierzonym jego opiece.

§ 36

1. Dyrektor Szkoly w zaleznosci od potrzeb moze tworzy¢ zespoly wychowawcze,
przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespolu kieruje
przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespolu.
2. Cele i zadania zespoléw obejmuja:

1) organizacje wspolpracy nauczycieli w zakresie realizacji programéw nauczania
i wychowania;

2) opracowywanie i opiniowanie planéw, programoéw, innowacji;

3) planowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i uzupelnianie ich wyposazenia.

§37

Do zadan nauczycieli przedmiotow zawodowych nalezy w szczegdlnoscei:
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1) przekazywanie uczniom wiedzy teoretycznej oraz praktycznej z zakresu nauczanego
przedmiotu w celu nabycia przez uczniéw umiejgtnosci w wybranym zawodzie;

2) realizowanie programéw nauczania przy zachowaniu spéjnosci oraz korelacji
z przedmiotami zawodowymi o charakterze teoretycznym i praktycznym;

3) przygotowywanie dla uczniéw zadan szkoleniowo-produkeyjnych;

4) rozwijanie w uczniach umiej¢tnosci samodzielnego myslenia oraz wdrazanie

do samodzielnej i systematycznej pracy;

5) organizowanie stanowisk pracy dla uczniéw, czuwanie nad prawidlowg eksploatacjg maszyn
1 urzagdzen, sprawdzanie ich stanu technicznego;

6) zapoznawanie i wdrazanie uczniéw do Scistego przestrzegania zasad BHP, PPOZ oraz
ochrony $rodowiska podczas realizacji wszelkich dzialan zawodowych;

7) troska o stan zdrowia uczniéw oraz czuwanie nad ich bezpieczenstwem podczas

wykonywania prac.

§ 38
Szczegolowe zadania nauczycieli i specjalistow okre$la Statut Zespolu Szkot im. J.

Sniadeckiego w Pionkach.

ROZDZIAL VII

Warunki i spos6éb oceniania

§ 39
1. Szkola prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego.
2. Nauczyciel ma obowigzek dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
§ 40
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.
4, Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych,
a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postg¢pach i

trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 41
1. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uezniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Informowanie, o ktorym mowa w ust. 1, nastgpuje w terminie:

1) dla uczni6éw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesiacu wrzesniu i w
trakcie zajg¢ edukacyjnych (dokumentowane wpisem w dzienniku);

2) dla rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu (dokumentowane zapisem
w dokumentacji zebrania w dzienniku elektronicznym).
3. Wychowawca oddzialu informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw o warunkach, sposobie oraz

kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
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przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w analogicznych terminach jak w
ust. 2.

4. Nieobecnosé rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkolg z
obowigzku osobistego zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego w tym terminie — rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z

tymi wymaganiami.

§ 42

1. Oceny sg jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zajeé lekeyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadni¢
ustnie.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawca lub
nauczycielem danych zaj¢¢ edukacyjnych.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostgpniane sg do wgladu:

1) uczniom — po rozdaniu ich przez nauczyciela na lekeji;

2) rodzicom — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym

danego przedmiotu.

§43

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
przepisami prawa oswiatowego.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepelnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym, w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

4. Przy ustalaniu oceny nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w

wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki danych zajec.
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§ 44

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) $rodroczne i roczne:

3) koncowe.
2. W klasach I-1II szkoty branzowej I stopnia biezgce, Srddroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny koncowe ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujgeej skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny — 1
3. Przy ocenach biezacych moga znajdowac si¢ ..+ (plus) i ..~ (minus). Ich funkcja zostala
doktadnie opisana w Statucie Zespotu § 63.
4. Ocenianiu biezacemu podlegaja:

1) odpowiedzi ustne,

2) sprawdziany pisemne, wypracowania, kartkowki, dyktanda, testy,

3) prace domowe,

4) aktywnos¢ ucznia podczas zajec,

5) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia,

6) prezentacje, referaty,

7) praca w grupach i samodzielna,

8) ¢wiczenia praktyczne,

9) inne formy wynikajgce ze specyfiki zajg¢ edukacyjnych.
5. Ocena roczna nie moze by¢ $rednig arytmetyczng lub wazong ocen biezacych, tylko
wynikiem analizy calo$ci pracy ucznia w oparciu 0 wskazane przez nauczyciela wymagania
edukacyjne i dostosowania wynikajace z IPET.
6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng z
zachowania.
7. Nieobecnos$é¢ ucznia podezas danej formy sprawdzania wiedzy nie moze skutkowaé

automatycznym wystawieniem oceny niedostateczne;.
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8. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia i ogloszenia wynikéw prac pisemnych w
terminie nieprzekraczajgcym 14 dni od daty pisania pracy.

9. W biezacym ocenianiu osiggni¢¢ ucznia stosuje si¢ informacjg zwrotna.

10. Uczen ma prawo do poprawy ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych z uwzglgdnieniem
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

11. Poprawa oceny biezacej odbywa si¢ w terminie i formie dostosowanej do mozliwosci
psychofizycznych ucznia i jest odnotowywana w dokumentacji przebiegu nauczania.

12. Uczen lub jego rodzice mogg wystapi¢ z pisemnym wnioskiem o ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wyzszej niz przewidywana, w terminie i na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoly. Warunkiem ubiegania si¢ o ustalenie wyzszej oceny jest

m.in. systematyczne uczestnictwo w zajeciach i usprawiedliwienie nieobecnosci.

§ 45
1. Zasady oceniania musza byé dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia
na odlegtosé.
2. Szezegdlowe rozwiazania dotyczace organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegloéé okreslone zostaly w Statucie Zespotu Szkot im. Jedrzeja Sniadeckiego
w Pionkach.

§ 46

1. Ocena zachowania to opinia wychowawcey klasy, pozostatych nauczycieli i pracownikéw
szkoly, zespolu klasowego oraz ucznia (samoocena). W kwestiach spornych wychowawca ma
obowigzek zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej.
2. Oceng zachowania ustala ostatecznie wychowawca klasy najpézniej na trzy dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoly.
4. Srodroczng, roczng i koficowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wg nastgpujgce;
skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
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6) naganne.
5. Szczegolowe kryteria uzyskania poszczegélnych ocen zachowania (wzorowe, bardzo dobre,
dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne) okreslone sa w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania i uwzgledniajg: przestrzeganie regulaminéw, kulture osobista, frekwencije,

zaangazowanie w zycie szkoly oraz relacje spoleczne.

§ 47

1. Nauczyciel zobowigzany jest przekazywaé rodzicom informacje o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach (rozmowy
indywidualne, zebrania, dzien otwarty).

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng biezacg, $rddroczng, roczng i koncowa z zajeé
edukacyjnych oraz oceng zachowania na wniosek ucznia lub jego rodzicow.

3. Nie pozniej niz na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele informujg ucznia o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

4. Uczen lub jego rodzice mogg zlozy¢ pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny zachowania
wyzsze] niz przewidywana. Decyzj¢ o zmianie oceny podejmuje wychowawca klasy

po zasiggnigciu opinii zespotu nauczycieli 1 specjalistow.

§ 48
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzaminy
klasyfikacyjne.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaéd
egzaminy klasyfikacyjne za zgoda Rady Pedagogiczne;j.
4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie i formie okre$lonej przez ministra

wilasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 49
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub zachowania

zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa.
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2. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci Dyrektor powoluje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian (w przypadku zaje¢ edukacyjnych) lub ustala oceng zachowania

w drodze glosowania.

§ 50
l. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.
2. Uczen, ktory uzyskal srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyréznieniem.
3. Uczen, ktoéry uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
4. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg
(z zastrzezeniem mozliwosci warunkowej promocji jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego
za zgoda Rady Pedagogicznej).
5. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapil do egzaminu zawodowego.
6. Uczen konczy Szkolg z wyrdznieniem, jezeli uzyskat $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz

co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania i przystapit do egzaminu zawodowego.

§ 51
Szezegolowe warunki i zasady oceniania uczniéw okresla Statut Zespolu Szkél im. Jedrzeja

Sniadeckiego w Pionkach oraz obowigzujgce przepisy prawa o$wiatowego.

§52
1. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda rodzicow/opiekunow prawnych, istnieje
mozliwo$¢ przedtuzenia okresu nauki ucznia w branzowej szkole I stopnia o jeden rok.
2. Uczen, ktoremu przedtuzono okres nauki, nie otrzymuje swiadectwa promocyjnego. Fakt

przediuzenia okresu nauki odnotowuje si¢ w arkuszu ocen.
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ROZDZIAL VIII

Uczniowie szkoly

§53
1. Uczniami mogg by¢ dzieci i mlodziez posiadajacy orzeczenie publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
2. Uczniow do szkoly przyjmuje si¢ na podstawie decyzji Dyrektora Szkoty.
3. Szkota pomaga uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej w uzyskaniu

Srodkéw z odpowiednich instytucji pomocowych.

§ 54

1. Szkota w zakresie swoich obowigzkéw edukacyjnych i wychowawczych dba o estetyke
wygladu ucznia.

1) W szkole obowiazuje strdj: codzienny, sportowy i galowy.

2) Uczniéw obowigzuje zmienne obuwie na migkkiej podeszwie.

3) Codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, czysty i funkcjonalny.

4) Podczas lekcji wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy (podkoszulka,

spodenki/dres, obuwie sportowe).

5) Podcezas uroczystogei szkolnych obowigzuje stréj galowy.

§ 55
1. Wszyscy uczniowie Szkoly majg prawa oraz obowigzki realizowane w dostgpnym im
zakresie.
2. Uezen wykonuje obowigzki na poziomie swoich realnych mozliwosci psychofizycznych,
a program nauczania jest dostosowany do indywidualnych potrzeb.
3. Rodzic/opiekun prawny ma prawo do zlozenia skargi do Dyrektora Szkoly w przypadku

famania praw ucznia.

§ 56
Dokumentem regulujacym rodzaje nagrod, kar oraz tryb odwolywania si¢ od nich jest Statut

Zespotu Szkot im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.
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§ 57

1. Skreslenie ucznia z listy uczniéw powinno by¢ stosowane jedynie w wyjatkowych
okolicznosciach, po wyczerpaniu wszystkich dostepnych srodkow wychowawczych.
2. Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora,
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, z zachowaniem procedur wynikajacych z
przepiséw prawa administracyjnego.
3. Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ w przypadkach:

1) na wniosek rodzicow;

2) nieusprawiedliwionej absencji ucznia obejmujgcej S0% godzin w jednym poétroczu (o ile
szkola wyczerpata inne mozliwosci);

3) skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo;

4) intencjonalnego i powtarzajacego si¢ naruszania nietykalnodci cielesnej i godnosci
osobistej;

5) gr6zb karalnych, posiadania/rozprowadzania substancji zakazanych lub wnoszenia
niebezpiecznych przedmiotow.
4. Procedura skreslenia obejmuje: sporzadzenie notatki, zgromadzenie dowoddw, zapewnienie
prawa do obrony, uchwal¢ Rady Pedagogicznej oraz poinformowanie o prawie do odwotania

do Kuratora O$wiaty w ciaggu 14 dni.

§ 58
Szczegolowe postanowienia dotyczgce praw 1 obowigzkéw uczniéw okresla Statut Zespotu

Szko6}t im. Jedrzeja Sniadeckiego w Pionkach.

ROZDZIAL 1X

Ceremonial szkoly

§59
Ceremonial Szkoly jest zbiorem norm zachowania si¢ w czasie uroczystosci szkolnych, opisuje

symbole Szkoly i formy celebracji sztandaru. Szczegolowe zasady okresla Statut Zespotu
Szkot.
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ROZDZIAL X

Postanowienia koncowe

§ 60
1. Szkota wchodzaca w skiad Zespotu Szkot w Pionkach uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Szkota jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrgbne przepisy.
4. Dyrektor szkoly upowazniony jest do przygotowania tekstu jednolitego Statutu oraz

zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ z nim wszystkim cztonkom spolecznosci szkolne;.
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Niniejszy Statut Branzowej Szkoly I stopnia Specjalnej w Pionkach zostal przyjety Uchwalg
nr 33/2024/2025 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot im. J. Sniadeckiego w Pionkach z dnia 30

czerwea 2025 1.
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