
ZARZĄDZENIE NR 1/2026 

z dnia 25 lutego 2026 r. 

Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Jakubowie - Jakuboteka 

w sprawie wprowadzenia Procedury antymobbingowej w miejscu pracy  

§ 1 

Na podstawie art. 94³ §1 Kodeksu pracy oraz w celu realizacji obowiązku przeciwdziałania 

mobbingowi i zapewnienia bezpiecznego środowiska pracy wprowadza się w Gminnej 

Bibliotece Publicznej w Jakubowie – Jakubotece Procedurę antymobbingową, stanowiącą 

załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 

§ 2 

Procedura, o której mowa w §1, określa: 

1. Zasady zapobiegania zjawiskom mobbingu, 

2. Sposób postępowania w przypadku zgłoszenia mobbingu, 

3. Środki prewencyjne i edukacyjne w zakresie przeciwdziałania mobbingowi, 

4. Wzory dokumentów do wykorzystania w ramach działań wewnętrznych. 

§ 3 

Zobowiązuje się wszystkich pracowników Gminnej Biblioteki Publicznej w Jakubowie – 

Jakuboteki do zapoznania się z treścią procedury oraz stosowania jej postanowień w 

codziennej pracy. 

§ 4 

Nadzór nad wdrożeniem oraz bieżącym stosowaniem procedury sprawuje dyrektor Gminnej 

Biblioteki Publicznej w Jakubowie – Jakuboteki. 

§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


