UCHWAGELA Nr 53?/)()()(1//«&004
RADY MIEJSKIEJ W RUDZIE SLASKIEJ

z dnia 29.04. 2004 r,

W sprawie: nadania statutu Miejskiemu Przedszkolu Nr 37
w Rudzie Slaskiej

Na podstawie art.18 ust.l art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity Dz. U,
Nr 13, poz. 74 z 1996 r. z pdiniejszymi zmianami/ w zwigzku z
art.58 ust.6, art.60 ust.l i 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty /tekst jednolity Dz. U. Nr 67, poz. 329,
z 1996 r. z pdiniejszymi zmiarnami/ oraz Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 grudnia 1999 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ramowego  statutu
publicznej szescioletniej szkoly podstawowej 1 publicznego
gimnazjum /Dz. U, Nr 2, poz.20 z 1999 r./

RADA MIEJSKA W RUDZIE SLASKIEJ
uchwala:
$1
Nada¢ Miejskiemu Przedszkolu Nr 37 w Rudzie Slaskiej statut,
ktérego tresé¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2

Niniejsza uchwale wraz =z =zalacznikiem przedlozyé Slaskiemu
Kuratorowi Odwiaty w Katowicach.



195

§ 3

Wykonanie Uchwatly powierzyé Zarzadowi Miasta.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

AD OKAT

mgn Jozef Zajgc
Pravny



Y%

UZASADNTIENTIE

Zgodnie z uchwalg Rady Miejskiej Nr 212/XV/1999 z dnia
25.10.1999r. utworzono jednostki organizacyjne Miasta

prowadzace dziatalnos¢ na zasadach okreslonych dla jednostek

budzetowych

Zgodnie z § 5 ww. uchwaty, utworzonej w ten sposéb

jednostce Statut nadaje Rada Miejska.

Al6
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Zalacznik do Uchwaly Nr §.§?/X><’XV/.:,004
Rady Micjskiej w Rudzie Slaskicy
z dnia. 9. 04. 2004 r.

Ald



117

m PRZEDSTKOAE NR 3F
4710 RUDA S1. - WIREM
HM%

tel. 426-22¢

STATUT

MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 37
W RUDZIE SLASKIEJ
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Podstawa prawna:

Art. 60 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty — tekst jednolity

(Dz. U. Nr 67 z 1996r. poz. 327 z pdzniejszymi zmianami}.

Rozporzadzanie MEN z dnia 10.12.1999 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie

ramowego statutu publicznego przedszkoia (Dz. U. Nr 2 poz.20).



2.

»

5.

—

N

§1
Przedszkole nosi nazwe: Miejskie Przedszkole Nr 37

Terenem dziatania przedszkola jest miasto Ruda Slaska, a siedziba jego
znajduje sie przy ulicy: Obr. Westerplatte 8

Nazwa przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu na pieczeci podtuznej
0 nastepujace;j tresci:

Miejskie Przedszkole Nr 37

Ruda Slaska - Wirek

ul. Obr. Westerplatte 8

Organem prowadzacym przedszkole w rozumieniu przepiséw Ustawy o
systemie oéwiaty jest Miasto Ruda Slaska

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig przedszkola jest
Slaskie Kuratorium Os$wiaty w Katowicach

§2

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oéwiaty

oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

Celem wychowania przedszkolnego jest w szczegdéinosci:

1) wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego
wrodzonym potencjatem | mozliwoSciami rozwojowymi w relacjach
ze Srodowiskiem spoteczno — kulturowym i przyrodniczym

2) wspieranie petnego indywidualnego rozwoju dziecka

3} tworzenie warunkow umozliwiajgcych dziecku osiggniecie ,gotowosci
szkolnej” rozumianej jako efekt rozwoju i uczenia sig

4) petnienie funkcji doradczej i wspierajacej dziatania wychowawcze rodziny

Do zadan przedszkola wynikajgcych z Ustawy o systemie o$wiaty, a takze

wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych nalezy w szczeg6inosci:

1) zapewnienie dziecku mozliwosci korzystania z opieki psychologicznej
i specjalnych form pracy dydaktyczne;
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2) umozliwienie dziecku podtrzymywania przynaleznosci narodowej,
poczucia tozsamosci etnicznej i jgzykowej oraz religijnej

3) organizowanie opieki nad dzieckiem niepelnosprawnym zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi oraz predyspozycjami

Przedszkole zapewnia dziecku opieke, wychowanie i nauczanie w warunkach

akceptacji i bezpieczeristwa, uwzgledniajagc obowigzujace  przepisy

bezpieczeristwa i higieny pracy, a w szczegéinosci:

1) zapewnia dzieciom statg opieke oraz bezpieczne i higieniczne warunki
nauki
i zabawy w czasie pobytu w przedszkolu

2) dba o zapewnienie odpowiedniej opieki podczas zaje¢ organizowanych
przez przedszkole poza jego terenem

Dziecko do przedszkola przyprowadzane i odbierane jest przez rodzicow

(prawnych opiekundw) lub upowazniong pisemnie przez nich osobe

Zapewniajgcq dziecku petne bezpieczeristwo.

1) peing odpowiedzialno$¢ za dziecko przekazane przez rodzicéw (opiekundw

prawnych) przejmuje osoba dyzurujaca na terenie przedszkola.

§3

1. Dyrektor przedszkola
1) Przedszkolem kieruje dyrektor przedszkola
Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje organ prowadzacy

2) Kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola wytania sie w
drodze konkursu, w celu przeprowadzenia ktérego organ prowadzacy
okresla regulamin oraz powotuje komisje konkursowg

3} Stanowisko dyrektora przedszkola powierza sie na okres 5 lat
szkolnych. W uzasadnionych przypadkach na okres, jednak nie krotszy niz

1 rok szkolny

4) Dyrektor w szczegdinosci:
a) kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz
b} sprawuje nadzér pedagogiczny a zwlaszcza opracowuje

organizacje mierzenia jakosci pracy placoéwki z uwzglednieniem lokalnych

A ;
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potrzeb ustalajgc sposob jego wykonania, dokumentowania oraz
wykorzystania wynikdw, planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie
jakosci pracy placdwki;

Cc) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych

d) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego, poprzez akiywne dziatania
prozdrowotne

e) dysponuje $érodkami okre$lonymi w planie finansowym
przedszkola zaopiniowanym przez rade pedagogiczng przedszkola i
ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowa i gospodarczg obsituge przedszkola

f) wspotdziata z rodzicami oraz radg rodzicow

g) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakiadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych

h) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegoinych

6) Dyrektor reprezentuje pracodawceg w stosunku z zatrudnionymi  w

przedszkolu nauczycielami i pracownikami nie bedacymi nauczycielami

7) Dyrektor w  szczegdlnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
b) powierzania funkcji wychowawcy oddziatu i opiekuna stazu
c) priyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom oraz innym pracownikom

d) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej

8) Dyrektor przedszkola w realizacji swoich zadan wsppracuje z radg

pedagogicznag oraz radg rodzicow

A%



2. Rada pedagogiczna
1) W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym

organem przedszkola w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych opieki, wychowania i ksztalcenia
2) Rade pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w przedszkolu

3) Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola
4) Zebrania plenérne rady pedagogicznej sa organizowane:
a) przed rozpoczeciem roku szkolnego
b) w kazdym potroczu w zwigzku z omdwieniem wynikdw
nauczania
i wychowania
c) po zakoriczeniu roku szkolnego
d) w miar¢ biezacych potrzeb
5) Zebrania rady pedagogicznej mogg byé organizowane:
e) Z inicjatywy przewodniczacego
f) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
Q) Z inicjatywy organu prowadzacego przedszkole
h) na wniosek co najmniej 1/3 czlonkdw rady pedagogiczne;
6) W zebraniach rady pedagogicznej moga braé¢ udzial z glosem

doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za Zzgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej

7) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady
pedagogiczne] oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej czlonkow
o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej

8) Dyrektor placéwki przekazuje raport o jakosc pracy placowki

radzie pedagogicznej i radzie rodzicéw

9) Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie plandw pracy przedszkola
b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow

pedagogicznych w przedszkolu

L2
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c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy

wychowankow
10) Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje pracy przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy
rozktad zajeé
b) projekt planu finansowego przedszkola
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien
d) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo piatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych
11) Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych
z przepisami prawa. O wsfrzymaniu uchwal, o ktérych mowa w ust. 9
dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzdor pedagogiczny. Organ  sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym przedszkole
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.”
12) Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola
albo jego zmian
13} Rada pedagogiczna wnioskuje o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora przedszkola. Wniosek rozpatruje organ upraw -
niony do odwotania, ktory jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepo -
wanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.
14) Uchwaly rady pedagogicznej sg podemowane zwykig
wigkszoscig glosow w obecnosci co najmnie] potowy jej cztonkow
15) Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatainosci. Zebrania

rady sg protokotowane.



16) Nauczyciel sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniach rady pedagogicznej, kitdre mogg naruszaé¢ dobro
osobiste dzieci lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow

przedszkola.

3. Rada rodzicow

1) W przedszkolu dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje

rodzicdw dzieci uczeszczajgcych do przedszkola

2) Zasady tworzenia rady rodzicdw uchwala og6f rodzicow
przedszkola
3) Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie

moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola

4) Kompetencjg rady rodzicdw jest wspotdzialanie z innymi organami
przedszkola we wszystkich waznych sprawach dotyczgcych opieki,
wychowania i dydaktyki przedszkola

5) W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola rada
rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin

6) Na zaproszenie rady rodzicéw w jej zebraniach z glosem doradczym

uczestniczy dyrektor jub inna zaproszona osoba

4. Organy .przedszkola wspotdzialajg ze sobg zapewniajgc w

szczegobinosci:

1) Wiasciwe wykonywanie zadan okreslonych przepisami prawa

2) Wspoldziatanie na zasadach partnerstwa z zachowaniem prawa
oswiatowego

3} Biezaca wymiane informacji pomiedzy organami zapewnia dyrektor

przedszkola postugujgc sie tablicg informacyjng przedszkola lub inng
wspolnie ustalong formg przekazu
4} Rozwigzywanie sporow miedzy organami przedszkola nastgpuje w

drodze negocjacii



§4

Do realizacji celow statutowych przedszkole zapewnia mozliwos¢ korzystania z :

1) pomieszczen do zajec z niezbednym wyposazeniem
2) pomieszczen administracyjno gospodarczych
§5

1. Podstawowg jednostkg organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem zainteresowan i zdolnosci oraz stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci

2. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.

3. W uzasadnionych przypadkach za zgodg organu prowadzgcego liczba dzieci

w oddziale jest nizsza.

§6

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zajec w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Przedszkole zapewnia mozliwo$é organizowania zaje¢ dodatkowych,
w szczegolnosci g_ajeé umuzykainiajgcych, nauki religii, nauki jezyka obcego
i zajec rewalidacyjnych prowadzonych w ramach zajec. Czas zajeé powinien by¢
dostosowany do moztiwosci rozwojowych dzieci i wynosic:
1) z dzieémi w wieku 3- 4 lat - okolo 15 minut

2) z dzieémi w wieku 5 - 6 lat — ckoto 30 minut
4, Zajecia prowadzone w przedszkolu sg dokumentowane w dzienniku zajeé

oddziatu przedszkolnego
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§7

1.Przedszkole jest wielooddziatowe.
2.0ddzialy przedszkola zlokalizowane sg w dwoch siedzibach, w ktérych

2.
3.
1)
2)

3)

sprawowany jest codzienny, bezposredni nadzér.

§8

. Szczegblowg organizacie wychowania, nauczania i opieki w danym roku

szkolnym okre$la opracowany przez dyrektora arkusz organizacji przedszkola.
Arkusz organizacii przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.
Arkusz organizacji przedszkola okresla w szczegdinosci:

czas pracy poszczegdlnych oddziatow

liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikéw zajmujgacych stanowiska
kierownicze

0goling liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy przedszkole

§9

. Organizacje pracy przedszkola w ciggu dnia okre$la ramowy rozktad dnia

ustalony przez dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogiczne;,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwar rodzicow.

Na podstawie ramowego rozkiadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustaia dia tego oddziatu szczegdlowy rozktad dnia
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci oraz czasu ich pobytu

w przedszkolu.

§ 10

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzacy.
Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowe;

wychowania przedszkolnego, nie krétszy niz 5 godzin dziennie.

i
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3. Przedszkole jest czynne 10, godzin dziennie. Czas pracy jest zmieniany
w zaleznosci od potrzeb $rodowiska.

4. Terminy przerw w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora przedszkola.

5. Daziecko w przedszkolu korzysta z wyzywienia skiadajgcego sie z jednego, dwoch
lub trzech positkow. /

6. Zasady odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu i odptatnos¢ za korzystanie

Z wyzywienia przez pracownikow przedszkola ustala organ prowadzacy.

§ 11

—

. Nauczyciel
1) Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczng oraz opiekuncza

i jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczerstwo
powierzonych jego opiece dzieci.
2) Nauczycie! w szczegoélnosci jest odpowiedzialny za:
a) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci
b) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwdj dziecka, ich zdolnosci
| zainteresowan
c) prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej
d) wspotprace ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno -pedagogiczna i zdrowotng
3) Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczna dotyczaca oddziatu
zgodnie z odrebnymi przepisami.
4) Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pormocy merytorycznej
I metodycznej ze strony dyrektora przedszkola oraz rady pedagogicznej
przedszkola, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek i instytucji o$wiatowych inaukowych.
5)  Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i utrzymuje kontakt
z rodzicami w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci
b} ustalenia formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci

C) wigczenia rodzicdw w dziatalnosé przedszkola
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2. Pomoc wychowawcza
Do zadan pomocy wychowawczej naleza:
1) spetnianie czynnosci opiekuiczych i obstugowych w stosunku do dzieci
poleconych przez nauczyciela danego oddziatu oraz innych wynikajgcych
Z rozktadu czynnosci dzieci w ciggu dnia.
2) utrzymywanie w czystosci zabawek, przydzielonych pomieszczen.
3) pomaganie w pracy wychowawczo — dydaktycznej w oddziale dzieci 3 —~ 4

letnich

. Intendent

Do jego zadan w szczegdinosci naleza:

1) sprawowanie opieki nad pomieszczeniami i sprzetem przedszkola,
prowadzenie na biezgco kartotek materiatowych

2) zatatwianie spraw zwigzanych z utrzymaniem w stanie uzywalnosci
pomieszczen i sprzetu przedszkola oraz robienie zakupéw materialowo —
gospodarczych zleconych przez dyrektora

3) zaopatrywanie przedszkola w zywnoS¢ | sprzet, ponoszenie
odpowiedzialnosci za wiasciwe zuzytkowanie produktéw wydanych do kuchni,
Z zachowaniem oszczednosci

4} sporzgdzanie jadtospisu

5) uczestniczenie w razie zaproszenia w zebraniach rady rodzicéw, naradach
roboczych i w razie potrzeby na posiedzeniach rady pedagogiczne;

6) prowadzenie magazynu i dokumentacjii magazynowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami oraz prowadzenie na biezgco raportéw
zywieniowych i codzienne podawanie ich do kontroli dyrektorowi przedszkola

7) utrzymywanie porzadku i czysto$ci w magazynie zywnosciowym

8) dostarczanie personelowi odziezy ochronnej

9) ponoszenie materialnej odpowiedziaino$ci za powierzone mu materiaty

I sprzet znajdujgcy sie w przedszkolu

Kucharz
Do jego obowigzkdéw nalezy w szczegoélnosci:

1) punktuaine przyrzadzanie urozmaiconych, higienicznych positkow
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2) przyjmowanie produktéw z magazynu, kwitowanie ich odbioru i dbanie
o racjonalne ich zuzycie

3) utrzymywanie w stanie uzywalnosci powierzony sprzet kuchenny i dbanie
0 czystos¢ pomieszczen kuchennych, sprzetu kuchennego, naczyn

4) systematyczne  pobieranie prob  pokarmowych wg  wymagan
epidemiologicznych

5) branie udziatu w ustalaniu jadtospisu wspdlnie z intendentem.

Pomoc kuchenna
Do jej zadan w szczegéinosci nalezy:
1) pomaganie kucharzowi w przyrzadzaniu positkéw
2) utrzymywanie w czystosci kuchni, zaplecza kuchennego i naczyn
kuchennych
3) zalatwianie zleconych czynnosci zwigzanych z zakupem i dostarczaniem

produktow zywnosciowych.

Wozina oddziafowa
Do jej zadan w szczegéinosci nalezy:
1) dbac o wzorowa czystos$¢ wszystkich pomieszczer przedszkola
2) podawanie positkéw dzieciom
3} uzywanie przydzielonej odziezy ochronnej i sprzetu zgodnie z
przeznaczeniem

4) pomoc nauczycielom w czynno$ciach samoobstugowych dzieci

Stréz
Do jego podstawowych zadan naleza;
1) strzec budynku, obej$cia i mienia przedszkola
2) utrzymywanie czystosci na powierzonym jego opiece odcinku

3) sprawowanie nadzoru nad urzadzeniami grzewczymi

Pracownik gospodarczy
Do jego podstawowych zadan nalezg;

1) dbanie o porzadek i estetyke ogrodu i obejscia przedszkola
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2) wykonywanie drobnych napraw, konserwacja sprzetu i narzedzi

§12

1.Dyrektor przedszkola w szczegoéinych wypadkach, za zgodg organu
prowadzacego, tworzy stanowisko wicedyrektora przedszkola.
2.Wicedyrektor zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci w przedszkolu,
wykonuje zadania zlecone przez dyrektora przedszkola w zakresie kierowania
i nadzorowania pracy opiekunczo - wychowawczej, dydaktycznej
i administracyjno - gospodarcze;j.
3.Do zadan wicedyrekiora nalezy :
1/ Przygotowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ przedszkolnych,
2/ Prowadzenie czynnbéci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym oraz dosko-
naleniem zawodowym nauczycieli,
3/0Organizowanie i koordynowanie biezgcego toku dziatainosci pedagogiczne;.
4. Do uprawnien wicedyrektora nalezy:
1/Jest bezpos$rednim przelozonym stuzbowym z upowaznieniem dyrektora
przedszkola dia pracownikéw pedagogicznych,
2/Jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow przedszkola podczas
nieobecnosci dyrektora.
3/Ma prawo do formutowania projektu oceny pracy podlegtych bezposrednio

nauczycieli.

§13

. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdine oddziaty opiece jednego lub dwu
nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz
propozycji rodzicow (prawnych opiekundw)

. Przedszkole w celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej
I dydaktycznej powierza nauczycielowi oddziat, ktérym opiekuje sie przez caty

okres uczeszczania dzieci do przedszkola

§14
. W sprawach opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych nauczyciele

wspoldziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w szczegolnosci poprzez:

151
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1) organizowanie zebrarn grupowych odpowiednio do potrzeb
2) organizowanie minimum 2 zaje¢ otwartych dia rodzicow
3) kontakty indywidualne z rodzicami w zaleznosci od potrzeb

. Formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami uwzgledniajg prawo do:

1) znajomosci zadat  wynikajacych 2z programu wychowania w
przedszkolu oraz rocznego planu pracy przedszkola
2) uzyskanie rzetelnej informacji na temat zachowania swojego dziecka

w grupie rowiesniczej oraz jego rozwoju

. Dla zapewnienia ciggiosci pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuriczej

nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prowadzenia obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
| zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz do dokumentowania tych
obserwacji

2) do wspdipracy ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-

pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng

§15

Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Podstawg zgtoszenia dziecka do przedszkola jest karta zgtoszenia.

Dziecko, ktéremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego uczeszcza do
przedszkola, nie diuzej jednak niz do korica roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w'ktérym konczy 10 iat

. Do przedszkola przyjmowane sq w pierwszej kolejnosci dzieci 6-letnie, dzieci
matek lub ojcow samotnie wychowujacych dzieci, matek lub ojcdw, wobec ktorych
orzeczono znaczny umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowita
niezdolnos¢ do pracy albo do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych
przepisow, a takze dzieci z rodzin zastepczych

. W przypadku, gdy liczba zgtoszanych dzieci jest mniejsza od ilosci miejsc,
dyrektor przedszkola dzieci jest mniejsza od ilosci miejsc, dyrektor przedszkola

moze odstapi¢ od powotania komisji kwalifikacyjne;.
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6. Powotana komisja kwalifikacyjna sktada sie:
1\ z przedstawicieii rady pedagogiczne;
2\ z przedstawicieli rodzicéw i organizacji lokalnych
3\ z przedstawicieli placowek przedszkolnych
7. Dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w drodze
decyzjt w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu powyzej
jednego miesigca
2) zalegania z oplatg za $wiadczenia udzielane przez przedszkole za dwa
peine okresy platnosci
3) zachowan  patologicznych  dziecka zagrazajacych  zdrowiu |
bezpieczenstwu innych dzieci
8.Dzieci uczeszczajgce do przedszkola majq prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczego
i dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej i zasad
bezpieczenstwa
2) ochrony przed przemoca,
3) ochrony | poszanowania godnos$ci osobistej
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania zgodnie z Konwencjg o Prawach
Dziecka

9.Wychowankowie przedszkola ubezpieczeni sq od nastepstw nieszczesliwych wy-
padkow.
10.0Optate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice badz opiekunowie we

wrzesniu, na poczatku roku szkolnego.

§ 16

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacie przedszkolng zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslajg odrebne przepisy
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§16

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje przedszkoina zgodnie

Z odrebnymi przepisami

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja, odrebne przepisy
3. Uchwalenie statutu | dokonywanie nowelizacji nalezy do uchwalodawczej

kompetencji Rady Pedagogicznej przedszkola

Za Rade Pedagogiczng

SYREKTOR PRZBBSMA:”
Y
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/ 7/
Beata Hol




