Osrodek Sportu i Rekreacji :
BUO S —— Zarzadzenie nr 120.1.2026

36-060 Glogow Matopolskl, ul raRYrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Gtogowie Matopolskim
’ z dnia 24.02.2026

w sprawie: w sprawie zasad petnienia dyzuréw ratowniczych na Krytej Ptywalni ,,Wodnik” Osrodka Sportu
i Rekreacji w Gtogowie Matopolskim

Na podstawie zarzadzenia Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Gtogowie Matopolskim numer 120.3.2025
z dnia 01.04.2025 r. w sprawie Regulaminy Pracy oraz zarzgdzenia numer 120.4.2025 z dnia 01.04.2025 z
dania 03.06.2025 celu zapewnienia bezpieczenstwa oséb korzystajgcych z Krytej Ptywalni ,Wodnik”,
zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

1. Ratownik wodny zobowigzany jest do statej, nieprzerwanej i bezposredniej obserwacji niecki basenowej

oraz strefy zjezdzalni.

Podczas dyzuru ratownik przebywa wytacznie na wyznaczonym stanowisku ratowniczym

Zabrania sie przebywania w pomieszczeniu ratownikéw lub innym miejscu bez zapewnienia
bezposredniego nadzoru nad taflg wody

4. Monitoring wizyjny nie zastepuje osobistego nadzoru ratowniczego

§2.

1. W czasie petnienia dyzuru ratowniczego ratownik zobowigzany jest do statej, nieprzerwanej koncentracji
na obserwacji niecki basenowej oraz strefy objetej nadzorem.

2. Zabrania sie wykonywania w czasie dyzuru jakichkolwiek czynnosci niezwigzanych bezposrednio z
realizacjg obowigzkdéw stuzbowych, w szczegdlnosci czynnosci mogacych ograniczy¢ uwage, koncentracje
lub czas reakcji ratownika.

3. W szczegdélnosci zabronione jest korzystanie z urzadzen elektronicznych, czytanie, prowadzenie
prywatnych rozméw, uzywanie stuchawek oraz inne dziatania odwracajgce uwage od obserwacji tafli
wody.

4. Naruszenie niniejszego paragrafu stanowi naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych w
zakresie zapewnienia bezpieczenstwa osob korzystajgcych z obiektu.

5. Korzystanie z telefonu komoérkowego lub wykonywanie innych czynnosci rozpraszajacych w czasie
petnienia dyzuru ratowniczego, w szczegdélnosci w sytuacji powodujgcej brak nalezytej obserwacji strefy
wodnej, moze zostac zakwalifikowane jako ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych
w rozumieniu art. 52 § 1 pkt 1 Kodeksu pracy

§ 3.

1. Ratownicy zobowigzani s3 do zapoznania sie z trescig niniejszego zarzadzenia i potwierdzenia tego
podpisem
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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