Zalacznik nr 1 do Uchwaly Zarzadu Spélki

Nr UZ-021a/13/1X/13 z dnia 18.09.2013r

Miejski Zarzad Budynkow Spotka z 0.0 w Tarnowie ( KRS 0000061103) oglasza nabor
na stanowisko Glowny Ksiegowy

Miejsce pracy: Tarnow

Wymagania :

- posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych 1 korzystanie z petni praw

publicznych ;

- niekaralno$¢

-wyksztalcenie wyzsze kierunkowe lub uzupetnione kierunkowymi studiami podyplomowymi.
( za rbwnowazne uznaje si¢ posiadanie wpisu do rejestru bieglych ksiggowych lub posiadanie
certyfikatu / swiadectwa kwalifikacyjnego/ uprawniajacego do uslugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych

- co najmniej 5-letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku gltoéwnego ksiegowego/
dyrektora finansowego lub innym réwnorzednym w spolce prawa handlowego lub u innego
sredniego przedsigbiorcy

-bardzo dobra znajomo$¢ Ustawy o Rachunkowosci, przepisow podatkowych oraz innych
rozporzadzen i przepisoOw prawa dotyczacych rozliczen finansowych przedsiebiorcy
-praktyczna znajomo$¢ wszystkich procesow finansowo — ksiegowych

- znajomos¢ przepisow ZUS i PEFRON

Wymagania dodatkowe:- preferowane :

- znajomo$¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej
- znajomos¢ problematyki zarzadzania nieruchomo$ciami

Zakres obowigzkow:

. prowadzenie ksigg rachunkowych firmy zgodnie z wymogami prawnymi

. sporzadzanie bilansOw i sprawozdan oraz czg$ci ekonomicznej rocznych i wieloletnich
planéw gospodarczych Spotki

. sporzadzanie raportow okresowych na potrzeby zarzadu oraz banku

. dekretacja 1 ksiggowanie dokumentow

. wspieranie kluczowych decyzji dotyczacych dziatalnosci Spotki

. kontrola kosztow 1 analiza rentownosci

. rozliczanie podatkéw VAT, CIT i PIT oraz podatkow lokalnych

. prowadzenie ewidencji ksiggowych, uzgadnianie kont

. organizacja, koordynacja, monitorowanie i nadzor nad wszystkimi ksiegowymi
aspektami dziatalno$ci firmy

. kierowanie przeplywem informacji finansowej wewnatrz przedsigbiorstwa

. nadzor nad pracg dzialow finansowo-ksiegowych



Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

Stanowisko kierownicze, potaczone z kierowanie zespolem pracownikéw i wykonywaniem
pracy przy komputerze.

Miejscem pracy jest siedziba Spotki przy ul. Warynskiego 9 w Tarnowie.

Podstawa nawigzania stosunku pracy bedzie umowa o prac¢ na czas oznaczony 7 miesiecy,
z mozliwoscig jej rozwigzania za 2-tygodniowym okresem wypowiedzenia , anastepnie
umowa na czas nieokreslony.

Wymiar czasu pracy obejmuje pelny etat. Praca §wiadczona w godzinach pracy Spoiki :

- poniedziatek : godziny od 8-ej do 16-tej

- wtorek-piatek : godziny od 7-ej do 15-tej.

Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny
2. curriculum vitae

Kandydat zaproszony na spotkanie kwalifikacyjne, proszony bedzie o przedstawienie
dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie/uprawnienia zawodowe  oraz przebieg
dotychczasowej kariery zawodowej.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przestaé droga pocztowa na adres Spotki , poczta
elektroniczng na adres: mzb@mzb.tarnow.pl lub zlozy¢ osobiscie w siedzibie Spotki przy
ul. Warynskiego 9 w Tarnowie ( sekretariat) z dopiskiem — ,,dotyczy naboru na stanowisko
gldwnego ksiggowego”.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,wyrazam zgod¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych ( Dz.U z 2002 r. nr 101 p0oz.926 z pdzn.zm.)”.

Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 7 pazdziernika 2013 r 0 godz.15-tej.



