STATUT GIMNAZJUM NR 3
IM. WOJCIECHA KORFANTEGO
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

(tekst ujednolicony ra dzien 29 sierpnia 2018r.)

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

Gimnazjum Nr 3 im. Wojciecha Korfantego w Siemianowicach Slaskich wchodzace w sktad
Zespotu Szkot nr 3 przy ulicy Lesnej 1, zwane dalej ,,gimnazjum”, jest szkota publiczna.

§2

Organem prowadzacym gimnazjum Jest Gmina Siemianowice Slaskie z siedziba przy ulicy
Jan Pawta I 10 w Siemianowicach Slaskich. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator
Oswiaty.

§3

Gimnazjum dziata na mocy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz.2572 z pdzniejszymi zmianami) oraz uchwaty nr 79/99 Rady Miejskiej
w Siemianowicach Slaskich z dnia 29 kwietnia 1999 .

§4

Czas trwania nauki w gimnazjum wynosi 3 lata. Warunkiem podjecia nauki w gimnazjum jest
ukonczenie 6-letniej szkoty podstawowe;.

ROZDZIAL 11

§5

Statut Gimnazjum Nr 3 im. Wojciecha Korfantego w Siemianowicach Slaskich okresla
w szczegblnosci:

1. cele i zadania gimnazjum wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy 1 program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska, o ktorych mowa w odrebnych przepisach,

2. sposob wykonywania zadan gimnazjum, z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia,



3. zadania zespoldéw nauczycielskich, zespotow edukacyjnych, statych i doraznych zespotow
zadaniowych,

4. szczegbdlowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,

5. organizacj¢ oddziatow sportowych, klas usportowionych, klas realizujgcych programy
nauczania o rozszerzonych w stosunku do podstawy programowej tresciach,

6. organizacje¢ dziatalnosci innowacyjne;j,

7. organizacje zaje¢ dodatkowych dla uczniéw, z uwzglednieniem w szczegolnosci
ich potrzeb rozwojowych,

8. formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna,

9. organizacj¢ udzielania uczniom zindywidualizowanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

10. organizacje¢ i formy wspotdziatania z rodzicami ucznia w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki,

11. organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztalcenia,

12. rodzaje nagrod i kar wobec uczniéw oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej
nagrody lub odwolywania si¢ od kary,

13. przypadki, w ktorych dyrektor gimnazjum moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum,

14. warunki pobytu w gimnazjum zapewniajace uczniom bezpieczenstwo,
15. zasady rekrutacji uczniow do gimnazjum,

16. obowigzki 1 prawa ucznia, stanowigce Regulamin Uczniowski, z uwzglednieniem
w szczegdlnosci praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka, oraz tryb sktadania skarg
w przypadku naruszenia praw ucznia,

17. zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikdéw, w tym zadah zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom,

18. szczegotowe kompetencje 1 zasady wspotdziatania (w tym rozwigzywanie sporéw)
organOw gimnazjum, ktorymi sg:

1) dyrektor gimnazjum,

2) rada pedagogiczna,



3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow,
19. organizacj¢ gimnazjum,

20. organizacj¢ biblioteki szkolnej, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz zasady wspotpracy
nauczyciela bibliotekarza z nauczycielami i rodzicami uczniéw oraz innymi bibliotekami,
zgodnie z potrzebami gimnazjum,

21. organizacj¢ swietlicy.
ROZDZIAL 111
§6
Cele i zadania gimnazjum
1. Celami i zadaniami gimnazjum s3:

1.1. ksztalcenie i wychowywanie dzieci oraz ich przygotowanie do nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych i zycia we wspotczesnym §wiecie,

1.2. tworzenie optymalnych warunkow realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz innej dzialalno$ci statutowej, zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow
niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy szkotly i jej rozwoju
organizacyjnego, ktore dotycza:

1.2.1. efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow 1 zadan
statutowych,

1.2.2. organizacji procesOw ksztatcenia, wychowania i opieki,
1.2.3. tworzenia warunkéw do rozwoju 1 aktywnos$ci uczniow,
1.2.4.wspoélpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,
1.2.5.zarzadzania szkotg lub placéwka.

1.3. rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowe;.

1.4. ksztalcenie 1 wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu 1 patriotyzmu, przekazywanie
wiedzy o spoteczenstwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju i $wiata, kulturze
1 srodowisku naturalnym.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna 1 wychowawcza gimnazjum okreslona jest przez:

2.1. Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny, ktory:



2.1.1. ma na celu wspieranie procesu wychowania dziecka w rodzinie,

2.1.2. uwzglednia wszechstronny rozwoj ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym,

2.1.3. pomaga uczniom osiggna¢ stopien dojrzatosci niezbedny do podejmowania
swiadomych wybordw 1 brania za nie odpowiedzialnosci,

2.1.4. jest realizowany przez wszystkich nauczycieli.

2.1.5. ma na celu zapobieganie lub eliminacj¢ zachowan niepozadanych u mtodziezy
oraz ksztatltowanie postaw prozdrowotnych,

2.1.6. jest poprzedzony diagnoza sytuacji wychowawczej w szkole,

2.1.7. powinien by¢ modyfikowany po zdiagnozowaniu nowego zagrozenia,
2.1.8. wskazuje wzorce zachowan pozadanych.

2.2. Szkolny Zestaw Programow Nauczania, ktory:

2.2.1. zawiera programy dopuszczone do uzytku przez dyrektora szkoty na wniosek
nauczyciela,

2.2.2. gwarantuje realizacje podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,

2.2.3. jest nowelizowany w przypadku dopuszczenia lub wycofania programu nauczania.

§7
Sposob wykonywania zadan

Gimnazjum umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie o systemie
oswiaty 1 jako szkota publiczna:

1. zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2. przyjmuje ucznidw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
ucznidéw zamieszkatych poza obwodem,

3. zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty, migdzy innymi
z wykorzystaniem monitoringu wizyjnego.

4. zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,
5. realizuje podstawe¢ programowa ustalong dla gimnazjum,

6. zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym
zakresie,



7. - uchylony.

8. Zaopatruje w bezptatne podr¢czniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
uczniow zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§8
1. W gimnazjum realizowane sa:
1.1. obowigzkowe zajecia edukacyjne,

1.2. zajecia pozalekcyjne, np.: kota zainteresowan, kota przedmiotowe, zespoty artystyczne,
zajecia sportowe, zajecia dla ucznidow zdolnych majace na celu rozszerzenie wiedzy

1 umiejetnosci ucznidw poza podstawe programowa, konsultacje dla uczniéw z trudnosciami
lub zaleglo$ciami w nauce,

1.3.dodatkowe zajecia edukacyjne, np. dodatkowy jezyk obcy,

1.4. zajecia organizowane w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych (np. w czasie ferii
zimowych, letnich lub $wiatecznych) prowadzone przez nauczycieli lub osoby uprawnione
do prowadzenia zaj¢¢ z mtodzieza,

1.5 projekty edukacyjne zgodnie ze Szkolnymi Zasadami Realizacji Projektu Edukacyjnego.

1.6 zajgcia realizowane w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskie;j.

2. Prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ wymaga zachowania zasad bezpieczenstwa
i odpowiedniego dokumentowania.

3. Zakres i rodzaj dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych, o ktorych
mowa w punktach 1.2. — 1.5. ustala corocznie dyrektor szkoty z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan ucznidow, wnioskow rady rodzicOw oraz mozliwos$ci organizacyjnych
placowki.

4. Nauka religii lub zajecia o tematyce etyczno-moralnej dla uczniow nieuczeszczajacych
na nauke religii, oraz zaj¢cia z wychowania do Zycia w rodzinie realizowane sg wedtug zasad
okreslonych odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL IV
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow
§9
1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow okreslaja:

1.1. wymagania edukacyjne z poszczeg6lnych zajec,



1.2. tryb i formy informowania o wynikach w nauce,
1.3. tryb i zasady ustalania ocen szkolnych,

1.4. warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

1.5. tryb 1 zasady powiadamiania o zagrozeniach rocznych,

1.6. procedury odwotawcze od oceny rocznej z zaj¢¢ edukacyjnych,

1.7. zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

1.8. zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego,

1.9. zasady promowania i ukonczenia szkoty,

1.10. tryb i zasady ustalania oceny zachowania,

1.11. warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania,
1.12. tryb odwotawczy od oceny zachowania,

1.13. wyr6znienia i nagrody.

2. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia. Ocenianie
osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole program6w nauczania (takze wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania - w przypadku dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych).

3. Przedmiotem oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajec sa:
3.1. zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci,
3.2. stopien zrozumienia materiatu programowego,

3.3. umiejetnos¢ wykorzystania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych,
jak 1 nietypowych, wymagajacych tworczego podejscia do problemu,

3.4. stopien przygotowania i gotowosci samodzielnego poszerzania wiedzy,

3.5. zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osigganie prezentowanego
poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci,

3.6. zdolnos$¢ do prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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4.1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych, zachowaniu i postgpach
w tym zakresie, w tym przekazywanie informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i stabych
stron ucznia oraz ustalenie kierunkow dalszej pracy,

4.2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swego rozwoju,
4.3. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu,

4.4. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

4.5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawczej.

5. Do zadan nauczyciela nalezy:

5.1. okreslenie wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie szkolne,
5.2. okreslenie sposobu sprawdzania poziomu osiggnie¢¢ i postepoOw w nauce,
5.3. okreslenie sposobu wystawiania ocen,

5.4. okreslenie zasad poprawiania ocen,

5.5. okreslenie warunkow i trybu uzyskania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej.

6. Nauczyciel posiada autonomi¢ w konstruowaniu przedmiotowych zasad oceniania,
spetniajgcych ogolne zatozenia zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow, w tym warunki
1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicéw o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

7.1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow o przedmiotowych
zasadach oceniania.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki

1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.



10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii.

10a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej
opinii.

11. Na podstawie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71b ust 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty oraz na pisemny wniosek rodzicow, dyrektor szkoly zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows,

z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

11.1. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w punkcie 11, posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

12. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w punkcie 10
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

13. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego na swiadectwie
ukofczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym ha wpisanie informacji
o udziale ucznia w realizacji projektu wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§10
Wymagania edukacyjne

1. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych zaje¢ okreslaja w kazdym roku szkolnym
nauczyciele, w oparciu o realizowany przez siebie program nauczania.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

- posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, o ktorym mowa w art.71b ust.1b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty,

- posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,



- posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

- nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych wyzej, a objetego pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach wydanych
na podstawie art.22 ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

- posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie weze$niej niz po
ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

5. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej prowadzacych zajgcia z uczniem w szkole i po uzyskaniu
zgody rodzicéw lub na wniosek rodzicOw opinia, o ktérej mowa w punkcie 3 moze by¢
wydana takZze uczniowi gimnazjum.

6. Whiosek, o ktorym mowa w punkcie 5, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno — pedagogicznej,
W tym poradni specjalistycznej, 1 informuje o tym rodzicow.

§ 11
Tryby i formy informowania o wynikach w nauce.

1. Rodzice ucznia mogg uzyskac od nauczycieli informacje o poziomie osiggni¢c¢
edukacyjnych w nastgpujacy sposob:

1.1. zebrania klasowe,

1.2. konsultacje indywidualne,

1.3. rozmowy telefoniczne,

1.4. korespondencja listowna,

1.5. notatka w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym,

1.6. dziennik elektroniczny.



2. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie, zardbwno dla ucznia, jak i jego rodzica.
Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach czastkowych, wynikach i ocenach
wszelkich prac pisemnych i1 sprawdzianéw wiadomosci. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na warunkach okreslonych przez
nauczyciela.

2.1. . udostgpnianie prac moze odbywac si¢ wylacznie w miejscu ich przechowywania, a wigc
w szkole, zabrania si¢ fotografowania i innych sposobéw kopiowania prac,

2.2. udostepnianie rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, bez wzgledu na postac i sposob
przekazywania tych informacji jest bezptatne i odbywa si¢ poza godzinami lekcyjnymi
nauczyciela.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ma obowigzek kazda ocene¢ uzasadnic,
uzasadnienie moze mie¢ forme ustna lub — jesli tak okreslono we wniosku — pisemna (w tym
przypadku wniosek rowniez powinien mie¢ forme pisemna).

§12
Tryby i zasady ustalania ocen szkolnych.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne jest realizowane poprzez:

1.1. ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych majace na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie¢, poprzez wskazanie, co uczen dobrze robi, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

1.2. ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne (roczne) polegajace na okresowym podsumowaniu
osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia z poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych i ustalaniu ocen
klasyfikacyjnych wedtug przyjete;j skali.

1.3. w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

2. Rozroéznia si¢ nastepujace kategorie sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczniow:

2.1. praca klasowa (test kompetencji) obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona
na jej podstawie ma duzy wptyw na ocen¢ koncowa. Zasady przeprowadzania pracy klasowej:

2.1.1. uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,

2.1.2. w ciaggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy.
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2.2. sprawdzian obejmuje materiat z kilku lekcji lub z wiadomosci 1 umiejetnosci koniecznych
w catym cyklu ksztatcenia,

2.2.1. uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdziandéw z wyprzedzeniem,
2.2.2. w ciaggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej jak dwa sprawdziany,

2.3. krotkie sprawdziany, tzw. ,,kartkowki” kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci
z ostatniej lekcji lub pracy domowej; wystawiane na ich podstawie stopnie majg rangg oceny
z odpowiedzi ustnej; przy ich przeprowadzeniu nie wystepuja ograniczenia wymienione

w pkt. 2.1 2.2.

3. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione
w ciggu 14 dni od napisania ich przez uczniow.

4. W przypadku nieprzystapienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu
nieobecnosci w szkole, uczen ma obowiazek przystapienia do analogicznego sprawdzianu
z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposob na zasadach okreslonych przez
nauczyciela.

4.1. W przypadku nieobecnosci na zajeciach uczen ma obowiazek nadrobi¢ zalegtosci
1 uzupehic notatki w zeszytach przedmiotowych, prace domowe, itp. na zasadach
okreslonych przez nauczyciela.

5. Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych,
sprawdzianow 1 kartkowek bezposrednio po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce
klasowej.

6. W sprawach dotyczacych pkt. 2 — 5 stronami sg nauczyciel 1 samorzad uczniowski klasy.

7. Ocenianie biezgce wyrazone jest ocenami w stopniach i symbolami opisowymi w formie
ustalonych znakdow:

7.1. oceny w stopniach ustala si¢ wedtug skali:
7.1.1. stopien celujacy (6),

7.1.2. stopien bardzo dobry (5),

7.1.3. stopien dobry (4),

7.1.4. stopien dostateczny (3),

7.1.5. stopien dopuszczajacy (2),

7.1.6. stopien niedostateczny (1),

7.1.7. skala ocen biezacych (czastkowych) moze by¢ rozszerzona o znaki ,,+” oraz ,,— .
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7.2. znaki symboli opisowych wedtug kodu:

7.2.1. np. — uczen nieprzygotowany do zajec,

7.2.2. bz — brak zeszytu,

7.2.3. bzd — brak zadania domowego,

7.2.4. bs — brak stroju, lub bp — brak przyboréw,

7.2.5.,,+” lub ,,— - oznacza aktywna lub bierng postawe ucznia na zajeciach,
7.2.6. nb — uczen nieobecny,

7.2.7. cyfrowy zapis ilosci punktow uzyskanych w ramach testu kompetencji lub testu
poziomujacego.

7.3. wszelkie korekty btednych zapisow powinny by¢ dokonane kolorem czerwonym
i zawiera¢ date i czytelny podpis osoby dokonujacej korekty.

8. Oceny czastkowe:

8.1 wystawiane sg za rozne formy aktywnos$ci ucznia zalezne od specyfiki zajg¢
edukacyjnych. Kazda ocena jest wpisana w czytelnie opisang rubryke (kolumne) dziennika
klasowego,

8.2 minimalna liczba ocen czastkowych w ciggu semestru, na podstawie ktorych wystawia sie
oceng klasyfikacyjng, nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych
danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz 4,

8.3 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady
poprawiania ocen czgstkowych,

8.4 — uchylony.

9. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali z punktu 7.1, oceny
klasyfikacyjne roczne ustala si¢ z pominigciem punktu 7.1.7.

9.1. pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w punktach 7.1.1. - 7.1.5.

9.2. negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w
punkcie 7.1.6.

10. Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrgbne przepisy.

10.1. w przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ oceng ustalong jako Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych
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zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢
do liczby catkowitej w gore.

11. Ustala si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegolnym stopniom
szkolnym:

11.1. na oceng celujaca:

wyczerpujace opanowanie calego materiatu programowego w obszarze wiadomosci
1 umiejetnosci, tresci powigzane sg w systematyczny uktad,

zgodnie z wymaganiami nauki wyst¢puje rozumienie uogoélnien i zwigzkow miedzy
nauczanymi tre$ciami, wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy
nauczyciela,

samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i praktycznych,
umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw w tworczy sposob,

poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia wtasciwa
dla danego etapu ksztatcenia 1 zaje¢ edukacyjnych,

uczestniczenie i odnoszenie sukcesow w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych
z danymi zaj¢ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe, itp.),

z wychowania fizycznego — wysoki, ponadprzecietny stopien sprawnosci fizycznej, duze
umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggniecia indywidualne
lub zespolowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

z przedmiotow: muzyka, plastyka, zajecia artystyczne 1 zajecia techniczne — uczen musi
wykazac¢ si¢ udokumentowanymi osiggni¢ciami wtasnej tworczosci,

11.1.1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych oceng celujaca. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewo6dzkim lub tytut laureata lub finalisty og6lnopolskiej
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajegé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ ocene celujaca.

11.2. na oceng bardzo dobra:

dobre opanowanie materiatu programowego w obszarze wiadomosci 1 umiejetnosci, tresci
powigzane w logiczny uktad,

wlasciwe rozumienie uogoélnien 1 zwigzkéw migdzy treSciami programowymi (samodzielne
wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, zastosowanie wiedzy
1 umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie problemoéw o odpowiednio
wysokim stopniu trudno$ci) w tworczy sposob,
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poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzato$¢ (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych
I pisemnych,

11.3. na oceng dobrg:
opanowanie wigkszosci materiatu programowego, tresci logiczne 1 powigzane,

poprawne rozumienie uogodlnien i zwigzkow mig¢dzy tre$ciami programowymi oraz przy
inspiracji nauczyciela wyjasnianie zjawisk i1 umiejetna ich interpretacja,

stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie,
w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca terminologii wlasciwej dla danej dziedziny
wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadawalajacym, nieliczne usterki stylistyczne,

11.4. na oceng dostateczng:

zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych, uczen
rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne migdzy tresciami,

poprawne rozumienie podstawowych uogdlnien, stosowanie wiedzy i umiejetnosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocg nauczyciela,

przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, niewielkie 1 nieliczne biedy,
11.5. na oceng¢ dopuszczajaca:

uczen posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez zrozumienia zwigzkéw
1 uogodlnien,

stabe rozumienie tresci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury sg odtwarzane,
brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu
mysli,

11.6. ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan na ocene
dopuszczajaca, ktérego wiadomosci 1 umiejetnosci nie dajg szans na sukces w dalszych
etapach ksztalcenia, ktory nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia
wiedzy 1 umiejetnosci.

12. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne.

12a. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 14.
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13. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna koncowa ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zachowaniem przepiséw § 16,
z zastrzezeniem § 14.

14. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z danych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na danych zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

15. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.
§13
Tryb i zasady powiadamiania o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

1. Na miesigc przed §rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé w formie ustnej ucznia, a za
posrednictwem wychowawcow w formie pisemnej jego rodzicdw, o zagrozeniu §rédrocznymi
lub rocznymi ocenami niedostatecznymi z zaje¢ edukacyjnych oraz zagrozeniu oceng naganng
zachowania.

2. Na miesigc przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
1 wychowawca oddzialu zobowigzani sg poprzez zapis w dzienniku elektronicznym
poinformowac ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanych §rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej srodrocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

2.1. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele i
wychowawca oddziatu zobowigzani sg poprzez zapis w dzienniku elektronicznym
poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2.2. Na 2 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele wystawiajg roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych przedmiotow
1 zachowania w dzienniku elektronicznym w pelnym brzmieniu.

§14
Procedury odwolawcze od oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice, ktdrzy uznaja, ze przy wystawianiu oceny rocznej z zajecé
edukacyjnych nastapito naruszenie przepisOw prawa dotyczace trybu wystawiania tej oceny,
mogg zgtosi¢ w formie pisemnej zastrzezenia do dyrektora szkoty w terminie nie
pdzniejszym, niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zastrzezenia muszg dotyczy¢ konkretnie wskazanych uchybien.
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2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena z zaje¢¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ z danych zaje¢ edukacyjnych.

2a. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
zaj¢c¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, nie
p6zniej niz do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wezesniej oceny. Ocena komisji jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 16 ust. 2.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian, imiona
1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci, imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, ustalong oceng klasyfikacyjna.

7.1. do protokotu dotacza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7.2. na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

8. W wypadku niestwierdzenia nieprawidtowosci w ustalaniu oceny zazalenie oddala sig.
Decyzja dyrektora jest ostateczna; tres¢ decyzji wraz z uzasadnieniem przekazuje si¢
wnioskodawcy.
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§15
Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnos$ci usprawiedliwionej ma prawo
do zdawania egzaminu klasyfikacyjnego po ztozeniu pisemnej prosby rodzicéw do dyrektora
szkoty, nie po6zniej niz dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

2. Na pisemng prosbe rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny w
nastepujacych przypadkach:

2.1. poziom zdolnos$ci ucznia pozwala przewidywac¢ mozliwo$¢ samodzielnego uzupetnienia
brakéw w wiedzy 1 umiejetnosciach oraz skutecznego kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztalcenia,

2.2. silnych przezy¢ spowodowanych zdarzeniami losowymi, utrudniajacych koncentracje,
obnizajacych sprawno$¢ myslenia i uczenia sig,

2.3. trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby, patologii i niewydolno$ci wychowawczej
W rodzinie.

3. Pisemny wniosek rodzicéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicobecnosci
nieusprawiedliwionej o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego nalezy ztozy¢ do
dyrektora szkoly nie p6zniej niz dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej. Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami
ucznia i przypada on nie p6zniej, niz w przeddzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych.

4.1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4.2. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa
w punkcie 5.1. 1 5.2. oraz jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

5.1. ktéry realizuje na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki
oraz spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota,

5.2. u ktorego stwierdzono roéznice programowe wynikajace z realizacji obowigzujacych
planéw nauczania w danej szkole lub oddziale, po zmianie szkoty lub oddziatu.
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5.2.1. réznice programowe uczen uzupelnia w oparciu o wytyczne uczacego, ktory prowadzi
dane zaj¢cia edukacyjne w oddziale ucznia,

5.2.2. sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu odbywa si¢ w terminie
ustalonym przez nauczyciela z uczniem i jego rodzicami,

5.2.3. forma sprawdzenie wiedzy 1 umiej¢tnosci zalezy od specyfiki przedmiotu i zakresu
roznic programowych i jest ustalana indywidualnie przez nauczyciela,

5.2.4. nauczyciel jest zobowigzany do dokumentowania przebiegu wyréwnywania roznic
programowych.

5a. Dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 5.1. nie przeprowadza si¢ egzamindéw
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajeé
artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec¢

edukacyjnych.

6. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje material programowy realizowany przez nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne w danym okresie (roku szkolnym).

Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje i przedstawia do zatwierdzenia dyrektorowi
szkoty nauczyciel prowadzacy okreslone zaje¢cia edukacyjne. Poziom pytan 1 zadan
egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany 1 musi umozliwia¢ wystawienie ocen

zgodnie z kryteriami § 12 ust. 11.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z muzyki, plastyki, informatyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 112 oraz 5.1.
przeprowadza komisja, w sklad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7 a. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 5.2. przeprowadza
komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komis;ji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany egzamin.

7 b. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona
1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorych mowa w punkcie 7.1 7 a., termin
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egzaminu klasyfikacyjnego, imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢
klasyfikacyjna.

8.1. do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.2. na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

9. Niedostateczna ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 16 ust. 2.

10. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 14.

§ 16
Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego.

1. Ustalona przez nauczyciela negatywna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen klas I — III gimnazjum, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
negatywna z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z muzyki, plastyki, informatyki, zaje¢ artystycznych i zajeé¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. - uchylony.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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6a. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2) moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje i przedstawia dyrektorowi szkoty
nauczyciel prowadzacy okreslone zajecia edukacyjne. Poziom pytan i zadan musi odpowiadaé
kryteriom § 12 ust.11.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona
i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, imi¢ i
nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢ klasyfikacyjng. Do protokotu
dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8.1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

8a. Przepisy § 14 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

9. Uczen, ktory z usprawiedliwionej przyczyny nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w ustalonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, okreslonym przez
dyrektora szkotly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktory przystapil do egzaminéw poprawkowych z dwdch przedmiotow
edukacyjnych otrzymuje:

10.1. promocj¢ do klasy programowo wyzszej w przypadku pozytywnego zaliczenia obydwu
egzamindw,

10.2. promocj¢ do klasy programowo wyzszej w przypadku pozytywnego zaliczenia jednego
z egzaminOw — z zastrzezeniem § 17 ust. 2.

11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystapit bez
usprawiedliwienia, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

§17

Zasady promowania i ukonczenia szkoly.
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1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (konczy szkote), jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskal pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

1.1 na promocje¢ do klasy programowo wyzszej wptywu nie majg oceny negatywne z religii
oraz dodatkowego przedmiotu obowigzkowego, mimo, ze sg one umieszczane na $wiadectwie
1 wliczane do $redniej ocen.

1.2. na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty wptywu nie ma ocena
klasyfikacyjna zachowania.

2. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego podja¢ decyzje o promowaniu do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie

ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Rada
pedagogiczna moze podja¢ decyzje o promowaniu ucznia z jedng oceng negatywna
szczegolnie w nastgpujacych przypadkach:

2.1. dlugotrwatej choroby (ponad 2 miesigce) — uniemozliwiajacej nauke w domu, szpitalu
lub sanatorium,

2.2. silnych przezy¢ spowodowanych zdarzeniami losowymi utrudniajacych koncentracje,
obnizajacych sprawnos¢ myslenia 1 uczenia sie,

2.3. trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby, patologii i niewydolno$ci wychowawczej
w rodzinie,

2.4. zmiany szkoly na mniej niz trzy miesigce przed zakonczeniem roku szkolnego, zwigzanej
z niemozliwos$cig uzupetnienia brakow wynikajacych z rdéznic programowych.

3. — uchylony.

4. Klasyfikacji rocznej 1 promocji do klasy programowo wyzszej mozna dokona¢ rowniez
w przypadku nieprzeprowadzenia klasyfikacji za pierwszy semestr (§ 12 ust. 15), jezeli
zaistnialy podstawy do oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w drugim semestrze,

a jego wiadomosci 1 umiejetnosci z pierwszego semestru zostaty uzupeinione i pozwalaja
na kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Uczen, ktory nie spetnia warunkow okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoty, z zastrzezeniem ust. 5.1 —5.2.

5.1. Uczen klasy III gimnazjum, ktéry w roku szkolnym 2017/2018 nie ukonczyt szkoty, z
dniem 1 wrze$nia 2018 r. staje si¢ uczniem klasy I1I gimnazjum i powtarza klasg.

5.2. Uczen klasy II gimnazjum, ktory w roku szkolnym 2017/2018 nie otrzymat promoc;ji do
klasy III, z dniem 1 wrzes$nia 2018 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoty podstawowej, z tym,
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ze dyrektor gimnazjum, po uzgodnieniu z organem prowadzacym, informuje tego ucznia, w
ktorej szkole bedzie realizowatl obowigzek szkolny.

5.3. Uczen klasy III gimnazjum, ktéry w roku szkolnym 2018/2019 nie ukonczyt szkoty, z
dniem 1 wrzes$nia 2019 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoty podstawowej, z tym ze dyrektor
gimnazjum, po uzgodnieniu z organem prowadzacym, informuje tego ucznia, w ktdrej szkole
bedzie realizowat obowigzek szkolny.

6. Uczen klasy III gimnazjum konczy szkote, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne oraz w terminie do 31 sierpnia danego roku przystapit do okreslonego w
odrebnych przepisach egzaminu gimnazjalnego.

§18
Tryb i zasady ustalania oceny zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

2. Ocena zachowania nie ma wptywu na:
2.1. oceng z zaj¢¢ edukacyjnych,

2.2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem § 17 pkt.
1.2.

3. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy biorgc pod uwage:
3.1. samooceng ucznia,
3.2. ocene zespotu klasowego,

3.3. opini¢ cztonkow rady pedagogicznej (nauczycieli uczacych, nauczycieli —
wychowawcow $wietlicy, nauczycieli bibliotekarzy, pedagoga, psychologa) oraz:

3.3.1. szkolne kryteria ocen zachowania,
3.3.2. udzielone w roku szkolnym nagrody i kary,

3.4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Ocene zachowania §rodroczng (roczng) ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
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4.1. wzorowe,

4.2. bardzo dobre,

4.3. dobre,

4.4. poprawne,

4.5. nieodpowiednie,

4.6. naganne.

5. - uchylony

6. Kryteria ocen zachowania:

6.1. na ocen¢ wzorowa:

6.1.1. zachowanie ucznia jest wzorem dla kolegéw (kolezanek) z klasy i szkoty,

6.1.2. uczen dba o swoj wlasciwy — stosowny wyglad zewnetrzny. Wie, ze pewne szkolne
wydarzenia wymagaja od niego uroczystego stroju,

6.1.3. uczen inicjuje dziatania na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, miasta, podejmuje zadania
1 wzorowo si¢ z nich wywiazuje,

6.1.4. uczen poszukuje i rozwija wlasne zainteresowania i zdolnosci,

6.1.5. uczen wilasciwie zachowuje si¢ w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty,
innych oséb dorostych oraz kolegéw (kolezanek) tak w szkole jak i poza nig,

6.1.6. ucznia charakteryzuje prawdomownos¢, uprzejmosé, kultura stowa, zdyscyplinowanie,
tolerancja dla cudzych pogladow, gotowos¢ niesienia pomocy innym,

6.1.7. uczen dba o estetyke miejsca nauki, pracy i otoczenia,
6.1.8. uczen nie posiada nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spoznien,

6.1.9. uczen uczestniczy w formutowaniu tematu projektu edukacyjnego, samodzielnie wnosi
tresci istotne dla realizacji projektu, aktywnie uczestniczy w realizacji wszystkich etapow
projektu 1 wzorowo wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,

6.2. na ocen¢ bardzo dobra:
6.2.1. uczen zawsze spetnia wymagania statutu szkoty,

6.2.2. uczen dba o swdj wlasciwy — stosowny wyglad zewnetrzny. Wie, ze pewne szkolne
wydarzenia wymagaja od niego uroczystego stroju,

6.2.3. - uchylony
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6.2.4. uczen aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, srodowiska, bierze aktywny udziat
w zajeciach szkolnych,

6.2.5. uczen spetnia wymagania zawarte w punktach 6.1.5 — 6.1.7 kryteriow zachowania
WZ0rowego,

6.2.6. uczen bardzo dobrze realizuje zadania przydzielone podczas pracy nad realizacja
projektu edukacyjnego, aktywnie wspomaga prace cztonkow zespotu,

6.3. na ocen¢ dobra:
6.3.1. uczen uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, srodowiska,
6.3.2. uczen bierze udziat w zajeciach szkolnych,

6.3.3. uczen dba o swoj wlasciwy — stosowny wyglad zewnetrzny. Wie, ze pewne szkolne
wydarzenia wymagaja od niego uroczystego stroju,

6.3.4. - uchylony

6.3.5. dopuszcza si¢ sporadyczne uchybienia jednego z punktow 6.1.5 — 6.17 kryteriow
zachowania wzorowego,

6.3.6. uczen prawidtowo wypelnia swoje zadania przy realizacji projektu edukacyjnego,
jest otwarty na uwagi zespotu i opiekuna projektu,

6.4. na ocen¢ poprawna:

6.4.1. uczen spetia wigkszos¢ wymagan statutu szkoty,

6.4.2. uczen rzadko bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
6.4.3. - uchylony

6.4.4. uczen sporadycznie nie spetnia wymagan zawartych w punktach 6.1.5 — 6.1.7 kryteriow
zachowania wzorowego,

6.4.5. uczen wykazuje mate zaangazowanie przy realizacji projektu edukacyjnego, zdarza
mu si¢ nie wywigzywac z przyjetych zadan,

6.5. na ocen¢ nieodpowiednia:
6.5.1. uczen narusza wigkszo$¢ wymagan okreslonych w statucie szkoty,
6.5.2. uczen nie spetnia punktu 6.1.2 kryterium zachowania wzorowego,

6.5.3. uczen systematycznie i ze szkoda dla klasy narusza podstawowe zasady wspolzycia
w spotecznosci szkolnej,

6.5.4. uczen nie bierze udzialu w zyciu klasy, szkoty, srodowiska,

24



6.5.5. w ciggu semestru uczen niesystematycznie wypetnia obowigzek szkolny,

6.5.6. uczen nieodpowiednio zachowuje si¢ w stosunku do pracownikéw szkoty, innych osob
dorostych oraz kolegdéw (kolezanek),

6.5.7. uczen nie spelnia wymagan zawartych w punktach 6.1.5 — 6.1.7 kryteriow zachowania
WZ0Orowego,

6.5.8. uczen pali papierosy, spozywa alkohol lub odurza si¢ na terenie szkoly 1 poza nia,

6.5.9. uczen dezorganizuje prac¢ w trakcie realizacji projektu edukacyjnego, czgsto
zaniedbuje swoje obowiazki lub odmawia wspotpracy z zespotem,

6.6. na ocen¢ naganna:

6.6.1. uczen wszedl w konflikt z prawem,

6.6.2. uczen prowokuje innych i naktania do ztego,

6.6.3. uczen dewastuje mienie szkolne,

6.6.4. uczen inicjuje bojki, dziata na szkodg¢ kolegdéw (kolezanek) i szkoty,
6.6.5. uczen nie wykazuje dobrej woli do zmiany swojego postepowania,

6.6.6. uczen notorycznie opuszcza zaj¢cia szkolne, ma ponad 50 godzin
nieusprawiedliwionych,

6.6.7. uczen arogancko zachowuje si¢ w stosunku do pracownikow szkoty, innych 0sob
dorostych oraz kolegoéw (kolezanek),

6.6.8. uczen spetnia punkt 6.5.8. kryterium zachowania nieodpowiedniego,

6.6.9. uczen nie przystgpuje do realizacji projektu edukacyjnego, nie wywiazuje si¢
z powierzonych mu zadan, przejawia lekcewazaca postawe zardowno wobec cztonkow
zespotu, jak 1 opiekuna projektu.

7. Uwagi negatywne oraz pochwaty uzyskane przez ucznia powinny mie¢ wptyw na jego
ocen¢ zachowania.

8. Wychowawca oddziatu jest zobowigzany ustali¢ przewidywang srodroczng lub roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania na co najmniej dwa tygodnie przed $rédrocznym lub
rocznym zebraniem klasyfikacyjnych rady pedagogicznej.

8.1. - uchylony
8.2. - uchylony

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna.
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§19
Tryb odwolawczy od oceny rocznej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora ustala oceng¢ zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest
ustalana w drodze gtosowania zwykla wigkszos$cia gtosoéw. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej
wczesniej.

5. Z posiedzenia komis;ji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci: imiona 1
nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko
ucznia, wynik glosowania, ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§20
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

1. Uczen moze ubiegad si¢ 0 wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ zachowania, jezeli
spetnia nast¢pujgce warunki:

1.1 nie otrzymat nagany wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty,
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1.2 wszystkie nieobecnosci na lekcjach ma usprawiedliwione,
1.3 brak spoznien,

1.4 co najmniej 2/3 nauczycieli w swoich propozycjach ocen zachowania ocenito ucznia
na oceng, o ktorg si¢ ubiega.

2. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w formie pisemnej che¢ podjecia dziatan w celu
uzyskania przez ucznia wyzszej niz przewidywana oceny zachowania. Wniosek kieruje si¢ do
wychowawcy klasy w terminie do trzech dni od poinformowania ucznia o proponowanej
ocenie.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawdzenie, czy uczen spetnia warunki okreslone w ust. 1.

4. Wychowawca w obecnosci pedagoga (psychologa) i rodzicow,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty, spisuje z uczniem kontrakt - zakres konkretnych
dziatan ucznia wraz z terminami ich wykonania w celu uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania.

5. Po zakonczeniu dziatan, o ktorych mowa w ust. 4, uczen dokonuje samooceny.
Wychowawca klasy w obecnosci pedagoga (psychologa) i rodzicéw okresla stopien realizacji
warunkow kontraktu.

6. Ustalona przez wychowawce w powyzszym trybie ocena zachowania jest roczng oceng
klasyfikacyjna i nie moze by¢ nizsza od poprzednio przewidywane;j.

§21
Wyrdéznienia i nagrody wynikajace z klasyfikacji roczne;j

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne lub §wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem,

z zastrzezeniem punktu 1.1:

1.1 oceny klasyfikacyjne z religii, etyki i obowigzkowego przedmiotu dodatkowego sa
wliczane do $redniej ocen.

2. Uczen konczacy szkole moze otrzymaé¢ wyrdznienie ,,Zlota tarcza” w nastgpujacych
przypadkach:

2.1. w ostatnim roku nauki osiggnat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 5,5 oraz wzorowg ocen¢ zachowania, z zastrzezeniem punktu 1.1,

2.2. w kolejnych latach otrzymat trzykrotnie $wiadectwo z wyrdznieniem.

3. Uczen moze by¢ wyrdzniony nagroda ksigzkowa lub rzeczowa niezaleznie od wyrdznien,
o ktorych mowa w ust. 1 1 2 — w nastgpujacych przypadkach:
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3.1. frekwencja nie nizsza niz 95%,
3.2. zaangazowanie ucznia w rézne formy pracy spotecznej na rzecz szkoty lub srodowiska,

3.3. szczegoblne osiaggnigcia naukowe (konkursy przedmiotowe 1 wiedzy), sportowe
i artystyczne,

3.4. uzyskanie przez ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §redniej ocen co najmniej
4,5 oraz co najmniej bardzo dobrej oceny zachowania, z zastrzezeniem punktu 1.1.

4. Wyrodznienia, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 sg przyznawane przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z radg rodzicéw i wychowawcami.

5. Powyzszy zapis nie wyczerpuje innych mozliwosci nagradzania uczniow i nie ogranicza
praw jakichkolwiek organdw szkoty do ustalania wlasnych nagrod i kryteriow ich
przyznawania.

§22

1. Uczniowi, ktéry napotkat powazne trudnosci w nauce lub jest zagrozony negatywna oceng
klasyfikacyjna nauczyciel prowadzacy okreslone zajecia edukacyjne moze udzieli¢ pomocy w
nastepujacych formach:

1.1 umozliwienie udziatu w konsultacjach indywidualnych,

1.2 udzielenie pomocy w zaplanowaniu wtasnego uczenia si¢, podzielenie materiatu
do uzupetnienia na czg¢sci,

1.3 zlecenie prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie ocen,
1.4 zorganizowanie pomocy kolezenskiej,

1.5 indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i termindéw poprawy uzyskanych czastkowych
ocen niedostatecznych.

§ 23

Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w wigkszosci zebrah z rodzicami, ktdrzy nie kontaktujg si¢ z
wychowawcg klasy 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne sprawiajace uczniowi
powazniejsze trudnosci, w szczegolnosci niekontrolujgcy postepoéw w nauce, nie moga w
zadnym wypadku, w tym kwestionujgc ocene, powotywac si¢ na brak informacji o postepach
w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych lub rocznych.

§ 24

Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji §rédrocznej i rocznej oraz w
sprawie promocji uczniow i ukonczenia szkoty.

§ 25
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Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow podlegaja ewaluacji.
ROZDZIAL V
§ 26

1. W gimnazjum mogg funkcjonowac klasy o programie nauczania rozszerzonym w stosunku
do podstawy programowej w ramach nauczania jezyka angielskiego, informatyki
i wychowania fizycznego.

2. Dyrektor szkoly moze wnioskowaé do organu prowadzacego o przyznanie nie wigcej niz 3
godzin tygodniowo dla kazdego oddzialu (grupy migdzyoddzialowej) w danym roku
szkolnym na okresowe lub roczne zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych lub realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Oddziaty sportowe lub klasy usportowione (o zwigkszonej ilosci godzin z wychowania
fizycznego) sa tworzone za zgoda organu prowadzacego, dyrektora szkotly 1 rodzicow
ucznidw uczeszcezajacych do tej klasy.

4. Zajecia dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze prowadzone sg przez odpowiednio
wykwalifikowang kadre, na terenie szkoty lub obiektach sportowych miasta.

5. W gimnazjum prowadzone sg zaj¢cia edukacyjne zgodnie z zatwierdzonym przez dyrektora
programem nauczania lub okreslone przez innowacj¢ pedagogiczng wpisang
do wykazu innowacji przez Slaskiego Kuratora O$wiaty.

§27

1. Gimnazjum organizuje uczniom uczgszczajacym do szkoty, ich rodzicom oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na:

1.1. rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

1.2. wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,

1.3. organizowaniu uczniom zaje¢ specjalistycznych:

1.3.1. korekcyjno-kompensacyjnych (dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, liczba uczestnikow zajec nie
moze przekracza¢ 5 osob),

1.3.2. logopedycznych (dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke, liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 4 osob),
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1.3.3. socjoterapeutycznych (dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne, liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac¢ 10 osdb) oraz
innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

1.3.4. rozwijajacych uzdolnienia, prowadzonych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy
(dla ucznidw szczegodlnie uzdolnionych, liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczaé 8
0sob),

1.3.5. dydaktyczno — wyrownawczych (dla uczniow majacych trudnosci w nauce,

w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego, liczba uczestnikow zajec
nie moze przekracza¢ 8 osob),

1.4. udzielaniu porad, konsultacji, organizowaniu warsztatow i szkolen dla uczniow, rodzicow
uczniéw 1 nauczycieli.

2. Gimnazjum wspotdziala z instytucjami §wiadczacymi rézne formy opieki i pomocy
socjalno — bytowej uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych ta pomoc jest
potrzebna (np. z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Osrodkiem Interwencji
Kryzysowej, parafig Najswietszej Maryi Panny Wspomozenia Wiernych w Katowicach).

2.1. Zakontakt z instytucjami $wiadczacymi rézne formy pomocy uczniom odpowiada
pedagog szkolny.

2.2. Udzielenie pomocy socjalno — bytowej moze zostaé zainicjowane przez instytucj¢ do
tego celu powotang lub na wniosek dyrektora szkoty, pedagoga, psychologa szkolnego lub
wychowawcy klasy.

3. Gimnazjum wspotdziata z rodzicami ucznia w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

3.1. Gimnazjum zapewnia rodzicom ucznidéw mozliwo$¢ zapoznania si¢ z dokumentami
regulujgcymi zycie szkoty, kontrolowania wynikow w nauce, uzyskania informacji o
zachowaniu ucznia w szkole oraz uzyskania pomocy w odpowiedniej formie w przypadku,
gdy ta pomoc jest potrzebna.

3.2. Rodzice mogg kontaktowac si¢ ze szkolg podczas zebran i konsultacji (harmonogram
podany na szkolnej stronie internetowej), indywidualnych spotkan z wychowawcg lub
nauczycielem (umowionych wczesniej poza godzinami lekcyjnymi), droga elektroniczng (e -
mail, telefon komérkowy) na zasadach uzgodnionych indywidualnie z wychowawca klasy
oraz z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.

3.3. Rodzice zobowigzani sg do terminowego, pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci
ucznia wraz z podaniem powodu nieobecnosci, nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od
powrotu ucznia do szkoly.
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3.3.1. nieobecnosci usprawiedliwia si¢ w formie elektronicznej (przez dziennik
elektroniczny) lub w formie tradycyjnej (papierowej).

3.4. Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego kontaktu ze szkotg na wezwanie dyrektora

lub wicedyrektora szkoty, wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa szkolnego.

4. Gimnazjum zapewnia wychowankom i ich rodzicom dostep do doradztwa zwigzanego z
wyborem dalszego kierunku ksztalcenia poprzez:

4.1. pomoc uczniom w prawidtowym wyborze przyszitego zawodu i drogi prowadzacej
do uzyskania wymaganych w nim kwalifikaciji,

4.2. udzielanie rodzicom pomocy w przygotowaniu dziecka do prawidtowego wyboru
kierunku ksztatcenia poprzez konsultacje indywidualne 1 przekazywanie informacji o
wymogach i ofercie edukacyjnej szkot ponadgimnazjalnych,

4.3. - uchylony

4.4. zajecia 1 warsztaty tematyczne zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej, W tym:

- orientacja zawodowa: dziatania wychowawcze szkoty, rodzicéw i innych oséb, grup

1 instytucji, majace na celu przygotowanie mtodziezy do planowania kariery zawodowej,
ktorych waznym elementem jest podejmowanie decyzji o wyborze zawodu i szkoty;

- doradztwo zawodowe: pomoc w budowaniu $ciezki kariery szkolnej i zawodowej, pomoc
w podejmowaniu decyzji o wyborze zawodu lub szkoty.

4.5. udziat w Targach Edukacyjnych,

4.6. spotkania informacyjne z przedstawicielami szk6t ponadgimnazjalnych.

ROZDZIAL. VI
Organy gimnazjum i ich kompetencje
§ 28
1. Organami gimnazjum s3:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.
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2. Rada pedagogiczna, samorzad uczniowski i rada rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszym
statutem.

§ 29

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz. Jest kierownikiem
zaktadu pracy dla zatrudnionych w gimnazjum nauczycieli, pracownikOw administracji
1 obstugi.

2. Do zadan dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
2.1. kierowanie dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza,

2.2. organizowanie cato$ci pracy dydaktycznej oraz pomocy psychologiczno — pedagogicznej
zgodnie z odrebnymi przepisami,

2.2.1. pisemne informowanie rodzicéw ucznia o formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda
realizowane,

2.3. sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
2.4. podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow,

2.5. prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie gimnazjum oraz sprawowanie kontroli jego realizacji, w szczego6lnosci w czgséci
dotyczacej zgloszenia dziecka do gimnazjum przez rodzicoéw,

2.6. udzielanie zgody na indywidualny program lub tok nauki ucznia,
2.7. wystepowanie do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
2.8. realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencii,

2.9. dysponowanie srodkami finansowymi gimnazjum i odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie,

2.10. zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli 1 innych pracownikéw gimnazjum,
2.11. okres$lanie zakresu obowiazkoéw wszystkich pracownikoéw szkoty,

2.12. przyznawanie nagrod 1 wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom gimnazjum,

2.13. wystgpowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli
1 innych pracownikéw gimnazjum po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej,
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2.14. wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

2.15. wykonywanie innych zadan wynikajacych z Karty Nauczyciela i przepisow
szczegblnych.

2.16. ustalanie na podstawie propozycji zespoléw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow zestawu podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

2.17. podawanie corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestawu podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w nastepnym roku szkolnym.

2.18. realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

2.19. organizowanie zaje¢ dodatkowych okreslonych w art. 64 ust.1 pkt 2 ustawy o systemie
o$wiaty.

2.20. informowanie na pi$mie rodzicéw ucznia o wskazanych przez rad¢ pedagogiczng
sposobach dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do
jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych (nie p6zniej niz do 20 listopada
roku szkolnego).

2.21. dokonywanie oceny pracy nauczycieli w oparciu o Regulamin oceny pracy nauczycieli
w Zespole Szkot nr 3.

3. W wykonywaniu swych zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami 1 samorzagdem uczniowskim.

§30

Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia kuratora
o$wiaty 1 organ prowadzacy.

§ 31

Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na dziatalno$¢ w szkole stowarzyszeniom
i organizacjom, ktorych celem statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacenie
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej.

§32
1. W gimnazjum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora za zgoda organu prowadzacego.

1.1. W przypadki nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor. Jezeli w szkole
nie utworzono stanowiska wicedyrektora, dyrektora szkoty, podczas jego nieobecnosci,
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zastgpuje nauczyciel szkoty wyznaczony przez organ prowadzacy. W przypadku doraznej
jednoczesnej nieobecnosci dyrektora szkoty 1 wyznaczonego przez organ prowadzacy
zastgpujacego go nauczyciela, dyrektor wyznacza nauczyciela, ktory doraznie czuwa nad
bezpieczenstwem w szkole.

2. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkow 0sob petnigcych funkcje kierownicze ustala

dyrektor.

3. Strukture organizacyjng gimnazjum ustala dyrektor.
§33

Tryb powotywania i odwolywania dyrektora okre§la Ustawa o systemie o§wiaty.
§ 34

Radg pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum. Przewodniczacym
rady jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada
za zawiadomienie jej czlonkow o terminie 1 porzadku obrad.

§35
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1.1 zatwierdzenie planu pracy szkoty,
1.2 podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

1.3 podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow,

1.4 ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
1.5 podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

1.6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

2.1. organizacj¢ pracy gimnazjum, w tym zwlaszcza tygodniowy plan zaj¢¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2.2. projekt planu finansowego szkoty,

2.3. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
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2.4. propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

2.5. zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym,

2.6. wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, oraz zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

3. Projekt statutu gimnazjum lub jego zmian przygotowuje zespot powotany przez dyrektora.
Statut i jego zmiany uchwala rada pedagogiczna.

4. Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szkoty wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci gimnazjum nie rzadziej niz dwa razy w roku.

5. Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.

6. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.
§ 36

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie gimnazjum. Organy samorzadu
sg reprezentantami ogotu uczniow.

2. Zasady wybierania 1 dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
samorzadu.

3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacé dziatania z zakresu
wolontariatu.

4. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.
§ 37

1. Rada rodzicow bedaca reprezentacja ogétu rodzicow uczniéw wspiera dziatalnosée
statutowa gimnazjum.

2. Zasady tworzenia i pracy rady rodzicow oraz jej regulamin, uchwala zebranie
przedstawicieli rodzicow wszystkich klas.

3. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

3.1. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Szkolnego Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego realizowanego przez nauczycieli, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
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o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, dostosowanego do potrzeb uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska.

3.1.1.- uchylony
3.1.2.- uchylony

3.2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

3.3. opiniowanie projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty,

3.4. opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,

3.5. opiniowanie w sprawie oceny pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,

3.6. opiniowanie w sprawie propozycji ustalenia przez dyrektora szkoty dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

3.7. opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, aw
szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

3.8. wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w art. 64 ust.1 pkt 2 ustawy
o systemie o§wiaty.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w pkt. 3.1.113.1.2,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

5. W celu wspierania dziatalnosci szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicoéw.

6. Rada rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu wewnetrznych spraw gimnazjum,
a W szczegblnosci:

6.1. wspotdecyduje w sprawach dotyczacych stroju szkolnego uczniow,

6.2. inicjuje 1 wspotorganizuje dziatania zmierzajace do ulepszenia i poprawy warunkow
pracy w gimnazjum,
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6.3. ocenia sytuacje oraz stan gimnazjum, wystepuje z wnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, organu prowadzacego w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowigzkowych,

6.4. moze wystepowac, z zachowaniem drogi stuzbowej, do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkota, z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty,
jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

§38
1. Zasady wspotdziatania organdw gimnazjum:
1.1. Wymiana informacji pomi¢dzy organami szkoty odbywa si¢ poprzez:
1.1.1. zarzadzenia dyrektora,
1.1.2. komunikaty dyrektora,
1.1.3. informacje umieszczane na tablicy ogtoszen,
1.1.4. korespondencje¢ wewnetrzng,

1.1.5. informacje przekazywane ustnie na posiedzeniach rady pedagogicznej, rady rodzicow,
spotkaniach z samorzagdem uczniowskim.

1.2. Whnioski i propozycje rozwigzan w sprawach szkoty, organy przedstawiajg ustnie
na posiedzeniach z udziatem dyrektora lub pisemnie.

1.3. Decyzje organow szkoty podejmowane sg zgodnie z kompetencjami.
2. Rozwigzywanie sporow miedzy organami szkoty:

2.1. Spory zachodzace pomigdzy organami gimnazjum: radg pedagogiczng, samorzadem
uczniowskim, radg rodzicow - rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku nierozwigzania sporu
na terenie szkoty, zainteresowane strony mogg si¢ odwotac, zgodnie z kompetencjami,

do organu prowadzacego lub Kuratorium O$wiaty, z zachowaniem drogi stuzbowe;.

2.2. Spory zachodzace pomiedzy dyrektorem a organami gimnazjum, po wyczerpaniu
mozliwosci ich rozwigzania, zostajg przekazane przez dyrektora zgodnie
z kompetencjami, wraz z dokumentacja w sprawie, do rozstrzygniecia przez wlasciwy organ.

ROZDZIAL VII
Organizacja gimnazjum
§39

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem
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szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu
nauczania.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogolng liczbg godzin zajec¢
edukacyjnych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, dyrektor przedstawia organowi
prowadzacemu do zatwierdzenia na podstawie odrebnych przepisow.

§ 40

1. Dyrektor lub wicedyrektor szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
gimnazjum, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych - obowigzkowych,
nadobowigzkowych i fakultatywnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny

pracy.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddzial ztozony z uczniéw, ktérzy w danym roku
szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych i nadobowigzkowych
okreslonych w szkolnym planie nauczania.

3. Zajecia z jezykow obcych, informatyki i wychowania fizycznego odbywaja si¢ z podzialem
na grupy zgodne z aktualnymi przepisami w tym zakresie.

4. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

5. W gimnazjum obowigzuje podziat roku szkolnego na dwa okresy, wyznaczane
w kazdym roku przez dyrektora szkoty.

§ 41
1. Podstawowg formg pracy gimnazjum jest system klasowo—lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach czas trwania
godziny lekcyjnej moze ulec skroceniu do 30 minut. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia
i zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45 minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60
minut. Decyzje w sprawie skrocenia czasu trwania jakichkolwiek zaje¢ podejmuje dyrektor
szkoty.

3. Przerwy miedzylekcyjne moga trwa¢ od 10 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

4. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zajg¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programoéw autorskich, innowacji pedagogicznych, eksperymentow
dydaktycznych, mozliwe jest ustalenie innej liczebnos$ci grup lub innej dtugosci trwania lekcji
1 przerw. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.
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5. Podziat oddziatow na grupy lub tworzenie innych grup mi¢dzyoddziatowych ustala
dyrektor szkoty na podstawie odrgbnych przepisow.

6. W gimnazjum mogg by¢ organizowane, zgodnie z odpowiednimi przepisami, krajowe
i zagraniczne wycieczki turystyczno-krajoznawcze.

§42
1. W gimnazjum funkcjonuje biblioteka szkolna (mediateka), ktora jest :
1.1. pracownig interdyscyplinarng (centrum dydaktycznym),
1.2. osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej ucznidéw,
1.3. osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Biblioteka stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, umozliwia prowadzenie
pracy tworczej, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
ucznidw do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek, popularyzuje wiedze
pedagogiczng wsrod rodzicow, stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego
czytelnikow.

3. Biblioteka uczestniczy w realizowaniu podstawowych funkcji szkoty:

3.1. ksztatcaco-wychowawczej,

3.2. opiekunczo-wychowawczej,

3.3. kulturalno-rekreacyjnej.

4. Cele pracy biblioteki:

4.1. zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

4.2. podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
wspieranie nauczycieli w realizacji podstawy programowej,

4.3. koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i medialnej, przygotowanie uczniow
do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.

5. Organizacja biblioteki:
5.1. bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

5.1.1. zapewnia pomieszczenia 1 ich wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace biblioteki
(mediateki), bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

5.1.2. zapewnia wykwalifikowang obstuge biblioteki; w przypadku zatrudnienia co najmniej
dwoch nauczycieli-bibliotekarzy powierza jednemu z nich stanowisko koordynatora,
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5.1.3. zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,

5.1.4. kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow,

5.1.5. zarzadza skontrum zbiorow bibliotecznych,

5.1.6. uwzglednia w planie pracy szkoty zadania z edukacji czytelniczej i medialnej,

5.1.7. inspiruje i kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z biblioteka
w wykorzystywaniu zbiordw bibliotecznych i realizacji podstawy programowe;j,

5.1.8. obserwuje i ocenia prace nauczycieli bibliotekarzy.

5.1.9. ustala szczegdtowe zasady korzystania przez ucznidw z podrgcznikéw lub materiatlow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢é zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatow,

5.1.10. wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materialow edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych
oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami,

5.1.11. ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych.
5.2. Zbiory:
5.2.1. Biblioteka (mediateka) gromadzi, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych:

5.2.1.1. ksigzki, wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
albumy, lektury wg ustalonego przez szkote kanonu, literatur¢ popularnonaukows,
beletrystyke dla mtodziezy i dorostych, podreczniki, programy nauczania dla nauczycieli,

5.2.1.2. czasopisma dla nauczycieli 1 uczniow,

5.2.1.3. przepisy oswiatowe 1 inne, przepisy wewnatrzszkolne,

5.2.1.4. ptyty CD, kasety magnetofonowe, wydawnictwa multimedialne,
5.2.1.5. podreczniki i materiaty edukacyjne z dotacji celowej MEN.

5.2.2. Ewidencja zbioréw opiera si¢ na:

5.2.2.1. inwentarzu (wydawnictwa zwarte, wydawnictwa multimedialne),
5.2.2.2. rejestrze wptywoéw (broszury, druki ulotne, DZS, podreczniki, inne),
5.2.2.3. kartach akcesyjnych (czasopisma).

5.2.3. Uktad zbioréw:

5.2.3.1. alfabetyczny,
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5.2.3.2. wg systemu UKD (literatura popularnonaukowa).
5.3. Finansowanie wydatkow:

5.3.1. z budzetu szkoty,

5.3.2. z dotacji rady rodzicéw lub innych ofiarodawcow,

5.3.3. z wlasnych $rodkéw finansowych, prowadzac dzialalno$¢ gospodarcza zgodnie
z odpowiednimi przepisami w tym zakresie,

5.3.3. z dotacji celowej MEN.
5.4. Czas pracy biblioteki:

5.4.1. biblioteka szkolna (mediateka) jest czynna w dni zajeé, w czasie trwania zajec

dydaktycznych w szkole,

5.4.2. czas pracy biblioteki jest dostosowany do tygodniowego planu zaj¢¢ — tak,
aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow: przed, podczas zajec lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu,

5.4.3. udostepnianie zbiorow stanowi 2/3 czasu pracy nauczyciela bibliotekarza.
6. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:
6.1. W ramach pracy pedagogicznej:

6.1.1. udostgpnia zbiory (zrodta informacji) w wypozyczalni i czytelni oraz komplety
do pracowni, §wietlicy szkolnej,

6.1.2. prowadzi dziatalno$¢ informacyjno—propagandowsa (wizualna, stowna) zbioréw
i czytelnictwa,

6.1.3. szerzy kulture czytelnicza poprzez poradnictwo indywidualne, dyskusje, rozmowy,
realizowanie innowacji i projektow, stwarza warunki do efektywnego postugiwania si¢
technologig informacyjng (poszukiwanie, przetwarzanie i wykorzystanie informacji),

6.1.4. promuje czytelnictwo w réznych formach (konkursy, wystawy, imprezy czytelnicze
itp.), rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow,

6.1.5. organizuje prace zespolu ucznidéw wspotpracujacego z biblioteka,

6.1.6. wspotpracuje z wychowawcami klas, z nauczycielami przedmiotoéw, z samorzadem
uczniowskim, z rodzicami, z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kultury
literackiej w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow 1 przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

6.1.7. nauczyciel bibliotekarz uczestniczy przy wystawianiu ocen zachowania.
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6.1.8. nauczyciel bibliotekarz sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w bibliotece.
6.2. W ramach pracy organizacyjno-technicznej:

6.2.1. gromadzi zbiory zgodnie z potrzebami szkoty,

6.2.2. ewidencjonuje i opracowuje zbiory,

6.2.3. przeprowadza selekcje zbiorow,

6.2.4. prowadzi dokumentacje¢ pracy biblioteki (dziennik, statystyke dzienng, semestralng
i roczng, zeszyty porad i obstugi indywidualnej, sprawozdania z dziatalno$ci),

6.2.5. planuje prace (dlugoterminowy plan pracy, roczny plan pracy),

6.2.6. przedktada dyrektorowi szkoty projekt budzetu biblioteki,

6.2.7. troszczy si¢ o wlasciwg organizacje¢, wyposazenie i estetyke pomieszczen,
6.2.8. doskonali warsztat swojej pracy.

6.3. Zasady korzystania ze zbioréw i obowiazki czytelnika okresla regulamin biblioteki.

§43
1. W gimnazjum funkcjonuje swietlica.

2. Swietlica realizujac rézne formy pracy uczestniczy w realizowaniu podstawowych funkcji
szkoty:

2.1. wychowawczo-opiekunczej,
2.2. ksztatcgco-wychowawczej,
2.3. kulturalno-rekreacyjnej.

3. Kierunki pracy $wietlicy:

3.1. zapewnienie opieki w formie zaje¢ swietlicowych dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole
dhuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica lub ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w
szkole,

3.2. wspomaganie procesu wychowawczego,

3.3. wspieranie nauczycieli w realizacji programdw nauczania, podejmowanie réznorodnych
form wspotpracy,
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3.4. wspomaganie uczniow poprzez pomoc nauczyciela wychowawcy swietlicy przy
odrabianiu zadan domowych.

4. Organizacja $wietlicy:

4.1. dyrektor szkoty zapewnia pomieszczenia 1 wyposazenie, warunkujgce prawidlowa prace
1 bezpieczenstwo uczestnikow,

4.2. dyrektor szkoty zapewnia wykwalifikowang obstuge swietlicy,
4.3. dyrektor szkoly zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ §wietlicy,

4.4. dyrektor szkoly uwzglednia w planie pracy szkoly zadania, w ktérych uczestniczy
swietlica szkolna,

4.5. bezposredni nadzor nad swietlicg sprawuje dyrektor lub wicedyrektor szkoty, ktory
obserwuje i ocenia prac¢ nauczycieli wychowawcow.

5. Zadania i obowigzki nauczyciela wychowawcy §wietlicy:
5.1. realizacja planu pracy grupy w oparciu o plan pracy swietlicy,

5.2. systematyczna wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow
1 rodzicami ucznidéw,

5.3. podejmowanie zadan zmierzajgcych do rozwijania zainteresowan 1 upodoban ucznioéw,
5.4. wspomaganie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym.

6. Finansowanie wydatkow:

6.1. z budzetu szkoty,

6.2. z dotacji rady rodzicow lub innych ofiarodawcow.

7. Czas pracy swietlicy:

7.1. $wietlica szkolna jest czynna w dni zaje¢ dydaktycznych w szkole oraz w dni,
w ktorych nalezy zapewni¢ uczniom opieke,

7.2. czas pracy $wietlicy jest dostosowany do tygodniowego planu zajec - godziny
rozpoczecia i zakonczenia pracy okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajgc wniosek rady
rodzicow.

8. Ze $swietlicy szkolnej korzystaja wszyscy chetni uczniowie. Zasady korzystania ze §wietlicy
okresla regulamin swietlicy.

9. - uchylony
§ 44
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1. W gimnazjum dzialajg zespoty:

1.1. nauczycielskie — obejmujgce nauczycieli uczacych w danym oddziale klasowym,
1.2. edukacyjne:

1.2.1. humanistyczny,

1.2.2. matematyczno-przyrodniczy,

1.2.3. - uchylony

1.2.4. sportowo — rozwojowy,

1.2.5. jezykéw obceych,

1.3. problemowo-zadaniowe — tworzone wg potrzeb wynikajacych z realizowanych zadan
okreslonych w planie pracy szkoty i zadan doraznych,

1.4. planujace i koordynujace udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Kazdym zespotem kieruje przewodniczacy lub koordynator powotany przez dyrektora
szkoty po konsultacji z cztonkami zespotu.

3. Podstawg pracy zespotu jest plan pracy zespotu na dany rok szkolny.

3.1. podstawa pracy zespotu powotanego w celu udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej jest indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, opracowany dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na podstawie odrgbnych
przepisow.

§ 45
1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow na terenie gimnazjum obowiazuje:

1.1. kontrola wej$¢ 1 wyjs¢ uczniow oraz osob trzecich przez pracownikoéw szkoty petnigcych
dyzur portiera,

1.2. pelienie dyzuréw nauczycielskich wg planéw dyzurow — szczegdtowe zasady petnienia
dyzurow okresla regulamin petnienia dyzurdéw,

1.3. zakaz nieuzasadnionego zwalniania uczniow z lekcji,
1.4. zakaz samowolnych wyj$¢ uczniéw majacych lekcje poza teren budynku szkolnego,

1.5. oznakowanie drog ewakuacyjnych zgodnie z instrukcjg bezpieczenstwa obowiazujaca
w gimnazjum,

1.6. wyposazenie placowki w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy,
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1.7. przeszkolenie wyznaczonych pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

2. Podczas zaje¢ poza terenem gimnazjum i na czas trwania wycieczek nauczyciele -
organizatorzy, korzystajg w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

3. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ prowadzonych na terenie szkoty przez osoby
do tego uprawnione, odpowiedzialne sg wyzej wymienione osoby.

4. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca
te zajecia.

5. Przebywanie pracownika na terenie szkoty poza godzinami pracy i godzinami statych zaje¢c
pozalekcyjnych wymaga kazdorazowo zgody dyrektora szkoty.

6. Wszyscy pracownicy gimnazjum sg zobowigzani do zglaszania dyrektorowi lub osobie
przez niego wyznaczonej wszelkich usterek i zdarzen mogacych zagraza¢ w jakikolwiek
sposob bezpieczenstwu ucznidw, pracownikow 1 innych osdb przebywajacych na terenie
szkoty.

7. Na terenie szkoty dziata system monitoringu wizyjnego CCTV majacy na celu zapewnienie
uczniom bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, zwickszenie poczucia
bezpieczenstwa wszystkich osob przebywajacych w placéwcee 1 zapobieganie zjawiskom
patologicznym w §rodowisku szkolnym,

7.1. w przypadku naruszenia regulaminéw obowigzujgcych w szkole lub przepiséw prawa,
zapis w systemie monitoringu moze by¢ podstawa do pociagnig¢cia do odpowiedzialnosci
1 podjecia odpowiednich dzialan przez osoby do tego uprawnione,

7.2. monitoring jest prowadzony w sposob nienaruszajacy dobr osobistych oraz godnosci
uzytkownikow placowki.

8. Celem zwigkszenia bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych w szkole
wprowadzono w szczegolnosci Polityke Bezpieczenstwa Danych Osobowych i Polityke
Bezpieczenstwa Teleinformatycznego, wyznaczono Inspektora Ochrony Danych oraz
Administratora Systeméw Informatycznych.

§ 46

1. Dyrektor powierza jednemu nauczycielowi, zwanemu wychowawca, opieke¢ wychowawcza
nad wyznaczonym oddzialem. W szczego6lnych przypadkach dyrektor moze powierzy¢
obowigzki wychowawcy klasy dwom nauczycielom.

2. Funkcje wychowawcy dyrektor powierza nauczycielowi, ktory - jesli nie zajda szczegodlne
okoliczno$ci — prowadzi oddzial w calym cyklu nauczania.

3. Rodzice uczniow kazdego oddziatu moga wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o zmiang
wychowawcy. Wniosek na pis$mie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3
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rodzicow danego oddziatu. Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajgcego 1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie
do 30 dni od otrzymania wniosku.

§ 47

1. Zastgpstwa ptatne lub nieplatne za nicobecnych nauczycieli wyznacza dyrektor szkoty lub
inna powotana przez niego osoba.

2. Przy wyznaczaniu zastepstw stosowana jest kolejnos$¢ przydziatu:
2.1. nauczyciel uczacy tego samego przedmiotu,

2.2. nauczyciel uczacy w danym zespole klasowym,

2.3. wychowawca Klasy,

2.4. nauczyciel nieuczagcy w danym zespotem klasowym,

2.5. nauczyciel wychowaweca $wietlicy lub nauczyciel bibliotekarz.

3. Zastepstwo prowadzone jest w sali — pracowni przedmiotowej, zgodnie z tygodniowym
planem zaje¢. W wyjatkowych wypadkach zastepstwo moze by¢ prowadzone w innym
miejscu, za zgoda dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

4. Zastepstwo (jezeli nie prowadzi go nauczyciel tych samych zaje¢ edukacyjnych) mozna
przeznacza¢ na omawianie spraw wychowawczych, na prowadzenie lekcji swojego
przedmiotu, na pogadank¢ naukowa, wychowawcza, na gtosng lekture, prezentacje tresci
kulturalnych (film, muzyka) lub na odrabianie zadanych lekcji.

5. Zajecia z pierwszych 1 ostatnich godzin lekcyjnych uczniéw moga by¢ odwotywane.
ROZDZIAL VIII
Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum
§ 48

1. W gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi

na stanowiskach: informatyk, gtowny ksiggowy, sekretarz szkoty, intendent, kucharz, pomoc
kuchenna, starszy referent, pomoc administracyjna, starsza wozna, sprzataczka, konserwator.
— uchylony.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

§ 49
3. Kazdy pracownik gimnazjum:
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3.1. zobowigzany jest do respektowania praw zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i1 Politycznych oraz Konwencji
o Prawach Dziecka,

3.2. bezwzglednie zobowigzany jest podejmowacé wiasciwe kroki dla zapewnienia ochrony
ucznia przed wszelkimi formami dyskryminacji lub karania ze wzgledu na status prawny,
wyrazane poglady lub przekonania religijne rodzicow dziecka (KPD).

§50

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg, opieckunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

2.1. realizowanie obowigzujacych w gimnazjum programo6w nauczania oraz Szkolnego
Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

2.2. wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, za$

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, informowanie o tym niezwlocznie
dyrektora szkoty lub wychowawece klasy oraz udzielanie tej pomocy w trakcie biezacej pracy
Z uczniem,

2.3. doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
2.4. systematyczne 1 obiektywne ocenianie pracy uczniow,

2.5. eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow,

2.6. dbanie o bezpieczenstwo uczniow,

2.7. systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

2.8. czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat,
2.9. wspotpraca z rodzicami,

2.10. wspomaganie realizacji projektu edukacyjnego.

2.11. dwa razy w roku szkolnym dokonywanie samooceny w oparciu o kryteria bedace
podstawg oceny pracy nauczyciela. Zasady oceny pracy nauczyciela okreslajg odrgbne

przepisy.
§51
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1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw tworza zespoty
edukacyjne. Rodzaje zespotdéw i ich sktad osobowy okreslone sa na posiedzeniu rady
pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego.

2. Zadaniami zespotu edukacyjnego sg w szczegolnosci:
2.1. wybor 1 opiniowanie programéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,
2.2. opracowanie kryteriéw oceniania uczniow i badania ich osiagnig¢,

2.3. opiniowanie programéw dziatan edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych
lub innych, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

2.4. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
2.5. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnianiu ich wyposazenia.

2.6. wybor podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatlow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym.

3. Zadaniami zespotlu powotanego do udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego sa w szczego6lnosci:

3.1. planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

3.2. ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru
godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

3.3. - uchylony

3.4. opracowanie indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego dla ucznia,
z uwzglednieniem wnioskow dotyczacych pracy z uczniem zawartych w dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3.5. podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
3.6. okreslanie wnioskow 1 zalecen dotyczacych dalszej pracy z uczniem.
4. - uchylony
5. - uchylony
§ 52
1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:

1.1. otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniéw, prowadzenie
obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
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i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, w tym jego
zainteresowan i uzdolnien,

1.2. utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw, udzielanie informacji,
porad, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

1.3. planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
klasowego, ktore rozwijaja 1 integrujg zespot,

1.4. wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w ich oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan wychowawczych,

1.5. wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym, nauczycielami bibliotekarzami,
wychowawcami $wietlicy 1 opiekunami projektow edukacyjnych, informowanie innych
nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich
biezacej pracy z uczniem, planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi tej pomocy, o ile
dyrektor szkoty nie wyznaczylt innej osoby w tym celu,

1.6. kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow, w szczeg6lnosci
w zakresie regularnego uczgszczania przez dziecko na zajecia lekcyjne,

1.7. otaczanie opiekg ucznidéw o trudnej sytuacji socjalne;j,
1.8. organizowanie zycia kulturalnego klasy,

1.9. dokonywanie oceny wynikOw nauczania i1 pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady
pedagogicznej,

1.10. systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Do zadan nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
(nauczyciela wspomagajacego) nalezy:

2.1. prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie
wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami zintegrowanych dzialan
1 zaje¢ okreslonych w programie;

2.2. prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami pracy
wychowawcze] z wuczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

2.3. uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach prowadzonych przez innych nauczycieli

oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli, specjalistow, wychowawcow;
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2.4. udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom realizujacym zintegrowane dzialania i zajecia okreslone
w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

2.5. prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

§ 53
1. Do wspolnych zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1.1. udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych, minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow,

1.2. przeciwdziatanie r6znym formom niedostosowania spotecznego uczniow,
1.3. udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,
1.4. koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

1.5. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w gimnazjum w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

1.6. systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dzialalnosci,

1.7. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow,

w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron uczniow,

1.8. pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

1.9. prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

1.10. informowanie dyrektora szkoty o zagrozeniach i podejmowanych dziataniach.
2. Pedagog szkolny w szczeg6lnosci:

2.1. rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi w Scistej
wspolpracy z wychowawcami klas,

2.2. wnioskuje 1 w uzgodnieniu z wicedyrektorem lub dyrektorem organizuje zajgcia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia,

2.3. podejmuje realizacj¢ zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,
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2.4. wnioskuje o kierowanie ucznidw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do placéwek
opieki spotecznej i wlasciwych kompetencyjnie organizacji pozarzadowych,

2.5. organizuje opieke i pomoc materialng dla uczniéw tej pomocy potrzebujacych,
2.6. kontroluje realizacje obowigzku szkolnego,

2.7. w uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, wystepuje
z wnioskiem do sgdu rodzinnego 1 opiekunczego oraz reprezentuje gimnazjum przed tym
sadem, wspotpracuje z kuratorem sgdowym.

3. Psycholog szkolny w szczegdlnosci:
3.1. organizuje rézne formy terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania spolecznego,

3.2. prowadzi zajecia psychoedukacyjne, ktorych celem jest zdobywanie okreslonych
umiejetnosci psychologicznych niezbednych w podejmowaniu satysfakcjonujacych
kontaktow miedzy ludzmi w tym:

3.2.1. komunikowania sig,

3.2.2. podejmowania decyzji,

3.2.3. asertywnosci,

3.2.4. negocjaciji,

3.2.5. otwartosci na siebie 1 innych,

3.2.6. funkcjonowania w relacjach z innymi,

3.3. organizuje lub prowadzi zajecia terapii rodzinnej dla zainteresowanych tg forma pomocy.
§ 54

Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
gimnazjum, utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci, dbanie

o bezpieczenstwo 0sob przebywajacych na terenie placéwki. Szczegdlowy zakres
obowigzkow tych pracownikoéw ustala dyrektor szkoty.

ROZDZIAL IX
Uczniowie
§55
1. — uchylony.

la. W przypadku przechodzenia z innej szkoty ucznia mieszkajacego poza obwodem
o przyjeciu ucznia decyduje dyrektor szkoty.
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2. Na wniosek rodzicoéw i po zasiegnig¢ciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota, okreslajac
warunki spetniania tego obowigzku.

3. Uczniowie wykazujacy szczegolne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymac
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

4. —uchylony
4a. - uchylony
5. — uchylony

6. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw po ukonczeniu 18 roku zycia na swoj wlasny
wniosek.

7. Uczen, ktory ukonczyt 18 lat moze nadal uczeszczaé do gimnazjum, jezeli:

7.1. w formie pisemnej wnioskuje do dyrektora szkoly o umozliwienie kontynuowania nauki
w ramach trzeciego etapu edukacyjnego,

7. 2. w formie pisemnej zobowigzuje si¢ do przestrzegania Statutu Gimnazjum i innych
przepisOw prawa na réwni z uczniami podlegajacymi obowigzkowi szkolnemu.

§ 56
1. Kazdy uczef gimnazjum:

1.1. ma prawo do respektowania praw zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,
Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach
Dziecka,

1.2. ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami dyskryminacji lub karania ze wzgledu
na status prawny, wyrazane poglady lub przekonania religijne rodzicéw (KPD)

1.3. ma prawo do swobodnego wyrazania wiasnych pogladow we wszystkich sprawach
dotyczacych dziecka, do swobodnej wypowiedzi, do swobody mysli, sumienia 1 wyznania.

2. Zadne dziecko nie podlega bezprawnej ingerencji w sfere jego Zycia prywatnego,
rodzinnego czy w korespondencje.

3. Podejmowane przez szkote i pracownikoéw $rodki dyscyplinujace muszg by¢ stosowane
W sposob zgodny z godnoscig dziecka.

4. Wszystkie zawarte w niniejszym statucie zapisy jak i inne rozporzadzenia obowigzujace
w gimnazjum, respektuja przepisy polskiego prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 57
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Uczen ma prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej; do indywidualnego programu lub toku nauki, zgodnie z odpowiednimi przepisami
w tym zakresie.

2. Opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w gimnazjum zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong

1 poszanowanie godnosci; korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

3. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym.

4. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia gimnazjum,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob.

5. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, realizowania projektu edukacyjnego
zgodnie z wlasnymi zainteresowaniami i mozliwos$ciami.

6. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobéw kontroli postgpow
W nauce.

7. Pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce.
8. Korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego.

9. Korzystania w obronie praw uczniowskich z pomocy wychowawcy, opiekuna samorzadu
szkolnego i dyrektora.

10. Korzystania z pomieszczen gimnazjalnych, sprzgtow, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

11. Wptywania na Zycie gimnazjum przez dzialalno§¢ samorzadowaq oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w gimnazjum.

12. Pelnego wypoczynku w okresie przerw w nauce.

13. Bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, materiatlow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

14. Otrzymywania stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, stypendium
Prezesa Rady Ministrow, stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
stypendium ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
Zasady przyznawania stypendium okreslaja inne przepisy.

§58

Uczen ma obowigzek:
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1. Systematyczne 1 aktywne uczestniczy¢ w zajg¢ciach lekcyjnych i w zyciu gimnazjum,
przynajmniej jeden raz w czasie nauki w gimnazjum wzia¢ udziat w realizacji projektu
edukacyjnego.

2. Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, pracownikow
gimnazjum oraz nauczycieli jako funkcjonariuszy publicznych.

3. Ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwdj.
4. Dbac¢ o dobre imi¢ szkoty, wspdlne dobro, tad i porzagdek w gimnazjum.

5. Dba¢ o wlasciwy wyglad zewnetrzny: czysto$¢ osobista, estetyke fryzury, noszenie obuwia
zamiennego i schludnego stroju na co dzien, bez odstonigtych ramion, dekoltu 1 brzucha,

bez zbednych 0zdob 1 bizuterii oraz bez oznaczen identyfikujacych przynaleznos¢ do grup
nieformalnych typu kibice klubéw sportowych, cztonkowie fanklubow itp. Na zajg¢ciach
wychowania fizycznego obowigzuje strdj okreslony przez nauczyciela.

6. Ubidr zewnetrzny pozostawia¢ w szatni.

7. Uregulowaé wszystkie sprawy uczniowskie za pomoca Karty Obiegowej przed
opuszczeniem murdéw szkoly, w tym zwroci¢ do biblioteki szkolnej podreczniki, materiaty
edukacyjne przeznaczone do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Gimnazjum oraz zarzadzeniach Dyrektora.
§59

Uczniowi zabrania sig:

1. Palenia tytoniu.

2. Picia napojoéw alkoholowych.

3. Posiadania i uzywania narkotykow oraz innych srodkoéw odurzajacych.

4. Przynoszenia do szkotly ostrych lub niebezpiecznych przedmiotéw, w tym rac i petard,
nozy, broni biate;.

5. Bojek, znecania si¢ nad innymi uczniami, wymuszania w jakiejkolwiek postaci.

6. Samowolnego wychodzenia z zaje¢ lekcyjnych oraz poza teren szkoty w czasie zajeé
1 przerw miedzylekcyjnych.

7. Opuszczania lekcji bez usprawiedliwienia.

8. Niszczenia mienia szkolnego oraz wlasnos$ci osobistej innych ucznidow; w razie zto§liwego
lub celowego zniszczenia mienia szkoly przez ucznia, rodzice ponosza odpowiedzialno$é
materialng za wyrzadzong szkode.

54



9. Samowolnego oddalania si¢ od grupy w czasie wycieczek oraz zorganizowanych wyjs$¢
poza teren szkoty.

10. Uzywania telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych (,,MP 3”, dyktafon,
kamera, itp.) w czasie trwania jakichkolwiek zaje¢¢ na terenie szkoty oraz rejestrowania
(nagrywania) obrazu i dzwigku z udziatem uczniow i pracownikow szkoty bez ich wiedzy

1 wyraznej zgody. Nieprzestrzeganie zakazu skutkuje wdrozeniem procedury odebrania
telefonu (innego urzadzenia elektronicznego) oraz postgpowania zgodnego z przepisami
Kodeksu Cywilnego.

11. Odradza si¢ przynoszenia na teren placowki rzeczy warto$ciowych (bizuteria, komorki
1 inne), poniewaz w przypadku ich zagini¢cia Dyrekcja Gimnazjum nie ponosi
odpowiedzialnosci.

§ 60
Wyrdéznienia, kary, tryb skladania odwolan i skarg.
1. Wyrdznienia:

1.1. Za wzorowa 1 przyktadng postawe, wybitne osiggniecia, uczen moze otrzymac
wyrdznienia:

1.1.1. pochwatle na forum klasy udzielong przez wychowawce lub dyrektora,
1.1.2. pochwale dyrektora na forum szkoty,

1.1.3. list pochwalny skierowany do rodzicow,

1.1.4. dyplom, nagrod¢ ksigzkowa lub rzeczows.

1.2. Uczen osiagajacy wysokie wyniki klasyfikacji rocznej moze otrzymac:
1.2.1. $wiadectwo z wyrdznieniem,

1.2.2. nagrod¢ ksigzkowg lub rzeczowa.

1.3. Uczen konczacy szkote, po spetnieniu kryteriow okreslonych w § 21 ust. 2. moze zostaé
wyrdzniony ,,Z1otg tarcza”.

1.4. O udzielanie pochwaty, przyznanie listu, dyplomu, nagrody przez dyrektora wystgpuje
w formie pisemnej do dyrektora szkoty wychowawca lub nauczyciel.

1.5. Udziat i zdobyte lokaty oraz wyr6znienie w konkursach, zawodach itp., odnotowuje si¢
na $wiadectwie szkolnym zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

1.6. Uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia do przyznanego
wyro6znienia lub nagrody w terminie do 3 dni od dnia przyznania.
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2. Kary:

2.1. Za lekcewazenie nauki i obowigzkoéw wymienionych w § 58 oraz nieprzestrzeganie
postanowien § 59 uczen moze otrzymac nastepujace kary:

2.1.1. upomnienie udzielone przez wychowawce lub innego nauczyciela,

2.1.1.1. upomnienie na forum klasy udzielone przez wychowawcg,
2.1.1.2. nagang udzielong przez dyrektora,

2.1.2. nagan¢ na forum klasy udzielong przez dyrektora,

2.1.2.1. obnizenie oceny zachowania do nagannej wlacznie,
2.1.3. czasowe ograniczenie udzialu ucznia w imprezach kulturalnych, sportowych
1 turystycznych organizowanych przez szkote,

2.1.4. przeniesienie do oddziatu rownolegtego,

2.1.5. wystapienie dyrektora szkoly z wnioskiem do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia
do innego gimnazjum,

2.1.6. skreslenie z listy uczniow w drodze decyzji dyrektora szkoty w przypadku ucznia
petnoletniego. Skreslenie to nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

2.2. Realizacja punktow 2.1.2. - 2.1.4. nastepuje na pisemny wniosek wychowawcy ztozony
u dyrektora szkoty.

2.3. Realizacja punktu 2.1.5. nastgpuje w przypadku:
2.3.1. wyczerpania kar okreslonych w punktach 2.1.1. - 2.1.4.

2.3.2. drastycznego naruszenia przepisOw niniejszego statutu lub innych przepiséw prawa,

w tym: stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow 1 pracownikow
szkotly, dystrybucji narkotykdéw i srodkoéw psychotropowych, naruszenia godnosci

I nietykalnos$ci osobistej innych os6b, dopuszczenia si¢ kradziezy, falszowania dokumentow,
nieobecnosci nieusprawiedliwionej w okresie jednego miesigca w wymiarze co najmniej 50%.

2.4. Realizacja punktu 2.1.6. nastepuje w przypadku zaistnienia przynajmniej jednej
z okreslonych sytuacji:

2.4.1. powtarzajacego si¢ wulgarnego zachowania w komunikacji werbalnej wobec
nauczycieli, pracownikow szkoty lub kolegow,

2.4.2. przejawienia agresji stownej lub fizycznej w postaci zaczepiania uczniéw, wdania si¢
w bojke,
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2.4.3. braku poszanowania mienia szkolnego: dewastacji w obrebie terenu szkoty, zniszczenia
lub zaboru wyposazenia pracowni szkolnej lub wtasno$ci prywatnej innych oséb,

2.4.4. przyjscia na zajecia szkolne pod wptywem alkoholu lub §rodkow odurzajacych, picia
alkoholu, odurzania si¢ lub palenia papierosow (w tym tzw. e — papierosdéw) w obrebie terenu
szkoty, namawiania innych uczniéw do wymienionych zachowan,

2.4.5. agitowania do przynaleznos$ci do grup przestepczych, sekt, nieformalnych klubow
sportowych, namawiania do zachowan niezgodnych z prawem,

2.5. Dyrektor szkoly moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora osSwiaty o przeniesienie ucznia
do innego gimnazjum lub skresli¢ ucznia z listy uczniow w trybie natychmiastowej
wykonalnosci (bez stosowania gradacji kar) w przypadku otrzymania przez ucznia
prawomocnego wyroku sadowego.

3. O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca powiadamia pisemnie rodzicow.

4. Przyznane wyrdznienia lub kary, odnotowuje si¢ w dokumentacji szkolnej wg oddzielnych
ustalen.

§ 61
Uczen lub jego rodzice moga odwotac sig:
1. Od kary wymierzonej przez wychowawce W terminie 3-dniowym do dyrektora szkoty.

2. Od kary wymierzonej przez dyrektora szkoty w terminie 3-dniowym przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Wniosek musi zawierac opis sytuacji i konkretne argumenty
uzasadniajgce odwolanie si¢ od kary.

3. Od kary wymierzonej przez dyrektora szkoty do Kuratorium Oswiaty w Katowicach,
z zachowaniem drogi shuzbowej przez sekretariat szkoly, w terminie 7 - dniowym od daty
wymierzenia kary.

§ 62
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1. W przypadku stwierdzenia naruszenia swoich praw na terenie szkoty, uczeh moze wnies¢:
1.1. skarge ustng do wychowawcy klasy,
1.2. skarge ustng do opiekuna samorzadu uczniowskiego,
1.3. skarge pisemna do dyrektora szkoty.

2. W przypadku niezadawalajacego rozpatrzenia sprawy na terenie szkoty (dotyczy punktu
1.3), uczen moze wystosowac skarge w zwiazku z naruszeniem praw ucznia do Kuratorium
Oswiaty w Katowicach, z zachowaniem drogi stuzbowej przez sekretariat szkoty.
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ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe.
§ 63

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej Gimnazjum okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 64
1. Gimnazjum uzywa tablic i pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. —uchylony.
§ 65
Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 66
Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej.
§ 67

Z trescig Statutu mozna zapoznac si¢ na stronie internetowej szkoty, w sekretariacie szkoty,
w bibliotece szkolnej.

Przyjeto Uchwalg Nr .../2017/2018 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Nr 3
w Siemianowicach Slgskich z dnia 29 sierpnia 2018 r.
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