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Warszawa, dnia 28.10.2016r.

Centrum Kultury Dwor Artusa
87-100 Torun

Rynek Staromiejski 6

e-mail: sebastian(@artus.torun.pl

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na ochrong fizyczng oséb i elektroniczng budynku Dworu Artusa, ul.
Rynek Staromiejski 6 w Toruniu.

Uprzejmie prosze o udzielnie odpowiedzi na nr fax. 22 560-50-36/ 22 664 14 18

Pytanie nr 1

We wzorze umowy, Zamawiajacy nie zawarl zapisow dotyczacych mozliwych zmian umowy. Zamawiajacy
nie uwzglednit tresci art. 142 ust. 5 ustawy pzp, ktéry to w przypadku uméw zawartych na okres dhuzszy niz
12 miesiecy (w_przedmiotowym postgpowaniu czas realizacji przedmiotu zamdwienia przekracza 12
miesi¢cy) naklada na Zamawiajgcego obowiazek wprowadzenia do umowy postanowien o zasadach
wprowadzania odpowiednich zmian wysokoéci wynagrodzenia naleznego wykonawcy w przypadku zmian
okreslonych w art. 142 ust. 5 pkt 1) - 3) ustawy pzp.

Zgodnie z dyspozycja art. 142 ust. 5 ustawy pzp wnosimy o wprowadzenie do projektu umowy
obligatoryjnych w przypadku uméw zawartych na okres dluzszy niz 12 miesigcy zapisow precyzyjnie
okreslajacych zasady waloryzacji wynagrodzenia w przypadku zmian, o ktérych mowa w art. 142 ust. 5 pkt
1) - 3) ustawy pzp, tj. od kiedy obowigzuje aneks, w jakim terminie nalezy si¢ zwrdci¢ o zmiang
wynagrodzenia i w jakim terminie Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do odpowiedzi na wniosek.

Krajowa Izba Odwolawcza w wyroku z dnia 16 marca 2015r. o sygn. KIO 413/15 wskazuje, iz:
~Zamawiajacy zostal zobligowany do okre§lenia w umowie zasad wprowadzania odpowiednich zmian
wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawey”. Dodatkowo KIO podkresla, iz: ,przyjaé¢ nalezy, ze
owe zasadv powinny precyzowaé kwestic waloryzacji wynagrodzenia na tyle, zeby w toku_realizacji
umowy_strony nie toczvly sporéw w_tym zakresie, badz dopiero wéwczas rzeczywidcie ustalaly
stosowne zasady”, a takze, ze: ,jintencjy ustawodawcy bylo zobligowanie zamawiajacych do takiego
uregulowania w umowach kwestii waloryzacji, aby w razie wystapienia okolicznosci uzasadniajacych
uruchomienie mechanizmu waloryzacji strony nie toczyly sporéw co do przebiegu tej procedury”.

W zwigzku z tym. iz siwz oraz umowa, nie zawierajg postanowien wymaganych przepisem art. 142 ust. 5
pzp, a termin realizacji zaméwienia przekracza 12 miesiecy, proponujemy dokonanie zmiany SIWZ,
poprzez dodanie do projektu umowy ponizszych zapisow:

1. Strony zobowigzujq sie, iz kazdorazowo dokonajq (w formie pisemnego aneksu) zmiany wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy na mocy Umowy, w przypadku wystgpienia jednej ze zmian przepisow wskazanych w

art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29 styeznia 2004 r. Prawo zamowien publiczrych, {f. zmiany:

1 stawki podatku od towaréw i ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniu za prace

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
skiadki na ubezpieczenia spoleczne Iub zdrowotne.
2, Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w @zgcﬁghﬁad({y M WG W myen

Zycie zmian przepisow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1) - 3).
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3 W wypadku zmiany, o ktdorej mowa w ust. | pkt 1) powyzej, wartosc netto wynagrodzenia Wykonawcy
(4. bez podatku od towaréw i uslug) nie zmieni sig, a okreSiona w aneksie wariosé brutto
wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzglednieniem stawki podatku od towarow i usfug, wynikajgcej ze
zmienionych przepisow.

4 W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 1 pkt. 2) powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
podwyzszone w zakresie:

1) wartosci, o jakg wzrosng calkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez Wykonawce, a wynikajqce

z podwyiszenia wynagrodzen poszczegolnych pracownikow biorgcych udzial w realizacji pozostalej do

wykonania, w momencie wejScia w zycie zmiany, czeSci zamdwienia, do wysokosci wynagrodzenia

minimalnego obowiqzujgcej po zmianie przepisow Iub jej odpowiedniej czesci, w przypadku o0sob
zatrudnionych w wymiarze nizszym niz pelen etat

2) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przysiugujgcego odpowiednio przyjmujgecym zlecemie Iub

Swiadczgcym ustugi biorgeym udzial w realizacyi cze$ci zamdwienia pozostalej do wykonania do wysokosci

minimalnej stawki godzinowej;

3) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujgcego pracownikom biorgcym wdzial w realizacyi czesci

zamowienia pozostalej do wvkonania o wysokosé¢ dodatku do wynagrodzenia za prace w porze nocnej

3 W przyvpadku zmiany, o ktorej mowa w ust I pkt. 3) powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
podwyziszone o wartosé, o jakg wzrosng catkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez
Wykonawce, wynikajgceg ze wzrostu kosztow wykonawey zamowienia publicznego oraz drugiej strony
umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej Igczgcej wykonawce zaméwienia publicznego z osobg
fizvezng nmieprowadzgeq dzialalnosci  gospodarczej, wynikajgeych z  koniecznosci  odprowadzenia
dodatkowych skladek od wynagrodzen os6b zatrudnionych na umowe o prace lub na podstawie innej
umowy cywilnoprawnej zawartej przez wyvkonawce z osobg fizyczng nieprowadzgeg dzialalnosci
gospodarczej, a biorgcych udzial w realizacji pozostalej do wykonania, w momencie wejscia w Zycie
zmiany, czesci zamowienia przy zalozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osob.

6. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2) i 3}, przed zawarciem aneksu, o ktorym mowa
powyzej, Wykonawca winien zlozyé Zamawiajgeemu pisemne oswiadczenie o wysokosci dodatkowych
kosztow wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktérych mowa w ust. I pkt 2} i 3). Aneks, o ktorym
mowa w ust. 1 powyziej, powinien byé zawarty przez Strony w terminie 30 dni od doty zloZenia
Zamawiajgcemu powyziszego oswiadczenia przez Wykonawce, przed wejsciem w Zycie zmian, o ktorych
mowaw ust 1 pkt 2) i 3).

Pytanie nr 2

Wnosimy o wprowadzenie do umowy zapisu dot. waloryzacji wynagrodzenia zgodnego z art.142 ust. 5

Ustawy pzp. Wnosimy o wprowadzenie do umowy zapisu, iz zmiana wynagrodzenia obowiazuje od daty

wejscia w Zycie przepisow wynikajacych z art.142 ust.5 ustawy pzp. Powyisze potwicrdza wyrok z dnia 9

marca 2015 roku o sygn. akt. KIO 346/15 cyt.: ,,Waloryzacja powinna nastgpowaé w momencie wejscia w

zycie nowych przepisdw’’. Wobec powyzszego wnosze¢ o zawarcie klauzuli w projekeie umowy o tresei:

»Aneks dotyezacy zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawey na mocy Umowy, w przypadku

wystapienia jednej ze zmian przepisoéw wskazanych w art.142 ust.5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.

Prawo zamowien publicznych, wchodzié bedzie kazdorazowoe w Zycie z dniem wejscia w Zycie zmian

przepiséw, o ktérych mowa powyzej’’.

Pytanie nr 3

Wnosimy o wprowadzenie do umowy zapisu zgodnego z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 2014 roku o

zmianie ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz.U. poz. 1232), ktory wskazuje, iz kazda ze stron

umowy w terminie od dnia opublikowania przepisow dokonujacych tych zmian do 30 dnia od dnia ich
wejscia w Zycie, moze zlozy¢ wniosek w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.

Pytanie nr 4

W zwiazku z art. 142 ust. 5 ustawy pzp, prosze o informacje w jakim terminie zostanie zawarty aneks dot.

zmiany wynagrodzenia, o ktérym mowa w art.142 ust. 5 pzp (od momentu zgloszenia wniosku o zmiang

wynagrodzenia przez wykonawce)? Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2014 roku o zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1831) porozumienie
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w sprawie zmiany wynagrodzenia powinno zostaé zawarte w terminie jednego miesigca od momentu
zlozenia wniosku. Wnosimy o wprowadzenie do umowy powyzszego zapisu obligatoryjnie.

Pytanie nr §

Zgodnie z ustawag z dnia 25 czerwca 2015 roku o zmianic ustawy o zmiani¢ ustawy Prawo zamowien
publicznych oraz ustawy o zmianie ustawy o systemie ubezpieczefi spotecznych oraz niektorych innych
ustaw prosz¢ o potwierdzenie, iz w przypadku zmiany przepiséw o ktérych mowa w art.142 ust.5 pkt.2
ustawy pzp zamawiajacy dokona ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia’> w rozumieniu sumy wzrostu
kosztow wykonawcy zamowienia publicznego wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen poszczegélnych
pracownikdw bioracych udzial w realizacji pozostatej do wykonania, w momencie wejécia w Zycie zmiany,
czesci zamowienia, do wysokosci wynagrodzenia minimalnego obowiagzujgcej po zmianie przepisow lub jej
odpowiedniej czesci, w przypadku oséb zatrudnionych w wymiarze nizszym niz pelen etat.

Wnosimy o zawarcie klauzuli we wzorze umowy obligatoryijnie.

Pvtanie nr 6

Zgodnie z ustawa z dnia 25 czerwca 2015 roku o zmianie ustawy o zmianie ustawy Prawo zamowien
publicznych oraz ustawy o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz nicktérych innych
ustaw prosze o potwierdzenie, iz w przypadku zmiany przepisow o ktorych mowa w art.142 ust.5 pkt.3
ustawy pzp zamawiajacy dokona ,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia W rozumieniu sumy wzrostu
kosztow wykonawcy zamodwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej umowy
cywilnoprawnej laczace] wykonawce zamowienia publicznego z osoba fizyczna nieprowadzacg dzialalnosci
gospodarczej, wynikajacych z koniecznosei odprowadzenia dodatkowych skladek od wynagrodzen osob
zatrudnionych na umowe o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawce
z osobg fizyczng nieprowadzaca dzialalnosci gospodarczej, a bioracych udzial w realizacji pozostalej do
wykonania, w momencie wejscia w Zycie zmiany, czeéci zamdwienia przy zalozeniu braku zmiany
wynagrodzenia netto tych osob.

Wnosimy o zawarcie klauzuli we wzorze umowy obligatoryjnie.

Pytanie nr 7

Zgodnie z nowelizacja ustawy Prawo zaméwien publicznych, ktdra weszta w zycie 28 lipca 2016 roku i
zapisami art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, prosze o potwierdzenie, iz wszyscy pracownicy przewidziani do
realizacji ushugi winni by¢ zatrudnieni wylacznie na umowg o prace na pelny etat.

Pytanie nr 8

Prosze o potwierdzenie, iz Zamawiajacy zgodnic z zapisami art. 29 ust. 3a Pzp wymaga, aby kazda
roboczogodzina $wiadczona przez pracownikow Wykonawcy na rzecz Zamawiajacego byla wypracowana
wylacznie w ramach umowy o pracg?

Pytanie nr 9

Na jakiej podstawie Zamawiajacy wymaga by wykonawca zalaczyl do oferty dokumenty pracownikéw
okreslone w pkt. 7, 2. g) siwz? Powyzszy wymog przekracza par. 1 ust.]1 pkt.7 rozporzadzenia PRM w
sprawie rodzajow dokumentow jakich moze zadaé zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te
dokumenty mogg by¢ skladane. Z treéci cytowanego powyzej rozporzadzenia Zamawiajacy moze zgdad
jedynie wykazu oséb zgodnie z prar. | ust.] pkt.6 oraz o$wiadczenia , ze osoby, ktdre beda uczestniczyé w
wykonywanin zamoOwienia , posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli ustawy nakladaja obowigzek
posiadania takich uprawnien. Rozporzadzenie nie przewiduje prawa zadania dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie uprawnien, wobec powyZszego wnosimy o wykreslenie zgdanych dokumentéw w siwz.

Pytanie nr 10

Czy obiekt wskazane w opisie przedmiotu zamowienia podlegaja obowigzkowej ochronie zgodnie z art. 5
ustawy o ochronie 0s6b i mienia?
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