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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
Z pOz. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 7 lutego 2012 .
W sprawie ramowego statutu publicznego przedszkola oraz publicznych  szkot
(Dz. U. z2012r. poz.204 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie warunkOw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U.
z 2015 1., poz. 843 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie = Ministra ~ Edukacji  Narodowej] z dnia 29 grudnia  2014r.
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2014r., poz.1993
Z pOzn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkéw tworzenia,
organizacji oraz dzialania klas i szk6t sportowych oraz szkoét mistrzostwa sportowego (Dz. U.
z 2012r. , poz.1129)

Ramowy statut zatwierdzony przez Rad¢ Miasta i Gminy Pilica 26.04.2006 r.

Akt zalozenia placowki — 1.1X 2006 r. — uchwalg nr XXXIX/312/2006 Rady Miasta
1 Gminy w Pilicy z dnia 26.04.2006r. w sprawie potaczenia Szkoty Podstawowej nr 1
i Gimnazjum nr 1 1 utworzenia Zespotu Szkét w Pilicy: Szkoty Podstawowej nr 1

I Gimnazjum nr 1



Rozdziat |

Postanowienia ogdlne
§1
1. Szkota Podstawowa nr 1 w Pilicy wchodzi w sktad zespolu, ktéorego nazwa brzmi:
Zespot Szkot w Pilicy: Szkota Podstawowa nr 1 1 Gimnazjum nr 1.
2. Siedziba jest: budynek wtasnosci komunalnej w Pilicy naul. 17. Stycznia2 a powiat
zawiercianski, wojewodztwo - $laskie.
§2
Na pieczgciach i stemplach uzywana jest nazwa: Zespot Szkot w Pilicy: Szkota Podstawowa nr 1
i Gimnazjum nr 1 tel./fax (032) 67 — 35 - 037 NIP 649 — 21 — 88 — 589
Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat i obejmuje klasy | - VI. Swiadectwo ukoniczenia szkoly

uprawnia absolwenta do podj¢cia nauki w dowolnie wybranym gimnazjum.
§3

1.Statutowa dziatalno$¢ szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

3. Obstuge finansowo-ksiggowa prowadzi Zespoét Ekonomiczno — Administracyjny Szkot

w Pilicy.

4. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe §rodki na finansowanie niektorych form dzialalnosci
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow uczniéw, a takze zyskow uzyskanych

z dziatalnosci gospodarcze;j.

5. Szkota moze, na wyodrgbnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ S$rodki specjalne
pochodzace z dziatalnosci wymienionej w pkt. 4.
6. Srodki specjalne moga by¢ przeznaczone na:

1) dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza;

2) zakup pomocy i wyposazenia;



3) zakup materialdow na remonty i konserwacje;
4) zakup Srodkow czysto$ci i materialow biurowych;

5) inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.

7. Zasady prowadzenia przez szkolty gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady

prowadzenia i przechowywania wtasciwej szkole dokumentacji okreslaja odrgbne przepisy.

§4

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§5

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoly

§6

1. Podstawowym celem szkoly jest stwarzanie takich warunkéw, aby uczen mégl rozwijac si¢ we
wszystkich sferach swojego zycia (intelektualnej, psychicznej i spotecznej), to znaczy, aby
dziatania dydaktyczne i wychowawcze pomagaty mu wtasciwie funkcjonowac

w spoteczenstwie, a w szczegdlnosci:

1) gwarantuje uczniowi zdobycie podstawowego wyksztalcenia umozliwiajacego kontynuacje
nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

2) zapewnia prawo do bezptatnego ksztatcenia, wychowania i opieki w ramach szkolnego planu
nauczania oraz gwarantuje ich powszechna dostepnos¢;

3) rozwija zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidéw poprzez systematyczne i §wiadome
realizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego i wlasciwg dziatalnos¢ opiekunczg zgodnie

z programem wychowawczym szkoty;



4) organizuje proces dydaktyczny tak, aby uczen umial wykorzysta¢ zdobyta wiedze

1 umiejetnosci w otaczajacym go $wiecie;

5) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych szans;
6) podejmuje dziatania profilaktyczne zgodnie ze szkolnym programem profilaktyki;

7) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

8) organizuje opieke nad uczniami przewlekle chorymi i niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do
szkoty;

9) dba o0 przestrzeganie bezpieczenstwa;

10) organizuje dodatkowe zaj¢cia specjalistyczne oraz dydaktyczno-wyrownawcze dostosowane
do indywidualnych potrzeb, umozliwiajace wyrownywanie brakow w wiadomosciach

1 umiejetnosciach;

11) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych szans;

12) wspiera dziatania rodzicow w wychowywaniu dzieci.

§7

1.Realizacja celéw i zadan szkoly nastepuje poprzez:

1) harmonijne dziatania nauczycieli w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci
i wychowania;

2) systematyczny proces dydaktyczny w klasach I - 111 (edukacja wczesnoszkolna)
oraz w klasach IV - VI (nauczanie przedmiotowe);

3) dzialania skierowane na wszechstronny rozwoj psychofizyczny, spoteczny

oraz wpajanie zasad bezpieczenstwa i kultury zycia codziennego;

4) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych;

5) nauczanie religii i etyki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

6) prace biblioteki;

7) nauke jezyka obcego od klasy pierwszej;

8) tworzenie klas lub oddziatéw sportowych.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona poprzez:



1) arkusz organizacyjny szkoty;

2) szkolny zestaw programow nauczania;

3) szkolny zestaw podrecznikéw szkolnych.

3. Praca wychowawcza szkoly prowadzona jest zgodnie z:

1) programem wychowawczym szkoty, opisujgcym w sposéb catosciowy wszystkie tresci
i dzialania o charakterze wychowawczym, ktory jest realizowany przez wszystkich nauczycieli;
2) programem profilaktyki dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw, ktory opisuje
w sposob calosciowy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym, skierowane do

ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow.

4. Ksztatcenie w pierwszym etapie edukacyjnym to edukacja wczesnoszkolna.

5. Ksztalcenie w drugim etapie edukacyjnym to nauczanie przedmiotowe.

6. W szkole odbywaja si¢ zajecia ,, Wychowanie do zycia w rodzinie”.

7. Szkota umozliwia wprowadzanie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych.

8. Szkota tworzy przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu

w szkole.

§8

1. Szkota umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan, wyréwnywanie brakow, podejmuje
dziatania w celu zapewnienia wszystkim dzieciom roéwnych szans edukacyjnych

i rozwojowych.
2. Szkota dba o przestrzeganie zasad bezpieczenstwa zdrowia 1 zycia.

3. Szkota wykonuje zadania opiekuncze dostosowane odpowiednio do wieku i potrzeb uczniow
podczas lekcji, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych oraz zorganizowanych

wycieczek poza teren szkoty.



4. Szkota organizuje indywidualng opieke nad uczniami z zaburzeniami rozwoju, przewlekle
chorymi i tymi, ktérzy z powodu dlugotrwalej nieobecnosci (ze wzglgdu na stan zdrowia) nie
uczestniczg w procesie dydaktycznym oraz nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji

rodzinnej i materialnej.

5. Szkota wspiera rozwdj uczniow szczegolnie uzdolnionych poprzez:
1) indywidualizacje procesu edukacyjnego i wymagan szkolnych;

2) organizacje zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych;

3) indywidualny tok nauki;

4) udzial w konkursach.

6. Szkota organizuje pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebne jest

wsparcie.

7. W ramach opieki dydaktyczno-wychowawczej szkota wspotpracuje z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi oraz z placowkami

wspierajacymi prace szkoty.

Rozdziat Il

Organy szkoly - kompetencje, zasady wspétdzialania

Organy szkotly i ich kompetencje

§9

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicéw;

4) samorzad uczniowski.



2.Rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski uchwalajg regulaminy swoje;j
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego i niniejszym

statutem.

Dyrektor szkoty

§10

Dyrektor Szkoty wykonuje zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz innych ustaw

1 przepiséw szczegdlnych, zgodnie z obowigzujagcym prawem.

Zastepca dyrektora szkoty
§11

1.0dpowiada za catoksztatt pracy szkoty podczas nieobecnosci dyrektora.

2.0dpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolne;j.

3.0rganizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli - prowadzi wlasciwg dokumentacje.

4.Planuje i organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli, nadzorujac pracg zespotu ds.

WDN i pedagogizacji rodzicow.

5.Czuwa nad wlasciwg organizacja wycieczek szkolnych, wyjazdow na zawody sportowe,

konkursy oraz inne formy wyjazdow szkolnych — prowadzi dokumentacjg.

6.0dpowiada za BHP w szkole - nadzoruje prace zespotu ds. bezpieczenstwa.

7.0bserwuje lekcje, zajecia pozalekcyjnych oraz wypeknianie obowiazkow z tym zwigzanych (tj.

omoéwienie obserwacji, sporzadzenie notatki, a takze wydanie zalecen).



8.Kontroluje dokumentacj¢ pracy nauczycieli: dzienniki lekcyjne, zaje¢ pozalekcyjnych, arkusze,

rozktady nauczania, konspekty.

9.Dba o prawidtowa organizacj¢ konkursow przedmiotowych i konkursow wewnatrzszkolnych,

prowadzac odpowiednia dokumentacjg.

10.Podczas nieobecnosci dyrektora oraz na jego polecenie przygotowuje i prowadzi narady,

konferencje, szkolenia.

11.Wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna

§ 12

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej statutowych zadan

dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg uczestniczy¢ przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje i prowadzi

posiedzenia oraz odpowiada za zawiadomienie jej cztonkéw o terminie i porzadku jej obrad.

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych,;

4) ustalenie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia

pracy szkoty lub placowki.

5. Do kompetencji opiniujgcych rady pedagogicznej nalezy:

1) opiniowanie organizacji pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych i
pozalekcyjnych;

2) wydawanie opinii o projekcie planu finansowego szkoty - w szczegolnosci dotyczacych
propozycji uzupetnienia pomocy dydaktycznych, poprawy warunkdéw pracy uczniow

I nauczycieli;

3) opiniowanie zaproponowanych przez nauczycieli programdéw nauczania,

4) wprowadzenie dodatkowych zajeé, zestawu podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz
materialdow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,

5) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

6) opiniowanie wnioskoéw dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod

1 innych wyr6znien;

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian.

7. Pozostate dziatania rady pedagogicznej wynikajg z ustawy o systemie o$wiaty oraz innych

ustaw 1 przepisdw szczegdlowych.

Rada rodzicow

§13

1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca spoleczny organ, bedacy reprezentacja rodzicow

(prawnych opiekunéw) dzieci.
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2. W sktad rady rodzicow wchodzg — po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w

tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

3. Rada rodzicéw dziata na podstawie wiasnego regulaminu, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

4. Rada rodzicoéw wspiera wspotdziatanie rodzicow ze szkotg oraz dziatalnos$¢ statutowa szkoty
poprzez:
1) podejmowanie inicjatyw majacych na celu promowanie szkoty w srodowisku lokalnym;

2) dokonanie, na wniosek dyrektora, oceny pracy nauczyciela.

5. Rada rodzicow moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw szkoty, a w szczegdlnosci:

1) statutu szkoty;

2) programu profilaktycznego i wychowawczego szkoty;

3) szkolnego zestawu programdéw nauczania;

4) doskonalenia organizacji procesu edukacyjnego i opiekunczego w szkole;

5) aktywnego udziatu rodzicow w realizacji programu nauczania i wychowania;
6) zorganizowania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyczno - wychowawczego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
3) opiniowanie projektu planu finansowego,

4) opiniowanie zestawu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych,

5) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zajec.

7. W celu wspierania statutowej dziatalno$ci szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla jej regulamin.

8. Dyrektor zapewnia radzie rodzicoOw organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspotpracuje
z rada rodzicow.
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Samorzad uczniowski

§ 14

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, bedacy spotecznym organem, ktory tworza wszyscy

uczniowie.

2. Podstawowym zadaniem samorzadu uczniowskiego jest praca na rzecz zycia szkoty oraz
stwarzanie pozytywnej atmosfery opartej na wzajemnym szacunku, partnerstwie

i zrozumieniu.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnos$ci dotyczace realizacji podstawowych
praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej, charytatywnej oraz
innej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami; organizacyjnymi, w porozumieniu

z dyrektorem szkoty 1 za zgoda opiekuna samorzadu;

4) prawo do proponowania nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

4. Samorzad uczniowski dziala w oparciu o regulamin samorzadu uchwalony przez samorzad

1 zgodny ze statutem szkoty.
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Zasady wspotdziatania organéow szkoly oraz sposoby

rozwigzywania sporow miedzy nimi

§ 15

1. Organy szkoly majg zagwarantowang mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w ramach swoich kompetencji.
2. Organy szkoty porozumiewaja si¢ i wspotdzialaja ze sobg w sprawach dotyczacych szkoty.

3. Dyrektor szkoty zapewnia biezagca wymiang informacji miedzy organami szkoty na temat

podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji.

4. Sytuacje konfliktowe migdzy organami powinny by¢ rozwiagzywane w drodze negocjacji
prowadzonych przez rozjemcoOw powotanych przez rade pedagogiczng na nadzwyczajnym

posiedzeniu z udziatem stron konfliktu.

5. Wyniki negocjacji winny by¢ przedstawione radzie pedagogicznej do 14 dni od terminu

nadzwyczajnego posiedzenia rady pedagogicznej.

6. Jesli konfliktu nie uda si¢ rozwigza¢ w ustalonym terminie, dyrektor szkoty podejmuje
stosowne dzialania zmierzajace do rozwigzania sytuacji konfliktowej, a jego decyzja jest

ostateczna.

7. Jesli konflikt przebiega miedzy radg pedagogiczng a dyrektorem szkoly, wowczas jego
rozstrzygnigcie nastgpuje w ramach przepisdéw prawa o§wiatowego przez nadzoér pedagogiczny

lub organ prowadzacy szkole.
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Rozdziat IV

Organizacja szkoly

Zasady organizacji szkoly

§ 16

1.Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§17

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego
roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty

zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty,
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze

srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
§18

1. Podstawowa jednostkga organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczestnicza w zajeciach obowigzkowych
okreslonych planem nauczania zgodnym 2z odpowiednim ramowym planem nauczania

I programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. Podziatu oddziatow na grupy, na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki

1 bezpieczenstwa, dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem przepiséw prawa.
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§ 19

1. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre§la tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - III okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegodlne zajecia

wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegdtowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.
§ 20

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-

lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,

zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
§21

1. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, kota zainteresowan 1 inne zajecia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone w grupach oddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek

1 wyjazdow $rodrocznych.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote

srodkoéw finansowych.
§ 22
1. Do realizacji statutowych celow szkota korzysta z klasopracowni, pracowni, obiektow

sportowych, biblioteki, gabinetu pedagoga i gabinetu higienistki.
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§23

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoly, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub

szkolg wyzsza.

Zasady rekrutacji
§ 24

1. Zapisy do klasy pierwszej prowadzone sa w oparciu o wykazy dzieci otrzymane

z USC gminy Pilica.

2. Rekrutacja dzieci do klasy pierwszej odbywa si¢ w kwietniu.

3. Do szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

4. Do szkoty, na wniosek rodzicow, moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu szkoty.

5. Szczegbdtowe zasady rekrutacji do klasy sportowej regulowane sg corocznie zarzgdzeniem

dyrektora.

6. Istnieje mozliwos¢ przeniesienia uczniow z klasy sportowej do ogdlnej i odwrotnie na wniosek

nauczyciela, rodzicéw lub lekarza.

7. Uczen przybywajacy z zagranicy, ktory jest obywatelem polskim i mieszka na terenie obwodu

szkoty, jest przyjmowany z urzedu 1 kwalifikowany do odpowiedniej klasy.

8. Uczen przybywajacy z zagranicy, ktory jest obywatelem polskim i nie mieszka w obwodzie

szkoty, jest przyjmowany, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.
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Biblioteka szkolna

§ 25

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora stuzy:

1) realizacji potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow;,

2) realizacji zadan edukacyjnych, w tym tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania

1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacji;
3) organizacja roznorodnych dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym;
4) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Biblioteke szkolna prowadzi nauczyciel, ktéremu powierzono to zadanie.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie 1 opracowywanie ksigzek, czasopism i innych materiatow bibliotecznych;
2) udostepnianie zbiordw i udzielanie pomocy przy ich wykorzystaniu;

3) udzielanie informacji bibliotecznych;

4) prowadzenie edukacji czytelniczej;

5) poznawanie i1 rozwijanie zainteresowan czytelniczych ucznioéw;

6) wspotpraca z nauczycielami w zakresie wykorzystania ksiggozbioru;

7) prowadzenie dokumentacji biblioteki;

8) gromadzenie i wypozyczanie, udostgpnianie oraz przekazywanie uczniom bezplatnych

podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

5. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb szkoty i umozliwiaja dostep do jej

zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

6. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla jej regulamin.
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Swietlica szkolna
§ 26
1.W szkole funkcjonuje §wietlica dla ucznidow, ktorzy ze wzgledu na czas pracy rodzicoOw oraz na
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci muszg przebywa¢ w szkole dtuzej niz
zaplanowane zaje¢cia edukacyjne.

2. Swietlica wspomaga i uzupeltnia prace szkoly w zakresie opieki, wychowania i nauczania.

3.Zajgcia w $§wietlicy prowadzone sg w grupie, w ktorej liczba ucznidéw nie powinna przekraczac
25 0sob.

4.Swietlica dziata w godzinach, ktore ustala dyrektor szkoty w danym roku szkolnym
w zalezno$ci od potrzeb.

5.Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczeg6lnosci:
1)ksztattowanie wtasciwych relacji spotecznych w grupie;
2)systematyczna pomoc w odrabianiu zadan domowych i nauce;
3)rozwijanie zdolnosci i zainteresowan;

4)organizowanie réznych form aktywnego spedzania czasu przez dzieci.

Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Nauczyciele i wychowawcy klas

§ 27

1. W szkole zatrudniona jest kadra pedagogiczna z kwalifikacjami do nauczania i pracy w szkole

podstawowej oraz pracownicy obstugi.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja

odrebne przepisy.

§ 28

1. Nauczyciel wykonuje swoje obowigzki, jak réwniez korzysta ze swoich praw zgodnie

Z przepisami.

2. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny

za jakos$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek:

1) umozliwi¢ uczniom zdobywanie niezbg¢dnej wiedzy;

2) dba¢ o zdrowie 1 higieng psychiczng;

3) szanowac godnos¢ osobistg uczniow;

4) wspiera¢ ich rozwdj psychofizyczny, zdolnosci 1 zainteresowania;

5) kierowac sie zasada bezstronnosci 1 obiektywizmem w ocenie uczniow;

6) sprawiedliwie traktowa¢ wszystkich ucznidow oraz indywidualizowa¢ proces nauczania;
7) udziela¢ pomocy uczniom stabszym w celu likwidowania niepowodzen szkolnych;

8) nalezycie realizowac program nauczania danego przedmiotu, program profilaktyczno -
wychowawczy, uchwaty rady pedagogicznej i zarzadzenia dyrektora szkoty;

9) wspiera¢ rodzicow w procesie wychowania dzieci;

10) realizowa¢ zajecia opiekuncze 1 wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby 1 zainteresowania

uczniow;

4. Nauczyciel w swoim postepowaniu ma obowigzek kierowac si¢ dobrem ucznidéw, jako

wartoscig nadrzedna.
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§ 29

1.Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnos$ci osobistej i godnosci zawodu;

2) korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych, organ prowadzacy
szkote 1 dyrektor szkoly sa obowigzani z urzgdu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy
ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone;

3) warunkow pracy umozliwiajgcych wykonywanie obowigzkéw dydaktyczno - wychowawczych
1 opiekunczych,;

4) pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, rady pedagogicznej, instytucji
o$wiatowych;

5) zgtaszania i wdrazania innowacji metodycznych i pedagogicznych po akceptacji przez organy
szkoty;

6) wyboru programu nauczania i podrgcznikéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 30

1. Wychowawca powinien by¢ §wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego, opiekunem
dziecka, a takze spelnia¢ zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty, tworzac warunki
wspomagajace rozwa9j, uczenie si¢ 1 przygotowanie ucznia do petnienia roznych rél w dorostym

Zyciu.

2. Do szczeg6lowych zadan wychowawcy nalezy:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspoltdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi

1 koordynowanie ich dzialan wychowawczych wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (zar6wno w stosunku do szczego6lnie uzdolnionych, jak

1 tych, ktorzy maja rdzne trudnosci

I niepowodzenia);

3) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia
zespolowego, rozwijajacych jednostki i integrujacych klase (wycieczki turystyczno-
krajoznawcze, imprezy, wyjazdy $rodroczne);
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4) ustalanie tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

5) organizowanie zycia kulturalnego klasy;

6) prowadzenie z wychowankami rozmoéw, pogadanek, dyskusji na temat rozwoju fizycznego,
psychicznego i1 spotecznego cztowieka;

7) czuwanie nad bezpieczenstwem uczniow;

8) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidéw (spotkania indywidualne, zebrania, wywiadowki)
w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych, ukazywania postepow

I 0siggnie¢ ich dzieci, wlgczania rodzicow w sprawy zycia ich klasy, udzielania rodzicom
pomocy w ich dziataniach wychowawczych;

9) wspolpraca z pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami dla zapewnienia dziecku
petnego i prawidtowego rozwoju psychofizycznego na miarg jego potrzeb, mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien;

10) terminowe wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy.

11) koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow zgodnie

z rozporzadzeniem o udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 31

1. Nauczyciele uczacy w szkole tworza zespoty:

1) zesp6t nauczycieli I etapu edukacyjnego;

2) zespoly nauczycieli II etapu edukacyjnego: przedmiotoéw humanistycznych, matematyczno —
przyrodniczych, artystycznych, wychowania fizycznego jezykow obcych oraz wychowawcow.

3) zespoly problemowo-zadaniowe powotywane przez dyrektora szkoty do realizacji konkretnych

zadan.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

3. Do zadan nauczycieli skupionych w zespotach I 1 II etapu edukacyjnego nalezy

w szczegblnosci:

1) ustalenie zestawu programOw nauczania, podrecznikow i1 materiatdéw edukacyjnych dla danego
oddziatu (mozna wybra¢ wigcej niz jeden podrgcznik, biorac pod uwage podreczniki dla uczniow
niepetnosprawnych);
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2) opracowywanie indywidualnych planow pracy z uczniem o szczegolnych potrzebach
dydaktyczno — wychowawczych;

3) opracowywanie i modyfikacja zasad oceniania i klasyfikowania uczniow;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli (np. lekcje kolezenskie);

6) systematyczne wzbogacanie warsztatu pracy nauczycieli i uczniow.

7) ustalenie dla danego poziomu klas, w danym roku szkolnym, wiodacych zadan
wychowawczych i sposobu ich realizacji zgodnie z programem profilaktyczno -wychowawczym
szkoty;

8) wymiana do$wiadczen wychowawczych, poszukiwanie skutecznych oddziatywan i metod

pracy.

Pedagog szkolny

§ 32

1. Do realizacji opieki psychologiczno — pedagogicznej zatrudnia si¢ pedagoga.
2.Do zadan pedagoga w szkole nalezy:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow;

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych;

3) Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym uczniow;

6) Inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji 1 uzdolnien uczniows;
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8) Wspieranie nauczycieli i wychowawcoOw w udzielaniu pomocy psychologiczno —

pedagogiczne;.

Logopeda

§ 33

1. W szkole zatrudnia si¢ logopede, ktory pracuje nad rozwojem kompetencji komunikacyjnych
uczniow.

2.Do zadan logopedy w szkole nalezy:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) Prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy i eliminowania ich zaburzen;

3) Wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno —

pedagogicznej

Kierownik swietlicy

§ 34

1. Do zadan kierownika §wietlicy w szczego6lnosci nalezy:

1) sprawowanie nadzoru nad pracownikami §wietlicy, kuchni i stotéwki szkolnej;
2) organizacja pracy swietlicy;

3) organizacja kuchni i stotdwki szkolne;.

Pracownicy obstugi

§35

1.Pracownicy obstugi realizuja zadania wynikajace z zakresu ich obowiazkow.
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Rozdziat VI

Uczniowie szkotly

§ 36

1. Prawa ucznia zgodne s3 z Konwencja Praw Dziecka, Powszechng Deklaracja Praw Czlowieka

oraz innymi aktami prawnymi.

2. Uczen ma prawo do:

1) zorganizowanego procesu ksztatcenia, opartego na zasadach higieny umystowej;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i1 ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

3) ochrony i poszanowania godnos$ci osobistej;

4) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

7) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach sportowych;

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow

W nauce,

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki szkolnej podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;

13) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowgq oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole;

14) pomocy ze strony nauczyciela przy wyjasnianiu zagadnien dotyczacych biezacego materiatu;

15) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania;
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16) ztozenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia i praw dziecka:

a) rodzice, prawni opiekunowie w przypadku naruszenia praw ucznia i praw dziecka moga
wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemng skarga;

b) do rozpatrzenia skargi dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie: opiekun samorzadu
uczniowskiego, dwoch nauczycieli wybranych przez rade pedagogiczng, dwoch przedstawicieli
rady rodzicow;

c) cztonkiem komisji nie moze by¢ nauczyciel, ktorego skarga dotyczy, jak rowniez rodzic
wnoszacy skargg;

d) komisja bada zasadnos¢ skargi i informuje na pismie o wynikach pracy dyrektora szkoty;
e) posiedzenia komisji sg protokotowane;

f) o sposobie zatatwienia skargi dyrektor szkoty powiadamia strony konfliktu oraz rade
pedagogiczng na jej najblizszym posiedzeniu,

g) od sposobu zatatwienia skargi strony konfliktu moga si¢ odwota¢ do organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny.

17) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i éwiczeniowych,

przeznaczonych do obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Uczen ma obowiazek:

1) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i w Zyciu szkoty;

2) sumiennie i systematycznie przygotowywac si¢ do wszystkich zaje¢é, przynosi¢ niezbedne
przybory szkolne;

3) dostarczy¢ wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie za czas nieobecnosci w szkole w
terminie do 7 dni od dnia powrotu do szkoly. Nieobecno$¢ moze by¢ réwniez usprawiedliwiona
osobiscie przez rodzica (prawnego opiekuna).

3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

4) dba¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo wilasne i kolegow;

5) nie spdzniaé si¢ na zajecia, ale tez przychodzi¢ do szkoty nie weze$niej niz 15 minut przed
rozpoczgciem zajec;

6) dba¢ o wspolne mienie, tad, porzadek w szkole, usung¢ dokonane przez siebie szkody na koszt

wlasny;
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7) przebiera¢ obuwie na wszystkie zajecia organizowane w budynku szkoty;

8) nosi¢ stroj galowy w dniach szczegdlnie uroczystych (biala bluzka, ciemna spodnica, spodnie);
9) na terenie szkoty, podczas zaje¢ obowigzkowych nosi¢ jednolity stroj szkolny:

a)granatowa koszulka z zielonymi rekawkami lub biata, kamizelka lub bluza z dlugim rekawem
w kolorze granatowym.

b)uczniow klas sportowych obowigzuje jednolity strdj sportowy, tzn. jednolity dres.

10) Uczen ma obowigzek stosowania si¢ do obowigzujacych zasad korzystania

z urzadzen elektronicznych:

a)uczen moze przynies¢ do szkoty telefon komorkowy i uzywac go wylacznie w czasie przerw
miedzylekcyjnych. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zgubiony, uszkodzony lub
skradziony telefon.

b) uczen moze korzystac na terenie szkoty z urzadzen elektronicznych (np. odtwarzacz CD, MP3)
tylko w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych.

C) uczniowi, ktory nie stosuje si¢ do ustalen zawartych w podpunktach a i b urzadzenie
elektroniczne zostaje odebrane 1 przekazane do sekretariatu, skad odebra¢ go moga rodzice.
11) przebiera¢ obuwie zmienne na wszystkie zajgcia organizowane w budynku szkoty;
12) dbaé¢ o estetyczny wyglad (czyste wilosy, ubranie; nie wolno stosowaé makijazu
1 farbowa¢ wloséw, nosi¢ dlugich, wiszacych o0zdob oraz wartoSciowej bizuterii);
13) przed lekcjami wychowania fizycznego zdja¢é zegarek 1 wszelkie ozdoby;
14) podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,

nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

4. Uczen, ktory konczy kolejny rok szkolny lub przenosi si¢ do innej placowki edukacyjne;,
zobowigzany jest zwroci¢ wszystkie rzeczy, ktore sa wlasnoscig szkoty (np. ksigzki
i podreczniki szkolne, stroje sportowe, kostiumy i inne), potwierdzeniem zwrotu jest oddanie

wychowawcy wypetnionej karty obiegowe;.

5. Uczen nie powinien przynosic¢ do szkoly drogich i warto§ciowych rzeczy. W przypadku
niezastosowania si¢ do tego wymogu, szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczone lub

zaginione wartosciowe przedmioty.
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5. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i ochrony przed zjawiskami

patologii spotecznej zabrania si¢:

1) opuszczania budynku szkolnego w czasie zaj¢¢ i przerw bez zgody nauczyciela;

2) wprowadzania na teren szkoty osob obcych bez wczesniejszej zgody dyrekcji szkoty lub
nauczyciela-wychowawcy;

3) rozwigzywania konfliktéw droga przemocy fizycznej, stosowania samosadow;

4) posiadania, uzywania i przekazywania na teren szkoty alkoholu, papieroséw, srodkdéw
odurzajacych, ostrych narzedzi (nozy, scyzorykow, kijow, itp.), petard, zabawek z laserami oraz
innych przedmiotoéw, ktoére moglyby by¢ uzyte w celu zastraszenia, krzywdzenia lub uszkodzenia
ciala;

5) uzywania wulgarnego jezyka, osémieszania innych, stownego zastraszania, wywierania presji
na innych;

6) kradziezy 1 wytudzania czegokolwiek od innych uczniow;

7) nagrywania, filmowania, robienia zdj¢¢ i ich rozpowszechniania.

§ 37

1. Wobec ucznia mogg by¢ stosowane nagrody i kary. Zadna z kar nie moze naruszaé

nietykalnosci 1 godnosci ucznia.

2. Za wyrdzniajaca si¢ postawe 1 osigganie wysokich wynikéw w nauce, pracg spoleczna,
wzorowa postawe, osiggniecia sportowe, udziat w konkursach przedmiotowych, petienie funkcji
w organizacjach uczen moze by¢ nagrodzony poprzez:

1) pochwate wychowawcy;

2) pochwale dyrektora szkoty;

3) list gratulacyjny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczowa;

3. Za nieprzestrzeganie ustalen statutu szkoty uczen moze by¢ ukarany:
1) wpisem uwagi do dziennika;
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2) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy udzielonymi indywidualnie;
3) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty udzielonymi indywidualnie;
4) zawieszeniem prawa do petnienia funkcji w samorzadzie uczniowskim i do reprezentowania

szkoty na zewnatrz.

4. Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty na wniosek dyrektora
szkoty, gdy wszelkie podjete dziatania wychowawcze sg nieskuteczne, a uczen nadal tamie
normy prawne, spoteczne i etyczno-moralne, a w szczegdlnosci za:

1) wielokrotny udziatl w bojkach lub ich sprowokowanie;

2) organizowanie lub uczestnictwo w grupie stosujacej przemoc fizyczng, wymuszenia,
zastraszanie;

3) przyniesienie na teren szkoty alkoholu, srodkéw odurzajacych (narkotykéw) lub ich
rozprowadzanie;

4) upicie si¢ na terenie szkoty lub przyjscie do szkoly pod wptywem alkoholu lub $rodka
odurzajacego;

5) nagminne stosowanie przemocy psychicznej lub stownej w stosunku do innych ucznidéw oraz
pracownikow szkoty;

6) zastosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec nauczyciela;

7) stwarzanie swoim zachowaniem zagrozenia zdrowia i zycia innych uczniow

lub pracownikow szkoty.

5. Udzielenie uczniowi kary moze spowodowac obnizenie oceny zachowania.

6. Tryb odwotania od kary jest nastgpujacy:

1) w ciggu 7 dni rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg pisemne odwotanie do dyrektora szkoty;
2) dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ ze wszystkimi okoliczno$ciami natozenia kary, w ciggu 10
dni odpowiada na pismo rodzicow podtrzymujac lub anulujac karg;

3) w przypadku podtrzymania kary rodzice mogg ztozy¢ odwotanie do rady pedagogicznej za
posrednictwem dyrektora szkoty;

4) rada pedagogiczna, po zapoznaniu si¢ ze sprawg, podejmuje decyzje w ciggu 7 dni;

5) rada pedagogiczna przekazuje rodzicom pisemng odpowiedz, ktora jest ostateczng decyzja.
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§ 38

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie speiniania przez dziecko

obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz 1 rok.

2. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone

do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

3. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkolty, w ktorego
obwodzie mieszka dziecko, po zasi¢gnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.

§ 39

1.Uczen zdolny moze podja¢ realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki na warunkach

okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat VII
Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniow.

Ocenianie uczniow

§ 40

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli stanu
wiedzy 1 postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1  umiej¢tnosci
w odniesieniu do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach oraz realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych

te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej grupy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
5.0ceny klasyfikacyjne uzyskane przez ucznia w:
1) pierwszym okresie sg ocenami srédrocznymi;

2) drugim okresie sg ocenami rocznymi (koncowymi).

§41

1.Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
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poszczegbdlnych §rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, prowadzone wedtug skali w formach przyjetych w § 46;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

4. Do sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia naleza:

1) r6znorodne formy wypowiedzi ustnych;

2) réznorodne formy wypowiedzi pisemnych;

3) prace domowe;

4) prace ucznia wykraczajace poza obowigzujacy program i rozwijajace jego uzdolnienia

| zainteresowania;

5) udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach;

6) badanie wynikow nauczania;

7) badanie kompetencji ucznidéw klas trzecich;

8) sprawdzian przeprowadzony przez OKE;

9) w zakresie wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki

w szczegblnosci bierze si¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ — ocena sprawnosci psychomotoryczne;,

ocena prac uczniow wykonanych podczas zajec.

5. O ilo$ci 1 wyborze poszczegodlnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci decyduje

prowadzacy zajecia edukacyjne, z uwzglednieniem zapiséw ust. 7 i 8.
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6. O planowanych pracach klasowych, sprawdzianach i innych formach kontroli wiedzy,
obejmujacych szerszy material nauczania (wigcej niz trzy ostatnie tematy lekcyjne) oraz o ich

zakresie prowadzacy zajecia informuje uczniéw co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

7. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ jeden, a w tygodniu nie wigcej niz trzy sprawdziany wiedzy dla

ucznia, o ktérych mowa w ust. 6.

8. Sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.6, moze nie pisa¢ uczen, ktory byl nieobecny przez
dluzszy czas (co najmniej jeden tydzien), a jego nicobecnos¢ jest usprawiedliwiona. Jezeli taki

uczen podejmuje si¢ pisania sprawdzianu, ocena jest wpisywana do dziennika.

9. Uczniowi, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng lub inng ze sprawdzianu (w ramach biezacego
oceniania z zaje¢ edukacyjnych), przystuguje jednorazowo prawo do jej poprawienia
w terminie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, nie dtuzszym
jednak, niz 14 dni. Uzyskana ocena jest wpisywana w dzienniku lekcyjnym obok oceny

wczesniej uzyskanej przez ucznia.

10. Forma biezacej kontroli wiedzy jest kartkdwka, obejmujaca zakres tresciowy ostatnich dwoch
- trzech tematoéw lub inny waski zakres materiatu. Kartkowka nie musi by¢é wcze$niej
zapowiadana. Kartkoéwki moze nie pisa¢ uczen, ktéry zglosil nieprzygotowanie na poczatku

lekcji, a nauczyciel uznat zasadnos¢ zgtoszenia.

11. Uczen ma prawo do zglaszania nieprzygotowania do zaj¢¢, co zwalnia go od odpowiedzi
ustnej lub pisemnej z biezacego materialu na zasadach okre$lonych przez nauczyciela

prowadzacego dane zajgcia.
12. Nieprzygotowanie uczen zglasza nauczycielowi na poczatku lekcji.
§42

1. Przy ustalaniu oceny z zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki w szczego6lnosci pod uwage
brany jest wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych

ze specyfiki tych zajec.
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2. Przy ustalaniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego powinno si¢ bra¢ pod uwage, oprocz

wysitku  wkladanego przez ucznia, takze wywigzywanie si¢ z obowigzkéw,

w tym systematyczno$¢ uczgszczania na zajecia oraz aktywnos¢ w  dzialaniach

podejmowanych przez szkote na rzecz rozwoju kultury fizyczne;.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas okreslony

w opinii.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,

zajec

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas

okreslony w opinii.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

§ 43

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.
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§44
1. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong

oceng.

3. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi i rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu wytacznie na

terenie szkoty.

4. Dokumentacji wymienionej w ust. 3 nie mozna kopiowac¢, fotografowac 1 wynosi¢ poza teren

szkoty.

5. Prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela w szkole do konca sierpnia biezacego

roku szkolnego.

§ 45

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
o ktorych mowa w § 46 ust.5, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 46 ust.5, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie
opinii  publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej.
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3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 46 ust.5,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie

tego orzeczenia.

Ocena z zaje¢ edukacyjnych

§ 46

1.Srédroczne lub roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz dodatkowych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty.

2. Ocena opisowa w klasach | — III charakteryzuje rozwdj ucznia w czterech kategoriach:
1) poznawczej, okre$lonej nastgpujacymi umiejetnosciami: méwienie, stuchania, czytanie,
pisanie, umiejetnos$ci matematyczne i przyrodnicze;

2) artystyczno — technicznej;

3) fizyczno — ruchowey;

4) emocjonalno — spoteczne;j.

3. W klasach I - Il biezace oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug skali
zawierajacej symbole cyfrowe, majace nastepujace znaczenie:

1) 6 — doskonate wyniki, brawo, robisz duze postepy; uczen kazde zadanie wykonuje
samodzielnie, szybko, bezbtednie, starannie i zawsze do konca;

2) 5 — bardzo dobre wyniki w nauce; uczen kazde zadanie wykonuje samodzielnie, sprawnie,

z 1-2 btedami, starannie i do konca;

3) 4 — dobre wyniki w nauce, pracujesz, ale zastanow si¢ czy nie mozna lepiej; uczen wigkszos¢
zadan wykonuje samodzielnie, poprawnie, w dobrym tempie, z 3-5 btgdami, zwykle do konca;
4) 3 — wyniki wystarczajace, musisz stara¢ si¢ uzyskiwac lepsze; uczen niektore zadania
wykonuje z pomocg nauczyciela, w wolnym tempie, popetnia liczne btedy;

5) 2 — wyniki stabe, niewystarczajace, stac ci¢ na osiggnigcie lepszych wynikow; uczen
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podejmuje wykonanie wybranych zadan tylko z pomocg nauczyciela, tatwo si¢ nudzi
rozpoczetymi czynnosciami, nie przejawia wystarczajacej cierpliwosci do ich ukonczenia, szybko
si¢ zniechgca 1 meczy;

6) 1 — wyniki ponizej wymagan, musisz jeszcze duzo pracowac; uczen, mimo zachety i pomocy

ze strony nauczyciela nie podejmuje czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan koniecznych.

4. W Klasach | - III $rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Ocena $rédroczna moze by¢ dokonana w formie

podkreslonych wyrazéw 1 zdan lub w formie tekstu ciggtego lub tabeli.

5. Biezace, §rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2,

6) stopien niedostateczny - 1.

6. Szczegotowe kryteria ocen, zgodne z wymaganiami edukacyjnymi realizowanego programu
nauczania, opracowuje nauczyciel 1 na poczatku kazdego roku szkolnego informuje o nich

uczniow oraz rodzicow.

7. W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli w klasach IV - VI znakéw
"+" (plus) i "-"(minus) w odniesieniu do ocen: 5 (bardzo dobry) 4 (dobry), 3 (dostateczny),

2 (dopuszczajacy).

8. Ustala si¢ nastepujace przedzialy procentowe ilosci uzyskanych punktow

W przeliczeniu na oceng dla prac klasowych, testow, sprawdzianow 1 innych prac pisemnych:

0-29% - niedostateczny
30-49 % - dopuszczajacy
50 - 69 % - dostateczny
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70 -89 % - dobry
90 -99 % - bardzo dobry
100% - celujacy

9. W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ uzywanie nastepujacych skrotow:
,,bs” — brak stroju

,»~ — brak pracy ucznia wynikajacy z jego nieobecnosci

spr. - sprawdzian,

zk - zadanie Kklasowe,

np. - nieprzygotowanaly,
bz - brak zeszytu,

bp - brak pracy domowej,
0 - odpowiedz

a - aktywnos$¢

10. Plusy (+) przeliczane sg na oceny, wedlug kryteriow okreslonych przez nauczyciela danego
przedmiotu, a zasady przeliczania na stopien szkolny podane sg do wiadomosci uczniom oraz

rodzicom na zebraniu informacyjnym we wrzesniu.

11. Mozliwe jest (oprdocz stopnia) przedstawienie oceny opisowej w zeszycie ucznia,

w ¢wiczeniach, na kartkowkach i1 sprawdzianach.
12. Mozliwe jest stosowanie oceniania ksztattujacego lub jego elementow.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

14. Ocena roczna (§rodroczna) nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych.
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Ocena zachowania

§ 47

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uczniéw klas IV-VI uwzglednia
w szczegblnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-V| ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
3. Ocene zachowania ucznidow ustala si¢ wedtug nastgpujacych kryteriow:

1) Ocen¢ wzorowg (wz) otrzymuje uczen, ktory:

a) wyrdznia si¢ wzorowg postawg wobec obowigzkoéw szkolnych (odrabia zawsze zadania
domowe, ma potrzebne pomoce, strdj sportowy, w czasie uroczystosci szkolnych ubrany jest w
stroj galowy, itp.),

b) jest zdyscyplinowany i obowiazkowy,
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C)wyroznia si¢ samodzielnoscig, inicjatywa i tworczg postawg, sam angazuje si¢ w zycie klasy,
szkoty i srodowiska lokalnego,

d) godnie reprezentuje szkote (m. in. w konkursach przedmiotowych , zawodach sportowych),
dba o jej dobre imig,

e) bierze udziat w organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbiorek charytatywnych,

f) aktywnie angazuje si¢ w dzialania samorzadu uczniowskiego,

g) przejawia troske o mienie szkoty, wlasnos¢ spoteczng i prywatna,

h)jest kolezenski, odpowiedzialny, prawdoméwny, zyczliwy, chetny do pomocy, pomaga
potrzebujacym,

1) SWojg postawg stara si¢ przeciwstawiac¢ przejawom zla i przemocy,

J) prezentuje wysoka kulture osobista, szanuje innych, dba o kulture jezyka (nigdy nie uzywa
wulgaryzmow 1 stow powszechnie uznawanych za obrazliwe, zawsze stosuje zwroty
grzeczno$ciowe wobec wszystkich pracownikow szkoty),

k) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spoznia si¢ na zaj¢cia bez uzasadnionej
przyczyny.

2)Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) wyroznia si¢ bardzo dobrym stosunkiem do obowigzkow szkolnych (jest bardzo dobrze
przygotowany do lekcji, odrabia zadania domowe),

b) angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty i srodowiska lokalnego,

C) bierze udziat w organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbiorek charytatywnych,
d)angazuje si¢ w dziatania samorzadu uczniowskiego

e)godnie reprezentuje szkole (m. in. w konkursach przedmiotowych , zawodach sportowych),
dba o jej dobre imig,

f) jest rzetelny, prawdoméowny, zdyscyplinowany, godny zaufania, kolezenski, zyczliwy, chetny
do pomocy,

g) swoja postawg stara si¢ przeciwstawia¢ przejawom zla i przemocy,

h) prezentuje wysoka kulture osobista, szanuje innych, dba o kulture jezyka,

1) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia si¢ na lekcje.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) rzetelnie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych (jest dobrze przygotowany do lekcji, prawie

zawsze ma odrobione zadania domowe),
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b)uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, czesto jednak bez wiasnej inicjatywy- oczekuje polecen i
wskazowek,

C) stosuje zasady dobrego wychowania, wykazuje wtasciwa postawe wzgledem nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow,

d) jest kolezenski, zyczliwy, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdomowny, nie jest obojetny na zto,
chetnie pomaga innym, dba o kulture jezyka,

e)nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spoznia si¢ wigcej niz 3 razy w okresie.
4)Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)wypehia podstawowe obowigzki szkolne,

b)nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoly lub czyni to niech¢tnie, tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela,

c)poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolezanek i kolegow- kultura osobista raczej nie
budzi zastrzezen, na ogo6t stosuje si¢ do polecen i uwag dotyczacych jego postawy 1 zachowania,
d) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia si¢ wigcej niz 5 razy w okresie.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych (nie przygotowuje si¢ do lekeji,
nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen niedostatecznych),

b) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

C) niewtasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz wobec
kolezanek 1 kolegow,

d) charakteryzuje si¢ niskg kulturg osobista,

e) opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 30 godzin w okresie, bardzo czgsto si¢ spdznia,

f) niszczy ztosliwie mienie szkolne,

g) ulega natlogom (np. pali papierosy).

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje negatywny stosunek do obowigzkow szkolnych (nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie
odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen niedostatecznych, wySmiewa
uczniow, ktorzy si¢ ucza),

b) opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 30 godzin w semestrze, czgsto si¢ spoznia,

C) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

d) nagannie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
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wobec kolezanek 1 kolegdow - charakteryzuje si¢ brakiem kultury osobistej, jest
arogancki, agresywny, wulgarny,
e) ma demoralizujacy wplyw na innych ucznidw,

f) niszczy mienie klasy i szkoty,

g) dokonuje innych negatywnych dziatan - dopuszcza si¢ powaznych uchybien poza szkotg np.

kradziez, chuliganstwo, rozpowszechnianie narkotykow, rozboj,

h) ulega natogom (pali papierosy, zazywa $rodki odurzajace, pije alkohol).

4. Wychowawca klasy ustala ocen¢ roczng lub $rédroczng z zachowania ucznia na podstawie:
a) whasnych obserwacji (dziennik lekcyjny, innych dokumentéw, w ktorych mozna zapisywac
uwagi o zachowaniu ucznia),

b) uwag innych nauczycieli w tym pedagoga,

c¢) uwag pozostatych pracownikéw szkoty (jezeli zglaszali zastrzezenia do

wychowawecy klasy),

d) uwagi oséb niebedacych pracownikami szkoty, ktorych relacje o zachowaniu uczniéw nie
budza watpliwosci,

€) samooceny ucznia;

f) oceny klasy;

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylef na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego

nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej

poradni specjalistycznej.
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Klasyfikowanie srodroczne, roczne i koncowe

§ 48

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedlug skali okreSlonej w statucie szkoty - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaj¢¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacj¢ §rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ na zakonczenie pierwszego potrocza.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

4. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug okreslonej w statucie

skali.

5. Na tydzien przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa

zobowigzani ustali¢ oceny uczniow.

6. Na dwa tygodnie przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) w formie pisemnej
0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajgé

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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7. Na miesigc przed s$rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani poinformowac¢ ucznia, a wychowawca jego rodzicoéw
(prawnych opiekunéw), o przewidywanej dla niego $rédrocznej lub rocznej ocenie
niedostatecznej z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych. Informacj¢ rodzicom (prawnym
opiekunom) przekazuje wychowawca, a rodzic (prawny opiekun) potwierdza fakt
poinformowania go o zagrozeniu dziecka ocena niedostateczng podpisem ztozonym na
zawiadomieniu. Jezeli rodzic (prawny opiekun) nie stawi si¢ w Wwyznaczonym terminie

w szkole, wowczas zawiadomienie zostaje przestane listem poleconym.

8.Uczenkonczyszkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem § 52 ust. 5, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapi do sprawdzianu, o ktérym mowa w § 56.

9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa
w ust.1 uzyskal z obowiazkowych oraz dodatkowych zajg¢ edukacyjnych lub religii albo etyki

srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Warunki i tryb postepowania odwotlawczego od rocznej klasyfikacyjnej

oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 49a

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w formie pisemnej zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie

z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastepca;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne jako cztonek komisji.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2 moze by¢ zwolniony na wlasng prosbe
lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne

zajecia edukacyjne.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz z czesci
ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktorych sprawdzian ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

6. Pytania i zadania do sprawdzianu przygotowuje nauczyciel w oparciu 0 wymagania

programowe 1 kryteria oceny, o ktdra zabiega uczen, a zatwierdza dyrektor szkoty.
7. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot.

8. Ocena ustalona na sprawdzianie wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia jest ostateczna

1 odwotanie od niej nie przystuguje.

9. Uczen, ktory zostat dopuszczony, a nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia, otrzymuje ocene ustalong w normalnym trybie.
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§49b

1. Uczen, ktérego nie satysfakcjonuje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
zwrdci¢ si¢ do dyrektora szkoly, za posrednictwem rodzicow,

z pisemng pros$ba o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego wraz z uzasadnieniem tej prosby:
1) podanie moze by¢ ztozone w ciggu trzech dni od dnia, w ktérym uczen zostat poinformowany
0 przewidywanej ocenie;

2) egzamin sprawdzajacy musi odby¢ si¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;

3) do egzaminu sprawdzajacego moze przystapic¢ uczen, ktéry nie ma nieobecnosci
nieusprawiedliwionych;

4) do egzaminu sprawdzajacego obowiazuje zakres materiatu z catego roku.

2. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty,
w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastepca;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

3. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2. pkt. 2 moze by¢ zwolniony na wtasng prosbe
lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne

zajecia edukacyjne.

4. Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz z cze¢$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania

fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

5. Pytania 1 zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujgcy w oparciu

0 wymagania programowe i kryteria oceny, o ktora zabiega uczen, a zatwierdza dyrektor szkoty.
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6. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajgcy informacje o:
1) sktadzie komisji;

2) terminie egzaminu;

3) pytaniach egzaminacyjnych;

4) wynikach egzaminu;

5) ocenie ustalonej przez komisje.

Do protokotu zalacza si¢ prace ucznia oraz zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Ocena ustalona na egzaminie sprawdzajgcym jest ostateczna i odwotanie od niej nie

przystuguje.

8. Uczen, ktory zostat dopuszczony, a nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego, otrzymuje

oceng ustalong w normalnym trybie.

Warunki i tryb postepowania odwotawczego od rocznej klasyfikacyjnej

oceny z zachowania

§ S0a

1. Jezeli uczen klasy IV-VI lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uwazaja, ze przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala wystawiona niezgodnie z procedurg wowczas
przyshuguje im prawo zwrocenia si¢ na pisSmie do dyrektora szkoly, w terminie do dwoch dni od
dnia uzyskania informacji o przewidywanej ocenie, z wnioskiem o sprawdzenie pod wzgledem

formalnym zasadnos$ci wystawionej oceny.

2. Do rozpatrzenia zasadno$ci wniosku, o ktorym mowa w ust. 1. dyrektor szkoty powotuje
trzyosobowa komisje, w sktad ktérej wchodza: dyrektor szkoty jako przewodniczacy, nauczyciel
- wychowawca wnioskujacego ucznia oraz nauczyciel uczacy ucznia. Wyniki pracy komisji sa
przedstawiane rodzicowi (prawnemu opiekunowi) ucznia na pis$mie, w terminie do trzech dni od

ztozenia wniosku.
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3. Jezeli komisja, o ktérej mowa w ust. 2. stwierdzi nieprawidtowosci przy wystawieniu
przewidywanej oceny zachowania klasyfikacyjnej $rodrocznej lub rocznej, zobowigzuje
odpowiedzialnego za nie wychowawcg¢ do ich usunigcia i ponownego dokonania oceny
zachowania danego ucznia. Jezeli natomiast komisja stwierdzi bezzasadno$¢ wniosku ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundéw), wowczas przewidywana ocena zostaje utrzymana

w mocy. Postanowienia komisji sg ostateczne.

4. W klasach | - III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia sg ocenami

opisowymi.

5. Podstawg przy ocenianiu zachowania ucznia klasy | - III jest szczegdlnosci:
1) funkcjonowanie w $rodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych.

6. W Kklasach I - 111, ocena biezgca wyrazona jest w formie opisowej lub przy pomocy symboli
literowych:

1) A - twoje zachowanie jest godne nasladowania (uczen stosuje normy przyjete

w §rodowisku szkolnym 1 respektuje zasady wspotzycia spotecznego);

2) B- zachowujesz si¢ dobrze (ocena ta jest punktem wyjscia, o jej podwyzszeniu

lub obnizeniu decyduja czynniki pozytywne lub negatywne, np. spetnianie przez ucznia
obowigzkow szkolnych, kultura osobista, postawa wobec kolegdw 1 innych osob, przestrzeganie
norm obyczajowych, spotecznych, funkcjonujagcych umow);

3) C - stac ci¢ na lepsze zachowanie;

4) D - musisz popracowa¢ nad swoim zachowaniem.

7. Ocena zachowania w klasach I-11I jest rejestrowana w dzienniku lekcyjnym, a informacje
dotyczace zachowania przekazywane sg rodzicom (prawnym opiekunom) w réznych formach
(zeszyt do korespondencji, rozmowy indywidualne, spotkania z rodzicami). Uczen jest oceniany

codziennie w formie stownej lub pisemne;.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych.
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§ 50b

1. Jezeli uczen klasy IV-VI lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uwazajg, ze przewidywana
ocena roczna klasyfikacyjna zachowania jest zbyt niska, wowczas przystuguje im prawo
zwrocenia si¢ na piSmie do dyrektora szkoty, w terminie do dwoch dni od dnia uzyskania

informacji o przewidywanej ocenie, z wnioskiem o0 podwyzszenie oceny.

2. Do rozpatrzenia zasadnosci wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 dyrektor szkoty powotuje
trzyosobowa komisje, w sktad ktorej wehodza: dyrektor szkotly jako przewodniczacy, nauczyciel
- wychowawca wnioskujacego ucznia oraz nauczyciel uczacy ucznia. Wyniki pracy komisji sg
przedstawiane rodzicowi (prawnemu opiekunowi) ucznia na pis$mie, w terminie do trzech dni od

ztozenia wniosku.

3. Jezeli komisja, o ktéorej mowa w ust. 2. stwierdzi nieprawidtowos$ci przy wystawieniu
przewidywanej oceny zachowania klasyfikacyjnej $rodrocznej lub rocznej, zobowiazuje
odpowiedzialnego za nie wychowawce¢ do ich usunigcia i ponownego dokonania oceny
zachowania danego ucznia. Jezeli natomiast komisja stwierdzi bezzasadno$¢ wniosku ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundéw), wowczas przewidywana ocena zostaje utrzymana

w mocy. Postanowienia komisji sg ostateczne.

Promowanie

§51
1. Uczen klasy I-III otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem Ust. 3.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw), rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej

réwniez w ciggu roku szkolnego.
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3.W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii

rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

4. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem

§ 55 ust. 9.

5. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng

zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewoddzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
i ponadwojewodzkim uzyskatl po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 55, ust. 9.

Egzaminy klasyfikacyjne
§ 52

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na

te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, 0 ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: =zajecia techniczne, plastyka, muzyka

1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢

oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotlana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.
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12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac

egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, - sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

§ 53

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i § 49a.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 55 ust. 11 § 49a.
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3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 49a.

§ 54

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze uzyskana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie nie pdzniej niz 2 dni od

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa lub kryteriami
oceniania zachowania dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtosow; w przypadku roéwnej liczby

gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni
od zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem

i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zaje¢cia

edukacyjne;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca Klasy,

c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem

§ 49a, ust. 1.

Egzaminy poprawkowe

§ 55

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng
niedostateczng z jednych albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé

egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz z czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z

ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

54



2)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng  prosbe lub w innych, szczegollnie uzasadnionych  przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegllnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.
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Sprawdzian przeprowadzony w ostatnim roku nauki w szkole

podstawowej

§ 56

1. W klasie VI jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci, ustalonych
w standardach wymagan be¢dacych podstawg przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku

nauki, okreslonych w odrgbnych przepisach, zwanych dalej ,,sprawdzianem”.

2. Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,, Komisja Centralng”. Ma on charakter powszechny

i obowigzkowy.

3. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 31 sierpnia danego roku, powtarza

ostatnig klas¢ oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

Rozdziat VIl

Wspoélpraca z rodzicami

§ 57

1. Podstawowym obowigzkiem rodzicow jest $cista wspotpraca i wspotdziatanie ze szkota,

nauczycielami i organami szkoty w sprawach dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych.

2. W szkole wprowadza si¢ nastepujace formy wspotdziatania rodzicow z nauczycielami
1 dyrekcja:

1) rozmowy indywidualne;

2) spotkania wychowawcy klasy z rodzicami;

3) spotkania grupowe.
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3. Formy wspotdziatania w szczegolnosci powinny uwzglednia¢ prawo rodzicéw (prawnych
opiekunéw) do:

1) znajomosci statutu szkoty, programu profilaktyczno - wychowawczego szkoty

i innych dokumentow regulujacych jej funkcjonowanie;

2) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

3) wymiany informacji na temat uczniéw, ich zachowan, postepoéw w nauce, sukcesow

oraz przyczyn niepowodzen szkolnych;

4) uzyskiwania porad i konsultacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek:

1) zapewni¢ swoim dzieciom nalezyte warunki do nauki;

2) dba¢ o regularne uczeszczanie swoich dzieci do szkoty i kontrolowa¢ wykonywanie prac
domowych;

3) zakupi¢ odpowiednie podrgczniki i pomoce szkolne;

4) dba¢ o podreczniki wypozyczone ze szkoty.

5) udziela¢ wszelkiej pomocy w realizacji obowigzkow szkolnych;

6) uczestniczy¢ w ustalonych formach kontaktu ze szkota;

7) wspotuczestniczy¢ w organizowaniu wycieczek, imprez kulturalnych, sportowych i innych;
8) usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka w szkole;

9) zwalnia¢ dziecko z czgsci zaje¢ edukacyjnych w danym dniu, dokonujac tego w formie ustnej
(osobiscie) lub pisemnej proshy;

10) pokrywac koszty szkdd materialnych spowodowanych przez dziecko (takze zagubienie,

zniszczenie lub przywtlaszczenie mienia nalezacego do szkoty).
§ 58

1. W sytuacji spornej rodzic - szkota stronom przystuguje prawo do przeprowadzenia

postepowania wyjasniajacego.

2. Procedura wyjasniajaca przebiega w kolejnosci:
1) nauczyciel przedmiotu lub wychowawca;

2) dyrektor szkoty.
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3. W razie nierozstrzygni¢cia konfliktu rodzice majg prawo zlozy¢ pisemne odwotanie do
dyrektora szkoly w terminie do 3 dni od rozmowy, jaka odbyli z pracownikami szkoty

wymienionymi w pkt 2.

4. Dyrektor szkoty powotuje specjalng komisje, ktéra w ciggu 7 dni rozpatruje sprawe,
wystuchujac argumentéw obu stron i przekazuje swoje stanowisko. Na tej podstawie dyrektor

podejmuje decyzje, ktora jest ostateczna.

5. Strony konfliktu maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora do organu nadzorujacego lub

nadzoru pedagogicznego szkoty w terminie 7 dni.

Rozdziat IX

Bezpieczenstwo i higiena w szkole

Przepisy ogolne

§ 59

1. Przepisy stosuje si¢ do wszystkich zaje¢ zorganizowanych przez szkote.

2. Dyrektor szkotly jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych
1 higienicznych warunkow pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas zajec¢

obowigzkowych i1 nieobowigzkowych organizowanych przez szkol¢ poza jej terenem.

3. Dyrektor szkoty jest zobowigzany réwniez do organizowania dla pracownikdéw szkoty réznych
form szkolenia w zakresie bezpieczefstwa i1 higieny pracy, zapoznawania ich na biezaco
Z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie oraz do sprawowania nadzoru

nad przestrzeganiem tych przepiséw przez osoby prowadzgce zajecia z uczniami.
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4, W razie wypadku ucznia dyrektor jest zobowigzany do postepowania zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. W szkole jest zainstalowane i1 aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace przed dostgpem

do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

6. Uczniom przebywajacym na terenie szkoty, przed lekcjami i podczas przerw, zapewnia si¢

opicke dyzurujacych nauczycieli.

7. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
ucznidw, pracownikéw 1 wszystkich pozostalych o0s6b przebywajacych na terenie szkoty

oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

8. O udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje kazdorazowo

dyrektor.
9. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznego pobytu w szkole ustala si¢ zasady:

1) Uczen moze opusci¢ szkote w trakcie lekeji tylko za pisemna zgoda rodzica (prawnego

opiekuna);

2) Uczen w trakcie lekcji przebywa w sali lekcyjnej lub innym miejscu, gdzie prowadzone sa
zajecia przez nauczyciela. Opuszczenie przez ucznia sali lekcyjnej w trakcie zaje¢ moze nastgpic

tylko z waznego powodu za zgoda nauczyciela;

3) Plan ewakuacji szkoty umieszczony jest w widocznym miejscu na parterze, pierwszym pigtrze
budynku z zaznaczonymi wyraznie drogami ewakuacji. Ewakuacja odbywa si¢ zgodnie z

instrukcja.

10. Szczegoétowe zasady bezpieczenstwa obowiazujace w szkole zawarte sag w procedurach

postepowania.
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Ochrona wizerunku ucznia

§ 60

1. Zesp6t szkél, uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony doébr osobistych, zapewnia

ochrong jego wizerunku i danych osobowych.

2. Pracownikowi zespotlu szkot nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku ucznia (filmowania, fotografowania) na terenie szkoty bez pisemnej zgody rodzica lub

prawnego opiekuna ucznia
3. Rodzic lub prawny opiekun ucznia, wyraza pisemng zgode, jednorazowo na poczatku etapu

edukacyjnego, na umieszczenie wizerunku i danych osobowych ucznia w mediach.

Pracownie, klasopracownie i obiekty sportowe

§ 61

1. W pracowniach, klasopracowniach i obiektach sportowych, w ktérych odbywaja si¢ zajecia,
powinien by¢ wywieszony w widocznym 1 tatwo dostgpnym miejscu, regulamin porzadkowy,

okreslajacy zasady bezpieczenstwa i higieny.
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Rozdziat X

Postanowienia koncowe

Tradycje szkoly

§ 62

1.Realizujgc zadania stuzgce rozwijaniu szacunku uczniéw do tradycji i poglebianiu ich wiedzy

o historii Ojczyzny, spoteczno$¢ szkolna uczestniczy w roznych uroczystosciach:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) pasowanie uczniow klas pierwszych

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,

5) rocznica uchwalenia Konstytucji 3-Maja

6) zakonczenie roku szkolnego

2. Uroczysto$ciom szkolnym przewodniczy przewodniczacy rady samorzadu uczniowskiego we
wspotpracy z dyrektorem.

3. W czasie uroczystosci szkolnych mtodziez obowiazuje stroj galowy.

§ 63

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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2. Zgode na podjecie dzialalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w pkt 1,
wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Statut wchodzi w zycie z dniem 15 wrze$nia 2015 roku.
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