
 

Szkoła Podstawowa w Jabłonowie Pom. zatrudni osobę na stanowisko 
palacz-konserwator 

 
 
Od kandydatów oczekujemy: 
 
 

 udokumentowanego minimum 3-letniego stażu pracy na podobnym stanowisku, 

 odpowiednich uprawnień do obsługi kotłów węglowych o mocy powyżej 50kW, 

 uprawnień spawacza (spawarka elektryczna, elektroda w otulinie MMA), 

 natychmiastowej gotowości do podjęcia pracy, 

 umiejętności wykonywania prac porządkowych, naprawczo-remontowych na terenie obiektu 
i ogrodu, instalacyjnych (wod-kan), 

 umiejętności wykonywania drobnych prac elektrycznych, 

 samodzielności i dobrej organizacji pracy, 

 z uwagi na kontakt z dziećmi wymagana jest cierpliwość i bardzo wysoka kultura osobista; 
 
 

Dodatkowymi atutami będą: 
 

 Posiadanie uprawnień elektrycznych do 1 kV, 

 Umiejętności techniczne i remontowo-budowlane, pielęgnacji roślin; 
 
Oferujemy: 
 

 Umowę o pracę na pełnym etacie (stałą po okresie próbnym); 
 
 

Wymagane dokumenty: 
 

1. List motywacyjny. 

2. CV. 

3. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o zatrudnienie. 

4. Kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie oraz kwalifikacje, staż pracy 
potwierdzony świadectwem pracy lub zaświadczeniem o zatrudnieniu. 

5. Oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy w zakresie 
niezbędnym do przeprowadzenie rekrutacji ( zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie 
danych osobowych – tekst jednolity D.U. z 2002 r. nr 101 poz. 926 z póź. zm. ). 

6. Oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych. 

7. Oświadczenie o niekaralności. 
 
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy przesłać na adres: Szkoła Podstawowa im. J. Kusocińskiego w 
Jabłonowie Pom., ul. Kościelna 8, 87-330 Jabłonowo Pom. lub złożyć osobiści w sekretariacie szkoły w 
zamkniętej kopercie z adresem zwrotnym. Ofertę należy złożyć w nieprzekraczalnym terminie do 
21.03.2014r. 
 
Kandydaci spełniający wymogi formalne będą informowani indywidualnie (telefonicznie) o terminie rozmów 
kwalifikacyjnych. 
 
Do oferty mogą być dołączone inne dokumenty w tym opinie lub referencje z poprzednich miejsc pracy. 
 
Złożone dokumenty nie odebrane przez kandydatów po 30 dniach od daty złożenia będą komisyjnie 
zniszczone. 
 

 
dyrektor szkoły 

Jarosław Suchorab 
 

Druki nr 3, 5, 6, 7 dostępne na stronie https://www.e-bip.org.pl/sp-jablonowo w zakładce „nabór do pracy” 

https://www.e-bip.org.pl/sp-jablonowo

