Tekst jednolity:
Uchwata Nr 4 /2010
Rady Pedagogicznej Gimnazjum nr 3 im. Polskich Noblistéw w Otawie,
z dnia 21 czerwca 2010 roku
Podstawa prawna:
art. 52 ust. 2, w zwigzku z art. 50 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o
systemie odwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami)

STATUT GIMNAZJUM NR 3
IM. POLSKICH NOBLISTOW
W OLAWIE



Dziat I: POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1: PRZEPISY DEFINIUJACE

§1
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z Uchwatg Rady Gminy Otawa NR
XXXXI1/396/2006 z dnia 31 marca 2006 r. Gimnazjum nr 3 im. Polskich Noblistow w
Otawie,

2 Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pdzn. zm.),

3. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gimnazjum nr 3 im. Polskich Noblistow w
Ofawie,

4. Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim,
Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumiec, odpowiednio,
Dyrektora Gimnazjum, Wicedyrektora Gimnazjum, Rade Pedagogiczng
Gimnazjum, Samorzad Uczniowski Gimnazjum oraz, po ich utworzeniu na
zasadach okreslonych w ustawie, Rade Rodzicow Gimnazjum,

5. Organach Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w ust. 4,

6. Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznibw Gimnazjum oraz ich
rodzicéw lub prawnych opiekundw,

8. Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Otawa,

9. Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny lub Kuratorze - nalezy przez to rozumieé
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty we Wroctawiu,

10. Poradni - nalezy przez to rozumie¢ poradnie psychologiczno-pedagogiczng,
a takze inng poradnie specjalistyczng lub instytucje swiadczacyg poradnictwo i
specjalistyczng pomoc,

11. Ministerstwie — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej

Rozdziat 2: PODSTAWOWE INFORMACJE

§2

Gimnazjum jest szkofg publiczng.

Siedziba Gimnazjum znajduje sie w Otawie przy ul. Lwowskiej 10 55-200 Otawa.
Ustalona nazwa Gimnazjum uzywana jest zasadniczo w petnym brzmieniu.

Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrét nazwy Gimnazjum nr 3 w Ofawie.
Szkota dziata na podstawie Uchwaly Rady Gminy w Ofawie Nr v/59/99 z dnia
26.02.1999r.

Uczniami obwodu zgodnie z Uchwatg Rady Gminy Nr XXV/171/2008 z dnia 9 czerwca
2008 roku sg dzieci objete obowigzkiem szkolnym i zamieszkate w granicach obwodu:
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Chwalibozyce,

Scinawa Polska,

Jakubowice,

Jankowice Mate, Stary Otok, Drzemlikowice,
Owczary, Jankowice, Siecieborowice,
Olesnica Mata, Stanowice, Zakrzow,
Niemil, Mitondw, Siedlce,
Osiek, Marszowice, Marcinkowice,
Gag, Gaj Otawski, Lizawce,
Psary, Jaczkowice, Sobocisko,
Maszkow, Godzinowice, Zabardowice.
Godzikowice, Niwnik,
Scinawa, Bolechdw,

§3

1. Gimnazjum ma wiasny sztandar oraz wtasne logo. Opis sztandaru oraz logo okresla
(zat.1)
2. Szkota posiada wtasny ceremoniat:
a) uroczyscie rozpoczyna i konczy rok szkolny,
b) Zegna absolwentéw i wita uczniow klas pierwszych,
€) uroczyscie podsumowuije | semestr nauki
d) organizuje wspodlne spotkanie wigilijne,
e) organizuje wybory do samorzadu szkolnego
f) organizuje Swieto szkoty-,Alfredy”.

w

Uroczystosci szkolne, ich ilosé, sposdb obchoddw, udziat szkoty w uroczystosciach i
obchodach organizowanych przez instytucje i organizacje zewnetrzne, sg w kazdym roku
szkolnym ustalane i zatwierdzane przez rade pedagogiczna.

4. Uroczystosci szkolne moga by¢ organizowane w miejscach i obiektach poza szkots.

5. Podczas uroczystosci szkolnych zwigzanych 2z obchodami $Swigt panstwowych,

rozpoczeciem i zakohczeniem roku szkolnego uczniéw obowigzuje stroj galowy.

5a. Na terenie szkoty w trakcie zaje¢ lekcyjnych obowigzkowe jest noszenie przez uczniow
stroju, ktérego wyglad okresla ,Deklaracja Ucznia”. Tre$¢ zapisu ustala dyrektor
gimnazjum w porozumieniu z Radg Rodzicow.
5b. Ze wzgledu na szczegdlng organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych nie wymaga
sie od ucznidéw noszenia jednolitego stroju szkolnego podczas:
e wycieczek szkolnych,
e zajeC sportowych organizowanych dla catej spotecznosci w ramach obchoddéw Dnia
Wiosny i Dnia Dziecka.
Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzgdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
Podstawowe zasady obowigzujgce w szkole zawiera ,,Deklaracja Rodzica” (zat.2)
i ,Deklaracja Ucznia” (zat.2a)
§4

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Gimnazjum wynosi 3 lata szkolne.
2. Gimnazjum organizuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami, w zakresie i w
formach okreslonych odrebnymi przepisami.



§5

Gimnazjum wspoipracuje ze szkotami wyzszymi, zaktadami ksztatcenia nauczycieli oraz
instytucjami pozarzgdowymi.

§6

1. Zgodnie z odrebnymi przepisami Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej oraz prowadzi i
przechowuje dokumentacje szkolna.

§7

1. Gimnazjum jest jednostkg budzetows.
2. W Gimnazjum mogg by¢ tworzone dochody wtasne.
3. Zasady gospodarki finansowej Gimnazjum okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3: CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§8

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania edukacyjne okreslone w powszechnie obowigzujgcych
przepisach prawa, w szczegolnosci w ustawie i podstawie programowej ustalonej dla
gimnazjum oraz w:

1) szkolnym zestawie programoéw nauczania i podrecznikdéw szkolnych,

2) programie wychowawczym Gimnazjum,

3) programie profilaktyki, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
srodowiska lokalnego,

4) programie rozwoju szkoty.

2. Dziatalnos¢ edukacyjna Gimnazjum oparta jest na zasadzie kontynuacji wczesniejszych
etapow ksztatcenia ucznia oraz nakierowana jest na zapewnienie uczniowi mozliwosci
zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia
Gimnazjum, a takze dokonania swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia.

3. Zadaniem Gimnazjum jest w szczegolnoSci:

1) kreowanie madrego i dobrego obywatela $wiata, Europy, wyrastajgcego
Z polskiej i lokalnej tradycji,

2) ksztatcenie i wychowywanie mtodego cztowieka tak, aby umiat dokonywac
wyborow postaw, autorytetow i ideatow,

3) przekazywanie wiedzy i umiejetnosci, ktére pomogg absolwentom znalez¢ swoje
miejsce w zyciu,

4) ksztaltowanie postawy szacunku dla drugiego cztowieka i zapewnienie poczucia
bezpieczenstwa.

§9

W celu realizacji zadan statutowych Gimnazjum zapewnia korzystanie z:
1) sal lekcyjnych,
2) pracowni komputerowych,
3) biblioteki z czytelnig i pracownig multimedialna,
4) sali gimnastycznej i hali sportowej,
5) sitowni,



6) boiska szkolnego,

7) gabinetu pedagoga,

8) gabinetu pielegniarki,

9) sekretariatu,

10) stotowki,

11) archiwum,

12) szatni,

13) pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

§ 10

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowywania oraz nauczania i
ksztatcenia umiejetnosci uczniow, w tym na zasadach okreslonych
w Statucie.
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§ 11

. Gimnazjum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
. Gimnazjum realizuje szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw.
. Jezeli funkcjonujg programy wiasne sg one dopuszczone do uzytku po uzyskaniu

pozytywnej opinii nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego posiadajgcego
kwalifikacje do nauczania okreslonego przedmiotu lub prowadzenia okreslonych zajeé.

. Programy witasne dopuszcza i wigcza do szkolnego zestawu programéw nauczania

Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

§ 12

. Gimnazjum wspomaga wychowawczg role rodziny.
. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Gimnazjum wspiera uczniow w:

1) rozwijaniu w sobie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie
prawdy, dobra i piekna w Swiecie,

2) ksztattowaniu odpowiedzialnosci za proces edukacyjny,

3) uczeniu sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego,

4) przygotowaniu sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie,

5) dokonywaniu wtasciwych wyborow,

6) ksztaltowaniu postaw tolerancji.

. Gimnazjum umozliwia uczniom zachowanie tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijne;.

. Szczegotowe tresci i formy dziatalnosci wychowawczej Gimnazjum okreslajg program

wychowawczy (zat.3) Gimnazjum oraz program profilaktyki (zat.4), uchwalane przez
Rade Pedagogiczng po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw.

§13

. Gimnazjum sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku i potrzeb

Ssrodowiskowych oraz wkasnych mozliwosci organizacyjnych i finansowych.

. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Gimnazjum sprawuja:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury, na podstawie planu oraz zasad
organizacyjno- porzadkowych dyzurow nauczycielskich okreslonych przez Dyrektora.



3.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Gimnazjum, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Gimnazjum, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgodg
Dyrektora, inne osoby doroste, ktére posiadajg odpowiednie_uprawnienia.

3a. Zasady dowozu okreslajg odrebne przepisy.

1.

§ 14

. Indywidualnymi formami opieki objeci sg uczniowie, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegajg w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu doraznej lub statej pomocy finansowej, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,
2) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
§ 15

Kazdy oddziat Gimnazjum powierza sie opiece wychowawczej nauczyciela petnigcego
funkcje wychowawcy klasy.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych Gimnazjum, celem zapewnienia ciggtosci pracy

wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca klasy prowadzi powierzony oddziat w
ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy klasy podejmuje Dyrektor.
. Szczego6towe zadania wychowawcy klasy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

Rozdziat 4: WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
(UZYWANY SKROT WSO)

§ 16

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu [ postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te
podstawe.

ZASADY OGOLNE

§17

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,

2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W uczeniu sie i zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.



§18

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymaganh edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych(semestralnych)) i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Gimnazjum,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) wustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali, o ktorej mowa w § 20 ust. 2i § 32 ust. 1,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.

§19

1. Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzajg nauczyciele uczacy w klasie, dostarczajgc:
1) uczniowi informaciji o:
a) poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w stosunku do wymagan
programowych,
b) skutecznosci wybranych metod uczenia sie,
¢) mozliwosci planowania jego rozwoju;
2) rodzicom, wychowawcy Kklasy, dyrektorowi, organowi nadzoru pedagogicznego
informacji o:
a) postepach uczniéw w nauce,
b) efektywnosci procesu nauczania i uczenia sie,
c) wkfadzie ucznidéw w prace nad wiasnym rozwojem.

2. Nauczyciele przedmiotu informujg uczniéw i rodzicéw na poczatku roku szkolnego o
wymaganiach edukacyjnych, kryteriach oceniania, programie nauczania, podrecznikach
oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych.

2a. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow o zasadach oceniania
zachowania, warunkach i trybie pozyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 20
1. W Gimnazjum stosuje sie oceny: biezgce (czastkowe), klasyfikacyjne ($rédroczne,

konicoworoczne).
Oceny ustala sie w stopniach wedtug skali:



petne brzmienie | skrét wartosc
liczbowa
celujgcy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajgcy dop 2
niedostateczny | ndst 1

3. Oceny biezace (czgstkowe) dopuszcza sie z uwzglednieniem +/- ( z wyjatkiem ndst-,
cel+).

4. W ocenianiu semestralnym dopuszcza sie stosowanie +/-.

5. Oceny srodroczne i koncoworoczne wpisuje sie w dzienniku lekcyjnym w petnym
brzmieniu. Ponad to oceny kohAcoworoczne wpisuje sie w petnym brzmieniu
w arkuszach ocen.

5a. Zasady prowadzenia dziennikow lekcyjnych okresla wewnatrzszkolna procedura.

5b. Zasady prowadzenia arkuszy i dokonywania sprostowan oraz poprawek okreslajg
odrebne przepisy.

KRYTERIA OCENIANIA
§ 21

Nauczyciel ocenia osiggnigcia edukacyjne uczniéw na podstawie:

- wypowiedzi ustnych i pisemnych,

- pisemnych prac kontrolnych (prac klasowych, sprawdzianow, kartkéwek)
- prac domowych,

- aktywnosci na zajeciach, pracy w zespole,

- prac nadobowigzkowych,

- testoéw sprawdzajgcych,

-testéw sprawnosciowych,

- prac technicznych i artystycznych.

§ 22

1.Ustala sie nastepujgce wymagania edukacyjne (kryteria oceniania):
1) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktoéry:
- opanowat wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w
danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,
- wykorzystuje zdobyte wiadomos$ci i umiejetnoSci w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
- rozwigzuje zadania nietypowe, wykraczajgce poza pogram nauczania danej klasy,
- osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujgcych do finatébw wojewddzkich (regionalnych) albo krajowych,
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory
- opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
- sprawnie postuguje sie zdobyta wiedza i umiejetnosciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania w danej klasie,
- potrafi zastosowaé zdobyta wiedze w rozwigzywaniu zadan i problemoéw,
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:



- opanowat wiedze i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wiekszosci
relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

- poprawnie wykorzystuje wiadomosci i umiejetnosci, samodzielnie rozwigzuje typowe
zadania teoretyczne i praktyczne,

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

- opanowat podstawe programowg w zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym uczeniu
sie tego przedmiotu,

- rozwigzuje typowe zadania o s$rednim stopniu trudnosci ( czasem przy pomocy
nauczyciela),

5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry:

- opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowe;j
(braki nie przekreslajg jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki),

- rozwigzuje - czesto przy pomocy nauczyciela - zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

- nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnodci okreslonych programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

- ma duze problemy w rozwigzywaniu zadan typowych o niewielkim stopniu trudnosci
(nawet przy pomocy nauczyciela),

- nie rozumie i nie potrafi wyjasnia¢ omawianych zagadnien.

DOSTOSOWANIE WYMAGAN
§ 23

1. Wychowawca klasy informuje zespét nauczycieli uczgcych w klasie o uczniach z opiniami i
orzeczeniami z poradni oraz dokonuje stosownego wpisu do dziennika lekcyjnego,
zgodnie z ustalonym przez rade pedagogiczng zapisem skrétow.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do dostosowania wymagah edukacyjnych wobec w/w
uczniow.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, informatyki i techniki w
szczegolnosci bierze sie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki zajec.

4. Decyzje o zwolnieniu ucznia z nauki drugiego jezyka obcego podejmuje Dyrektor. Rodzice
ucznia wnoszg podanie w terminie czternastu dni od daty uzyskania w/w opinii.

5. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor. Rodzice
ucznia wnoszg podanie do Dyrektora, zatgczajgc opinie lekarza w terminie do czternastu
dni od daty uzyskania w/w opinii.

6. W przypadku zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony ("zwolniona").

ZASADY OCENIANIA
§24

1. Oceny sg jawne dla uczniéw i dla rodzicow.

2.Rodzice mogg uzyskaé¢ informacje o ocenach ucznia w ciggu catego roku szkolnego u
nauczycieli na konsultacjach lub podczas spotkan z wychowawca.

3. Nauczyciel ma obowigzek zapoznania ucznia ze sprawdzong i oceniong pracg kontrolng w
ciggu trzech tygodni.



4.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego
rodzicom.

5. Nauczyciel zachowuje prace kontrolne do zakonczenia roku szkolnego.
6.Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalona ocene.
7.W ciggu tygodnia w danej klasie mogg by¢ przeprowadzone nie wiecej niz trzy prace

klasowe lub sprawdziany. W ciggu jednego dnia w danej klasie moze by¢ przeprowadzona
jedna praca klasowa lub jeden sprawdzian.

8.Termin planowanej pracy klasowej, sprawdzianu nauczyciel zapisuje w dzienniku

lekcyjnym minimum jeden tydzien wczes$nie;j.

9. W przypadku przekroczenia terminu oddania sprawdzonych prac kontrolnych nauczyciel

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

wpisuje do dziennika tylko oceny pozytywne.
Poprawa ocenionej pracy klasowej i sprawdzianu moze sie odby¢ na prosbe ucznia w
terminie wskazanym przez nauczyciela, jednak nie pozniej niz dwa tygodnie od otrzymania
sprawdzonej i ocenionej pracy; przystgpienie do poprawy pracy klasowej i sprawdzianu w
terminie pdzniejszym jest mozliwe za zgodag nauczyciela przedmiotu,
Jezeli uczen z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej nie pisat pracy klasowej,
sprawdzianu, na jego prosbe nauczyciel wyznacza dodatkowy termin sprawdzenia
osiggniec ucznia.
Kartkowka dotyczy najwyzej trzech ostatnich jednostek lekcyjnych i moze by¢ przez
nauczyciela niezapowiedziana.
Praca klasowa, sprawdzian obejmuje wiekszy zakres materialu ujetego
W programie nauczania i musi by¢ przez ucznia napisana (w terminie uzgodnionym z
nauczycielem).
Niewykonanie pracy domowej lub pracy na lekcji jest podstawg postawienia czgstkowej
oceny niedostatecznej.
Uczen moze zglosic w danym semestrze brak przygotowania do lekcji wg zasad
ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu na poczatku roku szkolnego.
Prawo zgtaszania nieprzygotowania do lekcji nie przystuguje w dniu, w ktéorym nauczyciel
zapowiedziat prace klasowg, sprawdzian. Wyjatek stanowig uczniowie, ktorzy sg obecni w
szkole po chorobie trwajgcej dtuzej niz okres zapowiedzenia pracy klasowej, sprawdzianu.
Ocenianie odbywa sie systematycznie.
Ocene klasyfikacyjng z danego przedmiotu wystawia sie na podstawie, co najmniej trzech
ocen.
Na polecenie Dyrektora nauczyciel pisemnie uzasadnia niedostateczng ocene
klasyfikacyjng i nagang ocene zachowania.
Zesp6t przedmiotowy opracowuje Przedmiotowy System Oceniania obejmujgcy
szczegotowe wymagania edukacyjne i kryteria oceniania zgodne z WSO.

KLASYFIKOWANIE UCZNIOW

§ 25

Klasyfikowanie $rodroczne i roczne odbywa sie zgodnie z kalendarzem danego roku
szkolnego.

1.

§ 26
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w
danym  roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen  klasyfikacyjnych
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z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslone;j
w § 20 ust. 2i § 32 ust.1. Jezeli przedmiot nauczany jest w danym roku szkolnym tylko w
pierwszym semestrze, to ocena semestralna jest oceng koncoworoczng.

la. Oceny z przedmiotéw konczacych sie zgodnie ze szkolnym planem nauczania w klasie |

lub klasie Il sg réwnoznaczne z ocenami z tych przedmiotéw na swiadectwie ukonczenia
gimnazjum.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne
a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2a. Ocena semestralna ma wptyw na ocene koncoworoczng. Oceny te mogg rézni¢ sie o
wartos¢ jednego stopnia, w uzasadnionych przypadkach o dwa stopnie.

3. W przypadku, gdy uczen w wyniku klasyfikacji srédrocznej uzyskat ocene niedostateczng,
jest zobowigzany do jej poprawienia w trybie i formie ustalonej przez nauczyciela
przedmiotu, nie pozniej niz dwa miesigce po klasyfikaciji; jesli
w wymaganym terminie tego nie uczyni, istnieje podstawa do wystawienia oceny
niedostatecznej na koniec roku.

4. Nauczyciele wystawiajg oceny klasyfikacyjne w nieprzekraczalnym terminie uptywajgcym
dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogiczne;.

5.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

6. Klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna odbywa sie w ostatnim tygodniu zaje¢ szkolnych w
danym semestrze.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujacg roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng tylko w przypadku, gdy
na podstawie PSO sg podstawy do wystawienia oceny bardzo dobrej.

8. [Wykreslono].

§ 27

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow umozliwiajg uzupetnienie brakow.

§ 28

1. Uczeh otrzymuje promocje, jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej.

2. Uczenh konhczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej otrzymat ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych oceny wyzsze od niedostatecznej oraz przystgpi do egzaminu
gimnazjalnego i otrzyma zaswiadczenie o jego wyniku.

3. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem ust. 5i 6

3a. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéry po raz drugi z rzedu otrzymat
naganng roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

3b. Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng z
zachowania, nie otrzymuje promociji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy Il nie
konczy szkoty.

4.Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania oraz nie ma
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klasyfikacyjnych ocen dopuszczajecych, otrzymuje swiadectwo z wyrdznieniem.
5. Srednig ocen oblicza sie z zajeé objetych szkolnym planem nauczania.

5a. Do rocznej sredniej ocen wliczane sg oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych objetych

szkolnym planem nauczania w klasach llI:
a) j.angielskiego,
b) j.niemieckiego.

5b. Do rocznej Sredniej ocen wtgczona jest ocena z religii.

§ 29

Na co najmniej tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Na co najmniej miesigc przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng nauczyciele
poszczegdlnych  przedmiotdbw sg zobowigzani do poinformowania uczniéw
o przewidywanych ocenach niedostatecznych.

Wychowawca klasy =~ zobowigzany jest do  poinformowania  rodzicéw
o przewidywanych ocenach niedostatecznych na co najmniej dwa tygodnie przed
klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.

. Oceny klasyfikacyjne s$rédroczne podane sg do wiadomos$ci rodzicbw na zebraniu
srédrocznym w formie pisemne;j.

ZASADY | KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA

§ 30

. Ocene zachowania srédroczng i koncoworoczng ustala wychowawca, uwzgledniajgc
przyjete zasady i kryteria.

. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna.

3. Przed ustaleniem oceny wychowawca zobowigzany jest do zebrania i uwzglednienia opinii

0 uczniu od nauczycieli uczgcych w danej klasie.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzenh lub odchylen
na zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 31
. Ocena zachowania uwzglednia nastepujgce tresci :

- wywigzywanie sie z obowigzkéw uczniowskich oraz z zadan wskazanych przez
szkote,

-odpowiedzialnos¢ za swoj rozwo;j,
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- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

- dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej,

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
- godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,

- okazywanie szacunku innym osobom,

- wspotdziatanie i udzielanie pomocy innym, reagowanie na zto,
- inicjowanie i wykonywanie prac na rzecz klasy i szkoty.

2. Kryteria szczegotowe ustalania ocen z zachowania obejmujg nastepujace kategorie:
o Obowigzki ucznia
o Godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig
e Dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie wiasne i innych
o Frekwencja
Szczegoty oceniania kategorii ( zat.5)

3. Na ocene zachowania ma wptyw liczba godzin nieusprawiedliwionych na zajeciach
lekcyjnych.

§ 32

1. Ocene zachowania ($rédroczng, roczng oraz czastkowe) ustala sie wedtug nastepujgcej
skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne

Petne brzmienie stosowany skrét
wzorowe wz

bardzo dobre bdb

dobre db

poprawne pop
nieodpowiednie ndp

naganne ng

z zastrzezeniem § 30 ust.4

2. Ostateczna (jedna) ocena zachowania jest wystawiana przez wychowawce na podstawie
ocen czgstkowych z uwzglednieniem:
1) oceny kolegow z klasy,
2) oceny nauczycieli uczacych w danej klasie i innych pracownikow szkoty, jak i
opiekunéw dowozu,
3) aktywnosci na rzecz szkoty,
4) stosunku do obowigzkéw szkolnych i dobra publicznego.
3. Ostateczna ocena zachowania moze by¢ rézna od Sredniej ocen czgstkowych.
4. Uczen i rodzice majg prawo zna¢ oceny czgstkowe.
5. Przy wystawianiu ocen czgstkowych uczniowie i nauczyciele kierujg sie nastepujgcymi
zasadami:
1) ocena kolegéw z klasy - jest srednig ocen wystawionych danemu uczniowi przez
wszystkich kolegow:
a) oceny wystawiane sg w formie pisemnej,
b) wychowawca nie udostepnia kart z ocenami uczniéw.
Kazdy ocenia rowniez sam siebie (samoocena ucznia).
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2) ocena nauczycieli uczgcych w danej klasie i innych pracownikéw szkoty - jest srednig ocen
wystawionych danemu uczniowi przez wszystkich uczgcych go nauczycieli i — w
uzasadnionych przypadkach - innych pracownikéw szkoty:

a) nauczyciele zapisujg oceny w dzienniku lekcyjnym w miejscu wyznaczonym przez
wychowawce,
b) wychowawca wystawia srednig ocene zgodnie z zasadami:

wzorowa Przewaga wzorowych; mogg by¢ 2 bardzo dobre; bez
poprawnych, nieodpowiednich i nhagannych;

bardzo dobra Przewaga bardzo dobrych-przynajmniej 3; bez
poprawnych, nieodpowiednich i nagannych;

dobra Przewaga dobrych; bez nieodpowiednich i nagannych;

poprawna Przewaga poprawnych; maksymalnie 1 nieodpowiednia;
pisma;

nieodpowiednia Wystepujg nieodpowiednie; nie wiecej niz 1 naganna;
pisma;

naganna Wystepujg naganne; pisma,;

3) ocena za aktywnos¢ na rzecz szkoty — jest wystawiona przez wychowawce klasy na
podstawie sprawozdania ucznia, dotyczacego zaangazowania spotecznego na rzecz
szkoty i sSrodowiska lokalnego oraz godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz.

4) ocena za stosunek do obowigzkow szkolnych i dobra publicznego- jest wystawiona przez

wychowawce klasy na podstawie:

a) obserwacji ucznia,
b) zapiséw w dzienniku lekcyjnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem frekwencji:
WZOROWA -pojedyncze spdznienia wynikajgce z przyczyn
niezaleznych od ucznia
-brak godzin nieusprawiedliwionych

BARDZO DOBRA -pojedyncze spdznienia
-pojedyncze godziny nieusprawiedliwione

DOBRA -sporadyczne spéznienia (do 6 w semestrze)
-do 14 godzin nieusprawiedliwionych

POPRAWNA -nie wiecej niz 31 godzin nieusprawiedliwionych
-uczniowi zdarzyto sie samowolne oddalenie poza teren
szkoty
NIEODPOWIEDNIA -nie wiecej niz 50 %godzin nieusprawiedliwionych
-uczniowi zdarzyta sie ucieczka z lekcji lub wagary
-pisma do rodzica

NAGANNA -wiecej niz 50% godzin nieusprawiedliwionych,
upomnienia, postepowanie egzekucyjne, sgd
-uczniowi zdarzajg sie ucieczki z lekcji lub wagary
-w czasie nieobecnosci nieusprawiedliwionych uczen
zostat doprowadzony do szkoty przez straz miejska,
gminng, policje, pedagoga lub pracownika szkoty

6. Oceng podstawowg (wyjsciowa) jest ocena dobra.

7. (Wykreslono)

8. Wychowawca przechowuje dokumentacje oceniania zachowania do konca roku

szkolnego.

9. Oceny z przedmiotow nie majg wptywu na ocene zachowania.
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10. Wychowawca, ustalajgc koncoworoczng ocene z zachowania, uwzglednia ocene
semestralna.
11. Oceny czastkowe sg wystawiane zgodnie z ponizszymi kryteriami:
1) wzorowe
- wzorowo wypetnia obowigzki szkolne,
- respektuje zasady Deklaraciji
- rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia,
- odpowiedzialnie  wywigzuje sie z zadan powierzonych przez szkote
i organizacje uczniowskie,
- bierze udziat w olimpiadach i konkursach, zawodach sportowych,
- systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne,
- bierze czynny udziat w zyciu szkoty, klasy, srodowiska, samorzgdu uczniowskiego, w
kotach zainteresowan,
- aktywnie uczestniczy w imprezach i uroczystosciach
- godnie reprezentuje szkote w srodowisku (udziat w uroczystosciach szkolnych,
pracach uzytecznych na rzecz szkoty i srodowiska itp.),
- posiada wysoki stopienh kultury osobistej,
- wplywa pozytywnie na zachowania innych w grupie,
- inicjuje pomoc osobom bedgcym w potrzebie,
- stara sie przeciwdziata¢ agresji,
- swojg postawg propaguje idee prozdrowotne,
- szanuje i rozwija dobre tradycje szkoty,
- dba o honor i dobre imie szkoty na jej terenie i poza nia,
- przejawia troske o mienie szkoty, wlasnos¢ ogdlnonarodowg i prywatna,
- frekwencja ucznia jest bez zastrzezen,

2) bardzo dobre

- bardzo dobrze wypetnia obowigzki szkolne,

- respektuje zasady Deklaraciji,

- jest kulturalny, zdyscyplinowany, sumiennie wywigzuje sie z podjetych zadan,

- aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

- potrafi z zaangazowaniem pracowac w grupie,

- jestuczciwy i prawdomowny wobec pracownikow szkoty, rodzicéw i kolegow,

- szanuje innych, zachowuje sie uprzejmie wobec kolegéw, nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

- dba o kulture stowa,

- szanuje mienie szkolne a szkody zgtasza nauczycielowi,

- jest przyktadem dla innych,

- bierze udziat w akcjach prozdrowotnych,

- zgtasza wszelkie nieprawidiowosci, ktére mogtyby stwarzaé zagrozenie,

- zawsze reaguje w sytuacji gdy kto$ potrzebuje pomocy,

- reaguje na nieodpowiedni zachowania kolegow,

- opuscit nie wiecej niz kilka godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia.

3) dobre
- zachowuje sie na terenie szkoty i poza nig zgodnie z obowigzujgcymi normami
wspotzycia spotecznego,
nie ktamie i nie oszukuje,
- jest punktualny,
- bierze udziat w pracach na rzecz szkoty, klasy czy srodowiska,
- nie narusza zasad zawartych w przepisach szkolnych,
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ma pozytywny stosunek do nauczycieli, pracownikdw szkoty i kolegow,

jest uczciwy wobec innych,

nie wyraza sie wulgarnie, szanuje mienie szkolne i prywatne,

sporadycznie zdarza mu sie nieprzygotowanie do lekcji, ktére wynika z waznych
przyczyn,

stuzy pomocg innym,

zdarzyto mu sie ztamac zapis Deklaracji,

przestrzega obowigzujgcych regulamindw,

osigga wyniki na miare swoich mozliwosci,

zna tradycje,

nie stwarza sytuacji, w ktérych narazatby zdrowie wtasne i innych,

nie zaktéca przebiegu lekcji (nie wiecej niz 3 uwagi),

potrafi w miare swoich mozliwosci udzieli¢ pomocy i powiadomi¢ odpowiednie osoby
lub stuzby,

opuscit nie wiecej niz 14 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia.

4) poprawne

poprawnie wypetnia obowigzki szkolne,

zgtasza nieprzygotowanie do lekcji, ale zawsze je usprawiedliwia,

sporadycznie, Swiadomie opuszcza uroczystosci lub imprezy szkolne,

uczen nie sprawia wiekszych ktopotow wychowawczych,

niekiedy swoim zachowaniem zapomina o okazaniu szacunku innej osobie,

zdarza sie, iz zachowuje sie w sposob wulgarny,

jako obserwator niewlasciwych zachowan kolegéw-zgtasza ten fakt osobom
odpowiedzialnym,

jest wolny od zachowan demoralizujgcych a jesli takie zachowanie wystgpito podjete
przez szkote dziatania przyniosty skutek,

co najmniej 5 razy naruszyt zasady Deklaraciji,

pod wptywem dziatan wychowawczych poprawia swoje postepowanie,

angazuje sie w pracach grupy przy wsparciu nauczyciela,

stara sie zachowaé porzadek wokét siebie- dba o sprzet szkolny,

zdarza sie, ze nie przekazuje informacji szkota-dom,

dopuszcza sie, aby uczen opuscit nie wiecej niz 31 godzin bez usprawiedliwienia.

5) nieodpowiednie

ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

czesto zgtasza nieprzygotowanie, nie podaje powodu,

sporadycznie bierze udziat w uroczystosciach szkolnych lub robi to pod presjg
wychowawcy,

czesto tamie zasady Deklaracji,

okazuje brak szacunku wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty,

podejmuje dziatania, w ktorych naruszona jest godnos¢ Iub nietykalnoS¢ osobistg
cztowieka (agresja stowna i fizyczna, przemoc psychiczna)

Swiadomie narusza obowigzujgce regulaminy,

nie szanuje mienia szkolnego i prywatnego,

ulega natogom, przynosi srodki uzalezniajgce,

przynosi na teren szkoty materiaty lub narzedzia uznane za niebezpieczne,

wyraza sie wulgarnie,

ktamie,

mimo stwarzanych szans poprawy nie zmienia swego postepowania,

opuscit w ciggu semestru do 50 % godzin bez usprawiedliwienia,
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- otrzymat upomnienie nauczyciela, wychowawcy, pedagoga, psychologa
- otrzymat upomnienie Dyrektora.

6) naganne

[CSIN\N]

AOWN

o 01

- czesto podejmuje dziatania, w ktérych naruszona jest godnos¢ lub nietykalnosc
osobistg cztowieka (agresja stowna i fizyczna, przemoc psychiczna) albo czyn ten ma
znaczng szkodliwosé spoteczna,

- lekcewazy obowigzki szkolne,

- lekcewazy wszelkie prace na rzecz szkoly, nawet na prosbe nauczyciela,

- Swiadomie naraza bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz innych,

- niszczy mienie szkolne i prywatne,

- jestwulgarny i arogancki wobec kolegdw i oséb dorostych,

- swym postepowaniem wywiera zty wptyw na rowiesnikow,

- marazgce braki w kulturze osobistej,

- lekcewazy wszelkie dziatania wychowawcze zmierzajgce do poprawy zachowania,

- ulega natogom, demoralizuje innych,

- wszczat nieuzasadniony alarm,

- czesta, Swiadomie famie obowigzujgce regulaminy,

- opuscit ponad 50% godzin bez usprawiedliwienia (nie realizuje obowigzku szkolnego)

- wszedt w konflikt z prawem,

- postepowanie sgdowe,

- otrzymat nagane Dyrektora.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 33

. Ustalona przez nauczyciela ocena roczna niedostateczna moze by¢ zmieniona tylko w

wyniku egzaminu poprawkowego.

. Prawo do zdawania egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu ma kazdy uczen.
. W wyjatkowych wypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

poprawkowy z drugiego przedmiotu.

§ 34

. Podanie o zgode na egzamin poprawkowy z drugiego przedmiotu uczen lub jego rodzice

wnoszg do Rady Pedagogicznej.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora .
. Nauczyciel prowadzgcy zajecia moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na wtasng prosbe

lub decyzjg Dyrektora. W takim przypadku Dyrektor powotuje na egzaminatora
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej (wyj. ust. 6).
. Egzamin z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma forme

¢éwiczen praktycznych.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot.

§ 35

. Uczeh, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu, moze przystgpi¢ do niego w

dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
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2. Ocena uzyskana na egzaminie poprawkowym jest oceng ostateczna.

3. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i powtarza klase z
wyjatkiem ust.4)

4. Jeden raz w cyklu edukacyjnym Rada Pedagogiczna moze warunkowo promowac ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 36
Uczeh moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

§ 37

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej ma prawo zdawaé
egzaminy klasyfikacyjne.
§ 38

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze uzyskaé
prawo zdawania egzaminéw klasyfikacyjnych.

2. Uczen lub jego rodzice wnoszg podanie z uzasadnieniem do Dyrektora lub do Rady
Pedagogicznej najpdzniej na jeden dzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.
Podanie opiniuje wychowawca.

3. Rada Pedagogiczna rozpatruje indywidualnie podania i podejmuje decyzje.

§ 39

1. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu
z rodzicami i uczniem.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego koncoworocznego z powodu nieobecnosci
usprawiedliwionej - w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego koncoworocznego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej - do 7 dni po radzie klasyfikacyjnej.

§ 40

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

. Egzamin skfada sie z czeéci pisemnej i ustnej. Pytania na egzamin ustalajg egzaminatorzy
w porozumieniu z przewodniczacym komisji. Stopien trudnosci powinien by¢ rézny i
odpowiadac kryteriom ocen z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot.

N B

ODWOLANIE OD OCENY KLASYFIKACYJNEJ
WYNIKAJACE Z ZASTRZEZENIA CO DO TRYBU WYSTAWIANIA OCENY

§ 41
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uwazajg, ze roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna klasyfikacyjna ocena
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zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

[EEN

§ 42

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

. W skfad komisji wchodzg: Dyrektor lub nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwoch nauczycieli
z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcych takie same zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z pracy w komisiji

na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotuje innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia.

. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Powyzsze przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny uzyskanej w
wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Po tym terminie ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

. Z pracy komisji sporzgdza sie protokét.

§ 43

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny Dyrektor powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby decyduje gtos przewodniczacego
komisiji.

. Ustalona przez komisje roczng ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna

. Z prac komisji sporzgdza sie protokot.

EGZAMIN GIMNAZJALNY

§ 44

. Kazdy uczen Ill klasy gimnazjum przystepuje do egzaminu gimnazjalnego, ktéry ma

charakter powszechny i obowigzkowy.

. Egzamin obejmuje sprawdzanie w:

a) | czesci —wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotow humanistycznych
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b) Il czesci- wiedzy i umiejetnosci z zakresu przedmiotow matematyczno-
przyrodniczych

c) Il czesci-wiedzy i umiejetnosci z zakresu jezyka nowozytnego- w przypadku
Gimnazjum nr 3 w Otawie z j.angielskiego lub j.niemieckiego.

3. Uczniowie przystepujg do czesci lll egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego jezyka
obcego nowozytnego, ktérego uczg sie jako przedmiotu obowigzkowego- kontynuujgc
jezyk nauczany w szkole podstawowe;.

4. Uczniowie z dysfunkcjami potwierdzonymi przez uprawnione do tego instytucje (Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna) przystepujg do sprawdzania w formie dostosowanej do
ich dysfunkcji.

6. Laureaci ostatniego stopnia wojewoédzkich konkurséw przedmiotowych z zakresu jednego
przedmiotu z grup przedmiotéow objetych egzaminem, sg zwolnieni z odpowiedniej czesci
tego egzaminu. Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej stwierdza uprawnienia ucznia
do zwolnienia, co jest rbwnoznaczne z uzyskaniem przez niego w tej czesci egzaminu
najwyzszego wyniku.

7. Wynik egzaminu ustalony przez egzaminatorow jest ostateczny, nie wptywa jednak na
ukonczenie szkoty przez ucznia.

8. Uczen, ktéremu uniewazniono egzamin lub jego czes¢ przystepuje do egzaminu w miejscu
i terminie wyznaczonym przez dyrektora OKE.

9. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnosci pisania egzaminu-uczniowi uniewaznia sie
egzamin lub jego czes¢ a na zaswiadczeniu wpisuje warto$¢ 0 punktow.

10. Uczen, ktoéry nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza klase lll i przystepuje do egzaminu gimnazjalnego w roku
nastepnym.

Uczen w uzasadnionych przypadkach losowych moze byé zwolniony z egzaminu

gimnazjalnego przez dyrektora OKE, wtedy na zaswiadczeniu wpisuje sie wartos¢ 0

punktow.

POSTANOWIENIA KONCOWE WSO

§ 45
Zajecia z religii prowadzone sg zgodnie z rozporzgdzeniem MEN z dnia 30 czerwca 1999r. (z
pdzniejszymi zmianami) z uwzglednieniem zasad oceniania przyjetych w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania.

§ 46
Zajecia z indywidualnego nauczania organizowane sg zgodnie z zarzgdzeniem MEN z dnia
29 stycznia 2002r. (z pézniejszymi zmianami) z uwzglednieniem zasad oceniania przyjetych
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

§ 47

Zmiany w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania dokonywane mogg by¢ tylko na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Gimnazjum.
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Dziat Il: ZARZADZANIE GIMNAZJUM

Rozdziat 1: ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§ 48
ORGAN PROWADZACY | ORGAN NADZORUJACY

1. Organem prowadzacym szkote jest RADA GMINY W OLAWIE, ktérg reprezentuje Wit
Gminy Otawa.

2. Obstuge finansowg i techniczng szkoty do czasu innych postanowien w cato$ci prowadzi
GMINNY ZESPOL. OSWIATY W OtAWIE,

3. Urzad gminy wspétpracuje ze szkotg na podstawie ustawy o systemie oswiaty i innych
przepisow szczegdtowych, respektujgc przepisy oswiatowe i Karte Nauczyciela.

4. Urzad Gminy nie prowadzi nadzoru pedagogicznego nad szkotg. Obowigzki te wykonuje
Minister Edukacji Narodowej poprzez swoje organy- KURATORIUM OSWIATY WE
WROCLAWIU.

5. Zadania i kompetencje organu prowadzgcego oraz organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, okreslajg odrebne przepisy.

6. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalnos¢ Gimnazjum
wylgcznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 49

1. Gimnazjum kieruje Dyrektor, przy pomocy Wicedyrektora oraz oséb zajmujgcych inne
stanowiska kierownicze.
2. Kolegialnym organem Gimnazjum w zakresie realizacji jego statutowych zadan
jest Rada Pedagogiczna.
3. Wszyscy uczniowie Gimnazjum z mocy prawa tworzg Samorzgd Uczniowski.
4. W Gimnazjum dziataja:
1) Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicéw,
2) Rzecznik Praw Ucznia,
3) Zespot Interwencyjny do spraw wychowawczych
4) [Wykreslono].
5) Doradca zawodowy.
§ 50

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego,
jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa, wyznaczajgc termin na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybieh.

2.Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, uchwata traci moc
w zakresie objetym ingerencjg Dyrektora.

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej jezeli uchwata jest niezgodna
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania stanowigcej uchwaty Rady Pedagogicznej
Dyrektor niezwiocznie informuje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny oraz organ
prowadzgcy.
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§ 51

1.0 prowadzenie mediacji w  sprawach spornych miedzy  dziatajgcymi
w  Gimnazjum organami kazdy =z organdw moze zwrdciC sie  organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub do organu prowadzacego, zaleznie od
ich wiasciwosci i przedmiotu sporu.

2. Ostateczne rozstrzygniecie w tych sprawach podejmuje Dyrektor.

TRYBY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH | ROZPATRYWANIA SKARG
§ 52

1.W sytuacjach konfliktowych wprowadza sie nastepujacy tryb postepowania:
1) konflikt uczen — nauczyciel
a) rozmowa indywidualna uczeh — nauczyciel,
b) interwencja pedagoga— rozmowa z uczniem, rozmowa z hauczycielem ( w razie
koniecznosci w obecnosci ucznia, jego rodzica),
c) interwencja pedagoga u rzecznika praw ucznia lub dyrektora/wicedyrektora
2) konflikt uczniowie(klasa) — nauczyciel
a) rozmowa przewodniczgcego samorzadu klasowego — nauczyciel
b) rozmowa przedstawicieli ucznidw — nauczyciel w obecnoséci pedagoga,
c) interwencja pedagoga u rzecznika praw ucznia lub interwencja u dyrektora;
3) konflikt nauczyciel — rodzic
a) rozmowa rodzic — nauczyciel,
b) rozmowa rodzic — wychowawca — nauczyciel,
c) rozmowa: rodzic —nauczyciel w obecnosci mediatora (pedagog)
d) rozmowa: rodzic — dyrektor,
e) pisemne zgtoszenie problemu dyrektorowi;
4) konflikt dyrektor — rodzic:
a) rozmowa: dyrektor — rodzic,
b) rozmowa: dyrektor — rodzic w obecnosci mediatora (osoba wskazana przez rodzica
lub pedagog),
c) interwencja rodzica w Urzedzie Gminy Ofawa lub w Kuratorium Os$wiaty we
Wroctawiu.
2. Uczen, jego prawny opiekun lub kazdy stwierdzajgcy naruszenie praw ucznia lub dziecka
ma prawo do skfadania skarg .

1) W przypadku tamania prawa przez:

a) innego ucznia szkoty — skarga wnoszona jest do wychowawcy lub pedagoga, w
nastepnej kolejnosci do Rzecznika Praw Ucznia lub dyrektora;
b) pracownika szkoty — do dyrektora;
c) dyrektora — do organu nadzorujgcego.
2) Uczen lub opiekun wnosi skarge ustnie lub na pi$mie, do 7 dni od zaistniatej sytuaciji.
Skarga pisemna powinna zawiera¢:
- adres, date, podpis — dane osobowe
- opis sytuacji
Skarga ustna powinna zosta¢ odnotowana.
Przyjmujgcy skargi i wnioski jest obowigzany potwierdzi¢ ztozenie skargi jezeli zazada
tego wnoszacy.
3) Sktadajgcy moze ztozy¢ wniosek o utajnienie jego danych.
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4) Zgtoszone skargi powinny by¢ rozpatrzone i zatatwione w terminie do 14 dni. Skargi
wymagajgce postepowania wyjasniajgcego w terminie do 30 dni.

5) Podczas rozpatrywania skargi gromadzone sg dowody ( postepowaniu towarzyszy
spisanie protokotu) — prowadzi sie postepowanie wyjasniajgce. W razie potrzeby
przekazania skargi innym organom, organ, ktéry otrzymat skarge jest zobowigzany
przekazac jg niezwtocznie, nie pozniej jednak niz do 7 dni.

6) Osoba sktadajgca skarge pisemng powinna otrzymac odpowiedz na pismie.

7) Jezeli skarga zostata uznana za bezzasadng a skarzgcy ponownie skifada skarge,
wlasciwy organ powinien niezwtocznie, nie pozniej niz w terminie 7 dni, oceni¢, czy
ponowna skarga wnosi howe okolicznosci. W razie stwierdzenia Zze skarzgcy w ponownej
skardze nie wskazat nowych okolicznosci, wtasciwy organ moze w odpowiedzi na te
skarge podtrzymac swoje poprzednie stanowisko.

3. Informacje o przyjmowaniu skarg, godzinach konsultacji i dyzuréw znajdujg sie w
sekretariacie.

4. W celu rozpatrzenia skargi dyrektor moze powota¢ zespot ztozony z czionkéw Rady
Pedagogicznej, jako ciato doradcze.

5. W przypadku stwierdzenia zasadno$ci skargi dyrektor wydaje okreslone decyzje
dotyczace sprawy. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego
lub nadzorujgcego.

5a. W przypadku braku realizacji obowigzku szkolnego dyrektor postepuje zgodnie z
obowigzujgcg na terenie placéwki procedura.

Rozdziat 2: DYREKTOR GIMNAZJUM
§ 53

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy, w trybie okreslonym w
przepisach ustawy.

§ 54
Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
i nadzorowanie pracy Gimnazjum.

§ 55

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Gimnazjum nauczycieli oraz
pracownikéw niebedgcych nauczycielami i w tym zakresie w szczegdélnosci:

1) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
Gimnazjum,

2) dokonuje oceny pracy nauczyciela,

3) stwarza warunki sprawowania nalezytej opieki nad uczniami, (zgodnie
z przepisami BHP i przeciwpozarowymi), zapewnia bezpieczenstwo uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw,

5) dopuszcza do uzytku szkolnego zestaw programow nauczania, po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow

6) do 15 czerwca kazdego roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci szkolny
zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzujgce w nowym
roku szkolnym,

7) zwotuje posiedzenia Rady Pedagogicznej,
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8) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej zgodne z jej kompetencjami,
9) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Gimnazjum,
10) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie Gimnhazjum,

11)wnioskuje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, do kuratora os$wiaty
o skreslenie z listy wucznidw ucznia, objetego obowigzkiem  nauki
i 0 przeniesienie go do innej szkoty,

12) przenosi ucznia z klasy do klasy:
na pisemny i umotywowany wniosek rodzicéw, po zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczacych w danej klasie, wychowawcy, pedagoga lub psychologa szkolnego,
na pisemny i umotywowany wniosek wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa lub
Komisji Wychowawczej - za zgodg rodzicow, po zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczacych w danej klasie, wychowawcy, pedagoga, psychologa,

13) moze zezwoli¢ uczniowi na wniosek lub za zgodg rodzicoéw, po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne, na
indywidualny tok lub program nauki,

14) na wniosek rodzicbw moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza
Gimnazjum oraz okresli¢ warunki jego spetniania,

14a) na wniosek rodzicéw, uwzgledniajgc: sytuacje i mozliwosci ucznia oraz opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej i uchwate rady pedagogicznej, moze zezwoli¢ na
spetnianie obowigzku szkolnego 15-16-latkéw w gimnazjum dla dorostych,

15) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki Ilub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii,

16) zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z glebokag dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego
jezyka obcego na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni. Zwolnienie
moze dotyczyé czeéci lub catego okresu ksztatcenia; w przypadku ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,

17) realizuje uchwaty Rady Rodzicéw, podjete w ramach jej kompetencji,

18) w celu rozwigzania szczegOlnie trudnych probleméw wychowawczych powotuje
Interwencyjny Zespét Wychowawczy,

19) informuje dyrektoréw gimnazjéw rejonowych o realizowaniu przez ich uczniéw
obowigzku szkolnego w Gimnazjum,

20) zwotuje posiedzenia Rady Pedagogicznej,

21) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego,

22) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
Gimnazjum, a takze o warunkach ich pracy i wynagrodzeniu,

23) wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nhauczyciela, w tym,
w drodze decyzji administracyjnej, nadaje lub odmawia nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela kontraktowego,

24) decyduje o0 przyznaniu nagrédd oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Gimnazjum,

25) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej decyduje w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyréznien, przyznawanych przez podmioty zewnetrzne dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Gimnazjum,

26) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
Gimnazjum, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbednych warunkow,

27) ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Gimnazjum
oraz regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych,
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28) administruje zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie
Z ustalonym regulaminem,

29) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty,

30) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizaciji
praktyk pedagogicznych,

31) Stwarza warunki do dziatania na terenie placéwki: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych dziatalnos¢ wspomaga realizacje zadan statutowych szkoty.

§ 56

Dyrektor jest przedstawicielem Gimnazjum na zewngtrz oraz - w sprawach wynikajgcych z
ustawy - organem prowadzgcym postepowanie administracyjne
w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 57

Dyrektor jest Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej. Szczegodlowe zadania zwigzane z
petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg postanowienia Regulaminu dziatalnosci
Rady Pedagogiczne;j.

§ 58

1.W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z pozostatymi organami Gimnazjum,

w tym:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Gimnazjum,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy
Gimnazjum,

3) udziela Radzie Rodzicéw informacji o dziatalnosci edukacyjnej i opiekuncze;j
Gimnazjum.

Rozdziat 3: POZOSTALE STANOWISKA KIEROWNICZE W GIMNAZJUM

§ 59
WICEDYREKTOR
1. W Gimnazjum utworzone jest stanowisko Wicedyrektora.
2. Powierzenia tego stanowiska i odwotania z niego dokonuje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej.

§ 60

1. Do zakresu dziatania Wicedyrektora nalezy:
1) gromadzenie danych i udzielanie pomocy przy opracowaniu dokumentacji szkolnej,
2) organizowanie pracy Gimnazjum,
3) wydawanie zalecen i zarzgdzen pracownikom szkoty,
4) nadzorowanie realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych szkoty a
w szczegolnosci:
a) dziatalnosci organizaciji i két zainteresowan
b) pracy zespotéw dziatajgcych w ramach WDN
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c) przestrzegania regulaminu dowozu
d) pracy pedagoga
5) wspotpraca z organami szkoty.
2. Wicedyrektor ma prawo:
1) decydowac o biezgcych sprawach w ramach swoich kompetencji,
2) przygotowac projekt oceny pracy nauczycieli,
3) sktada¢ dyrektorowi wnioski o hagrody oraz o udzielenie kar nauczycielom,
4) uzywacé pieczeci i podpisywac pisma, ktorych tre$¢ dotyczy zadanh wicedyrektora.
3. Wicedyrektor jest przetozonym wobec innych pracownikéw szkoty, zgodnie ze swoimi
kompetencjami.
4. Szczegotowy zakres jego kompetencji okresla w przydziale czynnosci Dyrektor.
5. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkoéw stuzbowych jego kompetencje
realizuje Wicedyrektor.

Rozdziat 4: RADA PEDAGOGICZNA
§ 61

1.W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Gimnazjum.

2. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg — z gtosem doradczym — bra¢ takze
udziat inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego za zgodg Ilub na
wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Zasady organizacji i funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulaminu
dziatalnosci Rady Pedagogicznej (zat.6).

§ 62

1.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania
posiedzen Rady Pedagogicznej,

2) zatwierdzanie plandéw pracy Gimnazjum po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

3) zatwierdzenie szkolnego zestawu programow nauczania,

4) podejmowania uchwaty o przyjeciu wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Gimnazjum, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy ucznidéw,

7) podejmowanie uchwaty o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

2.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) powierzenie  stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy,

2) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Gimnazjum oraz odwotywanie
Z tych stanowisk,

4) organizacje pracy Gimnazjum, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec

edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych,
5) projekt planu finansowego Gimnazjum,
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6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien, nadawanych przez podmioty zewnetrzne,
7) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
8) dopuszczenie do realizacji programdéw wiasnych nauczyciela,
9) podjecie w Gimnazjum dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje.
3.Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w innej sprawie.
4.Rada Pedagogiczna ponadto:
1)wraz z Radg Rodzicbw i Samorzadem Uczniowskim moze wnioskowac
0 zmiane imienia Gimnazjum,
2) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach,
3) przygotowuje , nowelizuje i zatwierdza Statut Gimnazjum,
4) uchwala Regulamin swojej dziatalnosci,
5) powotuje lidera WDN,
6) moze ztozy¢ wniosek o odwotanie Dyrektora.

§ 63

1. Nauczyciele, czlonkowie Rady Pedagogicznej, uczacy danego przedmiotu Iub
przedmiotow pokrewnych tworzg zespot przedmiotowy.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu, powotany przez Dyrektora.

§ 64

1.Cele i zadania zespotu przedmiotowego :

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu koordynowania realizacji programéw,
korelowania tresci nauczania z przedmiotéw pokrewnych,

2) opracowywanie szczegotowych kryteribw oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

3) planowanie realizacji podstawy programowej w trzyletnim cyklu ksztatcenia,

4) planowanie i organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nowozatrudnionych nauczycieli,

5) planowanie i organizowanie konkursow i wycieczek,

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

7) przygotowywanie propozycji merytorycznych projektow, wynikajgcych z planu pracy
szkoty.

§ 65

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét nauczycieli uczacych.
2.Cele i zadania zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale obejmujg
w szczegolnosci:
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowania
w miare potrzeby,
2)organizowanie wspotpracy nauczycieli dla ustalenia lub modyfikacji
szkolnego zestawu programow nauczania, uzgadnianie sposobow realizaciji
tych programéw oraz korelowania tresci nauczania,
3) wspdlne  opracowywanie szczegotowych  kryteriow oceniania ucznidw oraz
sposobow badania wynikow nauczania,
4) wspotprace nauczycieli w ramach podejmowania dziatan systemowych
podczas realizacji programu wychowawczego i profilaktycznego.
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§ 66

1. Dyrektor organizuje doskonalenie nauczycieli wynikajgce z potrzeb placowki.
2. Dyrektor we wspétpracy z Radg Pedagogiczng opracowuje wieloletnie i roczne plany
doskonalenia (zat.7)

§ 67
Zadania i kompetencje Lidera WDN:
1) badanie potrzeb i mozliwosci dydaktyczno — wychowawczych Gimnazjum,
2) organizacja rad szkoleniowych zwigzanych z WDN,
3) wspoipraca z nauczycielami w ramach zespotéw zadaniowych,
4) monitorowanie i ewaluacja wdrazania WDN,
5) informowanie Rady Pedagogicznej o réznych formach doskonalenia zawodowego
nauczycieli,
6) promocja szkoty i promocja nauczycieli,
7) wspotpraca z réznymi osrodkami doskonalenia nauczycieli i innymi.

RZECZNIK PRAW UCZNIA
§ 68

W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia zwany dalej rzecznikiem.

Funkcje rzecznika petni nauczyciel wybrany przez ogét uczniow w wyborach
powszechnych, bezposrednich, réwnych.

Kadencja rzecznika trwa 1 rok.

§ 69

Rzecznik dziata zgodnie z Regulaminem Rzecznika Praw Dziecka (zat.8)

Zadania i kompetencje rzecznika:

1) dba o przestrzeganie praw ucznia zawartych w Konwencji Praw Dziecka oraz
w innych dokumentach prawa szkolnego,

2) na wniosek ucznia lub rodzica uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktéw uczen -
nauczyciel w sytuacji, kiedy dziatania wychowawcze nie odniosty skutku lub gdy
uczenh lub jego rodzice nie zyczg sobie posrednictwa wychowawcy,

§ 70

ZESPOL INTERWENCYJNY DO SPRAW WYCHOWAWCZYCH

. Zespot Wychowawczy ma charakter interwencyjny i podejmuje dziatania bedace

ostatecznym $rodkiem  wychowawczym stosowane w sytuacjach, gdy wczesniejsze
Srodki (nagana, upomnienie Dyrektora) nie przyniosty rezultatdbw oraz w szczegdlnych
sytuacjach wychowawczych (pobicie, zastraszanie, zazywanie srodkéw odurzajgcych,
naruszanie w sposob razgcy regulaminu szkoty).

W skfad zespotu wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy,

2) pedagog lub psycholog,

3) wychowawca klasy lub wychowawcy klas,
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4) mogg bra¢ udziat:
a) przedstawiciel Policji, Strazy Miejskiej,
b) rodzice
c) nauczyciele.
4. Zespot wnioskuje o :

1) obnizenie oceny zachowania ucznia,

2) przeniesienie ucznia do innej klasy,

3) przeniesienie ucznia do innej szkoty,

4) podjecie dziatan rodzicow w celu zapobieganiu niewtasciwej postawie ucznia.

PRAKTYKI STUDENCKIE
§ 71

1. Szkota przyjmuje studentdw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne.

2. Podstawg odbycia praktyki jest umowa zawarta miedzy nauczycielem a szkotg wyzsza,
za zgodg Dyrektora Gimnazjum.

Rozdziat 5: RADA RODZICOW
§ 72

1. W Gimnazjum funkcjonuje Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicéw wszystkich
uczniow.
2. Rada dziata w oparciu o Regulamin Rady Rodzicéw (zat.9)

§73
Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok szkolny.
§74

Wybory do Rady Rodzicéw odbywajg sie¢ w sposob posredni na zebraniu przedstawicieli rad
oddziatowych rodzicow.

§75
1. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) Uchwalanie w porozumieniu Rodzicow radg pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty, programu profilaktyki,

2) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Ilub
wychowania w szkole, zmian w statucie i innych dokumentach prawa
wewnatrzszkolnego.

3) Opiniowanie pracy nauczyciela i dyrektora w przypadku ich awansu zawodowego.

4) Opiniowanie projektu finansowego skfadanego przez dyrektora

2. Zadania Rady Rodzicow dotyczg takze:

1) Pomagania w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty,

2) Wspdtdziataniu w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
szkoty,

3) Wspotpracuje z lokalnymi organizacjami Srodowiskowymi,

4) Udzielaniu pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu
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5) Podejmowaniu dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla
Gimnazjum,

6) Finansowaniu wyjazdow mtodziezy oraz opiekundw na olimpiady, konkursy i zawody
sportowe oraz przyznawaniu nagréd

7) Wspétpracy z organami Gimnazjum,

§ 76

W posiedzeniach Rady Rodzicéw moze bra¢ udziat Dyrektor oraz zaproszeni przedstawiciele
Rady Pedagogicznej lub Samorzgdu Uczniowskiego.

§77

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Gimnazjum.

§78
1. Rodzice majg prawo do:

1) petnej i rzetelnej informacji na temat osiggnie¢ szkolnych dzieci,

2) zapoznania sie dokumentami prawa wewnatrzszkolnego, w szczegodlnosci ze
Statutem

3) uczestnictwa w zyciu szkoly, szczegodlnie w uroczystosciach wynikajgcych
z ceremoniatu i tradycji szkoty,

4) zgtaszania wniosku do Dyrektora o przeniesienie swojego dziecka do innej klasy,

5) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci swojego dziecka,

6) zwotywania spotkan celem przedyskutowana waznych problemoéw klasowych i
szkolnych,

7) uzyskania wsparcia, informacji i porad w sprawach wychowawczych,

8) uczestniczenia w spotkaniach z wychowawca.

2. Rodzice majg obowigzek:

1) uczestniczenia w planowanych spotkaniach z wychowawcg Ilub z innymi
nauczycielami; w razie nieobecnosci na spotkaniu rodzice maja obowigzek
skontaktowania sie z wychowawcg w ciggu tygodnia od daty spotkania,

2) przybycia na spotkanie z Dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem lub psychologiem
poza planowymi terminami,

3) poinformowania wychowawcy w ciggu trzech dni o przyczynie dtuzszej nieobecnosci
dziecka,

4) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w ciggu tygodnia od dnia
powrotu dziecka do szkoty,

5) stawienia sie na Zespot interwencyjny do spraw wychowawczych,

6) pozostawienia chorego dziecka w domu,

7) dbania o estetyczny wyglad swojego dziecka,

8) Dopilnowania by dziecko stosowato si¢ do zasad zapisanych w Deklaracji rodzica i
ucznia,

9) dbania o realizowanie obowigzku szkolnego przez dziecko,

10) Inne obowigzki regulujg odrebne przepisy.

§79
1. Zwolnienie ucznia z zaje¢ szkolnych moze nastgpi¢ na pisemng prosbe rodzicéw wpisang

do dzienniczka kontaktow z wychowawca.
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2. Zwolnienia dokonuje wychowawca klasy lub Dyrektor.
§ 80

Chorego ucznia, zwlaszcza w sytuacji nagtego pogorszenia stanu zdrowia zwalniaé
i odbiera¢ ze szkoty mogg rodzice po zawiadomieniu przez wychowawce klasy, pedagoga
szkolnego lub pielegniarke szkolna.

Rozdziat 6: SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 81

Wszyscy uczniowie Gimnazjum tworzg Samorzad Uczniowski.
§ 82

Rada Samorzadu Uczniowskiego jest jedynym organem reprezentujgcym uczniow
Gimnazjum.
§ 83

Kadencja przedstawicieli samorzgdu trwa trzy lata. Co roku odbywajg sie wybory
uzupetniajgce, w ktorych biorg udziat wszyscy uczniowie.

§ 84

Organy Samorzgdu Uczniowskiego wybierane sg przez ogét uczniow w gtosowaniu rownym,
tajnym i powszechnymi bezposrednim.

§ 85

1.Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1. reprezentowanie intereséw spotecznosci uczniowskiej Gimnazjum,

2. przedstawianie wnioskow i opinii Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw i

Dyrektorowi,

3. wspodtorganizowanie zycia naukowego, kulturalnego i sportowego szkoty,

4. reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
5. uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej na  zaproszenie
Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej oraz w posiedzeniach Rady Rodzicow na
zaproszenie Przewodniczacego Rady Rodzicéw Ilub na wniosek Samorzadu
Uczniowskiego.
udziat w przygotowaniu planu wychowawczego Gimnazjum,
dbanie o realizacje praw i obowigzkdéw ucznidw,
opiniowanie pracy nauczyciela ubiegajgcego sie o stopien nauczyciela
dyplomowanego po konsultacjach z zespotami klasowymi, w ktorych uczy dany
nauczyciel.

© N

§ 86

1. Opieke na Samorzgdem Uczniowskim sprawuje nauczyciel — opiekun samorzadu.

2. Opiekun samorzagdu jest wybierany sposréd nauczycieli przez wszystkich uczniow w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym i bezposrednim.

3. Do zadan opiekuna samorzgdu nalezy:
1) wspieranie dziatan Samorzgdu Uczniowskiego,
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2) pomoc w planowaniu dziatah Samorzgdu uczniowskiego,
3) pomoc w przygotowaniu Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego (zatl.10).

Dziat Ill: ORGANIZACJA GIMNAZJUM
Rozdziat 1: PLANOWANIE DZIALALNOSCI GIMNAZJUM
§ 87

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materialu programowego jednej klasy jest
rok szkolny, podzielony na semestr | i semestr Il.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw Swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 88

1. Podstawe organizacji pracy Gimnazjum w danym roku szkolnym stanowig

ustalane przez Dyrektora i zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania,

2) arkusz organizacji Gimnazjum, zatwierdzany przez organ prowadzgcy,
3) tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych.

2. Szkolny plan nauczania ustala sie z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego
oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na
podstawie ramowego planu nauczania, okreslonego w odrebnych przepisach.

3. Szczegbétowa organizacije nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz
organizacji Gimnazjum, opracowywany na podstawie szkolnego planu
nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego Gimnazjum. W arkuszu
zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe pracownikdw  Gimnazjum, w tym
zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz ogdlng liczbe godzin edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

4. W tygodniowym rozkfadzie zaje¢ ustala sie organizacje = obowigzkowych
[ nadobowigzkowych zajec edukacyjnych, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji Gimnazjum.

§ 89

Zasady tworzenia, tresc i sposob realizacji planu finansowego Gimnazjum okreslajg odrebne
przepisy.

Rozdziat 2: PODSTAWOWE FORMY DZIALALNOSCI EDUKACYJNEJ
§ 90

1. Podstawowg formg pracy Gimnazjum sg =zajecia edukacyjne prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach zajecia
edukacyjne mogg by¢ prowadzone w wymiarze od 30 do 60 minut,
z zachowaniem ogodlnego tygodniowego czasu pracy, ustalonego w tygodniowym
rozktadzie zajec.

3. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.
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4. Lekcje rozpoczynajg sie o godzinie 8%.
§ 91

1.Podstawowg jednostkg organizacyjng Gimnazjum jest oddziat.
2.Na zasadach okreslonych w ramowych planach nauczania oddziaty dzielone
sg na grupy.
3. Oddziaty dzielone sg na grupy:
1) na zajeciach z jezykéw obcych -10 do 24 uczniéw, z informatyki, jezeli oddziat liczy 24
i wiecej uczniow,
2) na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosc
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, jezeli oddziat liczy 31 i wiecej uczniéw,
3) na zajeciach, o ktérych mowa w pkt.1 i 2, jezeli oddziat liczy mniej niz, odpowiednio:
24 lub 26 ucznidw, w miare posiadanych przez Gimnazjum $rodkéw i za zgodg
organu prowadzgcego,
4) na zajeciach z wychowania fizycznego, oddzielnie chiopcy i dziewczeta
W przypadku matej liczby dziewczat lub chtopcow mogg by¢é tworzone grupy
miedzyoddziatowe lub koedukacyjne.
5) na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Niektére obowigzkowe zajecia edukacyjne mogg by¢é realizowane w blokach
przedmiotowych.

§ 92

Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym ustala zasady prowadzenia niektérych zajeé, np. zajec
wyréwnawczych, nauczania jezykdw obcych, informatyki, koét zainteresowan, realizacji
sciezek edukacyjnych, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§ 93

1.W miare posiadanych $rodkow Gimnazjum organizuje dodatkowe zajecia
edukacyjne, w formie két i zespotdw zainteresowan.

1a. Na terenie gimnazjum prowadzi sie zajecia w ramach art.42 ust.2 pkt.2 Ustawy z dnia 26
stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, z pdzniejszymi
zmianami), ktérych realizacje i zasady rozliczania okres$la odrebna procedura.

2. Liczba uczestnikdw kot i zespotow zainteresowan jest ustalana przez prowadzgcego w
porozumieniu z Dyrektorem. W razie wiekszej liczby uczniow chetnych do udziatu w
zajeciach dodatkowych decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

3. Liste  dodatkowych  zaje¢ edukacyjnych  okresla  corocznie  Dyrektor, po
zaopiniowaniu projektu listy przez Rade Pedagogiczng, a takze w uzgodnieniu
z Radg Rodzicow, jeSli prowadzenie zaje¢ ma by¢ dofinansowane ze
Srodkéw funduszu Rady Rodzicow.

4. Na wniosek Samorzgadu Uczniowskiego Ilub Rady Rodzicow Gimnazjum moze
zorganizowa¢ dodatkowe zajecia pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania
tych zajec ze $rodkéw funduszu Rady Rodzicow.

5. Warunkiem uczestniczenia ucznia w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez
Gimnazjum jest zgoda rodzicéw.

§ 94
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1. Nauczyciele mogg organizowa¢ i realizowa¢ oddzialowe i miedzyoddziatowe
wycieczki, wyjazdy na “zielone szkoty” i inne formy wyjazdow edukacyjno -
turystycznych.

2. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas trwania wycieczek, zasady
organizowania oraz wymagana dokumentacja:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

h)

)
K)

m)

n)

0)

kazda wycieczka szkolna stanowi integralng cze$¢ dziatalnosci dydaktyczno —
wychowawczej szkoty,
wycieczki i imprezy krajoznawczo — turystyczne powinny by¢ dostosowane do
wiedzy i zainteresowan uczniow, wieku, stanu zdrowia oraz sprawnosci
fizycznej,
program kazdej wycieczki musi by¢ znany wszystkim uczestnikom, stosownie
przygotowany — szczegollnie do wycieczek specjalistycznych (gorskich,
rowerowych itp.) i dostosowany do najstabszego w grupie,
kazda wycieczka musi mie¢ zabezpieczenie materialne stosownie do czasu
trwania, odlegtosci od miejsca zamieszkania i rodzaju wycieczkKi
(potwierdzenia rezerwacji, zywienia, noclegéw, przewodnikow, biletéw, itp.)
zabezpieczenie w podstawowe Srodki medyczne-apteczka, Srodki
opatrunkowe)
po kazdej wycieczce musi byé przygotowane rozliczenie kosztow wycieczki.
Dokumentacja rozliczeniowa jest dostgepna wszystkim uczestniczagcym w
kosztach wycieczki oraz dyrektorowi szkoty,
koszty opiekunoéw grup wycieczkowych pokrywajg uczestnicy wycieczki,
odpowiedzialnym opiekunem grupy moze by¢ tylko nauczyciel, a na
wycieczkach specjalistycznych nauczyciel znajgcy uczestnikow,
W wycieczce mogg uczestniczyé rodzice petnigc funkcje pomocnicze i
organizacyjne,
opiekun wycieczki zobowigzany jest sprawdzi¢ stan liczebny uczestnikow
przed wyruszeniem z Kkazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,
wedréwki, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,
opiekun podpowiada za bezpieczenstwo przydzielonej grupy od rozpoczecia
do rozwigzania wycieczki,
uczestnicy wycieczki muszg kategorycznie przestrzega¢ wszystkich ustalen
BHP dotyczacych wycieczki — szczegdblnie zakazu samowolnego oddalania sie
od grupy,
zabrania sie organizowania i prowadzenia wycieczek podczas burzy, Sniezycy,
niskiej temperatury i gofoledzi, zabrania sie urzgdzania slizgawek i lodowisk na
rzekach, stawach i jeziorach oraz organizowania wycieczek pieszych po
szlakach gorskich od 15 pazdziernika do 15 kwietnia,
zgode na kazdg wycieczke wydaje dyrektor szkoly na podstawie dokumentac;ji
wycieczki (na wycieczke poza miejscowos$¢, w ktorej znajduje sie szkota, na
tydzien przed terminem wyjazdu),
obowigzujgca dokumentacja okresla Regulamin Wycieczek (zal.11)
normy liczby uczestnikéw na jednego opiekuna:
- wycieczka na terenie zamieszkania bez korzystania z publicznych
Srodkéw transportu — 30 osob
- wycieczka na terenie zamieszkania z korzystania publicznych
srodkéw lokomocji — 15 oséb,
- wycieczka krajoznawcza, kulturalna wynajetym autokarem poza
miejscowos¢ (siedzibe szkoty ) — 20 osdb
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- wycieczka poza miejscowos¢, w ktérej znajduje sie szkota publiczna
srodkami lokomocji — 10 oséb
- wszystkie wycieczki specjalistyczne, oprécz wymogow dodatkowych
(np. karty rowerowe, ptywackie) — 10 oséb
6. Woycieczke dla klasy moze organizowac¢ takze osoba dorosta upowazniona przez
dyrektora szkoty za wiedzg i zgodg wychowawcy klasy,
7. Kazde wyjscie nauczyciela z grupg ucznidw poza teren szkoty powinno by¢ zgtoszone w
sekretariacie szkoty oraz odnotowane w zeszycie wyjs¢ i dzienniku lekcyjnym.
§ 95

1. Gimnazjum moze prowadzic wymiane miodziezy z zaprzyjaznionymi szkotami
w Kraju i zagranicg.
2.  Wymiane finansujg rodzice, ktorzy mogg korzysta¢ ze wsparcia sponsorow.

Rozdziat 3: BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 96

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadah edukacyjnych Gimnazjum, doskonaleniu warsztatu nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Do zadan biblioteki nalezy w szczegolnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii,

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informaciji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie
technologig informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie  indywidualnych  zainteresowan  ucznibw  oraz
wyrabianie i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowanie  roznorodnych  dziatan  rozwijajgcych  wrazliwo$¢  kulturowag

i spoteczna.
3. W ramach gimnazjalnego systemu doradztwa biblioteka gromadzi i udostepnia - w
sposob odpowiadajgcy mozliwosciom Gimnazjum - nauczycielom, uczniom

i rodzicom materiaty utatwiajgce wybér kierunkow ksztatcenia ucznidéw po ukonczeniu
Gimnazjum.

§ 97
W skifad biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia.
3) Centrum multimedialne.
§ 98

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice na
warunkach okreslonych w Regulaminie Biblioteki Szkolnej (zat.12).
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Dziat IV: NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
Rozdziat 1: ZAGADNIENIA PODSTAWOWE
§ 99

W Gimnazjum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych, technicznych i
pracownikéw obstugi.

Rozdziat 2: Nauczyciele — przepisy ogéline
§ 100

1. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych ma obowigzek kierowania sie
dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, a takze o0 szanowanie godnosci
osobistej ucznidw.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw.

2a. Obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie bezpieczehnstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote.

§101

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki swojej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na
zasadach okreslonych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie
i bezpieczenhstwo poprzez :
a) przestrzeganie przepiséw BHP,
b) sumienne petnienie dyzuréw na terenie szkoty,
c) wspotprace z pedagogiem i pielegniarkg szkolna,
2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:
a) realizacje obowigzujgcych programéw nauczania, uwzgledniajgcych podstawe
programowa,
b) stosowanie wiasciwych metod nauczania,
c) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zajec oraz realizowania ich zgodnie
z tygodniowym rozktadem,
d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
e) wlasciwe prowadzenie dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej w tym:
- raz w miesigcu przedstawienie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych do kontroli
wicedyrektorowi,
- przedstawienie Dyrektorowi na poczatku roku szkolnego rocznego planu
nauczania a w przypadku wychowawcy klasy takze planu wychowawczego,
- systematycznego dokonywania wpiséw do dziennika lekcyjnego,
- W 0znaczonym terminie wystawienia ocen semestralnych i rocznych,
f) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich  zdolnosci oraz
zainteresowan,
g) udzielanie uczniom pomocy W przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,
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h) dostosowanie poziomu wymagan do mozliwosci edukacyjnych ucznia,
i) wspotprace z wychowawcg klasy, innymi nauczycielami i rodzicami,
j) realizowanie przydzielonych czynnosci dodatkowych na dany rok szkolny,
k) promowanie osiggnie¢ uczniow w Gimnazjum i poza nim.
3) dba o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny
a) dba o wystrgj i estetyke sal lekcyjnych,
b) bedac opiekunem sali dba odpowiada za powierzony mu sprzet,
4) przestrzega dyscypliny pracy:
a) przyjmuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,
b) prowadzi lekcje w zastepstwie nieobecnego nauczyciela, realizujgc tresci podstawy
programowej wtasnego przedmiotu lub dowolnej $ciezki edukacyjnej,
C) uczestniczy w imprezach szkolnych — nauczyciel bez wychowawstwa oraz sprawuje
opieke nad uczniami podczas dyskotek lub wycieczek.

§ 102

Nauczyciele zobowigzani sg do uczestniczenia w pracach Rady Pedagogicznej oraz
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady, ktére mogg narusza¢ dobro
osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli lub innych pracownikéw Gimnazjum.

§103

Do podstawowych zadah kazdego nauczyciela nalezy permanentne doskonalenie
umiejetnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
w szczegolnosci poprzez:
1) prace wiasna,
2) udziat w pracach zespotéow nauczycielskich,
3) korzystanie ze szkolnych i pozaszkolnych form doskonalenia dziatalnoci
pedagogicznej.

§ 104

1. Dyrektor tworzy =zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe Ilub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespotu nauczycielskiego kieruje przewodniczgcy, powotywany
i odwotywany przez Dyrektora, na wniosek zespotu.

Rozdziat 3: WYCHOWAWCA KLASY
§105

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
stosownie do ich wieku, potrzeb i warunkow sSrodowiskowych, z uwzglednieniem
szkolnego programu wychowawczego oraz programu profilaktyki,
w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego edukacji
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
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3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami  spotecznosci
szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji jego zadan:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia,

2) wspodlnie z uczniami i we wspotpracy z ich rodzicami:
a) planuje i organizuje rozne formy zycia zespotowego,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,
3) zapoznaje rodzicow i wucznibw z obowigzujgcymi w Gimnazjum zasadami

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznibw, a takze
wobec  tych  ucznibw, ktorym z racji szczegdlnych  uzdolnien  albo
z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych potrzebne jest
zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami poszczegodlnych uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dziecka,

b) przekazywania rodzicom rzetelnej informacji na temat ich dziecka, jego zachowania,
postepdw i przyczyn trudnosci w nauce,

C) wspétdziatania z rodzicami, zwilaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach  wychowawczych  wobec  dziecka oraz  otrzymywania od
rodzicéw pomocy w swoich dziataniach,

d) wigczania rodzicow w sprawy zycia klasy i Gimnazjum,

e) wskazywania rodzicom zrodet informacji i porad w sprawach wychowania
i dalszego ksztatcenia ich dziecka,
6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i, w razie potrzeby, z innymi

specjalistami  swiadczgcymi  kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlinych uzdolnien
uczniow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

§ 106

1. Wychowawca ustala termin pisemnego usprawiedliwienia nieobecnoéci dziecka w
ciggu 14 dni od dnia powrotu do szkoty.

2. Zwolnienia z lekcji wychowawca udziela na pisemng prosbe rodzicow zapisang w
zeszycie do kontaktéw z wychowawcsg .

§ 107

1. Wychowawca organizuje spotkania z rodzicami zgodnie z planem organizacji pracy
szkoty.

2. Informacije o  spotkaniu przekazuje  sie  zainteresowanym W sposob
zwyczajowo przyjety w Gimnazjum, co najmniej na 3 dni przed planowanym
terminem spotkania.

3.W spotkaniach z rodzicami mogg uczestniczy¢ nauczyciele niebedacy
wychowawcami.
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Rozdziat 4: PEDAGOG SZKOLNY | PSYCHOLOG

§ 108

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel-pedagog i psycholog.
2. Do zadah pedagoga naleza:

2a.

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7

8)

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniébw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

Okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb.

Wspdtorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla
uczniow niepetnosprawnych.

Udzielania réznych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny
program lub tok nauki.

Koordynaciji prac z zakresu orientacji zawodowej.

Organizacja nauczania indywidualnego i pomocy rodzinom zastepczym.

Dziatania na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowe,.

Opiniowanie podan o przeniesienie ucznia do innej klasy.

Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow i
nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajgcych z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

§ 109

1.Udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna przyjmuje nastepujgce formy:

1) Zajecia integracyjne (realizowane na obozach integracyjnych oraz w ramach
zaje¢ w szkole),
2) Zajecia profilaktyczne (dotyczgce nikotynizmu, alkoholizmu, narkomanii, HIV i

AIDS),
3) Zajecia wychowawczo-edukacyjne (m.in. zajecia z zakresu komunikaciji
interpersonalnej, rozpoznawania i wyrazania uczué, tolerancji, agresiji,
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przemocy, konfliktéw w grupie i sposobdw ich rozwigzywania, radzenia sobie
ze stresem, empatii, czyli wyzbywania sie zachowan egoistycznych,
konformizmu i nonkonformizmu, pogtebiania samoswiadomosci, rozwoju
osobistego i poczucia wiasnej wartoSci oraz zajecia zwigzane z wyborem
dalszego ksztatcenia),

4) Specjalistyczne zajecia (grupowe Ilub indywidualne) o charakterze

terapeutycznym,

5) Porady dla uczniéw,

6) Porady, konsultacje dla rodzicow,

7) Porady i konsultacje dla nauczycieli.

Rozdziat 5: ZAKRES ZADAN INNYCH PRACOWNIKOW GIMNAZJUM
§ 110

Zadania pracownikéw niebedacych nauczycielami zawarte sg w indywidualnych zakresach
czynnosci.

Dziat V: UCZNIOWIE
Rozdziat 1: Zasady przyjmowania uczniéw do Gimnazjum
§ 111

1. Gimnazjum przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci, z zastrzezeniem przepiséw niniejszego rozdziatu.

2. Liczbe ucznidow, ktorzy majg byé przyjeci do klas pierwszych okre$la,
w porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzacy.

§ 112

1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnoéci z
zachowaniem nastepujgcych warunkéw:

a) do szkoly wuczeszczajg dzieci, kitére ukohczyly szescioletnia szkote
podstawowg az do jej ukonczenia, nie dluzej jednak niz do konca roku
kalendarzowego, w ktérym konczg 18 lat,

b) szkofa zapisuje dzieci do klasy pierwszej na podstawie podania ztozonego
zgodnie z obowigzujgcym regulaminem rekrutacji,

c) formularz podania opracowany przez szkote bedzie doreczany do szkot
podstawowych w terminie do konca lutego,

d) szkota zapewnia miejsce kazdemu absolwentowi szkoty podstawowej
zamieszkatemu w obwodzie szkoty ustalonym przez organ prowadzacy szkote

e) na wniosek rodzicéw szkota moze przyjgé ucznia spoza obwodu- o tym fakcie
dyrektor szkoty, ktéra przyjeta ucznia zawiadamia dyrektora szkoty , w ktorej
obwodzie uczen mieszka,

f) uczen zamieszkaty poza obwodem szkoty moze by¢ przyjety tylko w
przypadku istnienia wolnych miejsc,

g) dyrektor szkoty do dnia konca lutego prosi dyrektorow szkét podstawowych o
imienne wykazy ucznidw klas széstych zamieszkatych w obwodzie ,szkoty”
oraz  zbiera pisemne deklaracje od rodzicéw, ktérych dziecko chce
kontynuowac nauke w gimnazjum.
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h) decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor szkoty przestrzegajac
szczegotowych zasad przyjmowania i przenoszenia uczniow do szkét
publicznych, ktére okresla rozporzagdzenie MENIS oraz wydawane corocznie
zarzgdzenie Kuratora Oswiaty.

2. Szczegotowe zasady procesu rekrutacyjno-kwalifikacyjnego okresla Regulamin
rekrutacji (zat.13).

3. Do klasy programowo wyzszej w trzyletnim gimnazjum przyjmuje sie ucznia na
podstawie:

a) sSwiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej z
uprawnieniami publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikéw egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia
w przypadku:

- przyjmowania ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza szkotg na podst.art.16
ust.8 ustawy o systemie oswiaty,

- ubiegania sie o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego
Swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajgcego typ szkoty,

-Swiadectwa (zadwiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Rozdziat 2: PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
§ 113

1.Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) zapoznania sie ze Statutem Gimnazjum oraz innymi dokumentami prawa szkolnego.
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

3) rozwijania zainteresowan,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczgcych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religiinych w sposdb nieuwlaczajgcy godnosci
osobistej innych,

6) dokonywania wyboru zaje¢ pozalekcyjnych,

7) znajomosci programow nauczania dla swojej klasy na dany rok szkolny,

8) sprawiedliwego oceniania,

9) nietykalno$ci cielesnej i stownej,

10) korzystania z opieki socjalnej,

11) nieupubliczniania spraw rodzinnych, korespondenciji,

12) dziatania w ramach Samorzadu Uczniowskiego,

13) przedstawienia ~ wychowawcy, pedagogowi  szkolnemu  swoich  problemow
oraz uzyskania od nich pomocy,

14) zgtaszania do organow szkoty wnioskow i postulatéw, dotyczacych spraw
uczniow,
15) reprezentowania szkoty w  konkursach, zawodach, olimpiadach i innych

imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,
16) odpoczynku — na okres ferii i przerw Swigtecznych nie zadaje sie prac pisemnych
i ustnych ( z wyjatkiem prac dtugoterminowych i czytania lektur)
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17) zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji na zasadach okreslonych przez
nauczyciela na poczatku roku szkolnego i po uprzednim zgtoszeniu nauczycielowi przed

lekcja,
18) korzystania z dodatkowej pomocy nauczyciela, zwtaszcza, gdy sobie nie radzi

Z opanowaniem materiatu,
19) sprawdzania jego wiadomosci i umiejetnosci w celu
podstawy programowej i programu nauczania,
20) diagnozowania osiggnie¢ edukacyjnych,
21) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego.

okreslenia stopnia realizacji

§ 114

1. Uczen jest w szczegdlnoéci zobowigzany do:
1) rzetelnego wywigzywania sie z obowigzkow szkolnych oraz z zadan wskazanych

przez szkote,
2) przestrzegania obowigzujgcych w Gimnazjum przepisow,

3) dbania o honor i tradycje szkoty,

4) podporzgdkowywania sie zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

5) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych,

6) przestrzegania zasad kultury wobec kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw
Gimnazjum,

7) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych,

8) dbania o kulture wypowiedzi,

9) okazywania szacunku innym osobom,

10) wspotdziatania z innymi, reagowania na zto,
11) dbania o schludno$é¢ i czysto$¢ swojego ubioru oraz o to, aby stréj szkolny nie

naruszat zwyczajow estetycznych i nie wyrazat przynaleznosci do subkultur
miodziezowych,
12) podkres$lania uroczystym strojem uroczystoéci szkolnych i panstwowych,
13) niestosowania makijazu oraz innych zbednych upiekszen,
14) prawidtowego, zgodnego z przyjetymi normami, korzystania z instytuciji
i urzgdzen publicznych dostepnych dla ucznidéw szkoty,
15) dbania o wspdlne dobro, fad i porzgdek w Gimnazjum,
17) stosowania sie do zapiséw Deklaracji Rodzica i Deklaracji Ucznia,
18) usuniecia lub naprawienia przez ucznia lub jego rodzicéw wyrzadzonej przez niego
szkody.
2. Ucznia obowigzuje zakaz picia alkoholu, stosowania uzywek, palenia tytoniu,
przynoszenia przedmiotéw zagrazajgcych bezpieczenstwu innych i stosowania przemocy.
3. Podczas lekcji ucznia obowigzuje zakaz korzystania z telefonu komdérkowego oraz

srodkéw audiowizualnych.

Rozdziat 3: NAGRODY | KARY

§ 115

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wyrdzniajgce osiggniecia w nauce,
2) znaczacg poprawe wynikow w nauce,
3) prace na rzecz szkoty i sSrodowiska,

4) wzorowg postawe ucznia,
5) aktywny udziat w pracach organéw Gimnazjum,
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6) wybitne osiggniecia szkolne i pozaszkolne w dziedzinie nauki, kultury i sportu.
. Nagrodami dla ucznia s3:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,
2) pochwaty Samorzadu Klasowego,
3) pochwata Dyrektora wobec uczniow Gimnazjum,
4) list pochwalny lub gratulacyjny Dyrektora dla rodzicéw,
5) dyplom uznania od Dyrektora,
6) nagroda rzeczowa,
7) stypendium naukowe fundowane przez Rade Rodzicéw,
8) dofinansowania wycieczki lub wyjscia klasowego z funduszu Rady Rodzicow,
9) wpis do kroniki szkolnej,
10) nadanie tytutu ,Wybitny absolwent Gimnazjum nr 3 w Oflawie”-regulamin
(zat.14).
11) nominowanie do nagrody Wodjta Gminy Otawa ,Najlepszy z najlepszych”-
regulamin (zat.15).
12) nominowanie z okazji Swieta szkoty do nagréd- ,Alfredy”,
. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

. Z tego samego tytutu mozna przyznac¢ wiecej niz jedng nagrode.
. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej.
. Gimnazjum informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

. Nagrody w formie Listow Gratulacyjnych otrzymujg rodzice ucznidw, ktérzy spetniajg
nastepujace kryteria:
1) srednia ocen ustalona przez Dyrektora,
2) zachowanie wzorowe lub bardzo dobre,
3) osiggniecia artystyczne i sportowe,
4) otrzymanie przez dziecko tytutu ,Wybitny absolwent Gimnazjum nr 3 w Ofawie” lub
Nagrody Dyrektora Szkoty.
§ 116

.Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie

obowigzkom w nim ustalonym, uczeh moze zostac ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy,

2) pozbawieniem przez wychowawce petnionych w oddziale funkgiji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do wudzialu we wszystkich lub
okreSlonych  zajeciach  prowadzonych ~w  systemie  pozalekcyjnym  oraz
w  wycieczkach, z wyjgtkiem tych, podczas ktérych realizowane s3
elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

6) obnizeniem oceny zachowania, do najnizszej wtacznie, na wniosek nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga lub Zespotu Wychowawczo-Interwencyjnego,

7) przeniesieniem do réwnolegtego oddziatu,

8) przeniesieniem do innego gimnazjum.

. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary
nie mogg byC stosowane w sposOb naruszajgcy nietykalnos¢ i godnosc
osobistg ucznia.

. Kary, z wyjagtkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2, naktada Dyrektor.

. Kare nakfada sie po wystuchaniu ucznia.

. O natozonej karze informuje sie rodzicéw.
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6. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora za
posrednictwem Rzecznika Praw Ucznia.
7. Odwotanie moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji

0 nafozeniu kary.
8. Dyrektor

rozpatruje odwotanie najpozniej

Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

9.0d Kkar

naktadanych przez Dyrektora,

w ciggu 7 dni od

z wylgczeniem kary skreSlenia z

jego otrzymania.

listy

uczniow, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 4 i 5

stosuje sie odpowiednio.

10. O zamiarze ukarania ucznia,

z wylgczeniem upomnien udzielanych w trybie

natychmiastowym oraz natozonych karach informuje sie pedagoga szkolnego.
10a. Udzielona uczniowi kara ma wptyw na otrzymang przez niego ocene z zachowania.
10b.Wplyw kar na ocene z zachowania okresla nastepujgca tabela:

TYP KARY

FORMA

SKUTEK

1. Upomnienie nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga

-ustna-l-wpis do dziennika
(zeszyt uwag)

Czagstkowa nieodpowiednia

II-wpis do dziennika
-pisemna-pismo do rodzica

Nieodpowiednia z obowigzujgcej
kategorii

2. Pozbawienie petnionych funkciji

-wpis do dziennika
oraz powiadomienie rodzicow

3. Upomnienie Dyrektora

-ustna lub pisemna-powiadomienie
rodzicow

Nieodpowiednia
z obowigzujacej kategorii

4. Nagana Dyrektora

-pisemna- powiadomienie rodzicow

Naganna
z obowigzujacej kategorii

5. Zawieszenie w imprezach,

-pisemna-inforamcja

wycieczkach lub uroczystosciach do rodzicéw
6. Przeniesienie do réwnolegtego | -pisemna-inforamcja -
oddziatu do rodzicow
7. Przeniesienie do innego -pisemna-inforamcja -
gimnazjum do rodzicéw

§ 117

1. Dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum.

2. Kara, o ktérej mowa w ust. 1, stosowana jest za szczegdlnie razace naruszenie
przez ucznia szkolnych obowigzkéw, w szczegolnosci:
1) otrzymanie po raz drugi najnizszej oceny zachowania,
2) udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa,

3) uczestniczenie w

zajeciach

organizowanych

przez

Gimnazjum w stanie

nietrzezwym albo pod wptywem narkotykéw lub innych srodkdéw odurzajgcych,

3. Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do
za poreczeniem wiasciwego zachowania ucznia,

lub Samorzad Uczniowski.

§ 118

innego gimnazjum,

udzielonym przez nauczyciela

1.Uczen niepodlegajgcy obowigzkowi szkolnemu moze, w drodze decyzji Dyrektora, zostaé
skreslony z listy uczniéw w nastepujgcych przypadkach :

1) skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sgdu,

2) nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ w szkole,

3) wywieranie demoralizujgcego wptywu na innych uczniéw,
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4) naruszenie nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej albo kierowanie grézb karalnych
wobec uczniéw, nauczycieli, pracownikdéw obstugi oraz innych oséb przebywajgcych na
terenie szkoty,

5) kradziez lub zniszczenie mienia szkoty bgdz mienia os6b wymienionych w pkt.4,

6) wywieranie szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne oséb wymienionych w
pkt.4,

7) przebywanie na terenie szkoly w stanie nietrzezwym, pod wptywem narkotykébw oraz

posiadanie, przechowywanie lub rozprowadzanie alkoholu bgdz narkotykéw

8) prostytuowanie sie lub czerpanie korzysci z prostytucii,

9) $wiadome i systematyczne naruszanie obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie

10)naruszanie innych przepiséw Statutu.
2. Tryb postepowania w przypadku skreslenia ucznia z listy uczniéw:

1) sporzadzi¢ notatke stuzbowg, zatgczajgc ewentualnie protokét zeznan swiadkow,

2) sprawdzi¢, czy dane zdarzenie zostato uwzglednione w Statucie jako przypadek, ktory
upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu,

3) zebra¢ wszystkie dowody w sprawie, opinie i wyjasnienia stron ( w tym rodzicéw),

4) zwotaé posiedzenie Rady Pedagogiczne;j,

5) poinformowaé ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikéw obrony (np. wychowawca
klasy lub pedagog szkolny), ktérzy maja obowigzek przedstawi¢ rzetelnie nie tylko
uchybienia w postepowaniu ucznia, ale takze jego cechy dodatnie i okolicznosci
tagodzagce,

6) przedyskutowa¢ na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, czy wykorzystano wszystkie
mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia i przeprowadzono z nim
rozmowy ostrzegawcze oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

7) sporzadzi¢ protokdt z posiedzenia Rady Pedagogicznej, uwzgledniajgcy wszystkie
informacje majgce wptyw na podjecie uchwaty,

8) podja¢ uchwate dotyczgca danej sprawy ( zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej),

9) przedstawi¢ tres¢ uchwaly Samorzadowi Uczniowskiemu w celu sformutowania pisemnej
opinii w sprawie,

10) doreczy¢ decyzje uczniowi,

11) wykona¢ decyzje,

12) w przypadku wniesienia odwofania wstrzymac¢ wykonanie decyzji do czasu rozpatrzenia
przez organ wyzszego stopnia.

Rozdziat 4: PRACA Z UCZNIEM UZDOLNIONYM
(O SPECJALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH)

§ 119

1. W Gimnazjum realizowany jest Szkolny Program Wspierania Uzdolnien, zamieszczony
(zat. 16).

2. Zadania wynikajgce z Programu realizujg Zespoty przedmiotowe, w sktad ktérych wchodza
wszyscy hauczyciele.

3. Dziatania obejmujg: diagnoze, rozwijanie i promowanie ucznidéw uzdolnionych, o
specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§ 120
1. W ramach dziatan wspierania uzdolnieh stosowane sg nastepujgce formy pracy z uczniem:

1) indywidualna, bazujgca na:
a) indywidualnym toku nauczania,
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b) patronacie uczniowskim,
c) samodzielnej pracy ucznia nad zagadnieniami wskazanymi przez nauczyciel i na
konsultacjach,
2) grupowa, systematyczna:
a) klasy z programami wiasnymi,
b) przedmiotowe i interdyscyplinarne kota zainteresowan
3) grupowa, sporadyczna:
a) obozy naukowe,
b) warsztaty,
c) wyktady, seminaria,
d) konkursy, olimpiady.

§ 121

W ramach wspierania uzdolnien Gimnazjum wspotpracuje z:

. rodzicami,

. poradnig psychologiczno — pedagogiczng za posrednictwem pedagoga szkolnego,
. fundacjami promujgcymi uzdolnienia,

. organami samorzadu terytorialnego,

. Wyzszymi uczelniami,

. szkotami ponadgimnazjalnymi.

OO WN P

§ 122

W ramach wspierania uzdolnien promuje sie uczniéw Gimnazjum poprzez :
1.udziat w konkursach,
2.dokumentowanie osiggnieé uczniowskich,
3.publikowanie prac,
5.wspieranie osiggnie¢ uczniow,
6.typowanie wybitnych uczniéw do nagréd zewnetrznych.

§ 123

Nauczyciele realizujgcy zadania wynikajgce ze Szkolnego Programu Wspierania Uzdolnien
zobowigzani sg do :
1.udzialu w warsztatach, szkoleniach, wyktadach, konferencjach, pos$wigeconych
zagadnieniu wspierania uzdolnien,
2.dbania o upublicznianie osiggnie¢ uczniow.

Dziat VI: PROCEDURY ZAPEWNIAJACE UCZNIOM BEZPIECZENSTWO, OCHRONE
PRZED PRZEMOCA, UZALEZNIENIEM, DEMORALIZACJA

§ 124

ZASADY POSTEPOWANIA PODCZAS WYPADKU UCZNIA NA TERENIE PLACOWKI

1. Udzielenie pomocy przedlekarskiej (przez przeszkolone osoby), bgdz zapewnienie
fachowej opieki medycznej (pielegniarka szkolna, konsultacja lekarska lekarza
pierwszego kontaktu lub pogotowia ratunkowego),
Zgtoszenie faktu przez nauczyciela dyzurujgcego dyrektorowi lub pedagogowi,
Powiadomienie rodzicéw lub prawnych opiekunow, ktorzy zgodnie zobowigzujgcym
prawem muszg by¢ obecni podczas udzielania dziecku pomocy medycznej,
4. Powierzenie dziecka opiece rodzicéw,

wn
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5. Whpisanie zajscia do rejestru wypadkow.
6. Szczegotowe postepowanie okresla Procedura postepowania w sytuacji
zaistnienia wypadku (zat.17)

§ 125

PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH ZA_GROZENIA DZIECI
| MLODZIEZY DEMORALIZACJA | UZALEZNIENIEM

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz
przejawia inne zachowania $wiadczgce o demoralizacji, nauczyciel powinien podjgc
nastepujgce kroki:

1) Przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy.
2) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga / psychologa szkolhego i dyrektora

szkoty.
3) Pedagog lub wychowawca informuje o fakcie rodzicow (prawnych opiekundw)
ucznia i przekazuje im uzyskana informacje (sporzadza protokot).

Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W
przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas$ bezwzglednie do szczegdlnego
nadzoru nad dzieckiem-ustala sankcje wynikajgce z danego postepowania. W
toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac¢ rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placéwki i udziatu dziecka w programie
terapeutycznym.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspétpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z
wiarygodnych Zzrdodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich
dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad
rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich)

5) Podobnie, w sytuacji gdy, szkoty wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki
oddziatywan wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia,
spotkanie z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatéw, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

6) W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry nie
skonczyt 17 lat, przestepstwa Sciganego z urzedu lub jego udziatu w
dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 2 kodeksu postepowania
karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzkowy
niezwtocznie zawiadomic o tym prokuratora lub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy
pod wptywem alkoholu lub narkotykow powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy i pedagoga.

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego: stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozenia
jego zycia ani zdrowia.

3) Jesli sg ku temu przestanki wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu
trzezwosci lub oburzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;.

4) Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunéw, ktérych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy
rodzice/opiekunowie odmoéwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w
szkole, czy przewiezienia do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do
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dyspozycji funkcjonariuszom policji— decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego
stanu zdrowia ucznia i w porozumienia z dyrektorem szkoty/placowki.

5) Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia

bedacego pod wptywem alkoholu — odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on
agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd do zagrozenia albo
zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob. W przypadku stwierdzenia stanu
nietrzezwosci, policia ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby
wytrzezwien, albo do policyjnego pomieszczenia dla oséb zatrzymanych — na
czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia sie rodzicéw/opiekundow oraz sad rodzinny jesli
uczeh nie ukohczyt 18 lat.

6) Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen ( prze ukonczeniem 18 lat)

znajdujg sie pod wptywem alkoholu lub narkotykdw na terenie szkoty, to
dyrektor szkoty ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds.
nieletnich) lub sadu rodzinnego.

7) Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,

stanowi wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym
fakcie powiadomi¢ policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tej
instytuciji.

3. W przypadku, gdy nauczyciela znajduje na terenie szkoty substancje wygladem narkotyk
powinien podjg¢ nastepujace kroki:

1)

2)
3)

Nauczyciel zachowujgc Srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej oséb niepowotanych oraz ewentualnie jej zniszczeniem do
czasu przyjazdu policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych) ustali, do kogo znaleziono substancja nalezy.

Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty wzywa policje.

Po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i
przekazuje informacje dotyczace szczegotdéw zdarzenia

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgcg narkotyk, powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1)

2)

3)

4)

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma
prawo zgdac, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartosé torby
szkolnej oraz kieszeni (we wtasnej odziezy), ew. innych przedmiotow
budzgcych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwana substancja.
Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukiwania
odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$¢ wytgcznie dla polic;ji.

swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz
rodzicow/opiekunéw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.
W  przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania
nauczycielowi substancji i przekazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty
wzywa policje, ktdra przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce do ucznia oraz
zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ jg do jednostki
policji. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt
substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajgc mozliwie
doktadng notatke z ustaleh wraz ze swoimi zastrzezeniami.

5. Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:
1) Niezwitoczne powiadomienie dyrektora szkoty,
2) Ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzen,
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3) Przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoly)
dyrektorowi szkoty, lub pedagogowi szkolnemu pod opieke,

4) Powiadomienie rodzicow ucznia - sprawcy,

5) Niezwtoczne powiadomienie policji w przypadku gdy sprawa jest powazna
(rozbdj, uszkodzenie ciala, itp.), lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego
tozsamosé nie jest nikomu znana,

6) Zabezpieczenie ewentualnych dowodéw przestepstwa, lub przedmiotow
pochodzacych z przestepstwa i przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na
terenie szkoly uzywa noza i uciekajgc porzuca go lub jakis przedmiot
pochodzacy z kradziezy).

6. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktéry stat sie ofiarg czynu karalnego

1) udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienia jej
udzielenia poprzez wezwanie lekarza w przypadku kiedy ofiara doznata
obrazen,

2) niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty,

3) powiadomienie rodzicdw ucznia,

4) niezwtoczne powiadomienie policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznosc¢
profesjonalnego zabezpieczenia sladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci i
ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

7. W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materiatbw wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajgcym na terenie szkoty osobom, uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych do tych
przedmiotow i wezwac policje — 997 lub 112.

8. W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktéry nie ukonczyt 17 lat

nalezy zawiadomic¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku popetnienia przestepstwa przez
ucznia, ktéry ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub policje (art. 4 Upn i art. 304 Kpk.).

§ 126

ZASADY WSPOLPRACY Z POLICJA

1. Metody wspotpracy szkoty z policjg:
1) W ramach dilugofalowej pracy profilaktyczno — wychowawczej szkota i policja

utrzymujg statg, biezgcg wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

2) Koordynatorami wspotpracy sg pedagog / psycholog szkolny oraz specjalista ds.

nieletnich Komendy Powiatowej Policji.

3) Do wspotpracy ze szkotg zobowigzany jest takze dzielnicowy.
4) Obie strony wspdlnie ustalajg zasady i zakres wspétpracy.
2. W ramach wspotpracy policji ze szkota organizuje sie:

spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkédt z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujgce tematyke zagrozen
przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w Srodowisku lokalnym,
spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomani, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat zasad
bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobéw unikania zagrozen
informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajgcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy

udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, moggcych mie¢
podioze przestepcze problemdw, ktore zaistniaty na terenie szkoty
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3.

4.

- wspolny — szkoty i policji — udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji i przestepczosci nieletnich

Policja jest wezwana do szkoty w przypadku, gdy wyczerpane zostang srodki mozliwe do

zastosowania przez szkote w okreslonej sytuacji lub w ktérych obecnosé policji jest

konieczna.

Kazda, dotyczgca uczniow wizyta policjanta w szkole, powinna byC wczes$niej

zasygnalizowana dyrektorowi, lub uzgodniona z pedagogiem.

Dziat VIl: POSTANOWIENIA KONCOWE

N

=

wn

5.

§ 127

Za stan bezpieczenstwa majatku szkoty odpowiada dyrektor szkoty w porozumieniu z
organem prowadzgcym szkote.

Majatek szkoty moze byC przekazany lub zbyty w trybie okre$lonym odrebnymi
przepisami.

Za stan techniczny budynku i sprzetéw szkolnych odpowiada organ prowadzgcy szkote.
W imieniu wyzej wymienionego organu na terenie szkoty dziata dyrektor szkoty.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami. Dziatalno$¢ nie moze kolidowac¢ z podstawowymi celami i zadaniami szkoty.
Srodki uzyskane z dziatalnosci gospodarczej w catosci pozostajg w szkole, a jedynym
dysponentem tych srodkow jest dyrektor szkoty z uprawnionymi organami szkoty.

Srodki wypracowane lub przekazane przez rodzicéw pozostajg do wytgcznej dyspozycji
Rady Rodzicow lub uprawnionych przez rodzicow organdw szkoty.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej regulujg odrebne przepisy.
Szkota moze pozyskiwac srodki z UE i wykorzystywac je zgodnie z celami statutowymi.

§ 128

Szkota uzywa pieczeci urzedowych, drukéw i formularzy zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

W przypadku zniszczenia lub kradziezy dokumentacji ( dziennik lekcyjny ) dyrektor
szkoty powotuje komisje w celu ustalenia i odtworzenia tej dokumentacji. Odtworzenia
dokumentacji dokonuje sie na podstawie zachowanej dokumentacji przebiegu nauczania i
innych dokumentéw oraz zeznan sSwiadkow. Z przebiegu prac komisji sporzgdza sie
protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:

- imienny skfad komisiji,

- termin rozpoczecia i zakohczenia prac komisji,

- opis zniszczonej dokumentacji przebiegu nauczania oraz podstawe, na jakiej dokonano

jej odtworzenia.

Do protokotu dotgcza sie spisane zeznania swiadkow. Protokot podpisujg wszyscy
cztonkowie komisiji.

Zasady wydawania oraz wzory drukow swiadectw i innych dokumentow szkolnych,
sposob dokonywania sprostowan oraz wydawania duplikatow dokumentéw jak i zasady
odptatnosci z tego tytutu okresla Minister Edukacji Narodowe;.

W sprawach nie unormowanych niniejszym statutem majg zastosowanie ustawy,
zarzgdzenia i przepisy MEN i innych organéw administracji panstwowe;.

50



6. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonane zgodnie z obowigzujagcym prawem, przez Rade
Pedagogiczna, ktéra przekazuje statut organowi prowadzgcemu szkote oraz wtasciwemu
kuratorowi oswiaty, celem sprawdzenia jego zgodnosci z prawem.

§ 129
1. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim czionkom
spotecznosci szkolnej.
2. Tekst statutu jest dostepny w sekretariacie szkoty oraz pokoju nauczycielskim.
§ 130
Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
§ 131
1. Statut wchodzi w zycie z dniem 23.06.2010r.( nowelizowany 21.06.2010r.)

2. Z dniem wejscia w zycie Statutu traci moc tekst jednolity Statut Szkoty przyjety uchwatag
Rady Pedagogicznej w dniu 30.08.2009r.
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