Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zamosciu

Ogtoszenie o naborze nr 33826 z dnia 11 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

21

wrzesnia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenhstwa zywnosci
Zespét do spraw bezpieczenstwa zywnosci

Zamos¢ Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Sienkiewicza 24
22-400 Zamos¢

WARUNKI PRACY

Praca przy komputerze, obstuga urzadzen biurowych, poruszanie sie po budynku bez windy, podjazdéw, drzwi
odpowiedniej szerokosci i odpowiednio dostosowanych toalet, praca w terenie

ZAKRES ZADAN

Sprawowanie kontroli nad bezpieczehstwem produktéw pochodzenia zwierzecego

Pobieranie prébek do celéw diagnostycznych urzedowo przewidzianych badan

Sprawowanie kontroli nad produkcjg miesa przeznaczonego na uzytek wtasny

Kontrole podmiotéw produkujacych zywno$¢ pochodzenia zwierzecego w zakresie ubocznych produktéw pochodzenia
zwierzecego

e Wykonywanie czynnosci zwigzanych z kontrola nad znakowaniem i rejestracjg zwierzat zwigzanych z ubojem i
transportem zwierzat rzeznych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Prawo wykonywania zawodu

Prawo jazdy kat. B

Umiejetnos¢ obstugi komputera

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Dyspozycyjnosc
e Obstuga urzadzen biurowych
o Umiejetnos$¢ pracy w zespole



DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Prawo wykonywania zawodu

Prawo jazdy kat. B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego
obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21 wrzesnia 2018 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Miejsce skfadania dokumentdw:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Sienkiewicza 24

22-400 Zamos¢

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zamosciu ul. Sienkiewicza 24 , 22-400
Zamos¢ e-mail: zamosc.piw@wetgiw.gov.pl tel. (84) 616 92 84

e Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail: inspektor@ethna.pl telefon 665 795 054

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Twoje dane osobowe bedziemy przetwarza¢ wytgcznie w celu utworzenia i
utrzymania konta redaktora, ktére umozliwia upowszechniania informacji o wolnych stanowiskach pracy, w tym
zakresie powierzamy je / udostepniamy/ podmiotom, ktére w naszym imieniu obstuguja informatycznie ustuge.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia
danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

e Inne informacje: podane dane nie bedg podstawag do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co
najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.
Osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane, a ich oferty zostang komisyjnie zniszczone.



Osoby zakwalifikowane zostana powiadomione telefonicznie lub pocztg e-mail o terminie rozmowy wstepne;.
Sktadane dokumenty / list motywacyjny, CV, wymagane os$wiadczenia/ winny by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem
kandydata.

Prosze nie dotgcza¢ dokumentéw spoza ww listy dokumentédw wymaganych.

Innych informacji mozna uzyskac pod nr. tel. (84) 616 92 84



