ZARZĄDZENIE 
Powiatowego Lekarza Weterynarii w Skarżysku-Kamiennej

z dnia 1 lipca 2010 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego  Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Skarżysku-Kamienej

Na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej ( Dz. U. z 2007 r. Nr 121, poz. 842), §5 zarządzenia nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi  dnia 2 marca 2010 r. w sprawie organizacji wojewódzkich, powiatowych i granicznych inspektoratów weterynarii (Dz., Urz.. MRiRW Nr 3 poz.3) zarządza się co następuje:
§1

W uzgodnieniu z Świętokrzyskim Wojewódzkim Lekarzem Weterynarii w Kielcach ustala się Regulamin Organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Skarżysku-Kamiennej  stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2010 r.

§3

Traci moc Regulamin Organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Skarżysku –Kamiennej 
z dnia 01.07.2007 r. 
Załącznik do Zarządzenia 
Powiatowego Lekarza Weterynarii w Skarżysku-Kamienna z dnia 1 lipca 2010r.
Regulamin Organizacyjny

Powiatowego Inspektoratu Weterynarii

w Skarżysku-Kamiennej

Rozdział I

Postanowienia ogólne 
§ 1

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Skarżysku – Kamiennej działa na podstawie:

1. Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej  (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., Nr    

  112, poz. 744 
2. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym  (Dz. U z 2001 Nr 142, poz. 1592)

3. Zarządzenia Nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 2 marca 2010r. 2 sprawie organizacji 
   wojewódzkich, powiatowych i granicznych inspektoratów weterynarii  (Dz. Urz. MRiRW, Nr 3 

    poz. 3) , 

     4.   Niniejszego regulaminu.

§2
1. Regulamin organizacyjny, zwany dalej „Regulaminem” określa szczegółową organizację i tryb pracy Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Skarżysku – Kamiennej oraz szczegółowy zakres zadań komórek organizacyjnych i stanowisk samodzielnych wchodzących w skład tego Inspektoratu.

2.  Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:
1) Powiatowym Inspektoracie – należy przez to rozumieć Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Skarżysku – Kamiennej,
2) Wojewódzkim Lekarzu – należy rozumieć przez to Świętokrzyskiego Wojewódzkiego Lekarza Weterynarii w Kielcach ,

3) Powiatowym Lekarzu – należy przez to rozumieć Powiatowego Lekarza Weterynarii jako kierownika powiatowej inspekcji weterynaryjnej wchodzącej w skład niezespolonej administracji rządowej,

4) Kierowniku – należy przez to rozumieć osobę kierującą Zespołem, a w przypadku zespołów ds. zdrowia i ochrony zwierząt oraz ds. bezpieczeństwa żywności, pasz oraz ubocznych produktów zwierzęcych, koordynatorów – starszych inspektorów weterynaryjnych, a w razie ich braku inspektorów weterynaryjnych wyznaczonych przez Powiatowego Lekarza Weterynarii. 
§3
1. Powiatowy Inspektorat jest  państwową jednostką budżetową zapewniającą realizację zadań Powiatowego Lekarza . 
2. Powiatowy Lekarz podlega Wojewódzkiemu Lekarzowi jako organ Inspekcji Weterynaryjnej szczebla powiatowego.

3. Powiatowy Lekarz wykonuje swoje zadania przy pomocy  Powiatowego Inspektoratu , którego jest kierownikiem.

4. Powiatowym Inspektoratem kieruje Powiatowy Lekarz przy pomocy Zastępcy Powiatowego Lekarza 
5. Powiatowy Inspektorat  w Skarżysku-Kamiennej jest dysponentem środków budżetowych trzeciego stopnia.
6. Koszty działalności  Powiatowego Inspektoratu są pokrywane  ze środków budżetu państwa, z wyjątkami wynikającymi z odrębnych przepisów.

7. Czynności wynikające ze stosunku pracy Powiatowego Lekarza  i jego Zastępcy  wykonuje wobec każdej z tych osób Wojewódzki Lekarz. 
8. Terenem działania Powiatowego Inspektoratu  jest obszar następujących gmin powiatu skarżyskiego: Suchedniów, Bliżyn, Łączna, Skarżysko-Kościelne, Skarżysko-Kamienna.
9. Powiatowy Inspektorat wchodzi w skład niezespolonej administracji rządowej.

10. Powiatowy Lekarz  oraz pozostali pracownicy Powiatowego Inspektoratu  są członkami korpusu służby cywilnej.
11. Siedzibą Powiatowego Inspektoratu jest miasto Skarżysko-Kamienna, adres – ul. Sikorskiego 20, 26-110 Skarżysko – Kamienna. 
Rozdział II
Organizacja Powiatowego Inspektoratu 
§4
1. W  skład Powiatowego Inspektoratu wchodzą następujące komórki organizacyjne:

1) Zespół ds. zdrowia zwierząt i ochrony zwierząt,

2) Zespół ds. bezpieczeństwa żywności, pasz oraz ubocznych produktów  zwierzęcych, 

3) Zespół ds. finansowo- księgowych,

4) Zespół ds. administracyjnych,

5) Samodzielne stanowisko pracy ds. obsługi prawnej,

6) Terenowe pracownie diagnostyki włośni

§5.


Do wyłącznej kompetencji Powiatowego Lekarza należy:

1. udzielenie pracownikom Inspektoratu pisemnych upoważnień do podejmowania określonych czynności w jego imieniu, wraz z określeniem przedmiotowego zakresu upoważnienia.

2. udzielenie pełnomocnictw do reprezentowania Powiatowego Lekarza w postępowaniu przez organami państwowymi i sądowymi,

3. wyznaczenie lekarzy weterynarii niebędących pracownikami Inspekcji do czynności, o których jest mowa w art. 16 ust.1 i 1a ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej, 

4. wyznaczenie osób niebędacych pracownikami Inspekcji  do wykonywania niektórych czynności pomocniczych, o których jest mowa w art. 16 ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej,

5. podejmowanie decyzji o skierowaniu lekarza weterynarii do wykonywania na obszarze powiatu czynności koniecznych do likwidacji zagrożenia epizootycznego lub zagrożenia bezpieczeństwa produktów pochodzenia zwierzęcego lub w przypadku, gdy jest to niezbędne ze względu na ochronę zdrowia publicznego albo dla zabezpieczenia gospodarki narodowej przed poważnymi stratami.
§6
1. Powiatowy Lekarz realizuje zadania wynikające z ustawy o służbie cywilnej, w tym:

1) wykonuje zadania Dyrektora Generalnego w Inspektoracie,

2) dokonuje czynności w zakresie prawa pracy wobec członków korpusu służby cywilnej w Inspektoracie, chyba że ustawa stanowi inaczej.

2. Powiatowy Lekarz wykonuje czynności z zakresu praw pracy w stosunku do pozostałych pracowników niebędących członkami służy cywilnej.
3. Powiatowy Lekarz realizuje zadania z zakresu obrony narodowej, obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego, ochrony przeciwpożarowej, ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych, finansów publicznych określonych  w odrębnych przepisach. 
§7
1. Powiatowy Lekarz w celu zapewnienia prawidłowego funkcjonowania Inspektoratu oraz właściwej organizacji pracy:

1) wydaje akty prawa wewnętrznego,

2) realizuje politykę kadrową, a także dba o należyty dobór pracowników Inspektoratu oraz podnoszenie ich kwalifikacji i skuteczności pracy.

3) gospodaruje środkami na wynagrodzenia pracowników Inspektoratu  oraz innymi funduszami będącymi w jego dyspozycji, w granicach ustalonych w budżecie,

4) wykonuje uprawnienia i obowiązki zwierzchnika służbowego dla pracowników Inspektoratu,

5) reprezentuje Inspektorat na zewnątrz oraz składa oświadczenia woli dotyczące jego funkcjonowania i gospodarowania  jego mieniem,

6) udziela pełnomocnictw,

7) wykonuje inne zadania określone w przepisach odrębnych. 

§8

Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu pieniężnego i materiałowego, jak również inne dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowiącym podstawę do otrzymania lub wydatkowania środków pieniężnych Inspektoratu podpisują: Powiatowy Lekarz lub jego zastępca lub osoba, o której mowa w §9 ust. 2 jako dysponenci, oraz Główny Księgowy lub inny pisemnie upoważniony przez  Powiatowego Lekarza pracownik. 
Rozdział III
Zasady realizacji zadań i kierowania pracą Powiatowego Inspektoratu.
§9
1. W czasie nieobecności Powiatowego Lekarza lub czasowej nieobecności wykonywania przez niego obowiązków, działalnością Inspektoratu  kieruje zastępca Powiatowego Lekarza lub osoba wyznaczona na ten okres przez Powiatowego Lekarza po uzgodnieniu z Wojewódzkim Lekarzem.

2. W okresie  braku Powiatowego Lekarza i jego Zastępcy lub czasowej nieobecności wykonywania przez nich obowiązków, działalnością Inspektoratu  kieruje osoba upoważniona pisemnie przez Wojewódzkiego Lekarza.

3. Powiatowemu Lekarzowi bezpośrednio  podlega zespół/ samodzielne stanowisko pracy ds.: 
                 1/ terenowe pracownie diagnostyki włośni
                 2/  finansowo- księgowych,

                 3/  administracyjnych

                 4/  obsługi prawnej,
4. Zastępcy Powiatowego Lekarza bezpośrednio podlega  zespół ds.:
                  1/   zdrowia zwierząt i ochrony zwierząt,

                  2/   bezpieczeństwa żywności, pasz oraz ubocznych produktów zwierzęcych
      5. Schemat organizacyjny Inspektoratu określa Załącznik  nr 1. 
§10
1. Komórkami organizacyjnymi kierują Kierownicy.

2. W zespole ds. zdrowia zwierząt i ochrony zwierząt i w zespole ds. bezpieczeństwa żywności, pasz oraz ubocznych produktów zwierzęcych realizacją zadań koordynują wyznaczeni przez Powiatowego Lekarza koordynatorzy - starsi inspektorzy weterynarii, a w razie ich braku wyznaczeni przez powiatowego lekarza inspektorzy weterynarii. 

§11
1.  Kierownicy odpowiadają za:

           1/ należyte zorganizowanie zespołu i zapoznanie podległych pracowników z obowiązującymi 
                przepisami  prawa,

           2/ porządek i dyscyplinę pracy,

           3/  merytoryczną i formalno-prawną poprawność załatwianych spraw

      2    Kierownicy dokonują podziału zadań dla poszczególnych pracowników kierowanych przez nich 
            komórek organizacyjnych oraz ustalają na piśmie propozycje zakresów obowiązków , które   

            przedkładają   Powiatowemu Lekarzowi do zatwierdzenia,
3. Projekty pism, dokumentów, umów, porozumień, decyzji administracyjnych innych aktów prawnych wydawanych przez Powiatowego Lekarza opracowuje właściwa komórka organizacyjna, z której zakresem działania związane jest pismo, akt prawny, dokument, porozumienie, decyzja administracyjna,

4. Projekty aktów prawa wewnętrznego winny być przygotowane ze szczególną starannością oraz odpowiadać zasadom techniki prawodawczej,

5. Projekty aktów prawa wewnętrznego, umów , porozumień, oraz pism procesowych, powinny być parafowane przez:

1)   pracownika zajmującego się sprawą,
2)  kierownika komórki organizacyjnej lub samodzielne stanowisko pracy, z którego zakresem 
    działania związany jest dokument,

3) głównego księgowego w przypadku -  gdy treść dokumentu dotyczy budżetu  lub ma powodować 
    skutki finansowe,

4)  radcę prawnego od względem formalnoprawnym i redakcyjnym

      6.  Projekty innych pism i dokumentów powinny być parafowane przez :


1)  pracownika zajmującego się sprawą

2)  kierownika komórki organizacyjnej lub samodzielne stanowisko pracy, z którego zakresem 
    działania związany jest dokument

3) głównego księgowego w przypadku -  gdy treść dokumentu dotyczy budżetu  lub ma powodować 
    skutki finansowe

6. Podpisujący i parafujący pisma odpowiadają za ich merytoryczną treść, formę, a także za   zgodność z przepisami prawa oraz z interesem publicznym.
§12
Pracownicy Inspektoratu podpisują pisma, decyzje ( w tym decyzje administracyjne) i inne dokumenty w sprawach, w których zostali pisemnie upoważnieni przez Powiatowego Lekarza.

§13
1. Symbolikę oznaczania pism wychodzących z poszczególnych komórek organizacyjnych  i stanowisk pracy określa załącznik nr 2 
2. Obieg dokumentacji wewnętrznej Inspektoratu ustala Powiatowy Lekarz w drodze instrukcji kancelaryjnej.

Rozdział IV
Szczegółowe zakresy działania komórek organizacyjnych
§14

Do zadań zespołu ds. zdrowia zwierząt i ochrony zwierząt należy:

a)  przyjmowanie zgłoszeń, rozpoznawanie, zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt,

b) prowadzenie dokumentacji związanej ze zwalczaniem chorób zakaźnych, jak również sporządzanie 
    wymaganej sprawozdawczości w tym zakresie, 

c) prowadzenie nadzoru nad targami, spędami, wystawami oraz aukcjami zwierząt,

d) prowadzenie nadzoru nad eksportem i importem zwierząt,

e) badanie zwierząt w obrocie krajowym i zagranicznym wraz  z wystawianiem koniecznej 
    dokumentacji, świadectw zdrowia   i orzeczeń,

f) nadzorowanie przebiegu oraz miejsc kwarantanny zwierząt,

g) nadzorowanie punktów kopulacyjnych oraz podmiotów gospodarczych zajmujących się wylęgiem 
    drobiu i narybku, jak również pozyskiwaniem, konserwacją, obróbką, przechowywaniem 
    wprowadzanego do obrotu lub wykorzystania materiału biologicznego,

§15
Do zadań zespołu ds. bezpieczeństwa żywności, pasz oraz ubocznych produktów zwierzęcych należy:

a) prowadzenie nadzoru weterynaryjnego oraz kontroli sanitarno-weterynaryjnych zakładów 
produkujących i wprowadzających do obrotu artykuły spożywcze pochodzenia zwierzęcego, w tym nad warunkami sanitarnymi ich pozyskiwania, produkcją, przechowywaniem, a także egzekwowanie wymagań weterynaryjnych związanych z eksportem i importem na obszarze powiatu skarżyskiego,

b) prowadzenie rejestru oraz kontroli przestrzegania warunków weterynaryjnych przez podmioty 
zajmujące się ubojem zwierząt rzeźnych, rozbiorem i przetwórstwem mięsa, skupem i przetwórstwem mięsa zwierząt łownych, składowaniem mięsa i jego przetworów oraz zajmujących się produkcją, przechowywaniem innych środków żywności pochodzenia zwierzęcego, w tym mleka i jego przetworów,

c) kontrola warunków sanitarnych pozyskiwania, przetwarzania i wytwarzania żywności pochodzenia   

zwierzęcego oraz badanie jakości zdrowotnej tej żywności  w nadzorowanych obiektach,

d) pobieranie prób do celów diagnostycznych w trybie przepisów dotyczących badania zwierząt 
rzeźnych i mięsa, monitoringowych badań diagnostycznych i laboratoryjnych, w tym również pozostałości chemicznych i biologicznych oraz skażeń radiologicznych oraz nadzoru nad pozyskiwaniem, przetwórstwem i transportem żywności pochodzenia zwierzęcego,

e) nadzór nad przestrzeganiem przez podmiot produkujący środki spożywcze pochodzenia zwierzęcego 
spełniania warunków weterynaryjnych i sanitarnych,

f) prowadzenie spraw kancelaryjnych i obowiązującej dokumentacji w zakresie realizowanych zadań, 
protokołów kontroli, notatek służbowych, opracowanie decyzji administracyjnych i przedkładanie ich do podpisu Powiatowemu Lekarzowi.
g) kontrola wykonywania czynności urzędowych przez urzędowego lekarza weterynarii w zakresie 
badania przedubojowego i poubojowego, prawidłowości prowadzonej w tym zakresie dokumentacji, sprawności i stanu technicznego urządzeń i sprzętu będącego na wyposażeniu lekarza na terenie powiatu skarżyskiego.
h) kontrola środków transportu służących do przewozu środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego, 
kontrola osób zatrudnionych w transporcie oraz prowadzenie adnotacji w książce kontroli pojazdów,

i) wymaganie od kontrolowanych podmiotów prowadzenia książki kontroli sanitarnej oraz każdorazowe wpisywanie do książek wyników przeprowadzonej kontroli, weryfikacja systemów nadzoru właścicielskiego GMP, GHP i HACCP.

j) współpraca z lekarzami wolnej praktyki w zakresie higieny środków spożywczych pochodzenia 
zwierzęcego,

k) współpraca z organami Powiatowej Inspekcji Sanitarnej, organami samorządowymi oraz odpowiednimi organami ścigania,

l) prowadzenie postępowania administracyjno-egzekucyjnego (nakładanie mandatów, grzywien, 
kierowanie wniosków  do sądu) w nadzorowanych obiektach,

     ł)   posiadanie aktualnego upoważnienia do kontroli zakładów oraz bloczków mandatowych i terminowe 
           rozliczanie się  z zainkasowanej gotówki, sporządzanie  i terminowe nadsyłanie obowiązującej 
           sprawozdawczości,

m) nadzór nad wystawianiem świadectw zdrowia i innych dokumentów związanych z wprowadzaniem 
mięsa do obrotu,

n) przyjmowanie zgłoszeń od podmiotów zajmujących się ubojem zwierząt, rozbiorem i przetwórstwem 
mięsa, składowaniem mięsa i jego przetworów o zamiarze rozpoczęcia działalności,

o) uzgadnianie treści korespondencji i wydawanie decyzji administracyjnych po uzgodnieniu z radcą  

prawnym Powiatowego Inspektoratu  i Powiatowym Lekarzem 
p) prowadzenie spraw w zastępstwie i z upoważnienia Powiatowego Lekarza,
q) podejmowanie działań przewidzianych w odrębnych przepisach w zakresie wstrzymywania 
prowadzenia działalności i eliminowania uchybień podczas produkcji,

r) wykonywanie innych czynności zleconych przez Powiatowego Lekarza .
§16
Do zadań zespołu ds. finansowo –księgowych należy w szczególności 

    a)   sporządzanie dokumentów finansowo-księgowych,

    b)   sprawdzanie i zatwierdzanie dokumentów finansowo-księgowych,

    c )  sporządzanie planów finansowych i sprawozdawczości finansowej jednostki i dochodów własnych
    d)  sporządzanie analiz dotyczących działalności finansowej jednostki,

    e)  sporządzanie list płac pracowników i prowadzenie kart wynagrodzeń,

    f)   prowadzenie rozliczeń z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych i Urzędem Skarbowym,

    g)   prowadzenie ewidencji druków ścisłego zarachowania,

    h)   wystawianie pracownikom zaświadczeń o wysokości wynagrodzenia,

    i)   prowadzenie spraw i dokumentacji związanej z działalnością ZFŚS,

    j)  sprawdzanie pod względem formalno-rachunkowym dokumentów wystawianych przez lekarzy  

         weterynarii wolnej praktyki  czynności zleconych przez Powiatowego Lekarza ,

    k)  wystawianie rachunków,

    l)  wykonywanie innych czynności zleconych przez Powiatowego Lekarza .
2)  Główny księgowy odpowiada w szczególności za przestrzeganie przepisów zawartych  w ustawie o 
     finansach publicznych i ustawie o rachunkowości oraz za realizację następujących  zadań w zakresie  

     gospodarki finansowej Inspektoratu i w zakresie rachunkowości:

    a)   prowadzenie rachunkowości jednostki zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami,

    b)   prowadzenie analityki kont,

    c)   dokonywanie wyceny aktywów i pasywów oraz ustalenie wyniku finansowego jednostki,

    d)  dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem  
          finansowym,

    e)  sporządzanie sprawozdań finansowych i innych z zakresu działalności jednostki,

    f)  sporządzanie planów finansowych jednostki;

     g) sporządzanie planów finansowych dla dochodów własnych
     h) sporządzanie sprawozdawczości finansowej dla dochodów własnych
    i)   opracowanie projektów planów finansowych jednostki i ich zmian na podstawie informacji  o 
         planowanej wysokości dochodów i wydatków,

     j)  dokonywanie bieżącej analizy wykonania planów finansowych.

     k) nadzór nad wystawianiem rachunków;

     l)  nadzór nad gospodarka kasową,

      ł) nadzór nad prowadzeniem spraw i dokumentacji związanej z działalnością ZFŚS;

     m) wystawianie pracownikom zaświadczeń o wysokości wynagrodzenia;

     n) wystawianie zaświadczeń o wynagrodzeniu i zatrudnieniu (Rp-7);

     o) sprawdzanie dowodów księgowych pod względem formalno-rachunkowym;

     p) sprawdzanie pod względem formalno-rachunkowym dokumentów wystawianych przez 
          wolnej praktyki lekarzy weterynarii z czynności zleconych przez Powiatowego Lekarza 

      r) komputerowe sporządzanie list płac i dokumentów ZUS;

      s) nadzór nad przechowywaniem gotówki w kasie PIW;

§17
Do zadań działań zespołu ds. administracyjnych należy:

  a) prowadzenie sekretariatu,

  b) prowadzenie ewidencji druków ścisłego zarachowania,

  c) obsługa kasowa jednostki,    

  d)  wykonywanie czynności w zakresie przechowywania i transportu wartości pieniężnych,
  e) planowanie i realizacja zaopatrzenia,

  f) opracowywanie wewnętrznych przepisów organizacyjnych, regulujących funkcjonowanie jednostki,

  g) prowadzenie spraw kadrowych,

  h) obsługa organizacyjna procesu zatrudnienia,

  i) obsługa organizacyjna delegacji służbowych, prowadzenie ich ewidencji oraz nadzór nad rozliczeniem   

      kosztów prywatnymi środkami transportu,

  j) organizowanie i nadzór nad badaniami okresowymi zdrowia pracowników inspektoratu,

  k) obsługa systemu informatycznego Inspektoratu oraz jego współdziałanie z właściwymi jednostkami IW,

  l) terminowe załatwianie, w porozumieniu z właściwymi organami, skarg, listów i wniosków obywateli 
     oraz prowadzenie ich ewidencji,

 ł)  prowadzenie spraw związanych z tworzeniem i funkcjonowaniem systemu kancelaryjnego,

 m)  obsługa organizacyjna współpracy organów IW,

 n) obsługa protokolarna i techniczna spotkań z udziałem organów Inspekcji oraz administracji publicznej,

 o) wykonywanie innych czynności zleconych przez Powiatowego Lekarza. 

§18
Do zadań samodzielnego stanowiska ds. obsługi prawnej należy:

a)  zastępstwo prawne i procesowe. 
b) występowanie w charakterze pełnomocnika w postępowaniu sądowym  i administracyjnym,
c) udzielanie porad i konsultacji prawnych, opinii prawnych, 
d) informowanie o zmianach w obowiązującym stanie prawnym w zakresie działalności Inspektoratu, 
e)  informowanie Powiatowego Lekarza o dostrzeżonych uchybieniach w działalności   Inspektoratu w 
     zakresie przestrzegania prawa i o skutkach tych uchybień, 
f) opiniowanie skomplikowanych decyzji administracyjnych pod względem prawnym,
g) zawiadamianie organów powołanych do ścigania przestępstw o popełnieniu przestępstwa ściganego 
    z urzędu, 
h) wykonywanie innych zadań wynikających z ustawy o radcach prawnych
§19

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2010 r.

Wykaz załączników:

1 Załącznik nr 1 -schemat organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii 

2. Załącznik nr 2 -wykaz  symboli komórek organizacyjnych.
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