Ogtoszenie o naborze nr 21235 z dnia 25 stycznia 2018 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

lutego
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

do spraw: finansowo - ksiegowych
Zespot ds. finansowo - ksiegowych

Trzebnica Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Trzebnicy
ul. 1 Maja 1
55 - 100 Trzebnica

WARUNKI PRACY
Praca biurowa w siedzibie urzedu, od poniedziatku do pigtku w godz. 7.30 - 15.30. Praca przy monitorze ekranowym
powyzej 4 godzin dziennie. Stanowisko pracy usytuowane na | pietrze budynku - brak windy. Toalety nieprzystosowane
dla osdb niepetnosprawnych. Praca w pozycji siedzacej przy biurku, stanowisko pracy wyposazone w zestaw
komputerowy oraz sprzet biurowy. Sporadycznie wyjazdy stuzbowe np. do banku lub na szkolenia.

ZAKRES ZADAN

= Prowadzenie rachunkowosci jednostki w oparciu o zasady (polityke) rachunkowoéci oraz wycene aktywdw i pasywow.

* Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi.

® Przygotowywanie planéw finansowych, innych planéw i analiz makroekonomicznych gospodarki finansowej
Inspektoratu.

¢ Dokonywanie wstgpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz
kompletnos¢ i rzetelnos¢ dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

* Planowanie finansowe dochodow i wydatkéw budzetowych dla Inspektoratu jako dysponenta srodkéw budzetowych Il
stopnia.

e Kontrolowanie zgodnosci wydatkowania Srodkdéw finansowych z planem finansowym oraz ich klasyfikacja w ukfadzie
tradycyjnym i zadaniowym.

* Prowadzenie sprawozdawczosci finansowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

* Przestrzeganie terminowego regulowania zobowiazan oraz odprowadzania na rachunek centralny zrealizowanych
dochodow budzetowych Inspektoratu.

* Windykacja naleznosci, sporzadzanie tytutéw wykonawczych i upomnien oraz naliczanie odsetek od nieterminowych
ptatnosci

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne

® staz pracy: 3 lata Doswiadczenie zawodowe w pracy w ksiggowoéci, Znajomosé ustaw o finansach publicznych,
stuzbie cywilnej, rachunkowosci.

* Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych



*» Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Umiejetnos¢ organizacji wiasnej pracy.

* Znajomosc obstugi systemu TREZOR, Platnik oraz bankowoéci elektronicznej.

* Znajomos¢ przepiséw w zakresie Ustawy o Finansach Publicznych oraz przepisow wykonawczych do nigj oraz zasad
rachunkowosci i sprawozdawczosci budzetowe;,

* Obstuga komputera w zakresie oprogramowania biurowego i urzadzen biurowych.

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

* Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie dogwiadczenia zawodowego /
stazu pracy

* Oswiadczenie o posiadaniu chywatelstwa polskiego albo kapia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego
obywatelstwa

* Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych oschowych do celéw naboru

* Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

* Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestapstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

* kapia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatdow, zamierzajgcych
skarzystac z pierwszefistwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatdw

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 lutego 2018 r.
* Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
» Miejsce skfadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Trzebnicy
ul. 1 Maja 1
55 - 100 Trzebnica
| pietro - sekretariat

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawcy rdwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rdwng uwaga bez wzgledu na ptac, wiek,
niepefnosprawnosc, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosc zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakelwiek inng ceche prawnie chroniona.

Oferty, ktére nie spetnia wymogow formalnych lub dotra do urzedu po terminie (decyduje data wptywu do urzedu) nie
beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 71 312 01 97 wew. 21



Legenda

&

Pierwszenstwo dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami

Ogtoszenle z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktore spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

« ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,
+ spefniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, Ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac
w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.

Nahor otwarty dla cudzoziemcow

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko mogg starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci muszg spetniaé nastepujgce warunki:

* 53 obywatelami panfstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Polski,

* ich znajomosc¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomosc jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



