S T A T U  T

Publicznej Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej

w   Myszkowie

/ Tekst   jednolity  wg stanu na dzień 1 lutego 2011r. /

 
Na podstawie: 

Ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września  1991r (Dz.U. z  2004.r Nr 256, poz.2572 z późniejszymi zmianami), 

Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r (z późniejszymi zmianami), 

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 grudnia  2002 r w sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej (Dz. U. z 2002 r. Nr 223, poz.1869) z późniejszymi zmianami,

 
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17  listopada  2010 r w sprawie szczegółowych zasad działania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z  2010 Nr 228, poz.1488)

Rozdział    I

Postanowienia   ogólne

      §  1. Pełna nazwa placówki brzmi: 

Publiczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Myszkowie, ul. Partyzantów 21, dalej zwana: „poradnią”.

      § 2. Organem prowadzącym  poradnię jest  Powiat Myszkowski. 

      § 3. Poradnia działa w oparciu o roczny plan finansowy opracowany przez dyrektora poradni  i zatwierdzony przez organ prowadzący poradnię.  

      § 4. Terenem działania poradni jest obszar Powiatu Myszkowskiego.

      § 5. Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnię jest dobrowolne i nieodpłatne .

      § 5a. Poradnia udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom i młodzieży na wniosek lub za zgodą rodzica ( rodziców ) , opiekunów prawnych lub na wniosek młodzieży pełnoletniej. 

      § 6. Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom, nauczycielom przedszkoli, szkół i placówek mających siedzibę na terenie działania poradni. Z pomocy poradni mogą korzystać także dzieci ( od urodzenia)  i młodzież nie ucząca się i nie pracująca, którzy zamieszkują na terenie działania poradni. 

     § 7. Na podstawie porozumienia zawartego między organami prowadzącymi, poradnia może udzielać pomocy innym odbiorcą  niż wymienieni w § 6.

    §  8. Obsługę księgowo-finansową poradni prowadzi  Zespół Obsługi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkół i Placówek Oświatowo-Wychowawczych w Myszkowie, 

ul. Pułaskiego 6.

Rozdział   II

Cele  i  zadania  poradni

     § 9. Głównym celem poradni jest udzielanie dzieciom i młodzieży pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku kształcenia i zawodu, a także udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej związanej z wychowaniem i kształceniem dzieci i młodzieży.

     § 10. Do zadań poradni należy w szczególności:

1) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i możliwości oraz zaburzeń 

rozwojowych i zachowań dysfunkcyjnych dzieci i młodzieży, w tym: 

a) predyspozycji i uzdolnień, 

b) przyczyn niepowodzeń edukacyjnych, 

c) specyficznych trudności w uczeniu się; 

2) wspomaganie dzieci i młodzieży odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i 

edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, w tym zwłaszcza dzieci i 

młodzieży: 

a) szczególnie uzdolnionych, 

b) niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie lub zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym, 

c) ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się, 

d) z zaburzeniami komunikacji językowej, 

e) z chorobami przewlekłymi; 

3) prowadzenie terapii dzieci i młodzieży, w zależności od rozpoznanych potrzeb, 

w tym dzieci i młodzieży z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami 

dysfunkcyjnymi, niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie lub 

zagrożonych niedostosowaniem społecznym, oraz ich rodzin; 

4) pomoc dzieciom i młodzieży w wyborze kierunku kształcenia i zawodu oraz 

planowaniu kształcenia i kariery zawodowej oraz wspieranie nauczycieli 

przedszkoli, szkół i placówek w planowaniu i realizacji zadań z zakresu 

doradztwa edukacyjno-zawodowego; 

5) wspomaganie dzieci i młodzieży z trudnościami adaptacyjnymi związanymi z 

różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym 

związanymi z wcześniejszym kształceniem za granicą; 

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 

możliwości, predyspozycji i uzdolnień dzieci i młodzieży; 

7) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów 

dzieci i młodzieży, w tym udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej 

dzieciom i młodzieży z grup ryzyka oraz ich rodzicom; 

8) współpraca ze szkołami i placówkami w rozpoznawaniu u uczniów 

specyficznych trudności w uczeniu się, w tym ryzyka wystąpienia specyficznych

 trudności w uczeniu się u uczniów klas I-III szkoły podstawowej; 

9) współpraca z przedszkolami, szkołami i placówkami przy opracowywaniu i 

realizowaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych, o 

których mowa w przepisach w sprawie warunków organizowania kształcenia, 

wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz 

niedostosowanych społecznie w przedszkolach, szkołach i oddziałach 

ogólnodostępnych lub integracyjnych oraz w przepisach w sprawie warunków 

organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w specjalnych 

przedszkolach, szkołach i oddziałach oraz w ośrodkach, oraz planów działań 

wspierających, o których mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i 

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych 

przedszkolach, szkołach i placówkach; 

10) współpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoły i placówki pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

11) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny; 

12) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoły lub 

placówki, w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwiązywaniu 

problemów dydaktyczno-wychowawczych; 

13) prowadzenie edukacji dotyczącej ochrony zdrowia psychicznego, wśród dzieci 

i młodzieży, rodziców i nauczycieli; 

14) udzielanie, we współpracy z placówkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia 

merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i 

specjalistom udzielającym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w 

przedszkolach, szkołach i placówkach;

15) realizacja zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka niepełnosprawnego – po uwzględnieniu wymagań o jakich mowa w odpowiednich przepisach szczegółowych .

§   11.  Zadania wymienione w  § 10 poradnia realizuje w szczególności przez:

1) diagnozowanie; 

2) opiniowanie; 

3) działalność terapeutyczną; 

4) prowadzenie grup wsparcia; 

5) prowadzenie mediacji; 

6) interwencję kryzysową; 

7) działalność profilaktyczną; 

8) poradnictwo; 

9) konsultacje; 

§  12. Sposób wykonywania zadań ( np. formy i metody, techniki pracy) uzależniony jest od 

potrzeb osób korzystających  z usług poradni (przypadków indywidualnych) oraz możliwości kadrowych, organizacyjnych i finansowych poradni.

§  13. Poradnia realizuje swoje zadania statutowe w miarę potrzeb we współpracy z innymi poradniami, w tym specjalistycznymi oraz instytucjami, organizacjami pozarządowym

Oraz innymi poradniami świadczącymi  poradnictwo i (lub) pomoc dzieciom i młodzieży, rodzicom, nauczycielom i wychowawcom.

§  13 a. Poradnia prowadzi współpracę z innymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie wymiany wzajemnych doświadczeń zdobywanych  w procesie  udzielania pomocy w tym nowatorskich form pracy – organizacji i zarządzania.

§  13 b. Poradnia prowadzi współpracę z organizacjami pozarządowymi i instytucjami świadczącymi poradnictwo i pomoc dzieciom i młodzieży oraz rodzicom w szczególności z : Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Świetlicami Środowiskowymi, Sądem Rodzinnym, Kuratorami Sądowymi, Miejskimi i Gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej, Powiatowym Urzędem Pracy,  Powiatową Komendą Policji i innymi

Organizacja i zakres  współdziałania uzależniona jest od specyfiki problemów oraz indywidualnych potrzeb dzieci, młodzieży i rodziców.

Rozdział     III

Opiniowanie  i  orzekanie

    § 14. Poradnia wydaje opinie w sprawach określonych w odrębnych przepisach.

1. Dzieci i młodzież oraz ich rodzice mogą uzyskać opinię poradni także w 

innych niż określone w odrębnych przepisach sprawach związanych z kształceniem i 

wychowaniem dzieci i młodzieży.

§   15. Poradnia wydaje opinię na pisemny wniosek rodziców albo pełnoletniej 

osoby, której dotyczy opinia.

§   15 a.  Osoba, która składa wniosek, może dołączyć do wniosku posiadaną 

dokumentację uzasadniającą wniosek, w szczególności wyniki obserwacji i badań psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku ucznia - także opinię nauczyciela prowadzącego zajęcia z uczniem. 

 §   15 b  Jeżeli w celu wydania opinii jest niezbędne przeprowadzenie badań 

lekarskich, osoba, która składa wniosek, powinna, na wniosek poradni, przedstawić 

zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia zawierające informacje niezbędne do 

wydania opinii.

§   15 c .W przypadku gdy opinia dotyczy ucznia, na pisemny wniosek rodziców albo 

pełnoletniego ucznia, poradnia przekazuje kopię opinii do przedszkola, szkoły lub 

placówki, do której uczeń uczęszcza. 

 §   15 d . Dzieci i młodzież oraz ich rodzice mogą uzyskać w poradni informację o 

wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni. Informację wydaje się na pisemny 

wniosek rodziców albo pełnoletniej osoby, której dotyczy informacja.

§   16. Dokumenty o jakich  mowa w § 15 i 15 d  podpisują specjaliści, którzy je sporządzili i  dyrektor poradni.

§   17. W poradniach są organizowane i działają zespoły orzekające, wydające 

orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, o potrzebie zajęć rewalidacyjno - wychowawczych, o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego 

przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży oraz 

opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 

Zespoły orzekające są organizowane i działają na podstawie szczegółowych przepisów w sprawie orzeczeń i opinii wydawanych przez zespoły orzekające działające w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych. 

§   18. Zespoły Orzekające działające w poradni na podstawie stosownej decyzji organu nadzoru pedagogicznego orzekają także w sprawach dzieci  niewidomych , niedowidzących, niesłyszących, niedosłyszących oraz dzieci z autyzmem  .

Rozdział     IV

Organy  poradni i ich kompetencje

§  19. Organami poradni są:

1. dyrektor poradni

2. rada pedagogiczna.

§   20. Każdy z organów poradni posiada możliwość swobodnego działania i 

podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych prawem i wynikających z przepisów prawa.

 §  21. Organy poradni dążą do zapewnienia bieżącej wymiany informacji i współpracy między sobą w podejmowanych i planowanych działaniach.

 §  22. Poradnią kieruje dyrektor. Jest on powoływany zgodnie z trybem przewidzianym w odrębnych przepisach.

 § 23 . Dyrektor poradni w szczególności:

1. kieruje bieżącą działalnością poradni oraz reprezentuje ją na zewnątrz,

2. sprawuje nadzór pedagogiczny,

3. realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących,

4. dysponuje środkami określonymi w planie finansowym placówki i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, 

5. wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

§   24. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w poradni 

pracowników.

§   25. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

1. zatrudniania i zwalniania pracowników poradni

2. przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych pracownikom poradni,

3. występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla pracowników poradni.

§   26. W poradni działa rada pedagogiczna.

§   27. Rada pedagogiczna opracowuje szczegółowy regulamin  swojej działalności, 

który stanowi podstawę jej pracy.

§   28. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1. zatwierdzanie planów pracy poradni,

2. podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w poradni,

3. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracowników pedagogicznych placówki.

§   29. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1. organizację pracy poradni, w tym zwłaszcza  tygodniowy rozkład zajęć dydaktycznych,

2. projekt planu finansowego poradni

3. propozycje dyrektora poradni w sprawach  przydziału pracownikom stałych prac i zajęć w ramach wynagradzania zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych.

§   30. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu poradni.   

§   31. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora poradni.

§   32. W przypadku wystąpienia sporu między organami poradni ustala się co następuje:

1. podejmuje się mediacje przez zainteresowane strony w celu zlikwidowania sporu,

2. w przypadku nie wygaśnięcia  sporu  stosuje się zgodne wystąpienie o jego rozstrzygnięcie do organu prowadzącego poradnię.

                                                Rozdział   V

             Organizacja   poradni  i  zadania  pracowników  pedagogicznych

 §  33. Poradnia zatrudnia pracowników pedagogicznych : psychologów, pedagogów, logopedę oraz doradcę zawodowego.

1. Zadania poradni, w zależności od potrzeb, mogą być realizowane również 

przy pomocy innych specjalistów, w szczególności lekarzy, których udział jest 

niezbędny do efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

dzieciom i młodzieży, rodzicom i nauczycielom.

§ . 34. Poradnia w miarę potrzeb  zawiera stosowne porozumienia lub umowy z Zakładami Opieki Zdrowotnej lub innymi podmiotami  w celu prowadzenia przez te podmioty zadań wynikających z udziału lekarza w posiedzeniach Zespołów Orzekających działających w poradni.

 § 35. Poradnia zatrudnia pracowników administracji i obsługi.

§   36. Pracownicy pedagogiczni poradni realizują zadania statutowe w oparciu o indywidualny przydział obowiązków służbowych oraz indywidualny plan pracy.

§   37. Pracownicy pedagogiczni poradni realizują zadania poradni również poza poradnią, w szczególności w przedszkolu, szkole, i placówce oraz w środowisku rodzinnym dzieci i młodzieży.

§   38.  Zadania pracowników pedagogicznych tj. psychologów, pedagogów i logopedy:

1. Prowadzenie diagnoz specjalistycznych (w tym w środowisku domowym i szkolnym) i

2. opracowywanie dokumentacji postdiagnostycznej, w tym opinii i orzeczeń.

3. Udzielanie porad i wskazówek młodzieży, rodzicom i nauczycielom.

4. Prowadzenie specjalistycznych form pracy terapeutycznej dzieci, młodzieży i rodzin.

5. Prowadzenie profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży  z grup ryzyka.

6. Prowadzenie edukacji pro zdrowotnej wśród uczniów, rodziców i nauczycieli.

7. Rozwijanie kultury pedagogicznej w środowisku oraz wspieranie wychowawczej funkcji rodziny.

8. Podejmowanie współpracy z placówkami oświatowymi i innymi instytucjami.

9. Wspomaganie uczniów w wyborze kierunku kształcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej - doradca zawodowy.

10. Orzekanie w ramach działania Zespołu Orzekającego.

§   39. Pracownicy pedagogiczni poradni są odpowiedzialni za jakość swojej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych ich opiece dzieci i młodzieży. 

 §  40. Prawa i obowiązki pracowników pedagogicznych poradni określają przepisy ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r z późniejszymi zmianami oraz inne światowe przepisy szczególne.

 §   41. W poradni, w celu rozwiązywania problemów i budowania strategii działania i rozwoju placówki  metodą zespołową  powołuje się doraźnie   tzw. zespoły  problemowe do spraw , w szczególności:

1. doradztwa zawodowego i planowanie kariery zawodowej,

2. profilaktyki społecznej i wychowania,

3. diagnozy i terapii psychologicznej

4. diagnozy i terapii pedagogicznej,

5. diagnozy i terapii logopedycznej.

§  42 . Szczegółową organizację działania poradni w danym roku szkolnym 

określa arkusz organizacji poradni, opracowany przez dyrektora poradni, 

z uwzględnieniem rocznego planu pracy oraz planu finansowego poradni – w 

terminie do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacji poradni zatwierdza 

organ prowadzący poradnię w terminie do dnia 25 maja danego roku.

§  43.  W arkuszu organizacji poradni zamieszcza się w szczególności : liczbę pracowników poradni, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze oraz ogólna liczbę godzin zajęć finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący.

§  44.  Poradnia prowadzi następującą dokumentację :

1. wykaz alfabetyczny dzieci i młodzieży korzystających z pomocy poradni,

2. rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczeń

3. teczki indywidualne badanych,

4. dzienniki indywidualne  zajęć planowanych i zrealizowanych przez pracowników pedagogicznych,

5. inną dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami lub potrzebami poradni.

 §  44 a. Dokumentacja o jakiej mowa  w §  44  może być prowadzona w formie papierowej lub elektronicznej. 

§  44 b. Dokumentacja o jakiej mowa  w §  44 pkt 1i 2   może być prowadzona wyłącznie w formie elektronicznej tylko za zgodą organu prowadzącego.

 §  45.  Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni  w porozumieniu z organem prowadzącym.

 §   46. Poradnia działa w ciągu całego roku jako placówka, w której nie są przewidziane ferie  szkolne.

Rozdział   VI

Postanowienia    końcowe

§   47.  Nadzór pedagogiczny nad poradnią prowadzi Śląski Kurator Oświaty w Katowicach.

§   48.  Poradnia jest jednostką budżetową i prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§   49.  Poradnia  używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami.

§   50.  Statut niniejszy wchodzi w życie w dniu 10.04.2001 r. po zatwierdzeniu przez Radę Pedagogiczną poradni.

§   51.  Zmiany w statucie poradni wprowadza Rada Pedagogiczna na podstawie podjętej uchwały.

